AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION ORDINARIA: N223/2024
FECHA: 7 de mayo de 2024

ACTA DE LA SESION I

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala-Secretaria
Dofia Maria del Carmen de Espafia Menarguez

Concejales/as

Don Manuel Villar Sola

Dofia Rocio Gémez Gémez

Don Antonio Gallego Gozalvez
Dofia Ana Poquet Mas

Don Julio Calero Rey

Don Antonio Vicente Peral Villar
Dofia Lidia Lépez Rodriguez
Dofia Cristina Garcia Garri

Otros Asistentes

Asisten a la sesién las Concejalas y el Concejal del equipo de Gobierno (GP) Dofia Cristina
Cutanda Pérez, Dofia Nayma Beldjilali Pérez, Dofia Maria Begofia Le6n Brotons y Don Carlos de
Juan Carrillo, el Sr. Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el 6rgano de apoyo de la
Junta de Gobierno y de su Concejala-Secretaria, Don Germdan Pascual Ruiz-Valdepefias
expresamente invitados a la sesion.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y siete minutos del dia siete de mayo de dos mil
veinticuatro, se rednen, en la Sala de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento destinada a estos
efectos, bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al objeto de
celebrar, en Unica convocatoria, la sesién ordinaria de la Junta Local previamente convocada.



La Presidencia declara abierta la sesion, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DIA:

AMBITO 1. ALCALDIA

Vicesecretaria

1. APROBACION DEL ACTA NUMERO 22/2024, CORRESPONDIENTE A LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 30 DE ABRIL DE 2024.

Se da cuenta del acta resefiada en el epigrafe que precede y es aprobada.

Participacion Ciudadana y Partidas Rurales

2. REGISTRO MUNICIPAL DE ENTIDADES: INSCRIPCION DE ENTIDADES CIUDADANAS

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran resumidos a continuacién:

Las entidades que se relacionan en el punto primero de la parte resolutiva de esta resolucidn,
han solicitado su inscripcion en el Registro Municipal de Entidades, aportando la siguiente do-
cumentacion, tal y como dispone el articulo 27 del Reglamento Organico de los Distritos y de
Participacion Ciudadana (BOP n.2 276 de 2 de diciembre de 2005).

* Estatutos de la entidad .

* Resolucidn de la inscripcién de la Asociacion en Registro Publico.

* C(Certificacién literal de los acuerdos que figuran en las actas de las reuniones de las
asambleas en que se efectuaron los nombramientos y en los que constan los datos de
las personas que ocupen los cargos directivos.

» C(Certificado en el que constan los siguientes datos: domicilio social, presupuesto equili-
brado del afio en curso, programa de actividades del afio en curso y nimero de socios
al corriente de pago de las cuotas.

* Numero de identificacidn fiscal (CIF).



Segun establece el articulo 26 del referido Reglamento, el Registro Municipal de Entidades
permite al Ayuntamiento conocer el nimero y clase de entidades existentes en el Municipio,
asi como sus fines y representatividad, al efecto de posibilitar una correcta politica municipal
de fomento del asociacionismo vecinal, asi como el ejercicio de los derechos reconocidos a las
asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos.

El Registro Municipal de Entidades del Ayuntamiento de Alicante es el Registro publico en el
que se inscriben las entidades ciudadanas (asociaciones, federaciones, confederaciones o
uniones de asociaciones) con domicilio social en el término municipal de Alicante, que gene-
ran ingresos propios, y tienen como alguno de los siguientes fines:

* Defensa de los intereses generales o particulares de los vecinos.
* Defensa de la calidad de vida y del medio ambiente local.

* Fomento del deporte.

* Fomento de la cultura.

* Fomento de actividades de caracter social de ambito local.

Son de aplicacion:

- Los articulos 69 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local.

- Los articulos 236 y concordantes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las En-
tidades Locales.

- Los articulos 142 y concordantes de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Comunitat Valencia-
na.

- Los articulos 26 a 28 del Reglamento Organico de los Distritos y de Participacién Ciudadana
(BOPn.2276 de 2/12/2005).

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo previs-
to en el articulo 28 del Reglamento Organico de los Distritos y de Participaciéon Ciudadana.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:

Primero. Inscribir en el Registro Municipal de Entidades de este Ayuntamiento las entidades
ciudadanas que a continuacion se relacionan:

1. Asociacion de Vecinos Barrio del Remedio-Plaza de Oran, con CIF: G56837677.



Segundo. Notificar el presente acuerdo a las personas interesadas, dandole los recursos que
procedan.

AMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Recursos Humanos y Organizacion

3. NOMBRAMIENTO PARA CUBRIR COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A DE UN/A FILO-
LOGO/A DE NORMALIZACION LINGUISTICA.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Obra en el expediente informe suscrito por el Jefe del servicio de Alcaldia, en el que solicita
con caracter urgente, excepcional e inaplazable, la sustitucion de D2 M.J.M.R,, fil6logo/a de
normalizacion lingiiistica con nimero de ID 2024: 1780 y nimero de plaza: 3101022001 ads-
crito a dicho servicio, como consecuencia de encontrarse de baja por IT de larga duracion des-
de el dia 27 de noviembre de 2023.

Mediante escrito de fecha 29 de febrero de 2024, del Servicio de Alcaldia se solicita su susti-
tucion en base a los siguientes razonamientos:

“La funcionaria de carrera Dofia. M.].M.R. que ocupa el puesto de Filéloga de Normaliza-
cion Lingiiistica con numero de trabajadora 6683, se encuentra de baja desde el dia 27 de no-
viembre de 2023, previéndose que la misma sea de larga duracién, por lo que su ausencia afecta
al desarrollo normal del servicio.

Por tanto, ruego que tras los trdmites correspondientes se tomen las medidas oportunas
para cubrir esta baja, a la mayor brevedad posible, para que las necesidades del servicio de Al-
caldia no se vean afectadas .”

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puestos contemplados en el articulo 10. 1 b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y art.
18.2 b) de la Ley 4/2021 de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana, que recoge
la posibilidad de nombramiento de personal interino, para la sustitucion provisional transi-
toria de la persona titular de un puesto de trabajo, que desempefia las labores de fil6logo/a
de normalizacion lingiiistica, y dentro de las limitaciones legales y temporales impuestas.




Se indica igualmente que al tratarse de sustitucion transitoria de su titular, como
consecuencia se procedera al cese de la persona nombrada, una vez se reincorpore su titular
al puesto de trabajo.

El articulo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Es-
tado para el afio 2023, establece: “No se podra contratar personal temporal, ni realizar nom-
bramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo
con las modalidades previstas por el Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redacciéon dada
por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como el resto de la normativa aplicable. Queda jus-
tificada, salvo mejor criterio, la excepcionalidad, urgencia e inaplazabilidad, para el nom-

bramiento propuesto que afecta al funcionamiento del Servicio de Alcaldia, para el cum-
plimiento de sus objetivos y prestacion de los servicios asignados bajo unos estandares
razonables de calidad y eficacia.

Cabe indicar que la cobertura de las necesidades descritas no se encuentran afectadas por su in-
clusién en la O.E.P, tratandose de sustitucidon provisional transitoria.

Para su cobertura no existe bolsa de empleo temporal para filélogo/a de normalizacidn lin-
glifstica, dado el caracter excepcional y la urgencia de las necesidades a cubrir, la eleccion se rea-
lizara a través de los Servicios Publicos de Empleo (LABORA).

De tal forma que realizada la pre-seleccién a través de los Servicios Publicos de Empleo “LABO-
RA’, los candidatos/as realizaran una prueba selectiva (tedrica/practica), de conformidad con lo
dispuesto en la base Octava (Sistema Selectivo) de las Bases Genéricas para la constituciéon de
bolsas de empleo temporal y funcionamiento de las mismas aprobadas por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local con fecha 29 de diciembre de 2020, para ello el Concejal Delegado de Recur-
sos Humanos procedera con caracter previo al nombramiento de un Tribunal de acuerdo con los
requisitos establecidos en las bases genéricas de seleccion de personal, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracién General del Estado de aplicacién supletoria y su normativa de desarrollo.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003, de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la Junta de Gobierno
Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:



Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para la sustitucién provi-
sional transitoria de D2 M2].M.R.. que ocupa plaza de fildloga de normalizacién lingiiistica, con
numero de ID 2024: 1780 y numero de plaza: 3101022001 como consecuencia de encontrar-
se en situacion de incapacidad laboral temporal, teniendo en cuenta que la persona que la
sustituya debera cesar una vez se reincorpore la titular a su puesto de trabajo, en la mo-
dalidad prevista por el articulo 10. 1 b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y art. 18
2 b) de la Ley 4/2021 de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana, que recoge la
posibilidad de nombramiento de personal interino, para la sustituciéon provisional transito-
ria de la persona titular de un puesto de trabajo.

Segundo. Nombrar como funcionario/a interino/a, de conformidad con lo dispuesto en ar-
ticulo 35.6 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de selec-
cion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcion publica valencia-
na a un/a fil6logo/a de normalizacidn lingiiistica, para el Servicio de Alcaldia.

Tercero. El nombramiento propuesto supone un gasto hasta el 31/12/2024, de 43.487,26 eu-
ros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado, que se distribuiran de manera individual basandose en las diferencias retributivas de
cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presupuestarias que a continuacion se espe-
cifican para el presente coste se ha calculado con las retribuciones incrementadas conforme Ley
31/2022 de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 (BOE
24/12/2022) y actualizadas conforme a la resolucion de 5 de octubre de 2023 (BOE del
06/10/2023) por la que se establece un incremento adicional del 0,5% desde el 01/01/2023.

Desglose prevision coste periodo 18/03/24 al 31/12/24
FILOLOGO/A NORMALIZACION LINGUISTICA

TECNICO SUPERIOR (A1)
25-912 -14300 Funcionario/a interino/a sin cargo a plaza 14.714,12 Euros.
ORGANOS DE GOBIERNO
25-912-14300 Funcionario/a interino/a sin cargo a plaza 6.496,56 Euros.
25-912-14300 Funcionario/a interino/a sin cargo a plaza 9.241,56 Euros.
25-912-150 Productividad 2.231,76 Euros.
25-912-16000 Seguridad Social 10.803,26 euros.
TOTAL 43.487,26 Euros.




Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede, al Jefe del Servicio de Alcaldia, al Sr. Interventor Muni-
cipal, y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

4. NOMBRAMIENTO DE UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SIN CARGO A PLAZA EN EL
MARCO DEL CONTRATO PROGRAMA SUSCRITO POR LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLE-
RIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS Y EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE, PARA
LA COLABORACION Y COORDINACION INTERADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN MATE-
RIA DE SERVICIOS SOCIALES EN LOS EJERCICIOS 2021-2024, COMO CONSECUENCIA DE
LA RENUNCIA VOLUNTARIA DE D. EDUARDO LOPEZ POVEDA.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacidn con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Con fecha 9 de noviembre de 2021, se firmé el Contrato Programa entre la Vicepresidencia de
la Conselleria de Igualdad y Politicas inclusivas y la Entidad Local Ayuntamiento de Alicante,
para la colaboracién y coordinacién interadministrativa y financiera en materia de Servicios
Sociales en los ejercicios 2021-2024.

El contrato programa tiene por objeto concretar, para el periodo 2021-2024, los términos
en que se realizara la colaboracion y coordinacién interadministrativa y financiera en materia
de servicios sociales, las caracteristicas de prestacion y financiacién de los servicios, centros y
programas que se incluyan en el mismo, asi como establecerlos objetivos, las actuaciones, los
indicadores, los mecanismos de evaluacién y la financiacion de los mismos, de forma que per-
mitan una mayor eficacia y eficiencia en la gestién de dichos servicios y programas. En parti-
cular, seran objeto del contrato programa:

a) La financiacién de los servicios de la atencién primaria de caracter basico regulados en los
articulos 15y 18 de la Ley 3/2019.

b) La financiacidn de los servicios de competencia local de la atencion primaria de caracter es-
pecifico, exceptuados los siguientes servicios de competencia de la Generalitat que no hayan
sido delegados: de atencién diurna y nocturna, de atenciéon ambulatoria y de alojamiento al-
ternativo.



En cuanto a la financiacién de las referidas actuaciones se imputara a los fondos econémicos
de las partes firmantes del contrato programa segun se detalla en en el presente contrato pro-
grama con cargo a las siguientes lineas de subvencidn:

-Atencion primaria de caracter basico 16.04.01.311.20 T1131000
-Atencion primaria de caracter especifico competencia local 16.04.01.311.20
T1132000.

A tal efecto dentro del marco del citado contrato programa fue nombrada dentro del expe-
diente inicial que regulaba dicho relaciéon con nimero RHNP2021000284 y dentro de los
cientos sesenta y seis profesionales (166) necesarios para llevar a cabo los objetivos esta-
blecidos a Don Eduardo Lépez Poveda, en el empleo de Auxiliar Administrativo con efectos de
su nombramiento 10/03/2022.

Con fecha 2/04/2024, mediante instancia numero E2024040805, el Sr. Lopez Poveda, comu-
nica su renuncia voluntaria de su puesto de trabajo con efectos 14 de abril de 2024, resuelta
mediante Decreto 2024DEG006042 de fecha 3/04/2024.

Manteniéndose en la actualidad las condiciones y circunstancias que dieron lugar a la
firma del CONTRATO PROGRAMA entre LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERIA DE
IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS Y EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE y cuya justifica-
cion fue apoyada en informe de la Jefatura de Bienestar Social y considerando la situacion ac-
tual de los servicios sociales generales y su caracter esencial es necesario la contratacién ur-
gente del personal que el contrato programa financia, por esta razon es necesario, urgente e
inaplazable proceder a la sustitucién del Sr. Lépez Poveda.

Esta circunstancia se pone de manifiesto, y asi se expone en el informe evacuado por el
Jefe del Servicio de Bienestar Social, que sefiala la importancia fundamental de los Ser-
vicios Municipales de proximidad en el esquema de actuacion de las politicas sociales
de la Conselleria de Servicios Sociales y Personas en situaciéon de Dependencia:

““Mediante decreto del Concejal de Recursos Humanos de fecha 3 de abril de 2024, se ha
resuelto la aceptacion de la renuncia voluntaria solicitada por el funcionario interino D. EDUAR -
DO LOPEZ POVEDA, produciéndose su baja con efectos desde el 14 de abril de 2024.

La Jefatura de Servicios Sociales solicita la sustitucién lo antes posible del funcionario in-
terino EDUARDO LOPEZ POVEDA, auxiliar administrativo.



La ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valencia-
na, en su articulo 5, declara el Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales como un servicio
publico de cardcter esencial, porque de este se derivan prestaciones indispensables para satisfa -
cer las necesidades bdsicas personales y mejorar las condiciones de la calidad de vida de la ciu-
dadania, por lo que es necesario que se cubran las vacantes que se puedan producir de manera
inmediata con el objeto de que no afecte al adecuado funcionamiento de este servicio y a la cali-
dad de la atencidn que reciben las personas que acuden a los servicios sociales municipales.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos.”

Cabe igualmente sefialar al respecto que la clausula cuarta del citado Contrato Programa es la
referida a los compromisos y obligaciones por ambas partes, recogiendo como obligacién de
la entidad Local en su apartado e) “Debera cumplir con la normativa de ratio de personal mi-
nima establecida en la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Co-
munitat Valenciana, incorporando los puestos de trabajo a su plantilla.

Por tanto en principio la modalidad de interinidad sera la prevista en el articulo 10.1 c) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, no obstante en la medida en la que se vayan creando las plazas ne-
cesarias para el cumplimiento de la ratio de personal establecida en la ley 3/2019, se proce-
dera al nuevo nombramiento en la modalidad del prevista por el articulo 10 1 a) con cargo a
vacante, que correspondera a las personas que resulten seleccionadas en aplicacion de lo dis-
puesto en las bases genéricas que rigen todos los procesos aprobadas por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 28 de marzo de 2017.

En consecuencia el cese del personal que en este acuerdo sea nombrado se producira por
cualquiera de estas dos circunstancias:

1.- La finalizacion de la vigencia del Contrato Programa.

2.- La creacion de las plazas necesarias para el cumplimiento de los ratios necesarios
para el cumplimiento de los minimos de personal establecidos en la Ley 3/2019, de 18 de fe-
brero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana.

El articulo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el aflo 2023, establece: “No se podra contratar personal temporal, ni realizar nombramien-
tos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en casos excep-
cionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las
modalidades previstas por el Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redaccion dada por la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como el resto de la normativa aplicable. Queda justificada,
salvo mejor criterio, la excepcionalidad, urgencia e inaplazabilidad,para el nombramiento pro-
puesto.



Consta, asi mismo, informe de fiscalizacion FAVORABLE de conformidad con lo previsto el el

articulo 4 del real decreto 1174/1987 de 18 de septiembre de régimen juridico de los

funcionarios con habilitacién nacional e incluido en expediente RHNP2021000284.

No obstante, por parte de este Servicio de Recursos Humanos a requerimiento de la
Intervencion Municipal se ha realizando nuevo estudio de costes correspondiente al ejercicio
2024, dentro del programa citado subvenciones concedidas por la Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas de la Generalitat Valenciana hasta el 31 de diciembre de 2024.

El nombramiento de dicho/a profesional se efectuara en la modalidad prevista en el articulo 10.
1 ¢) del Texto Refundido de la Ley por la que se aprueba el Estatuto del Empleado Publico. Dicho
nombramiento correspondera, a la persona que resulte seleccionada, por orden de puntuacion
de Bolsas de Empleo Temporal vigente, o dada la urgencia de la seleccién y con el fin de agilizar
el proceso de seleccidn, en caso de no existir éstas o resultar insuficientes, los candidatos se
seleccionaran a través de los Servicios Publicos de Empleo (Labora), teniendo en cuenta en todo
caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1.g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, en su redaccién dada por la ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, La Junta de Gobierno Local, acuerda:

PRIMERO . Nombrar como funcionario/a interino/a sin cargo a plaza, en el Marco Del Contra-
to Programa suscrito por la Vicepresidencia y Conselleria De Igualdad Y Politicas Inclusi-
vas y El Ayuntamiento de Alicante en sustitucion de Don Eduardo Lopez Poveda como con-
secuencia de su renuncia voluntaria, a un/a auxiliar administrativo/a, cuyo coste se financiara
con cargo a las subvenciones concedidas por la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas de
la Generalitat Valenciana hasta el 31 de diciembre de 2024, Cédigo de Proyecto 2024 3 63 1 1,
siendo la prevision de su coste dentro del mismo:

3/05/2024 a31/12/2024
(AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A)
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25-231-14300 Funcionario Interino/a sin cargo a plaza 13.742,90 Euros.
Asistencia Social Primaria.

25-231-150 Productividad 982,34 Euros.
Asistencia Social Primaria.

25-231-16000 Seguridad Social 4.867,13 Euros.
Asistencia Social Primaria.

IMPORTE TOTAL 19.592,37 Euros

SEGUNDO.- En cuanto a la financiacién de las referidas actuaciones se imputara a los fondos
econdémicos de las partes firmantes del contrato programa, con cargo a las siguientes lineas de
subvencion de la GV:

Atencion primaria de caracter basico 16.04.01.311.20 T1131000

TERCERO- El nombramiento de dicho/a profesional se efectuarad en la modalidad prevista en el
articulo 10. 1 c) del Texto Refundido de la Ley por la que se aprueba el Estatuto del Empleado
Publico. Dicho nombramiento corresponderd, a la persona que resulte seleccionada, por orden
de puntuacion de Bolsas de Empleo Temporal vigente, o dada la urgencia de la seleccién y con el
fin de agilizar el proceso de seleccién, en caso de no existir éstas o resultar insuficientes, los
candidatos se seleccionaran a través de los Servicios Publicos de Empleo (Labora), teniendo en
cuenta en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

No obstante, la modalidad de interinidad prevista en el articulo 10.1 c) del Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emplea-
do Publico, en la medida en la que se vayan creando las plazas necesarias para el cumplimien-
to de la ratio de personal establecida en la ley 3/2019, se procedera al nuevo nombramiento
en la modalidad del prevista por el articulo 10 1 a) con cargo a vacante, que correspondera a
las personas que resulten seleccionadas en aplicacion de lo dispuesto en las bases genéricas
que rigen todos los procesos aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28
de marzo de 2017.

En consecuencia el cese del personal que en este acuerdo sea nombrado se producira por
cualquiera de estas dos circunstancias:

1.- La finalizacion de la vigencia del Contrato Programa.
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2.- La creacion de las plazas necesarias para el cumplimiento de los ratios necesarios para
el cumplimiento de los minimos de personal establecidos en la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de
servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana.

CUARTO.- El nombramiento a efectuar no conceden ningtin derecho a los/las empleados/as en
futuros procesos selectivos.

QUINTO.- Realizar la afiliacion y alta que proceda en el Régimen General de la Seguridad Social,
como consecuencia del acuerdo anterior.

SEXTO.- Comunicar el acuerdo al Servicio de Bienestar Social, al Sr. Interventor Municipal y a los
Departamentos de Recursos Humanos, a los debidos efectos.

5. NOMBRAMIENTO DE UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SIN CARGO A PLAZA EN EL
MARCO DEL CONTRATO PROGRAMA SUSCRITO POR LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLE-
RIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS Y EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE, PARA
LA COLABORACION Y COORDINACION INTERADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN MATE-

RIA DE SERVICIOS SOCIALES EN LOS EJERCICIOS 2021-2024, COMO CONSECUENCIA DE
LA RENUNCIA VOLUNTARIA DE DNA. ANA MARIA QUINTO SANTAELLA.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Con fecha 9 de noviembre de 2021, se firmé el Contrato Programa entre la Vicepresidencia de
la Conselleria de Igualdad y Politicas inclusivas y la Entidad Local Ayuntamiento de Alicante,
para la colaboracién y coordinacién interadministrativa y financiera en materia de Servicios
Sociales en los ejercicios 2021-2024.

El contrato programa tiene por objeto concretar, para el periodo 2021-2024, los términos
en que se realizara la colaboracion y coordinacién interadministrativa y financiera en materia
de servicios sociales, las caracteristicas de prestacion y financiacién de los servicios, centros y
programas que se incluyan en el mismo, asi como establecerlos objetivos, las actuaciones, los
indicadores, los mecanismos de evaluacién y la financiaciéon de los mismos, de forma que per-
mitan una mayor eficacia y eficiencia en la gestion de dichos servicios y programas. En parti-
cular, seran objeto del contrato programa:

a) La financiacion de los servicios de la atencién primaria de caracter basico regulados en los
articulos 15y 18 de la Ley 3/20109.
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b) La financiacién de los servicios de competencia local de la atencién primaria de caracter es-
pecifico, exceptuados los siguientes servicios de competencia de la Generalitat que no hayan
sido delegados: de atencién diurna y nocturna, de atencién ambulatoria y de alojamiento al-
ternativo.

En cuanto a la financiacién de las referidas actuaciones se imputara a los fondos econémicos
de las partes firmantes del contrato programa segtn se detalla en en el presente contrato pro-
grama con cargo a las siguientes lineas de subvencion:

-Atencién primaria de caracter basico 16.04.01.311.20 T1131000
-Atencion primaria de caracter especifico competencia local 16.04.01.311.20
T1132000.

A tal efecto dentro del marco del citado contrato programa fue nombrada dentro del expe-
diente inicial que regulaba dicho relaciéon con nimero RHNP2021000284 y dentro de los
cientos sesenta y seis profesionales (166) necesarios para llevar a cabo los objetivos esta-
blecidos a Dofia Ana Maria Quinto Santella, en el empleo de Auxiliar Administrativa con efec-
tos de su nombramiento 16/03/2022.

Con fecha 4/04/2024, mediante instancia numero E2024042027, la Sra. Quinto Santaella, co-
munica su renuncia voluntaria de su puesto de trabajo con efectos 8 de abril de 2024, resuelta
mediante Decreto 2024DEG006261 de fecha 8/04/2024.

Manteniéndose en la actualidad las condiciones y circunstancias que dieron lugar a la
firma del CONTRATO PROGRAMA entre LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERIiA DE

IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS Y EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE y cuya justifica-
cion fue apoyada en informe de la Jefatura de Bienestar Social y considerando la situacién ac-
tual de los servicios sociales generales y su caracter esencial es necesario la contratacién ur-
gente del personal que el contrato programa financia, por esta razon es necesario, urgente e
inaplazable proceder a la sustitucion de la Sra. Quinto Santaella.

Esta circunstancia se pone de manifiesto, y asi se expone en el informe evacuado por el
Jefe del Servicio de Bienestar Social, que sefiala la importancia fundamental de los Ser-
vicios Municipales de proximidad en el esquema de actuacion de las politicas sociales
de la Conselleria de Servicios Sociales y Personas en situacion de Dependencia:

“Mediante decreto del Concejal de Recursos Humanos de fecha 8 de abril de 2024, se ha
resuelto la aceptacién de la renuncia voluntaria de la funcionaria interina D2 Ana Maria Quinto
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Santaella, produciéndose la baja con efectos desde el dia 8 de abril de 2024, siendo éste el tltimo
dia de trabajo.

La Jefatura de Servicios Sociales solicita la sustitucion lo antes posible de ANA MA-
RIA QUINTO SANTAELLA, que ha prestado sus servicios como funcionaria interina en una plaza
de Auxiliar Administrativa.

La ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valencia-
na, en su articulo 5, declara el Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales como un servicio
publico de cardcter esencial, porque de este se derivan prestaciones indispensables para satisfa -
cer las necesidades bdsicas personales y mejorar las condiciones de la calidad de vida de la ciu-
dadania, por lo que es necesario que se cubran las vacantes que se puedan producir de manera
inmediata con el objeto de que no afecte al adecuado funcionamiento de este servicio y a la cali-
dad de la atencidn que reciben las personas que acuden a los servicios sociales municipales.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos.”

Cabe igualmente sefalar al respecto que la cldusula cuarta del citado Contrato Programa es la
referida a los compromisos y obligaciones por ambas partes, recogiendo como obligacién de
la entidad Local en su apartado e) “Debera cumplir con la normativa de ratio de personal mi-
nima establecida en la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Co-
munitat Valenciana, incorporando los puestos de trabajo a su plantilla.

Por tanto en principio la modalidad de interinidad sera la prevista en el articulo 10.1 c) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, no obstante en la medida en la que se vayan creando las plazas ne-
cesarias para el cumplimiento de la ratio de personal establecida en la ley 3/2019, se proce-
dera al nuevo nombramiento en la modalidad del prevista por el articulo 10 1 a) con cargo a
vacante, que correspondera a las personas que resulten seleccionadas en aplicaciéon de lo dis-
puesto en las bases genéricas que rigen todos los procesos aprobadas por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 28 de marzo de 2017.

En consecuencia el cese del personal que en este acuerdo sea nombrado se producira por
cualquiera de estas dos circunstancias:

1.- La finalizacién de la vigencia del Contrato Programa.

2.- La creacidn de las plazas necesarias para el cumplimiento de los ratios necesarios
para el cumplimiento de los minimos de personal establecidos en la Ley 3/2019, de 18 de fe-
brero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana.

El articulo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el ailo 2023, establece: “No se podra contratar personal temporal, ni realizar nombramien-

14



tos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en casos excep-
cionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las
modalidades previstas por el Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redacciéon dada por la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como el resto de la normativa aplicable. Queda justificada,
salvo mejor criterio, la excepcionalidad, urgencia e inaplazabilidad,para el nombramiento pro-
puesto.

Consta, asi mismo, informe de fiscalizacién FAVORABLE de conformidad con lo previsto el el
articulo 4 del real decreto 1174/1987 de 18 de septiembre de régimen juridico de los
funcionarios con habilitacion nacional e incluido en expediente RHNP2021000284.

No obstante, por parte de este Servicio de Recursos Humanos a requerimiento de la
Intervenciéon Municipal se ha realizando nuevo estudio de costes correspondiente al ejercicio
2024, dentro del programa citado subvenciones concedidas por la Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas de la Generalitat Valenciana hasta el 31 de diciembre de 2024.

El nombramiento de dicho/a profesional se efectuara en la modalidad prevista en el articulo 10.
1 c) del Texto Refundido de la Ley por la que se aprueba el Estatuto del Empleado Publico. Dicho
nombramiento corresponderd, a la persona que resulte seleccionada, por orden de puntuacion
de Bolsas de Empleo Temporal vigente, o dada la urgencia de la seleccién y con el fin de agilizar
el proceso de seleccidn, en caso de no existir éstas o resultar insuficientes, los candidatos se
seleccionaran a través de los Servicios Publicos de Empleo (Labora), teniendo en cuenta en todo
caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1.g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por la ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, La Junta de Gobierno Local, acuerda:

PRIMERO . Nombrar como funcionario/a interino/a sin cargo a plaza, en el Marco Del Contra-
to Programa suscrito por la Vicepresidencia y Conselleria De Igualdad Y Politicas Inclusi-
vas y El Ayuntamiento de Alicante en sustitucion de Dofia Ana Maria Quinto Santaella
como consecuencia de su renuncia voluntaria, a un/a auxiliar administrativo/a, cuyo coste se
financiara con cargo a las subvenciones concedidas por la Conselleria de Igualdad y Politicas In-
clusivas de la Generalitat Valenciana hasta el 31 de diciembre de 2024, Codigo de Proyecto 2024
3631 1, siendo la prevision de su coste dentro del mismo:
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3/05/2024 a31/12/2024
(AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A)

25-231-14300 Funcionario Interino/a sin cargo a plaza 13.742,90 Euros.
Asistencia Social Primaria.

25-231-150 Productividad 982,34 Euros.
Asistencia Social Primaria.

25-231-16000 Seguridad Social 4.867,13 Euros.
Asistencia Social Primaria.

IMPORTE TOTAL 19.592,37 Euros

SEGUNDO.- En cuanto a la financiacién de las referidas actuaciones se imputara a los fondos
econdémicos de las partes firmantes del contrato programa, con cargo a las siguientes lineas de
subvencion de la GV:

Atencioén primaria de caracter basico 16.04.01.311.20 T1131000

TERCERO- El nombramiento de dicho/a profesional se efectuara en la modalidad prevista en el
articulo 10. 1 c) del Texto Refundido de la Ley por la que se aprueba el Estatuto del Empleado
Publico. Dicho nombramiento corresponderd, a la persona que resulte seleccionada, por orden
de puntuacién de Bolsas de Empleo Temporal vigente, o dada la urgencia de la seleccion y con el
fin de agilizar el proceso de seleccidn, en caso de no existir éstas o resultar insuficientes, los
candidatos se seleccionaran a través de los Servicios Publicos de Empleo (Labora), teniendo en
cuenta en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

No obstante, la modalidad de interinidad prevista en el articulo 10.1 c) del Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emplea-
do Publico, en la medida en la que se vayan creando las plazas necesarias para el cumplimien-
to de la ratio de personal establecida en la ley 3/2019, se procedera al nuevo nombramiento
en la modalidad del prevista por el articulo 10 1 a) con cargo a vacante, que correspondera a
las personas que resulten seleccionadas en aplicacion de lo dispuesto en las bases genéricas
que rigen todos los procesos aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28
de marzo de 2017.

En consecuencia el cese del personal que en este acuerdo sea nombrado se producira por
cualquiera de estas dos circunstancias:
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1.- La finalizacién de la vigencia del Contrato Programa.

2.- La creacién de las plazas necesarias para el cumplimiento de los ratios necesarios para
el cumplimiento de los minimos de personal establecidos en la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de
servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana.

CUARTO.- El nombramiento a efectuar no conceden ningun derecho a los/las empleados/as en
futuros procesos selectivos.

QUINTO.- Realizar la afiliacion y alta que proceda en el Régimen General de la Seguridad Social,
como consecuencia del acuerdo anterior.

SEXTO.- Comunicar el acuerdo al Servicio de Bienestar Social, al Sr. Interventor Municipal y a los
Departamentos de Recursos Humanos, a los debidos efectos.

Contratacion

6. DEVOLUCION DE GARANTIA DEFINITIVA DEL. CONTRATO RELATIVO A LA EJECUCION
DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN EL PROYECTO DE "REURBANIZACION DE LA EXPLA-

NADA FASE 11 (PLAZA DE CANALEJAS-CALLE BILBAO)" (EXPTE. N.2 48/19 CN-
DG2024000023).

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion.

Con fecha 8 de septiembre de 2020 la Junta de Gobierno Local adopt6 acuerdo de adjudica-
cion del contrato relativo a la ejecucion de las obras comprendidas en el proyecto de "Reur-
banizacion de la Explanada Fase II (Plaza de Canalejas-Calle Bilbao)", a favor de la mer-
cantil COMPANIA GENERAL DE CONSTRUCCION ABALDO, S.A., con NIF n.2 A45589595, por
la cantidad de 1.207.096,00 €, L.V.A. incluido calculado al tipo impositivo correspondiente del
21%, por un plazo de ejecucién de 6 meses, contados a partir de la firma del Acta de Compro-
bacién de Replanteo.

El documento administrativo de formalizacion de contrato se firmé con fecha 29 de septiem-
bre de 2020 y el Acta de Comprobacion de Replanteo, con fecha 14 de octubre de 2020, en la

que se establece como fecha de inicio de las obras el 15 de octubre de 2020.

Asimismo, consta en el expediente un protocolo adicional del contrato relativo a la ampliacién
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del plazo de ejecucion en 2 meses mas por causas no imputables al contratista, aprobado por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de abril de 2021.

Obra en el expediente un protocolo adicional del contrato relativo a la modificacién del con-
trato, aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de agosto de 2021, por
el que nuevamente se amplia el plazo de ejecucién hasta el dia 27 de agosto de 2021 por cau-
sas no imputables al contratista y modificacién del contrato por proyecto modificado con in-
cremento de un 19,54 % del precio inicial. Asimismo, se requiere al contratista para que am-
plie la garantia definitiva.

Igualmente, consta en el expediente Certificado de la Junta de Gobierno Local, relativo a la re-
solucion del procedimiento para la imposicion de penalidades al contratista por la demora en
la ejecucién de dicho contrato, de fecha 30 de noviembre de 2021, por el que se impone una
penalidad de 13.168,32 €, la cual se debera abonar en concepto de pago o sobre la garantia
definitiva.

Obra en el expediente carta de pago de depdsito de garantia definitiva por parte del contratis-
ta por importe de 49.880,00 € con numero de operacién 320200009564.

Asimismo, obra en el expediente carta de pago de depdsito de la ampliacion de dicha garantia
por parte del contratista por importe de 9.750,00 € con nimero de operaciéon 320210011739.

Con fecha 26 de octubre de 2021 fue formalizada el acta de recepcion de las obras, habiendo
transcurrido el plazo contractual de garantia de 1 afio, previsto en la clausula 18 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, sin que conste la existencia de responsabilidades
imputables al titular en relacién con la obligacién garantizada, que hayan de ejercitarse sobre
la garantia.

La certificacion final acreditativa de la ejecucion del contrato, fue emitida con fecha 3 de enero
de 2022 y aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de octubre de 2022, sin que
conste la necesidad de aprobar liquidacion del contrato, por lo que dicha certificacién puede
ser considerada como liquidacion conforme a lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas.

En el expediente consta el informe técnico previo a la devolucién de la garantia definitiva,
emitido por la direccién facultativa de las obras con fecha 3 de abril de 2024, acreditativo de
que las prestaciones objeto del contrato se mantienen en las condiciones debidas, especial-
mente las técnicas, de conformidad con el contrato correspondiente, salvo vicio oculto. Asi-
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mismo, a dicho informe se adjunta informe emitido por la Tesoreria Municipal en el mes de ju-
lio de 2022 sobre la ejecucién de deduccion parcial de la penalidad impuesta al pago de la fac-
tura emitida por la certificacion n.2 12 de la obra asi como transferencia realizada al contratis-
ta por la certificacién final de la obra con el resto de penalidad aplicada.

En el expediente debe obrar informe favorable del Jefe de la Asesoria Juridica Municipal y de
fiscalizacion previa por la Intervencidn General Municipal.

Resulta de aplicacién lo dispuesto en los articulos 111 y concordantes de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juri-
dico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/
UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucién y cancelacion de las garantias definiti-
vas.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacion de la
disposicion adicional segunda, apartado 4, de la de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Devolver a la mercantil COMPANIA GENERAL DE CONSTRUCCION ABALDO, S.A.,
con NIF n.2 A45589595, la garantia definitiva, depositada mediante aval por importe de
49.880,00 €, segun carta de pago con numero de operacion 320200009564 de fecha 16 de
julio de 2020, y la garantia depositada mediante aval por importe de 9.750,00 € en concep-
to de ampliacion de la misma, segtin carta de pago con nimero de operacién 320210011739
de fecha 13 de agosto de 2021, para responder de la buena ejecucion del contrato relativo a
la ejecucion de las obras comprendidas en el proyecto de "Reurbanizacién de la Explanada
Fase II (Plaza de Canalejas-Calle Bilbao)".

Segundo. Notificar el presente acuerdo al interesado, con indicacién de los recursos
procedentes, y comunicarselo a la Tesoreria Municipal, a sus efectos.

Gestion Patrimonial

7. RECTIFICACION DEL INVENTARIO MUNICIPAL DE BIENES E INSCRIPCION DE BIENES
INMUEBLES EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD.
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El Ayuntamiento es titular, por diversos titulos, de los siguientes bienes inmuebles:
1. Parcela en calle Doctor Santaolalla

El Ayuntamiento de Alicante es titular, desde tiempo inmemorial, de un sobrante de viario pu-
blico en la calle del Doctor Santaolalla.

Por parte del Servicio de Gestién Patrimonial se han llevado a cabo una serie de actuaciones
para averiguar la titularidad del inmueble, cuyas conclusiones se sintetizan en el informe de la
jefa del departamento técnico de Gestion Patrimonial de fecha 10 de abril de 2024 y que son
las siguientes:

- Se trata de un sobrante de viario publico que ha permanecido abierto al publico desde tiem-
po inmemorial. Al menos, se tiene constancia de que asi ha sido asi desde el afio 1929, segun
imagenes del Vuelo de Ruiz de Alda. Ello también se confirma en planos de los afios 1930,
1940, 1956, 1975 y 1982 obtenidos del archivo histdrico.

- Después de la aprobacion del PGOU en el afio 1987, dicha zona qued¢ incluida dentro de una
manzana cerrada calificada como Renovacién de Periferia en grado 2.

- En la actualidad, aunque la zona no forma parte de la red viaria municipal, se puede conside-
rar como de titularidad municipal, ya que en todo este tiempo ha sido utilizada de manera
ininterrumpida y pacifica por los vecinos, teniendo por tanto un uso publico.

La parcela no estd dada de alta en el Inventario municipal de Bienes y Derechos. Tampoco se
tiene constancia de su inscripcién en el Registro de la Propiedad. Procede en estos momentos
iniciar los tramites tendentes a su inscripcién y posterior inmatriculacién.

La descripcién de la parcela es la realizada en informe de fecha 19 de abril:

Parcela de terreno de forma trapezoidal, sita en la calle Doctor Santaolalla, sobrante de via pu-
blica, hoy, segiin PGOU vigente, Renovacion de Periferias en grado 2 nivel A (hoja I-09 a escala
1/2000, calificacion pormenorizada). Tiene una superficie de 188 m? y sus linderos son los si-
guientes:

Norte: Parcelas Catastrales 8675804YH1487F y 8675801YH1487F
Este: Calle Doctor SantaOlalla, de la que procede.

Sur: Parcela Catastral 8675805YH1487F

Oeste: Parcelas Catastrales 8675808YH1487F y 8675811YH1487F.
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Las Coordenadas ETRS89-huso 30 obtenidas del levantamiento topografico son:

718571.09 4247337.35 718566.59 4247339.27 718561.01 4247341.76 718559.98
4247337.04 71855991 4247332.65 718567.01 4247329.50 718569.65 4247328.33
718578.20 4247324.60 718581.41 4247332.82 718571.09 4247337.35

Obra, asimismo, en el expediente con referencia PAIT 2024000024, Informe de Validacion
Gréafico Alternativo con CSV HG8133SGEATSP6P5, donde se contienen las coordenadas catas-
trales.

Se inscribe como bien inmueble con la calificacion juridica de dominio publico por tener un
uso publico.

2. Cesiones de suelo con destino viario

En el expediente con referencia PAVI 2023000012 se han practicado a favor de este Ayunta-
miento cesiones de suelo con destino a viario publico, en la calle Mar Caspio y avenida Mine-
rales. Las referidas cesiones han sido formalizadas en acta administrativa por los titulares re-
gistrales del inmueble.

La descripcidén de las porciones es la que sigue:

- Porcién de suelo en calle Mar Caspio: Suerte de tierra en término municipal de Alicante, par-
tida del Moralet, con una superficie trescientos ocho metros cuadrados (308 m2). Linda: al
Norte, Calle Mar Caspio; al Sur, parcela “A”; al Este, M.2 Mercedes Rodriguez Cabo y al Oeste,
Abilio Ramirez Torregrosa y Ana Maria Moral Abad.

- Porcién de suelo en avenida Minerales: Suerte de tierra en término municipal de Alicante,
partida del Moralet, con una superficie trescientos cincuenta y dos metros cuadrados (352
m2). Linda: al Norte-Este, parcela “B”; al Sur-Oeste, parcela “C”; al Sur-Este, M.2 Mercedes Ro-
driguez Cabo y al Noroeste, terrenos cedidos par la Avenida Minerales.

La georeferenciacidn de las porciones cedidas es la contenida en el Informe de Validacion Gra-
fico Alternativo con CSV: 68FYXX9Z6SC787CS.

Ambas porciones proceden de la segregacion de la finca matriz cuya descripcion es la siguien-
te: finca registral 81893, inscrita en el Registro de la Propiedad n.2 3 de Alicante, al Tomo
1850, libro 1850, folio 195.
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La cesion de estos terrenos al Ayuntamiento tuvo lugar mediante acta suscrita por los cényu-
ges D2 M2 Carmen Vicente Tarancdn y D. Juan Ramirez Torregrosa, como titulares en pleno de-
recho de la finca inicial o matriz, el dia 6 de febrero de 2024.

Se inscriben en el Inventario como bienes de dominio publico, viario.

La legislacion en materia de bienes establece que las Administraciéon Publica llevaran un ade-
cuado control e identificacion de sus bienes y derechos a través de registros e inventarios, asi
como la obligatoriedad de la inscripcion de éstos en el Registro de la Propiedad con indepen-
dencia de su naturaleza juridica. Asi lo establece la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patri-
monio de las Administraciones Publicas, en sus articulos 6, 32 y 36 que son aplicables al con-
junto de las administraciones por constituir legislacion basica estatal. En el mismo sentido, la
normativa de régimen local.

Las primeras inscripciones que se lleven a cabo en el Registro de la Propiedad se realizaran de
la forma prevista en el articulo 206 del Decreto de 8 de febrero de 1946 por el que se aprueba
la nueva redaccidn oficial de la Ley Hipotecaria, en la redacciéon dada por la Ley 13/2015, de
24 de junio.

Las actuaciones descritas admiten un impulso simultaneo, por lo que en aplicacion del princi-
pio de simplificacion administrativa se podran concertar en el mismo acto.

En los municipios de gran poblacién la Disposiciéon Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, atribuye a la Junta de Gobierno Local todas
aquellas funciones inherentes a la gestién de los bienes que integran el patrimonio municipal,
incluidas las rectificaciones puntuales del inventario.

Ala vista de todo ello, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:
Primero.- Inscribir en el Inventario de Bienes los siguientes bienes inmuebles:

e Parcela ubicada en la calle del Doctor Santaolalla de Alicante, con la calificacion de bien
inmueble de dominio publico por tener un uso publico, siendo su descripcién la que
consta en el punto primero de la parte expositiva.

e Porciones segregadas con destino a viario publico, descritas en el punto segundo de la

parte expositiva, se inscriben con la calificacion de bien inmueble de uso publico, viario,
con las descripciones realizadas.
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Segundo.- Solicitar de la Gerencia del Catastro la inscripcién de la parcela mencionada en el
punto primero de la parte expositiva de conformidad con el Informe de Validacién Grafico Al-
ternativo con CSV HG8133SGEATSP6P5, con el fin de obtener la certificacion catastral y des-
criptiva de la parcela.

Tercero.- Solicitar la inmatriculaciéon de los inmuebles descritos en el punto primero de la
parte dispositiva en el Registro de la Propiedad que corresponda, debiendo acompafar a cada
una de ellas la siguiente documentacion:

« Certificacion del presente acuerdo.

» Certificacion de las correspondientes actas de cesion.

» Certificacion de los correspondientes acuerdos de segregacidn.

» Certificacion del Inventario con las inscripciones de cada parcela.

» Certificacion catastral y descriptiva de la parcela en la calle del Doctor Santaolalla.

« Informe de Validacion Grafico Alternativo positivo de la porcidn de terreno segregada y cedi-
da.

e Liquidacién del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(MOD. 600) en el caso del viario.

8. MANIFESTAR A LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO LAS CONDICIONES PARA
LA ACEPTACION DE LA CESION GRATUITA DE LA FINCA “LA BRITANICA”

El Ayuntamiento de Alicante suscribié un Acuerdo Marco con la Excma. Diputacién Provincial
de Alicante para la puesta en valor del patrimonio arqueoldgico y cultural de la ciudad, enfo-
cando su ambito de actuacion en la antigua refineria conocida como “La Britanica”.

El enclave pertenece a la finca registral 66.479 bis, propiedad de la Administracién General
del Estado. La finca tiene asignadas las siguientes referencias catastrales: parcela 27 del poli-
gono 54 03900A0540002700000G, 1079618YH2417Gy 1079616YH2417G.

En virtud del convenio mencionado, ambas partes acordaron la explotacion del uso de este
enclave, siempre que ello resultara viable a la vista de los estudios que se realizaran. Se acor -
do, asimismo, que corresponderia al Ayuntamiento de Alicante solicitar formalmente a Patri-
monio del Estado para la cesién del bien.
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El Ayuntamiento de Alicante, en cumplimiento de los compromisos adquiridos, solicit6 for-
malmente a la Delegaciéon de Economia y Hacienda en Alicante la cesién de la finca “La Brita-
nica”.

Por escrito de 9 de junio de 2017, la Delegacion de Economia y Hacienda en Alicante informé
al Ayuntamiento sobre la necesidad de enviar una serie de documentos para llevar a cabo a la
cesion gratuita del inmueble. La dltima documentacién requerida fue presentada en fecha 8
de febrero de 2022, cumpliendo asi con lo solicitado por ese 6rgano.

Ese mismo afio, mas adelante, tuvo entrada nuevo escrito de la Delegacion de Economia y Ha-
cienda, de 22 de julio de 2022, solicitando que el Ayuntamiento asumiera una serie de com-
promisos como paso previo a la cesion, concretamente:

e La asuncion de la obligacion de llevar a cabo en primer lugar la inscripcion de la segre-
gacion de la parcela rustica cedida.

e La regularizacion registral y catastral de la parcela a ceder, mediante el ejercicio de la
correspondiente accion declarativa en via civil ante los Tribunales para la obtencién de
un titulo en el que conste la plena titularidad del Estado. Segtin se menciona en el ulti-
mo escrito recibido, al menos un 1,011 % de la titularidad no recae en el Estado.

De cuanto antecede, se infiere que sélo se cederia una de las tres parcelas catastrales que con-
forman la registral 66.479, bis, en concreto, la catastral 03900A0540002700000G. EI Ayunta-
miento procederia a su segregacion, manteniendo las otras dos restantes como de titularidad
estatal. Todo ello vendria precedido de la previa depuracidn fisica y juridica de la finca regis-
tral, en especial, haciendo valer el derecho de la Administraciéon General del Estado ante los
tribunales de justicia en relaciéon con aquella parte que, segin su opinién, han adquirido por
prescripcion.

En todo este tiempo, la Ultima propuesta planteada por la Delegacion de Economia y Hacienda
en Alicante no ha podido ni tan siquiera ser valorada, debido a la falta de aportacion de escri-
turas de propiedad o notas simples que respalden la titularidad de los terrenos y el porcentaje
de propiedad sobre estos.

Lo anterior, junto con una tesis elaborada por la Universidad de Alicante en el 2017, que sefia-

la la presencia de altos niveles de material radiactivo en los depdsitos, como es el gas radén,
determina que el bien no se encuentra en condiciones 6ptimas de seguridad y salud.
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Por todo ello, esta Corporacion estd interesada en la adquisicion de La Britanica, sin embargo
esta cesion serd aceptada una vez que esa Administracién haya resuelto los condicionantes re-
lativos a la seguridad y salud, asi como cuando se garantice que la parte objeto de la cesién co-
rresponde, en su integridad, al Estado.

El 6rgano competente es la Junta de Gobierno Local en virtud de lo dispuesto en la disposicién
adicional segunda, apartado 11, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, tanto para la aceptacién de la cesién como en materia de gestiéon patrimonial en los
municipios de gran poblacién.

Ala vista de todo ello, 1a Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Manifestar a la Administraciéon General del Estado el interés de esta Corporacion
en la adquisicién de La Britanica. La cesion sera aceptada una vez que esa Administracion
haya resuelto los condicionantes relativos a la seguridad y salud, asi como cuando se garantice

que la parte objeto de la cesion corresponde, en su integridad, al Estado.

Segundo.- Comunicar el presente acuerdo a la Administraciéon General del Estado y a la Ex-
cma. Diputacion Provincial de Alicante.

AMBITO 3. TERRITORIO

Infraestructuras

9. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN
EL CONTRATO DE “INSTALACION RECEPTORA DE GAS NATURAL Y DE CALEFACCION
PARA EL COLEGIO PUBLICO EL FARO".

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion;

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 7 de noviembre de
2023, se aprobo la convocatoria de un procedimiento abierto supersimplificado para contra-
tar las obras comprendidas en el proyecto con titulo "Instalacion receptora de gas natural y de
calefaccion en el Colegio Publico El Faro", sefialando un presupuesto base de licitacion de
ochenta y nueve mil doscientos cuatro euros con ochenta y seis céntimos (89.204,86 €), IVA in-
cluido, calculado al tipo impositivo el 21%, admitiéndose proposiciones a la baja.

25



Tras los tramites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudicé el contrato referido me-
diante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 26 de diciembre de
2023, a favor de la mercantil SUMINISTROS INDUSTRIALES DEL BAIX, S.L., con N.LLF. n®
B61349791, por la cantidad de setenta y nueve mil ochocientos noventa y un euros con no-
venta y seis céntimos (79.891,96 €), IVA incluido, cuya oferta fue identificada como la de mejor
relacién calidad precio. Con fecha 5 de enero de 2024, la mercantil adjudicataria firmé el docu-
mento de conformidad a la resolucién de adjudicacion, a efectos de considerar formalizado el
contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud para la ejecucion de las obras contratadas.

En sesion celebrada con fecha 4 de mayo de 2021, la Junta de Gobierno Local acordé la adjudica-
cién del contrato relativo al "Servicio de consultoria, asistencia técnica y coordinacion de seguri-
dad y salud para las obras y servicios de la Concejalia de Infraestructuras y Mantenimiento, divi-
dido en dos (2) lotes. Lote 1: Servicio de coordinacion de seguridad y salud de las obras y
servicios promovidos por la Concejalia de Infraestructuras y Mantenimiento", a favor la
mercantil INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. (I+P), con C.LF. n® B81470841, por lo
que las funciones de coordinacion y salud en la ejecucion de las obras seran realizadas por un
técnico de dicha mercantil.

Obra en el expediente la documentacién que se relaciona a continuacion:

- Documento especifico en el que figura la designacién de D. Rafael Trives Clavel, con
DNJ #xikaiok” Arquitecto Técnico (Colegiado numero 3210), de la mercantil Ingenieria y Pre-
vencion de Riesgos, S.L., como Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de las
obras que integran el contrato de referencia.

- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato de
"Instalacion receptora de gas natural y de calefaccion en el Colegio Publico El Faro".

- Informe emitido por el Coordinador de Seguridad y Salud designado manifestando su
conformidad con el plan efectuado por la empresa contratista.

El 6érgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicacion de lo dis-

puesto en la disposicién adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico.
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Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar las obras integran-
tes del contrato de "Instalacion receptora de gas natural y de calefaccion en el Colegio Pu-
blico El Faro", presentado por la mercantil SUMINISTROS INDUSTRIALES DEL BAIX, S.L., al
que se acompaia informe favorable de aprobacidn, firmado por D. Rafael Trives Clavel, con
DNI #esesckxk - Arquitecto Técnico (Colegiado numero 3210), de la mercantil Ingenieria y
Prevenciéon de Riesgos, S.L., como Coordinador en materia de Seguridad y Salud en fase de
ejecucion de obra, sin perjuicio de la adicion al mismo de las modificaciones que se deban in-
troducir en funcién del proceso de ejecucion de la obra, cuando las circunstancias de la mis-
ma asi lo aconsejen.

Segundo. Comunicar la presente resolucion al Director Facultativo de las obras de referencia,
el Ingeniero Industrial Municipal, D. Cruz José Varén Sanchez y al Responsable del contrato re-
lativo al "Servicio de consultoria, asistencia técnica y coordinacion de seguridad y salud para las
obras y servicios de la Concejalia de Infraestructuras y Mantenimiento, dividido en dos (2) lotes.
Lote 1: Servicio de coordinacién de seguridad y salud de las obras y servicios promovidos por la
Concejalia de Infraestructuras y Mantenimiento", el Ingeniero Agronomo y Técnico Especialista
de la Concejalia de Infraestructuras y Mantenimiento, D. Manuel Martinez Marhuenda.

Tercero. Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado al contratista del Plan
aprobado para su tramitacion ante el organismo competente.

AMBITO 6. BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, JUVENTUD,
DEPORTES Y CULTURA

Accion Social

10. RESOLUCION DEL RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION INTERPUESTO CONTRA
ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE 28 DE NOVIEMBRE DE 2023 POR EL
QUE SE ADJUDICA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE BAR-CAFETERIA DEL CENTRO
MUNICIPAL DE MAYORES “VIRGEN DEL REMEDIQ".

Examinado el expediente a que se refiere el epigrafe que precede ,cuyos antecedentes,
razonamientos y normas legales figuran resumidos a continuacién.
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[.- Por D. Alberto Pitzer Noval, con DNI ***#*#*¥* ‘se ha presentado escrito con fecha de registro
de entrada 4 de enero de 2024, nim. E2024001167, interponiendo recurso de reposiciéon contra
el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 28 de noviembre de 2023 por el que se adjudica el
servicio de cafeteria del Centro Municipal de Mayores “Virgen del Remedio” a Dfia. Carolina
Bercedo Verdugo, con DNI ****#**** de conformidad con la propuesta de adjudicacion que
consta en el acta de 4 de septiembre de 2023.

Alega el recurrente no estar de acuerdo solicitando se realice una revisién de la puntuacién
obtenida por ambos participantes, por estar disconforme con la misma en cuanto al criterio de
“experiencia profesional en establecimientos similares”; no indica el recurrente cual es la
puntuacién que considera le corresponde ni cudl es el error cometido en la baremacion
realizada.

IL.- De dicho recurso de reposicion se ha dado traslado a los interesados para realizar alegaciones
en el plazo de 10 dias.

Por la Junta de Gobierno del Centro Municipal de Mayores “Virgen del Remedio” se ha
presentado escrito alegando que la baremacién ha sido correctamente realizada. Nada ha
manifestado la adjudicataria Dfia. Carolina Bercedo Verdugo.

I11. El escrito presentado contiene la expresion de los aspectos recogidos en el articulo 115.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y ha sido interpuesto en el plazo de un mes desde la notificacion del
acuerdo de adjudicacidn al interesado, tal y como dispone el articulo 124.1 de la indicada Ley,
por lo que procede su admision a tramite.

IV. En el presente caso, resulta de las actuaciones:

- Iniciado el expediente de adjudicaciéon de la contratacion del servicio de Bar-Cafeteria del
Centro Municipal de Mayores “Virgen del Remedio” y, tras los tramites oportunos, se presentaron
dos candidatos, aportando la documentacion acreditativa de los méritos alegados: Dfia. Carolina
Bercedo Verdugo, con DNI ****#*x v ) Alberto Pitzer Noval, con DN ##xetsiok

- Para examinar y puntuar las solicitudes presentadas, el dia 4 de septiembre de 2023 se reunid
la Junta del Gobierno del indicado Centro Municipal de Mayores, y del resultado se levanté la

correspondiente acta.

- Por parte de la Concejalia de Mayores (la Asesora Juridica y el Técnico Medio de la Unidad de
Envejecimiento Activo) se elabor6 la propuesta de adjudicacion “valorada la documentacién y
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habiendo sido revisada la puntuaciéon obtenida por las personas que han presentado
candidatura, segun criterios de seleccion establecidos en los Estatutos de los Centros
Municipales de Personas Mayores, aprobados por el Pleno del 24 de octubre de 2006”
proponiendo la adjudicaciéon a Diia. Carolina Bercedo Verdugo, quien obtuvo la mayor
puntuacién de 13 puntos totales, frente a los 11 puntos totales obtenidos por D. Alberto Pitzer
Noval.

V. En orden a la puntuacién dada a cada uno de los candidatos en relacidn al criterio recogido en
el Anexo de los Estatutos de los citados Centros Municipales de Mayores relativo a
“EXPERIENCIA PROFESIONAL EN ESTABLECIMIENTOS SIMILARES”, el criterio que se ha tenido
en cuenta por la Junta de Gobierno, validado por el Departamento Juridico de Bienestar Social, es
que debe concurrir el doble requisito: tener experiencia en establecimientos similares -Centros
de Mayores-, y en el servicio de que se trata -Cafeteria-.

En relacién a este criterio y de conformidad con la documentacién obrante en el expediente, la
puntuaciéon obtenida por ambos candidatos es “0” (cero), puesto que ninguno de los dos
candidatos reunia el doble requisito. Asi, consta que el Sr. Pitzer Noval ha podido acreditar
documentalmente que tenia experiencia en cafeterias, pero no en establecimientos similares
(Centros de Mayores); por su parte, la Sra. Bercedo Verdugo acredita experiencia en Centros de
Mayores, pero no en cafeterias. Por ello, la puntuacién “0” (cero) obtenida por ambos candidatos
en relacion a este apartado es correcta.

Mas alla de la alegacion genérica del recurrente de que no estd de acuerdo con la decision
adoptada en relaciéon a dicho requisito, no indica cudl es el error cometido en la baremacién
realizada, ni cudl es la puntuacién que considera le corresponde.

VI. Procede la desestimacion del recurso de reposicién presentado, siendo correcta la
baremacion realizada por la Junta de Gobierno del Centro Municipal de Mayores “Virgen del
Remedio” de acuerdo con el criterio recogido en el Anexo de los Estatutos de los Centros
Municipales de Mayores relativo a “EXPERIENCIA PROFESIONAL EN ESTABLECIMIENTOS
SIMILARES”, no habiéndose vulnerado ningdn precepto legal ni en la tramitacién del expediente
ni en cuanto al fondo de la resolucién dictada.

VII. El 6rgano competente para resolver este expediente es la Junta de Gobierno Local, por
aplicacion de lo establecido en la disposicion adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Con-

tratos del Sector Publico.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:
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Primero.- Desestimar el recurso de reposicion interpuesto por D. Alberto Pitzer Noval contra
el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 28 de noviembre de 2023 por el que se adjudica la
contratacion del servicio de cafeteria del Centro Municipal de Mayores “Virgen del Remedio” a
Dfia. Carolina Bercedo Verdugo, confirmando integramente la resolucién recurrida, por los moti-
vos y razonamientos recogidos en la parte expositiva de esta resolucidn.

Segundo.- Notificar esta resolucién a los interesados, con indicacién de los recursos proce-

dentes, y comunicarlo al Presidente de la Junta de Gobierno del Centro Municipal de Mayores
“Virgen del Remedio” y a la Concejalia de Mayores.

ASUNTOS DE URGENCIA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DiA

Contratacion

11. CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO, UTILIZANDO VA-
RIOS CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION, TODOS ELLOS CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
MERA APLICACION DE FORMULAS, CON EL FIN DE CONTRATAR LAS OBRAS DE AMPLIA-
CION DEL CEIP LA FLORIDA, FINANCIADAS MEDIANTE EL PROGRAMA EDIFICANT DE LA
GENERALIDAD VALENCIANA, (EXPTE 13/24). APROBACION DE LOS PLIEGOS DE CLAU-
SULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULA-
RES ANEXO AL PROYECTO TECNICO Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

La Junta de Gobierno Local, en la sesion de fecha 3 de octubre de 2023, aprob6 la convocatoria
de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacion, para contratar la
ejecucion de obras, divididas en 3 lotes, relativas a: Lote 1 (CEIP Juan Bautista Llorca), Lote 2
(CEIP La Florida) y Lote 3 (CPEE Santo Angel de la Guarda), financiadas mediante el programa
Edificant de la Generalitat Valenciana, y en la sesion celebrada el dia 26 de diciembre de 2023,
dicha Junta acord6, entre otras cuestiones, declarar DESIERTO el lote 2 (Obras en el CEIP La
Florida de Alicante”), al no haberse presentado ofertas para dicho lote.
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Con fecha febrero de 2024 tuvo entrada en el Servicio de Contratacion el expediente de refe-
rencia, remitido por el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento, y en él obran, entre
otros, los siguientes documentos:

1. Memoria del érgano gestor, redactada con fecha 5 de febrero de 2024, por el Jefe del
Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento D. Juan Javier Maestre Gil, con el conforme de las
Concejalas Delegadas de Infraestructuras y Mantenimiento y de Educacion, en la que se motiva la
necesidad del contrato para el cumplimiento y realizacién de los fines institucionales del Ayunta-
miento.

2. Proyecto técnico denominado “Construccion de dos aulas de educacién infantil y
reforma en el CEIP La Florida de Alicante”, redactado por D. Jesus ]. Belmonte Rodriguez,
Arquitecto (Colegiado n.2 8.939) y D. Daniel Botella Botella, Arquitecto (Colegiado n.2 10.276),
de la mercantil Belmonte Botella Arquitectos, S.L.P,, con fecha septiembre de 2022, que consta
de seis (6) documentos denominados: N2 1 Memoria y Anexos, N2 2 Planos, N2 3: Pliego de
prescripciones técnicas, N2 4: Mediciones y Presupuesto, N.2 5: Subproyectos de instalaciones
desarrolladas, y N.2 6: Estudio geotécnico.

3. Pliego de prescripciones técnicas particulares redactado por el Ingeniero Técnico de
Obras Publicas Municipal D. Samuel Zaragoza Llopis, de fecha 6 de febrero de 2024, que
complementa el pliego prescripciones técnicas particulares obrante en el Proyecto técnico
citado en el parrafo precedente.

4. Certificacion del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en su sesion de fe-
cha 28 de marzo de 2023, relativo a la aprobacion del proyecto técnico citado.

5. Documento firmado por el técnico redactor del proyecto, relativo a la ficha resumen.

6. Certificado técnico en el que, entre otros extremos, se acredita haber efectuado el re-
planteo del proyecto y consta la disponibilidad de los terrenos necesarios.

7. Propuesta de criterios de seleccion y medios para acreditar la solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional elaborada por el Ingeniero Técnico de Obras Publicas Munici-

pal D. Samuel Zaragoza Llopis, de fecha 6 de febrero de 2024.

8. Propuesta de criterios para la adjudicacién elaborada por el Ingeniero Técnico de
Obras Publicas Municipal D. Samuel Zaragoza Llopis, de fecha 6 de febrero de 2024.
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9. Informe de financiacién para la contratacion de las obras de referencia, suscrito por
la Adjunta al Jefe del Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento D2 Maria Sellers Reig , con fe-
cha 7 de febrero de 2024.

10. Informe de supervision del proyecto de referencia, suscrito por el Ingeniero Técnico
de Obras Publicas Municipal, D. Ricardo Castro Lopez, de fecha 14 de marzo de 2023.

11. Escrito denominado “Designacion de técnicos durante la direccion de las obras”, re-
dactados por el Arquitecto autor del proyecto, D. Daniel Botella Botella, de la mercantil Belmonte
Botella Arquitectos, S.L.P, de fecha 26 de julio de 2023, en el que designa a los técnicos partici-
pantes en la direccidn de las obras y firma de certificaciones de obra.

12. Pliego de clausulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se
otorgue, que consta de treinta y cuatro (34) cladusulas especificas y veinticuatro (24) genéri-
cas.

Deberan constar igualmente, con caracter previo a la adopcién del acuerdo por el érgano de
contratacion, los documentos contables RC, asi como los informes relativos a la estabilidad
presupuestaria emitido por el Servicio de Economia y Hacienda, de la Asesoria Juridica
Municipal y de la Intervencién General Municipal sobre fiscalizacion previa.

Se trata de un contrato de obras regulado en los articulos 13, 231, siguientes y concordantes,
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transpo-
nen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacién, mediante procedi-
miento abierto previsto en el articulo 159 y concordantes de la LCSP, utilizando varios crite-

rios para la adjudicacion, todos ellos cuantificables mediante la mera aplicacién de formulas.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicion adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:
Primero. Aceptar la motivaciéon que consta en la “Memoria del 6rgano gestor”, referida en la

parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al cumplimiento y realizacion de los fines institucionales del Ayuntamiento.
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Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, utilizando varios
criterios para la adjudicacidn, todos ellos cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas,
para contratar la ejecucion de las obras de ampliacion del CEIP La Florida de Alicante, financia-
das mediante el programa Edificant de la Generalitat Valenciana, sefialando un presupuesto base
de licitaciéon de 403.414,11 euros, IVA incluido, calculado al tipo impositivo del 21 %, admitién-
dose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacién, asi como el coste de los salarios, figura en el apartado III de la Memoria del
organo gestor, citada, conforme a las reglas contenidas en el articulo 100.2 de la LCSP.

Tercero. Aprobar los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas particulares anexo al proyecto técnico, con las clausulas que los integran.

Cuarto. Anunciar la licitacion en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma de Contratacidn del Sector Publico, de conformidad con lo dispuesto respectivamente
en los articulos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto por el importe que se detalla a continuacion, del Presupuesto Mu-
nicipal vigente:

Presupuesto Aplicacion Importe
2024 65 323 63209 - 220240003834 380.957,09 €
2024 65 323 63209 - 220240004802 22.457,02 €
Total 403.414,11 €

Sexto. La Direccion Facultativa de las obras del contrato de referencia se ejecutara por la mer-
cantil Belmonte Botella Arquitectos. S.L.P, actual contratista del "Servicio de redaccion de los
proyectos técnicos de obra y la direcciéon de obra para la ampliacion del CEIP La Florida”.

Sera responsable de direccién facultativa de referencia, el I.T.0.P Municipal adscrito al Dpto.
de Mantenimiento de Edificaciones Municipales, D. Samuel Zaragoza Llopis. Todo ello tal y
como se propone en la Memoria del 6rgano gestor de fecha 5 de febrero de 2024.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al 6rgano gestor, al responsable del contrato, al di-
rector facultativo de las obras y ala Intervencion General Municipal, a sus efectos.
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Contratacion

12. EFECTIVIDAD DE LA CESION ADMINISTRATIVA RELATIVA A LA “EXPLOTACION DE UN
BAR-CAFETERIA SIN COCINA, EN QUIOSCO A INSTALAR EN LA PLAZA DE SAN CRISTOBAL”".
Y DEVOLUCION DE LA FIANZA AL CEDENTE. EXPTE. 17/13.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacidn.

La Junta de Gobierno Local, en la sesidn celebrada el dia 20 de marzo de 2024, adopté entre
otros el siguiente acuerdo:

“Primero.- Autorizar a la mercantil MEDITERRANEA OUTDOOR, S.L., con N.LF. B-
54755590, adjudicataria del contrato relativo a la “EXPLOTACION DE UN BAR-CAFETERIA SIN
COCINA, EN QUIOSCO A INSTALAR EN LA PLAZA DE SAN CRISTOBAL, para ceder los derechos y
obligaciones dimanantes del referido contrato, a favor de la UTE formada por D. Juan Carlos
Garcia Agudo, con N.LE ****¥*x¥¥ y D3 Marina Orts Llorens, con N.LE ****¥¥% nor el plazo
que queda pendiente hasta la finalizacion de la concesion.

Segundo.- Requerir al cesionario para que, en el plazo de diez dias hdbiles presente la si-
guiente documentacion:

— Constitucion de la garantia definitiva de la concesién por importe de 24.660,69€.

— Documentacién acreditativa del abono de 12.500,00€ en concepto de contraprestacion
por la cesion, (importe equivalente al 25% del importe de la cesién ).

— Suscripcion de un contrato de seguro de responsabilidad civil general y de incendios, con
vigencia hasta la finalizacién de la concesién, que cubra suficientemente los bienes afec-
tos a la misma y la responsabilidad civil en el desarrollo de sus actividades, por una
cuantia no inferior a 500.000,00€.

— Escritura ptiblica de constitucién de la UTE y el N.LE atribuido a ésta.
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— Escritura de poder y bastanteo de la UTE por la Asesoria Juridica Municipal.

Tercero.- La cesion entre el cedente y el cesionario deberd formalizarse en escritura ptblica,
posponiéndose los efectos de ésta hasta que se haya formalizado dicho instrumento.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo al cedente y al cesionario, y comunicdrselo al Organo
Gestor, a la Intervencion General Municipal, a la Tesoreria General y al Departamento de Gestion y
Control de Ingresos’.

Consta en el expediente que se ha presentado la documentacién requerida por la Junta de Go-
bierno Local segiin acuerdo anteriormente mencionado, siendo la siguiente:

* Escritura de constitucién de la UTE, formada por D. Juan Carlos Garcia Agudo y D2
Marina Orts Llorens, denominada DUBLINERS SAN CRISTOBAL U.T.E. autorizada
ante el Notario de Alicante D. Mario Signes Pascual, con niumero de protocolo 709 y
fecha 8 de marzo de 2024.

e NIF de la cesionaria DUBLINERS SAN CRISTOBAL U.T.E., con nimero U- 70862552.

* Bastanteo de poder de la Asesoria Juridica Municipal a DUBLINERS SAN CRISTOBAL
U.T.E., con fecha 28 de marzo de 2024.

* Escritura publica de cesion de derechos, de fecha 4 de abril de 2024, autorizada ante
el notario del Ilustre Colegio de Valencia, D. Tomas Maria Dacal Vidal, con ndmero de
protocolo 636.

* Eldepésito de la garantia definitiva de fecha 8 de abril de 2024

* Eldepdsito de la contraprestacion de la cesion, de fecha 12 de abril de 2024

* Copia de la pdliza de seguro de responsabilidad civil y de incencios y el recibo. Justifi-
cante del pago.

Consta en el expediente informe elaborado por la responsable de Administraciones Publicas de
Willis Towers Watson, S.A. Correduria de Seguros, donde se manifiesta que la pdliza de seguros
aportada por el cesionario cubre suficientemente con lo solicitado en la clausula n.2 12 del Pliego
de Prescripciones Técnicas del mencionado contrato.

Es de aplicacion lo dispuesto en el articulo 226 y concordantes del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,

de aplicacion en razén de su fecha de otorgamiento.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la disposi-
cién adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.
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Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Quedar enterada de la cesion del contrato relativo a la concesion administrativa “EX-
PLOTACION DE UN BAR-CAFETERIA SIN COCINA, EN QUIOSCO A INSTALAR EN LA PLAZA
DE SAN CRISTOBAL”, mediante escritura publica autorizada ante el notario del Ilustre Colegio
de Valencia, D. Tomas Maria Dacal Vidal, con ndmero de protocolo 636, de fecha 4 de abril de
2024 y declarar esta fecha como la efectividad de la cesion.

Segundo.- Formalizar con la entidad JYM, Unién Temporal de Empresas, Ley 18/82 de 26 de
mayo, o en anagrama “DUBLINERS SAN CRISTOBAL U.T.E.”, con N.LF. U-70862552, un proto-
colo adicional al contrato, en el que conste la fecha de efectividad de la cesion, las referencias al
deposito y afectacion de la nueva garantia definitiva depositada en la Tesoreria Municipal con fe-
cha 8 de abril de 2024, por importe de 24.660,69 € y el cumplimiento por el cesionario de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

Tercero.- Devolver a la parte cedente, la mercantil MEDITERRANEA OUTDOOR, S.L., con N.L.E.
B-54755590, la garantia definitiva por importe de VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA
EUROS CON SESENTA Y NUEVE CENTIMOS ( 24.660,69€ ), segtin carta de pago ntimero de ope-
racion 320140002006, de fecha 31 de marzo de 2014, para responder de la buena ejecucion de
la concesién administrativa “EXPLOTACION DE UN BAR-CAFETERIA SIN COCINA, EN QUIOS-
CO A INSTALAR EN LA PLAZA DE SAN CRISTOBAL”,

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al cedente y cesionario y comunicarselo al érgano ges-
tor, al responsable del contrato, al Sr. Interventor, al Servicio de Economia y Hacienda, y al Sr. Te-
sorero Municipal.

13. SUSCRIPCION DE POLIZAS DE SEGURO 2020-2021 PARA EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE ALICANTE. DIVIDIDO EN 11 LOTES”. APROBACION DE LA TERCERA Y ULTIMA PRORRO-
GA DEL LOTE 1: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL/PATRIMONIAL GENERAL. Expte.

63/19.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.
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Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

Previa la celebraciéon de un procedimiento abierto sujeto a regulacién armonizada, utilizando
varios criterios para la adjudicacidn, la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 6 de
marzo de 2020, adjudicé los lotes del 1 al 5, y del 7 al 10, del contrato de referencia a favor de las
siguientes mercantiles, formalizdndose los respectivos contratos con fecha 29 de mayo de 2020 y
declar¢ desierto el lote 11:

LOTE ADJUDICATARIO.
Lote 1:Seguro de responsabilidad civil/ pa- AXA SEGUROS GENERALES SA DE SEGUROS
trimonial general Y REASEGUROS, S.A. (CIF. A60917978)

()

Por sendos acuerdos de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de mayo de 2022 y 16 de mayo de
2023, se aprob¢ la primera y segunda prorroga de los citados contratos, finalizando esta ultima
el dia 31 de mayo de 2024.

Con fecha 16 de enero de 2024, tiene entrada en el Registro General del Ayuntamiento de
Alicante, escrito de la mercantil AXA SEGUROS GENERALES SA DE SEGUROS Y REASEGUROS,
S.A. (CIF. A60917978), solicitando no prorrogar el contrato del lote 1.

La Junta de Gobierno Local, con fecha 5 de marzo de 2024, aprueba la convocatoria de un
procedimiento abierto de tramitaciéon urgente, para contratar una “Poliza de seguro de
responsabilidad civil y patrimonial del Excmo. Ayuntamiento de Alicante” que, al no presentarse
ninguna proposicion a la citada licitacion, fue declarada desierta por la Junta de Gobierno Local
el 9 de abril de 2024 (expte. n.2 15/24).

Obra en el expediente, escrito de la mercantil AXA SEGUROS GENERALES SA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A., de fecha 2 de abril de 2024, de aceptacién de una tercera prérroga del
contrato del lote 1, desde el dia 1 de junio hasta el dia 31 de agosto de 2024.

Asimismo, con fecha 22 de abril de 2024, el responsable del contrato, la Jefa del Departamento
de Proyectos de Inversiones y Control Econémico, emite informe favorable a la concesion de la
tercera prorroga del lote 1, en el hace constar la necesidad de mantener en vigor la cobertura de
la pdliza de seguro de responsabilidad civil y patrimonial general contratada.

El pliego de clausulas administrativas particulares del contrato, aprobado por la Junta de
Gobierno Local con fecha 22 de octubre de 2019, en la clausula 172, dispone lo siguiente:

“(..)Prorroga del Contrato: SI
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Alcance de la prorroga: Anualmente y por un mdximo de tres afios adicionales.

El contrato podrd prorrogarse, por mutuo acuerdo de las partes, anualmente y por un mdximo de
tres afios adicionales, mediante comunicacion expresa con una antelacion minima de tres meses al
vencimiento, sin que la duracién total del contrato incluidas las prorrogas pueda exceder de cinco
afos. La prorroga se acordard por el érgano de contratacion. Si el adjudicatario no desea
prorrogar el contrato, deberd notificarlo con un preaviso de cuatro meses de antelacion a la fecha
de finalizacion del mismo o de cualquiera de sus prdérrogas.(...)”

Igualmente, obra en el expediente el documento de retencion del crédito presupuestario
correspondiente al lote 1 y deberan figurar los informes de Asesoria Juridica y de la Intervencién
Municipal.

Se trata de un contratos privado que se rige, en cuanto a su preparacion y adjudicacidn, por las
Secciones 1.2 y 2.2 del Capitulo I del Titulo I del Libro Segundo de la Ley de Contratos del Sector
Publico con caracter general, y por sus disposiciones de desarrollo, aplicandose supletoriamente
las restantes normas de derecho administrativo o, en su caso, las normas de derecho privado. Y,
en lo que respecta a su efectos, modificacion y extincion, este contrato se regira por el derecho
privado.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicaciéon de la
disposicién adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Autorizar la tercera y ultima prérroga del lote 1 (Seguro de responsabilidad
civil/patrimonial general), prevista en el siguiente contrato de “SUSCRIPCION DE POLIZAS DE
SEGURO 2020-2021 PARA EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE. DIVIDIDO EN 11 LOTES”,
con la mercantil AXA SEGUROS GENERALES, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A., con NIF
A60917978, por un importe de 39.204,38 €, (IVA exento) y por tres meses de duracidn, a
contar desde las 00:00 horas del 1 de junio de 2024.

Segundo.- Autorizar y disponer un gasto para la tercera y udltima prérroga de tres meses de
duracion, de 39.204,38 €, IVA exento, a favor de la mercantil AXA SEGUROS GENERALES, S.A.
DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A., con NIF A60917978, con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 21-920-224 del Presupuesto Municipal del afio 2024, obra en el expediente
documento contable RC por dicho importe.

Tercero.- Requerir a la mercantil interesada para llevar a cabo la formalizacién del protocolo
adicional al contrato en documento administrativo dentro del plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la notificacion de los presentes acuerdos.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos a la mercantil interesada, con indicacién de los recur-
sos procedentes, y comunicarselos al drgano gestor, al responsable del contrato, al Jefe del Servi-
cio de Economia y Hacienda y a la Intervencién Municipal a sus efectos.
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14. ADJUDICACION DEL LOTE UNO DEL CONTRATO RELATIVO A LA EJECUCION DE LAS
OBRAS DESCRITAS EN EL “PROYECTO DE PERGOLA PARA CAMIONES EN EL PARQUE DE
BOMBEROS (ILDEFONSO PRATS)", Y DECLARACION DE DESIERTO DEL LOTE DOS,

RELATIVO A LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL "PROYECTO DE EJECUCION DE PUERTA DE

ACCESO A SOTANO, CASETA PREFABRICADA PARA CANILES EN EL PARQUE CENTRAL DE
BOMBEROS (ILDEFONSO PRATS)", Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS. EXP. 98/23.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 28 de noviembre de 2023, acordé aprobar
la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, utilizando varios criterios para la ad-
judicacion (automaticos), para contratar la ejecucion de las obras comprendidas en el "Proyecto
de pérgola para camiones en el parque de bomberos (Ildefonso Prats)", y "Proyecto de eje-
cucion de puerta de acceso a sotano, caseta prefabricada para caniles en el parque central
de bomberos (Ildefonso Prats)", dividido en dos lotes, por un plazo de ejecucion, cada uno de
los lotes, de 2 meses, sefialando un presupuesto base de licitacién como sigue:

Lote 1: Proyecto de pérgola para camiones en el parque de bomberos (Ildefonso Pra-
ts): 42.003,09 euros, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del
21%, en 8.820,65 euros, que hacen un total de 50.823,74 euros, IVA incluido, admitiéndose pro-
posiciones a la baja.

Lote 2: Proyecto de ejecucion de puerta de acceso a sotano, caseta prefabricada para
caniles en el parque central de bomberos (Ildefonso Prats): 91.119,18 euros, IVA no incluido,
mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del 21%, en 19.135,03 euros, que hacen
un total de 110.254,21 euros, IVA incluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

El plazo de presentacidn de proposiciones al procedimiento convocado por este Ayuntamiento
finalizo6 el pasado 8 de enero de 2024, a las 13:00 horas.

La Mesa de Contratacién, en la reunion celebrada el dia 10 de enero de 2024, procedio al acto de
apertura de proposiciones (sobre Unico) del procedimiento de referencia, y una vez examinadas

39



las proposiciones presentadas, procedio6 a la calificacion de la documentacion presentada con el
siguiente resultado, constatando que ninguna proposicion presentaba valores anormales o des-
proporcionados:

Criterio 1
Proposicién . Precio oferta- | ¢, orios 2 a
e Licitador Lote do 4 Defectos
(IVA inclui-
do)
THICORCA HERRERIA .
1 Y CONSTRUCCION, S.L. 1 50.073,71 € Ninguno.
2 z([){gg[lf[g‘m G, S.L.U. 1 45.466,06 € | A Val,orar por | Ninguno.
el 6rgano
gestor Faltan los
3 GRUPO VILLAESCUSA 1 50.820.00 € anexos I,
DESARROLLO, S.L. T [l y VII del
PCAP.

Criterios para el LOTE 1:

— Criterio 1: Precio.

— Criterio 2: Reduccién del plazo de ejecucion.
— Criterio 3: Mejora de garantia de la obra.

— Criterio 4: Mejora acabado pérgola.

En la citada reunion, la Mesa acordd, entre otros, requerir a la mercantil GRUPO VILLAESCUSA
DESARROLLO, S.L., para que subsanara los defectos observados, y dejar constancia de que no se
ha presentado ninguna proposicion para el lote 2, por lo que se propone que el 6rgano de contra-
tacidn declare desierto dicho contrato.

La Mesa, en su reunion del dia 31 de enero de 2024, tras constatar que la mercantil GRUPO VI-
LLAESCUSA DESARROLLO, S.L., subsané los defectos observados en el plazo concedido al efec-
to, y aceptar el informe de valoracidon de los criterios evaluables mediante la mera aplicacion de
formulas, emitido por el Jefe del Departamento Técnico de Edificacion y Arquitectura, D. Gabriel
Manzanaro Lépez, con fecha 24 de enero de 2024, de conformidad con lo establecido en los ar-
ticulos 159 y 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, acodé:

“Primero.- Clasificar las proposiciones admitidas en el lote 1, con el siguiente resultado:
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Proyecto de pérgola para camiones en el parque de bomberos (Ildefonso Prats)
Orden Licitador Puntuacion total
1 PROMED CONSULTING, S.L.U. 100
2 THICORCA HERRERIA Y CONSTRUCCION, S.L. 355
3 GRUPO VILLAESCUSA DESARROLLO, S.L. 25,05

Segundo.- Requerir al licitador clasificado en primer lugar en el lote 1, la mercantil
PROMED CONSULTING, S.L.U., una vez constatado por la Mesa que la misma estd inscrita
en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) y
que con dicha inscripcion queda acreditada su capacidad para contratar con este Ayunta-
miento y la clasificacion exigida sustitutiva de la solvencia, para que dentro del plazo de los
7 dias habiles, a contar desde el envio de la comunicacion de este acuerdo, aporte la docu-
mentacion relacionada a continuacion, que no consta en el mismo:

— Escritura de poder y bastanteo del mismo por la Asesoria Juridica Municipal del fir-
mante de la proposiciéon econémica.

— Justificante del depdsito de la garantia definitiva por importe de 1.878,76 euros en
la Tesoreria Municipal.

Los documentos requeridos anteriormente deberdn presentarse a través del portal
del licitador del perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Tercero.- Proponer al érgano de contratacién que apruebe la adjudicacién del con-
trato a favor de la mercantil PROMED CONSULTING, S.L.U., con NIF n® B53826087, condi-
cionada a que aporte la documentacion requerida en el apartado anterior y que por el Ser-
vicio de Contratacién se obtengan los certificados que acrediten que la misma estd al co-
rriente de sus obligaciones tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Es-
tatal de Administracién Tributaria) y con la Seguridad Social.”

Por el Servicio de Contratacidn, se constata que la mercantil PROMED CONSULTING, S.L.U., con
NIF n2 B53826087, ha aportado la documentacién requerida por la Mesa de Contratacion en su
reunion de fecha 31 de enero de 2024, que la misma estd inscrita en el Registro Oficial de Licita-
dores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) y que con dicha inscripcion queda
acreditada su capacidad y representacion para contratar con este Ayuntamiento.
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Se hace constar que obra en el expediente la documentacion justificativa de hallarse al corriente
de sus obligaciones tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Ad-
ministracién Tributaria) y con la Seguridad Social, asi como el depdsito de la garantia definitiva,
todo ello de acuerdo con lo previsto en el articulo 150 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En el expediente debe constar informe de fiscalizacién con caracter previo a la adopcion de los
acuerdos por el 6rgano de contratacion.

En virtud de todo lo anterior, procede adjudicar el contrato.

El organo competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacion de la
disposicion adicional segunda, apartado apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

A la vista de cuanto antecede, previa propuesta de la Mesa de Contratacion, se adoptan los
siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar los acuerdos adoptados por la Mesa de Contratacion, en las reuniones cele-
bradas los dias 10 y 31 de enero de 2024, asi como el informe emitido por el Jefe del Departa-
mento Técnico de Edificacién y Arquitectura, D. Gabriel Manzanaro Lépez, con fecha 24 de enero
de 2024, como motivacion de esta resoluciéon. En dichos acuerdos e informes constan las ca-
racteristicas y ventajas de la proposicién del adjudicatario, determinantes de que haya sido
seleccionada la oferta de éste con preferencia a las presentadas por los restantes licitadores
cuyas ofertas han sido admitidas, y cuyos textos integros se publican en el perfil de contratan-
te, en los “documentos asociados” de su expediente.

Segundo. Adjudicar el contrato relativo a la ejecucion de las obras descritas en el Lote 1: Proyec-
to de pérgola para camiones en el parque de bomberos (Ildefonso Prats), a favor de la mer-
cantil PROMED CONSULTING, S.L.U., con NIF n? B53826087, por importe de 37.575,26 euros,
IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del 21%, en cuantia de
7.890,80 euros, que hacen un total de 45.466,06 euros, IVA incluido.

Formaran parte del contrato las mejoras siguientes, ofrecidas por la citada mercantil en su
oferta:

* Reduccién del plazo de ejecucion de 1 mes natural. El total del plazo de ejecucion del
contrato queda establecido en 1 mes.

* Ampliacion del plazo de garantia en un afo. El total del plazo de garantia del contrato
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queda establecido en 2 afios.

* Mejora del acabado de la pérgola consistente en galvanizar en caliente la estructura
metalica de la misma.

Tercero. Disponer un gasto a favor de la mercantil PROMED CONSULTING, S.L.U., por importe
de 45.466,06 euros, IVA incluido, para la ejecucion del contrato de referencia, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 52 136 6220014 del Presupuesto Municipal vigente.

Cuarto. Requerir al adjudicatario para llevar a cabo la formalizacién del contrato en documento
administrativo, no mas tarde de los quince (15) dias habiles siguientes a aquél en que se le remi-
ta la notificacion de la adjudicacién en la forma prevista en el articulo 151 de la LCSP, en los tér-
minos y con las consecuencias previstas en el articulo 153 de la LCSP, haciendo constar que no
podra iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacién.

Quinto.- Declarar desierto el contrato relativo a la ejecucion de las obras descritas en el Lote 2:
Proyecto de ejecucion de puerta de acceso a sétano, caseta prefabricada para caniles en el
parque central de bomberos (Illdefonso Prats), por no haberse presentado ninguna
proposicion al mismo.

Sexto. Publicar los presentes acuerdos en el perfil de contratante, conforme a lo establecido en
los articulos 151 y 63.3 y 347 de la LCSP, notificarselos a los interesados, con indicacion de los
recursos procedentes, informandoles que los informes técnicos y certificados de la Mesa de
Contratacidén en los que se fundamenta se encuentran publicados en el perfil de contratante del
Ayuntamiento, y comunicarselos al érgano gestor; al director facultativo de las obras, al Servicio
de Economia y Hacienda, y a la Intervencion General Municipal, a sus efectos.

Séptimo. La formalizacién del contrato se publicara en el perfil de contratante del Ayuntamiento

(Plataforma de Contrataciéon del Sector Publico), indicando, como minimo, los mismos datos
mencionados en el anuncio de adjudicacion, de acuerdo con los articulos 154 y 347 de la LCSP.

Empleo v Desarrollo Local

15. APROBACION PROYECTO NORMATIVO “TEXTO REFUNDIDO Y MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y PRESTACION DEL SERVICIO DEL
MERCADO MAYORISTA DE LA UNIDAD ALIMENTARIA DE ALICANTE”.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

El articulo 25.2.i) de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, Ley 7/1985 de 2
de abril, establece la actividad de mercados centrales de abastecimiento dentro de las com-
petencias del municipio. El Ayuntamiento presta este servicio de forma directa, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 85.2.A).d) de la citada ley, tras acuerdo en sesion del
Pleno Municipal celebrada el 31 de marzo de 2022, puesto que tras la supresion de la partici-
pacién privada en el capital social, quedaron como tnicos socios o accionistas el Ayuntamien-
to de Alicante y la sociedad publica estatal MERCASA, siendo mas acorde a los principios de
sostenibilidad y eficiencia la modalidad de gestion directa como forma de gestion del servicio.

El Consejo de Administraciéon de Mercalicante S.A., en sesion celebrada el 15 de diciembre de
2023, adopto, entre otros, el acuerdo de Aprobar la modificaciéon del Reglamento de Organiza-
cién, Funcionamiento y Prestacién del Servicio de Mercados Centrales Mayoristas de Frutas y Ver-
duras.”

Este “Proyecto de texto refundido y modificacion de los Reglamentos de Funcionamiento y
Prestacion del Servicio del Mercado Mayorista de la Unidad Alimentaria de Alicante”, fue pre-
viamente analizado por “Devesa&Calvo Abogados”, emitiendo informe al respecto con fecha
11 de diciembre de 2023, cuyas consideraciones fueron estimadas en su totalidad.

Con fecha 29 de enero 2024, se solicita por parte de Mercados Centrales de Abastecimiento de
Alicante- Mercalicante, S.A., a este servicio que se continue el procedimiento para la aprobacién
del texto refundido del Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Prestacidn del Servicio
de Mercados Centrales Mayoristas de Frutas y Verduras.

Consta en el expediente informe favorable de la Jefa del Servicio de empleo y desarrollo local
analizando la naturaleza juridica de la prestacion, el proyecto normativo presentado y el proce-
dimiento de aprobaciéon del mismo, destacando las siguientes conclusiones:

“[...] El texto normativo acordado por el Consejo de Administracion se ajusta al objeto de
Mercalicante, S.A., de promocion, construccién y explotacién del mercado o mercados centrales
mayoristas de Alicante, asi como los servicios complementarios que sean precisos para la mejor
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utilizacién de los mercados y comodidad de los usuarios, que se incluye en el articulo 2 de los es-
tatutos de la sociedad.

Asi mismo, dicho texto normativo, en su Exposicién de Motivos, argumenta la necesidad
de acordar la modificacion, entre otros aspectos, manifestando lo siguiente:

“La antigtiedad de los textos normativos reguladores del funcionamiento de los mercados
mayoristas, asi como los cambios normativos posteriores exigen en aras del principio de seguri-
dad juridica la modificacion y refundicién de los actuales Reglamentos de funcionamiento y de
prestacion del servicio del mercado mayorista de la unidad alimentaria de Alicante que han que-
dado claramente desfasados, modificacion que debe ajustarse a los principios de necesidad, pro-
porcionalidad, y no discriminacion evitando situaciones distorsionadoras de la competencia,
todo ello en el marco de la recomendacion primera del informe de la Comisién Nacional de la
Competencia de enero 2013 sobre el Servicio de Mercados Centrales Mayoristas de Abasteci-
miento de Productos Alimentarios Perecederos en destino, debiendo tener en cuenta ademds el
régimen del comercio de productos perecederos que se regula por el Real Decreto 1882/1978, de
26 de julio, sobre canales de comercializacion productos agropecuarios y pesqueros para la ali-
mentacién, Decreto que fue modificado por el Real Decreto 200/2010, de 26 de febrero, y el Real
Decreto 225/2006, de 24 de febrero, por el que se regulan determinados aspectos de las ventas a
distancia y la inscripcion en el registro de empresas de ventas a distancia, para su adaptacién a
la Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 diciembre de 2006, rela-
tiva a los servicios en el mercado interior.” Expuesto cuanto antecede, habiéndose acordado por
el Consejo de Administracion de Mercalicante, S.A., se presenta el proyecto de texto refundido y
modificacion de los Reglamentos de Funcionamiento y Prestacion del Servicio del Mercado Ma -
yorista de la Unidad Alimentaria de Alicante, para su aprobacion.

[.]

Visto el procedimiento a seguir para la aprobacion de este Reglamento, regulado en la
normativa detallada en el apartado anterior.

Visto que la propuesta del texto normativo ha sido analizado en relacién a toda la legislacién
que le resulta de aplicacion, cumpliendo con todas las directrices juridico-administrativas y eco-
némico-financieras exigibles. |[...]”

El proyecto de “Texto Refundido y Modificacidon del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Prestacidn del Servicio del Mercado Mayorista de la Unidad Alimentaria de Alicante”
consta de 48 articulos y se estructura en un titulo preliminar, cuatro titulos, una disposicién
derogatoria y una final de entrada en vigor:
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En el Titulo preliminar, Disposiciones generales, se define el alcance y ambito de aplicacién
del servicio publico, que se presta de forma directa por Mercalicante; regulando las faculta-
des de la entidad gestora y las potestades administrativas que se reserva el Excmo. Ayunta-
miento de Alicante.

* Articulo 1. — Disposicion general.
+ Articulo 2. — Ambito de aplicacién.
e Articulo 3. — De la entidad gestora del servicio.

* Articulo 4. — Del Excmo. Ayuntamiento de Alicante.

El Titulo I, De los Usuarios, se estructura en cinco capitulos en los que se define a los usua-
rios de los servicios, sus derechos y obligaciones, los requisitos para acceder ala condicion
de vendedor que deberan ajustarse a los principios de publicidad, objetividad, imparciali-
dad transparencia concurrencia competitiva, asi como las normas reguladoras de la trans-
misién y pérdida de los derechos de uso y explotacidn.

Capitulo I
Compradores, vendedores y otros usuarios

* Articulo 5. — Definiciones.
* Articulo 6. — De los compradores.
Capitulo I
Derechos y obligaciones de los usuarios
* Articulo 7. — Derechos y obligaciones de los vendedores.
* Articulo 8. — Derechos y obligaciones de los compradores.

Capitulo III
Requisitos para acceder a la condicion de vendedor

Derechos de uso y explotacion

e Articulo 9. — Requisitos.

e Articulo 10. — Procedimiento de acceso al uso de un puesto o punto de venta.
Capitulo IV
Transmision de derechos de uso y explotacion

* Articulo 11. — Transmisiones inter vivos.

e Articulo 12. — Transmisiones mortis causa.
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Capitulo V
Pérdida de los derechos de uso y explotacion

* Articulo 13. — Pérdida de los derechos de uso y explotacién.

El Titulo Il Regula el régimen econdmico, fianzas y depdsitos al que se someten los usua-
rios de los mercados mayoristas.

e Articulo 14. — Tarifas.

* Articulo 15. — Fianzas y depésitos.

El Titulo III, Organizacién y funcionamiento, se estructura en cinco capitulos, en los que se
regula el acceso a los mercados y el modo de desarrollar las operaciones de ventas, el man-
tenimiento de las instalaciones, la inspeccidn sanitaria, la seguridad de personas y bienes y
un régimen detallado de limpieza y gestion de residuos, y control del medioambiente como
novedad mas importante.

Capitulo I
Acceso, operaciones de venta, control de entrada y salida de mercancias

e Articulo 16. — Calendario y horarios.
e Articulo 17. — Autorizacién de accesos.
* Articulo 18. — Acceso de vehiculos.
e Articulo 19. — Acceso de mercancias.
* Articulo 20. — Operaciones de venta.
e Articulo 21. — Modo de realizar las operaciones de venta.
Capitulo II
Inspeccion Sanitaria
* Articulo 22. — Competencias.
* Articulo 23. — Obligaciones generales.
e Articulo 24. — Régimen sancionador.
Capitulo III
Mantenimiento, obras e instalaciones

* Articulo 25. — Régimen general.
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* Articulo 26. — Autorizaciones.
* Articulo 27. — Retirada del inmovilizado.
Capitulo IV
Limpieza y medio ambiente
Seccion 1.2 Limpieza y gestion de residuos.
* Articulo 28. — Obligaciones generales.
e Articulo 29. — Definiciones.
* Articulo 30. — Gestién de residuos.
Seccion 2.2 Medio ambiente.
e Articulo 31. — Definiciones.
* Articulo 32. — Abastecimiento de agua.
* Articulo 33. — Saneamiento de agua, régimen juridico y competencias.
* Articulo 34. — Utilizacién de la red de saneamiento.
* Articulo 35. — Obligacion general de vertido a la red de saneamiento.
* Articulo 36. — Limpieza y mantenimiento red saneamiento.
* Articulo 37. — Prohibiciones de vertido a la red de saneamiento.
Capitulo V
Seguridad de personas y bienes
e Articulo 38. — Seguridad de personas y bienes.

* Articulo 39. — Aseguramiento de riesgos.

El Titulo IV, Infracciones y sanciones, regula detalladamente en tres capitulos el régimen de
infracciones y sanciones, que pueden ser pecuniarias y no pecuniarias, y el procedimiento
sancionador, correspondiendo en todo caso al Excmo. Ayuntamiento de Alicante en el
ejercicio de sus potestades administrativas la imposicion de sanciones.

Capitulo I

Infracciones
* Articulo 40. — Disposicién general.
e Articulo 41. — Infracciones leves.

* Articulo 42. — Infracciones graves.
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* Articulo 43. — Infracciones muy graves.
Capitulo I
Sanciones
e Articulo 44. — Cuantia de las sanciones pecuniarias.
* Articulo 45. — Sanciones no pecuniarias.
* Articulo 46. — Criterios de graduacion.
Capitulo III
Procedimiento sancionador
* Articulo 47 — Instruccién y resolucion.
* Articulo 48. — Plazos.

Finalmente, el texto se integra con una disposicion derogatoria, para dejar sin efecto los re-
glamentos anteriores en esta exposiciéon de motivos, y una disposicion final de entrada en
vigor.

El texto propuesto ha sido analizado en relacién a toda la normativa que le resulta de aplicacion,
cumpliendo con todas las directrices juridico-administrativas y econémico-financieras exigibles,
asi como con la totalidad de la legislacion aplicable.

Tras la revision del texto normativo acordado por el Consejo de Administraciéon de Mercalicante,
S.A., se advierten errores de numeracion, formato y de transcripcion, habiéndose procedido a su
correccion.

Asi mismo, para evitar una posible confusion en lo establecido por la disposiciéon derogatoria,
respecto al Reglamento de Prestacidn de Servicio de mercados mayoristas, aprobado por Orden
Ministerial de 22 de febrero de 1973, puesto que la norma que se pretende derogar es el Regla-
mento de Prestacion de Servicio de mercados mayoristas en lo que se refiere a Mercalicante, S.A.,
y no la Orden Ministerial que lo aprueba, teniendo ademas en cuenta que no cabe su derogacion
por una norma de rango inferior, se considera mas adecuada la siguiente redaccidn de la disposi-
cién derogatoria, que englobaria los dos Reglamentos actualmente vigentes: “Quedan expresa-
mente derogadas cuantas normas y disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dis-
puesto en este Reglamento”.

La aprobacion del presente proyecto normativo, no supone impacto alguno econémico y presu-
puestario, ni para el ciudadano, ni para el Excmo. Ayuntamiento de Alicante, dado que se trata de
regular y adaptar a la legislacion vigente el funcionamiento y la prestacion del servicio que se
viene dando en el Mercado Mayorista de la Unidad Alimentaria de Alicante.
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El 6rgano competente para resolver es el Pleno municipal de acuerdo con el art. 47 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Lo-
calesy 123 d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

El proyecto normativo es objeto de aprobacidn previa por la Junta de Gobierno Local de acuerdo
al articulo 127 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y
articulo167 y 168 del Reglamento Organico del Pleno.

Como consecuencia de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero.- Aprobar el proyecto normativo “Texto Refundido y Modificacion del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Prestacion del Servicio del Mercado Mayorista de la Unidad Ali-
mentaria de Alicante”.

Segundo.- Elevar a Comision que corresponda / Pleno Municipal el presente acuerdo para que
se prosiga con la tramitacién, y aprobacidn si procede, del presente expediente y proyecto nor-
mativo, de acuerdo con el articulo 168 del Reglamento Organico del Pleno y articulo 49 de la Ley
7/1985 de 2 de abril, Ley Reguladora de Bases del Régimen Local.

Urbanismo

16. APROBACION PROYECTO MODIFICACION PUNTUAL N.2 47 DEL PLAN GENERAL MU-
NICIPAL DE ORDENACION (PGM01987) REFERENTE A LA MODIFICACION DE PARAME-
TROS URBANISTICOS EN CLAVE VU-GRADO 1 DE LAS NN.UU. EN RELACION CON LA OCU-
PACION MAXIMA DE PARCELA Y SUPERFICIE MAXIMA DE PARCELA PERMITIDA PARA EL
USO COMPLEMENTARIO TERCIARIO-COMERCIAL.

(N2 Expte. PLA 2022000021)

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacidn.
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1. ANTECEDENTES

Con fecha 18 de octubre de 2022 y registro de entrada E2022121805, INGENIERIA MULTIDIS -
CIPLINAR Y URBANISMO S.L. y CRISTALZOO, S.L.P, presenta propuesta para llevar a cabo Mo-
dificacion Puntual del PGM01987 referente a incremento de ocupacién en zonas VU, en grado
1, para el uso terciario, incluida la documentacién técnica relativa al Documento Inicial Estra-
tégico y al Borrador del Plan, para el inicio del pertinente tramite de evaluacién ambiental y
territorial estratégica.

Mediante Decreto 2023DEG002291 de fecha 10 de febrero de 2023, se admite a tramite de
Evaluacién Ambiental y Territorial Estratégica la citada propuesta de modificacidn, asi como a
consultas de organismos afectados.

Mediante Decreto 2024DEG005425 de 25 de marzo de 2024 se emite Informe Ambiental y Te-
rritorial Estratégico favorable de la Modificacién Puntual n.2 47 del Plan General Municipal de
Ordenacion de Alicante, condicionado a que debera recoger la prevision de que en los proyec-
tos de edificacion comerciales se recogeran las determinaciones de la legislacion sectorial co-
mercial aplicable.

Con fecha 26 de abril de 2024 se presenta, por parte de las mercantiles Ingenieria Multidisci-
plinar y Urbanismo, S.L. y Crystalzoo, S.L:P, con Registro de entrada n® E2024053157, Pro-
puesta de la Modificacion Puntual n.2 47 del Plan General Municipal de Ordenacién de Alican-
te.

Con fecha 02 de mayo de 2024 se emite por parte de este Servicio informe de Analisis de la
Documentacion Técnica presentada por la mercantil, con registro E2024053157.

2. OBJETO DE LA MODIFICACION

Mediante la Modificacién Puntual n.2 47 del Plan General Municipal de Ordenacién se
pretende adaptar la normativa actual del Plan General a las demandas comerciales del
mercado, proponiendo la modificaciéon de determinados articulos de las NNUU en aras de
flexibilizar las limitaciones de parcela y ocupaciéon maxima actualmente previstas en la Clave
VU (Vivienda Unifamiliar), concretamente en su Grado 1, que impiden una implantacién
adecuada de los actuales formatos comerciales en dichas zonas. Con el objetivo de dotar de
una mayor versatilidad funcional a la zona y dar respuesta a las necesidades y demandas
actuales.
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3. CONSIDERACIONES

La presente MODIFICACION PUNTUAL N247 DEL PLAN GENERAL MUNICIPAL DE ORDENA-
CION (PGMO 1987), referente a MODIFICACION DE PARAMETROS URBANISTICOS EN CLAVE
VU-GRADO 1 DE LAS NN.UU. EN RELACION CON LA OCUPACION MAXIMA DE PARCELA Y SU-
PERFICIE MAXIMA DE PARCELA PERMITIDA PARA EL USO COMPLEMENTARIO TERCIARIO-
COMERCIAL, se tramita al amparo de la actual normativa urbanistica, Decreto Legislativo
1/2021, de 18 de junio, del Consell de aprobacion del texto refundido de la Ley de ordenacion
del territorio, urbanismo y paisaje.

El Articulo 67 del TRLOTUP, establece en su apartado 1 que los planes y programas se revisa-
ran o modificaran por el procedimiento previsto para su aprobacién o segun se establezca en
su normativa especifica.

La modificacion planteada:
- No plantea incremento de la edificabilidad prevista en el plan, que se mantiene vigente.
- No supone incremento de altura de edificacion que suponga una alteracion del paisaje
urbano.
- No reduce superficie de dotaciones publicas inicialmente prevista por el planeamiento
afectado.
¢ No se modifican ni alteran zonas verdes
¢ No supone alteracion de la clasificacion del suelo.
¢ No se prevén efectos sobre el medio ambiente ni sobre elementos estratégicos del terri-
torio.
e No altera las determinaciones impuestas por la Estrategia Territorial de la Comunitat
Valenciana ni por cualquier otro instrumento de planificacidn territorial o sectorial.

Una vez superada la fase ambiental mediante emisién de Informe Ambiental y Territorial
Estratégico de caracter Favorable en el procedimiento simplificado de evaluaciéon ambiental y
territorial estratégica (Decreto N2 2024DEG005425 de fecha 25/03/2024 de la Concejal
Delegado de Urbanismo), la tramitacion de la Modificacién Puntual seguira lo estipulado en el
Articulo 61 del TRLOTUP.

“Articulo 61. Tramitacién de los planes que no estén sujetos al procedimiento ordinario
de evaluacion ambiental y territorial estratégica.

1. Cuando un plan no esté sujeto al procedimiento ordinario de evaluacién am-
biental y territorial estratégica, una vez realizadas las actuaciones previstas en los ar-

52



ticulos 52 y 53 de este texto refundido, se sequirdn los siguientes tramites:

a) Informacién publica durante un periodo minimo de cuarenta y cinco dias, ase-
gurando, cuanto menos, las medidas minimas de publicidad exigidas por el articulo 55.2
de este texto refundido. El plazo minimo serd de veinte dias cuando se trate de estudios de
detalle.

b) Durante el mismo plazo de informacién ptblica se consultard a los organismos
afectados, con peticién de los informes exigibles de acuerdo con la legislacion sectorial,
asi como a las entidades suministradoras de los servicios ptiblicos urbanos que puedan
resultar afectadas. La falta de emision de los informes mencionados en el plazo estableci-
do permitird seguir la tramitacion de las actuaciones en los términos establecidos en el
articulo 55.4. Cuando los informes a que hace referencia el presente titulo hayan de ser
evacuados por la Administracion General del Estado, se someterdn a lo dispuesto en la le-
gislacion estatal que sea aplicable.

c) Si, como consecuencia de informes y alegaciones, se pretende introducir cam-
bios sustanciales en la propuesta de plan, antes de adoptarlos se comunicard a las partes
interesadas y, mediante resolucion de la alcaldia, se someterdn a informacion publica por
el plazo de veinte dias, acompaiiados de los informes y alegaciones que sustenten la modi-
ficacién propuesta. La publicacién y notificacién a las partes interesadas se hardn confor -
me al articulo 55.6 de este texto refundido. Durante ese periodo se admitirdn, para su
examen y consideracion, nuevas alegaciones referidas a los cambios propuestos; podrdn
inadmitirse las que reiteren argumentos y redunden en aspectos previamente informa-
dos. En este caso de introduccién de cambios sustanciales en la propuesta de un plan que
hubiera sido objeto de un procedimiento simplificado de evaluaciéon ambiental y territo-
rial estratégica, por ausencia de efectos significativos sobre el medio ambiente y el terri-
torio, serd necesario requerir del 6rgano ambiental un informe que determine si las mo-
dificaciones que se pretende introducir no tendrdn efectos significativos sobre el medio
ambiente y el territorio o si requieren la tramitacion del procedimiento ordinario de eva-
luacién ambiental y territorial estratégica, por ser previsible que se produzcan efectos
significativos sobre el medio ambiente y el territorio.”

d) Una vez concluidas las anteriores actuaciones, el plan serd sometido a aproba-
cion por el Pleno del Ayuntamiento u érgano que corresponda. Cuando se modifique la or-
denacion estructural, la aprobacion definitiva corresponderd a la conselleria competente
en urbanismo. Los planes que tengan por objeto una diferente zonificacién o uso urbanis-
tico de zonas verdes previstas requerirdn dictamen previo del Consell Juridic Consultiu de
la Comunitat Valenciana.

2. El acuerdo de aprobacién definitiva, junto con sus normas urbanisticas, se pu-
blicardn para su entrada en vigor en el boletin oficial de la provincia. Cuando la aproba-
cion definitiva sea municipal, antes de su publicacién, se remitird una copia digital del
plan a la conselleria competente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo
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para su inscripcion en el Registro Autonémico de Instrumentos de Planeamiento Urbanis-
tico.”

El documento técnico de la MODIFICACION PUNTUAL N247 DEL PLAN GENERAL MUNICIPAL
DE ORDENACION (PGMO 1987), redactado por las mercantiles INGENIERIA MULTIDISCIPLI-
NAR Y URBANISMO S.L. y CRISTALZOO, S.L.P. (Fecha documento: abril 2024) atiende a los
condicionantes del IATE segun consta en el informe emitido por el Servicio de Planeamiento
en fecha 02 de mayo de 2024.

Al afectar la modificacion propuesta Unicamente a parametros de la ordenacién
pormenorizada, el 6rgano sustantivo en el procedimiento de aprobacién definitiva sera el
Ayuntamiento, tal y como establece el articulo 44.6 del TRLOTUP.

De conformidad con el articulo 67.2 del TRLOTUP, el acuerdo de aprobacién definitiva, junto
con sus normas urbanisticas, se publicardn para su entrada en vigor en el Boletin Oficial de la
Provincia. Debiéndose remitir, antes de su publicacién, una copia digital del plan a la
Conselleria competente en materia de ordenacidon del territorio y urbanismo, para su
inscripcion en el Registro Autonémico de Instrumentos de Planeamiento Urbanistico.

No se considera necesario acompafiar la presente modificacién puntual de Estudio de Integra-
cion Paisajistica puesto que no tiene incidencia alguna en el paisaje.

Dada la naturaleza de la modificacién que se propone se considera que tampoco tiene inci-
dencia sobre la perspectiva de género.

Las modificaciones planteadas no suponen impacto alguno en las haciendas publicas, no afec-
tando a la sostenibilidad econémica de las arcas municipales, no precisando, por tanto, de In-
forme de sostenibilidad econémica. Tampoco requiere Memoria de viabilidad econémica.

La modificacion planteada no afecta a ningin otro aspecto sectorial que requiera estudio es-
pecifico.

El Proyecto de MODIFICACION PUNTUAL N247 DEL PLAN GENERAL MUNICIPAL DE ORDE-
NACION (PGMO 1987), referente a MODIFICACION DE PARAMETROS URBAN{STICOS EN CLA-
VE VU-GRADO 1 DE LAS NN.UU. EN RELACION CON LA OCUPACION MAXIMA DE PARCELA Y
SUPERFICIE MAXIMA DE PARCELA PERMITIDA PARA EL USO COMPLEMENTARIO TERCIA-
RIO-COMERCIAL debe ser aprobado previamente y autorizada su tramitacién, por la Junta de
Gobierno Local, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 127.1.c) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
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Alavista de lo que antecede, la Junta de Gobierno Local adopta el siguiente acuerdo:

Unico.- Aprobar el Proyecto de MODIFICACION PUNTUAL N247 DEL PLAN GENERAL MUNICI-
PAL DE ORDENACION (PGMO 1987), referente a MODIFICACION DE PARAMETROS URBANIS-
TICOS EN CLAVE VU-GRADO 1 DE LAS NN.UU. EN RELACION CON LA OCUPACION MAXIMA
DE PARCELA Y SUPERFICIE MAXIMA DE PARCELA PERMITIDA PARA EL USO COMPLEMEN-
TARIO TERCIARIO-COMERCIAL y autorizar la tramitaciéon del mismo.

Patronato de la Vivienda

17. APROBACION DEL PROYECTO DENOMINADO “PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE
FINALIZACION DE EDIFICIO DE VIVIENDAS EN EL PORTON CON TRANSFORMACION DE
USO DE LOCAL A USO VIVIENDA” DEL PATRONATO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE
ALICANTE EN EL BARRIO DE SANTA CRUZ.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

Se trata de un proyecto de obras para finalizar la promocién residencial inacabada del
Patronato Municipal de la Vivienda, situado en la zona de El Porton, entre el Casco Antiguo y
el Barrio de Santa Cruz.

En 2021 el Patronato Municipal de la Vivienda licita la terminacién del edificio de 13
viviendas El Porton y un local sin uso definido, cuyo proyecto se ajusta al proyecto de 2006
que obtuvo licencia de obras, y fue aprobado por Junta de Gobierno Local, en sesién de
03.08.2021. Debido al inclumplimiento del contratista, la Junta General del Patronato, en
sesion de 16.02.2024, aprueba la resolucién y liquidacion de las obras.

En marzo de 2024 se redacta este proyecto de finalizacién, necesario para poder retomar y
licitar la finalizacion del edificio, siendo los autores los arquitectos, Jesus J. Belmonte
Rodriguez y Daniel Botella Botella, de BELMONTE BOTELLA, S.L.P.
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El proyecto comprende la finalizacion del edificio residencial El Portén, la instalacién de un
ascensor para uso compartido con los vecinos de Santa Cruz, y la terminaciéon de la
urbanizacion de las zonas de contacto con las calles San Bartolomé, San Luis y Teniente Daoiz.
Se genera una nueva travesia peatonal hasta la calle San Bartolomé y una nueva plaza.

El programa residencial contempla la terminacién de las 13 viviendas apartamento, siendo
una de ellas accesible para personas con movilidad reducida, una lavanderia y un local
comunitario ubicado al nivel de la nueva plaza. Asi mismo, en este proyecto se incluye la
transformacion del local sin uso definido situado en planta y primera en una vivienda de
cuatro dormitorios dobles en planta baja, para uso compartido o tutelado, y una vivienda
apartamento accesible en planta primera, obteniendo asi un total de 15 viviendas.

El edificio residencial El Portdn sera destinado a viviendas de alquiler social dentro de un
programa de alquiler especifico para jévenes.

El presupuesto de ejecucion material de las obras asciende a 1.292.429,31€, siendo el presu-
puesto base de licitacién de 1.537.990,88€, que al aplicar el IVA correspondiente hace un to-
tal de 1.714.702,26€, y el plazo de ejecucién es de nueve meses.

La actuaciéon ha obtenido ayudas publicas dentro del programa de fomento del parque de vi-
vienda en alquiler del Plan estatal de vivienda 2018-2021.

Consta en el expediente el proyecto, la ficha-resumen del proyecto y el Informe de Supervi-
sion favorable. Complementariamente a dicho informe se adjunta informe de la Arquitecta del
Patronato, responsable del proyecto designada por el Organo Gestor, sobre la comprobacién
del cumplimiento del proyecto de los parametros y estandares urbanisticos, de las condicio-
nes de habitabilidad y del Cédigo Técnico de la Edificacion.

No consta el informe de fiscalizacién del Sr. Interventor Municipal al no afectar este acuerdo a
cuestiones presupuestarias.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta el siguiente acuerdo:

Unico.- Aprobar el proyecto denominado “Proyecto bdsico y de ejecucién de finalizacién de edi-
ficio de viviendas en El Portdén con transformacién de uso de local a uso vivienda”, redactado por
los arquitectos, Jesus ]. Belmonte Rodriguez y Daniel Botella Botella, de BELMONTE BOTELLA,
S.L.P, cuyo presupuesto asciende a la cantidad de 1.537.990,88€, que al aplicar el IVA corres-
pondiente hace un total de 1.714.702,26€, y un plazo de ejecucién de nueve meses.
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Recursos Humanos y Organizacion

18. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO EN MEJORA DE EMPLEO DE UN/A (1) OFI-
CIAL DE LA POLICIA LOCAL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

Ha tenido entrada en el servicio de RRHH informe suscrito por el Comisario Principal Jefe de
la Policia Local de fecha 21/03/2024, en el que solicita la cobertura urgente de una plazas
vacante de Oficial de la Policia Local, argumentando de forma resumida su peticién como si-
gue:

“ Ante la proxima entrada en vigor de la nueva estructura Orgdnica del Cuerpo de la Poli -
cia Local de Alicante, se hace necesario reforzar las categorias de Oficial del Cuerpo, siendo posi-
ble realizar una mejora de empleo, de un Oficial mds, teniendo en cuenta los resultados del tlti-
mo proceso selectivo de promocién interna de esta categoria, para poder dar cumplimiento a la
nueva reestructuracion.

Por todo ello, se solicita por esta Jefatura, se cubra, por mejora de empleo, una plaza de
Oficial vacante, conforme al procedimiento legalmente establecido.”

En este sentido el articulo 34.2 a) del Decreto 3/2017, de 13 de enero del Consell,por el que
se aprueba el Reglamento de Seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del perso-
nal de la funcién publica valenciana, establece:

2. En los términos que se prevean en la orden a que se refiere el apartado anterior, po-
dra formar parte de las bolsas de empleo temporal vinculadas a la correspondiente oferta de
empleo publico:

a) El personal aspirante que, habiendo participado en las pruebas de acceso al cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial o escala de que se trate, hayan aprobado algiin ejerci-
cio.
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Por otro lado el articulo 35.6 del mismo texto legal establece del tenor literal:

6. Las bolsas que se constituyan para el desempefio temporal de puestos de un cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial o escala, se utilizaran indistintamente para el nombra-
miento de personal funcionario interino o el nombramiento provisional en mejora de empleo.

A tal efecto, cuando el llamamiento se haga a quien tenga la condicién de personal funcionario
de carrera de un cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala de la Administracién de
la Generalitat distinto de aquel en que esté clasificado el puesto a cubrir, procedera realizar un
nombramiento provisional por mejora de empleo.

El articulo 24 del Decreto 179/2021de 5 de noviembre, del Consell, de establecimiento de
las bases y criterios generales para la seleccion, promocion y movilidad en los cuerpos de po-
licia local de la Comunitat Valenciana establece sobre la mejora de empleo: “ 1. La utilizacion
de la modalidad del nombramiento provisional por mejora de empleo como sistema de provision
de puestos de trabajo vacantes en los cuerpos de Policia Local de la Comunitat Valenciana se
ajustard a lo dispuesto en la normativa de funcién publica valenciana y en lo dispuesto en este
reglamento.

2. La utilizacién de esta modalidad se ajustard a los supuestos previstos reglamentaria-
mente para la funcién publica valenciana y la seleccién de personal se realizard obligatoriamen -
te a través de las bolsas de empleo temporal constituidas a partir del turno de promocion inter-
na ordinaria por la respectiva entidad local, y vinculadas al desarrollo de las correspondientes
ofertas de empleo publico...

3. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 34 y 37 del Decreto 3/2017, de 13 de
enero, del Consell, la constitucion de las bolsas de empleo temporal se regird por las normas de
constitucion y funcionamiento que se dicten por el érgano competente de la respectiva entidad
local, previa negociaciéon en la correspondiente Mesa General, respetando los principios de publi-
cidad, igualdad, mérito y capacidad y garantizando en todo caso la realizacién de una prueba
especifica de conocimientos.

4. El puesto a cubrir en mejora de empleo deberd estar incluido en una oferta de empleo
en vigor. Asimismo, el nombramiento deberd realizarse desde la categoria inmediatamente infe-
rior a la que se pretende acceder..

En la actualidad existe bolsa en la categoria de Oficial de Policia Local, promocién interna de-
rivada de la convocatoria n.2 8, Turno Promocién Interna, Oferta de Empleo Publico 2017.

Existe vacante en la Plantilla Municipal, correspondiente al Grupo B, Oficial de Policia Local

de conformidad con lo establecido en el articulo 76 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y ar-
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ticulo 31 de la Ley 4/2021, de 16 de Abril, de la Generalitat de la Funcion Publica Valenciana y
articulo 37. 1 d) de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacién de policias locales
de la Comunitat Valenciana , con nimero de plaza:3202003031, para las que existe crédito
adecuado y suficiente en las correspondientes aplicaciones presupuestarias.

A la vista de lo anterior y resuelto el proceso selectivo y de conformidad con las calificaciones
obtenidas corresponde proponer como Oficial de Policia local por en mejora de empleo a D.
Fernando Herrero Oliver, todo ello teniendo en cuenta que la situacion actual afecta al fun-
cionamiento dentro del drea de seguridad de un servicio esencial como es la Policia Local, ante la
escasez de mandos intermedios , tanto desde la perspectiva de la gestion del propio servicio y el
cumplimiento de sus objetivos bajo la naturaleza de unos estandares razonables de calidad y efi-
cacia.

El presente acuerdo no supone coste adicional, no supone aumento del nimero de efectivos,
no incrementa el Capitulo 1 del presupuesto de gastos y encuentra dentro de las limitaciones
legales presupuestarias al efecto, al tratarse de la cobertura y sustitucion provisional por mejo-
ra de empleo en el empleo de de Oficial de la Policia Local con nimeros de plazas
3202003031.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la Jun-
ta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Nombrar por mejora de empleo, para ocupar plaza que a continuacién se indica al
aspirante que a continuacion se relaciona, considerandose excepcional y urgente dadas las
caracteristicas de las funciones a realizar y las necesidades del mismo, asi como el caracter es-
encial del Servicio de Policia Local:

Plaza (1): Oficial de la Policia Local.

Grupo: B

Administracién Especial.
N2 Convocatoria: 8

N.2 PLAZAS: 3202003031.
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Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Nif/Nie

Herrero Oliver Fernando ***%0151*N

Segundo. El presente nombramiento supone un gasto hasta el 31-12-2024, calculando el coste
para las UNA (1) dotacién desde el empleo de Agente de Policia Local por la diferencia a Oficial
de de 3.986,02 Euros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, que se distribuiran de manera individual basandose en las
diferencias retributivas de cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presupuestarias
que a continuacién se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos ha lle-
vado a cabo un estudio econémico de costes.

Oficial de Policia Local
Periodo 14-04-2024 a 31-12-2024
Calculo de importe por la diferencia
(1 Vacantes)

N.2 PLAZAS: 3202003031.

25-132-12002 Salario Base Grupo B. Seguridad y Orden Publico |1.499,10 Euros

25-132-12100 Complemento de Destino Seguridad y Orden|793,67 Euros.
Publico

25-132-12101 Complemento Especifico Seguridad y Orden|457,27 Euros.
Publico

25-132-150 Productividad 198,37 Euros.

25-132-16000 Seguridad Social 1.037,61 Euros.

TOTAL 3.986,02 Euros.

Tercero.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Cuarto.- Notificar el acuerdo que antecede a los interesados, con indicacién de los recursos
que procedan, y comunicarselo a la Jefa del Servicio de Seguridad al Comisario Principal Jefe
de Policia Local , al Servicio de Nuevas Tecnologias, Modernizacién e Informatica y a los De-
partamentos del Servicio de Recursos Humanos.
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19. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS EN MEJORA DE EMPLEO DE DOS INTEN-
DENTES DE LA POLICIA LOCAL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Con fecha 18 de abril de 2024, se ha recibido escrito del Comisario Principal Jefe de la Policia
Local de Alicante, en el que solicita se proceda a la cobertura de las plazas vacantes de inten-
dente de Policia Local, argumentando la misma en las siguientes consideraciones:

“ Que en relacion a la peticion realizada el pasado dia 21 de marzo de 2024, donde se so-
licita cubrir las plazas de Intendente vacantes, se hace necesario, ademds de las dos plazas de in-
tendente...

Necesidad urgente, que seria imprescindible cubrirla con personal del cuerpo de policia
local de Alicante, ya que las funciones estdn relacionadas con el desarrollo e implantacion del
nuevo organigrama de la policia local de Alicante, donde se requiere que los Intendentes y Ofi-
ciales asuman funciones especificas, siendo indispensable un conocimiento previo de la ciudad
de Alicante y del funcionamiento concreto de la policia local de Alicante.

Por tanto, dada la especificidad de las funciones que se precisan y el déficit que actual-
mente sufre esta plantilla de dichos empleos, se vuelve a solicitar el nombramiento por mejora
de empleo de dichos puestos en la mayor brevedad posible”.

En este sentido el articulo 24 del Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell, de esta-
blecimiento de las bases y criterios generales para la seleccion, promocién y movilidad de los
cuerpos de policia local de la Comunitat Valenciana establece:

“1. La utilizacién de la modalidad del nombramiento provisional por mejora de empleo
como sistema de provision de puestos de trabajo vacantes en los cuerpos de Policia Local de la
Comunitat Valenciana se ajustard a lo dispuesto en la normativa de funcién ptblica valenciana,
y por lo dispuesto en este reglamento.

2. La utilizacién de esta modalidad se ajustard a los supuestos previstos reglamentaria-
mente para la funcién publica valenciana y la seleccion del personal se realizard obligatoria -
mente a través de las bolsas de empleo temporal constituidas a partir del turno de promocion in-
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terna ordinaria por la respectiva entidad local, y vinculadas al desarrollo de las correspondien -
tes ofertas de empleo publico. La bolsa que se constituya, anulard las anteriores.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 y 37 del Decreto 3/2017, de 13 de
enero, del Consell, la constitucién y funcionamiento que se dicten por el drgano competente de la
respectiva entidad local, previa negociacién en la correspondiente Mesa General, respetando los
principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad, y garantizando en todo caso la realiza-
cion de una prueba especifica de conocimientos.

4. El puesto a cubrir en mejora de empleo deberd estar incluido en una oferta de empleo
en vigor. Asimismo, el nombramiento deberd realizarse desde la categoria inmediatamente infe-
rior a la que se pretende acceder.

5. El nombramiento por mejora de empleo se podrd utilizar solo excepcionalmente, cuan-
do por la especificidad de las funciones a realizar o déficit de efectivos de personal funcionario
de carrera mediante alguno de los sistemas de provisién voluntaria previstos en la normativa vi-
gente.

6. La provisién del puesto mediante el nombramiento de mejora de empleo, cuando el
puesto a ocupar tenga reserva legal, deberd contener las bases para el procedimiento de cober -
tura definitiva , asi como las publicaciones necesarias para su puesta en marcha, no pudiendo
demorarse todo ello mds de un ano.”

Igualmente el articulo 34.2 a) del Decreto 3/2017, de 13 de enero del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento de Seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
de la funcién publica valenciana, establece:

2. En los términos que se prevean en la orden a que se refiere el apartado anterior, po-
dra formar parte de las bolsas de empleo temporal vinculadas a la correspondiente oferta de
empleo publico:

a) El personal aspirante que, habiendo participado en las pruebas de acceso al cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial o escala de que se trate, hayan aprobado algin ejerci-
cio.

Por otro lado el articulo 35.6 del mismo texto legal establece del tenor literal:

6. Las bolsas que se constituyan para el desempefio temporal de puestos de un cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial o escala, se utilizaran indistintamente para el nombra-
miento de personal funcionario interino o el nombramiento provisional en mejora de empleo.

A tal efecto, cuando el llamamiento se haga a quien tenga la condicién de personal funcionario

de carrera de un cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala de la Administracion de
la Generalitat distinto de aquel en que esté clasificado el puesto a cubrir, procedera realizar un
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nombramiento provisional por mejora de empleo.

Por acuerdo de la JGL de fecha 13 de octubre de 2021, se acord6 la O.E.P correspondiente al
afio 2021, publicada en el B.O.P de fecha 28/10/2021 (BOP n.2 206) , en el D.0.G.V con fecha
29/11/2021 (DOGV n.2 9225) y extracto en el B.0O.E. de fecha 17/01/2022 (BOE n.2 14), en la
que se aprobd la convocatoria n.2 7, para la cobertura de Intendente de la Policia Local, Escala
Técnica, Turno Promocién Interna.

Llevado a cabo el proceso selectivo el Tribunal constituido al efecto, de conformidad con las
bases especificas aprobadas, asi como las Bases Genéricas para todas las convocatorias apro-
badas en fecha 28 de marzo de 2017, se ha llevado a cabo el proceso selectivo correspondien -
te, mediante anuncio y en virtud de las notas obtenidas por los aspirantes acuerda que nin-
guno de los aspirantes ha superado la dltima prueba ni, en consecuencia, la fase de oposicion,
por lo que se declara desierta la misma.

Consta en el expediente que el Organo de Seleccién constituido a tal efecto mediante median-
te acta n.2 2, estableci6 que una vez llevada a cabo la correccion del primer ejercicio y poste-
rior apertura de los sobres identificativos de la personalidad de cada uno de los aspirantes,
como resultado de la correccion, constituyéndose de conformidad con lo indicado en los pa-
rrafos anteriores Bolsa de Empleo Temporal para Intendente de Policia Local, Convocatoria
n.2 7 0.E.P. 2021, con los aspirantes que de acuerdo con lo dispuesto en articulo 34.2 a) supe-
raron el primero de los ejercicios.

Actualmente, existen 2 vacantes en la Plantilla Municipal, correspondiente al Grupo A, Su-
bgrupo A2, de conformidad con lo establecido en el articulo 76 del RDL 5/2015, de 30 de oc-
tubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico y articulo 31 de la Ley 4/2021, de 16 de Abril, de la Generalitat de la Funcién Publica
Valenciana y articulo 37.1 b) dela Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacién de poli-
cias locales de la Comunitat Valenciana , con numero de plazas: 3202001004 y
3202001005, para las que existe crédito adecuado y suficiente en las correspondientes apli-
caciones presupuestarias.

A la vista de lo anterior y resuelto el proceso selectivo y de conformidad con las calificaciones
obtenidas en el primero de los ejercicios del proceso por los aspirantes, procede llevar a cabo
el nombramiento para ocupar la vacantes indicadas por en mejora de empleo, para Intenden-
te de la Policia Local teniendo en cuenta que la situacién actual afecta al funcionamiento dentro
del area de seguridad de un servicio esencial como es la Policia Local, ante la escasez de mandos
intermedios , tanto desde la perspectiva de la gestion del propio servicio y el cumplimiento de
sus objetivos bajo la naturaleza de unos estandares razonables de calidad y eficacia, teniendo en
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cuenta como se ha indicado la inminente entrada en vigor de la nueva estructura organica de Po-
licia Local.

El presente acuerdo no supone coste adicional, no supone aumento del nimero de efectivos,
no incrementa el Capitulo 1 del presupuesto de gastos y encuentra dentro de las limitaciones
legales presupuestarias al efecto, al tratarse de la cobertura y sustitucion provisional por mejo-
ra de empleo en el empleo de de Intendente de la Policia Local con numeros de plazas
3202001004y 3202001005.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, es la Jun-
ta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Nombrar por mejora de empleo, para ocupar las plazas que a continuacion se indi-
can a los aspirantes que a continuacion se relacionan, considerandose excepcional y urgente
dadas las caracteristicas de las funciones a realizar y las necesidades del mismo.

Plaza (2): Intendente de la Policia Local.

Grupo: A
Subgrupo: A2

Administracién Especial.
N¢ Convocatoria: 7

N.2 PLAZAS: 3202001004Y 3202001005

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Nif/Nie

REQUENA NAVARRO FRANCISCO X407 0**

FABRA PENARRUBIA MANUEL *H*X9697**
ALEJANDRO

Segundo. El presente nombramiento supone un gasto hasta el 31-12-2024, calculando el coste
para las DOS (2) dotaciones desde el empleo de Inspector de Policia Local por la diferencia a In-
tendente de de de 27.741,92 Euros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en
la Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se distribuiran de manera individual basando-
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se en las diferencias retributivas de cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presu-
puestarias que a continuacidon se especifican y para las que este Servicio de Recursos Huma-
nos hallevado a cabo un estudio econémico de costes.

Intendente de Policia Local
Periodo 15-04-2024 a 31-12-2024
Calculo de importe por la diferencia
(2 Vacantes)
N.2 PLAZAS: 3202001004 Y 3202001005

25-132-12001 Salario Base Grupo A2. Seguridad y Orden 122,44 Euros
Publico

25-132-12100 Complemento de Destino Seguridad y Orden 734,68 Euros.
Publico

25-132-12101 Complemento Especifico Seguridad y Orden 20.786,04 Euros.
Publico

25-132-150 Productividad 1.546,52 Euros.

25-132-16000 Seguridad Social 4.552,24 Euros.

TOTAL 27.741,92
Euros.

Tercero.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Cuarto.- Notificar el acuerdo que antecede a los interesados, con indicacién de los recursos
que procedan, y comunicarselo a la Jefa del Servicio de Seguridad al Comisario Principal Jefe

de Policia Local , al Servicio de Nuevas Tecnologias, Modernizacion e Informatica y a los De-
partamentos del Servicio de Recursos Humanos.

Contratacion
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20. APROBACION DE LA SEGUNDA Y ULTIMA PRORROGA DEL CONTRATO RELATIVO A LA
GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE “INSTALACION, SUMINISTRO, MANTENIMIENTO, RE-
PARACION, CONSERVACION Y REPOSICION DE LAS MARQUESINAS DE LAS PARADAS DE
TRANSPORTE PUBLICO, DE LOS PANELES DE INFORMACION MUNICIPAL (PIM), DE LOS PA-
NELES INFORMATIVOS EN TIEMPO REAL DE LAS LINEAS DE TRANSPORTE DE AYUDA A LA
EXPLOTACION (SAE) Y POSTES DE PARADA DEL TRANSPORTE PUBLICO Y EXPLOTACION
PUBLICITARIA DE LAS INSTALACIONES DE LA CIUDAD DE ALICANTE”. (CONCESION ADMI-
NISTRATIVA)”. Expte. 116/16

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacidn.

Previa la celebracién de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudica-
cion, la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 2 de mayo de 2017, otorgo la adju-
dicacién del contrato relativo a la gestion del servicio de referencia, por un plazo de ejecucion
de 6 afos, prorrogables, mediante 2 prérrogas de 1 afio cada una, a favor de la mercantil JC
DECAUX ESPANA, S.L. UNIPERSONAL (anteriormente denominada EL MOBILIARIO URBANO,
S.L.U.), con NIF n2 B-28762003, por un importe anual de 410 euros por cada metro cuadrado de
espacio publicitario a explotar en los elementos de mobiliario urbano que constituyen el objeto
del contrato, en concepto de canon.

El contrato se formalizé en documento administrativo el 9 de mayo de 2017, empezando a
computarse la duracién del mismo a partir del dia siguiente al de dicha formalizacion.

La Junta de Gobierno Local, en la sesién celebrada el dia 16 de mayo de 2023 aprobé la prime-
ra prérroga prevista en el contrato por plazo de 1 afio, a contar desde el dia 10 de mayo de
2023 al 9 de mayo de 2024, fijando un canon por importe de 492.191,72 euros (439,46 m?).

Por el contratista se present6 en el Registro General del Ayuntamiento con fecha 4 de diciem-
bre de 2023 (N.2 Registro de Entrada E2023149582) escrito solicitando la segunda proérroga
del contrato.
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Obra en el expediente informe favorable sobre dicha peticién, emitido por el Jefe del Departa-
mento de Transportes, D. Francisco Andrés Fernandez Gomez, en calidad de responsable del
contrato, de fecha 18 de abril de 2024, en el que manifiesta lo siguiente:

e “Fundamentos de derecho:

° Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, articulos 23y 278.

° Pliego de Clausulas Administrativas Particulares - “Instalacion, suministro, mante-
nimiento, reparacion, conservacion y reposicion de las marquesinas de las paradas de
transporte publico, de los paneles de informacion municipal (pim), de los paneles infor-
mativos en tiempo real de las lineas de transporte de ayuda a la explotacién (SAE) y pos-
tes de parada del transporte publico y explotacion publicitaria de las instalaciones de la
ciudad de Alicante”. cldusula 182 PRORROGAS.

° Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, articulo 3, que indica que la duracion
del contrato es de ocho (6) afos, estableciéndose la posibilidad de prérrogas expresas de
afio en afio, requiriéndose, para la efectividad de cada una, que por el adjudicatario pre-
sente una solicitud con una antelaciéon minima de seis (6) meses respecto a la fecha de fi-
nalizacién del contrato.

* Exposicion de hechos:
Conforme a lo estipulado en el contrato, dentro del plazo fijado, el adjudicatario ha soli-
citado la prérroga del mismo para el segundo periodo anual, estando actualmente desa-

rrollando un primer periodo de prérroga de un afio que finaliza el 9 de mayo de 2.024.

La adjudicataria presta los servicios que se definen en el pliego del contrato con arreglo a
las condiciones expresadas en el mismo y a plena satisfaccion de los érganos gestores.

* Duracion de la prérroga:

La prérroga del contrato se iniciaria el 10 de mayo de 2024 y finalizaria el 9 de mayo de
2025.
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* (réditos a disponer para la prérroga.
Este contrato no supone gasto alguno para el ayuntamiento puesto que el mismo segtin
el Art. 19 del Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y la clausula 152 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares supone el ingreso de un canon para el ayunta-
miento.

Seccion 1 En cuanto al canon cabe exponer lo siguiente:

Segtin el art. 19 del pliego de prescripciones técnicas particulares las condiciones del canon
son las siguientes:

Articulo 19.- Tipo de licitacion y canon

1.- El tipo de licitacion por canon se fija en UN MILLON CUATROCIENTOS CIN-
CUENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTE EUROS (1.451.520) admitiéndose propo-
siciones al alza. Estableciéndose un canon minimo de doscientos diez euros (210,00
€) por metro cuadrado afio de espacio publicitario a explotar por el concesionario
en los elementos de mobiliario urbano que constituyen el objeto del contrato. Se
abonara, por trimestres anticipados, en los primeros 10 dias de cada trimestre na-
tural_ La superficie susceptible de explotacion publicitaria inicial es de 1152 m2.

2.- La revision del canon procederd, en su caso, de acuerdo a la variacién intera -
nual del Indice de Precios Industriales (IPRI) indice general, de tal forma que si
la variacion interanual es menor del 3%, el canon se revisara al alza con un
1,5%. Si la variacién interanual es mayor o igual del 3% el canon se revisara al
alza con un 2%.

La adjudicacién se realizo por un importe de 410 €/M2 y aiio. Segun figura en el expediente
de contratacion.

El valor del IPRI publicado en el periodo de estudio a la fecha del presente informe es el si-
guiente:
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2. Tasas de variacion ultimos 12 meses. Indice general
Periodo Indice % Variacion
Mensual En lo que Anual
va de afio

2023 Febrero 1345 23 0.1 3.0
Marzo 1311 25 26 14
Abril 1285 1,8 4,5 4,5
Mayo 1267 15 59 68
Junio 127.8 09 5.0 79
Julio 1278 0,2 52 28
Aqosto 1282 13 -40 499
Septiembre 1312 15 -25 -85
Octubre 1293 -1.4 -39 -T7
Naviembre 126,5 -22 6,0 -T6
Diciembre 1261 =03 6,3 6,3
2024 Enern * 1263 02 02 -39
Febrem 1235 23 21 52

* Datas revisados
Variacién periodo de may-23 a feb-24 32 -253%

Este canon serd revisado de acuerdo al articulo 19.2 de acuerdo a la siguiente tabla.

REVISIONES CANON CONTRATO MARQUESINAS

Periodo IPRI Canon % Revision Nuevo canon
9-5-17A8/05/19 No procede | 410,00 No procede 410,00
9/05/19 A 8/05/20 <3 410,00 1,5 416,15
9/05/20 A 8/05/21 <3 416,50 1,5 422,39
9/05/21 A 8/05/22 >3 422,39 2 430,84
9/05/22 A 8/05/23 >3 430,84 2 439,46
9/05/23 A 8/05/24 <3 439,46 1,5 446,05

En la fecha actual el canon inicial de 410 €/mZ2 y Ano se ha convertido en 446,05 €/mZ2 y
Ano. Este es el importe del canon a fecha conocida que serd revisado de acuerdo al apartado
2 del articulo 19 cuando proceda.

. Cuantificacion del importe total del canon a satisfacer por el concesionario en la
prorroga.

Se procede ahora a la cuantificacion del importe total del canon a satisfacer por el concesio-
nario en la prérroga que se aprueba. El importe del ingreso por el canon a satisfacer por el

concesionario es la cantidad resultante de multiplicar los metros cuadrados de superficie a
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explotar por el canon revisado y el periodo de un arfio, todo esto de acuerdo al art. 19 apar-
tado 1.

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE - SEGUNDA PRORROGA 2024 - 2025 {Periodo del 10.5.24 &l 09.05.25)

CANON REVISADD 46 05 Uim*afo

Estimacién correspondiente al periodo ded 10.5.24 al 09,0525

1.- Canon
ud elementos Suplelem _ Fecha inicio __Fecha final Diss Conon revisado Importe
185 Marquesmas con publcidad 4 1 I 446 05 €/m™ano 330077 .00 €
160 Mupi Zm' 10V05/24 D055 365 446 05 £/'m™ano 142 736.00 €]
15 Mupi digital 4m' 100524 D0SI25 365 446 05 £'m™ano 26.763.00 €

| Total Importe del Canon del periodo del 10.5.24 al 09.05.25 499.576,00 €|

Por lo tanto el importe total calculado del canon para la primera prérroga serd de
499.576,00 €.

En atencion a lo expuesto, se informa en sentido favorable y se propone la aprobacion de
la ultima prérroga del contrato por el plazo de un (1) afio en los términos expresados en
el cuerpo del informe’.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares del contrato, aprobado por la Junta de Go-
bierno Local en la sesién de 29 de noviembre de 2016, en la cldusula 182 relativo a las proérrogas,
establece lo siguiente:

“Numero mdximo: Dos prorrogas de un afio cada una.

Plazo minimo de antelacion para solicitud de cada prérroga por la parte interesada:
Seis (6) meses de antelacién respecto de la fecha de finalizacién del servicio.

Plazo mdximo de duracion del contrato (incluidas las prérrogas): 8 anos’.

El Articulo 23.2 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (TRLCSP), relativo al “Plazo de duracién de
los contratos”, aplicable en virtud de la fecha de otorgamiento del contrato, establece que:

“El contrato podrd prever una o varias prérrogas siempre que sus caracteristicas
permanezcan inalterables durante el periodo de duracion de éstas y que la concurrencia
para su adjudicacién haya sido realizada teniendo en cuenta la duracion mdxima del
contrato, incluidos los periodos de prérroga.
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La prérroga se acordard por el dérgano de contratacién y serd obligatoria para el
empresario, salvo que el contrato expresamente prevea lo contrario, sin que pueda
producirse por el consentimiento tdcito de las partes’”.

Obran igualmente en el expediente los informes del Servicio de Economia y Hacienda de fecha
26 de abril de 2024, en el que informa que el contratista esta al corriente en el pago del canon de
la concesion, y el del Servicio de Contratacién, y deben figurar también los de Asesoria Juridica y
de la Intervencion Municipal, respectivamente.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la disposi-
cidn adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar el informe del 6érgano gestor de fechas 18 de abril de 2024, referido en la
parte expositiva, suscrito por el responsable del contrato, como motivacién del expediente.

Segundo. Aprobar la segunda y ultima prérroga prevista en el contrato suscrito con la mer-
cantil JC DECAUX ESPANA, S.L. UNIPERSONAL (anteriormente denominada EL MOBILIARIO
URBANO, S.L.U.), con NIF n? B-28762003, relativo a la gestion del servicio publico de “Instala-
cion, suministro, mantenimiento, reparacion, conservacion y reposicion de las marquesinas
de las paradas de transporte ptblico, de los paneles de informacién municipal (pim), de los
paneles informativos en tiempo real de las lineas de transporte de ayuda a la explotacion
(SAE) y postes de parada del transporte ptiblico y explotacion publicitaria de las instalacio-
nes de la ciudad de Alicante”, en sus propios términos, por plazo de 1 afo, a contar desde el
dia 10 de mayo de 2024 al 9 de mayo de 2025, estableciendo el importe total del canon para esta
segunda y ultima prérroga en la cantidad de 499.576,00 euros (439,46 m?).

Tercero. Incorporar los acuerdos adoptados al contrato, mediante un protocolo adicional.
Cuarto. Notificar los presentes acuerdos a la entidad adjudicataria, con indicacion de los recur-

sos procedentes, y comunicarselos al érgano gestor, a la Intervenciéon Municipal y al responsa-
ble del contrato, a sus efectos.
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21. CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO ABIERTO, UTILIZANDO VARIOS CRITERIOS
PARA LA ADJUDICACION (AUTOMATICOS), PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA DEL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO (PSTD) DE ALICANTE,
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 2022, CON CARGO A LOS FONDOS EUROPEOS OTOR-
GADOS AL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE EN EL MARCO DEL COMPNENTE 14, INVERSION
1 DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (P.R.T.R.), EL. PASADO
12 DE JULIO DE 2023. APROBACION DE LOS PLIEGOS DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES Y DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES, Y ACUERDOS
COMPLEMENTARIOS EXPTE. 33 /24.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Con fecha 12 de marzo de 2024, ha tenido entrada en el Servicio de Contratacién el expedien-
te de referencia, remitido por el Servicio de Turismo, cuyo ultimo documento es de fecha 29
de abril de 2024 y en él obran, entre otros, los siguientes documentos:

1. Memoria del érgano gestor, elaborada por la Jefa del Servicio de Turismo, D2. Celia Me-
seguer Rodriguez, con el conforme de la Concejala de Turismo, D2. Ana Poquet Mas, con fecha 26
de abril de 2024, en la que se motiva la necesidad del contrato para el cumplimiento y realiza-
cion de los fines institucionales del Ayuntamiento.

2. Pliego de prescripciones técnicas particulares redactado por la Jefa del Servicio de
Turismo, D2. Celia Meseguer Rodriguez, con fecha 29 de abril de 2024, que consta de 10 clausu-
las.

3. Propuesta de criterios de seleccion y medios para acreditar la solvencia econdémica y
financiera y técnica o profesional elaborada por la Jefa del Servicio de Turismo, D2. Celia

Meseguer Rodriguez, con fecha 26 de abril de 2024.

4. Propuesta de criterios para la adjudicacion, elaborada igualmente por la Sra. Mese-
guer, con fecha 26 de abril de 2024.

72



5. Informe de estabilidad presupuestaria del Servicio de Economia y Hacienda, de fecha
11 de marzo de 2024.

6. Documentos contables RC y RC futuros.

7. Pliego de clausulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se otor-
gue, que consta de treinta y cuatro (34) clausulas especificas y veinticinco (25) genéricas.

8. Resolucion de 19 de diciembre de 2022, de la Secretaria de Estado de Turismo, por
la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 14 de diciembre de
2022, por el que se fijan los criterios de distribucion, y el reparto resultante para las comuni-
dades auténomas, del crédito destinado a la financiacién de actuaciones de inversion por par-
te de entidades locales, en el marco del Componente 14 Inversion 1 del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

9. Certificaciéon del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de agosto de 2023
relativo al riesgo de conflicto de intereses, publicado en el BOP de Alicante (n? 152 de
08/0823).

Deben constar en el expediente, con caracter previo a la adopcion del acuerdo por el 6rgano de
contratacion, los informes favorables de la Asesoria Juridica y de la Intervencién General Munici-
pal sobre fiscalizacion previa.

Se trata de un contrato de servicios regulado en los articulos 17, 308, siguientes y concordan-
tes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trans-
ponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

Este contrato se enmarca dentro de la consecuciéon de los objetivos e hitos del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafia (en adelante PRTR),
aprobado definitivamente por Acuerdo del Consejo de Ministros del 13 de julio de 2021
sobre la base de la propuesta aprobada por la Comisién Europea el 16 de junio de 2021. Su
motivacién se basa en la resolucion del 19 de diciembre de 2022, de la Secretaria de
Estado de Turismo, por la que se publica el Acuerdo d ella Conferencia Sectorial de
Turismo de 14 de diciembre de 2022, por el que se fijan los criterios de distribucidn, y el
reparto resultante para las comunidades auténomas, del crédito destinado a la
financiacién de actuaciones de inversion por parte de entidades locales, en el marco del
Componente 14, Inversién 1 del Plan de Transformacién y Resiliencia.
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Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contrataciéon, mediante procedi-
miento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos del Sector Publico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el articulo 174 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de caracter plurianual y preceptos concordantes.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicién adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar la motivaciéon que consta en la “Memoria del 6rgano gestor”, referida en la
parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al cumplimiento y realizacidn de los fines institucionales del Ayuntamiento, y el ar-
ticulo 50 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizaciéon de la Administraciéon Publica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacidn y Resiliencia.

Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios
para la adjudicaciéon (automaticos), para contratar el Servicio de Asistencia Técnica del Plan
de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD) de Alicante, convocatoria extraordinaria
2022, con cargo a los fondos europeos otorgados al Ayuntamiento de Alicante en el marco del
Componente 14, Inversién 1, del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR),
por un plazo de ejecucion desde el dia siguiente al de la formalizacidn del contrato hasta el dia 9
de mayo de 2026, senalando un presupuesto base de licitacién de 49.544,46 €, IVA no incluido,
mas el IVA calculado al tipo impositivo del 21%, en cuantia de 10.404,34 €, que asciende a la
cantidad total de 59.948,80 €, IVA incluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacién, asi como el coste de los salarios, figura en la memoria del érgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el articulo 100.2 de la LCSP.

Tercero. Aprobar los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas particulares, con las clausulas y anexos que los integran.
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Cuarto. Anunciar la licitacion en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma de Contratacién del Sector Publico, de conformidad con lo dispuesto respectiva-
mente en los articulos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto de caracter plurianual por importe total de 59.948,80 €, IVA inclui-
do, para los afos y por los importes que se detallan a continuacién, del Presupuesto Municipal
que rija para cada uno de los ejercicios que se mencionan:

Anualidad Aplicacion Presupuestaria Importe
2024 42 432 2279923 19.982,93 €
2025 42 432 22799 29.974,40 €
2026 42 432 22799 9.991,47 €

Total 59.948,80 €

El gasto del contrato estara financiado con los fondos del plan de recuperacioén, transformacion
y resiliencia dentro del componente 14, Inversion 1, del Plan Territorial de Sostenibilidad Tu-
ristica en Destino de la Comunitat Valenciana Convocatoria Extraordinaria, en el marco del
Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia, financiadas por la Unién Europea -Nex-
tGeneration EU (c6digo unico del proyecto/actuacién PRTR: C14.101.P06.S12).

Sexto. Nombrar responsable del contrato al funcionario que ocupe el puesto de Jefe del Servicio
de Turismo, tal y como se propone en la Memoria del 6rgano gestor.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al 6rgano gestor, al responsable del contrato y a la
Intervencion General Municipal, a sus efectos.

22. ADJUDICACION DEL CONTRATO RELATIVO A LA EJECUCION DE LAS OBRAS COMPREN-

DIDAS EN El PROYECTO DE REFORMA DEL PARQUE DE BOMBEROS JESUS GONZALEZ SO-
RIA EN LA AVDA. JAIME II, DE ALICANTE. (EXPTE. 97/23), Y ACUERDOS COMPLEMENTA-

RIOS.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 5 de diciembre de 2023, aprobd la convo-
catoria de un procedimiento abierto simplificado, utilizando varios criterios para la adjudicacion
(automaticos), para contratar la ejecucion de las obras comprendidas en el proyecto de “Reforma
del parque de bomberos Jests Gonzalez Soria en la Avda. Jaime II, de Alicante.(Expte. 97/23)”,
por un plazo de ejecucién de 5 meses, seflalando un presupuesto base de licitacion de
335.025,55 euros, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del
21%, en 70.355,37 euros, que hacen un total de 405.380,92 euros, IVA incluido, admitiéndose
proposiciones a la baja.

El plazo de presentacion de proposiciones al procedimiento convocado por este Ayuntamiento
finalizo el pasado 8 de enero de 2024 a las 13:00 horas.

La Mesa de Contratacion, en la reunion celebrada el dia 10 de enero de 2024, procedi6 al acto de
apertura de las 11 proposiciones presentadas (sobre Unico) del procedimiento de referencia, y
acordd lo siguiente:

“(...) Sequndo.- Considerar que la oferta de la mercantil ESCLAPES E HIJOS, S.L., contiene
valores anormales o desproporcionados, por lo que en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 159.4 de la LCSE se le requiere para que en el plazo de los 5 dias hdbiles desde el
envio de la comunicacion del requerimiento, justifique y desglose razonada y
detalladamente el bajo nivel de los precios o de los costes, o cualquier otro pardmetro en
base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta, mediante la presentacion de la
informacion y la documentacion que resulte pertinente a estos efectos, en los términos
previstos en el articulo 149.4 de la LCSP. (...)

Tercero.- Encomendar a los servicios técnicos del érgano gestor, que al haber varios
criterios evaluables mediante la mera aplicacién de férmulas, procedan a emitir un informe
de valoracion de los mismos, asi como, en su caso, sobre la justificacién de la baja
desproporcionada del licitador requerido para ello.
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Cuarto.- Posponer la clasificaciéon de las proposiciones admitidas, hasta que se aporte la
documentacioén requerida y se emitan los informes técnicos indicados en el apartado
anterior.”

La citada mercantil, present6 dentro del plazo concedido al efecto, la documentacién en la que
expuso las consideraciones que estimé oportunas para justificar el caracter anormalmente
bajo de su oferta.

A la vista de la documentacién aportada, el servicio técnico correspondiente emite un informe
elaborado por el Jefe del Departamento Técnico de Edificacion y Arquitectura, D. Gabriel Manza-
naro Lépez, de fecha 29 de enero de 2024, en el que manifiesta que la referida mercantil justifica
debidamente la baja ofertada.

Asimismo, obra en el expediente informe de valoracion de los criterios evaluables mediante la
mera aplicacion de formulas, emitido por el técnico de referencia, con la misma fecha.

En vista de ello, la Mesa de Contratacion en su sesion de fecha 31 de enero de 2024, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 159 y 326 de la LCSP, previa aceptacion de los dos in-

formes técnicos citados, acordo lo siguiente:

“Primero.- Proponer al érgano de contratacion la aceptacion de la justificacion de la baja
ofertada por la mercantil ESCLAPES E HIJOS, S.L.

Segundo.- Valorary clasificar las proposiciones admitidas con el siguiente resultado:

Orden LICITADOR %’
1 ESCLAPES E HIJOS, S.L. 100
2 NERCO INFRAESTRUCTURAS, S.L. 79,72
3 OBRAS Y SERVICIOS CUMARCONS, S.L.U. 65,91
4 GRUEXMA, S.L. 63,78
5 LOS DUQUESOS, S.L. 62,6
6 TERA OBRAS Y SERVICIOS, S.L. 56,96

77



7 MEDITERRANEO DE OBRAS Y ASFALTOS, S.A. 49,97
ZAR CONSTRUCCION, REFORMAS,
8 MANTENIMIENTO 45,9
E INSTALACIONES, S.L.
9 ARENAS JIMENEZ DISENO, S.1. 41,8
10 AITANA ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y 3115
SERVICIOS, S.L. ’
11 TERESEM, S.L. 7,02

Tercero.- Requerir al licitador clasificado en primer lugar, la mercantil ESCLAPES E
HIJOS, S.L., una vez constatado por la Mesa que la misma estd inscrita en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) y que con dicha
inscripcion queda acreditada tanto su capacidad y representacion para contratar con este
Ayuntamiento como la clasificacion exigida sustitutiva de la solvencia, para que dentro del
plazo de los 7 dias hdbiles, a contar desde el envio de la comunicacién de este acuerdo,
aporte el justificante del depésito de la garantia definitiva por importe de 13.710 euros en
la Tesoreria Municipal. (...)

Cuarto.- Proponer al érgano de contratacion que apruebe la adjudicacion del contrato a
favor de la mercantil ESCLAPES E HIJOS, S.L., con NIF n® B03891983, condicionada a que
aporte la documentacién requerida en el apartado anterior y que por el Servicio de
Contratacién se obtengan los certificados que acrediten que la misma estd al corriente de
sus obligaciones tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria) y con la Seguridad Social.”

Obra en el expediente la documentacion aportada por la mercantil requerida justificativa de ha-
llarse al corriente de sus obligaciones tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria) y con la Seguridad Social, asi como el deposito de
la garantia definitiva, todo ello de acuerdo con lo previsto en el articulo 150 de la Ley de Contra-
tos del Sector Publico.

En consecuencia con todo lo expuesto, procede adjudicar el contrato a favor de la mercantil ES-
CLAPES E HIJOS, S.L., con NIF n? B03891983.

En el expediente debe constar informe de fiscalizaciéon con caracter previo a la adopcién de los
acuerdos por el 6rgano de contratacion.
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El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicaciéon de la disposi-
cion adicional segunda, apartado 4, de la LCSP, por la que se transponen al ordenamiento juri-
dico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/
UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Hacer constar que los informes emitidos por el Jefe del Departamento Técnico de Edi-
ficacion y Arquitectura, D. Gabriel Manzanaro Lopez, de fechas 29 de enero de 2024, asi como los
acuerdos de la Mesa de Contratacion de sus sesiones de los dias 10 y 31 de enero de 2024, referi-
dos en la parte expositiva, sirven como motivacion de la adjudicacion. En dichos acuerdos e in-
formes constan las caracteristicas y ventajas de la proposicion del adjudicatario, determinantes
de que haya sido seleccionada la oferta de éste con preferencia a las presentadas por los otros li-
citadores cuyas ofertas han sido admitidas, y cuyos textos integros se publican en el perfil de
contratante, en los “documentos asociados” de su expediente.

Segundo. Adjudicar el contrato relativo a la ejecucion de las obras comprendidas en el proyecto
de “Reforma del parque de bomberos Jestus Gonzalez Soria en la Avda. Jaime II, de Alicante.(Exp-
te. 97/23)”, a favor de la mercantil ESCLAPES E HIJOS, S.L., con NIF n? B03891983, por un im-
porte de 274.200 euros, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente, calculado al tipo impositivo
del 21 %, en cuantia de 57.582 euros, que hacen un total de 331.782 euros, IVA incluido, ofre-
ciendo las siguientes mejoras, de conformidad con su oferta formulada al efecto:

- Reduccion del plazo de ejecucion en 1 mes natural (quedando fijado éste en 4 meses).
- Ampliacién del plazo de garantia en 1 afio (quedando fijado éste en 3 afos).

Tercero. Disponer un gasto a favor de la mercantil ESCLAPES E HIJOS, S.L., con NIF n®
B03891983, por un importe de 331.782 euros, IVA incluido, a favor del adjudicatario citado, con
cargo a las aplicaciones presupuestarias 52-136-6220014, 52-136-6220015, 52-136-6220116,
52-136-6220217 y 52-136-6220218, para la ejecucion del contrato de referencia, del Presupues-
to Municipal vigente.

Cuarto. Requerir al adjudicatario para llevar a cabo la formalizacién del contrato en documento
administrativo, no mas tarde de los quince (15) dias habiles siguientes a aquél en que se le remi-
ta la notificacion de la adjudicacidon en la forma prevista en el articulo 151 de la LCSP, en los tér-
minos y con las consecuencias previstas en el articulo 153 de la LCSP, haciendo constar que no
podrd iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacién.
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Quinto. Dejar constancia de que segun se propone en la Memoria del 6rgano gestor de fecha
6/11/2023, la direccion facultativa de las obras de referencia se contratara externamente me-
diante un contrato de servicios, tal y como se acordd por la Junta de Gobierno Local de fecha 5
de diciembre de 2023.

Sexto. Publicar los presentes acuerdos en el perfil de contratante, conforme a lo establecido en
los articulos 151 y 63.3 y 347 de la LCSP, notificarselos a los interesados, con indicacién de los
recursos procedentes, informandoles que los certificados de la Mesa de Contratacidn y los infor-
mes técnicos en los que se fundamentan se encuentran publicados en el perfil de contratante del
Ayuntamiento, y comunicarselos al érgano gestor, al Jefe del Departamento Técnico de Edifica-
cién y Arquitectura, al Jefe del Servicio de Economia y Hacienda y a la Intervencién General Mu-
nicipal, a sus efectos.

Gestion Patrimonial

23. ARRENDAMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE LA DELEGACION PROVINCIAL
DE ALICANTE DE LA FEDERACION DE TIRO OLIMPICO DE LA C.V., PARA LA REALI-
ZACION DE LAS PRACTICAS DE TIRO OBLIGATORIAS DE LA POLICIA LOCAL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y
razonamientos, resumidos, figuran a continuacion.

Con fecha 23 de abril de 2024 el Jefe del Servicio de Seguridad, con el visto bueno del Concejal
Delegado, remite oficio adjuntando informe del Comisario Principal Jefe de la Policia Local de
Alicante, en el que insta a este servicio a contratar el arrendamiento de las instalaciones de
la Delegacion Provincial en Alicante de la Federacion de Tiro Olimpico de la
Comunidad Valenciana, situadas en la Avenida Pintor Gastén Castellé n.2 62, para la
realizacion de las practicas de tiro que la Policia Local de Alicante esta obligada a
realizar seguin establece el Decreto 18/1995 del Gobierno Valenciano.
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En el citado informe se pone de manifiesto que, hasta la fecha, se solicitaba al
Acuartelamiento Alférez Rojas Navarrete (cuartel militar Rabasa), la utilizaciéon de alguna
cancha de practica de tiro de Fontcalent, siendo autorizado por el mando correspondiente del
cuartel previa comprobaciéon de oferta y demanda del campo de tiro y contrataciéon de
asistencia sanitaria. En algunas autorizaciones, se otorgaban fechas que no se ajustaban a la
disponibilidad de la policia local de Alicante, lo que conllevaba a la afectacién del servicio
ordinario.

Continua informando que, ante lo expuesto, se hace imprescindible el alquiler del campo de
tiro Olimpico de la Federacion de la Comunidad Valenciana, ubicado en la avda. Pintor Gaston
Castelld, 62, que otorgaria a la policia local de Alicante una mejor planificacién con tiradas
semanales establecidas en un calendario anual ajustado al Decreto 18/1995, no viéndose
afectado ni el servicio ordinario ni las jornadas de practicas de tiro por elementos externos, ni
se tendria la necesidad de contratar asistencia sanitaria.

Constan en el expediente anexos en los que se indica la programacion anual de las sesiones de
tiro asi como el importe de cada una de ellas, que sera de 150€ mas IVA.

Consta en el expediente escrito de conformidad del Presidente de la Federacion de Tiro
Olimpico de la Comunidad Valenciana, en el que manifiesta su conformidad para arrendar al
Ayuntamiento las citadas instalaciones de la forma expresada, asi como la forma de pago.
Asimismo, comunica su disposicién a prorrogar el contrato a voluntad del arrendatario con el
consentimiento del arrendador. Aporta también documentacion relativa a la autorizacién por
la Intervencion Central de Armas y Explosivos de la Guardia Civil para su utilizacion de sus
instalaciones como campo de tiro.

En el expediente obra el informe juridico de la jefa del servicio de Gestién Patrimonial
favorable al arrendamiento propuesto.

El contrato de arrendamiento es un contrato privado de la Administracion, excluido del
ambito de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, segin establece
el articulo 9 de la misma. El articulo 26, que establece el régimen de estos contratos privados
en cuanto a su preparacion y adjudicacion, remite, en primer lugar, a la legislacion
patrimonial, y en su defecto, a la propia Ley 9/2017.

A los efectos de posibilitar la contratacion directa de las instalaciones, que es el tUnico
adecuado segun los informes obrantes en el expediente, resultan de aplicacidn, el articulo 124
de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas, que
enumera las peculiaridades de la necesidad o la especial idoneidad del bien, como causas que
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justifican la contratacion directa del arrendamiento de inmuebles, y el articulo 49 de la Ley
14/2003, de 10 de abril de Patrimonio de la Comunidad Valenciana que en su apartado 2
permite exceptuar el concurso y autorizar la contrataciéon directa cuando concurran
determinadas circunstancias, como es el caso que nos ocupa.

Por el Servicio de Gestién Patrimonial se ha redactado el correspondiente contrato de
arrendamiento. Las practicas se realizaran segun se detalla en la programacién anual que
figura en el expediente. El contrato serd prorrogable a voluntad del arrendatario con el
consentimiento del arrendador

Existe consignacion suficiente y adecuada en la aplicacion presupuestaria 29 920 202, donde
se deja retenido el crédito.

Consta en el expediente informe de estabilidad presupuestaria e informe favorable la Asesoria
Juridica Municipal. Asimismo se ha remitido a la Intervencién Municipal para su fiscalizacion.

Es competente para autorizar la suscripcién del contrato, la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo establecido en la Disposiciéon Adicional Segunda de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Ala vista de todo ello, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Autorizar el arrendamiento de las instalaciones de la Delegacién Provincial de
Alicante de la Real Federacion de Tiro Olimpico de la C. V. en la Avenida Pintor Gaston
Castellé n.? 62, para la realizacién de la manera que se detalla en la programacién anual
para 2024 indicada en el expositivo, de las practicas de tiro obligatorias de la Policia Local. El
contrato serd prorrogable a voluntad del arrendatario con el consentimiento del arrendador.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto de 6.900 euros mas 1.449 euros en concepto de IVA,
en total 8.349 euros IVA incluido, a favor de la Delegacion Provincial de Alicante de la Real
Federacion de Tiro Olimpico de la C.V, con C.ILE. G46352787, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 29 920 202 del Presupuesto de 2024.

Tercero. Facultar a la Concejala de Patrimonio para la firma del correspondiente contrato de
arrendamiento.
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Cuarto. Notificar la presente resolucién al arrendador y comunicarla a la Policia Local, al
Servicio de Seguridad, a la Intervencién y a la Tesoreria Municipales.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, al publicar esta Acta en la pagina web municipal
(www.alicante.es) y en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica, se han de suprimir los datos
personales de los puntos 9, 10 y 12.

Cumplido el objeto del acto, la Presidencia, a las diez horas y veinte minutos, levanta la sesion.
De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Alcalde, autorizo con mi
firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.
Ve, B2
El Alcalde,

Luis Barcala Sierra. Maria del Carmen de Espafia Menarguez.
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	Sección 1 En cuanto al canon cabe exponer lo siguiente:
	Según el art. 19 del pliego de prescripciones técnicas particulares las condiciones del canon son las siguientes:
	Artículo 19.- Tipo de licitación y canon
	1.- El tipo de licitacion por canon se fija en UN MILLÓN CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTE EUROS (1.451.520) admitiéndose proposiciones al alza. Estableciéndose un canon mínimo de doscientos diez euros (210,00 €) por metro cuadrado año de espacio publicitario a explotar por el concesionario en los elementos de mobiliario urbano que constituyen el objeto del contrato. Se abonara, por trimestres anticipados, en los primeros 10 días de cada trimestre natural_ La superficie susceptible de explotación publicitaria inicial es de 1152 m2.

