AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION ORDINARIA: N250/2025
FECHA: 19 de agosto de 2025

ACTA DE LA SESION I

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejal-Secretario
Don Antonio Peral Villar

Concejales/as

Don Manuel Villar Sola
Dofia Ana Poquet Mas
Don Julio Calero Rey
Dofia Cristina Garcia Garri

Otros Asistentes

Asisten a la sesiéon la Concejala y los Concejales del equipo de Gobierno (GP) Dofia Maria
Begona Ledn Brotons, Don Carlos de Juan Carrillo y Don Angel Rafael Alemaifi Asensi, el Sr.
Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el érgano de apoyo acctal.de la Junta de
Gobierno y de su Concejala-Secretaria, Don Francisco Joaquin Montqva Moltd, expresamente
invitados a la sesidn.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y siete minutos del dia diecinueve de agosto de dos
mil veinticinco, se retnen, en la Sala de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento destinada a estos
efectos, bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al objeto de
celebrar; en Unica convocatoria, la sesion ordinaria de la Junta Local previamente convocada.

Faltan a la sesidn: las Sras. Concejalas Dofia Maria del Carmen de Espafia Menarguez, Dofia Rocio
Gomez GOmez y Dona Lidia Lopez Rodriguez, a quienes el Sr. Alcalde declara excusadas.



La Presidencia declara abierta la sesion, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DiA:

AMBITO 1. ALCALDIA

Vicesecretaria

1. APROBACION DE LAS ACTAS NUMERO 48/2025 Y NUMERO 49/2025,
CORRESPONDIENTES A LA SESIONES ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA Y URGENTE,
CELEBRADAS EL DiA 12 DE AGOSTO DE 2025.

Se da cuenta de las actas resefiada en el epigrafe que precede y son aprobadas.

AMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Recursos Humanos y Organizacién

2. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UN/A PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A. EXPTE. RHNP2025000200.

Con fecha 27/5/2025 se ha recibido informe suscrito por el Jefe del Servicio de Disciplina
Urbanistica y Ambiental, en el que pone de manifiesto que por parte de dicho Servicio, la
necesidad y urgencia de sustituir transitoriamente la excedencia por cuidado de familiares de
D.].M.R.A, en una plaza de Auxiliar Administrativo/a.

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicién adicional tercera de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en
el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal interino
cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servicios pu-
blicos.

Ademas existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Auxiliar Administrativo/a co-
rrespondiente a la OEP 2018 convocatoria n.2 35 del afio 2022 turno libre estabilizacién, que
de conformidad con lo dispuesto con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Jun-
ta de Gobierno Local en sesién de fecha 29 de diciembre de 2020 y lo dispuesto en la Base De-



cimocuarta de las normas de funcionamiento de las Bolsas de Empleo Temporal corresponde
el nombramiento segun el orden de prelaciéon a Don Alejandro Brocal Mira.

El articulo 10. 1. b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico recoge que “Son funcionarios interinos los que,
por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales con ca-
rdcter temporal para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé
alguna de las siguientes circunstancias: ... b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante el
tiempo estrictamente necesario”

Este nombramiento supone un coste hasta el 31/12/2025, segun se indica a continuacién y con
cargo a las partidas que se relacionan:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (C2)
2404001173

Salario Base Grupo

25-151-12006 URB:PLANEAMIENTO,GESTION ,EJE Y DISC. URB

5.431,01 Euros

Complemento de Destino

25-151-12100 URB:PLANEAMIENTO,GESTION ,EJE Y DISC. URB

2.512,14 Euros

Complemento Especifico

25-151-12101 URB:PLANEAMIENTO,GESTION ,EJE Y DISC. URB

2.585,59 Euros

Productividad
25-151-150 URB:PLANEAMIENTO,GESTION ,EJE Y DISC. URB 752,52 Euros
Seguridad Social
25-151-16000 URB:PLANEAMIENTO,GESTION ,EJE Y DISC. URB 3.728,46 Euros
IMPORTE TOTAL 15.009,72 Euros

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el cardcter excepcional, urgente e inaplazable, para la sustitucién provisional
transitoria de D. ].M.R.A, que ocupa plaza n.2 2404001173 ID2025:957 de Auxiliar Administra-



tivo/a, como consecuencia de encontrarse en situacion de excedencia de cuidado de familiares,
teniendo en cuenta que la persona que la sustituya debera cesar una vez se reincorpore la ti-
tular a su puesto de trabajo, y dentro de la modalidad prevista por el articulo 10. 1 b) del
RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Piblico y art. 18 2 b) de la Ley 4/2021 de la Generalitat, de la
Funcion Publica Valenciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino,
para la sustitucién provisional transitoria de la persona titular de un puesto de trabajo.

Segundo. Nombrar a D. Alejandro Brocal Mira, como funcionario interino, de conformidad
con el orden de prelacion establecido en las bolsas de empleo temporal de Auxiliar Adminis-
trativo/a, correspondiente la seleccion al turno libre estabilizacion laboral de la convocatoria
n.2 35 dela OEP afio 2018.

Tercero. Comunicar cuanto antecede, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al Sr. Interventor
Municipal, y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

3. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A. EXPTE. RHNP2025000234.

Obra en el expediente informe de la Jefatura del Servicio de Economia y Hacienda, en el que se
exponen los motivos excepcionales asi como la necesidad y la inaplazabilidad por las que soli-
citan el nombramiento de un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Auxiliar Administra-
tivo/a.

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicion adicional terce-
rade la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacion de los servi-
cios publicos.

En el momento actual existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Auxiliar Ad-
ministrativo que corresponde al n.2: 2404001117 con ID.2358.

Ademads existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Auxiliar Administrativo,
correspondiente a la OEP 2022, convocatoria numero 35 (turno estabilizaciéon) y de
conformidad con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local



en sesidn de fecha 29 de diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a D2. Queren Lopez
Palomar.

El articulo 10. 1.a) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundi -
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico recoge que “Son funcionarios interinos
los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales
con cardcter temporal para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando
se dé alguna de las siguientes circunstancias: a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea po-
sible su cobertura por funcionarios de carrera, por un mdximo de tres anos, en los términos previs-
tos en el apartado 4.”

Este nombramiento supone un coste hasta el 31/12/2025, segtn se indica a continuacién y con
cargo a las partidas que se relacionan:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (C2)
2404001117

Salario Base Grupo C2

25-932-12004 GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO

4.255,53 Euros.

Complemento Destino

25-932-12100 GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO

1.968,42 Euros.

Complemento Especifico
GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO

Productividad
GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO

25-932-12101 2.025,18 Euros.

25-932-150 589,65 Euros.

Seguridad Social
GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO

IMPORTE TOTAL 11.760,26 Euros

25-932-16000 2.921,48 Euros.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:
Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de

un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Auxiliar Administrativo con n.2 de plaza :
2404001117 con ID.2358, en la modalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del RDL5/2015, de



30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado publico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Publica Valencia-
na, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del articulo 10 del TREBEP.

Segundo. Nombrar a D2. Queren Lopez Palomar como funcionaria interina, de conformidad
con el orden de prelacién establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente la
seleccidn al turno estabilizacion de la convocatoria n.2 35 de la OEP 2022 de Auxiliar Adminis-
trativo.

Tercero. Comunicar cuanto antecede, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al Sr. Interventor
Municipal, y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

4. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO. EXPTE. RHNP2025000255.

Obra en el expediente informe de la Concejala de Registro General en el que se exponen los
motivos excepcionales asi como la necesidad y la inaplazabilidad por las que solicitan el nom-
bramiento de un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Auxiliar Administrativo.

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicion adicional terce-
ra de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servi-
cios publicos.

Existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Auxiliar Administrativo que corres-
ponde al n.2 2404001098 e ID 2025: 2139.

Ademads existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Auxiliar Administrativo,
correspondiente a la OEP 2022, convocatoria numero 35 (turno estabilizacién) y de
conformidad con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesion de fecha 29 de diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a Dfia. Ana Jose
Albert Guardiola.

El articulo 10. 1.a) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundi -
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico recoge que “Son funcionarios interinos



los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales
con cardcter temporal para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando
se dé alguna de las siguientes circunstancias: a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea po-
sible su cobertura por funcionarios de carrera, por un mdximo de tres afos, en los términos previs-
tos en el apartado 4.”

Este nombramiento supone un coste hasta el 31/12/2025, segin se indica a continuacién y con
cargo a las partidas que se relacionan:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (C2)
2404001098

Salario Base Grupo C2

25-920-12004 Administracién General

4.548,00 Euros.

Complemento Destino

25-920-12100 Administracién General

2.103,70 Euros.

Complemento Especifico

25-920-12101 Administracién General

2.165,22 Euros.

25-920-150 Productividad 630,17 Euros.
Administracién General

Seguridad Social
Administracién General

IMPORTE TOTAL 12.569,35 Euros

25-920-16000 3.122,26 Euros.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el cardcter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Auxiliar Administrativo con n.2 de plaza
2404001098 e ID 2025: 2139, en la modalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del RDL
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado publico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Publi-
ca Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del articulo 10 del
TREBEP.



Segundo. Nombrar a Dia. Ana Jose Albert Guardiola como funcionaria interina, de conformi-
dad con el orden de prelacion establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente
la seleccidn al turno estabilizacién de la convocatoria n.2 35, de la OEP 2022 de Auxiliar Admi-
nistrativo.

Tercero. Comunicar cuanto antecede, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al Sr. Interventor
Municipal, y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

Cumplido el objeto del acto, la Presidencia, a las diez horas y catorce minutos, levanta la
sesion. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Alcalde, autorizo con
mi firma, como Concejal-Secretario que doy fe.

Ve, Be,
El Alcalde,

Luis Barcala Sierra. Antonio Peral Villar.



