AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION ORDINARIA: N227/2025
FECHA: 20 de mayo de 2025

ACTA DE LA SESION I

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala-Secretaria
Dofia Maria del Carmen de Espafia Menarguez

Concejales/as

Don Manuel Villar Sola

Dofia Rocio Gomez Gomez
Don Antonio Gallego Gozalvez
Dofia Ana Poquet Mas

Don Julio Calero Rey,

Don Antonio Peral Villar
Dofia Lidia Lépez Rodriguez

Otros Asistentes

Asisten a la sesiéon las Concejalas y el Concejal del equipo de Gobierno (GP) Dofia Cristina
Cutanda Pérez, Dofia Nayma Beldjilali Pérez, Dofia Maria Begofia Le6n Brotons y Don Carlos de
Juan Carrillo, el Sr. Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el 6rgano de apoyo de la
Junta de Gobierno y de su Concejala-Secretaria, Don Germdan Pascual Ruiz-Valdepefias
expresamente invitados a la sesion.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y seis minutos del dia veinte de mayo de dos mil
veinticinco, se retnen, en la Sala de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento destinada a estos
efectos, bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al objeto de
celebrar, en Unica convocatoria, la sesién ordinaria de la Junta Local previamente convocada.



Falta a la sesion: la Sra. Concejala Dona Cristina Garcia Garri, a quien el Sr. Alcalde declara
excusada.

La Presidencia declara abierta la sesion, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DiA:

AMBITO 1. ALCALDIA

Vicesecretaria

1. APROBACION DEL ACTA NUMERO 26/2025, CORRESPONDIENTE A LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 13 DE MAYO DE 2025.

Se da cuenta del acta resefiada en el epigrafe que precede y es aprobada.

Alcaldia

2. APROBACION DE LA JUSTIFICACION DE GASTOS CUYO MANDAMIENTO DE PAGO FUE
EXPEDIDO CON EL CARACTER DE “A JUSTIFICAR”.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Por acuerdo de la JGL de fecha 01 de abril de 2025 se emitié mandamiento de pago a justificar
a favor del Ilmo. Sr. Alcalde por importe de 500,00 € para hacer efectivos gastos derivados de
atenciones corporativas y protocolarias.

La cuenta ha sido rendida el 05 de mayo de 2025 con el siguiente resumen:

Liquido emitido 500,00
Importe bruto de los justificantes 469,63
Retenido 0,00
Importe liquido de los justificantes 469,63
Importe reintegrado 30,37
Liquido justificado 500,00

Saldo 0,00

En el expediente obran los siguientes documentos:



La cuenta justificativa.
Los justificantes de pago y el reintegro, en su caso.
El Informe de la Intervencién Municipal.

Son aplicables al respecto los articulos 190 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las de las Haciendas Locales, y 69 y siguientes del RD
500/1990, de 20 de abril, asi como la Base 21 de las de Ejecucién del Presupuesto Municipal
vigente.

El érgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 185.2
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, es el Alcalde y, por su delegacion de 17 de junio de 2015, la Junta de Go-
bierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:

Primero. Aprobar los justificantes por un importe bruto de 500,00 €.
Segundo. Aprobar la cuenta justificativa.

Tercero. Comunicar este acuerdo a Intervencion y Tesoreria Municipal a los efectos
oportunos.

Estadistica

3. DENOMINACION DE UNA ViA PUBLICA EN ALICANTE COMO CALLE MARIA DOLORES PE-
RETO COTS “LA BOTI”, SITUADA EN LA ZONA DEL CASCO ANTIGUO.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacidn.

Como consecuencia, por un lado, del desarrollo urbanistico de la ciudad, que lleva consigo la
creacion en ella de nuevas calles y, por otro, de la necesidad de dar caracter oficial a algunos
nombres de vias publicas que, hasta el momento, son conocidas por otros nombres oficiosos o,
incluso, carecen de ellos, lo que genera grandes dificultades en la prestaciéon de determinados
servicios, tales como el reparto del correo o del gas, etc., se hace preciso dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion de 17 de febrero de 2020, del Presidente del Instituto
Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Cooperacion Autondomica y Local, por
la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padron



Municipal (B.O.E. 2 de mayo de 2020), que dispone en su apartado 14.4 “Rotulacion del
Municipio, Entidades de Poblacién y Vias Urbanas”, que cada via urbana debe estar designada
por un nombre aprobado por el Ayuntamiento.

En la Ordenanza Reguladora de la Denominacion y Rotulacion de Vias Publicas y
Numeracion de Edificios del municipio de Alicante, en su articulo 22 se establece que la
competencia para la designacién de los nombres de las vias publicas, la rotulacién de las mismas
y la numeracion de los edificios, corresponde exclusivamente al Ayuntamiento.

A los efectos de lo previsto en el Capitulo II, “Denominacién de Vias Publicas” de la misma
Ordenanza, el procedimiento para la denominacién de via publica se iniciard de oficio, con
ocasion de la tramitacion de planes, programas o proyectos urbanisticos, o la recepcion de obras,
que se establezcan o sitien dentro de nuevos viales; o a instancia de Instituciones, Asociaciones
o particulares interesados (articulo 42) y el 6rgano competente para la asignacion de nombre a
las vias publicas del término municipal es la Junta de Gobierno Local (articulo 99).

Se ha abierto el oportuno expediente donde constan los informes emitidos por el Servicio de
Cartografia Municipal sobre las caracteristicas del espacio publico al que se pretende asignar
nombre e igualmente el acuerdo favorable de la Junta de Distrito n.2 1 correspondiente en
reunidn celebrada el dia 28 de marzo de 2025, asi como la peticion formulada al efecto por la
Asociacién Cultural Nueva Comision de Fiestas San Roque en solicitud E2023156007 de fecha
19/12/2023.

A la vista de cuanto precede y haciendo uso de las facultades atribuidas a los Ayuntamientos por
las disposiciones a que mas arriba se ha hecho referencia y por las demds de caracter general, la

Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.-: Asignar al espacio publico que figura en el Plano de su expediente y que asimismo se
resefia, la siguiente denominacion:

Distrito 1, Seccion 12

CALLE MARIA DOLORES PERETO COTS “LA BOTI”/ CARRER MARIA DOLORES PERETO
COTS “LA BOTT".

Espacio publico situado en la zona del Casco Antiguo.



Dna. Maria Dolores Pereté Cots.- Farmacéutica que ejercid su profesion en una farmacia en la
Plaza San Cristobal de Alicante. Presidenta durante varios afios de la Asociacion de Vecinos Cas-
co Antiguo de Alicante y de las Fiestas de San Roque, premio “Festers D’Alacant” en 2021 en su
modalidad individual por su implicacién con las Fiestas Tradicionales de Alicante. Gran persona
implicada siempre en la ayuda a las demads hasta su fallecimiento en 2022.

Segundo.- Encargar al Departamento de Estadistica Municipal la tramitacién del expediente
para la adquisicion de las placas necesarias para rotular el espacio publico al que, por virtud del
presente acuerdo, se le ha asignado nombre oficial.

Tercero.- Encomendar al mismo Departamento de Estadistica la colocacién de las placas en las
vias correspondientes.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo a las personas, Entidades y Organismos que resulten
afectados por el mismo y a los Jefes de los distintos Ambitos y Unidades administrativas
superiores del Ayuntamiento.

4. DENOMINACION DE UNA ViA PUBLICA EN ALICANTE COMO CALLE GUITARRISTA JOSE
LUIS GONZALEZ, SITUADO EN LA ZONA DE VISTAHERMOSA NORTE.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

Como consecuencia, por un lado, del desarrollo urbanistico de la ciudad, que lleva consigo la
creacion en ella de nuevas calles y, por otro, de la necesidad de dar caracter oficial a algunos
nombres de vias publicas que, hasta el momento, son conocidas por otros nombres oficiosos o,
incluso, carecen de ellos, lo que genera grandes dificultades en la prestacion de determinados
servicios, tales como el reparto del correo o del gas, etc., se hace preciso dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion de 17 de febrero de 2020, del Presidente del Instituto
Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Cooperacion Autonémica y Local, por
la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padron
Municipal (B.O.E. 2 de mayo de 2020), que dispone en su apartado 14.4 “Rotulacion del
Municipio, Entidades de Poblacién y Vias Urbanas”, que cada via urbana debe estar designada
por un nombre aprobado por el Ayuntamiento.

En la Ordenanza Reguladora de la Denominacion y Rotulacion de Vias Publicas y
Numeracion de Edificios del municipio de Alicante, en su articulo 22 se establece que la



competencia para la designacién de los nombres de las vias publicas, la rotulacién de las mismas
y la numeracidn de los edificios, corresponde exclusivamente al Ayuntamiento.

A los efectos de lo previsto en el Capitulo II, “Denominaciéon de Vias Publicas” de la misma
Ordenanza, el procedimiento para la denominacion de via publica se iniciard de oficio, con
ocasion de la tramitacion de planes, programas o proyectos urbanisticos, o la recepcion de obras,
que se establezcan o sitien dentro de nuevos viales; o a instancia de Instituciones, Asociaciones
o particulares interesados (articulo 49) y el érgano competente para la asignacién de nombre a
las vias publicas del término municipal es la Junta de Gobierno Local (articulo 99).

Se ha abierto el oportuno expediente donde constan los informes emitidos por el Servicio de
Cartografia Municipal sobre las caracteristicas del espacio publico al que se pretende asignar
nombre e igualmente el acuerdo favorable de la Junta de Distrito n.2 4 correspondiente en
reunidn celebrada el dia 21 de marzo de 2025, asi como la peticion formulada al efecto por la
Asociacion Arte de la Guitarra Espanola en solicitud E2022068520 de fecha 13/06/2022..

A la vista de cuanto precede y haciendo uso de las facultades atribuidas a los Ayuntamientos por
las disposiciones a que mas arriba se ha hecho referencia y por las demas de caracter general, la

Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.-: Asignar al espacio publico que figura en el Plano de su expediente y que asimismo se
resefia, la siguiente denominacién:

Distrito 4, Seccion 16
CALLE GUITARRISTA JOSE LUIS GONZALEZ/ CARRER GUITARRISTA JOSE LUIS GONZALEZ
Espacio publico situado en la zona de Vistahermosa Norte.
Actualmente esta via estd denominada provisionalmente como Calle Vistahermosa Provisional 8.
D. José Luis Gonzalez.- (Alcoy 1932-Madrid 1998). Guitarrista clasico alicantino, su libro de téc-
nica tuvo una gran difusién en Japén donde se hizo el primer homenaje tras su fallecimiento.
Gran concertista durante la década de los 80 y 90 en Espafia, Islandia, Gran Bretafia, Japon, Fran-
cia, Alemania, Italia, etc..
Segundo.- Encargar al Departamento de Estadistica Municipal la tramitacién del expediente

para la adquisicion de las placas necesarias para rotular el espacio publico al que, por virtud del
presente acuerdo, se le ha asignado nombre oficial.



Tercero.- Encomendar al mismo Departamento de Estadistica la colocacién de las placas en las
vias correspondientes.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo a las personas, Entidades y Organismos que resulten
afectados por el mismo y a los Jefes de los distintos Ambitos y Unidades administrativas
superiores del Ayuntamiento.

5. DENOMINACION DE UN ESPACIO PUBLICO EN ALICANTE COMO PASARELA INGENIERO
FLORENTINO REGALADO TESORO, SITUADO ENTRE LA ZONA PLA DEL BON REPOS Y VIS-
TAHERMOSA.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacidn.

Como consecuencia, por un lado, del desarrollo urbanistico de la ciudad, que lleva consigo la
creacion en ella de nuevas calles y, por otro, de la necesidad de dar caracter oficial a algunos
nombres de vias publicas que, hasta el momento, son conocidas por otros nombres oficiosos o,
incluso, carecen de ellos, lo que genera grandes dificultades en la prestacion de determinados
servicios, tales como el reparto del correo o del gas, etc., se hace preciso dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion de 17 de febrero de 2020, del Presidente del Instituto
Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Cooperaciéon Autondémica y Local, por
la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padron
Municipal (B.0.E. 2 de mayo de 2020), que dispone en su apartado 14.4 “Rotulacion del
Municipio, Entidades de Poblacién y Vias Urbanas”, que cada via urbana debe estar designada
por un nombre aprobado por el Ayuntamiento.

En la Ordenanza Reguladora de la Denominacion y Rotulacion de Vias Publicas y
Numeracion de Edificios del municipio de Alicante, en su articulo 22 se establece que la
competencia para la designacion de los nombres de las vias publicas, la rotulacién de las mismas
y la numeracion de los edificios, corresponde exclusivamente al Ayuntamiento.

A los efectos de lo previsto en el Capitulo II, “Denominaciéon de Vias Publicas” de la misma
Ordenanza, el procedimiento para la denominaciéon de via publica se iniciard de oficio, con
ocasion de la tramitacién de planes, programas o proyectos urbanisticos, o la recepcion de obras,
que se establezcan o sitiien dentro de nuevos viales; o a instancia de Instituciones, Asociaciones



o particulares interesados (articulo 42) y el 6rgano competente para la asignaciéon de nombre a
las vias publicas del término municipal es la Junta de Gobierno Local (articulo 99).

Aunque la Ordenanza Reguladora de la Denominacién y Rotulacién de Vias Publicas y
Numeracion de Edificios de Alicante, hace referencia a la denominacién de vias publicas, la
“pasarela” es igualmente una via de acceso publico similar a una calzada, calle o espacio
publico, en este caso pasarela peatonal definitiva, no provisional, y por tanto el procedimiento
a seguir, por analogia, debe ser el mismo que el establecido en la Ordenanza para la
denominacién de una via publica cualquiera.

Se ha abierto el oportuno expediente donde constan los informes emitidos por el Servicio de
Cartografia Municipal sobre las caracteristicas del espacio publico al que se pretende asignar
nombre e igualmente el acuerdo favorable de la Junta de Distrito n.2 1 correspondiente en
reunidn celebrada el dia 28 de marzo de 2025, asi como la peticion formulada al efecto por el
Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos en solicitud E2023126721 de fecha
30/05/2023.

A la vista de cuanto precede y haciendo uso de las facultades atribuidas a los Ayuntamientos por
las disposiciones a que mas arriba se ha hecho referencia y por las demas de caracter general, la
Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.-: Asignar al espacio publico que figura en el Plano de su expediente y que asimismo se
resefia, la siguiente denominacién:

Distrito 3/4, Secciéon 1/17

PASARELA INGENIERO FLORENTINO REGALADO TESORO/ PASSAREL-LA ENGINYER
FLORENTINO REGALADO TESORO

Espacio publico situado en la zona del Pla del Bon Repds y Vistahermosa.

D. Florentino Regalado Tesoro.-(Caceres 1950-2023) Destacado Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos y ser humano excepcional, con miles de proyectos destacados en Alicante y provincia,
edificios de gran altura, centros comerciales, hospitales, puentes, pasarelas, iglesias, ingenieria
con una vision urbanistica de Alicante que le sefialan como un referente del sector. Creador de la
empresa CYPE Ingenieros S.A., con obras como Edificio Hotel Bali - II en Benidorm, edificio “In



Tempo” en Benidorm, Colegio Hermanos Maristas en Alicante, con una singular Capilla octogo-
nal, etc.

Segundo.- Encargar al Departamento de Estadistica Municipal la tramitacién del expediente
para la adquisicion de las placas necesarias para rotular el espacio publico al que, por virtud del
presente acuerdo, se le ha asignado nombre oficial.

Tercero.- Encomendar al mismo Departamento de Estadistica la colocacion de las placas en las
vias correspondientes.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo a las personas, Entidades y Organismos que resulten

afectados por el mismo y a los Jefes de los distintos Ambitos y Unidades administrativas
superiores del Ayuntamiento.

AMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Recursos Humanos y Organizacién

6. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE ADMINIS-
TRATIVO/A Y UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Con fecha 19/07/24 se ha recibido informe suscrito por la Jefa del Servicio de Comercio y
Hosteleria, en el que pone de manifiesto que por parte de dicho Servicio, la urgencia e inapla-
zabilidad para la cobertura de una plaza de Administrativo/a.

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicién adicional tercera de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en
el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal interino
cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servicios pu-
blicos.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestacion del servicio
publico encomendado, la dotacién de, al menos, un puesto de Administrativo/a, al objeto de
prestar el Servicio de Comercio y Hosteleria con la adecuada calidad y operatividad exigible.



Existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Administrativo/a que corresponde a
la plazan? 2303001022 [D2024:1753.

El articulo 10. 1.a) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico recoge que “Son funcionarios interinos
los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales
con cardcter temporal para el desemperio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando
se dé alguna de las siguientes circunstancias: a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea po-
sible su cobertura por funcionarios de carrera, por un mdximo de tres anos, en los términos previs-
tos en el apartado 4.”

Para su cobertura existe bolsa de empleo temporal generada para cubrir plazas de Administrati-
vo, correspondiente a la OEP 2019, convocatoria nimero 8 (turno consolidacién) y de conformi-
dad con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion
de fecha 29 de diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a Dofia Sonia Baeza De Los
Santos.

Como consecuencia del nombramiento de la Sra. Baeza De Los Santos, como funcionario/a inte-
rino/a en el puesto de Administrativo/a, y de conformidad con la norma 22 de las Bases Gené-
ricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 29 de diciembre de 2020 y lo
dispuesto en la Base Decimocuarta de las normas de funcionamiento de las Bolsas de Empleo
Temporal, para cubrir plazas de Auxiliar Administrativo/a (C2) correspondiente a la OEP 2022
convocatoria n.2 35 turno de Estabilizacion, corresponde el nombramiento segiin orden de pre-
lacion a D2 Elisa Isabel Lopez Garcia, que ocupara la vacante que hasta la fecha ocupaba la Sra.
Baeza De Los Santos.

Estos nombramientos suponen un coste total 43.842,46 euros hasta el 31/12/2025, segin se in-
dica a continuacién y con cargo a las partidas que se relacionan:

ADMINISTRATIVO/A (C1)
2303001022

25-430-12003 Salario Base Grupo C1 8.537,58 Euros
ADMON GRAL COMERCIO
TURISMO Y PYM EMPR

25-430-12100 Complemento de Destino 3.789,31 Euros
ADMON GRAL COMERCIO
TURISMO Y PYM EMPR
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25-430-12101

Complemento Especifico
ADMON GRAL COMERCIO
TURISMO Y PYM EMPR

4.340,84 Euros

25-430-150

Productividad
ADMON GRAL COMERCIO
TURISMO Y PYM EMPR

1.201,84 Euros

25-430-16000

Seguridad Social
ADMON GRAL COMERCIO
TURISMO Y PYM EMPR

5.906,45 Euros

IMPORTE TOTAL

23.776,02 Euros

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (C2)

2404001129

25-920-12004 Salario Base Grupo C2 7.261,18 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

25-920-12100 Complemento de Destino 3.358,70 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

25-920-12101 Complemento Especifico 3.455,55 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

25-920-150 Productividad 1.006,11 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

25-920-16000 Seguridad Social 4.984,90 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

IMPORTE TOTAL| 20.066,44 Euros

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
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un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Administrativo/a con n.2 de plaza
2303001022 [D2024: 1753 , en la modalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del
RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado publico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Pu-
blica Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del articulo 10 del
TREBEP.

Segundo. Nombrar a Dofia Sonia Baeza De Los Santos como funcionaria interina, de
conformidad con el orden de prelacién establecido en las bolsas de empleo temporal,
correspondiente la seleccidn al turno de consolidacién de la convocatoria n.2 8 de la OEP 2019
de Administrativo/a.

La Sra. Baeza De Los Santos se encontraba prestando servicios como Auxiliar
Administrativo/a. En consecuencia en este mismo acto procedemos a la cobertura de la
vacante que deja el funcionario interino n.2 de plaza 2404001129 ID2024:2030.

Tercero: Nombrar a D2 Elisa Isabel Lopez Garcia como funcionaria interina, de conformidad con
el orden de prelacién establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente la selecciéon
al turno de Estabilizacion de la convocatoria n.2 35 OEP 2022 de Auxiliar Administrativo/a en
una plaza de Auxiliar Administrativo/a con n.2 de plaza 2404001129 ID2024:2030, en la mo-
dalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado publico y art. 18. 2. a) de la Ley
4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Publica Valenciana, con las limitaciones temporales previs-
tas en el apartado 4 del articulo 10 del TREBEP.

Cuarto: Comunicar cuanto antecede, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al Sr. Interventor
Municipal, y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

7. APROBACION DE LA CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS DE LAS PRUEBAS SELEC-
TIVAS PARA LA PROVISION DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA PARA CUBRIR VA-
RIAS PLAZAS DE PSICOLOGO/A POR TURNO LIBRE Y LIBRE DIVERSIDAD FUNCIONAL,
MONITOR DEPORTIVO /A C2 EDUCADOR SOCIAL Y TECNICO MEDIO EN EDUCACION PER-
MANENTE DE ADULTOS A TIEMPO PARCIAL POR EL TURNO LIBRE, CORRESPONDIENTES
A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LOS ANOS 2022, 2023 Y 2024 DEL EXCMO. AYUN-
TAMIENTO DE ALICANTE.
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Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de diciembre de 2020 y 9 de febrero de
2021 se aprobaron las bases genéricas que han de regir los procesos selectivos para la provi-
sion de las plazas incluidas en las correspondientes Ofertas de Empleo Publico de este Ayun-
tamiento. Dichas bases fueron objeto de negociacion en la Mesa Negociadora que se celebro el
dia 21 de diciembre de 2020, segiin consta en el acta de la citada sesion.

La propuesta de acuerdo de aprobacién de las bases especificas de estos procesos que se con-
voquen por el Excmo. Ayuntamiento de Alicante, se realiza con estricta sujecion a la Oferta de
Empleo Publico aprobada en los afios 2022, 2023 y 2024 de forma que con la misma no se au-
toriza ni dispone gasto alguno, no ejecutandose por tanto ninguna fase del presupuesto muni-
cipal, requisito éste basico para el ejercicio de la funcién interventora en la fase de fiscaliza-
cion previa, que tiene por objeto “los actos que reconozcan derechos de contenido econ6mico,
autoricen o aprueben gastos, dispongan o comprometan gastos y acuerden movimientos de
fondos o valores” (articulo 7.1 a) RD 424/2017, 28 abril, por el que se regula el régimen juri-
dico de control interno de las entidades del Sector Publico Local.

Obra en el expediente los informes de fiscalizacion favorables del Sr. Interventor de dichas
ofertas.

Obra en el expediente Informe técnico.

De conformidad con lo previsto en el articulo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local -LRBRL-, en concordancia con el articulo 61.6 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, la seleccién de todo el personal al servicio
del ayuntamiento debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante con-
vocatoria publica.

Resulta de aplicacién la normativa comprendida en Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, aprobado por Real decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.
Ley 30/1984 de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica, en lo que re-
sulte vigente. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Real De-
creto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. Real Decreto 896/1991 de 7 de ju-
nio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local. Ley 4/2021 de 16
de abril, de la Generalitat de la Funcion Publica Valenciana y demas normativa de aplicacion.
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Corresponde la competencia para dictar la presente resolucion a la Junta de Gobierno Local,
de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre, de Me-
didas para la Modernizacién del Gobierno Local.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero.- Aprobar la Convocatoria y las Bases Especificas de las pruebas selectivas para la
provision de varias plazas correspondientes a la OEP 2022, 2023 y 2024 que figuran como
ANEXOS en este expediente y que a continuacién se indican:

RELACION DE PLAZAS CONVOCADAS

«  CONVOCATORIA N.2 20 - SEIS (6) PLAZAS PSICOLOGO/A, TURNO LIBRE

« CONVOCATORIA N2 21 - UNA (1) PLAZA PSICOLOGO/A, TURNO LIBRE DIVERSIDAD
FUNCIONAL

« CONVOCATORIA N.2 22.- DOS (2) PLAZAS MONITOR/A DEPORTIVO/A TURNO LI-
BRE

« CONVOCATORIA N© 23.- UNA (1) PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL, TURNO LIBRE

« CONVOCATORIA N¢ 24.- DOS (2) PLAZAS DE TECNICO/A MEDIO EN EDUCACION
PERMANENTE DE ADULTOS A TIEMPO PARCIAL (50% DE LA JORNADA), TURNO LI-
BRE)

Segundo.- Publicar el anuncio relativo a las Bases aprobadas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento, en la web municipal, en el Diario oficial de
la Comunitat Valenciana y en el Boletin Oficial del Estado.

Tercero.- Dejar constancia de que el Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos realizara cuan-

tos actos sean precisos para la ejecucién de los acuerdos anteriores.

8. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE CONSERJE
OAP).

Con fecha 24 /03/25 se ha recibido informe suscrito por la Jefa del Servicio de Planes Estraté-
gicos y Proyectos Europeos, en el que pone de manifiesto que por parte de dicho Servicio, la
urgencia e inaplazabilidad para la cobertura de una plaza de Conserje. Justificando en el si-
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guiente fundamento, que se expone a continuacion:

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicion adicional terce-
radelaLey 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servi-
cios publicos.

Existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Conserje que corresponde a la plaza
n22505006020 con ID 2024:2128.

Para la cobertura de la vacante de Conserje OAP existe bolsa de empleo temporal convocatoria
n.2 60 del afio 2022 Estabilizacion-Diversidad funcional, que de conformidad con lo dispuesto
con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesién de
fecha 29 de diciembre de 2020 y lo dispuesto en la Base Decimocuarta de las normas de
funcionamiento de las Bolsas de Empleo Temporal corresponde el nombramiento segun el
orden de prelacién a D. Jorge Sempere Peidro.

El articulo 10. 1.a) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico recoge que “Son funcionarios interinos
los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales
con cardcter temporal para el desemperio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando
se dé alguna de las siguientes circunstancias: a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea po-
sible su cobertura por funcionarios de carrera, por un mdximo de tres anos, en los términos previs-
tos en el apartado 4.”

Este nombramiento supone un coste hasta el 31/12/2025, seguin se indica a continuacién y con

cargo a las partidas que se relacionan:

CONSERJE (OAP)
2505006020

25-920-12005 Salario Base Grupo 7.091,45 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

25-920-12100 Complemento de Destino 3.131,74 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

15



25-920-12101 Complemento Especifico 3.016,33 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

25-920-150 Productividad 945,76 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

25-920-16000 Seguridad Social 4.688,62 Euros
ADMINISTRACION GENERAL

IMPORTE TOTAL | 18.873,90 Euros

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Conserje con n.2 de plaza 2505006020 con ID
2024:2128., en la modalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del RDL5/2015, de 30 de octu-
bre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado pu-
blico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Publica Valenciana, con las
limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del articulo 10 del TREBEP.

Segundo. Nombrar a D2 Jorge Sempere Peidro, como funcionario interino, de conformidad
con el orden de prelacion establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente la
seleccidn al turno de estabilizacion-diversidad funcional de la convocatoria n.2 60 de la OEP
2022 de Conserjes (OAP).

Tercero. Comunicar cuanto antecede, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al Sr. Interventor
Municipal, y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

9. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE ADMINIS-
TRATIVO/A.
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Obra en el expediente informe del Jefe de Area de Intervencién en el que se exponen los moti-
vos excepcionales asi como la necesidad y la inaplazabilidad por las que solicitan el nombra-
miento de un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Administrativo /a.

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicion adicional terce-
radelaLey 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servi-
cios publicos.

Existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Administrativo/a que corresponde
al n.2 2303001096 e ID 2024: 2169.

Ademas existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Administrativo, correspondiente
ala OEP 2019, convocatoria niamero 8 (turno consolidacion) y de conformidad con la norma 22
de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 29 de
diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a Dfia. Carmina Arribas Alberola.

El articulo 10. 1.a) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico recoge que “Son funcionarios interinos
los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales
con cardcter temporal para el desemperio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando
se dé alguna de las siguientes circunstancias: a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea po-
sible su cobertura por funcionarios de carrera, por un mdximo de tres anos, en los términos previs-
tos en el apartado 4.”

Este nombramiento supone un coste hasta el 31/12/2025, seguin se indica a continuacién y con
cargo a las partidas que se relacionan:

ADMINISTRATIVO/A (C1)
2303001096
25-931-12003 Salario Base Grupo C1 12.281,51
Politica Econémica y Fiscal Euros.
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25-931-12100 Complemento Destino 5.451,02 Euros.
Politica Econémica y Fiscal

25-931-12101 Complemento Especifico 6.244,40 Euros.
Politica Econémica y Fiscal

25-931-150 Productividad 1.728,87 Euros.
Politica Econémica y Fiscal

25-931-16000 Seguridad Social 8.496,58 Euros.
Politica Econoémica y Fiscal

IMPORTE TOTAL 34.202,38 Euros

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a funcionario/a interino/a en una plaza de plaza de Administrativo/a con n.2 de plaza
2303001096 e ID 2024: 2169, en la modalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del
RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado publico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcion Pu-
blica Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del articulo 10 del
TREBEP.

Segundo. Nombrar a Dfia. Carmina Arribas Alberola como funcionaria interina, de conformi-
dad con el orden de prelacién establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente
la seleccion al turno consolidacion de la convocatoria n.2 8 de la OEP 2019 de
Administrativo/a.

Tercero. Comunicar cuanto antecede, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al Sr. Interventor
Municipal, y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.
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Contratacion

10. DEVOLUCION DE GARANTIA DEFINITIVA DEL CONTRATO RELATIVO AL “SUMINIS-
TRO DE LOS DERECHOS DE USO Y ACTUALIZACION DE LAS LICENCIAS DE SOFTWARE DE
25 UNIDADES DE MICROSTATION SELECT Y 1 UNIDAD DE SOFTWARE OPENSITE DESIG-
NER” (EXPTE. 101/22 - CNDG2025000045)

Se da cuenta del expediente tramitado en relaciéon con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion.

Con fecha 7 de diciembre de 2022 la Junta de Gobierno Local adjudic6 el contrato relativo al
“SUMINISTRO DE LOS DERECHOS DE USO Y ACTUALIZACION DE LAS LICENCIAS DE
SOFTWARE DE 25 UNIDADES DE MICROSTATION SELECT Y 1 UNIDAD DEL SOFTWARE
OPENSITE DESIGNER PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE’, tras los tramites legal y
reglamentariamente a favor de la mercantil BENTLEY SYSTEMS INTERNATIONAL LIMITED,
con VAT ndmero IE9729353D y con NIF N0072487B (segin Tarjeta de identificacion fiscal
de la Agencia Espafola de Administracion Tributaria), por un importe de 51.207,20€ (IVA
incluido), calculado al tipo impositivo correspondiente al 21% y con una duracién de UN (1)
afio.

El documento administrativo de formalizacién del contrato se firmé con fecha 16 de
diciembre de 2022, iniciAndose dicho suministro el dia 17 de diciembre del mismo afio, de
acuerdo con el Acta de inicio firmada electronicamente con fecha 24 de diciembre de 2022,
entre el responsable del contrato D. Jose Antonio Belda Molina y el representante de la
mercantil, D. Gabriel Derek Keating.

Consta carta de pago de depdsito de la garantia definitiva, depositada en metdlico, por parte
del contratista por importe de 2.116,00€, con numero de referencia 0088000550-83 de
fecha 30 de noviembre de 2022.

Obra en el expediente un primer y dnico protocolo adicional de proérroga del contrato,
aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 12 de diciembre de 2023, sefialando como
nueva fecha de finalizacion del mismo, el dia 16 de diciembre de 2024, estableciéndose como
precio para el periodo de prérroga un importe de 51.207,20€ (IVA incluido).

Consta en el expediente Acta de recepcion de la prérroga del contrato de suministro, firmada
electronicamente el 10 de abril de 2024, donde se indica que el dia 12 de marzo de 2024 se
reunieron D. José Antonio Belda Molina, Jefe del Departamento Técnico de Sistemas de
Informacion Geografica, responsable del contrato, D. Gabriel Derek Keating, en representacion
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del contratista BENTLEY SYSTEMS INTERNATIONAL LIMITED y D. Joaquin Oltra Gisbert en
representacion de la Intervencién Municipal, en funciones de fiscalizaciéon de la gestion
econdmica, asistido en su caso por Diia. Begofia Suarez Ramos, Jefa del Departamento Técnico
de Sistemas de Informacién Presupuestaria y Contable como asesora, para verificar la
recepcion del suministro, actualizacion de las licencias y el reconocimiento de las mismas con
arreglo a las prescripciones técnicas y administrativas previstas en el contrato, resultando la
inversion favorable. En dicha Acta se indica que la fecha de finalizacién de la vigencia de las
licencias es el 16 de diciembre de 2024 y el plazo de garantia es de tres (3) meses a contar
desde la finalizacion del plazo de duraciéon del contrato, segin lo previsto en la clausula 18 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y 16 del Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares que rigen el mencionado contrato.

Obra en el mencionado expediente, informe del responsable del contrato de fecha 17 de abril
de 2025, acreditativo de que el referido contrato fue cumplido satisfactoriamente sin que
resulten responsabilidades imputables al contratista, de conformidad con el contrato
correspondiente.

Debe constar en el expediente informe favorable del Jefe de la Asesoria Juridica Municipal y
de fiscalizacion del Sr. Interventor, antes de la adopcion de los acuerdos por el 6rgano de
contratacion.

Resulta de aplicacidon lo dispuesto en los articulos 111 y concordantes de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucidén y cancelacién de las garantias
definitivas.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la
disposicion adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar el informe técnico emitido por el responsable del contrato, D. José Antonio
Belda Molina, como motivacién del presente acuerdo.

Segundo. Devolver a la mercantil BENTLEY SYSTEMS INTERNATIONAL LIMITED, con VAT

IE9729353D y con NIF N0072487B (segun Tarjeta de identificacion fiscal de la Agencia
Espafiola de Administraciéon Tributaria), la garantia definitiva depositada en metdlico, por
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parte del contratista, por importe de 2.116,00 €, con numero de referencia 0088000550-83
de fecha 30 de noviembre de 2022, para responder de la buena ejecuciéon del contrato
relativo al “SUMINISTRO DE LOS DERECHOS DE USO Y ACTUALIZACION DE LAS LICENCIAS
DE SOFTWARE DE 25 UNIDADES DE MICROSTATION SELECT Y 1 UNIDAD DEL SOFTWARE
OPENSITE DESIGNER PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE (EXPTE. 101/22)".

Tercero. Notificar el presente acuerdo al interesado, con indicacién de los recursos
procedentes, y comunicarselo a la Tesoreria Municipal, al Organo gestor y al responsable del
contrato, a sus efectos.

11. CLASIFICACION DEL CONTRATO RELATIVO A LOS “SERVICIOS AUXILIARES PARA
EVENTOS CULTURALES” Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS. EXP. 18/25.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables, figuran resumidos a continuacion.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 8 de abril de 2025, aprob6 la convoca-
toria de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacién (todos auto-
maticos), para contratar los "SERVICIOS AUXILIARES PARA EVENTOS CULTURALES®, con un
plazo de duracién de DOS (2) afios, a contar a partir de la firma del acta de inicio del servicio,
que no podra ser antes del 26 de junio de 2025, pudiendo prorrogarse por TRES (3) prorrogas
de UN (1) afno de duracién cada una, por un gasto maximo de CINCUENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS EUROS ( 54.600,00€ ), IVA no incluido, mas el IVA calculado al tipo de 21%,
por cuantia de ONCE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS EUROS ( 11.466,00€ ), que hacen
un total de SESENTA Y SEIS MIL SESENTA Y SEIS EUROS ( 66.066,00€ ), IVA incluido, admi-
tiéndose proposiciones a la baja.

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacion en la reunion celebrada el dia 7 de
mayo de 2025 se procedié a la firma del “documento de solicitud de apertura del sobre electréni-
co” a continuacion, por la Secretaria de la Mesa, a la apertura de los sobres electrénicos y acceso
al contenido de los mismos, siguiendo el orden cronolégico de presentacion y por los miembros
de la Mesa a la calificacion de la documentacion presentada, todo ello con el siguiente resultado:
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Proposicion

o Licitador Defectos
n_
COMPANIA PRIVADA PARA EL Faltan los anexos I1 y Il del PCAP y el
1 DESARROLLO DE SERVICIOS PUBLICOS, |NIF de la mercantil.
S.L. (COPRISER, S.L.)
-Falta cumplimentar debidamente el
apartado séptimo del anexo II del
2 NARGY, S.L. PCAP.
-Falta el anexo III del PCAP y el NIF
de la mercantil.
-Falta cumplimentar debidamente el
3 OVEJERO SEQUEIRO, S.L. lazl)léaAr}Eado séptimo del anexo II del
-Falta el anexo 111 del PCAP.
-La declaracién responsable
sustitutiva de documentacion debe
ser el modelo que consta como anexo
4 A-ONT SERVICIOS INTEGRALES, S.L. II del PCAP, que es autorrellenable y
figura en la pagina web del
Ayuntamiento.
-Falta el anexo 11l de PCAP.
5 GESTION Y CONTROL DE EVENTOS, S.L. |Ninguno.
6 VENTTUS ILLUSION, S.L. Ninguno.
Falta el anexo III del PCAP, el NIF de
7 CREACTIVA EVENTS I SERVEIS, S.L. la mercantil y espec1f1'car el nombre
correcto de la mercantil en el anexo II
del PCAP.
8 SERVICIOS AUXILIARES SUREUSKADI, |Ninguno.
S.L.
9 OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZO0S, |Faltan los anexos II y III del PCAP.
S.L.
10 INTERIM SERVICES SOLUTIONS, S.L.U. | Ninguno.
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Seguidamente se procedié a la apertura de los sobres electronicos “PROPOSICION: CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA MERA APLICACION DE FORMULAS”, con el siguiente resulta-
do:

Criteri | Criteri
ol 02
Proposicion Licitador (menor Precio Defectos
n? tiempo (%
de res- |descuen
puesta) | to)
COMPANIA PRIVADA PARA EL
1 DESARROLLO DE SERVICIOS PUBLICOS, | 30 min. | 13% Ninguno.
S.L. (COPRISER, S.L.)

2 NARGY, S.L. 90 min. | 16,51% | Ninguno.

3 OVEJERO SEQUEIRO, S.L. ™ 15% |Ninguno.
Falta
especificar el
nombre de la
mercantil a la

4 A-ONT SERVICIOS INTEGRALES, S.L. | 30min. | 15% |1
representa
en el modelo
de
proposicién
especifico.

GESTION Y CONTROL DE EVENTOS, S.L. | 30 min. | 13,20% Ninguno.
VENTTUS ILLUSION, S.L. 30 min. | 19,90% | Ninguno.

7 CREACTIVA EVENTS I SERVEIS, S.L. 30 min. | 7,25% |Falta
especificar el
nombre de la
mercantil a la
que
representa
en el modelo
de
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Criteri | Criteri
ol o2
Propoilcmn Licitador (rpenor Precio Defectos
ne tiempo (%
de res- |descuen
puesta) | to)
proposicion
especifico.
8 gliRVlClOS AUXILIARES SUREUSKAD], 30 min. | 21,05% Ninguno.
9 (s)iVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, 30 min. | 13% Ninguno.
10 INTERIM SERVICES SOLUTIONS, S.L.U. | 25 min. | 11,43% |Ninguno.

— Criterio 1: Criterios cualitativos. Medidas propuestas de valor anadido para la realiza-
cién del servicio.

— Criterio 2: Precio.

(*) No especifica que oferta como mejora en el modelo de proposicion especifico.

Se constatd que no habia ninguna proposicion con valores anormales o desproporcionados.

De conformidad con lo establecido en los articulos 150 y 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), previa aceptacion de la valoracién realizada en este
acto, la Mesa, en la referida reunién, acordo:

“Primero.- Valorar los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas,
con la asistencia del técnico del 6rgano gestor presente en la misma, con el siguiente resultado:

Proposicion Licitador Criterio | Criterio| Puntuacién
n? 1 2 Total
COMPANIA PRIVADA PARA EL
1 DESARROLLO DE SERVICIOS PUBLICOS, S.L. | 49,41 20 69,41
(COPRISER, S.L.)
NARGY, S.L. 62,75 10 72,75
OVEJERO SEQUEIRO, S.L. 57 0 57
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Proposicién Licitador Criterio | Criterio| Puntuacion
n? 1 2 Total
4 A-ONT SERVICIOS INTEGRALES, S.L. 57,01 20 77,01
5 Gestion y Control de Eventos, S.L 5017 20 70,17
6 VENTTUS ILLUSION, S.L. 75,63 20 95,63
7 CREACTIVA EVENTS I SERVEIS, S.L. 27,55 20 47,55
8 SERVICIOS AUXILIARES SUREUSKADI, S.L. 80 20 100
9 OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, S.L. 49,41 20 69,41
10 INTERIM SERVICES SOLUTIONS, S.L.U. 43,44 20 63,43

Segundo.- Proponer al érgano de contratacién la aprobacién de la clasificacion de las pro-
posiciones presentadas y admitidas con el siguiente resultado:

Orden Licitador adntgcton
Total
1 SERVICIOS AUXILIARES SUREUSKADI, S.L. 100
2 VENTTUS ILLUSION, S.L. 95,63
3 A-ONT SERVICIOS INTEGRALES, S.L. 77,01
4 NARGY, S.L. 72,75
5 Gestion y Control de Eventos, S.L 70,17
6 CQMPAIWA PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE SERVICIOS 6941
PUBLICOS, S.L. (COPRISER, S.L.) ’
6 OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, S.L. 69,41
7 INTERIM SERVICES SOLUTIONS, S.L.U. 63,43
8 OVEJERO SEQUEIRO, S.L. 57
9 CREACTIVA EVENTS I SERVEIS, S.L. 47,55

Los defectos observados en la documentacion presentada por las mercantiles relacionadas a
continuacién, al no ser propuesta ninguna de ellas como primera clasificada, se considera que no es
necesario, por el momento, su subsanacion:
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e COMPANIA PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE SERVICIOS PUBLICOS, S.L.
(COPRISER, S.L.)

« NARGYS.L.

«  OVEJERO SEQUEIRO, S.L.

« A-ONT SERVICIOS INTEGRALES, S.L.

«  CREACTIVA EVENTS I SERVEIS, S.L.

«  OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, S.L.

Una vez se presente por el licitador clasificado en primer lugar, la documentacién que le re-
quiera el érgano de contratacion, se emitird informe técnico por el érgano gestor sobre el cumpli-
miento de los requisitos exigidos como solvencia.”

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacién mediante procedi-
miento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en la legislaciéon de Régimen Local y en el articulo 151 de la LCSP.

El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de la
Disposicion Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el acuerdo de la Mesa de Contratacion de fecha 7 de mayo de 2025, referi-
do en la parte expositiva, como motivacion del expediente.

Segundo.- Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
151.1, en la forma siguiente:

Orden Licitador aaccio

Total

1 SERVICIOS AUXILIARES SUREUSKADI, S.L. 100

2 VENTTUS ILLUSION, S.L. 95,63

3 A-ONT SERVICIOS INTEGRALES, S.L. 77,01

4 NARGY, S.L. 72,75

5 GESTION Y CONTROL DE EVENTOS, S.L. 70,17

6 CQMPAIWA PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE SERVICIOS 6941

PUBLICOS, S.L. (COPRISER, S.L.) ’
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Orden Licitador UG
Total
6 OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, S.L. 69,41
7 INTERIM SERVICES SOLUTIONS, S.L.U. 63,43
8 OVEJERO SEQUEIRO, S.L. 57
9 CREACTIVA EVENTS 1 SERVEIS, S.L. 47,55

Tercero.- Requerir al licitador clasificado en primer lugar para que, dentro del plazo de diez
(10) dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido los requerimien-

tos, presente la siguiente documentacién que no obra en el expediente:

o Constitucion de garantia definitiva por un importe de 2.730,00 € que debera de-
positarse en la Tesoreria Municipal.
o Escritura de constitucion o modificacidn inscrita en el Registro Publico Mercantil.
o Escritura de poder de representacién y bastanteo del mismo por la Asesoria Juri-
dica Municipal.
o Documentacidn necesaria para acreditar la solvencia técnica-profesional, y econd-
mica-financiera que consta en la cldusula especifica 29 del Pliego de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares.

Los documentos requeridos anteriormente deberdn presentarse a través del Portal del Licitador
del Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, informandole
que el certificado de la Mesa de Contratacion en el que se fundamenta, se encuentra publicados
en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento,y comunicarselo al 6rgano gestor, al responsable
del contrato y a la Tesoreria Municipal, a sus efectos.

12. CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS CON EL FIN DE CONTRATAR

LOS “SERVICIOS PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DEL “PROGRAMA DE FORMACION

PERMANENTE PARA PERSONAS MIGRADAS". Expte. 07 /25.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables, figuran resumidos a continuacion.
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La Junta de Gobierno Local, en sesidn celebrada el dia 1 de abril de 2025, acordé aprobar la
convocatoria de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacion,
para contratar los “SERVICIOS PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DEL “PROGRAMA DE
FORMACION PERMANENTE PARA PERSONAS MIGRADAS”, con una duracién de DOS (2) afios,
a contar desde el dia 9 de agosto de 2025, o en su caso, desde el dia sefialado en el acta de inicio
de la prestacion del servicio, con UNA (1) posible préorroga de DOS (2) afios, sefialando un pre-
supuesto con base de licitacion de DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SETENTA Y TRES EUROS
CON OCHENTA CENTIMOS ( 219.073,80€ ), IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calcu-
lado al tipo impositivo del 10%, en cantidad de VEINTION MIL NOVECIENTOS SIETE EUROS
CON TREINTA Y OCHO CENTIMOS ( 21.907,38€ ), que hacen un total de DOSCIENTOS CUAREN-
TA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN EUROS CON DIECIOCHO CENTIMOS ( 240.981,18€ ),
IVA incluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su deter-
minacidn, asi como el coste de los salarios, figura en el Anexo I de la memoria del érgano gestor,
redactada por la jefa del Servicio de Inmigracion, Cooperacion y Voluntariado, con el VB2 de la
Concejala Delegada de Derechos Publicos, de fecha 7 de febrero de 2025, conforme a las reglas
contenidas en el articulo 100.2 de la LCSP.

Por el Presidente y el Secretario de la Mesa de Contratacion en la reunion celebrada el dia 30 de
abril de 2025 se procedié a la firma del “Documento de solicitud de apertura del sobre electréni-
co”. A continuacion, por la Secretaria de la Mesa, a la apertura de los sobres electrénicos y lectura
de las proposiciones contenidas en los mismos, siguiendo el orden cronolégico de presentacion y
por los miembros de la Mesa a la calificacién de la documentacién presentada, todo ello con el si-
guiente resultado:

EEOPOSICIOH Licitador Defectos
1 NASCOR FORMACION, S.L. Ninguno.
2 MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L. | Faltan los anexos Il y VI del PCAP.
3 SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.- | Ninguno.
L.U.

A continuacién se procedié a la apertura de los sobres “PROPOSICION: CRITERIOS CUYA CUAN-
TIFICACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR".
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Una vez abiertos, de conformidad con lo establecido en los articulos 141 y 146 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), la Mesa, en la referida reunién, acor-
dé requerir a la mercantil MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L., para que en un plazo maximo
de 3 dias habiles siguientes desde el envio de la comunicacién de este acuerdo, subsane los de-
fectos observados en la documentaciéon aportada y encomendd a los servicios técnicos del 6r-
gano gestor la valoracion de los criterios cuya cuantificacién depende de un juicio de valor.

Se constata por la Mesa de Contratacion, en la reunion celebrada el dia 7 de mayo de 2025, que la
mercantil MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L. ha subsanado los defectos observados en la
documentacién aportada, en el plazo concedido al efecto.

Por la Secretaria de la Mesa se da cuenta de que la ponderacion asignada a los criterios depen-
dientes de un juicio de valor, segin informe de fecha 5 de mayo de 2025, elaborado al efecto por
el jefe del Departamento de Inmigracion, D. Manuel Andrés Martinez Sanchez, es la siguiente:

Egoposicién Licitador gzli);:racién atri-
1 NASCOR FORMACION, S.L. 42

2 MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L. 33,25

3 SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U. 35,5

A continuacién, por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacion se procedi6 a la fir-
ma del “documento de solicitud de apertura del sobre electrénico” y por la Secretaria de la Mesa,
a la apertura de los sobres electrénicos “PROPOSICION: CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIAN-
TE LA MERA APLICACION DE FORMULAS” y lectura de las proposiciones contenidas en los mis-
mos, siguiendo el orden cronoldgico de presentacion y por los miembros de la Mesa a la califica-
cién de la documentacién presentada, todo ello con el siguiente resultado:

Criterio B.1 Criterio
Proposiciéon . . Precio B.2
n? LBLE (0 s (IVA  inclui- | (horas adi- Defectos
do) cionales)
75 ho- .
1 NASCOR FORMACION, S.L. ?*2)9'414'09 € ras Ninguno
anuales
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Criterio B.1 |Criterio
Proposicion . . Precio B.2
n? Lictatel (IVA  inclui- | (horas adi- DEfeos
do) cionales)
MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS 160 ho- Ninguno
2 SL "1221.97498 €| ras su
o anuales
SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES 250 ho- Ninguno
3 LU "1232.045,00 €| ras &
e anuales

* (Criterio B.1: Criterio cuantitativo: precio ofertado.
* (Criterio B.2: Criterios cualitativos de aplicacion automatica. Supervision, revision y
mejora de las traducciones de material divulgativo editado por la Concejalia de dere-
chos publicos relacionado con el objeto del contrato.

(*) Se observo en la proposicion un error en el redondeo de la cuantia total resultante
del precio ofertado (IVA incluido), que ya consta corregido en este certificado.

Se constaté que no hay ninguna proposicion con valores anormales o desproporcionados.

A la vista de ello y de conformidad con lo establecido en los articulos 150 y 326 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, previa aceptacion de la valoracion
realizada en el informe emitido al efecto con fecha 5 de mayo de 2025 y de la realizada en este
acto, la Mesa en la referida reunion acordo:

“Primero.- Valorar los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas,
con la asistencia del técnico del 6rgano gestor presente en la misma, con el siguiente resultado:

Proposicion Licitador Criterio | Criterio |Puntuacion
n? B.1 B2 Total

1 NASCOR FORMACION, S.L. 43,541 |3 46,541

2 MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L.| 45,000 |6,40 51,400

3 iA;ZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.- 43047 |10 53047
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Al no haberse predeterminado el niimero de decimales con los que operar para calcular la
puntuacion en las ofertas econémicas ni estar previsto en los pliegos el redondeo, a pesar de ser
prdctica comtin expresar las cantidades en dos decimales cuando se refiere a magnitudes econdmi-
cas, no cuando se trata de otro tipo de magnitudes matemdticas de porcentajes o proporcionalidad,
la mesa ha recurrido al tercer decimal en la aplicacion de la férmula matemdtica para asignar la
puntuacion a las ofertas econémicas de los distintos licitadores, en aras de identificar la oferta eco-
ndémica mds ventajosa (Resolucion 11/2017 del TACRC de la Junta de Andalucia).

Segundo.- Proponer al érgano de contratacion la aprobacion de la clasificacion de las pro-
posiciones presentadas y admitidas con el siguiente resultado:

Orden | Licitador A B TOTAL

1 SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U. |3550 53,047 |88,547
2 NASCOR FORMACION, S.L. 42 46,541 88,541
3 MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L. 3325 51,400 (84,650

(A: Ponderacion de los criterios cuya cuantificacién depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacion de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas).

Una vez se presente por el primer clasificado la documentacién que le requiera el érgano de
contratacion, se emitird informe técnico por el érgano gestor sobre el cumplimiento de los
requisitos exigidos como solvencia.”

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacién mediante procedi-
miento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacién, de conformidad con lo dis-

puesto en la legislaciéon de Régimen Local y en el articulo 151 de la LCSP.

El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicacion de la Disposi-
cién Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

31



Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de Contratacion de fechas 30 de abril y 7 de mayo
de 2025, referidos en la parte expositiva, como motivacion del expediente.

Segundo.- Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
151.1, en la forma siguiente:

Orden | Licitador A B TOTAL
1 SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U. 3550 |53,047 |88547
2 NASCOR FORMACION, S.L. 42 46,541 |88,541
3 MASTRES SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L. 3325 51,400 |84,650

(A: Ponderacion de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacién de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas).

Tercero.- Una vez constatado que el unico licitador clasificado esta inscrito en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) y que con dicha inscripcion
queda acreditada su capacidad para contratar con este Ayuntamiento, requerir al mismo para
que dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que hu-
biera recibido los requerimientos, presente la siguiente documentacién que no obra en el expe-
diente:

© Constitucion de garantia definitiva por un importe de 105.475 € que debera deposi-
tarse en la Tesoreria Municipal.

o Escritura de poder de representacion y bastanteo del mismo por la Asesoria Juridica
Municipal.

o Alta en el IAE por Alicante por el epigrafe 933.9 “Otras actividades de ensefianza”.

© Documentacion necesaria para acreditar la solvencia técnica-profesional, y econémi-
ca-financiera que consta en la clausula especifica 29 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas particulares.

Los documentos requeridos anteriormente deberan presentarse a través del Portal del Licitador
del Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al primer licitador clasificado informandole que los in-
formes técnicos y certificados de la Mesa de Contratacion en los que se fundamenta, se encuen-
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tran publicados en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento,y comunicarselo al 6rgano gestor, al
responsable del contrato y a la Tesoreria Municipal, a sus efectos.

13. ADJUDICACION DEL CONTRATO RELATIVO AL “SERVICIO DE DISENO, INSTALACION,
MANTENIMIENTO Y DESMONTAJE DEL ALUMBRADO FESTIVO DE NAVIDAD, CARNAVALES
Y HOGUERAS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ALICANTE”. Expte 20/25

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables, figuran resumidos a continuacion.

Previa la celebracion de un procedimiento abierto, de regulacién armonizada, utilizando varios
criterios para la adjudicacion, la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 6 de mayo
2025 adopto, entre otros, los siguientes acuerdos:

“Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de Contratacion en las reuniones celebradas los
dias 16 y 30 de abril de 2025, referidos en la parte expositiva, asi como el informe elaborado al
efecto por el jefe del Departamento Técnico de Alumbrado, D. Sergio Peinado Giménez, de fecha 28
de abril de 2025, como motivacién del expediente.

Segundo.- Clasificar la tinica proposicion presentada y admitida acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 151.1, en la forma siguiente:

Orden |LICITADOR A B Puntuacion Total
Unica ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 42 51 93

(A: Ponderacién de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacion de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas).

Tercero.- Una vez constatado que el licitador clasificado en primer lugar estd inscrito en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) y que con dicha
inscripcion queda acreditada su capacidad y representacién para contratar con este Ayuntamiento,
asi como la clasificacion exigida en los pliegos, requerirle para que, dentro del plazo de cinco (5)
dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido los requerimientos,
presente la siguiente documentacion que no obra en el expediente:

* Constitucién de garantia definitiva por un importe de 86.776,85€, que deberd de-
positarse en la Tesoreria Municipal.
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El documento requerido anteriormente deberd presentarse a través del Portal del Licitador
del Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al tinico licitador clasificado, publicarlos en el Per-
fil de Contratante del Ayuntamiento, junto con los informes técnicos en que se fundamenta, y comu-
nicdrselo al érgano gestor, al responsable del contrato, a la Intervencion General Municipal y a la
Tesoreria Municipal, a sus efectos.”

Se hace constar, que la Mesa de Contratacion, en la reunidn celebrada el dia 30 de abril de
2025, acordé ...() Tercero.- En el caso de que el tnico licitador clasificado presente en tiempo y
forma la documentacién que le requiera el érgano de contratacién, incluido el deposito de la
garantia definitiva y los certificados que acrediten que estd al corriente de sus obligaciones
tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria) y con la Seguridad Social, se propone al érgano de contratacién que apruebe la
adjudicacién del contrato a favor de la mercantil ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A., con NIF n.2 A-
14041362...()"

Obra en el expediente la documentacion justificativa de hallarse el licitador al corriente de sus
obligaciones tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de
Administraciéon Tributaria) y con la Seguridad Social, asi como el depoésito de la garantia
definitiva en plazo, por lo que procede efectuar la adjudicacién del contrato a favor de la
mercantil ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A., con NIF n.° A-14041362.

El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de la Disposi-
cion Adicional Segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el acuerdo de la Mesa de Contratacion en la reunion celebrada el 30
de abril 2025, cuyo texto integro se encuentra publicado en el Perfil de Contratante del Ayunta-
miento, en los “documentos asociados” de su expediente.

Segundo.- Adjudicar el contrato relativo al “SERVICIO DE DISENO, INSTALACION, MANTENI-
MIENTO Y DESMONTAJE DEL ALUMBRADO FESTIVO DE NAVIDAD, CARNAVALES Y HOGUE-
RAS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ALICANTE” a favor de la mercantil ILUMINACIONES XI-
MENEZ, S.A., con NIF n.2 A-14041362, por un plazo de ejecucion de tres (3) anualidades,
comprendiendo tres (3) festividades de cada tipo (Navidad, Carnaval y Hogueras), inicidndose
el dia que figure en el Acta de Inicio de la prestacidn del servicio que a tal efecto se suscriba
por el responsable del contrato y la persona representante de la adjudicataria, y finalizando a
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la fecha del Acta de Finalizacion del servicio, que debera suscribirse por ambas partes una vez
haya finalizado el desmontaje de las instalaciones contratadas para la ultima festividad com-
prendida en el objeto del contrato, con la posibilidad de UNA (1) prérroga de DOS (2) anuali-
dades, que finalizara en su caso, tras el desmontaje de las instalaciones de alumbrado festivo
de las Hogueras del ultimo afio de la prérroga, en el caso de que se autorice, por el porcenta-
je del 2% de descuento sobre los precios unitarios previstos en el Anejo 3 del Pliego de
Prescripciones Técnicas Particulares (PPTP).

El GASTO MAXIMO para la duracién del contrato asciende a DOS MILLONES CIEN MIL EUROS (
2.100.000,00€), IVA incluido.

Tercero.- Disponer de un gasto de caracter plurianual para los afios 2025, 2026, 2027 y 2028 a
favor de la mercantil ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A., con NIF n.2 A-14041362, para la ejecu-
cion del contrato de referencia, obrando en el expediente los correspondientes documentos con-
tables:

APLICACION
EJERCICIO T IMPORTE
33-338-2279928

“OTROS TRAB. REALIZADOS
2025 POR OTRAS EMPRESAS 316.808,25 €

ALUMBRADO FESTIVO”

33-338-2279928
“OTROS TRAB. REALIZADOS
2026 POR OTRAS EMPRESAS 700.000,00 €

ALUMBRADO FESTIVO”

33-338-2279928
“OTROS TRAB. REALIZADOS
2027 POR OTRAS EMPRESAS 700.000,00 €

ALUMBRADO FESTIVO”

33-338-2279928
“OTROS TRAB. REALIZADOS
2028 POR OTRAS EMPRESAS 383.191,75€

ALUMBRADO FESTIVO”
TOTAL 2.100.000,00 €
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Cuarto.- Requerir al adjudicatario para llevar a cabo la formalizacion del contrato en documento
administrativo, en un plazo no superior a cinco dias naturales, a contar desde el siguiente a aquél
en que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo de quince dias habiles
previsto en el articulo 153.3 de la LCSP, sin que se hubiera interpuesto recurso especial en mate-
ria de contratacion, que lleve aparejada la suspension de la formalizacién del contrato, haciendo
constar que no podra iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacion. Todo ello sin
perjuicio de que el adjudicatario manifieste por escrito su voluntad de no interponer de recurso
especial de conformidad con lo previsto en el art. 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso se podra for-
malizar antes de la finalizacion del plazo.

Quinto.- Publicar los presentes acuerdos en el Perfil de Contratante y en la Plataforma de
Contratacidn del Sector Publico, conforme a lo establecido en los articulos 151.1, 63.3 y 347 de la
LCSP, notificarselo al interesado, con indicacidn de los recursos procedentes, y comunicarselo al
organo gestor, al responsable del contrato y a la Intervencién General Municipal, a sus efectos.

Sexto.- La formalizacion del contrato se publicara en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento y
en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, indicando, como minimo, los mismos datos
mencionados en el anuncio de adjudicacion, de acuerdo con los articulos 154 y 347 de la LCSP.

14. CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD, UTILIZANDO
COMO UNICO CRITERIO PARA LA ADJUDICACION EL PRECIO, PARA CONTRATAR LOS “SER-
VICIOS DE MANTENIMIENTO DE LA APLICACION INFORMATICA AYTOS TESORERIA PARA
EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE”. APROBACION DE LOS PLIEGOS DE PRESCRIPCIONES
TECNICAS PARTICULARES Y DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y ACUER-
DOS COMPLEMENTARIOS. Expte 21 /25

Examinado el expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos antecedentes, razona-
mientos y normas legales aplicables figuran, resumidos a continuacioén, en el que obran, entre
otros, los siguientes documentos:

1.- Memoria del ()rgano Gestor suscrita por el Tesorero Accidental, con el V2B2 del Con-
cejal de Economia y Hacienda de fecha 29 de abril de 2025, en la que se motiva la necesidad
del contrato para el cumplimiento y realizacion a los fines institucionales del Ayuntamiento.

2.- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, redactado por el Tesorero Accidental
,con fecha 12 de mayo de 2025, que consta de 19 clausulas y 2 Anexos.
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3.- Aspectos para considerar la valoracién de las ofertas, figurados en la propuesta del
Tesorero Accidental de fecha 7 de abril de 2025, donde se considera como unico criterio el pre-
cio.

4.- Medios para acreditar la solvencia econémico y financiera, y técnica o profesional,
figurados en el documento redactado por el Tesorero Accidental de fecha 7 de abril de 2025.

5.- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, que consta de 34 clausulas especi-
ficasy 25 clausulas genéricas.

6.- Certificado de exclusividad de titularidad de los derechos sobre la aplicacién infor-
matica instalada actualmente en el Ayuntamiento de Alicante, “Aytos tesoreria”, de fecha 7 de
abril de 2025, presentado por la mercantil AYTOS SOLUCIONES INFORMATICAS, S.L.U, y
suscrito por el representante de la empresa.

7.- Informe suscrito por el Tesorero accidental , con fecha 7 de abril de 2025 de la
justificacion de los derechos de exclusividad del contrato a empresario determinado ( AYTOS
SOLUCIONES INFORMATICAS, S.L.U.).

8.- Informe de la justificacion del contrato suscrito por el Tesorero Accidental, de fecha
7 de abril de 2025.

9.- Informes de impacto tecnolégico suscrito por el Jede del Servicio de Innovacién,
Informatica y Agenda Digital , el Jefe del Departamento Técnico de Sistemas y el Jefa del
Departamento Técnico de Seguridad Técnolégica de fechas 10 de abril y 12 de mayo de 2025.

10- Documentos de Retencién de crédito del presupuesto corriente 2025 y de los ejer-
cicios futuros 2026 y 2027.

11.- Informe de Estabilidad Presupuestaria emitido por el jefe del Servicio de Econo-
mia y Hacienda, de fecha 22 de abril de 2025.

Deben figurar igualmente los informes de la Asesoria Juridica y de la Intervencion General
Municipal sobre fiscalizacién previa.

Se trata de un contrato de servicios, regulado en los articulos 17, 119, 308, siguientes y con-

cordantes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiolas Directivas del Parlamento Europeo y del Con-
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sejo 2014 /23/UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

La tramitacion de este contrato por medio del procedimiento negociado sin publicidad previa
se justifica por la emision del Certificado de Exclusividad por parte de la empresa AYTOS SO-
LUCIONES INFORMATICAS, S.L.U., con NIF B-41632332, firmado por D. Bienvenido Espino-
sa Cano e Informe Técnico del Tesorero Accidental y responsable del contrato relativo a la jus-
tificacion de que sélo existe esta empresa con capacidad y posibilidad de realizar los trabajos
que se precisan para la ejecucién del contrato.

Dado que la causa de utilizacion del procedimiento de adjudicacién es que no existe compe-
tencia por razones técnicas, y que el presupuesto de licitacién se ha determinado en funcion
de las referencias de precio dadas por el mismo, no se llevara a cabo negociacion de la oferta
que presente el licitador al no resultar esta posible conforme a lo dispuesto en el articulo
170.2 de 1a LCSP.

Queda por tanto justificada la aplicacién del procedimiento negociado sin publicidad con em-
presa determinada, conforme al articulo 168 a) 22 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del Sector Publico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el articulo 174 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales ( TRLRHL ), aprobado mediante Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de caracter plurianual y preceptos concordantes.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicion adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar la motivacién que consta en la Memoria del Organo Gestor, referida en la
parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al cumplimiento y realizacion de los fines institucionales del Ayuntamiento.

Segundo.- Aprobar la contratacién, mediante procedimiento negociado sin publicidad, utili-
zando como Uunico criterio para la adjudicacion el precio, para contratar los “SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO DE LA APLICACION INFORMATICA AYTOS TESORERIA PARA EL AYUNTA-
MIENTO DE ALICANTE”, por un plazo de ejecucion a contar desde el 1 de junio de 2025, o en
su caso, si fuera posterior, desde el dia de la formalizacién, finalizando el dia 10 de octubre de
2027, estableciéndose un presupuesto base de licitacion de CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
SETENTA EUROS ( 138.070,00€ ), IVA no incluido, mas el I.V.A. calculado al al tipo impositivo
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del 21% en cuantia de VEINTIOCHO MIL NOVENCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS CON
SETENTA CENTIMOS ( 28.994,70€ ), hacen un total de CIENTO SESENTA Y SIETE MIL SESEN-
TA Y CUATRO EUROS CON SETENTA CENTIMOS ( 167.064,70€ ), IVA incluido, admitiéndose
proposiciones a la baja.

El desglose de los costes y otros eventuales gastos calculados para su determinacion, figura en la
memoria del 6rgano gestor redactada conforme a las reglas contenidas en el articulo 100.2 de la
LCSP.

Tercero.- Aprobar los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas Particulares, con las cldusulas que los integran.

Cuarto.- Invitar a la empresa AYTOS SOLUCIONES INFORMATICAS, S.L.U., con NIF B-
41632332, al ser la Unica segun se justifica en la Memoria y en el informe emitido por la res-
ponsable del contrato, que puede prestar el servicio, y fijar con la misma el precio del contra-
to, previa negociacién de sus términos.

Quinto.- Autorizar un gasto de caracter plurianual para los afios , 2025, 2026 y 2027 por los si-
guientes importes que se detallan a continuacién, obrando en el expediente los
correspondientes documentos contables:

Anualidad Aplicacion Importe
Presupuestaria IVA incluido
2025 23934 216 55.986,70 €
2026 23934 216 62.436,00 €
2027 23934 216 48.642,00 €
TOTAL 167.064,70 €

Sexto.- Designar como responsable del contrato al Tesorero Accidental Don Manuel Marco
Camacho.

Séptimo.- Comunicar esta resolucidn al drgano gestor, al responsable del contrato y a la Inter-
vencién General Municipal, a sus efectos.

Gestion Patrimonial
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15. PRORROGA DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE UNA PARCELA EN TANGEL
PARA USOS LUDICOS Y DOTACIONALES.

Desde el 1 de diciembre de 2010 el Ayuntamiento tienen arrendada una parcela en Tangel,
con destino a usos ludicos y dotacionales, en la que estan instalados unos juegos infantiles y
una sala de reuniones vecinales provisional y ademas, se utiliza como estacionamiento publi-
co.

El referido arrendamiento ha sido objeto de tres contratos, el ultimo de ellos, vigente en la ac-
tualidad, fue suscrito el 12 de junio de 2019. Segun el clausulado del mismo, el contrato tiene
una duracion de un afio, pudiendo ser prorrogable por periodos iguales de manera automati-
ca, salvo denuncia expresa de alguna de las partes. La ultima prérroga fue aprobada por la
Junta de Gobierno Local en su sesion del 14 de mayo de 2024.

Con fecha 6 de mayo de 2025 se ha recibido informe del Jefe del Servicio de Participacién Ciu-
dadana, con el visto bueno de la Concejala, poniendo de manifiesto la inexistencia en Tangel
de dotaciones municipales para uso vecinal, que en dicha parcela hay instalados juegos infan-
tiles, una caseta portatil y un aparcamiento, y que las dos asociaciones existentes: A.VV. de la
Pedania de Tangel y la Comision de Fiestas Patronales de Tangel vienen haciendo uso tanto de
la parcela como de la caseta portatil para la realizacion de actividades asociativas, festivas y
recreativas para los vecinos de la pedania. Dado que persiste la necesidad de la utilizacion de
esta parcela privada para uso vecinal propone que se prorrogue el contrato de arrendamiento.

En cuanto a la renta a aplicar, el indice de referencia para su actualizacién, segun la Clausula
Tercera del contrato, es la de alquiler de oficinas a nivel autonémico publicado por el Instituto
Nacional de Estadistica a fecha de cada revisién. Como ese indice no se ha publicado, habra
que aplicar el correspondiente al alquiler de viviendas a nivel provincial, de conformidad con
lo que establece la Disposicién Transitoria de la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexa-
cion de la economia espafiola. El dltimo dato publicado, correspondiente a marzo de 2025, es
del 3,5%.

Procede por tanto la prérroga del contrato de arrendamiento, que es un contrato privado de la
Administracion excluido del ambito de la Legislacion de contratos publicos segun establece el
articulo 9.2 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, por el plazo de un afio mas, in-
crementando la renta en un 3,5%. La renta mensual para el nuevo periodo contractual prorro-
gado sera de 602,83 euros I.V.A. Incluido. La renta anual ascendera a 7.233,96 euros L.V.A. In-
cluido.
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Existe consignacidn suficiente y adecuada en la aplicacion presupuestaria 29 920 200, donde
se deja el crédito retenido.

Consta en el expediente informe favorable de la Asesoria Juridica Municipal a la prérroga pro-
puesta y se ha remitido a la Intervencién Municipal para su fiscalizacidn.

Es competente para autorizar la prérroga del contrato la Junta de Gobierno Local, de confor-
midad con la establecido en la Disposicién Adicional Segunda de la ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico.

Ala vista de todo ello, 1a Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero: Autorizar la préorroga por un afio, hasta el 11 de junio de 2026, del contrato de
arrendamiento de una parcela en Tangel, para usos ludicos y dotacionales, en los mismos tér-
minos que el contrato vigente, con la salvedad de la variacién de la renta en un 3,5%, lo que
representa una renta mensual de 602,83 euros LV.A. Incluido. La renta anual ascendera a
7.233,96 euros [.V.A. Incluido.

Segundo: Autorizar y disponer el gasto a favor de Dfia. Asuncién Romeu Lamaignere, con NIF
elelxk, en un 25% y a favor de D. José Luis Romeu Lamaignere, con NIF*#*¥#**ik en yn
75%, la cantidad total de 7.233,96 euros, IVA incluido (5.978,48 euros de renta mas 1.255,48
euros en concepto de IVA), con cargo a la aplicacién presupuestaria 29 920 200, correspon-
diente a los ejercicios:

- Ejercicio 2025, del 12/06 al 31/12: 3.998,77 euros, L.V.A. incluido.
- Ejercicio 2026 del 01/01 al 11/06: 3.235,19 euros, [.V.A. incluido.

Tercero: Notificar los presentes acuerdos a los arrendadores y comunicarlos a la Concejalia
de Participacion Ciudadana y Partidas Rurales y a la Intervencion y a la Tesoreria municipales.

AMBITO 3. TERRITORIO

Infraestructuras

16. ACEPTACION DE LA DONACION DE UNA SERIE DE CUADROS TAURINOS DEL ARTISTA
PEDRO ORTIZ OLIVAS AL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE, PARA FORMAR PARTE DE LOS
FONDOS DEL MUSEO TAURINO MUNICIPAL DE ALICANTE.
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Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion;

Con fecha 21 de noviembre de 2024, el artista plastico, D. Pedro Ortiz Olivas, mayor de edad y
con N.LE ***txk® ofrecig la donacion de una serie de cuadros taurinos, de su autoria y
propiedad, al Ayuntamiento de Alicante para su custodia, conservacién y exhibicién en el
Museo Taurino Municipal de Alicante.

Dicha serie esta compuesta de diez (10) cuadros de distintas técnicas y formatos, que son los
que se relacionan a continuacién:

TECNICA TITULO DIMENSIONES
Oleo sobre lienzo | Morante al natural 100x81 cm
Oleo sobre lienzo | Con la diestra 71x60 cm
Oleo sobre lienzo | A la verénica 33,529 cm
Acuarela Morante a la verdnica 36x31 cm
Acuarela Morante a la veronica Il | 32,5x37,5 cm
Acuarela Media veronica Il 37x31,5 cm
Guasch Con la derecha 37x31,5 cm
Acuarela Morante trinchera 33x35 cm
Acuarela José Tomds trinchera 33x35 cm
Oleo sobre lienzo | Morante a la verénica 60x73 cm

Esta serie de cuadros taurinos estd valorada en un total de Diecisiete mil ochocientos euros
(17.800,00 €) de conformidad con la valoracién efectuada por el critico de arte nacional e
internacional y tasador, D. Alfredo Aracil Aldeguer.

La protecciéon y promocion de la cultura y de los equipamientos culturales constituye un
principio constitucional al que se debe ajustar la actuaciéon de los poderes publicos de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Constitucion Espafiola. En el
ambito local, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, establece
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en su articulo 25.2, letra m), que los Municipios ostentan competencias propias para la
promocién de la cultura y los equipamientos culturales.

La Tauromagquia, tal y como reza el Preambulo de la Ley 18/2013, de 12 de noviembre, “forma
parte del patrimonio histérico y cultural de todos los espafioles, en cuanto a actividad
enraizada en nuestra historia y en nuestro acervo cultural comun”. Ahondando en esta idea, la
misma ley dispone expresamente que “el caracter cultural de la Tauromaquia es indiscutible y
merece ser preservado como un tesoro propio de nuestro pais, rico en culturas distintas”.

La Concejalia de Asuntos Taurinos asume, entre otras funciones, la gestion del Museo Taurino
Municipal, que tiene como fin la proteccién y promocién de la Tauromaquia, un arte de gran
valor y tradicidén en la provincia y ciudad de Alicante. Para el cumplimiento de estos fines, la
Concejalia de Asuntos Taurinos ha promovido el enriquecimiento del patrimonio cultural de
todos los alicantinos mediante la adquisicidn, custodia, conservacion y exhibiciéon de un gran
numero de obras y piezas de arte y fondos documentales relacionados con la Tauromaquia.

Consta en el expediente escrito del Director del Museo Taurino Municipal, D. Francisco Llorca
Escuin, y la Concejal Delegada de Asuntos Taurinos, Dfia. Maria del Carmen de Espafia
Menarguez, de fecha 21 de noviembre de 2024, en el que se agradece y recomienda la
aceptacion de la donacidn de la serie de cuadros taurinos del artista D. Pedro Ortiz Olivas.

Las atribuciones, fechas y otros datos que figuran en el documento de donacién son los
consignados por el donatario.

El Ayuntamiento de Alicante aplicara a la obra las mismas de proteccién y seguridad que
emplea con las de su propiedad.

Es de aplicacién lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales aprobado mediante Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, y demdas normas
concordantes.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local en virtud de lo dispuesto en
la disposiciéon adicional segunda, apartado 11, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

Contratos del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:
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Primero.- Aceptar publica y formalmente la serie de cuadros taurinos del artista Pedro Ortiz
Olivas, de su autoria y propiedad, para incrementar los fondos del Museo Taurino Municipal
de Alicante.

Segundo.- Mostrar expresamente el agradecimiento del Ayuntamiento de Alicante, de este
museo en particular, y de la ciudadania alicante en general, a todos cuantos han dispuesto de
sus obras en beneficio de la cultura alicantina.

Tercero.- Formalizar la donaciéon mediante el correspondiente Acta administrativa.

Cuarto.- Facultar a la Concejal Delegada de Asuntos Taurinos para la firma de cuantos docu-
mentos sean necesarios para la ejecucion del presente acuerdo.

Quinto.- Notificar el presente acuerdo a D. Pedro Ortiz Olivas, con expresion de los recursos

que contra el mismo procedan, y comunicarsela al Servicio de Gestién Patrimonial, al Depar-
tamento de Control Econdmico y al Director del Museo Taurino Municipal de Alicante.

AMBITO 5. SEGURIDAD CIUDADANA

Trafico, Transportes v Movilidad

17. ORDEN DE CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE RETIRADA, INMOVILIZA-
CION Y DEPOSITO DE VEHICULOS Y ESTACIONAMIENTO REGULADO EN SUPERFICIE.

Este asunto se retira del Orden del Dia

18. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA OBRA “MEJORA DE LA MO-
VILIDAD Y ACCESIBILIDAD EN EL AMBITO DE LA JUNTA DE DISTRITO N¢ 2, ANO 2023”

Examinado el expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos antecedentes, razona-
mientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion.
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Previa la celebracién de un procedimiento abierto simplificado, convocado al efecto, la Junta
de Gobierno Local, en sesion celebrada el 11 de marzo de 2025, otorgé la adjudicacién del
contrato relativo a la ejecucién de las obras comprendidas en el proyecto proyecto de “Mejora
de la movilidad y accesibilidad en el ambito de la Junta de Distrito n.2 2, ano 2023”, a favor de
la mercantil CONSTRUMARQ LEVANTE, S.L., con NIF n2 B42705905.

Relacionado con el contrato principal de obras, tras los tramites correspondientes, se proce-
di6 a la realizacion de un contrato menor de servicios complementarios a este contrato princi-
pal de obras, para la prestacién de los servicios de “Direccién de obra y Coordinacién de Segu-
ridad y Salud del Proyecto de obras de mejora de la movilidad y accesibilidad en el ambito de
la Junta de Distrito n.2 2, afio 2023”, para lo que se elaboré la Memoria Técnica reguladora de
esa contratacion menor complementaria, de fecha 13 de marzo de 2025, que obra en el expe-
diente.

A propuesta de la Jefa del Departamento Técnico de Movilidad Sostenible y Accesibilidad, vis-
tas y examinadas las ofertas presentadas para la realizacién de las prestaciones comprendidas
en el contrato complementario referido, se propone, mediante Informe de fecha 2 de abril de
2025, que obra en el expediente, la adjudicacion de estos servicios a la mercantil COORDINA-
CION DE SEGURIDAD Y PREVENCION EN LA CONSTRUCCION, S.L.P. con CIF: B53606117.

En lo que respecta al objeto de esta Propuesta, por la empresa adjudicataria de estos servicios
complementarios al contrato principal de la referida Obra, se propone el nombramiento de
Don Juan Edisson Pérez Martinez, con DNI n.2 *#*<#k*xk ngeniero de Caminos, Canales y
Puertos, como la encargada de desarrollar las funciones de la Direccién de Obra y la Coordina-
cion de Seguridad y Salud durante la fase de ejecucién de esta Obra.

La empresa adjudicataria del contrato principal de obra, CONSTRUMARQ LEVANTE, S.L., con
NIF: B42705905, en fecha 7 de mayo de 2025, presenta, el Plan de Seguridad y Salud de la
obra de referencia, redactado por la misma, y con el informe favorable del Coordinador de Se-
guridad y Salud Don Juan Edisson Pérez Martinez, el cual consta en el expediente.

Son de aplicacion durante la ejecucién de estos servicios complementarios, al objeto de cum-
plir con las exigencias recogidas en la Ley 31/1997, de 8 de noviembre, de Prevenciéon de
Riesgos Laborales y del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, del Reglamento de Servicios de
Prevencion, asi como en el articulo 7.2 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, que es-
tablece las disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

En el expediente obra la siguiente documentacion:
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* Decreto de adjudicacion del contrato menor de “Servicio de direccion de obra y coordi-
nacién de seguridad y salud del proyecto “Obras de mejora de movilidad y accesibili-
dad en el ambito de la Junta de Distrito n22, afio 2023”” a la empresa COORDINACION
DE SEGURIDAD Y PREVENCION EN LA CONSTRUCCION, S.L.P. con C.L.F. B53606117

+ Documento en el que la empresa COORDINACION DE SEGURIDAD Y PREVENCION EN
LA CONSTRUCCION, S.L.P. nombra a D. Juan Edisson Pérez Martinez como Director de
Obra y Coordinador de Seguridad y Salud de la obra indicada.

* Plan de Seguridad y Salud de las obras de referencia en formato digital (pdf).

* Informe del Coordinador de Seguridad y Salud manifestando su conformidad con el
Plan de Seguridad y Salud redactado por la empresa contratista.

* Informe de aprobacién del Plan de Seguridad y Salud de la obra “Mejora de la movili-
dad y accesibilidad en el ambito de la Junta de Distrito n.2 2, afio 2023” suscrito por la
Responsable municipal del contrato, Amparo Agullé Sanchez, jefa del departamento
técnico de Movilidad Sostenible y Accesibilidad, en el que se propone la aprobacion del
citado Plan de Seguridad y Salud.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 4 y siguientes del Real Decreto 1627/1997,
de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las
obras de construccion, procede aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud de las
obras de referencia.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicion adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
(LCSP).

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:

Primero.- Designar a Don Juan Edisson Pérez Martinez, con DNI: ******** ‘como responsable
del desarrollo de las funciones propias de su cargo, para ejercer la Direccién Facultativa y la
Coordinacion de la Seguridad y Salud de la Obra “Proyecto de Mejora de la Movilidad y Accesi-
bilidad en el ambito de la Junta de Distrito n.2 2, afio 2023”, a propuesta de la empresa contra-
tada al efecto para estos servicios complementarios y necesarios para la ejecucién de la obra
principal.

Segundo.- Aprobar el Plan de Seguridad y Salud de la obra “Mejora de la movilidad y acce-
sibilidad en el ambito de la Junta de Distrito n.2 2, afio 2023” elaborado y presentado por
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la mercantil CONSTRUMARQ LEVANTE, S.L., con NIF n2 B42705905, que se incorpora el ex-
pediente como parte integrante del mismo, con el conforme, mediante Acta de Informe favo-
rable que se acompana al expediente, de D.Juan Edisson Pérez Martinez, con DNI n,@ ¥tk
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, como Coordinador de Seguridad y Salud de la obra
indicada.

Tercero.- Notificar el presente acuerdo a la empresa adjudicataria de las obras y al Coordina-
dor de Seguridad y Salud, dandole los recursos que procedan, y comunicar a la persona Res-
ponsable municipal del contrato y al Director Facultativo de la obra.

AMBITO 6. BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, JUVENTUD,
DEPORTES Y CULTURA

Deportes

19. APROBACION DE LAS BASES Y LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVEN-
CIONES A ENTIDADES POR LA PROMOCION DE ALICANTE COMO DESTINO PARA EL TU-
RISMO DEPORTIVO, ANUALIDAD 2025”

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos a continuacion:

ANTECEDENTES DE HECHO

La Concejalia de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Alicante quiere contribuir con las
entidades deportivas del municipio de Alicante, que participen con uno o varios equipos
senior en competiciones deportivas oficiales de amplia difusién y que contribuyan a la
promocién de las marcas “Alicante City & Beach” y “Alicante Sports Destination”.

La finalidad es contribuir al fomento del turismo deportivo, promoviendo la presencia activa
de Alicante en las competiciones deportivas oficiales con mayor repercusion en los medios de
comunicacién, ayudando a sufragar parte de los gastos que dichas acciones ocasionen.

A tal efecto, se han elaborado por parte de la Concejalia de Deportes de este Ayuntamiento las
bases que han de regir la concesién de las mencionadas subvenciones.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento que la
desarrolla, en su articulo 2.1 establece el concepto de subvencién. La ayuda econémica que la
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Corporacién Municipal pretende otorgar a las entidades de referencia, se ajusta a dicho
concepto, dado que se trata de una entrega que se realiza sin contraprestacion directa de los
beneficiarios, que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la
ejecucion de un proyecto, la realizacién de una actividad, y que el proyecto, la accion,
conducta o situacién financiada tiene por objeto el fomento de una utilidad publica o interés
social o de promocidén de una finalidad publica.

En relacién a la Ley General de Subvenciones arriba referenciada, y teniendo en cuenta las
competencias propias del Municipio a las que se refiere el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que “el Municipio, para la
gestion de sus intereses y en el dmbito de sus competencias, puede promover actividades y
prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal”, en concreto, el apartado 22 indica que “el Municipio ejercera en todo caso
como competencias .../... 1) Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion
del tiempo libre”.

La justificacion de la concesion de las subvenciones concedidas por el Excmo. Ayuntamiento
de Alicante, a través de su Concejalia de Deportes, es obligatoria y su incumplimiento o
justificacion insuficiente llevara aparejado el reintegro de la misma o de la diferencia no
justificada, asi como la imposicién de las sanciones correspondientes como consecuencia de la
exigencia de responsabilidad administrativa en las condiciones previstas en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La cuantia que se destinara a las mencionadas entidades deportivas por la ejecuciéon de las
acciones de promocion, asciende a ciento veinte mil euros (120.000 €).

Las referidas prestaciones econémicas se realizaran con cargo a la partida n? 62-341-48913
“Subv. a clubes de élite prom. Alicante destino Turismo Deportivo” perteneciente al
presupuesto del Ayuntamiento de Alicante del 2025, donde el Sr. Interventor Municipal, ha
dejado retenido el crédito correspondiente al presente gasto por importe de ciento veinte mil
euros (120.000 €).

Obran en el expediente los siguientes documentos:
* Documento RC.

* Bases de la convocatoria de concesién de Subvenciones a entidades por la promocion
de Alicante como destino para el Turismo Deportivo, anualidad 2025.

* Informe de la Jefa de Servicio de Deportes sobre las bases.
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* Informe de Fiscalizacion de Intervencion.

Toda la documentacion que obra en el expediente ha sido examinada por la Jefa de Servicio de
Deportes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El expediente ha sido fiscalizado por la Intervencién Municipal, de conformidad con el articu-
lo 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, de texto refundido de la Ley Regu -
ladora de las Haciendas Locales.

Es de aplicacion lo establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal vigente
en materia de Subvenciones, asi como la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de ju-
lio.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, segun las atribuciones que
ostenta de conformidad con el Articulo. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, segun la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciem-
bre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero. Aprobar las bases reguladoras y la convocatoria relativa a la concesién de
Subvenciones a entidades por la promocién de Alicante como destino para el Turismo Deportivo,
anualidad 2025.

Segundo. Autorizar el gasto con cargo a la siguiente aplicaciéon presupuestaria:

Aplicacion: 2025/62/341/48913

Denominacion: Subv. a clubes de élite prom. Alicante destino Turismo
Deportivo

Importe: 120.000,00 €

Tercero. Comunicar los acuerdos anteriores a la Intervencién Municipal para la publicacién en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones y extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia, al Servicio Municipal de Informatica para su publicacién en el Portal de Transparencia
y a la Tesoreria del Excmo. Ayuntamiento de Alicante.
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Accion Social

20. EXPEDIENTE RELATIVO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS POR NACI-
MIENTO DE HIJOS/AS EN LA CIUDAD DE ALICANTE - ANUALIDAD 2025

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos a continuacién:

El Ayuntamiento de Alicante, a través de la Concejalia de Bienestar Social, tiene como objetivo
apoyar a las familias en el inicio de una nueva etapa, asi como hacer frente al progresivo
envejecimiento de la poblacidn. Incentivar la natalidad mediante estas ayudas puede suponer un
impulso importante para revitalizar el tejido social, atraer y asentar poblacion joven, ademas de
contribuir a mejorar la proyeccién de futuro del municipio alicantino.

En el expediente obran los preceptivos documentos contables de retencion de crédito (R.C.) so-
bre la existencia de crédito adecuado en el presupuesto municipal, donde el Sr. Interventor ha
dejado contraido el crédito correspondiente por el referido importe, asi como informe de fiscali-
zacion.

Es de interés publico municipal el fomento de la natalidad y el apoyo a las familias, cuya protec-
cién social, econémica y juridica constituye un principio rector de la politica social y econémica
recogido en el articulo 39 de la Constitucion Espafola. De igual modo, sus articulos 137 y 140
disponen que los municipios gozan de autonomia para la gestién de sus propios intereses.

Por otra parte, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en sus ar-
ticulos 1 y 2 establece que los municipios gestionan con autonomia los intereses propios de las
correspondientes colectividades y ello de conformidad con los principios de descentralizacion,
proximidad, eficacia y eficiencia, y con estricta sujecién a la normativa de estabilidad presupues-
taria y sostenibilidad financiera.

El actual marco competencial aparece definido en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, que tras la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de
racionalizacidn y sostenibilidad de la Administracion Local, queda redactado como sigue:

“1.- El Municipio, para la gestion de sus intereses y en el dmbito de sus competencias,

puede promover actividades y prestar servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades
y aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos previstos en este articulo.
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2.- El Municipio ejercerd en todo caso competencias propias en los términos de la legislacién
del Estado y de las Comunidades, en las siguientes materias;..e) Evaluacion e informacién de
situaciones de necesidad social...”

Son de aplicacion las siguientes normas:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

- La Base 242 del Presupuesto Municipal “Base reguladora comtn de las subvenciones
municipales” que tiene por objeto el establecimiento de las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones por el Ayuntamiento de Alicante conforme a lo previsto en el art. 9.2 de la Ley
38/2003 General de Subvenciones.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- La Ley Organica 2/2012 de 27 de abril de Estabilidad Presupuestaria y de Sostenibilidad
Financiera.

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

- El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
por el que se desarrolla parcialmente la Ley de Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

En virtud de lo expuesto, se ha elaborado un documento de bases para efectuar una convocatoria
publica en el presente ejercicio 2025, como medio de regular la concesién de subvenciones por
nacimiento de hijos/as en el municipio de Alicante. Seran objeto de esta convocatoria de ayudas
los nacimientos acaecidos durante el 2025, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Titulo X de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, introducido por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizacién del gobierno local, el érgano competente para resolver, de conformidad con lo
establecido en el articulo 127.1.g) es la Junta de Gobierno Local.

Por cuanto precede, visto los informes y demds antecedentes que son de aplicacion, la Junta de
Gobierno Local acuerda:

Primero.- Aprobar las “BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS POR NACIMIENTO DE HI-
JOS/AS EN LA CIUDAD DE ALICANTE - ANUALIDAD 2025 relativa a la concesién de subvencio-
nes a matrimonios, parejas de hecho o familias monoparentales que soliciten la subvencion con
motivo del nacimiento de sus hijos/as en el periodo comprendido entre el 1 de enero hasta el 31
de diciembre de 2025, por una cuantia de cien mil euros (100.000.- €)., con cargo a la partida 63-
2312-48918 “Ayudas de Concesion Directa por Nacimiento” del presupuesto municipal, asi como
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el Anexo de solicitud de la subvencién que obra en el expediente.

Segundo.- Las ayudas que se convocan no requeriran otra justificacion que la acreditacion
previamente a la concesion del nacimiento y la comprobacién de que en la solicitante concurren
las circunstancias o requisitos exigidos para su concesion, conforme a lo previsto en el apartado
24.2 de la Base 242 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto General Municipal, y el articulo
30.7 de la Ley General de Subvenciones.

Tercero.- Autorizar un gasto por importe de cien mil euros (100.000 €)., para las “BASES DE LA
CONVOCATORIA DE AYUDAS POR NACIMIENTO DE HIJOS/AS EN LA CIUDAD DE ALICANTE -
ANUALIDAD 2025”", con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 63-2312-48918“ Ayudas de
Concesion Directa por Nacimiento” del presupuesto municipal 2025.

Cuarto.- Comunicar los acuerdos anteriores a la Intervencion Municipal para su publicacion en
la Base de Datos de Subvenciones, en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la pagina web
municipal. Dar traslado asimismo a los Departamentos de Inclusiéon Social, Planificacion y
Organizacion, Accion Comunitaria y Juridico Econémico.

ASUNTOS DE URGENCIA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DiA

Contrataciéon

21. CLASIFICACION, DE LAS PROPOSICIONES ADMITIDAS AL PROCEDIMIENTO ABIERTO,
UTILIZANDO VARIOS CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION, PARA CONTRATAR LA
“EJECUCION DEL PROYECTO MUSEOGRAFICO DE LA TORRE SARRIO Y CASA ANEJA COMO
“CENTRO DE INTERPRETACION DE LAS TORRES DE LA HUERTA”, EN EL MARCO DEL
P.R.T.R., APROBADO DEFINITIVAMENTE POR ACUERDO DEL CONSEJO DE MINISTROS
DE 13 DE JULIO DE 2021 SOBRE LA BASE DE LA PROPUESTA APROBADA POR LA
COMISION EUROPEA EL 16 DE JUNIO DE 2021. FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA
-NEXTGENERATION EU. (EXP. 11/25).

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.
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Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

La Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 1 de abril de 2025 acordé aprobar la con-
vocatoria de un procedimiento abierto, para contratar la “EJECUCION DEL PROYECTO
MUSEOGRAFICO DE LA TORRE SARRIO Y CASA ANEJA COMO “CENTRO DE
INTERPRETACION DE LAS TORRES DE LA HUERTA”, en el marco del PRTR, aprobado definiti-
vamente por Acuerdo del Consejo de Ministros de 13 de julio de 2021 sobre la base de la pro-
puesta aprobada por la Comisién Europea el 16 de junio de 2021, fijando un presupuesto base
de licitacion de 150.413,22 €, IVA no incluido, que mas el IVA calculado al 21% en cuantia de
31.586,78 €, hace un total de 182.000,00€, IVA incluido.

La Mesa de Contratacidén en la reunidn celebrada el dia 30 de abril de 2025, procedié6 a la apertu-
ra de los sobres “Documentacién” y acordé requerir a la mercantil PROYECTABLE ESTUDIOS,
S.L, para que subsanara la documentacion aportada. Asimismo, acord6 que al ser un contrato
subvencionado para la puesta en marcha del PSTD, se procediera a realizar el analisis de conflic-
to de intereses que contempla la normativa de aplicacién, con caracter previo a la apertura de
ofertas.

Una vez constatado que la mercantil PROYECTABLE ESTUDIOS, S.L., subsano los defectos ob-
servados en el plazo concedido al efecto y que obra en el expediente informe de la Agencia Tribu-
taria del analisis de riesgo de conflicto de intereses realizado por MINERVA, de los intervinientes
en esta licitacion, no habiéndose detectado ningtiin conflicto. La Mesa de Contratacion en reu-
nion celebrada el dia 7 de mayo procedio6 a la apertura del sobre “Proposicion: criterios cuya
cuantificacién depende de un Juicio de valor”, encomendando a los servicios técnicos del érgano
gestor, la valoracion de los criterios cuya cuantificacién dependa de un juicio de valor.

Consta en el expediente un informe elaborado por el Jefe del Dpto. de Patrimonio Integral y por
el Jefe del Dpto. Técnico de Edificacidn y Arquitectura, de fecha 13 de mayo de 2025, relativo a la
ponderacidn de los criterios cuya cuantificacién dependa de un juicio de valor, de la proposicio-
nes presentadas y admitidas al procedimiento, con el resultado que consta en el mismo y cuyo
resumen se recoge en la parte dispositiva de la presente resolucion.

La apertura del sobre n? 3 (proposicion: criterios evaluables mediante la mera aplicacion de for-
mulas) tuvo lugar el dia 14 de mayo de 2025, segin consta en el correspondiente certificado de
la Mesa de Contratacién. En dicha reunién, la mesa de contratacién, procedié a valorar los crite-
rios cuantificables mediante la mera aplicacion de formulas, con la asistencia de los técnicos del
organo gestor presentes en el acto, con el resultado que se recoge en la parte dispositiva de la
presente resolucion.

De conformidad con lo establecido en los articulos 150 y 326 de la Ley 9/2017, de 8 de no-
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viembre, de Contratos del Sector Publico, la Mesa en reunidn celebrada el dia 14 de mayo de
2025, previa aceptacion de la valoracion realizada en el propio acto, acuerda proponer al 6r-
gano de contratacion la aprobacidn de la clasificacion de las proposiciones admitidas.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contrataciéon mediante procedi-
miento abierto ordinario, utilizando varios criterios para la adjudicacion, de conformidad con
lo dispuesto en la legislacion de Régimen Local y en el articulo 150 de la LCSP.

El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de la disposi-
cion adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar el informe elaborado por el Jefe del Dpto. de Patrimonio Integral y por el Jefe
del Dpto. Técnico de Edificacién y Arquitectura, de fecha 13 de mayo de 2025 y el acuerdo de la
Mesa de Contratacion, de fecha 14 de mayo de 2025, como motivacion del expediente, y cuyo tex-
to integro se encuentra publicado en el perfil de contratante.

Segundo. Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
150.1, en la forma siguiente:

Orden Licitador A B TOTAL
AMAZING UP - INGENIERIA INTE-
1 RACTIVA DEL 0OCIO, S.1. 33 45 78
2 PROYECTABLE ESTUDIO, S.L. 40 10 50

(A: Ponderacioén de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacién de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas).

Tercero. Requerir licitador clasificado en primer lugar, la mercantil AMAZING UP - INGENIE-
RIA INTERACTIVA DEL OCIO, S.L., una vez constatado que esta inscrita en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE), y que con dicha inscripciéon
queda acreditan su capacidad y representacion para contratar con este Ayuntamiento, para que,
dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que hubiera re-
cibido el requerimiento, presente la siguiente documentacidn que no obra en el expediente:

* Declaraciéon responsable, suscrita por el licitador o cualquiera de sus representantes con
facultades que figuren en el referido registro (ROLECE), relativa a la vigencia de los datos
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que constan en el mismo. Si los datos no estan actualizados, deberan aportar la escritura
de constitucion y/o modificacion, inscrita en el Registro Mercantil y la escritura de poder
y bastanteo del mismo por la Asesoria Juridica Municipal.

* Justificante del depoésito de la garantia definitiva por importe de 6.300,00 euros, en la
Tesoreria Municipal.

* Documentacién necesaria para acreditar la solvencia econémico-financiera y técnica o
profesional, de conformidad con lo previsto en la clausula 29 del pliego de clausulas
administrativas particulares.

Los documentos requeridos anteriormente deberdn presentarse a través del portal del licitador
del perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Cuarto. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se enten-
dera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma docu-
mentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Quinto. Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, informandoles
que los informes técnicos y certificados de la Mesa de Contratacion en los que se fundamenta se
encuentran publicados en el perfil de contratante del Ayuntamiento, de acuerdo con lo estableci-
do en el articulo 63 de la LCSP, y comunicarsela al érgano gestor, al responsable del contrato, a la
Intervencion General Municipal y a la Tesoreria Municipal, a sus efectos.

Gestion Patrimonial

22. SOLICITUD A LA ENTIDAD VALENCIANA DE VIVIENDA Y SUELO DE FORMALIZACION
DE CONVENIO PARA LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LOS PROCESOS DE ENAJENACION
MEDIANTE LICITACION DE LAS PARCELAS MUNICIPALES PERTENECIENTES AL PATRI-
MONIO PUBLICO DEL SUELO A LA EVHA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

El fendmeno de la falta de vivienda es un hecho notorio en nuestro pais, y nuestra ciudad no
es una excepcion. Sin ahondar en las causas que han desembocado en esta situacién, resulta

55



imprescindible destacar que el crecimiento en los ultimos afios del numero de hogares, junto
con la escasez de la oferta de viviendas disponibles, ha provocado el encarecimiento de las
existentes, saturando el mercado inmobiliario con el consiguiente incremento de los precios
tanto si se opta por la modalidad de alquiler o compraventa. Esta situacién, unida al
incremento general del coste de la vida, ha impactado de lleno en la ciudadania, dificultando,
cuando no impidiendo, el acceso a una vivienda. En este contexto, la actuacién de las
Administracién Publicas es crucial para mitigar el problema.

Dentro del amplio abanico de instrumentos que disponen las Administraciones, el incremento
del parque publico de vivienda y la liberaciéon de suelo publico para destinarlo a la
construccion de viviendas, sin duda son opciones a potenciar y constituyen una respuesta
decisiva. Sin embargo, es manifiesto que en los ultimos afios estos procesos se han
desarrollado con menor intensidad, situacién que ha ido en paralelo a la dificultad general del
mercado. Diversos factores, tanto politicos como econdémicos, han obstaculizado un
desempefio 6ptimo en este ambito, especialmente por el elevado coste de la inversion.
Ademas, la compleja coordinacién interadministrativa que exigen esta clase de proyectos
representa otro factor determinante que condiciona su éxito.

Con el fin de superar estos obstaculos, la Generalitat lanzé una iniciativa para la reactivacion
de los procesos de construccion de vivienda publica mediante la colaboracién publico-privada
en un momento especialmente critico. Dicha iniciativa, desarrollada junto con la Federacion
Valenciana de Municipios y Provincias, se concreté en el “Plan Vive”, un documento que
establece un marco comun al que pueden adherirse los municipios valencianos para facilitar
la puesta en marcha de dichos proyectos con la cooperaciéon autonémica. Este Ayuntamiento,
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de abril de 2024, solicitd
formalmente su adhesion a dicho acuerdo marco.

Dicha cooperacién, impulsada desde el Consell, a través de la Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, y mas concretamente a través de la
Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo (EVHA), se concreta, entre otros aspectos, en la
elaboracién de informes de viabilidad de las actuaciones a realizar en los suelos cedidos por
las entidades locales y en la asistencia técnica en los procedimientos de contratacién para la
construccion de viviendas de proteccién publica.

Entre las posibles formulas de cooperaciéon que prevé el Convenio Marco, se encuentra la
encomienda de gestion de los procesos de enajenacion mediante licitacion de las parcelas
pertenecientes al Patrimonio Publico del Suelo a la EVHA. La encomienda, figura prevista en
nuestra legislacién - concretamente en la Ley 40/2015 - se define como la realizacion de
actividades materiales o de gestion por razones de eficacia o cuando no se dispongan de los
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medios técnicos idoneos para ello. La encomienda no supone la cesion de la titularidad de la
competencia ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, sino que se concreta en el apoyo
técnico y asesoramiento por parte de organismos especializados en estos procesos.

En este sentido, la EVHA gestiona actualmente mdas de 12 proyectos de construccién de
viviendas en suelo publico en diversos municipios de nuestra geografia, tanto en suelo de su
propiedad, como en aquellos cedidos por otros Ayuntamientos con este propdsito. Al
encontrarse en primera linea de estos procesos y a la vanguardia de la normativa de
referencia en esta materia, su sélida experiencia técnica favorece una gestién agil y eficaz,
posibilitando una respuesta decidida a un problema de gran envergadura que demanda
solucion.

Por otro lado, la capacidad de gestién de la EVHA en todo el territorio autonémico propicia
sinergias decisivas entre los distintos actores involucrados. La cooperacion entre Generalitat,
entidades locales y los principales actores del sector privado fortalece los procesos y la toma
de decisiones. Este enfoque colaborativo no solo incrementa la eficiencia operativa, al
permitir la implementacién de criterios comunes, sino que también refuerza la transparencia
y la seguridad juridica, elementos fundamentales para generar confianza tanto en la
ciudadania como en los inversores.

La adopcién de la encomienda de gestion posibilita, por tanto, un apoyo técnico continuo y
especializado que redunda en la eficiencia en la ejecucién de los proyectos garantizando con
ello su viabilidad, consolidando con ello una politica publica amplia, capaz de responder de
forma coordinada y adaptada a los retos actuales del mercado inmobiliario.

Procede, por tanto, solicitar formalmente a la EVHA la encomienda de gestion de los procesos
de enajenacion mediante licitacién de las parcelas pertenecientes al Patrimonio Publico del
Suelo, siendo competente para realizar tal solicitud la Junta de Gobierno Local en calidad de
6rgano de contratacion.

Ala vista de todo ello, la Junta de Gobierno Local adopta el siguiente acuerdo:
Unico.- Manifestar a la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo la decisién de optar por la en-
comienda de gestion para la tramitacion de los procesos de enajenacién mediante licitacion

de las parcelas pertenecientes al Patrimonio Publico del Suelo, propiedad del Ayuntamiento, a
la EVHA., y formalizar dicho acuerdo mediante la suscripcion del correspondiente convenio.
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Contratacién

23. CONTRATO RELATIVO AL QUIOSCO N.2 33, SITO EN PASEO DE GOMIZ, CORRESPON-
DIENTE AL CONTRATO DE “CONCESION ADMINISTRATIVA POR LOTES PARA LA EXPLOTA-
CION EN ViA PUBLICA, DE CUARENTA Y SEIS (46) QUIOSCOS DESTINADOS A LA VENTA DE
PERIODICOS, REVISTAS Y DEMAS PUBLICACIONES, ASi COMO DE SEIS (6) QUIOSCOS DE
VENTA DE GOLOSINAS”, SUSCRITO CON FECHA 24 DE MAYO DE 2013. (EXPTE. 1/13).
APROBACION PRIMERA PRORROGA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Previa la celebracién de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudica-
cién, la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 13 de mayo de 2013, otorgé la ad-
judicacion de veinticinco (25) contratos relativos a la licitacién denominada “Concesion ad-
ministrativa por lotes para la explotacion en la via publica, de cuarenta y seis (46)
quioscos destinados a la venta de periddicos, revistas y demas publicaciones, asi como
de seis (6) quioscos de venta de golosinas”, por un periodo de doce (12) afios, a favor de las
personas fisicas y por los respectivos importes, en concepto de canon, que se indican a conti-
nuacioén, habiendo sido identificadas sus ofertas como las econ6micamente mas ventajosas, en
cada caso.

“A) Quioscos de prensa:

N.2

Quiosco Ubicacion Adjudicatario NIF Canon anual

(..)

Llorca Rodrigo, Jo- | ,usxssxxs | Cinco mil quinientos
sefa Guadalupe euros (5.500€)

()

33 Paseo de Gomiz

()"
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El contrato se formalizé en documento administrativo el dia 24 de mayo de 2013.

Con fecha 14 de marzo de 2023 se suscribe protocolo adicional al contrato, correspondiente a
la efectividad de la cesiéon del contrato a favor de D. Soufiane El Fashi Belkohou, con NIF
ekrielkxk, siendo dicha persona fisica la titular actual de la concesién que nos ocupa.

Mediante instancia con fecha de registro 4 de febrero de 2025 y niim. de entrada E2025012726,
el concesionario, D. Soufiane El Fashi Belkohou, solicité la primera prérroga del contrato, de du-
racion 4 anos.

En relacién a esta peticion, se emite informe por el responsable del contrato, D. José Lancis
Gbémez, Técnico de Ocupacién Via Publica, y por la Concejala del Servicio de Fiestas, Ocupacion
Via Publica, Participacion Ciudadana y Partidas Rurales, de fecha 13 de marzo de 2025, en el que
se concluye como sigue a continuacion:

“(...)

El pdrrafo segundo de la mencionada cldusula 7 del PPTP indica que la mencionada pro-
rroga deberd ser solicitada por escrito al Ayuntamiento con una antelacién de seis (6)
meses, requiriendo la aprobacion expresa del 6rgano municipal competente. En caso con-
trario no procederd la prorroga y por tanto finaliza la concesién.

El interesado formula la peticién de prérroga con fecha 4 de febrero de 2025, por lo que
la misma NO ha sido formulada en plazo.

En concordancia con lo dispuesto en la disposicion 92 del Pliego de Cldusulas Administra-
tivas Particulares que rigen el contrato, habiendo sometido dicha cuestién al criterio de
la Concejala Delegada de Ocupacion de Via Publica, competente en la materia, por tratar -
se de una decision comprendida dentro de las facultades discrecionales que le correspon-
den en funcidn de su cargo, no procede acordar la prorroga solicitada por Don Sou-
fiane EIl Fahsi, con NIF ******¥ q] no haber sido formulada con una antelacion minima
de seis meses a la fecha prevista para la finalizacién del contrato.”

En fecha 26 de marzo de 2025 se da traslado del informe anterior al concesionario del Quios-
co n.2 33 que nos ocupa, presentandose por parte del concesionario, D. Soufiane El Fashi Be-
lkohou, escrito de alegaciones a dicho informe mediante instancia con fecha de registro 9 de
abril de 2025 y niim. de entrada E202545803, en el que solicita:
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“1. Que se admita el presente escrito de alegaciones, con los documentos que se acompanan.
2. Que se declare no preclusivo el plazo de seis meses para solicitar la prérroga.
3. Que se tenga por subsanado el defecto advertido.

4. Que se acuerde conceder la prérroga solicitada del contrato de concesion administrativa
correspondiente al quiosco n.? 33 del Paseo de Gomiz, al amparo del art. 226 TRLCSE, los
arts. 93 de la Ley 33/2003 y 82 del RD 1372/1986, y de conformidad con los principios que
rigen la actuaciéon administrativa.”

En relacidn al escrito de alegaciones anterior, se emite un nuevo informe por el responsable del
contrato, D. José Lancis Gémez, Técnico de Ocupacion Via Publica, por la Concejala del Servicio de
Fiestas, Ocupacion Via Publica, Participaciéon Ciudadana y Partidas Rurales, y por la Jefa del
Departamento de Ocupacién de Via Publica, de fecha 9 de mayo de 2025, en el que se
resumidamente se expone lo siguiente:

“(..)

La cldusula 7 del Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (en adelante PPTP) del
contrato de referencia, se recoge que el plazo de la concesién es de doce (12) anos, dando
comienzo dicho plazo a partir del dia siguiente a la fecha de formalizacién del contrato.
Dicho periodo serd prorrogable por dos prdérrogas sucesivas por un un periodo mdximo
de cuatro (4) afios, cada una de ellas, siempre que exista acuerdo entre ambas partes.

El pdrrafo segundo de la mencionada cldusula 7 del PPTP indica que la mencionada pro-
rroga deberd ser solicitada por escrito al Ayuntamiento con una antelacion de seis (6)
meses, requiriendo la aprobacion expresa del 6rgano municipal competente. En caso con-
trario no procederd la prorroga y por tanto finaliza la concesion.

El interesado formula la peticion de prdrroga con fecha 4 de febrero de 2025, por lo que
la misma no ha sido formulada en plazo, en consecuencia, mediante informe de fecha 13
de marzo de 2025, firmado por el responsable del contrato y la Concejala Delegada de
Ocupacién de Via Publica, competente en la materia, se informé que no procedia acordar
la prérroga solicitada por Don D. Soufiane El Fahsi, con NIF 54639434- ], al no haber sido
formulada con una antelacién minima de seis meses a la fecha prevista para la finaliza -
cion del contrato (24/05/2025).
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Trasladado el citado informe al interesado, con fecha 9 de abril de 2025 y Registro de En-
trada num. E2025045803, presenta escrito en el que, con cardcter resumido, manifiesta la
naturaleza no preclusiva del plazo para solicitar la prérroga; abogando por la continui-
dad del servicio que presta el quiosco al ser beneficiosa tanto para los vecinos como para
los intereses municipales; que la extemporaneidad de la solicitud de prérroga es suscepti-
ble de convalidacién; que impedir la prérroga podria contravenir los principios de eficien-
cia, buena fe y seguridad juridica, por ultimo al amparo de confianza legitima y propor -
cionalidad. A la vista de lo anterior solicita que se admita el escrito de alegaciones pre-
sentado y se declare no preclusivo el plazo de 6 meses para solicitar la prérroga.

Revisada la documentacion, se considera que la argumentacion ofrecida por el interesado
es suficiente para entender la naturaleza no preclusiva del plazo para solicitar la prérro-
ga. Ademds, a la vista del informe de fecha 18 de febrero de 2025, emitido por el adjunto a
la Jefatura del Servicio de Economia y Hacienda, en el que se indica:

"Visto su escrito, en el que se solicita informe sobre el importe del CANON ANUAL
del Quiosco n.233, sito en Paseo de Gomiz, del cual es titular de la concesion D% El
Fahsi Belkohou Soufiane, con DNI:. ******¥¥% Je ijnformo que el importe actual del
canon anual, asciende a 6.754,10.-euros.(dividido en 2 semestres por 3.377,05.-
euros, cada uno)

Asimismo le informo que viene pagando con regularidad las liquidaciones”

Se constata, por lo tanto, que el interesado en todo momento ha cumplido con sus obliga-
ciones y jamds ha dejado de satisfacer al Ayuntamiento el canon previsto, en los plazos y
forma determinada en la cldusula 102 del PPTPZ2, y no existiendo concurrencia competiti-
va por lo que la continuidad de la concesién no afectaria, en modo alguno, a posibles de-
rechos o intereses de terceros, tratdndose de una concesion que funciona normalmente y
a plena satisfaccién del Ayuntamiento, tanto en lo que se refiere en el cumplimiento de las
condiciones establecidas en el Pliego de la concesién como en lo que respecta al abono
puntual del canon establecido. Atendiendo a la referida fundamentacion, se considera
adecuado para los intereses municipales propiciar la continuidad de la concesion,
no apreciando ningtin motivo de peso que se oponga a ello.

En concordancia con lo dispuesto en la disposicion 92 del Pliego de Cldusulas Administra-
tivas Particulares que rigen el contrato, habiendo sometido dicha cuestion al criterio de
la Concejala Delegada de Ocupacién de Via Ptblica, competente en la materia, por tratar -
se de una decision comprendida dentro de las facultades discrecionales que le correspon-
den en funcién de su cargo, se considera que procede acordar la prérroga solicitada
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por Don Soufiane El Fahsi, con NIF **¥**x#¥ >

Obra en el expediente informe favorable para la solicitud de la primera prérroga del contrato,
emitido por el responsable del contrato, D. José Lancis Gémez, Técnico de Ocupacién Via Publica,
por la Concejala del Servicio de Fiestas, Ocupacién Via Publica, Participacién Ciudadana y Parti-
das Rurales, y por la Jefa del Departamento de Ocupacién de Via Publica, de fecha 9 de mayo de
2025.

El Pliego de Cladsulas Administrativas Particulares del contrato, en su clausula especifica 92, asi
como el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (PPTP), en su cldusula 72, establecen la
posibilidad de dos prérrogas, de cuatro afios de duracién cada una, disponiéndose ademas en la
mencionada clatsula 72 del PPTP, que las mismas tendran lugar:

“(...), siempre que exista acuerdo expreso entre ambas partes.

La mencionada prérroga deberd ser solicitada por escrito al Ayuntamiento (...), requiriendo
la aprobacidn expresa del érgano municipal competente. (...).”

Con la notificacion efectuada al concesionario en fecha 26 de marzo de 2025 se da por cumplido
el tramite de audiencia al contratista previsto en el articulo 211.1 Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

Obra en el expediente informe del Servicio de Economia y Hacienda sobre pagos del canon, y de-
ben figurar en el expediente los Informes de la Asesoria Juridica y de la Intervencién Municipal,
respectivamente.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicaciéon de la
disposicién adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar el informe del érgano gestor de fecha 9 de mayo de 2025 referido en la par-
te expositiva, suscrito por el responsable del contrato, por la Concejala del Servicio de Fiestas,
Ocupacién Via Publica, Participacion Ciudadana y Partidas Rurales, y por la Jefa de dicho Ser-
vicio, como motivacion del expediente.

62



Segundo. Aprobar la primera prérroga prevista en el contrato de “Concesion administrati-
va por lotes para la explotacion en la via publica, de cuarenta y seis (46) quioscos desti-
nados a la venta de periddicos, revistas y demas publicaciones, asi como de seis (6)
quioscos de venta de golosinas”, relativa al Quiosco N.2 33, en sus propios términos, por
plazo de cuatro afios, que finalizara el 24 de mayo de 2029, estableciendo el importe anual del
canon para la primera anualidad de la prérroga, en la cantidad siguiente, que se actualizara
anualmente, mediante la aplicacién a dicho precio del IPC correspondiente, en la forma pre-
vista en el contrato:

N.2 Quiosco Concesionario NIF Canon anual Canortlrztlemes-
Soufiane El Fashi Be-
33 Ikouf{ou ket | 6.754,10 € | 3.377,05€

Tercero. Incorporar los acuerdos adoptados al contrato, mediante un procolo adicional.

Cuarto. Notificar los presentes acuerdos al concesionario, con indicacién de los recursos
procedentes, y comunicarselos al 6rgano gestor, al responsable del contrato, a la Intervencion
Municipal y al Servicio de Economia y Hacienda, a sus efectos.

24. ADJUDICACION DEL CONTRATO RELATIVO AL PROCEDIMIENTO ABIERTO, UTILIZAN-
DO VARIOS CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION, PARA CONTRATAR EL “SUMINISTRO DE

MATERIAL DE OFICINA Y PAPEL PARA LOS DIFERENTES SERVICIOS Y DEPENDENCIAS DEL
EXCMO. AYTO. DE ALICANTE, EJERCICIOS 2025-2027, DIVIDIDO EN DOS LOTES. LOTE 2,
RESERVADO A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y A EMPRESAS DE INSERCION.”. EXP.

09/25.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.
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Previa celebracion de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacion,
para la contratacién del suministro epigrafiado, la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada
el dia 6 de mayo de 2025, adopto, entre otros, los siguientes acuerdos:

“Primero. Aceptar los informes de fecha 14 y 24 de abril de 2025, elaborados al efecto
por la Jefa del Departamento de Proyectos de Inversiones y Control Econémico, D2 Marta Fer-
nandez Sanchez, referidos en la parte expositiva, y cuyo texto integro se encuentra publicado en
el perfil de contratante del Ayuntamiento, en los “documentos asociados” de su expediente.

Segundo. Rechazar la proposicion de la mercantil LYRECO ESPANA, S.A., en el lote 1, por
no cumplir los requisitos previstos en los pliegos, y haber obtenido en tres de los articulos objeto
de valoracién, una puntuacién individual inferior a los 10 puntos de los 30 puntos maximos que
se pueden obtener, conforme se establece en la clausula especifica 30 del pliego de clausulas ad-
ministrativas particulares.

Tercero. Clasificar las proposiciones admitidas por orden decreciente, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 150.1, en la forma siguiente:

Lote 1: Suministro de material de oficina para el Servicio Centralizado del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante.
Orden Licitador A B Puntuacion
total
- . | SUMINISTROS DE PAPELERIA E INFORMATICA
Unica ALICANTE, S.L. 27,55 70 97,55

(A: Ponderacién de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacién de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas).

Lote 2: Suministro de papel de oficina para el Servicio Centralizado del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante, reservado a Centros Especiales de Empleo y a Empresas
de Insercion.

Precio ofertado
Orden LICITADOR (IVA incluido)
1 LIMENCOP, S.L. 95.789,65 €
2 TODOSERVICIOS HYC, S.L. 125.562,91 €
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Cuarto. Requerir al licitador clasificado en primer lugar en el lote 1, la mercantil SU-
MINISTROS DE PAPELERIA E INFORMATICA ALICANTE, S.L., una vez constatado que la mis-
ma esta inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publi-
co (ROLECE) y que con dicha inscripciéon queda acreditada su capacidad y representacion
para contratar con este Ayuntamiento, asimismo, la citada mercantil acredita la solvencia téc-
nica con suministros efectuados al Ayto de Alicante que obran en expedientes previos (expe-
diente 14/23) para que dentro del plazo de los 10 dias habiles, contados desde el siguiente a
aquél en que hubiera recibido el requerimiento, aporte la documentacion relacionada a conti-
nuacion, que no consta en el mismo:

— Justificante de haber constituido una garantia definitiva, depositada en la Tesoreria
Municipal, por importe de 1.858,50€.

— Documentacién necesaria para acreditar la solvencia econémica y financiera, de
conformidad con lo previsto en la clausula 28 del pliego de clausulas
administrativas particulares.

Los documentos requeridos anteriormente deberan presentarse a través del portal del licitador
del perfil del contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Quinto. Requerir al licitador clasificado en primer lugar en el LOTE N.2 2, LIMENCOP,
S.L., una vez constatado que la misma esta inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE), que con dicha inscripcién queda acreditada
su representacion y capacidad, asimismo acredita la solvencia econémico-financiera y técnico
profesional (a excepcion de la muestra requerida), con suministros efectuados al Ayto de
Alicante que obran en expedientes previos (expediente 55/24), para que, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la siguiente documentacion que no obra en el expediente:

— Debera aportar una MUESTRA de cada producto ofertado (paquete A3 y A4),
acompafiado de las FICHAS TECNICAS que acrediten el cumplimiento de las
caracteristicas exigidas en el pliego técnico, clausula 2. Las certificaciones se referiran
al fabricante del producto.

Se hace constar que de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adicional 42 de la LCSP,
no procedera la exigencia de garantia definitiva en contratos reservados a centros especiales
de empleo y a empresas de insercidn, salvo por motivos excepcionales.

Las muestras se presentaran en las oficinas del Departamento de Proyectos, Inversiones y Con-
trol Econdmico, sita en la planta 22 del edificio de Economia y Hacienda, en la Calle Jorge Juan,
n.2 1 del municipio de Alicante, en horario de 9 a 14 horas.
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Sexto. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma
documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las
ofertas.(...)”

Consta en el expediente la documentacion justificativa de hallarse al corriente de sus obligacio-
nes tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria) y con la Seguridad Social, asi como el depdsito de la garantia definitiva del lote 1, todo
ello de acuerdo a lo previsto en el articulo 150 de la Ley de Contratos del Sector Publico. Se hace
constar que en el lote 2 no se requiere deposito de garantia definitiva al tratarse de un contrato
reservado a centros especiales de empleo y a empresas de insercién, de conformidad con lo pre-
visto en la disposicion adicional 42 punto 3 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

Constan en el expediente sendos informes técnicos emitidos por la Jefa del Departamento de
Proyectos de Inversiones y Control Econémico, D2. Marta Fernandez Sanchez, de fecha 12 de
mayo de 2025, manifestando que las referidas mercantiles acreditan debidamente la solvencia
exigida.

En virtud de todo lo anterior, la Mesa de Contratacién en reunion celebrada del dia 14 de mayo
de 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 150 y 326 de la Ley de Contratos del Sec-
tor Publico y en la clausula genérica 14.1 del pliego de cldusulas administrativas particulares del
contrato, por unanimidad, acuerda proponer al 6rgano de contratacién la adjudicacion del:

- Lote 1: Suministro de material de oficina para el Servicio Centralizado del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante, a favor de la mercantii SUMINISTROS DE PAPELERIA E
INFORMATICA ALICANTE, S.L., con NIF n2 B53875068.

- Lote 2: Suministro de papel de oficina para el Servicio Centralizado del Excmo. Ayunta-
miento de Alicante, reservado a Centros Especiales de Empleo y a Empresas de Insercién, a fa-
vor de la mercantil LIMENCOP, S.L., con NIF n® B53212619.

El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de la disposi-
cion adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sec-
tor Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parla-
mento Europeo y del Consejo 2014 /23 /UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

A la vista de cuanto antecede, previa propuesta de la Mesa de Contratacion, dicha Junta adop-
ta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar los informes de fechas 14 y 24 de abril de 2025, elaborados al efecto por la
Jefa del Departamento de Proyectos de Inversiones y Control Econémico, D2. Marta Fernandez

66



Sanchez, referidos en la parte expositiva, y cuyo texto integro se encuentra publicado en el perfil
de contratante del Ayuntamiento, en los “documentos asociados” de su expediente. En dichos
documentos constan las caracteristicas y ventajas de la proposicion del adjudicatario.

Segundo. Adjudicar el Lote 1 (Material de Oficina) a favor de la mercantil SUMINISTROS DE
PAPELERIA E INFORMATICA ALICANTE, S.L.,con N.LF. n.2 B53875068,cuya oferta ha sido iden-
tificada como la de mejor calidad-precio, por los precios unitarios ofertados por los articulos es-
tablecidos en el anexo I del pliego de prescripciones técnicas, con un gasto maximo de 37.170,05
€, iva no incluido, que mas el IVA calculado al 21% en cuantia de 7.805,71 €, hace un total de
44.975,76 €.

Asimismo, la citada mercantil oferta un porcentaje de descuento del 20 %, sobre los articulos in-
cluidos en el catalogo del resto de productos que figuran en su oferta.

Tercero. Adjudicar el Lote 2 (Papel de oficina (Reservado a Centros especiales de Empleo)) a fa-
vor de la mercantil LIMENCOP, S.L., con NIF n? B53212619, cuya oferta ha sido identificada como
la de mejor calidad-precio, por los siguientes precios unitarios:

Precio unitario (IVA no in-
Concepto cluido)
DIN A-4: paquete de 500
hojas 3,290 €
DIN A-3: paquete de 500
hojas 6,990 €

El gasto maximo fijado para la ejecucion del Lote n.2 2 del contrato asciende a 144.000,00 €, Iva
no incluido, que mas el IVA calculado al 21% en cuantia de 30.240,00 €, hace un total de
174.240,00€.

Cuarto. Disponer un gasto en favor de la mercantil SUMINISTROS DE PAPELERIA E INFORMA-

TICA ALICANTE, S.L., con N.LE n.2 B53875068, por las siguientes cuantias, para la ejecucion del
Lote n.2 1 del contrato, con cargo a la siguiente aplicacién presupuestaria:
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Anualidad Ablicacion Presunuestaria Imborte
2025 2192022000 13.11793 €
2026 2192022000 22.487.88 €
2027 2192022000 9.369.95 €

Total 44.975.76 €

Quinto. Disponer un gasto en favor de la mercantil LIMENCOP, S.L., con NIF n® B53212619, por
las siguientes cuantias, para la ejecucion del Lote n.2 2 del contrato, con cargo a la siguiente apli-
cacion presupuestaria y con la siguiente distribucion:

Anualidad Ablicacion Presubuestaria Importe
2025 2192022000 50.820.00 €
2026 2192022000 87.120.00 €
2027 2192022000 36.300.00 €

Total 174.240.00 €

Sexto. Requerir a los adjudicatarios para llevar a cabo la formalizacién del contrato en documen-
to administrativo, en un plazo no superior a cinco dias naturales, a contar desde el siguiente a
aquél en que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo de quince dias ha-
biles previsto en el articulo 153.3 de la LCSP, sin que se hubiera interpuesto recurso especial en
materia de contratacién, que lleve aparejada la suspension de la formalizacién del contrato, ha-
ciendo constar que no podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacién. Todo
ello sin perjuicio de que el adjudicatario, y en su caso, el resto de licitadores con condicién de in-
teresado, manifieste/n por escrito su voluntad de no interponer de recurso especial de confor-
midad con lo previsto en el art. 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso se podra formalizar antes de la
finalizacion del plazo.
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Séptimo. Publicar esta resolucion en el perfil de contratante del Ayuntamiento, conforme a lo
establecido en los articulos 151 y 63 de la LCSP, y notificarsela a los interesados, con
ofrecimiento del recurso especial en materia de contratacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 44.1 de la LCSP, junto con el informe en el que se fundamenta, y comunicarsela al 6rgano
gestor, al responsable del contrato, al Jefe del Servicio de Economia y Hacienda y a la
Intervencion General Municipal, a sus efectos.

Recursos Humanos y Organizacion

25. APROBACION DE LAS BASES ESPECIFICAS Y CONVOCATORIA PARA LA REGULACION
Y CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE EMPLEO TEMPORAL PARA OFICIAL CON-
DUCTOR PARQUE MOVIL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

Se ha recibido en ese servicio de Recursos Humanos informe suscrito por el Oficial Jefe del
SPEIS, en el que se pone de manifiesto la necesidad urgente de llevar a cabo la provision de
plaza de Oficial Conductor del Parque Mévil, todo ello fundamentado en los argumentos que
se exponen a continuacion:

“ El Servicio de Prevencion, Extincidén de Incendios y Salvamento (SPEIS) del Ayuntamien-
to de Alicante dispone de una flota de vehiculos especializados cuya operatividad resulta esen-
cial para la presentacion de un servicio publico vital. Dentro de la estructura operativa del
SPEIS, el puesto de Oficial Conductor del Parque Mdvil desempena funciones imprescindibles re-
lacionadas con el mantenimiento, reparacién y correcta utilizacién de dichos vehiculos y equipos
electromecdnicos, que se deberia recoger en las bases especificas de la convocatoria de la bolsa
temporal que se aprueben por este ayuntamiento.

Motivacion de la Necesidad y Urgencia

En la actualidad, el servicio presenta un déficit estructural del personal técnico cualifica-
do en el drea de mantenimiento de vehiculos y equipos contra incendios, lo cual pone en riesgo:
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- La operatividad inmediata de vehiculos de emergencia (autobombas, autoescalas,
vehiculos de salvamento, etc.).

- La seguridad del personal operativo que los utiliza, al no poder garantizar en todo mo-
mento el estado dptimo de los sistemas.

- La continuidad del servicio publico esencial ante posibles incidencias mecdnicas no
atendidas con la celeridad debida.

- El cumplimiento de las obligaciones legales en materia de mantenimiento preventivo y
correctivo de flota, conforme a normativa vigente.

Adicionalmente, el cardcter altamente especializado de la maquinaria (bombas de lodos,
cabrestantes, equipos de excarcelacion, etc) requiere la actuacién de personal especificamente
formado, que deberia completar el temario oficial de la convocatoria.

Justificacion de la inaplazabilidad

La convocatoria inmediata del puesto resulta inaplazable por los siguientes motivos:

- No se dispone actualmente de una bolsa activa con personal disponible que cumpla con
los requisitos técnicos exigidos.

- Existen vacantes sin cubrir que afectan directamente a la operatividad del parque mé-

vil.
- Se han producido averias recientes cuya resolucion se ha demorado por falta de perso-
nal mecdnico disponible, afectando a la disponibilidad de recursos esenciales.

- La prevision de incremento de la demanda de servicio en los préximos meses (época es-
tival, eventos, etc, ) exige asegurar con antelacién la disponibilidad técnica y funcional del par-
que movil.

Conclusion
Por todo lo expuesto, se insta a la convocatoria inmediata del proceso selectivo para la
constitucion “

En el momento actual no existe bolsa de empleo temporal de Oficial Conductor Parque Mévil ,
por lo que no es posible proceder a realizar nombramientos y dar cobertura a las necesidades
actuales y futuras que son demandadas por los diferentes servicios implicados.

En consecuencia se pretende iniciar los tradmites necesarios para la creaciéon de una bolsa de
trabajo, para la provision de un puesto de Oficial Conductor Parque Mdvil, de conformidad
con lo establecido en el articulo 76 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico , perteneciente al grupo
C, Subgrupo C2.
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La anterior relacién y exposicién de causas, ain no considerandose exhaustiva es manifiesta y
desde el punto de vista objetivo justifica la necesidad de proceder a la creacién de la Bolsa de
empleo temporal para Oficial Conductor del Parque Movil con caracter urgente, toda vez que
en el momento actual no existe bolsa de empleo temporal para cubrir las necesidades descri-
tas.

El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de oposicidn, en virtud de lo dispuesto en
los articulos 61 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y 65 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana.

Para la constitucién de la nueva Bolsa de empleo temporal para la provisién de las necesida-
des de Oficial Conductor del Parque Mévil , resultan de aplicacidn las previsiones contenidas
en las Bases Genéricas para la Constitucién de las Bolsas de Empleo Temporal y funciona-
miento de las mismas aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de di-
ciembre de 2020, y en lo no previsto, las Bases Genéricas para todas las convocatorias aproba-
das en sesion de 27 de marzo de 2015 por la Junta de Gobierno Local.

Existen en este momento puestos vacantes en la Plantilla con los siguientes nimeros de pla-
za e Id que se relacionan a continuacién:

N.2 plaza 3207033015
ID:1910

La aprobacién de las bases y convocatoria propuesta no implica en el presente expediente
realizacion de gasto alguno, que sera determinado y remitido para su fiscalizacién, en su caso,
en el momento de realizar el/los nombramientos que pudieran derivarse de la aprobacién de
las presentes, no obstante se ha realizado estudio de costes anual de la plaza indicada.

Debe senalarse expresamente que la inclusion en las bolsas por parte de los aspirantes que en
su momento superen el proceso, no generara derecho alguno salvo los derivados del orden
de llamamiento en su caso, reservandose este Ayuntamiento la determinacion, vigencia, dura-
cion y efectividad de las mismas.

Igualmente no otorgara derecho alguno al desempeiio definitivo del puesto de trabajo o
preferencia para el ingreso en este Ayuntamiento, sin perjuicio de que los servicios prestados
sean valorados conforme a los baremos de las fases de concurso de las correspondientes con-
vocatorias para la provision definitiva del puesto de trabajo, en su caso.
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El coste anual de una dotacién de Oficial Conductor Parque Moévil , tiene una previsién anual
tal y como queda reflejado a continuacién por importe total de 40.738,21 Euros.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, es la Jun-
ta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Aprobar la convocatoria y las Bases Especificas para la formacion y regulacion de
una bolsa de empleo temporal de Oficial Conductor Parque Mévil perteneciente al Grupo C,
Subgrupo C2, que figuran como anexo en este expediente.

Segundo.-El coste anual de una dotacién de Oficial Conductor Parque Moévil , tiene una previ-
sion anual tal y como queda reflejado a continuacion por importe total de 40.738,31 Euros,
distribuidos en las siguientes aplicaciones presupuestarias:

25-912- Salario Base Grupo C2 Organos de Gobierno | 10.862,02 Euros.
12004
25-912- Complemento de Destino Organos de 5.024,28 Euros.
12100 Gobierno
25-912- Complemento Especifico. Organos de 12.690,30 euros.
12101 Gobierno
25-912-150 |Productividad 2.042,12 Euros.
25-912- Seguridad Social 10.119,49 euros.
16000

TOTAL 40.738,21 Euros.

Tercero.- La aprobacién de las bases y convocatoria propuesta no implica en el presente ex-
pediente realizacidon de gasto, que sera determinado y remitido para su fiscalizacién, en su
caso, en el momento de realizar los nombramientos que pudieran derivarse de la aprobacion
de las presentes, teniendo en cuenta las limitaciones y disponibilidades presupuestarias esta-
blecidas en el Capitulo 1.

Cuarto.- La inclusion en las bolsas, por parte de los aspirantes que en su momento superen el
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proceso, no generara derecho alguno respecto de su nombramiento , salvo los derivados del
orden de llamamiento en su caso, reservandose este Ayuntamiento la determinacién, vigen-
cia, duracidén y efectividad de las mismas.

[gualmente no otorgara derecho alguno al desempefio definitivo del puesto de trabajo o pre-
ferencia para el ingreso en este ayuntamiento, sin perjuicio de que los servicios prestados
sean valorados conforme a los baremos de las fases de concurso de las correspondientes con-
vocatorias para la provision definitiva del puesto de trabajo, en su caso.

Todo ello conforme las Bases Genéricas para la constitucion de Bolsas de Empleo Temporal y
funcionamiento de las mismas aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
29 de diciembre de 2020, y en lo no previsto, las Bases Genéricas para todas las convocatorias
aprobadas en sesion de fecha por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 28 de marzo de
2017.

Quinto.- Publicar el anuncio de la Convocatoria de la presente Bolsa de Empleo Temporal en
el Tablon de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Alicante y publicar las Bases Especificas
de citado proceso en la web municipal , comunicando cuanto antecede, al Sr. Interventor Mu-
nicipal, al Servicio de Prevencion de Incendios y Salvamento y a los Departamentos del Servi-
cio de RRHHs.

26. APROBACION DE CONVOCATORIA Y LAS BASES ESPECIFICAS DEL CONCURSO DE ME-
RITOS PARA PARA CUBRIR 16 PUESTOS DE_TRABAJO DE AGENTE DE POLICIA LOCAL
DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE, EN COMISION DE SERVICIOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Consta informe de la Jefatura de la Policia Local en el que se pone de manifiesto que ” Durante

el afio 2025, la inscripcion a la bolsa de servicios extraordinarios ha sufrido una merma de agen -
tes y mandos de un total de 35 funcionarios menos con respecto al afio anterior, siendo 215 com-
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ponentes actualmente. A esta afectacion, hay que afiadir el personal que se encuentra de baja y
que se inscribié a la bolsa de servicios, reduciendo la disponibilidad para prestar servicios.

Al mismo tiempo, comunicar que desde que comenzé el ario, se estdn produciendo jubilaciones,
teniendo la prevision de llegar a final de afio, a entorno 20 funcionarios menos con respecto a
principios de 2025.

Con todo lo expuesto anteriormente y junto al aumento poblacional en verano que provoca ma-
yores servicios como servicios de playas y los sucesivos incrementos de eventos en la ciudad, se
hace casi imposible prestar el servicio adecuado a los mismos, por lo que, como quiera que los
procesos selectivos de funcionario de carrera son extensos en el tiempo y ante la falta de perso-
nal para crear una bolsa de trabajo de la ultima oposicion, se solicita la creacion de un proceso
selectivo de interinos adecuado a la normativa y de procedimiento minimo, que pueda aumentar
la plantilla de manera inmediata y poder prestar un servicio adecuado.

La ley 17/2017,de 13 de diciembre, de la Generalitat, de coordinacion de policias locales de la Comunitat Va-
lenciana en su articulo 41 bis establece:

“Articulo 41 bis Personal funcionario interino

1. Excepcionalmente, cuando concurran motivos ciertos de urgencia y necesidad y no sea posi-
ble cubrir los puestos vacantes o temporalmente sin ocupantes mediante un procedi-
miento ordinario de provision de puestos, los ayuntamientos podrdn nombrar policias locales
interinos en la categoria de agente”

En la Relacién de Puestos de Trabajo de este Excmo. Ayuntamiento obran los puestos objeto
de esta convocatoria constando como forma de provision el Concurso.

Si bien el Concurso como forma de provision de puestos, regulado en los articulos 36 a 50 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administraciéon General del esta-
do aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, seria el procedimiento ordinario
para la convocatoria de los puestos, en este caso dada la urgencia es adecuado cubrir dichos
puestos de manera temporal y urgente por el sistema de Comision de Servicios previsto en el
articulo 64 del RD 364/1995:

“Articulo 64. Comisiones de servicios.
1. Cuando un puesto de trabajo quede vacante podra ser cubierto, en caso de ur-

gente e inaplazable necesidad, en comision de servicios de cardcter voluntario, con un
funcionario que reiuna los requisitos establecidos para su desemperio en la relacion de
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puestos de trabajo.

2. Podrdn acordarse también comisiones de servicios de cardcter forzoso. Cuando, cele-
brado concurso para la provisién de una vacante, ésta se declare desierta y sea urgente para el
servicio su provisién podrd destinarse con cardcter forzoso al funcionario que preste servicios en
el mismo Departamento, incluidos sus Organismos auténomos, o Entidad Gestora de la Seguri-
dad Social, en el municipio mds préximo o con mejores facilidades de desplazamiento y que ten -
ga menores cargas familiares y, en igualdad de condiciones, al de menor antigiiedad.

3. Las citadas comisiones de servicios tendrdn una duracion mdxima de un ano prorroga-
ble por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con cardcter definitivo y se acordardn por
los 6rganos siguientes:

a) La Secretaria de Estado para la Administracion Publica, cuando la comision suponga
cambio de Departamento ministerial y se efecttie en el dmbito de los servicios centrales, o en el
de los servicios periféricos si se produce fuera del ambito territorial de una Comunidad Auténo-
ma y, en ambos casos, previo informe del Departamento de procedencia.

b) Los Subsecretarios, en el dmbito de su correspondiente Departamento ministerial, asi
como entre el Departamento y sus Organismos auténomos y, en su caso, Entidades Gestoras.

c) Los Presidentes o Directores de los Organismos auténomos y de las Entidades Gestoras
y Servicios Comunes de la Seguridad Social, respecto de los funcionarios destinados en ellos.

d) Los Delegados del Gobierno y Gobernadores civiles, en el dmbito de sus respectivas
competencias, cuando se produzcan entre servicios de distintos Departamentos, previo informe
del Departamento de procedencia.

4. Si la comision no implica cambio de residencia del funcionario, el cese y la toma de po -
sesion deberdn producirse en el plazo de tres dias desde la notificacién del acuerdo de comision
de servicios; si implica cambio de residencia, el plazo serd de ocho dias en las comisiones de ca-
rdcter voluntario y de treinta en las de cardcter forzoso.

5. El puesto de trabajo cubierto temporalmente, de conformidad con lo dispuesto en los
apartados 1y 2 del presente articulo, serd incluido, en su caso, en la siguiente convocatoria de
provision por el sistema que corresponda.

6. A los funcionarios en comision de servicios se les reservard el puesto de trabajo y perci -

birdn la totalidad de sus retribuciones con cargo a los créditos incluidos en los programas en que
figuren dotados los puestos de trabajo que realmente desemperian.”
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La adopcion de este acuerdo supone un coste, de los 16 puestos que han quedado vacantes,
conforme al Informe del Departamento de Formacién y RPT de 501.943,046 euros.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, de conformidad con cuanto
establece el articulo 127.1. h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

A la vista de cuanto antecede la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero. Aprobar la Convocatoria y las Bases para la convocatoria de un concurso de méritos
para la cobertura temporal en comisién de servicios de 16 puestos de Agente de la Policia
Local (712) del Ayuntamiento de Alicante, que como Anexo se acompafian.

Segundo. Las adscripciones de los puestos vacantes actualmente supondran un gasto maxi-
mo desde el 02/06/2025 hasta el 31/12/2025 de 501.943,046 euros, que se imputaran a las
aplicaciones presupuestarias que a continuacion se especifican conforme al informe del Servicio
de Recursos Humanos :

ORG | PROG EC. DESCRIPCION IMPORTE
7t 132 12003 SUELDO GRUPO C1 SEGURIDAD Y ORDEN PU- 119.246,08€
BLICO
25 132 12100 |C. DESTINO SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO 52.926,08 €
25 132 12101 | C.ESPECIFICO SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO 157.832,48 €
7t 132 150 EgODUCTIVIDAD SEGURIDAD Y ORDEN PUBLI- 2373216 €
7t 132 16000 SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD Y ORDEN PU- 148.206,24 €
BLICO
total 501.943,04 €

Tercero. Que por el Servicio de RRHH se incluyan los puestos de trabajo a que se refiere la
presente resolucién en la siguiente convocatoria de provisién de puestos de trabajo, de con-
formidad a la forma de provisién que tengan sefialada en la RPT, que debera celebrarse en el
plazo maximo de un afio , prorrogable por otro en caso de no haberse cubierto con caracter
definitivo, establecido en el art.64.3 del Decreto 364/1995, de 10 de marzo Reglamento Ge-
neral de Ingreso de Personal de la Administracion, Provision de Puestos y Promocidn.
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Cuarto. Dejar constancia de que el Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos realizara
cuantos actos sean precisos para la ejecucion de los acuerdos anteriores.”

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR 16 PUESTOS DE TRABAJO DE AGENTE DE
LA POLICIA LOCAL (712) DEL EXCMO. AYTO. DE ALICANTE, EN COMISION DE SERVI-
CIOS

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisiéon temporal y urgente, en comisién de
servicios, de 49 puestos de trabajo de AGENTE DE LA POLICIA LOCAL (712)

Los puestos objeto de esta convocatoria figuran en la Relaciéon de Puestos de Trabajo
del Ayuntamiento de Alicante con el cddigo 712

Segunda.- Caracteristicas del puesto a cubrir.

Los puestos afectados por la provisién objeto de la presente convocatoria, sus caracte-
risticas, condiciones y demas requisitos de desempefio, son las siguientes:

* Dotacion: 16
* Naturaleza: Funcionarial
* Nivel C.D.: 18
e ESPECIFICO:
=  Factor 087 RESPONSABILIDAD Y ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA : 464,00 €

=  Factor 090 INCOMPATIBILIDAD: 370,32 €
=  Factor 091 PELIGROSIDAD: 97,89 €
= Factor 101 CONDICIONES HORARIAS ESP. POLICIA LOCAL 275,69 €

* Tipo: No Singular

* Grupo: C1
« ADM:
* Escala: AE

* Requisitos: CARNET DE CONDUCIRAY B

Los cometidos del puesto son los que, figuran en el Catdlogo de Funciones de los Pues-
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tos de Trabajo del Ayuntamiento.
Tercera.- Condiciones de los aspirantes.

Para ser admitido en la presente convocatoria los aspirantes deberan ser funcionarios
de carrera en una plaza de Agente de Policia Local de cualquier municipio de la Comunidad
Valenciana , cumplir los siguientes requisitos y mantenerlos durante todo el proceso selecti-
vo:

* Estar en situacion de servicio activo como policia local en su ayuntamiento de origen

e Cumplir los requisitos establecidos en la RPT del Ayuntamiento de Alicante

» Estar autorizado por el Ayuntamiento del que es funcionario de carrera para la comi-
sion de servicios en el Excmo. Ayuntamiento de Alicante

* No haber sido sancionado por falta disciplinaria, ni estar incurso en expediente disci-
plinario.

* No haber cumplido 55 afios

* No haber sido declarado en segunda actividad

* Haber permanecido en su actual puesto de trabajo con destino definitivo mas de dos
afios excepto en los siguientes casos:

— Cuando esté ocupando el primer destino definitivo que le haya sido adjudicado.
— Cuando el puesto que ocupa se hubiera obtenido por un proceso de reasignacién de
efectivos.

Cuarta.- Solicitudes.

El tramite de presentacion de instancia sera electronico, al que se podra acceder a tra-
vés de la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Alicante. Podra realizarse tanto en nombre
propio como en el de otro interesado/a, es decir, como su representante.

Para ser admitidos y tomar parte en esta provision de puestos, ademas de sus datos
personales, los solicitantes habran de manifestar que retinen la totalidad de los requisitos exi-
gidos en el mismo (ANEXO I) y deberan cumplimentar y presentar junto a la solicitud el auto-
barémo de méritos que se aprueba como ANEXO II, en el que haran constar los méritos que
desean que se valoren referidos siempre a la fecha de finalizacién del plazo sefialado para la
presentacién de solicitudes

Todos los méritos que el aspirante no consigne expresamente en el formulario de auto-
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baremacién no serdn tenidos en cuenta, atin cuando el original o justificante obre en el Servi-
cio de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Alicante.

Junto con la solicitud se debera presentar la autorizaciéon de comisiéon de servicios de
su ayuntamiento de origen

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias , contados a partir del dia si-
guiente a la publicacién de esta convocatoria en el BOP de Alicante

Quinta. Baremo de valoraciéon de méritos.

1.- Méritos Dado el caracter urgente y temporal para proveer los puestos en comision
de servicios los méritos a valorar seran exclusivamente los siguientes:

1.1 ANTIGUEDAD: conforme al siguiente baremo:

* 1,2 puntos por cada afio completo de servicios como Agente de la Policia Lo-
cal

1.2 GRADO PERSONAL. Conforme al siguiente baremo:

* 2 puntos por cada nivel consolidado superior al nivel de complemento de
destino 18

1.3 CONOCIMIENTO DE VALENCIANO

* Conocimiento del valenciano: hasta un maximo de 1,5 puntos, siempre
que se acredite estar en posesion del pertinente certificado u homologa-
ciéon conforme a la Orden 7/2017 de 2 de marzo, de la Conselleria de Edu-
cacion Investigacién Cultura y Deporte por la cual se regulan los certifica-
dos oficiales administrativos de conocimientos de valenciano de la JCCV, el
personal examinador y la homologacién y validacion de otros titulos y cer-

tificados.
m A2 0,50 puntos
m Bl 0,75 puntos
m B2 1,00 puntos
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m (1l y superiores 1,50 puntos
En caso de presentacion de varios certificados, sélo se estimara el de mayor puntuacion.
1.4 CONOCIMIENTO DE IDIOMAS COMUNITARIOS

* Hasta un maximo de 2 puntos el conocimiento de idiomas comunitarios,
conforme a la acreditacion de los siguientes niveles de referencia:

o A2: 0,50 puntos.
* BI: 1 punto.

e B2: 1,5 puntos

* (1 y superiores: 2 puntos.

En caso de presentacion de varios certificados, sélo se estimara el de mayor
puntuacion.

1.5 EDAD

* 2,40 puntos por cada afo que le falte para el acceso a la edad de jubi-
lacion voluntaria

1.6 DESEMPATE

* A efectos de dirimir un posible empate entre concurrentes, se tendra
en cuenta, la antigiiedad en concepto de fraccién de afo, a razéon de
0,10 puntos por mes completo, siempre y cuando no llegue a comple-
tar el afio de servicio, en cuyo supuesto se aplicaria, exclusivamente
el apartado de ANTIGUEDAD .

* En caso de continuar el empate tendra preferencia, en primer lugar,
el sexo subrepresentado en el puesto correspondiente al destino ob-
jeto de la convocatoria y, en caso de coincidencia, el de menor edad.

Sexta. Sistema de Seleccion.

La Comision de Valoracidon, mediante anuncio publicado en el tablén de edictos del
Ayuntamiento de Alicante, procedera a requerir copia de los certificados, diplomas , titulos y
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demas documentos acreditativos de los méritos alegados en el autobaremo de méritos, a un
numero de aspirantes, si los hubiese, no inferior al triple de los puestos convocados confor -
me al autobaremo de méritos presentados ordenados de mayor a menor puntuacion.

El plazo para presentar dicha documentacion sera de 10 dias a partir del dia siguiente
a la publicacién del anuncio requiriendo su aportacion.

La Comision de Valoracién solo valorara los méritos presentados por los aspirantes ,
que coincidan con los alegados por estos en el autobaremo presentado junto a la solicitud.

Cualquier discrepancia entre los méritos consignados en el formulario de autobarema-
cion y los documentos acreditativos no sera valorado.

La comision de Valoracion publicara en el tablén de anuncios la lista definitiva con los

aspirantes ordenados de mayor a menor puntuacién y elevara al Servicio de RR.HH. para su
nombramiento y resolucion por el 6rgano competente formulara propuesta

Séptima. Comision de Valoracion.

La Comision de Valoracidn estara integrada por los siguiente miembros:
PRESIDENTE/A

Titular: JOSE MARIA CONESA GARCIA

Suplente: RAUL ANTONIO ROMERO ROBLES

SECRETARIO/A

Titular: JULIAN DE MIGUEL LUCENDO
Suplente: SAVINO PARDINES LENOCI

VOCAL 1
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Titular: FRANCISCO REQUENA NAVARRO
Suplente: ALEJANDRO HERRERO ALCARAZ

VOCAL 2

Titular: AGUSTIN GUERRERO GUTIERREZ
Suplente: RAFAEL QUEREDA MONTOYA

VOCAL 3

Titular: MANUEL ALEJANDRO FABRA PENARRUBIA
Suplente: FERNANDO JAVIER ALDAVE BELLOT

Octava- Proteccion de datos de caracter personal.

En la gestion de este procedimiento, el tratamiento de los datos personales se realizara
en el fichero “Gestion de Recursos Humanos” del Servicio de Recursos Humanos cuyo titular
es el Ayuntamiento de Alicante.

Novena. Relacion con las Bases Genéricas.

Estas Bases Especificas se complementaran con las Bases Genéricas de las convocato-
rias para la provision de puestos de trabajo, del Excmo. Ayuntamiento de Alicante.

En caso de contradiccion o discrepancia entre el contenido de ambas Bases, prevalece-
ra lo que se disponga en estas Especificas.

Décima. Recursos.

Contra la resolucién que apruebe estas Bases, que pone fin a la via administrativa, po-
dra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante este
Ayuntamiento, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el corres-
pondiente Juzgado de lo Contencioso - Administrativo de Alicante o el correspondiente a la
circunscripciéon donde se tenga el domicilio, quedando limitada dicha eleccién a la circuns-
cripcion del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 10,11 y 14 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso - Administrativa, todo ello
sin perjuicio de cualquier otro recurso que se pudiera interponer.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, al publicar esta Acta en la pagina web municipal
(www.alicante.es) y en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica, se han de suprimir los datos
personales de los puntos 15,16, 18 y 23.

Cumplido el objeto del acto, la Presidencia, a las diez horas y dieciséis minutos, levanta la
sesion. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Alcalde, autorizo con
mi firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.
Ve, B2
El Alcalde,

Luis Barcala Sierra. Maria del Carmen de Espafia Menarguez.
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