
       AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

                     ___________

JUNTA DE GOBIERNO LOCALJUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESIÓN ORDINARIA:  Nº    33/2022
FECHA: 14 de junio de 2022

ACTA DE LA SESIÓN

ASISTENTES:

Vicealcaldesa
Don� a Marí�a del Carmen Sa�nchez Zamora

Concejala–Secretaria
Don� a Marí�a del Carmen de Espan� a Mena�rguez

Concejales/as 
Don Manuel Villar Sola
Don Antonio Peral Villar
Don Jose�  Luis Berenguer Serrano
Don� a Julia Marí�a Llopis Noheda
Don Adria�n Santos Pe�rez Navarro
Don Manuel Jime�nez Ortí�z
Don Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez

Otros Asistentes 
Asisten a la sesio� n las Concejalas y el Concejal del equipo de Gobierno (GP) Don� a Lidia Lo� pez
Rodrí�guez y (GCs) Don Antonio Joaquí�n Manresa Balboa y Don� a Marí�a Conejero Requena, el Sr.
Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el o� rgano de apoyo  de la Junta de Gobierno y de
su Concejala-Secretaria,  Don Germa�n  Pascual  Ruiz-Valdepen� as,  expresamente  invitados a  la
sesio� n.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y cinco minutos del dí�a catorce de junio de dos mil
veintido� s,  se  reu� nen,  en la  Sala de la  Junta de Gobierno del  Ayuntamiento destinada a estos
efectos,  bajo  la  presidencia  de  Don� a  Marí�a  del  Carmen  Sa�nchez  Zamora,  Vicealcaldesa,  las
personas indicadas, al objeto de celebrar, en u� nica convocatoria, la sesio�n ordinaria, de la Junta
Local previamente convocada.
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Falta a la sesio�n: el Sr. Alcalde Don Luis Barcala Sierra, a quien la Sra. Vicealcaldesa declara
excusado.

La Presidencia declara abierta la sesio� n, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DÍA:

ÁMBITO 1. ALCALDÍA

Vicesecretaría

1.  APROBACIÓN  DEL  ACTA  NÚMERO    31/2022,  CORRESPONDIENTE  A  LA  SESIÓN  
EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DÍA 3 DE JUNIO, Y ACTA NÚMERO 32,
CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA EL 7 DE JUNIO.      

Se da cuenta de las actas resen� adas en el epí�grafe que precede y son aprobadas.

Secretaría General del Pleno

2.    INICIACIÓN  DEL  TRÁMITE  DE  LA  PROPUESTA  NORMATIVA  DE  ORDENANZA  
MUNICIPAL ABOLICIONISTA DE LA PROSTITUCIÓN Y LA EXPLOTACIÓN SEXUAL.

Por el Portavoz del Grupo Socialista se ha presentado, mediante escrito que tuvo entrada en el
Registro del Pleno el dí�a 6 de junio de los corrientes (Rº 300), una propuesta normativa de
Ordenanza municipal abolicionista de la prostitucio� n y la explotacio� n sexual.

El artí�culo 167 del Reglamento Orga�nico del Pleno (BOP nº 209, de 31 de octubre de 2011)
atribuye  la  iniciativa  para  la  aprobacio� n  de  ordenanzas,  reglamentos  o  normas  generales
municipales,  adema�s  de  a  la  Junta  de  Gobierno  Local,  a  los  Concejales  o  los  Grupos
Municipales, que la ejercera�n presentando una propuesta normativa.

El artí�culo 172 del ROP establece que la tramitacio� n de las propuestas normativas se regira�
por lo establecido para los proyectos normativos que competen a la Junta de Gobierno Local,
con las siguientes especialidades: 
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a)  La  propuesta  normativa  con  su  exposicio� n  de  motivos  y  los  antecedentes
correspondientes,  se presentara�  ante la Secretarí�a  General del Pleno, que la remitira�  a los
o� rganos de la Junta de Gobierno Local, para que se someta a informe jurí�dico y, en su caso, a
informe te�cnico y econo� mico, por plazo de treinta dí�as. La propuesta normativa, junto con los
informes  y  una  valoracio� n  de  la  propia  Junta  de  Gobierno  sobre  la  oportunidad  y  la
procedencia de la iniciativa normativa, se remitira�  de nuevo a la Secretarí�a General del Pleno,
para iniciar el tra�mite ante la Comisio� n correspondiente, conforme a lo establecido para los
proyectos. 

b) Tras el perí�odo de audiencia e informacio� n pu� blica, se procedera�  de igual forma que
en el caso de los proyectos, pero la Junta de Gobierno Local se limitara�  a informar lo que
estime conveniente y a remitir todo el expediente a trave�s de la concejalí�a competente en la
materia, a la Secretarí�a del Pleno.

c)  La  Comisio� n  del  Pleno  valorara�  las  alegaciones,  reclamaciones  y  sugerencias
presentadas, y los informes emitidos así� como el de la Junta de Gobierno Local, y decidira�  en
su  dictamen,  si  mantiene  el  texto  de  la  propuesta  normativa  aprobado  inicialmente  o  lo
modifica a efectos de presentarlo al Pleno para su aprobacio� n definitiva.

Por consiguiente, procede acordar la tramitacio� n de la propuesta  normativa sometie�ndola a
informe jurí�dico y te�cnico que debera�n emitir las Jefaturas de Servicio o Departamento, en su
caso, de las Concejalí�as de Igualdad y de Seguridad, y econo� mico por el Servicio de Economí�a
y Hacienda, significando que en el informe jurí�dico debera�  constar pronunciamiento expreso
sobre  la  adecuacio� n  de  la  propuesta  a  los  principios  de  buena  regulacio� n  exigidos  en  el
artí�culo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comu� n y la
elaboracio� n de la correspondiente memoria de impacto normativo, y sobre la realizacio� n de
una consulta pu� blica previa en los te�rminos establecidos en el artí�culo 133 de dicha norma.

A la vista de los referidos informes, que debera�n emitirse en el plazo de treinta dí�as ha�biles, la
Junta de Gobierno Local se pronunciara�  sobre la oportunidad y procedencia de la iniciativa y
la remitira�  a la Secretarí�a General del Pleno para su tramitacio� n ante la Comisio� n Permanente
correspondiente.

Por ello, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero.- Iniciar la tramitacio� n de la propuesta normativa presentada por el Grupo Polí�tico
Municipal Socialista de Ordenanza municipal abolicionista de la prostitucio� n y la explotacio� n
sexual.
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Segundo.-  Trasladar la propuesta normativa a la Concejalí�a de Igualdad, a la Concejalí�a de
Seguridad y al Jefe del Servicio de Economí�a y Hacienda a fin de que emitan informe jurí�dico y
te�cnico, y econo� mico, segu� n corresponda, a los debidos efectos.

ÁMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Recursos Humanos y Organización

3.    NOMBRAMIENTO  COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A  SIN CARGO A VACANTE DE  
UN/A  ADMINISTRATIVO/A  PARA EL SERVICIO DE DEPORTES.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n:

Obra en el expediente informe suscrito por la Jefe  del  Servicio de Deportes, en el que solicita
con cara� cter urgente,  excepcional e inaplazable,  la sustitucio� n de  Dª G.E.G, Administrativa,
como consecuencia de encontrarse de baja por IT de larga duracio� n. 

Mediante escrito de fecha de entrada en RRHH el 12 de mayo de 2022, la Jefa de Servicio de
Deportes  solicita  su  sustitucio� n,  conforme  a  los  siguientes  razonamientos,  que  figuran
resumidos a continuacio� n:

“Mediante la presente le informo que Dña. G.E.G, que desempeña las funciones propias de
su  puesto  de  Administrativo  adscrita  al  Servicio  de  Deportes,  ha  sido  intervenida
quirúrgicamente, debiendo ahora hacer frente a un proceso de recuperación prolongado. En
consecuencia, existe la previsión de que la situación de incapacidad temporal pase a ser de larga
duración, sin que se espere su reincorporación al servicio en los próximos meses.

Dada la ya difícil situación en la que se encuentra el Servicio de Deportes, derivada de la
acumulación de tareas administrativas y , a su ver, la falta de efectivos que puedan hacer frente
a las  mismas.  Le solicito que,  previos los trámites que procedan,  se sustituya a la precitada
trabajadora con carácter excepcional urgente e inaplazable por los motivos aquí expuestos, de
manera que su ausencia no suponga un perjuicio para el normal funcionamiento del Servicio ni
una merma en la calidad de las tareas asumidas por el mismo….”
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Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los
supuestos contemplados en el artí�culo 10. 1 b)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18. 2 b) de la Ley 4/2021 de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana, que
recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, para la sustitución provisional
transitoria de  la  persona  titular  de  un  puesto  de  trabajo,  que  desempen� a  las  labores
Administrativa y dentro de las limitaciones legales impuestas.

Se  indica  igualmente  que  al  tratarse  de  sustitucio� n  transitoria  de  su  titular,  como
consecuencia se procedera�  al cese de la persona nombrada, una vez se reincorpore su titular
al puesto de trabajo.

El artículo 20 Cuatro de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el  año 2022,  establece:  “No se  podrá contratar personal  temporal,  ni  realizar
nombramientos de personal estatutario temporal  y  de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.  La situación actual afecta  a el
Servicio  de  Deportes,  tanto  desde  la  perspectiva  de  la  gestión  del  propio  servicio  y  el
cumplimiento de sus objetivos  bajo la naturaleza de unos estándares razonables de calidad
y eficacia.

Cabe indicar que la cobertura de las necesidades descritas no se encuentran afectadas por
su inclusión en la O.E.P., tratándose de sustitución provisional transitoria.

Para  la provisio� n temporal de la citada contingencia existe bolsa de empleo temporal  para
Administrativo/a nu� mero de convocatoria Nº8, turno libre consolidacio� n O.E.P 2017/18, en
caso de  no  poder  cubrir  las  necesidades  descritas  con la  citada  Bolsa  y  dado el  cara�cter
excepcional y la urgencia de las necesidades a cubrir, la eleccio� n se realizara�  a trave�s de los
Servicios Pu� blicos de Empleo (LABORA).

El o� rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 127.1, g)
de la Ley 7/85,  de 2 de abril,  de Bases del Re�gimen Local,  en su redaccio� n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio� n del Gobierno Local,  es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.-  Declarar  el  cara� cter  excepcional,  urgente  e  inaplazable,  para  la  sustitucio� n
provisional transitoria de Dña. G.E.G., que ocupa plaza de Administrativa, como consecuencia
de encontrarse  en situacio� n  de  incapacidad laboral  temporal,   teniendo  en  cuenta  que  la
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persona que la sustituya  deberá cesar una vez se reincorpore la titular a su puesto de
trabajo,  en  la  modalidad  prevista  por  el  artí�culo  10.  1  b)   del  RDL 5/2015,  de  30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público y  art.  18 2 b)  de la  Ley  4/2021 de la Generalitat,  de  la  Función
Pública Valenciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, para la
sustitución  provisional  transitoria de  la  persona  titular  de  un  puesto  de  trabajo,  que
desempen� a  las  labores  de   Administrativa  (C1)  y  dentro  de  las  limitaciones  legales
impuestas.

Segundo.  Nombrar como funcionario/a interino/a a un/a Administrativo/a para el Servicio
de Deportes.

Tercero.  El nombramiento propuesto supone un gasto hasta el  31-12-2022, de   19.296,48
Euros, sin perjuicio de las  subidas salariales que se establezcan en la  Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuira�n de manera individual basa�ndose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputara�n a las  aplicaciones presupuestarias que a
continuacio� n se especifican  y para las que existe crédito suficiente y adecuado  para el
ejercicio 2022.

Desglose previsión coste  periodo  01/06/2022 y 31/12/2022

25-340-12003 SALARIO BASE C1
 ADMON.GRAL. DEPORTES

  6.954,70 Euros.

25-340-12100 COMPLEMENTO DE DESTINO
 ADMON.GRAL. DEPORTES

 3.086,79 Euros   

25-340-12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO
ADMON.GRAL. DEPORTES

3.537,39 Euros.

25-340-150 PRODUCTIVIDAD
ADMON.GRAL. DEPORTES

979,01 Euros.

25-340-16000 SEGURIDAD SOCIAL
ADMON.GRAL. DEPORTES

4.738,59Euros.

                                                             IMPORTE TOTAL 19.296,48Euros
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Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede al Servicio de Deporte,  al Sr. Interventor Municipal y a
los  Departamentos del Servicio  de Recursos Humanos.

4.    RECTIFICA  CIÓN  DE  ERRORES  MATERIALES  O  DE  HECHO  EN  EL  ACUERDO  DE  
APROBACIÓN DE LAS BASES ESPECÍFICAS  Y CONVOCATORIA PARA LA REGULACIÓN Y
CREACIÓN  DE  UNA  BOLSA  DE  TRABAJO  TEMPORAL  PARA  PLAZAS  DE  TÉCNICO/A
AUXILIAR DE SANIDAD AMBIENTAL.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n.

Con fecha 3 de mayo de 2022, se adopto�  por la Junta de Gobierno Local acuerdo por el que se
aprobaban  las  bases  especí�ficas  y  convocatoria  que  rigen  el  proceso  selectivo  para  la
provisio� n de una plaza vacante de Te�cnico Auxiliar de Sanidad.

Con fecha 3 de junio de 2022,  el  Jefa del  Departamento de Sanidad,  informa de un error
material detectado en su informe relativo a la Temario propuesto.

A  la  vista  de  la  documentacio� n  obrante  en  el  expediente,  se  ha  comprobado  que  se  ha
producido un error material al remitir la propuesta del citado expediente, concretamente en
el Temario propuesto en el punto sexto.

Procede la rectificacio� n al amparo de lo dispuesto en el artí�culo 109.2 de la ley  39/2015, de
01 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comu� n de las Administraciones Pu� blicas.

La presente correccio� n de errores no supone coste salarial alguno.

El o� rgano competente para resolver es La Junta de Gobierno Local, de conformidad con cuanto
establece el artí�culo 127.1. g)  de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Re�gimen Local, en la redaccio� n dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:
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Primero.- Rectificar las bases especí�ficas para la provisio� n por el turno libre ordinario para
cubrir una vacante de Te�cnico Auxiliar de Sanidad,  en los siguientes te�rminos:

Donde dice:
(---)
Tema 6.- Nociones ba� sicas de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad y de

la Ley 4/2005, de 17 de junio, de Salud Pu� blica de la Comunidad Valenciana. Competencias en
Sanidad  pu� blica  de  las  distintas  Administraciones  Pu� blicas.  La  autoridad  sanitaria.
Procedimiento Sancionador en materia sanitaria.

Debe decir:
(---)
Tema 6.- Nociones ba� sicas de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad y de

la ley 10/2014, de 29 de diciembre, de Salud de la Comunitat Valenciana. Competencias en
Sanidad  Pu� blica  de  las  distintas  Administraciones  Pu� blicas.  La  Autoridad  Sanitaria.
Procedimiento Sancionador en materia sanitaria. 

Segundo.- Publicar el presente acuerdo correspondiente a las modificaciones de la Bolsa de
Empleo Temporal por turno Libre de Te�cnico Auxiliar de Sanidad Ambiental, en el Tablo� n de
Edictos del Excmo. Ayuntamiento y en  la web municipal , comunicando cuanto antecede, al Sr.
Interventor Municipal, y a los Departamentos del Servicio de RRHH.

5.    NOMBRAMIENTO  COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A  SIN CARGO A VACANTE DE  
UN/A    TRABAJADOR/A SOCIAL P  ARA EL SERVICIO DE   ACCIÓN SOCIAL  .  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n:

Obra en el expediente informe suscrito por el Jefe  del  Servicio de Accio� n Social, en el que
solicita con cara� cter urgente, excepcional e inaplazable, la sustitucio� n de Dª. A.P.Z, Trabajadora
Social, como consecuencia de encontrarse de baja por IT de larga duracio� n. 

Mediante escrito de fecha de entrada en RRHH 21 de abril de 2022, el Jefe de Servicio solicita
su sustitucio� n en base a los siguientes razonamientos, que figuran resumidos a continuacio� n:

8



“Desde la  Jefatura de Servicio  de  Acción social  se  solicita  que promuevan las  acciones
necesarias para la sustitución de la funcionaria Dª A.P.Z., Trabajadora Social, que se encuentra en
situación de Incapacidad Laboral Temproal desde el 18  de noviembre de 2021, teniendo en centa
que se trata de una baja de larga duración.

Deben tener en cuenta que la Concejalía de Acción Social es un servicio esencial reconocido
por ley, y es necesario que se cubran las vacantes que se puedan producir para no mermar el
funcionamiento y calidad del servicio que reciben los usuarios que acuden a los Servicios Sociales .

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los
supuestos contemplados en el artí�culo 10. 1 b)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18. 2 b) de la Ley 4/2021 de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana, que
recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, para la sustitución provisional
transitoria de  la  persona titular  de  un puesto de  trabajo,  que desempen� a  las  labores  de
Trabajador/a Social y dentro de las limitaciones legales impuestas.

Se  indica  igualmente  que  al  tratarse  de  sustitucio� n  transitoria  de  su  titular,  como
consecuencia se procedera�  al cese de la persona nombrada, una vez se reincorpore su titular
al puesto de trabajo.

El artículo 20 Cuatro de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el  año 2022,  establece:  “No se  podrá contratar personal  temporal,  ni  realizar
nombramientos de personal estatutario temporal  y  de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.  La situación actual afecta  al
funcionamiento del Servicio de Acción Social, tanto desde la perspectiva de la gestión del
propio servicio y el cumplimiento de sus objetivos  bajo la naturaleza de unos estándares
razonables de calidad y eficacia.

Cabe indicar que la cobertura de las necesidades descritas no se encuentran afectadas por
su inclusión en la O.E.P., tratándose de sustitución provisional transitoria.

En este momento existe Bolsa de Empleo Temporal  para Trabajador/a social, derivada de la
convocatoria n.º 23 de la Oferta de Empleo Pu� blico del an� o 2018.

El o� rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 127.1, g)
de la Ley 7/85,  de 2 de abril,  de Bases del Re�gimen Local,  en su redaccio� n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio� n del Gobierno Local,  es la
Junta de Gobierno Local.
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Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.-  Declarar  el  cara� cter  excepcional,  urgente  e  inaplazable,  para  la  sustitucio� n
provisional transitoria de Dª. A.P.Z., que ocupa plaza de Trabajadora Social, como consecuencia
de encontrarse  en situacio� n  de  incapacidad laboral  temporal,   teniendo  en  cuenta  que  la
persona que la sustituya  deberá cesar una vez se reincorpore la titular a su puesto de
trabajo,  en  la  modalidad  prevista  por  el  artí�culo  10.  1  b)   del  RDL 5/2015,  de  30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público y  art.  18 2 b)  de la  Ley  4/2021 de la Generalitat,  de  la  Función
Pública Valenciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, para la
sustitución  provisional  transitoria de  la  persona  titular  de  un  puesto  de  trabajo,  que
desempen� a  las  labores  de   Trabajador/a  Social y  dentro  de  las  limitaciones  legales
impuestas.

Segundo. Nombrar como funcionario/a interino/a a un/a Trabajador/a Social para el Servicio
de Accio�n Social.

Tercero.  El nombramiento propuesto supone un gasto hasta el  31-12-2022, de   25.815,98
euros, sin perjuicio de las  subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuira�n de manera individual basa�ndose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputara�n a las  aplicaciones presupuestarias que a
continuacio� n  se  especifican y  para  las  que existe crédito suficiente  y  adecuado  para el
ejercicio 2022.

    Desglose previsión coste  periodo  1/06/2022 y 31/12/2022

25-231-14300 Funcionarios interinos sin cargo  a plaza
Asistencia Social

18.155,43 Euros.

25-231-150 Productividad 
Asistencia Social

1.320,98 Euros.

25-231-16000 Seguridad Social 
Administracio� n General

Asistencia Social

6.339,57 Euros.

                                                             IMPORTE TOTAL 25.815,98 Euros
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Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede al Jefe de NN.TT., Innovacio� n e Informa� tica, Servicio de
Accio� n Social, al Sr. Interventor Municipal y a los  Departamentos del Servicio  de Recursos
Humanos.

6.    NOMBRAMIENTO  COMO  FUNCIONARIO/A  INTERINO/A  DE  UN/A  AUXILIAR  
ADMINISTRATIVO/A  PARA EL SERVICIO DE COMERCIO, MERCADOS Y CONSUMO.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n:

Obra en el expediente informe suscrito por la Concejala Delegada de Comercio, Hostelerí�a,
Mercados y Consumo, en el que solicita con cara� cter urgente, excepcional e inaplazable, la
sustitucio� n  de  Dª.  Silvia  Go� mez Tendero, funcionaria  de  carrera  en una plaza  de  Auxiliar
Administrativa, como consecuencia de la concesio� n de excedencia voluntaria automa� tica por
su nombramiento como funcionaria  interina  en una  plaza  de  Educadora Social,  mediante
Decreto nu� mero 2022DEG004694 de fecha 24 de marzo de 2022, y en base a los siguientes
razonamientos:

“La funcionaria Dña. Silvia Gómez Tendero, Auxiliar Administrativo adscrita al Centro
Educativo  de  Recursos  de  Consumo  de  la  Concejalía  de  Comercio,  Hostelería,  Consumo  y
Mercados, ha solicitado una excedencia voluntaria automática por prestar servicios en el sector
público, ya que ha sido seleccionada como Educadora Social por este Ayuntamiento de Alicante
… .

El  Centro  Educativo  de  Recursos  de  Consumo,  es  una dependencia  del  Ayuntamiento
dedicada a la educación y formación de los consumidores, que organiza charlas, cursos y talleres
y da formación e información tanto presencialmente como online.

…/...

Esperando ver atendida la petición”.
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Cabe indicar que existe vacante producida por la concesio� n de excedencia voluntaria a la Sra.
Go� mez Tendero,  con nu� mero de  ID 2022: 1752, co� digo plaza: 2402001129 como  Auxiliar
Administrativo, para el Servicio de Comercio, Mercados y Consumo.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los
supuestos contemplados en el artí�culo 10 1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18 2 a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública
Valenciana,  que recoge la posibilidad de nombramiento de personal  interino,  en tanto se
procede a su cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las
limitaciones legales impuestas, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4
del artículo 10 del TREBEP.

El artículo 20 Cuatro de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el año 2022, establece: “No se podra�  contratar personal temporal, ni realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales  y  para  cubrir  necesidades  urgentes  e  inaplazables. Queda  justificada,  salvo
mejor criterio, la excepcionalidad, urgencia e  inaplazabilidad de la situación actual que
afectaría  gravemente al funcionamiento del Servicio de Comercio, Mercados y Consumo,
tanto desde la perspectiva de la gestión del propio servicio y el cumplimiento de sus
objetivos  bajo la naturaleza de unos estándares razonables de calidad y eficacia.

Para  la provisio� n temporal de la citada contingencia existe bolsa de empleo temporal  para
Auxiliar Administrativo/a nu� mero de convocatoria 14 de 2008, en caso de no poder cubrir las
necesidades descritas con la citada Bolsa y dado el  cara�cter excepcional y la urgencia de las
necesidades  a  cubrir,  la  eleccio� n  se  realizara�  a  trave�s  de  los  Servicios  Pu� blicos  de  Empleo
(LABORA).

El o� rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 127.1, g)
de la Ley 7/85,  de 2 de abril,  de Bases del Re�gimen Local,  en su redaccio� n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio� n del Gobierno Local,  es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.-  Declarar  el  cara� cter excepcional,  urgente e  inaplazable,  para el   nombramiento
interino de un puesto de Auxiliar Administrativo/a con  ID 2022  n.º 1752, código plaza:
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2402001129  para el  Servicio  de  Comercio,  Mercados  y  Consumo,   en la  modalidad
prevista por el artículo 10 1 a) del RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado público y art. 18 2 a) de
la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Función Pública Valenciana,  con las limitaciones
temporales previstas en el apartado 4 del artículo 10 del TREBEP.

Segundo.  Nombrar como funcionario/a interino/a a un/a Auxiliar  Administrativo/a para
el Servicio de Comercio, Mercados y Consumo.

Tercero.  El  nombramiento propuesto supone un gasto,  hasta el  31-12-2022,  de  16.285,47
Euros,  sin perjuicio de las  subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuira�n de manera individual basa�ndose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputara�n a las  aplicaciones presupuestarias que a
continuacio� n  se  especifican  y  para  las  que  existe  crédito  suficiente  y  adecuado  en  el
presupuesto para el ejercicio 2022.

                
    Desglose previsión coste  periodo  01/06/2022 y 31/12/2022

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

25-493-12004 Salario Base Grupo C2
Proteccio� n de Consumidores y Usuarios

5.914,82 Euros

25-493-12100 Complemento de Destino
Proteccio� n de Consumidores y Usuarios

2.735,95 Euros

25-493-12101 Complemento Especí�fico
Proteccio� n de Consumidores y Usuarios

2.815,95 Euros

25-493-150 Productividad
Proteccio� n de Consumidores y Usuarios

819,56 Euros

25-493-16000 Seguridad Social
Proteccio� n de Consumidores y Usuarios

3.999,19 Euros

 IMPORTE TOTAL 16.285,47 Euros

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los acuerdos anteriores.
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Quinto.-  Comunicar cuanto antecede,  a la Concejalí�a  de Comercio,  Hostelerí�a,  Mercados y
Consumo, al  Sr.  Interventor  Municipal,  y  a  los   Departamentos  del  Servicio   de  Recursos
Humanos.

7.    NOMBRAMIENTO  COMO  FUNCIONARIO/A  INTERINO/A   DE  UN/A    AYUDANTE  DE  
SERVICIOS VARIOS  ,  PARA EL DEPARTAMENTO DE   PARTICIPACIÓN CIUDADANA  .  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n:

Obra en el expediente solicitud suscrita por la Jefa del Servicio de Participacio�n ciudadana, en
el que se solicita con cara� cter urgente, excepcional e inaplazable, la sustitucio� n de Don� a Rosa
Angeles Lillo Cerda� , Auxiliar de Servicios Varios, como consecuencia de su jubilacio� n resuelta
mediante Decreto 2022DEG007135 de fecha 10 de mayo de 2022, con efectos de 6 de junio
de 2022, en base a los siguientes razonamientos:

“ La funcionaria adscrita a este Servicio Dª Rosa Angeles Lillo Cerdá (AIC) tiene prevista la
jubilación efectiva el próximo día 5 de junio de 2022, aunque, de hecho, ya no vendrá desde el
próximo 10 de mayo, por las vacaciones procedentes.

A fin de evitar dejar sin servicio el Distrito nº 2 donde presta servicio, solicito, a la mayor
brevedad, desde el Servicio de RR.HH. Se adopten las medidas procedentes a fin de cubrir la citada
vacante”.

Cabe indicar que existe vacante de Ayudante de Servicios Varios,  producida por la jubilación
del  Sra.  Lillo  Cerdá,  con  número  de  ID  n.º  2122  (2022),  en  el  presupuesto  prorrogado
ejercicio 2021, como  Auxiliar de Servicios Varios.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los
supuestos contemplados en el artí�culo 10 1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba� sico del Empleado Pu� blico y art. 18 2
a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcio� n Pu� blica Valenciana, que
recoge  la  posibilidad  de  nombramiento  de  personal  interino,  en  tanto  se  procede  a  su
cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las limitaciones
legales impuestas, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del artí�culo 10
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del TREBEP.

El artí�culo 20 Cuatro de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado  para  el  an� o  2022,  establece:  “No  se  podra�  contratar  personal  temporal,  ni  realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.  La situacio� n actual afecta  al
funcionamiento del Servicio de Participacio� n Ciudadana, tanto desde la perspectiva de la gestio� n
del propio servicio y el cumplimiento de sus objetivos  bajo la naturaleza de unos esta�ndares
razonables de calidad y eficacia.. Queda justificada, salvo mejor criterio, la excepcionalidad,
urgencia  e  inaplazabilidad de  la situación  actual  que  afectaría   gravemente  al
funcionamiento del Servicio de Participación Ciudadana, tanto desde la perspectiva de la
gestión del propio servicio y el cumplimiento de sus objetivos  bajo la naturaleza de unos
estándares razonables de calidad y eficacia.

En cuanto a la cobertura de las incidencias producidas en el  personal correspondiente y la
posibilidad de llevar a cabo los nombramientos, dentro de la afinidad de funciones, con personal
que figura en las Bolsas de Empleo Temporal correspondientes y con funciones afines, dentro del
Grupo C, Subgrupo C2 y toda vez que no se dispone de Bolsa correspondiente a las categorí�as
solicitadas,   se  acudira�  a  las  bolsas  de empleo generadas para cubrir  plazas de Auxiliar  de
Servicios Generales (C2) correspondientes a la OEP 2018, convocatorias nu� meros 16, 22, 28 y
31,  atendiendo  alternativamente  segu� n  el  orden  establecido  en  la  norma  2ª  de  las  Bases
Gene�ricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesio� n de fecha 29 de diciembre de 2020,
todo ello con el  conocimiento con cara�cter previo y el  acuerdo una�nime de la  Comisio�n de
seguimiento sobre las Normas de funcionamiento de las Bolsas de Empleo Temporal del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante tal y como se recoge en el Acta de la citada Comisio� n de fecha 27 de
abril de 2022. 

El o� rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 127.1, g)
de la Ley 7/85,  de 2 de abril,  de Bases del Re�gimen Local,  en su redaccio� n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio� n del Gobierno Local,  es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.-  Declarar el cara� cter excepcional, urgente e inaplazable,  para la sustitucio� n de la
vacante  de  Auxiliar  Servicios  Varios  (C2) n.º  ID  2122  (2022)  del  presupuesto
prorrogado correspondiente al  ejercicio 2021 en la modalidad prevista por el artículo 10
1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y art. 18 2 a) de la Ley 4/2021 de 16 de
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abril,  de la  Función Pública Valenciana.

Segundo.-  El nombramiento propuesto supone un gasto, hasta el 31-12-2022, de  14.968,16
Euros,  sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuira�n de manera individual basa�ndose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputara�n a las  aplicaciones presupuestarias que a
continuacio� n se especifican y para las que existe crédito suficiente y adecuado.

Desglose previsión coste  periodo 1/06/2022 y 31/12/2022
(1 Ayudante de Servicios Varios C2)

25-924-12004 SALARIO BASE GRUPO C2
Participacio�n Ciudadana

5.856,31 Euros

25-924-12100 Complemento de Destino Participacio�n
Ciudadana

2.384,90 Euros

25-924-12101 Complemento Especí�fico Participacio� n
Ciudadana

2.297,94 Euros

25-924-150 Productividad Participacio� n Ciudadana 753,31 Euros

25-924-16000 Seguridad Social Participacio�n Ciudadana 3.675,70 Euros

                                                                             TOTAL 14.968,16 Euros

Tercero.- Nombrar como funcionario/a interino/a a un/a Auxiliar de Servicios  Varios para
Participacio�n Ciudadana.

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Quinto.- Llevar a cabo las publicaciones correspondientes  y comunicar cuanto antecede a la
Jefatura de Servicio de  Participacio�n Ciudadana, al Sr. Interventor Municipal, a la Jefatura de
NNTTs y a los  Departamentos correspondientes del Servicio  de Recursos Humanos.
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8.    NOMBRAMIENTO   COMO  FUNCIONARIO/A   INTERINO/A     DE  UN  ARQUITECTO  
SUPERIOR PARA EL SERVICIO DE URBANISMO.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n:

Obra en el expediente informe suscrito por el Jefe del AI rea de Urbanismo,  en el que se solicita
con  cara� cter  urgente,  excepcional  e  inaplazable,  la  sustitucio� n  de  D.  FRANCISCO  NIETO
TORRES, Arquitecto  adscrito  a  Urbanismo, como  consecuencia  de  su  renuncia,  resuelta
mediante   Decreto  Nº  2022DEG006435  de  fecha  26/04/2022  en  base  a  los  siguientes
razonamientos:

“Con  motivo  de  la  renuncia  de  D.  Francisco  Nieto  Torres,  que  ocupaba  plaza  de
Arquitecto Superior como funcionario interino en el Servicio de Planeamiento, se hace necesaria
y urgente su inmediata sustitución y la cobertura de la vacante existente, dado el volumen de
asuntos  que  se  tramitan  en  el  meritado  Servicio  así  como  en  la  Oficina  del  Plan  General,
totalmente  infradotados de personal.

A tenor de cuanto antecede, se solicita que a la mayor brevedad posible se proceda a la
cobertura de la plaza y puesto referidos en este escrito”

Cabe indicar que  existe vacante en plaza de Arquitecto  con nu� mero de  ID 2022  n.º 879,
co� digos plaza: 3101003001 respectivamente para el Servicio de Urbanismo.  

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los
supuestos contemplados en el artí�culo 10 1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18 2 a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública
Valenciana,  que recoge la posibilidad de nombramiento de personal  interino,  en tanto se
procede a su cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las
limitaciones legales impuestas, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4
del artículo 10 del TREBEP.

El artículo 20 Cuatro de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el año 2022, establece: “No se podra�  contratar personal temporal, ni realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables. La situacio� n actual afecta  al
funcionamiento del Servicio de Urbanismo, tanto desde la perspectiva de la gestio� n del propio
servicio y el cumplimiento de sus objetivos  bajo la naturaleza de unos esta�ndares razonables de
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calidad y eficacia. Queda justificada,  salvo mejor criterio, la excepcionalidad,  urgencia e
inaplazabilidad de la situación actual que afectaría  gravemente al funcionamiento del
Servicio de Urbanismo, tanto desde la perspectiva de la gestión del propio servicio y el
cumplimiento de sus objetivos   bajo la  naturaleza de unos estándares razonables de
calidad y eficacia.

Para su cobertura se acudira�  a las bolsas de empleo generadas para cubrir plazas de Arquitecto
correspondientes a la  Bolsa 2018,  convocatorias nu� meros 538,  atendiendo alternativamente
segu� n el orden establecido en la norma 2ª de las Bases Gene�ricas aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesio� n de fecha 29 de diciembre de 2020.

El o� rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 127.1, g)
de la Ley 7/85,  de 2 de abril,  de Bases del Re�gimen Local,  en su redaccio� n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio� n del Gobierno Local,  es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.-  Declarar  el  cara� cter excepcional,  urgente e  inaplazable,  para el   nombramiento
interino de un Arquitecto Superior con  ID 2022  n.º879, código plaza: 3101003001, para
el  Servicio  de  Urbanismo,  en  la  modalidad  prevista  por  el  artículo  10  1  a)  del
RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Básico del Empleado público y art. 18 2 a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de
la Función Pública Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado
4 del artículo 10 del TREBEP.

Segundo. Nombrar como funcionario/a interino/a a un Arquitecto Superior para el Servicio
de Urbanismo.

Tercero.  El  nombramiento propuesto supone un gasto,  hasta el  31-12-2022,  de  30.394,61
Euros,  sin perjuicio de las  subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuira�n de manera individual basa�ndose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputara�n a las  aplicaciones presupuestarias que a
continuacio� n  se  especifican  y para  las  que  existe  crédito  suficiente  y  adecuado  en  el
presupuesto para el ejercicio 2022.

              Desglose previsión coste  periodo  1/06/2022 y 31/12/2022
1 ARQUITECTO SUPERIOR: ID 2022 (879) COD PLAZA; 3101003001
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25-151-12000
Salario Base Grupo A1

URB. PLANEAMIENTO, GESTION, EJEC Y DISC.
URB

10.322,10 Euros

25-151-12100
Complemento de Destino

URB. PLANEAMIENTO, GESTION, EJEC Y DISC.
URB

4.557,42 Euros

25-151-12101
Complemento Especí�fico

URB. PLANEAMIENTO, GESTION, EJEC Y DISC.
URB

6.485,56 Euros

25-151-150
Productividad

URB. PLANEAMIENTO, GESTION, EJEC Y DISC.
URB

1.565,60 Euros

25-151-16000

Seguridad Social
URB. PLANEAMIENTO, GESTION, EJEC Y DISC.

URB 7.463,93 Euros

 IMPORTE TOTAL 30.394,61 Euros

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los acuerdos anteriores.

Quinto.-  Comunicar cuanto antecede,  al  jefe  del  Servicio  de  Urbanismo, al  Sr.  Interventor
Municipal, al servicio Nuevas Tecnologí�as y a los  Departamentos del Servicio  de Recursos
Humanos.

9.   NOMBRAMIENTO  COMO FUNCIONARIAS/OS INTERINAS/OS  DE PLAZAS DE AUXILIAR  
DE SERVICIOS GENERALES PARA DISTINTOS SERVICIOS MUNICIPALES.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n:
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Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n:

Por acuerdo de la JGL de fecha 3 de mayo de 2022, se acordo�  el nombramiento para cubrir, en
calidad de funcionarios de carrera, plazas vacantes correspondientes a la O.E.P de los an� os
2016-2017-2018-2019-2020-2021 y acuerdos complementarios.

Todos los nombramientos propuestos se derivan  de los distintos procesos convocados para
plazas de funcionarios Auxiliares de Servicios Generales en las siguientes convocatorias:

- Turno Libre discapacitados Intelectuales. Convocatoria n.º 16
- Turno Libre discapacitados estabilizacio� n. Convocatoria n.º 28
- Turno Libre. Convocatoria n.º 31
- Turno Libre estabilizacio� n. Convocatoria n.º 22

En las actas finales de los distintos procesos se han propuesto para su nombramiento como
funcionarios de carrera a los candidatos que habiendo superado los distintos procedimientos
y previa  entrega y  comprobacio� n  de  la  documentacio� n  han superado el  proceso en  igual
nu� mero  de  plazas  ofertadas  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  artí�culo  61  del  Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Ba�sico del empleado pu� blico.

La mayorí�a  de las vacantes ofertadas esta�n cubiertas en calidad de funcionarios interinos,
habiendo  superado  algunos  de  ellos   los  procesos  sen� alados  y  siendo  por  consiguiente
propuestos para su nombramiento y toma de posesio� n como funcionarios de carrera, como
consecuencia  y  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  artí�culo  128.2  del  Real  Decreto
Legislativo  781/1986,  de  18 de  abril,  procede  que  cesen en  la  condicio� n  de  funcionarios
interinos que ostentan, cese que tiene fecha de efectos de 31/5/2022, u� ltimo dí�a de trabajo
efectivo, dí�a anterior a la toma de posesio� n de las plazas en las que se les nombra por acuerdo
de fecha 3/5/2022.

Asimismo el personal interino que ocupa vacantes incluidas en los procesos sen� alados y que
no ha superado el proceso, cesara�  con efectos igualmente del dí�a 31/5/2022.

Realizados con cara� cter previo los llamamientos segu� n orden de prelacio� n de los aspirantes
en los distintos procesos,  se han producido las incidencias que a continuacio� n se indican y
que  hace  necesario  y  justifican  la  urgencia,  excepcionalidad e  inaplazabilidad de  la
provisio� n de las vacantes y puestos que por distintos motivos han quedado sin cobertura,
dada  la  carencia  y  precariedad  de  efectivos  en  los  distintos  servicios  que  vienen  siendo
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reclamados  y  reiterados   a  este  Servicio  de  Recursos  Humanos  al  objeto  de  poder  dar
cobertura y servicio a las distintas instalaciones y servicios  en el normal desarrollo de las
labores y funciones que con cara�cter general se llevan a la pra� ctica y que en ocasiones esta�n
provocando el cierre de instalaciones al no poder dar el servicio correspondiente, por tanto y
desde el punto de vista de la realidad actual, con un incremento en los u� ltimos tiempos de la
tutela de nuevas instalaciones, y que desde el punto de vista pra� ctico  son  inasumibles sin
su urgente cobertura, con el perjuicio que ello implicarí�a a la ciudadaní�a y dadas la fechas y
actos que en breve tendra�n lugar en la ciudad de Alicante.

INCIDENCIAS

ID NOMBRE SITUACIÓN

1297 IVAN ESPINOSA TORRES EXCEDENCIA

1465 PEDRO MARTINEZ TORRECILLAS EXCEDENCIA

1677 ALEJANDRO DONATA MENDIOLA EXCEDENCIA

1688 EVA MARIIA GIMEI NEZ MARTIINEZ EXCEDENCIA

1461 NOELIA ROS NAVARRETE EXCEDENCIA

1264 BRUNO PINJ EIRO JUNYENT EXCEDENCIA

1279 VICENTA MARIIA MARTINEZ FERNAI NDEZ EXCEDENCIA

1026 M.RAQUEL CORONADO FERNANDEZ CALVILLO EXCEDENCIA

1685 HARUE MARIA FEJIOKA BURILLO MEJORA EMPLEO

1267 MARIOLA VERDUI  MOLINA MEJORA EMPLEO

1691 LUCIA TAPIA VAI ZQUEZ MEJORA EMPLEO

1294 NATIVIDAD TRIGUERO RAMON MEJORA EMPLEO

1693 VACANTE

1303 VACANTE

2069 VACANTE

                                                                                               TOTAL                15

Las vacantes relacionadas por las fechas en que se han producido no pudieron incluirse en las
anteriores  ofertas,  por  lo  que  esta�  previsto  su  inclusio� n  en  las  siguiente  Oferta  que  se
produzca.
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Con  fecha  1/6/2022,  existen  vacantes  los  puestos  con  nu� mero  de  id  para  2022  que  a
continuacio� n se indican: 

1297;  1465;  1677;  1688;  1461;  1264;  1279;  1026;  1685;  1267;  1691;  1294;
1693; 1303; 2069

Las circunstancias expuestas permiten incardinar los presentes nombramientos  dentro de los
supuestos contemplados en el artí�culo 10 1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18 2 a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública
Valenciana,  que recoge la posibilidad de nombramiento de personal  interino,  en tanto se
procede a su cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las
limitaciones legales impuestas, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4
del artículo 10 del TREBEP. 

El artículo 20 Cuatro de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el año 2022, establece: “No se podra�  contratar personal temporal, ni realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales  y  para  cubrir  necesidades  urgentes  e  inaplazables. Queda  justificada,  salvo
mejor criterio, la excepcionalidad, urgencia e  inaplazabilidad de la situación actual que
afectaría   gravemente  al  funcionamiento  de  diversos  servicios  municipales  con  cara�cter
general, tanto desde la perspectiva de la gestión del propio servicio y el cumplimiento de
sus objetivos  bajo la naturaleza de unos estándares razonables de calidad y eficacia.

Para las coberturas solicitadas se acudira�  a las bolsas de empleo generadas para cubrir plazas de
Auxiliar de Servicios Generales (C2) correspondientes a la OEP 2018, convocatorias nu� meros 16,
22, 28 y 31, atendiendo alternativamente segu� n el orden establecido en la norma 2ª de las Bases
Gene�ricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesio�n de fecha 29 de diciembre de 2020.

Los presentes nombramientos suponen un gasto hasta el 31-12-2022, de 216.195,23 Euros, sin
perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado, que se distribuira�n de manera individual basa�ndose en las diferencias retributivas de
cada empleado y que se imputara�n a las aplicaciones presupuestarias que a continuacio�n se
especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a cabo un estudio
econo�mico de costes.

El o� rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 127.1, g)
de la Ley 7/85,  de 2 de abril,  de Bases del Re�gimen Local,  en su redaccio� n dada por Ley
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57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio� n del Gobierno Local,  es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el cara� cter excepcional, urgente e inaplazable, para la cobertura de los
puestos vacantes de Auxiliar de Servicios Generales (C2) que a continuacio� n se relacionan:
1297; 1465; 1677; 1688; 1461; 1264; 1279; 1026; 1685; 1267; 1691; 1294; 1693; 1303;
2069

Segundo. Nombrar como funcionarios/as interinos/as a quince (15)   Auxiliares  de Servicios
Generales para diversos servicios municipales.

Tercero.  Los  nombramientos  propuestos  suponen  un  gasto,  hasta  el  31-12-2022,  de
216.195,23 Euros ,  sin perjuicio de las  subidas salariales que se establezcan en la  Ley de
Presupuestos Generales del Estado, que se distribuira�n de manera individual basa�ndose en las
diferencias retributivas de cada empleado y que se imputara�n a las aplicaciones presupuestarias
que a continuacio�n se especifican y para las que existe crédito suficiente y adecuado en el
presupuesto para el ejercicio 2022.

Auxiliares de Servicios Generales
periodo 15-06-2022 a 31-12-2022
(6 Dotaciones números de ID) 

25-231-12004 Salario Grupo C2 Asistencia Social Primaria. 33.006,24 Euros.

25-231-12100 Complemento de Destino Asistencia Social
Primaria.

13.441,32 Euros.

25-231-12101 Complemento Especí�fico Asistencia Social
Primaria

14.983,92 Euros.

25-231-150 Productividad 4.391,22 Euros.

25-231-16000 Seguridad Social. Asistencia Social Primaria 21.427,20 Euros.

                                                                                       Total 87.249,90 Euros.

Auxiliares de Servicios Generales
periodo 15-06-2022 a 31-12-2022

23



(5 Dotaciones números de ID) 

25-342-12004 Salario Grupo C2 Instalaciones Deportivas 27.505,20 Euros.

25-342-12100 Complemento de Destino Instalaciones
Deportivas.

11.201,10 Euros.

25-342-12101 Complemento Especí�fico Instalaciones
Deportivas

12.486,60 Euros.

25-342-150 Productividad 3.659,35 Euros.

25-342-16000 Seguridad Social. Instalaciones Deportivas 17.856,00 Euros.

                                                                                       Total 72.708,25 Euros.

Auxiliares de Servicios Generales
periodo 15-06-2022 a 31-12-2022
(2 Dotaciones números de ID) 

25-333-12004 Salario Grupo C2 Equipamientos Culturales
Museos

11.002,08 Euros.

25-333-12100 Complemento de Destino Equipamientos
Culturales Museos

4.480,44 Euros.

25-333-12101 Complemento Especí�fico  Equipamientos
Culturales Museos

4.315,38 Euros.

25-333-150 Productividad 1.415,22 Euros.

25-333-16000 Seguridad Social.  Equipamientos Culturales
Museos

6.905,42 Euros.

                                                                                       Total 28.118,54 Euros.

Auxiliares de Servicios Generales
periodo 15-06-2022 a 31-12-2022
(1 Dotaciones números de ID) 
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25-165-12004 Salario Grupo C2 Alumbrado Pu� blico 5.501,04 Euros.

25-165-12100 Complemento de Destino Alumbrado Pu� blico 2.240,22 Euros.

25-165-12101 Complemento Especí�fico  Alumbrado Pu� blico 2.157,69 Euros.

25-165-150 Productividad 707,61 Euros.

25-165-16000 Seguridad Social.  Alumbrado Pu� blico 3.452,71 Euros.

                                                                                       Total 14.059,27 Euros.

Auxiliares de Servicios Generales
periodo 15-06-2022 a 31-12-2022
(1 Dotaciones números de ID) 

25-920-12004 Salario Grupo C2 Admon. General. 5.501,04 Euros.

25-920-12100 Complemento de Destino. Admo� n General 2.240,22 Euros.

25-920-12101 Complemento Especí�fico. Admo� n General. 2.157,69 Euros.

25-920-150 Productividad 707,61 Euros.

25-920-16000 Seguridad Social. Admo� n General. 3.452,71 Euros.

                                                                                       Total 14.059,27 Euros.

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede, al Jefe del Servicio de Accio� n Social, a la Jefa de Servicio
de  Deportes,  a  la  Jefa  de  Servicio  de  Cultura  al  Sr.  Interventor  Municipal,  y  a  los
Departamentos del Servicio  de Recursos Humanos.

10.    RESOLUCIÓ  N     DEL  EXPEDIENTE  DISCIPLINARIO  INCOADO  A   Dña.  F.D.B.  
(RHDI2021000004).

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n.
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Consta  en  el  expediente  Propuesta  de  Resolucio� n  de  la  Instructora  del  expediente
disciplinario  incoado  por  Decreto  2021DEG011851,  de  fecha  20  de  julio de  2021 a  Dn� a.
************, funcionaria de carrera de este Ayuntamiento en una plaza de  **********, en la
que se consideran los siguientes

                   HECHOS PROBADOS

Primero y único. La funcionaria ***********, ocupa un puesto de trabajo de ************ en
las dependencias de ************,  dependiente del Servicio de Accio� n Social.  

Consta en el Servicio de Recursos Humanos oficio de la Jefatura del Servicio de Accio� n Social,
de 19/1/2021 solicitando la apertura de expediente informativo, por no tener noticias de la
funcionaria ************. 

Dicha funcionaria estuvo de baja por Incapacidad Temporal del 22/7/2019 al 11/8/2020,
disfrutando  a  continuacio� n  permiso  por  asuntos  particulares  y  vacaciones  hasta  el  4  de
septiembre de 2020.

Posteriormente,  por  el  Departamento  de  Inspeccio� n  Laboral  se  remitieron  sendos
requerimientos (Reg. Salida nu� meros S2020095552 y S2020110031) para que justificase sus
ausencias  desde  el  7/9/20  al  23/10/20,  siendo  ambos  requerimientos  rechazados  por
caducidad. 

Desde el Servicio de Accio� n Social se remitieron hojas de firma, observando que no asistí�a a su
puesto de trabajo desde el 20 de octubre de 2020, situacio� n que se prolongo�  hasta el 31 de
diciembre de 2020.

Con fecha 19/1/21 la Jefatura del Servicio de Accio� n Social informa que no se tiene noticia de
la funcionaria, por no acudir a su puesto de trabajo, y, de forma provisional, ante la posibilidad
de que la  Sra.  ************ justificase  sus ausencias,  se imputaron a vacaciones y asuntos
particulares  los  dí�as  de  ausencia  desde  enero  a  mitad  de  febrero  de  2021,  quedando
pendientes de justificar las ausencias de la Sra. ************ desde el 19/2/2021 en adelante. 

Como consecuencia de ello, mediante Decreto n.º 2021DEG006658, de 23 de abril de 2021, se
acordo�  suspender el  abono de retribuciones  a la  Sra.  ************ en tanto no acudiese o
justificase sus ausencias a su puesto de trabajo. Tras la recepcio� n de la notificacio� n del mismo
el 23/4/21 (segu� n consta en el expediente), la interesada no presento�  recurso ni regularizo�  su
situacio� n laboral. 
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Con posterioridad, con fecha 20/7/21 (reg. Entrada 001148) se recibe oficio de la jefatura de
Servicio de Accio� n Social comunicando que la Sra. ************ “acudió a trabajar el 14 de
junio con horario de entrada a las 08’00 horas, permaneciendo en su puesto de trabajo en la
Casa de Socorro hasta las 11’00 horas, momento en el que dijo que se iba por no encontrarse
bien. Desde entonces continúa sin acudir a su puesto de trabajo”. 

 
De  las  declaraciones  que  obran  en  el  expediente,  se  desprende  que la  Sra.  ***********
reconoce que, a pesar de estar enferma, no puede justificar ausencias porque no le atendieron
en el Centro de Salud hasta junio de 2021 (cita presencial). Con anterioridad, en octubre de
2020 desde el Centro de Salud la remiten al especialista para realizarle pruebas,  y tras el
resultado de las mismas, a pesar de encontrarse mal, la Sra. ******* manifiesta que el doctor le
comunico�  que el sistema informa� tico no le permití�a hacer el parte de baja, u� nicamente un
reposo por dos dí�as.

Indica que ha estado llamando a diario al Centro de Salud sin conseguir contactar con ellos.
Que  no  se  le  ha  atendido  en  la  Sanidad  Pu� blica,  ni  tampoco  han  ido  a  su  domicilio  a
comprobar sus patologí�as. 

En  algunas  ocasiones  contactaba  con  algu� n  compan� ero/a  telefo� nicamente,  pero  dicha
comunicacio� n no era inmediata tras producirse la ausencia, a veces pasaban hasta 20 dí�as o
ma� s, lo que conllevaba que no pudiera da� rsele un trabajo de responsabilidad y de seguimiento
de expedientes. 

No finalizaba ninguno de los trabajos que comenzaba, con el trastorno que ello ocasionaba en
el Servicio. 

Tanto  a  la  anterior  Jefatura  de  Servicio,  como  a  la  compan� era  con  la  que  ***********
contactaba por tele� fono, les comunico�  que tení�a muchas dificultades para ponerse en contacto
con el ambulatorio, que querí�a incorporarse al trabajo y, posteriormente, por circunstancias
fí�sicas y de salud, no llegaba a hacerlo. No habí�a actitud de trabajo ni tampoco una estructura
cognitiva adecuada.

La  jefatura  de  Servicio  le  habí�a  reiterado  en  varias  ocasiones  que  debí�a  justificar  sus
ausencias.  Pero esto  no llego�  a  materializarse,  y  han quedado sin justificar  las  siguientes
ausencias: 

- Desde el 20 de octubre de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020
-Desde  el  19  de  febrero  de  2021  hasta  el  3  de  agosto  de  2021(ya  que  desde  el
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1/1/2021  hasta  el  18/2/21,  de  oficio  y  en  pro  de  la  funcionaria,  se  computaron  como
vacaciones y asuntos particulares sus ausencias).

 
Todo lo anterior produce una distorsio� n en el funcionamiento del servicio, dado que al tener
ausencias tan prolongadas, era muy difí�cil asignarle tareas que requieren un seguimiento y
continuidad para llevarlas a cabo adecuadamente.  

Por todo lo anterior, la Sra. Instructora, en su Propuesta de Resolucio� n propuso sancionar a
**************, por la comisio� n de una falta muy grave consistente en: 

“El abandono del servicio, así como no hacerse cargo voluntariamente de las tareas o
funciones  que  tienen  encomendadas” tipificada  y  sancionada  respectivamente  en  los
artí�culos  95.2 c) del  R.D.  Legislativo 5/2015,  de 30 de octubre,  por el  que se aprueba el
TREBEP, 170.1  y 174.1 a) 2º  de la Ley 4/2021, de 16 de abril de Funcio� n pu� blica Valenciana,
con la suspensión de funciones y retribuciones por un perí�odo de 3 años y un mes, por las
ausencias continuadas a su puesto de trabajo, en concreto desde el 20 de octubre de 2020
hasta el 31 de diciembre de 2020 (73 dí�as);  y desde el 19 de febrero de 2021 hasta el 3 de
agosto de 2021 (166 dí�as), lo que supone un total de 239 dí�as, ya que desde el 1/1/2021
hasta el 18/2/21 se computaron como vacaciones y asuntos particulares sus ausencias. 

Ha de tenerse en cuenta que el  total de 239 dí�as de ausencia habrí�a sido superior si no se
hubiese computado de oficio como vacaciones y asuntos particulares las ausencias desde el 1
de enero hasta el 18 de febrero de 2021 ambos inclusive, que supondrí�an 49 dí�as ma�s (y un
total de 288 dí�as), a pesar de no haber  prestado servicio.

Recibida por  la expedientada el 13/05/2022 la notificacio� n de la Propuesta de Resolucio� n,
dentro del plazo concedido al efecto, ha presentado alegaciones (Reg. Entrada E2022060929
de fecha 27/5/2022). 

A estos hechos son de aplicacio� n los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Es  de  aplicacio� n  el  Real  Decreto  33/1986,  de  10  de  enero,  por  el  que  se  aprueba  el
Reglamento de Re�gimen Disciplinario de las Funcionarios de la Administracio� n del Estado, de
aplicacio� n supletoria a la funcio� n pu� blica local, por remisio� n de los artí�culos 144, 147 y 149
del  Real  Decreto  Legislativo  781/1986,  de  18  de  abril,  por  el  que  se  aprueba  el  Texto
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Refundido  de  las  disposiciones  vigentes  en  materia  de  Re�gimen  Local,  así�  como  de  lo
dispuesto en el Tí�tulo VII del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Ba�sico del Empleado Pu� blico, y en el Titulo X
de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de Funcio� n Pu� blica Valenciana.

La conducta descrita de la Sra *********** es constitutiva de la siguiente falta: 
 

1) Falta muy grave consistente en “El abandono del servicio, así como no hacerse
cargo voluntariamente de las tareas o funciones que tienen encomendadas” tipificada y
sancionada respectivamente en los artí�culos  95.2 c) del R.D.  Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el TREBEP, 170.1  y 174.1 a) 2º  de la Ley 4/2021, de 16 de
abril de Funcio� n pu� blica Valenciana, con la suspensión de funciones y retribuciones por un
perí�odo  de 3  años  y  un  mes,  por  las  ausencias  continuadas  a  su  puesto  de  trabajo,  en
concreto desde el 20 de octubre de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020 (73 dí�as);  y desde
el 19 de febrero de 2021 hasta el 3 de agosto de 2021 (166 dí�as), lo que supone un total de
239 dí�as,  ya  que desde el  1/1/2021 hasta el  18/2/21 se computaron como vacaciones  y
asuntos particulares sus ausencias.

Tambie�n ha de tenerse en cuenta que el  total de 239 dí�as de ausencia habrí�a sido superior si
no  se  hubiese  computado de oficio  como  vacaciones  y  asuntos  particulares  las  ausencias
desde el 1 de enero hasta el 18 de febrero de 2021 ambos inclusive, que supondrí�an 49 dí�as
ma� s (y un total de 288 dí�as).

Los  hechos  declarados  probados  esta�n  acreditados  por  las  diligencias  existentes  en  el
expediente, y de ellos se deduce que existe una conducta irregular, desde el punto de vista del
comportamiento que es exigible a los funcionarios en los te�rminos en que viene establecido
en  el Capí�tulo VI del Tí�tulo III del R. D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba  el  texto  refundido  de  la  Ley  del  Estatuto  Ba� sico  del  Empleado  Pu� blico,  cuyos
principios y reglas informara�n la interpretacio� n y aplicacio� n del re�gimen disciplinario de los
empleados  pu� blicos,  concretamente  en  los  artí�culos  52 (responsabilidad,  dedicacio� n  al
servicio pu� blico,  ejemplaridad...),  53.3 “Ajustarán su actuación a los principios de lealtad y
buena fé con la Administración en la que presten sus servicios, y con sus superiores, compañeros,
subordinados y con los ciudadanos”,  54.2 “El desempeño de las tareas correspondientes a su
puesto  de  trabajo  se  realizará  de  forma  diligente  y  cumpliendo  la  jornada  y  el  horario
establecidos”.

Efectuada la notificacio� n del pliego de cargos,  e�sta fue�  rechazada por caducidad, tal como
consta en el expediente con fecha 1/03/2022. No obstante lo anterior, la interesada formulo�
alegaciones al pliego de cargos con fecha 8/3/22.  A pesar de haber presentado fuera de plazo
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las mismas, se procedio�  a su estudio y se dicto�  Providencia de fecha 23/3/2022. Todo ello
para evitar que se produjera indefensio� n a la interesada. 

En dicha Providencia se motivo�  la  denegacio� n de las  pruebas solicitadas,  con el  siguiente
tenor literal: “Denegar la práctica de las pruebas solicitadas por los siguientes motivos:

1º) Por la extemporaneidad en su solicitud. 

2º)  Además,  por  lo  que  respecta  a  las  pruebas  solicitadas  en  los  puntos  1
(Nombramientos de los Jefes de Servicio de Acción Social desde 2018 hasta la actualidad): 2
(Cursos de formación y actualización en materia  de  las  tareas que venía realizando la Sra.
*******;  3  (Copia  del  expediente  médico  de  la  Sra.  ***********:  4  (Copia  de  los  planes  de
ordenación de trabajo en el Departamento en que prestaba servicio la Sra.****** desde 2018
hasta la actualidad); 5 (Copia de la evaluación de riesgos laborales desde 2018 y especialmente
desde marzo de 2020); 6 (Copia de los controles periódicos de las condiciones de trabajo y de la
actividad de la Sra.  ******);  y  7 (Copia de las  órdenes con las  medidas adoptadas sobre los
equipos  de  trabajo  proporcionados  a  la  Sra.  ******),  por  considerarlas  manifiestamente
improcedentes  ya  que  se  refieren  a  documentos  que  no  guardan  relación  con el  objeto  del
presente expediente disciplinario, sino con situaciones de posible acoso laboral. No es objeto de
este expediente disciplinario valorar si se ha producido o no acoso. Para ello existe un protocolo
específico que nada tiene que ver con este expediente. Tampoco es objeto de este expediente
determinar la posible indemnización por los “daños morales” que manifiesta haber sufrido por
supuestos incumplimientos empresariales en materia preventiva. 

3º) Respecto a la prueba solicitada en el punto 8 (Copia de las hojas firmadas por la
funcionaria  a  la  entrada  y  salida  de  su  jornada  laboral),  y  9  (Copia  de  las  declaraciones
testificales sobre las que se basan los hechos imputados) por ser innecesarias, al constar ya y
formar parte del expediente, de las cuales se entregará copia a la interesada. 

4º)  Respecto  a  la  prueba testifical  solicitada en el  punto 10 por  ser innecesarias  las
testificales  de  D.  ************  y  D.  **********,  al  haber  prestado  declaración  ambos  en  las
primeras diligencias de este expediente, y ser suficientes para corroborar el hecho objetivo e
indubitado de que se han producido ausencias sin justificar de la Sra.  ****** durante meses
continuados,  concretamente,  tal como se indica en el  Pliego de cargos,  desde el  20/10/2020
hasta el 31/12/2020 (73 días continuados), y desde el 19/2/2021 hasta el 3 de agosto de 2021
(166 días continuados), en los que no ha justificado sus ausencias al trabajo, con independencia
de los períodos en que ha estado en situación de Incapacidad Temporal. Y en los demás casos
porque no aportarían elementos de juicio nuevos para la determinación de la responsabilidad
de la Sra. *********** en cuanto a las ausencias al trabajo”. 
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Tras la realizacio� n del  tra�mite de vista del  expediente,  la Sra.  ******* formulo�  alegaciones
fundamentadas en los siguientes aspectos:

1º) Nulidad de pleno derecho del decreto de incoación del expediente disciplinario  (por
haber sido dictado lesionando derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional, y
por haber sido dictado prescindiendo total y absolutamente del procedimiento establecido). 

Ambos motivos no pueden aceptarse, en primer lugar, porque con anterioridad a la incoacio� n
del  presente  expediente  disciplinario,  no se ha incoado ningu� n  otro expediente previo de
informacio� n reservada (no siendo cierto lo afirmado por la interesada en sus alegaciones). En
consecuencia,  nada podí�a  notifica� rsele porque no existio�  dicho expediente de informacio� n
reservada. 

Lo que sí�  se  le  notifico�  fue�  la  incoacio� n del  expediente disciplinario,  siguiendo  todos los
tra�mites establecidos en el R.D. 33/1986, de 10 de enero, de aprobacio� n del Reglamento de
Re�gimen  Disciplinario,  concediendo  los  plazos  establecidos  en  el  mismo  para  que  la
interesada  pudiese,  no  solo  formular  la  recusacio� n  de   las  funcionarias  designadas  como
Instructora y Secretaria, sino tambie�n formular las alegaciones que considerase convenientes,
como así� ha efectuado.  

2º) Falta de pruebas de las ausencias laborales de la Sra. ******* (argumentando que los
padecimientos  cro� nicos  y  graves  que  afectan  a  ************  constituí�an  legitimacio� n  para
abandonar el puesto de trabajo, segu� n lo dispuesto en el art. 21 de la LPRL). Tampoco pueden
aceptarse dichos argumentos por cuanto un/a trabajador/a no puede abandonar “de motu
propio” su puesto de trabajo, sino que habra�  de acreditar documentalmente con justificante
me�dico dichas ausencias, al igual que el resto de trabajadores/as municipales.  

Las  hojas  de  firmas  y  los  listados  de  ausencia  de  fichajes,  son  pruebas  objetivas  de  la
inasistencia al trabajo de la Sra. ********.

Las ausencias que se le reclamaron a la interesada, corresponden a fechas en las que ya existí�a
prestacio� n de trabajo de forma presencial. 

Y es ma�s, el perí�odo de tiempo en que se instauro�  la modalidad de teletrabajo (de marzo a
junio de 2020 con motivo de la pandemia),  la Sra.  ******** se encontraba en situacio� n de
Incapacidad Temporal, que se extendio�  desde el 22/07/2019 hasta el 11/08/2020, por lo cual
no era factible asignarle teletrabajo, al estar de baja por enfermedad.
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3º) No tipificación de  los  hechos  como abandono del  servicio  o  desatención  de  las
tareas que tiene encomendadas. 

No puede aceptarse este argumento, en primer lugar porque la interesada no ha estado en
contacto  “permanente”  con  el  Servicio  donde  estaba  ubicado  su  puesto  de  trabajo,  y  en
segundo lugar porque  la Sra. ****** se ausento�  durante largos perí�odos de tiempo, y, tanto
esta  Instructora  como  sus  respectivas  jefaturas,  le  indicaron  en  reiteradas  ocasiones  que
debí�a justificar sus ausencias o, de lo contrario, incorporarse a su puesto de trabajo, lo que no
se produjo. No justifico�  sus ausencias.

No cabe utilizar como pretexto lo indicado en el art. 21 de la Ley de Prevencio� n de Riesgos
Laborales, porque ningu� n empleado/a puede dejar de prestar servicio de forma unilateral, sin
acreditacio� n me�dica que justifique la existencia de un   riesgo grave e inminente   para su vida  
o su salud.

4º)  Que  la  Administración  ha  utilizado  los  días  de  permisos  y  vacaciones  de  la
trabajadora a su antojo, sin coordinar con ella su situación laboral.

Tampoco puede aceptarse este argumento, dado que, ante las reiteradas inasistencias, a partir
del mes de octubre de 2020, sin que la Sra. *******comunicase que se le imputasen a sus dí�as
de permiso,  y al  objeto de beneficiarla y que no se viese privada de sus retribuciones,  se
computaron dichas ausencias con cargo a vacaciones y asuntos particulares, porque, de no ser
así�,  los  dí�as  de  ausencias  sin justificar  hubiesen sido  mayores,  concretamente se  hubiese
tratado de 288 dí�as (desde el 20/10/2020 al 3/8/2021).

Aun así�, una vez agotados todos los permisos, la Sra.******* siguio�  sin acudir a su puesto de
trabajo y siguio�  sin acreditar sus ausencias con justificante me�dico. 

5º) Indebida denegación de la prueba solicitada.

No  puede  aceptarse  este  argumento,  por  cuanto  en  la  Providencia  dictada  con  fecha
23/3/2022,  reproducida  anteriormente,  se  motivaron las  razones  de  la  denegacio� n  de  la
prueba. Y la Sra. ****** vuelve a hacer hincapie�  en que sus ausencias estaban amparadas en el
art. 21 de la LPRL, aspecto que no puede admitirse.
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Al mismo tiempo, con fecha 12/04/22 (Reg. Entrada E2022040255) se plantea por la Sra.
******* incidente de recusacio� n contra la Instructora del expediente disciplinario.

Dicho incidente de recusacio� n se resolvio�  mediante Decreto n.º 2022DEG005978  de fecha
13/4/2022,  que se notifico�  electro� nicamente a la interesada con fecha 19/4/22, habiendo
sido rechazada dicha notificacio� n por caducidad con fecha 30/4/22, tal como consta en el
expediente. 

Con la misma fecha, y para garantizar que la interesada tuviese conocimiento de la misma, se
envio�  mail a la letrada representante en el que se contiene dicha notificacio� n.

Con fecha 4/05/22 se notifica electro� nicamente a la interesada la  Propuesta de Resolucio� n,
que es recepcionada por la misma el 13/05/2022 segu� n evidencia electro� nica que consta en
el expediente.  

Frente  a  dicha  Propuesta,  y  dentro  del  plazo  establecido  al  efecto,  la  interesada  formula
alegaciones (Reg. Entrada n.º E2022060929 de fecha 27/5/22), fundadas en los siguientes
motivos:

1.- No se acepta el relato de hechos probados.

Afirma  la  Sra.  *******  que  “no  existe  voluntad  incumplidora  consciente,  así  como  que  ha
intentado justificar su enfermedad, lo que se ha visto obstaculizado por los protocolos médicos
instaurados con la pandemia COVID”. 

Respecto  a  lo  anterior,  ha  de  considerarse  que  resulta  curioso,  cuando  no  de  escasa
consistencia dicho argumento, por cuanto otros/as empleados/as sí� han podido justificar en
fechas coincidentes con la Sra. ******* sus ausencias por enfermedad. Sí�  es cierto que hubo
colapso en la sanidad pu� blica, pero no puede afirmarse que fuese totalmente imposible ser
atendido en los centros sanitarios y hospitales. 

Pero es ma� s,  de la relacio� n de informes me�dicos incorporados al expediente, que han sido
aportados por la Sra. ******* durante la tramitacio� n del mismo (no con anterioridad), no se
deduce, ni se puede demostrar que la voluntad de la interesada estuviese, no ya anulada, sino
disminuida hasta el extremo de afectar a su imputabilidad. 

En cuanto a las  ausencias,  no es cierto,  como se argumenta en las alegaciones,  que se le
reclamasen horas como ausencias cuanto estaba de baja por incapacidad temporal. 
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Del 31/7/2020 al 11/8/2020 la Sra. ******* se encontraba en situacio� n de pago directo, y no
se le requirio�  ni reclamo� , en ningu� n momento, ninguna ausencia por dicho perí�odo. 

Alega en su defensa la Sra. ******* que aporto�  justificantes me�dicos de las inasistencias de los
dí�as  20/10/2020, 14/06  /  2021 y 12/07/2021  , pero lo cierto es que  no se aportaron en su
momento, tal como era su obligacio� n, sino en las alegaciones presentadas en la tramitacio� n
del presente expediente. 

De ellos, u� nicamente el del dí�a 20 de octubre justifica un reposo de 48 horas; no siendo así� en
los otros dos documentos (que u� nicamente acreditan una consulta me�dica cada uno de ellos).

2.- Incumplimiento de la Administración de su deber de ordenación del Servicio
y asignación de cometidos.

Alega la interesada que los responsables del Servicio no le han hecho requerimiento para que
realizase las tareas asignadas, y que asistiera a su despacho de trabajo, por lo que la propia
Administracio� n ha contribuido  a la produccio� n de la conducta antijurí�dica que se le imputa. Y
ello por incumplimiento del deber de organizacio� n del servicio y de asignacio� n de cometidos. 

Ante ello cabe oponer que el testigo D. ************ (que ostento�  la jefatura del Servicio de
Accio� n Social desde agosto de 2016 hasta abril de 2021), indica en su declaracio� n que la Sra.
******* tení�a  su puesto de trabajo en la Casa de Socorro realizando “tareas relativas a un
proyecto de Drogodependencia (precisamente propuesto por ella), que inicio�  y no finalizo� ”. 

Para an� adir que no existí�a actitud de trabajo, ni habí�a una estructura cognitiva adecuada. 

Igualmente indica que la comunicacio� n de sus ausencias no era inmediata. A veces pasaban
hasta 20 dí�as o ma� s.

Y en la pregunta 5 de su declaracio� n manifiesta textualmente: “Ella se iba y no avisaba a nadie.
Desatendía sus obligaciones y por eso no se le podía dar un trabajo de responsabilidad  y de
trabajo de expedientes”. 

Concluyendo que le habí�a avisado en varias ocasiones de que tení�a que justificar sus bajas
desde Sanidad o desde el Servicio me�dico. 

Por otra parte, tampoco fue�  posible habilitar a la Sra. ******* la realizacio� n de teletrabajo, por
cuanto  la  instauracio� n  excepcional  de  este  sistema  de  trabajo  en  este  Ayuntamiento
(aprobado por Decreto de marzo de 2020), se hizo en las fechas en que la Sra. ******* se
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encontraba de baja por incapacidad temporal (dicha baja se inicio�  el 22/7/2019 y finalizo�  el
11/8/2020), con lo cual estaba incapacitada para el trabajo. 

Por su parte, el siguiente jefe del Servicio de Accio� n Social desde abril de 2021, indica que la
Sra. ******* se incorporo�  el dí�a 14 de junio a las 7 y pico, y la ubico�  en un despacho, en el que
solo permanecio�  durante 3 horas, porque se marcho�  a su casa diciendo que no se encontraba
bien. 

En dichas condiciones, difí�cilmente se le pueden asignar tareas que necesariamente exigen un
seguimiento y una finalizacio� n. Si no se acude al trabajo, no se puede ni realizar, ni finalizar
ningu� n expediente. 

Lo cierto es que la Sra. ******* ya no volvio�  a aparecer por su puesto de trabajo, hasta que
presento�  un parte de baja me�dica con efectos de 4 de agosto de 2021, situacio� n en la que
permanece en la actualidad. 

3.-  Necesaria suspensión del procedimiento hasta que recaiga resolución a la
denuncia interpuesta por la interesada ante la Inspección de Trabajo.

Ante  ello,  cabe  manifestar  que  no  esta�  contemplado  en  la  normativa,  como  causa  de
suspensio� n del expediente disciplinario, que tenga que recaer resolucio� n de la Inspeccio� n de
Trabajo ante una denuncia interpuesta por la Sra. *******. 

Como  indica  la  Sentencia  148/2022  de  27/4/2022,  del  Juzgado  de  lo  Contencioso-
Administrativo n.º 4 de Alicante,  en su Fundamento Jurí�dico Primero:  “la suspensión de la
tramitación del  procedimiento como medida cautelar,  no está prevista en el  R.D. Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público, ni tampoco puede subsumirse en ninguno de los supuestos contenidos en el
artículo 22 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común, luego
carece de cobertura legal”. 

4.- Inexistencia de los elementos constitutivos de la infracción

La Sentencia de 16/12/2003 del Tribunal Supremo, sen� ala en su F. J. Primero  “La doctrina
jurisprudencial define la falta disciplinaria de abandono del servicio como la dejación total, en
sentido  material,  del  puesto  de  trabajo  encomendado  al  funcionario,  concomitante  con  un
voluntario  desentendimiento  unilateral  de  todos  los  deberes  de  actividad  profesional  a que
obliga el marco estatutario”.
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De igual modo, el T.S. en su Sentencia de 11/7/2005 en su F.J. Quinto dispone respecto a la
falta muy grave de abandono del servicio que: “son dos los rasgos principales que la distinguen:
a) la falta total y continuada de asistencia al servicio a que está obligado por su condición el
funcionario, y b) una dejación absoluta de sus obligaciones funcionariales”. 

En el presente caso,  es el comportamiento omisivo seguido por la Sra. *******, despue�s de
enviarle  los  requerimientos,  y  tras  la  recepcio� n  del  Decreto  de  suspensio� n  de  abono  de
retribuciones  (respecto  al  cual  ni  formulo�  recurso,  ni  recondujo  su  conducta,  ni  aporto�
justificantes  me�dicos  acreditativos  de  sus  ausencias),  el  que  contradice  la  voluntad  de
reingreso, por tanto la falta disciplinaria, y la sancio� n decidida, no se realiza en funcio� n de
presunciones,  sino  de  hechos  y  elementos  probatorios  claramente  detallados.  Y  ello  por
cuanto las ausencias se produjeron en los perí�odos comprendidos entre el 20 de octubre de
2020 y el 31 de diciembre de 2020, y desde el 19 de febrero de 2021 hasta el 3 de agosto de
2021.

La Sra. ******* ha alegado que no fue�  atendida en el Servicio pu� blico de Salud, con motivo de
la pandemia por Covid, y que sus dolencias le impedí�an acudir a su puesto de trabajo, pero lo
cierto es que tampoco tomo�  ninguna de las iniciativas que la legislacio� n funcionarial pone a su
disposicio� n para afrontar eventuales situaciones privadas que no le permitieran cumplir con
sus obligaciones, tales como reduccio� n de jornada, excedencia, licencia sin retribucio� n…..

El  hecho  de  que  en  el  curso  del  expediente  e  incluso  antes  expresase  su  disposicio� n  a
reincorporarse,  no altera el  abandono del servicio que ha cometido.  Los hechos ponen de
relieve la actuacio� n inequí�voca de la Sra. ********, caracterizada por su voluntad unilateral de
desentenderse de sus responsabilidades sin aportar una justificacio� n de ese proceder. 

5.-  Nulidad  de  pleno  derecho  del  Decreto  de  incoación  del  expediente
disciplinario.

Alega los siguientes motivos: Que se ha dictado lesionando derechos y libertades susceptibles
de amparo constitucional (aludiendo a la existencia de un expediente informativo previo);
Que se ha denegado la pra� ctica de prueba solicitada;  y que se ha desestimado la recusacio� n
formulada contra la Instructora del procedimiento. 

El primer motivo no puede aceptarse, porque con anterioridad a la incoacio� n del presente
expediente  disciplinario,  no  se  ha  incoado  ningu� n  expediente  previo  de  informacio� n
reservada (no  siendo  cierto  lo  afirmado  por  la  interesada  en  sus  alegaciones).  En
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consecuencia,  nada podí�a  notifica� rsele porque no existio�  dicho expediente de informacio� n
reservada. 

Lo que sí�  se  le  notifico�  fue�  la  incoacio� n del  expediente disciplinario,  siguiendo  todos los
tra�mites establecidos en el R.D. 33/1986, de 10 de enero, de aprobacio� n del Reglamento de
Re�gimen  Disciplinario,  concediendo  los  plazos  establecidos  en  el  mismo  para  que  la
interesada  pudiese,  no  solo  formular  la  recusacio� n  de   las  funcionarias  designadas  como
Instructora y Secretaria, sino tambie�n formular las alegaciones que considerase convenientes,
como así� ha efectuado.

Al segundo motivo ya se dio�  respuesta mediante la providencia dictada el 23/3/2022, que se
notifico�  a  la  interesada,  y  que  se  ha  reproducido  literalmente  con  anterioridad  en  este
documento. 

Con respecto al tercer motivo (recusacio� n de la instructora), se resolvio�  mediante Decreto n.º
2022DEG005978  de fecha 13/4/2022, motivando las causas de la desestimacio� n de dicha
recusacio� n. 

Dicho Decreto se notifico�  electro� nicamente a la interesada con fecha 19/4/22, habiendo sido
rechazada  dicha  notificacio� n  por  caducidad con  fecha  30/4/22,  tal  como  consta  en  el
expediente. No obstante tambie�n se le comunico�  a su representante. 

Contra la desestimacio� n de la recusacio� n no cabe recurso administrativo alguno. 

6.- Vulneración del principio de proporcionalidad

A tal efecto, ha de hacerse constar que la sancio� n impuesta a la Sra. ******* lo ha sido en su
grado mí�nimo, respecto de la contemplada como suspensio� n de funciones y retribuciones en
el artí�culo 174.1 a) 2º de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de Funcio� n pu� blica Valenciana para
sancionar  las  faltas  muy  graves.  Y  tomando  en  consideracio� n  los  criterios  de  graduacio� n
establecidos en el artí�culo 174.3, concurre el descuido o negligencia en su conducta; concurre
la reiteracio� n (por la continuidad mantenida en el tiempo de sus ausencias); concurre el grado
de participacio� n (puesto que la Sra. ******* era consciente de cua� les eran sus obligaciones
funcionariales  y  no  se  cumplieron);  concurre  la  intencionalidad  (entendida  como
determinacio� n de su voluntad de no acudir a su puesto de trabajo, pues si bien presentaba
diversas patologí�as, e�stas no anularon completamente su capacidad de discernir entre acudir
o no a su puesto de trabajo). Dejo�  de acudir a su puesto de trabajo desde su capacidad para
comprender lo correcto y lo incorrecto,  y desde  su libertad y consciencia de sus actos. 
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Ahora bien, teniendo en cuenta los informes me�dicos aportados a este expediente por la Sra.
*******,  indicativos  de  las  mu� ltiples  patologí�as  que  padece,  y  que  no  se  ha  acreditado
suficientemente la perturbacio� n del servicio que supuso su inasistencia continuada, teniendo
en cuenta la situacio� n de su puesto de trabajo, al no tener funciones delimitadas, no se puede
atribuir a su conducta el resultado dan� oso para el servicio que reiterada jurisprudencia viene
exigiendo. 

Por ello, dadas la circunstancias del presente caso, se estimo�  por la Instructora que la sancio� n
debí�a ser la de suspensio� n de funciones.

7.- Reiteración de la solicitud de práctica de prueba. 

No  cabe  admitir  la  misma,  segu� n  motivos  indicados  en  la  ya  antedicha  Providencia  de
23/03/2022, incorporada al expediente.

Adema� s  de  todo  lo  anterior,  y  a  modo  de  sí�ntesis  deben  realizarse  las  siguientes
consideraciones:

1)  Ha quedado acreditado que la Sra. ******* no asistio�  a su puesto de trabajo desde el 20 de
octubre de 2020 hasta el 31de diciembre de 2020.
Y desde el 19 de febrero de 2021 hasta el 3 de agosto de 2021. 

2) Si se aceptase la tesis de la Sra. ******* de que no ha incurrido en abandono del servicio, tal
como indica la Sentencia del T.S. de 11 de julio de 2005 “ ...si bastara para excluir la figura del
abandono del  servicio  la  simple  manifestación de  voluntad de  reintegrarse  al  servicio
activo cuando las circunstancias personales y familiares se lo permitan, no merecería la pena
tipificar la falta”.

Lo que ha alegado la Sra. ******* ante las continuas ausencias a su puesto de trabajo, son
problemas de salud continuos, pero durante todos los meses en que estuvo ausente, nunca
presento�  un parte de baja me�dica (segu� n aduce porque no le  han atendido en la  Sanidad
Pu� blica),  ni se puso en contacto con el Servicio de Prevencio� n de este Ayuntamiento para
encontrar una solucio� n me�dica a sus problemas, ni  tampoco tomo�  ninguna de las iniciativas
que la legislacio� n funcionarial  poní�a  a  su disposicio� n para afrontar eventuales situaciones
privadas  que  no  le  permitieran  cumplir  con  sus  obligaciones,  tales  como  reduccio� n  de
jornada, licencia sin retribucio� n, o excedencia por indicar algunos ejemplos.
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El hecho de que hubiese manifestado de palabra su disposicio� n a reincorporarse, no altera el
abandono  del  servicio  que  ha  cometido,  y  pone  de  relieve  su  actuacio� n  inequí�voca
caracterizada  por  su  voluntad  unilateral  de  desentenderse  de  sus  responsabilidades  sin
aportar una justificacio� n de ese proceder.

3) Indica tambie�n la Sra. ******* que ha sido ví�ctima de mobbing o acoso laboral desde el an� o
2017,  sin  embargo,  jamás  formuló  denuncia ante  el  Servicio  de  Prevencio� n  de  Riesgos
Laborales, ni escrito de queja ante su jefatura de Servicio, cuando existe en este Ayuntamiento
un protocolo especí�fico para dichas situaciones.

4)  La Sra.******** conocía de sobra que debía justificar sus inasistencias al trabajo,
pero no lo hizo.

Y ni siquiera, cuando mediante Decreto de 23/04/2021, se acordo�  suspenderle el abono de
retribuciones en tanto no acudiese o justificase sus ausencias al puesto de trabajo, presento�
recurso alguno,  ni  tampoco regularizo�  su situacio� n  laboral.  En conclusio� n,  desatendio�  sus
obligaciones y no habí�a actitud de reincorporacio� n al trabajo.

Continuo�  sin acudir a su puesto de trabajo durante cuatro meses ma�s,  tras suspenderle el
abono de retribuciones con efectos del 1 de abril de 2021, hasta el 3 de agosto de 2021, ya que
presento�  parte  de  incapacidad  temporal  de  4/08/2021.  No  puede  decirse  que  eso  sean
ausencias “puntuales”. 

Con respecto a los informes me�dicos que la Sra. ******* aporta en este expediente, junto con
sus alegaciones, pueden justificar la existencia de dolencias, pero no la inasistencia al trabajo.

De los mismos se deduce que no hay prueba suficiente para demostrar que la voluntad de la
actora  estuviese,  no  ya  anulada,  sino  disminuida  hasta  el  extremo  de  afectar  a  su
imputabilidad,  de  modo  que procediese  calificar  los  hechos con una  infraccio� n  de  menor
gravedad que la sen� alada. 

En relacio� n con lo anterior, la Sentencia del TSJ de Castilla y Leo� n de 10/12/2013 establece en
su F.Jco. Tercero que “….el abandono del servicio ha sido definido como la dejación del puesto de
trabajo, generalmente por tiempo indeterminado, sin motivo alguno que lo justifique, ligada al
propósito de apartarse de los deberes inherentes al mismo, rompiendo así de facto la relación de
servicio e incumpliendo los deberes propios del funcionario por decisión imputable sólo a él...”

En el presente caso no se trata de un supuesto episo� dico o circunstancial de inasistencias, ni
siquiera de un supuesto reiterado de dejacio� n de funciones alternado con dí�as de prestacio� n
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de servicio, sino de un supuesto de inasistencia sin solucio� n de continuidad desde el 20 de
octubre de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020, y desde el 19 de febrero de 2021 hasta el 3
de agosto de 2021, lo que supone un total de 239 dí�as. 

En  base  a  todas  las  consideraciones  anteriores,  se  han  tenido  en  cuenta las  exigencias
derivadas del principio de  proporcionalidad,  que reclama la necesidad de que la sancio� n
resulte adecuada a las circunstancias objetivas y subjetivas del caso concreto, atendiendo a los
criterios de graduacio� n de las sanciones, establecidos en el artí�culo 174.3 de la Ley 4/2021,
de 16 de abril, de Funcio� n pu� blica valenciana, en especial tomando en consideracio� n el grado
de intencionalidad, descuido o negligencia que se revele en la conducta, el dan� o al intere�s
pu� blico, la reiteracio� n o reincidencia, así� como el grado de participacio� n. Criterios que de igual
manera vienen establecidos en el art. 96.3 del R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Ba� sico del Empleado Pu� blico.

Así�, de entre las sanciones previstas para las faltas muy graves contenidas en el artí�culo 174.1
a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, que son las siguientes:

“1.º La  separación  del  servicio  o  la  revocación  del  nombramiento  del  personal
funcionario interino que supondrá la exclusión de la bolsa de trabajo temporal de la que fue
nombrado en el momento de ser sancionado o de aquellas otras bolsas de empleo temporal en la
misma administración que respondan a funciones similares y la imposibilidad de poder volver a
formar parte de la misma o las mismas en dicha administración.

2.º La suspensión de funciones y retribuciones o del derecho, en su caso, a ser llamado de
cualquiera de las bolsas de empleo temporal de las que se forme parte, por un periodo de entre 3
y 6 años.

3.º El traslado forzoso con cambio de localidad por un periodo de uno y tres años, que
impedirá  obtener  destino  por  ningún  procedimiento  en  la  localidad  desde  la  que  fueron
trasladados.

4.º El demérito, que podrá consistir en alguna de las siguientes medidas:
i) La pérdida de dos grados en el sistema de carrera horizontal y la privación del derecho

a ser evaluado para el ascenso de grado, por un periodo de entre dos y cuatro años.
ii)  La  imposibilidad  de  participar  en  procedimientos  de  provisión  de  puestos  o  de

promoción interna, por un periodo de entre dos y cuatro años.
iii) La prohibición de ocupar puestos de jefatura, por un periodo de entre dos y cuatro

años.”

Se ha propuesto la sancio� n de suspensio� n de funciones y retribuciones en su grado mí�nimo,
tomando  en  consideracio� n  los  criterios  de  graduacio� n  establecidos  en  el  artí�culo  174.3,
concurre el descuido o negligencia en su conducta; concurre la reiteracio� n (por la continuidad
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mantenida en el tiempo de sus ausencias); concurre el grado de participacio� n (puesto que la
Sra. ******* era consciente de cua� les eran sus obligaciones funcionariales y no se cumplieron);
concurre la intencionalidad (entendida como determinacio� n de su voluntad de no acudir a su
puesto  de  trabajo,  pues  si  bien  presentaba  diversas  patologí�as,  e�stas  no  anularon
completamente su capacidad de discernir entre acudir o no a su puesto de trabajo). Dejo�  de
acudir a su puesto de trabajo desde su capacidad para comprender lo correcto y lo incorrecto,
y desde  su libertad y consciencia de sus actos. 

Ahora bien, teniendo en cuenta los informes me�dicos aportados a este expediente por la Sra.
*******,  indicativos  de  las  mu� ltiples  patologí�as  que  padece,  y  que  no  se  ha  acreditado
suficientemente la perturbacio� n del servicio que supuso su inasistencia continuada, teniendo
en cuenta la situacio� n de su puesto de trabajo, al no tener funciones delimitadas, no se puede
atribuir a su conducta el resultado dan� oso para el servicio que reiterada jurisprudencia viene
exigiendo. 

Por ello, dadas la circunstancias del presente caso, se estimo�  por la Instructora que la sancio� n
debí�a ser la de suspensio� n de funciones, y no la ma�xima de separacio� n del servicio.

En la tramitacio� n del presente expediente se ha dado cumplimiento a todos los tra�mites y
dema� s  garantí�as  establecidas  en el  Real  Decreto 33/1986,  de 10 de enero,  por  el  que se
aprueba el Reglamento de Re�gimen Disciplinario de los funcionarios de la Administracio� n del
Estado, de aplicacio� n supletoria a la funcio� n pu� blica local por remisio� n de los artí�culos 144 y
149 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  en  virtud  de  cuanto
establece el artí�culo 127.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de las Bases de
Re�gimen Local, en la redaccio� n dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para
la Modernizacio� n del Gobierno Local. 

En virtud de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local  adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar la propuesta de resolucio� n formulada por la Sra. Instructora, e imponer la
sancio� n de tres años y un mes de suspensio� n de funciones y retribuciones, por la comisio� n
de la falta muy grave consistente en: 

“El  abandono  del  servicio,  así  como  no  hacerse  cargo  voluntariamente  de  las
tareas o funciones que tienen encomendadas” tipificada y sancionada respectivamente en
los artí�culos 95.2 c) del R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
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TREBEP, 170.1  y 174.1 a) 2º  de la Ley 4/2021, de 16 de abril de Funcio� n pu� blica Valenciana,
por las ausencias continuadas a su puesto de trabajo, en concreto desde el 20 de octubre de
2020 hasta el 31 de diciembre de 2020 (73 dí�as);  y desde el 19 de febrero de 2021 hasta el 3
de agosto de 2021 (166 dí�as), lo que supone un total de 239 dí�as, ya que desde el 1/1/2021
hasta el 18/2/21 se computaron como vacaciones y asuntos particulares sus ausencias.

Segundo.- El inicio del cumplimiento de la sancio� n impuesta se hara�  efectivo el primer dí�a del
mes siguiente a aque� l en que  la interesada reciba la notificacio� n de la resolucio� n (si ello se
produce entre los dí�as 1 al 15 del mes).

Caso de que  la interesada reciba la notificacio� n a partir del dí�a 16 del mes en cuestio� n, el
inicio del cumplimiento de la sancio� n se hara�  efectivo a partir del dí�a 16 del mes siguiente. 

Tercero.-  Notificar  cuanto  antecede  a  la   interesada,  con  indicacio� n  de  los  recursos  que
procedan, y comunica� rselo a la Jefatura del Servicio de Accio� n Social, a la Sra. Concejala de
Accio� n  Social,  y  a  los  distintos  Departamentos  del  Servicio  de  Recursos  Humanos,  a  los
debidos efectos.

Contratación

11.   D  EVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO RELATIVO AL SERVICIO DE  
"TRABAJOS TÉCNICOS PARA LA VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE LA APLICACIÓN DE
LA  METODOLOGÍA  TIPO  EN  LA  PEATONALIZACIÓN  DEL  CENTRO  TRADICIONAL:  EJE
AVENIDA CONSTITUCIÓN, CALLE BAILÉN, CALLE CASTAÑOS Y PLAZA GABRIEL MIRÓ"
(EXPTE. N.º 48/18 CNDG2021000119).

Examinado  el  expediente  a  que  se  refiere  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos  antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Con fecha 13 de noviembre de 2018 la Junta de Gobierno Local adjudico�  el contrato relativo al
servicio de "Trabajos técnicos para la viabilidad y sostenibilidad de la aplicación de la
metodología tipo en la peatonalización del centro tradicional: Eje Avenida Constitución,
Calle  Bailén,  Calle  Castaños  y  Plaza  Gabriel  Miró",  a favor  de  la  unio� n  temporal  de
empresas  denominada  “IDOM  CONSULTING,  ENGINEERING,  ARCHITECTURE,  S.A.U.  -  A-
INGENIA  RESEARCH  AND  CONSULTING,  S.L.”,  UNIÓN  TEMPORAL  DE  EMPRESAS,  LEY
18/82,  DE  26  DE  MAYO,  Marca  Comercial:  “PEATONALIZACIÓN  ALICANTE  CENTRO
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COMERCIAL  UTE”,  con  NIF:  U40529182,  por  la  cantidad  de  72.600,00  €,  I.V.A.  incluido
calculado al tipo impositivo correspondiente del 21%, por un plazo de ejecucio� n General de
seis (6) meses a contar desde la formalizacio� n del contrato.  Y por los plazos de ejecucio� n
Parciales siguientes: para la elaboracio� n de estudios funcionales, dos (2) meses desde el inicio
del contrato; para propuesta de alternativas, dos (2) meses desde el inicio del contrato; para
la presentacio� n y exposicio� n pu� blica de las propuestas alternativas y los estudios funcionales,
dentro del cuarto mes de ejecucio� n del contrato; y para el proyecto arquitecto� nico y proyecto
de construccio� n, dos (2) meses de la presentacio� n pu� blica anterior.

El  documento  administrativo  de  formalizacio� n  de  contrato se  firmo�  con  fecha  28  de
noviembre de 2018.

Consta en el expediente cartas de pago de depo� sito de garantí�a definitiva por parte de IDOM
CONSULTING,  ENGINEERING,  ARCHITECTURE,  S.A.U. por  importe  de  1.800,00  €  con
nu� mero  de  operacio� n  320180013608,  y  por  parte  de  A-INGENIA  RESEARCH  AND
CONSULTING, S.L. por importe de 1.200,00 € con nu� mero de referencia 008800024444.

Con fecha 30 de septiembre de 2020 fue formalizada el acta de recepcio� n y conformidad de
los  trabajos,  habie�ndose  comprobado  que  dichas  prestaciones  se  han  efectuado  de
conformidad  con  los  te�rminos  del  contrato  suscrito  en  su  dí�a  y  a  satisfaccio� n  del
Ayuntamiento.

Ha transcurrido el plazo contractual de garantí�a de un (1) an� o, sin que conste la existencia de
responsabilidades imputables al titular en relacio� n con la obligacio� n garantizada que hayan
de ejercitarse sobre la garantí�a.

En el  expediente consta el  informe del Responsable del Contrato de fecha 16 de mayo de
2022,  acreditativo  de  que  el  referido  contrato  fue  cumplido  satisfactoriamente  sin  que
resulten  responsabilidades  imputables  al  contratista,  de  conformidad  con  el  contrato
correspondiente.

Obra tambie�n en el  expediente el  informe favorable del  Servicio de Contratacio� n y  deben
constar  igualmente,  con  cara� cter  previo  a  la  adopcio� n  del  acuerdo  por  el  o� rgano  de
contratacio� n, los informes de la Asesorí�a Jurí�dica y de la Intervencio� n General Municipal sobre
fiscalizacio� n previa.

Resulta de aplicacio� n lo dispuesto en los artí�culos 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu� blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento
jurí�dico  espan� ol  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  2014/23/UE  y
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2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucio� n y cancelacio� n de las garantí�as
definitivas.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n  adicional  segunda,  apartado  4,  de  la  Ley 9/2017,  de  8  de  noviembre,  Ley de
Contratos del Sector Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Devolver  a  la  mercantil  IDOM  CONSULTING,  ENGINEERING,  ARCHITECTURE,
S.A.U., con NIF A48283964, la garantí�a definitiva por importe de 1.800,00 €, segu� n carta de
pago con nu� mero de operacio� n 320180013608 de fecha 3 de octubre de 2018, depositada
para responder de la buena ejecucio� n del contrato relativo al servicio de "Trabajos técnicos
para  la  viabilidad  y  sostenibilidad  de  la  aplicación  de  la  metodología  tipo  en  la
peatonalización  del  centro  tradicional:  Eje  Avenida  Constitución,  Calle  Bailén,  Calle
Castaños y Plaza Gabriel Miró".

Segundo. Devolver a la mercantil  A-INGENIA RESEARCH AND CONSULTING, S.L.  con  NIF
B54716881  la  garantí�a  definitiva por  importe  de  1.200,00 € con  nu� mero  de  referencia
008800024444, depositada para responder de la buena ejecucio� n del contrato relativo al
servicio de "Trabajos técnicos para la viabilidad y sostenibilidad de la aplicación de la
metodología tipo en la peatonalización del centro tradicional: Eje Avenida Constitución,
Calle Bailén, Calle Castaños y Plaza Gabriel Miró".

Tercero. Notificar  los  presentes  acuerdos  al  interesado,  con  indicacio� n  de  los  recursos
procedentes, y comunica� rselo a la Tesorerí�a Municipal, a sus efectos.

12.    CONTRATO RELATIVO A LA   “  SERVICIO DE LIMPIEZA, CONTROL DE PLAGAS Y OTRAS  
MEDIDAS SANITARIAS EN VIVIENDAS Y ESPACIOS DE TITULARIDAD PRIVADA  ”  . CAMBIO  
DE RESPONSABLE. Expte. 10/20.  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio� n. 

Por  la  Concejalí�a  de  Sanidad  se  remite  al  Servicio  de  Contratacio�n  escrito  suscrito  por  la
Concejala  de  Sanidad,  proponiendo  que  se  sustituya  como  responsable  del  contrato
anteriormente  citado,  la  Inspectora  de  Sanidad  Dª.  Paloma  Leoz  Forns,  por  la  jefa  del
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Departamento de Sanidad, Dª Ana Gutie�rrez Maria.

Es  de  aplicacio� n  lo  previsto  en  el  artí�culo  62  de  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de
Contratos del Sector Pu� bico.

El  o� rgano  competente  para  resolver,  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  la
Disposicio�n Adicional Segunda, Apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pu� blico (LCSP ).

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Dejar sin efecto el nombramiento de la Inspectora de Sanidad, Dª. Paloma Leoz Forns,
como Responsable del contrato relativo al “SERVICIO DE LIMPIEZA, CONTROL DE PLAGAS Y
OTRAS MEDIDAS SANITARIAS EN VIVIENDAS Y ESPACIOS DE TITULARIDAD PRIVADA”, que
se aprobo�  por acuerdo de la JGL el pasado dí�a 21 de abril de 2020.

Segundo.  Nombrar Responsable del contrato “SERVICIO DE LIMPIEZA, CONTROL DE PLAGAS
Y OTRAS MEDIDAS SANITARIAS EN VIVIENDAS Y ESPACIOS DE TITULARIDAD PRIVADA” a
la jefa del Departamento de Sanidad, Dª Ana Gutie�rrez Maria.

Tercero.- Comunicar cuanto antecede al o� rgano gestor y notificar a los interesados, a los efectos
oportunos.

Gestión Patrimonial

13.    CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE UNA PARCELA DE PROPIEDAD MUNICIPAL EN  
LA  ISLA  DE TABARCA  PARA  EL  DEPÓSITO  DE  ENVASES  DE  GAS  LICUADO  PARA  USO
DOMÉSTICO.

La Junta de Gobierno Local, con fecha 13 de agosto de 2007, autorizo�  a la mercantil REPSOL
BUTANO,  S.A.  a  ocupar,  en condicio� n  de  arrendatario,  un  recinto  sito  en el  interior  de  la
parcela de propiedad municipal n.º 9 en la Isla de Tabarca (finca registral n.º 2231). El recinto
esta�  vallado y tiene una superficie de 16 m2, y se destina a almacenamiento de gas licuado
envasado, para garantizar el suministro de ese servicio a la Isla.
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Por otros acuerdos del mencionado o� rgano municipal, adoptados el 27 de agosto de 2012 y el
20 de junio de 2017, se fue prorrogando el contrato de arrendamiento en cuestio� n, por plazos
sucesivos de 5 an� os.

Con fecha 30 de marzo de 2022 la representacio� n de la mercantil arrendataria ha solicitado
una nueva pro� rroga del arrendamiento, con el fin de seguir garantizando el suministro de esa
clase de combustible a los habitantes de la Isla.

El  Te�cnico  Experto  del  Servicio  de  Gestio� n  Patrimonial  ha  emitido  informe  al  respecto,
expresando que pese a que no existe inconveniente legal en prorrogar el contrato – tanto por
la cuantí�a  como por el  cara� cter de servicio primario a la  poblacio� n del suministro de gas
licuado de uso dome�stico, procede su adjudicacio� n directa – resulta conveniente actualizar
determinados aspectos del contrato firmado en su dí�a, como la denominacio� n del precio, las
condiciones de actualizacio� n del mismo o de pro� rroga del contrato, a fin de evitar conflictos o
discrepancias en su aplicacio� n. Por el mismo Servicio de Gestio� n Patrimonial se ha redactado
un borrador de contrato que ha sido aceptado por el adjudicatario. En el mismo se corrigen
los  aspectos  mencionados  anteriormente,  de  forma  que  se  clarifique  la  aplicacio� n  del
contrato.

El Jefe del Departamento Te�cnico del Servicio de Gestio� n Patrimonial ha informado que el
suelo no ha experimentado incremento de valor, por lo que propone mantener la renta actual
(813,34 euros ma� s IVA). Sí� se debe, no obstante, actualizar la renta por aplicacio� n del IIndice
de precios de alquiler de viviendas a nivel provincial, que es establecido por la Ley 8/2015, de
Desindexacio� n de la Economí�a Espan� ola para el caso, como sucede en la actualidad, de que no
se publique el í�ndice de alquiler de oficinas a nivel autono� mico.

El u� ltimo valor publicado por el INE de dicho í�ndice (diciembre 2021) es del 0,8 %, por lo que
de conformidad con lo establecido en el Anexo de la citada Ley, se aplicara�  a la actualizacio� n
de la renta dicho incremento anual, resultando así� esta de 819,85 euros ma� s 172,17 euros de
IVA.

Procede por tanto la aprobacio� n de un nuevo contrato con la mercantil REPSOL BUTANO, S.A.
para  el  depo� sito de gas  licuado de uso dome�stico  en la  Isla  de Tabarca,  manteniendo los
elementos  esenciales  del  contrato  anterior.  La  competencia  para  autorizar  dicho  contrato
corresponde a la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo establecido en la Disposicio� n
Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de contratos del Sector Pu� blico.

El presente expediente ha sido informado favorablemente por la Asesorí�a Jurí�dica Municipal y
se ha remitido a fiscalizacio� n de la Intervencio� n Municipal.
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Por todo ello, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero:  Autorizar  el  arrendamiento  a  REPSOL BUTANO,  S.A.,  con  CIF  A28076420 de  la
parcela  municipal  descrita  en  el  expositivo  anterior,  para  el  depo� sito  de  envases  de  gas
licuado para uso dome�stico en la Isla de Tabarca, por una renta anual de  819,85 euros ma� s
172,17 euros de IVA.

Segundo: Aprobar los te�rminos del contrato redactado al efecto por el Servicio de Gestio� n
Patrimonial.

Tercero: Facultar para la firma del contrato al Concejal de Patrimonio.

Cuarto:  Notificar  los  presentes  acuerdos  al  arrendatario  y  comunicar  a  la   Tesorerí�a  e
Intervencio� n Municipales.

ÁMBITO 3. TERRITORIO

Urbanismo

14.   PROYECTO DE EXPROPIACIÓN EN EL ÁREA “LA MEDINA” (FASE 2). PARCELA Nº 15.  
PAGO DE LA VALORACIÓN ESTABLECIDA.

1. La Junta de Gobierno Local, en la sesio� n celebrada el dí�a 23 de noviembre de 2021, acordo�
aprobar  definitivamente  la  relacio� n  de  propietarios,  bienes  y  derechos  afectados  por  el
PROYECTO DE EXPROPIACIOI N EN EL AI REA “LA MEDINA” (FASE 2), y aprobar las hojas de
aprecio  municipales,  que  fijaron  la  valoracio� n  de  los  bienes  y  derechos  afectados  en  la
cantidad global de 321.899,30 €.

2. Segu� n la Memoria del Proyecto:  El vigente Plan General Municipal de Ordenación clasificó
todo el casco antiguo como suelo urbano y respetó íntegramente las determinaciones del Plan
Especial  del  Centro  Histórico:  Sector  Casco  Antiguo,  que ya lo  ordenó pormenorizadamente
desde su aprobación definitiva el 20 de marzo de 1981.
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Pero  la  Modificación  Puntual  nº  3  del  Plan  Especial  del  Casco  Antiguo,  aprobada
definitivamente en abril de 2015 (BOP nº119 de 23/06/2015), incluye entre los objetivos de la
modificación puntual la “Adaptación a la realidad de diversos aspectos, una vez conocidos los
condicionantes existentes a través de estudios puntuales de la situación, especialmente el Área
de la  Medina,  así  como en el  procedimiento de agrupación de parcelas  mínimas en todo el
Casco”.

El desarrollo de la Unidad de Ejecución del área de “La Medina” definido en el Plan Especial del
Casco Antiguo de Alicante (en adelante P.E.C.A.),  propone nuevas alineaciones derivadas a la
implantación de nuevos bloques destinados a vivienda protegida, traslado del Colegio Público de
San Roque y reestructuración del viario de su ámbito para facilitar el acceso a las calles de San
Juan y Balseta, así como al aparcamiento subterráneo previsto en el mencionado Plan.

Habiéndose concluido la tramitación del expediente relativo al Proyecto de Expropiación del
Área de La Medina, Primera Fase,  el  Patronato Municipal de la Vivienda y el  Departamento
Técnico de Gestión Urbanística, elaboraron la Segunda Fase del mismo. Esta fase no se ha podido
iniciar por motivos presupuestarios. 

Como consecuencia de la demora, el propietario de la finca situada en la calle San Juan, nº 40,
presentó  queja  ante  el  Síndic  de  Greuges  de  la  Comunitat  Valenciana.  Esta  institución,
recomendó al Ayuntamiento que adoptara cuantas medidas resulten pertinentes para impulsar
la tramitación y pronta resolución del expediente expropiatorio de la parcela citada; por lo que
se tramitó en expediente individual previo. El presente proyecto afecta al resto de la Fase 2.

Todo  lo  anterior,  junto  con  la  petición  de  informe  de  la  Jefatura  del  Servicio  de  Gestión
Urbanística,  solicitada el día 19 de noviembre de 2020, para actualizar los documentos que
forman parte del proyecto de expropiación del área de la Medina, fase 2, justifica la presente
actuación expropiatoria del Excmo. Ayuntamiento, que  tiene por objeto definir los bienes y
derechos afectados en la FASE 2, y la valoración correspondiente, a los efectos previstos
en el artículo 17 de la Ley de Expropiación Forzosa.

3. Por lo que respecta a la declaración de utilidad pública y necesidad de ocupación, cabe
sen� alar lo siguiente:
 
Tal como establece el  texto refundido de la Ley de ordenacio� n del territorio,  urbanismo y
paisaje, aprobado por Decreto Legislativo 1/2021, de 18 de junio, del Consell (en lo sucesivo,
TRLOTUP): La aprobación de los planes y programas de actuación implicará la declaración de
utilidad pública y la necesidad de ocupación de los bienes y los derechos correspondientes, a los
fines  de  expropiación o imposición de servidumbres.  La expropiación puede alcanzar sólo a
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derechos  limitativos  del  dominio  o  facultades  específicas  de  éste  cuando  sea  innecesario
extenderla a la totalidad del mismo.  (Art. 108).

En este mismo sentido se pronuncia el artí�culo 42.2 del texto refundido de la Ley de Suelo y
Rehabilitacio� n Urbana, aprobado por Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, de
a�mbito estatal, a cuyo tenor: La aprobación de los instrumentos de la ordenación territorial y
urbanística  que  determine  su  legislación  reguladora  conllevará  la  declaración  de  utilidad
pública y la necesidad de ocupación de los bienes y derechos correspondientes, cuando dichos
instrumentos habiliten para su ejecución y ésta deba producirse por expropiación.

En este caso concreto, la declaracio� n de utilidad pu� blica, así� como la necesidad de ocupacio� n
de los bienes incluidos en la relacio� n de afectados esta�  implí�cita en la aprobacio� n del vigente
Plan General Municipal de Ordenacio� n y en el P.E.C.A. 

4. La parcela nu� mero 15 de las afectadas por la presente expropiacio� n es la siguiente:

    PARCELA 15

Descripción
Solar  de  forma  trapezoidal,  y  superficie  15,77  m²  según  plano  basado  en  el
certificado registral,  sito en la calle  San Juan número 38  (antes 44)  y con los
lindes siguientes:

 Norte, con la calle San Juan, mediante una línea de 3,49 m de longitud.
 Sur, con la parcela sita en la calle Lucentum 7, propiedad de Eduarda Arenas Parodi y

esposo, mediante una línea de 3,55 m de longitud.
 Este, con la parcela sita en la calle San Juan 40, propiedad del Ayuntamiento de Alicante,

mediante una línea de 4,27 m de longitud.
 Oeste, con la parcela sita en la calle San Juan 36, propiedad de David Martínez Jiménez y

esposa, mediante una línea de 4,84 m de longitud.

Procedencia y titularidad
Inscrita en el Registro de la Propiedad nº 1, Tomo: 4077,  Libro: 3149, Folio: 165,
Finca: 115475, cuya titularidad está inscrita a favor de:

• VICENTE  LLORIA  BLAU,  titular  con CARACTER  PRIVATIVO,  del  pleno  dominio  de  una
quinta parte indivisa de esta finca por tí�tulo de HERENCIA. 
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• JOSE ANTONIO LLORIA BLAU, titular con CARACTER PRIVATIVO, del pleno dominio de
una quinta parte indivisa de esta finca por tí�tulo de HERENCIA. 

• ALBERTO LLORIA BLAU,  titular  con CARACTER PRIVATIVO,  del  pleno dominio  de una
quinta parte indivisa de esta finca por tí�tulo de HERENCIA.

• ESPERANZA LLORIA BLAU, titular  con CARACTER PRIVATIVO, del pleno dominio de una
quinta parte indivisa de esta finca por tí�tulo de HERENCIA.

• JUAN MANUEL LLORIA PERNIAS, titular con CARAI CTER PRIVATIVO, del pleno dominio de
una de�cima parte indivisa de esta finca por tí�tulo de HERENCIA.

• VEROI NICA LLORIA PERNIAS, titular con CARAI CTER PRIVATIVO, del pleno  dominio  de
una de�cima parte indivisa de esta finca por tí�tulo de HERENCIA. 

Afección 
La afeccio� n es total.

Cargas vigentes Segu� n la Certificacio� n Registral: No constan.

5.  El artí�culo 112 del  TRLOTUP establece,  para el procedimiento que se sigue de tasacio� n
conjunta, los siguientes tra�mites:

a)  Exposicio� n  al  pu� blico  del  proyecto  de  expropiacio� n  por  te�rmino  de  un  mes,
mediante la insercio� n de anuncios en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana y en
un perio� dico de los de mayor circulacio� n de la provincia.

b)  Notificacio� n  individual  de  las tasaciones  a  quienes  aparezcan como  titulares  de
bienes o derechos, mediante el traslado literal de la correspondiente hoja de aprecio y
de la propuesta de fijacio� n de los criterios de valoracio� n, para que puedan formular
alegaciones o una valoracio� n contradictoria en el plazo de un mes, contado a partir de
la fecha de notificacio� n.

c) Aprobacio� n mediante resolucio� n motivada de la Junta de Gobierno Local.

d) Esta resolucio� n legitimara�  la ocupacio� n de los bienes o derechos afectados, previo
pago o depo� sito del importe í�ntegro de la valoracio� n establecida.
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e)  Las  personas  interesadas  podra�n  impugnar  el  justiprecio,  a  efectos  de  su
determinacio� n  definitiva  en  ví�a  administrativa,  ante  el  Jurado  Provincial  de
Expropiacio� n Forzosa. En este caso, la Administracio� n dara�  traslado del expediente a
este u� ltimo.

La hoja de aprecio municipal aprobada establece para la parcela nu� mero 15 una valoracio� n de
13.570,36 €.   

En este caso, las personas interesadas no han formulado alegaciones, ni han presentado una
valoracio� n contradictoria durante el plazo de un mes concedido a tal efecto. 

6. Consta en el expediente informe del Sr. Interventor, de fecha 25 de mayo de 2022, en el que,
en cumplimiento de la funcio� n interventora establecida en los artí�culos 213 a 218 del Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales,  aprobada por el Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, y 4.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el re�gimen
jurí�dico  de  los  funcionarios  de administracio� n  local  con habilitacio� n  de cara� cter  nacional,
informa que procede continuar con la tramitación del expediente.   

La competencia para adoptar la presente resolucio� n corresponde a la  Junta de Gobierno
Local, de conformidad con lo previsto en el artí�culo 127.1 apartados d) y g), de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Re�gimen Local, segu� n la redaccio� n dada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacio� n del gobierno local.

En virtud de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Autorizar y disponer el gasto por importe de TRECE MIL QUINIENTOS SETENTA
EUROS Y TREINTA Y SEIS CENTIMOS (13.570,36 €), con cargo a la partida 31 151 6000021
del Presupuesto municipal, en concepto de pago del justiprecio de la parcela número 15 de
las afectadas por el  PROYECTO DE EXPROPIACIÓN EN EL ÁREA “LA MEDINA” (FASE 2), a favor
de  las  personas  interesadas  que  se  relacionan  a  continuacio� n,  y  por  las  cantidades  que
tambie�n se indican: 

PARCELA INTERESADO DNI CANTIDAD

PARCELA 15 VICENTE LLORIA BLAU ***3609** 2.714,07

FINCA 115475 JOSE ANTONIO LLORIA BLAU ***3915** 2.714,07

C/ SAN JUAN, 38 ALBERTO LLORIA BLAU ***4488** 2.714,07

ESPERANZA LLORIA BLAU ***4770** 2.714,07
JUAN MANUEL LLORIA PERNIAS ***2827** 1.357,04
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VEROI NICA LLORIA PERNIAS ***8339** 1.357,04

TOTAL 13.570,36 €

Segundo. La anterior resolucio� n legitimara�  la ocupacio� n de los bienes y derechos afectados,
previo pago o depo� sito del importe de la valoracio� n establecida. 

Tercero. Notificar los acuerdos precedentes a las personas titulares de los bienes y derechos
afectados, y comunicarlo a la Intervencio� n y Tesorerí�a municipales.

Infraestructuras

15.    APROB  ACIÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “REPARACIÓN DEL ACCESO  
A LA E.B.A.R. VISTAMAR”.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico (LCSP), y debido a las necesidades detectadas por la Unidad Te�cnica de Conservacio� n de
Ví�as Pu� blicas,  se redacto�  con fecha enero de 2021 y revisado en mayo 2021 y mayo 2022
(firmado electro� nicamente 3 de junio de 2022), por D. Fidel R. Ortega Climent, I.T.O.P. Jefe de
la  Unidad  Te�cnica  de  Conservacio� n  de  Ví�as  Pu� blicas  y  Dª  Mª  Asuncio� n  Lillo  Martí�nez,
Arquitecta  Te�cnica  Municipal,  el  proyecto de  obras  con tí�tulo  "Reparacio� n del  acceso a la
E.B.A.R.  Vistamar", cuyo  objeto  es  acometer  las  actuaciones  necesarias  para  garantizar  la
seguridad y salubridad de las personas y del litoral, así� como el acceso a la Estacio� n de Bombeo
de Aguas Residuales Vistamar para su mantenimiento.

El presupuesto  de  ejecucio�n  de  las  obras  asciende  a  la  cantidad  de  noventa  y  nueve  mil
setecientos dieciocho euros con setenta y ocho ce�ntimos (99.718,78 €) I.V.A. no incluido, y el
proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de tres (3) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito  por  los  redactores  del  proyecto,  con fecha  7  de  junio  de  2022,  indicando que  la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 
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Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
7 de junio de 2022 por los redactores del proyecto de obras y memoria justificativa del o� rgano
gestor para la aprobacio� n del proyecto, suscrita por el Jefe del Servicio de Infraestructuras y
Mantenimiento,  D.  Juan  Javier  Maestre  Gil,  con  el  conforme  del  Concejal  Delegado  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 8 de junio de
2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.-  Aprobar el  proyecto de obras que tiene por tí�tulo  "Reparación del acceso a la
E.B.A.R. Vistamar", redactado por D. Fidel R. Ortega Climent, I.T.O.P. Jefe de la Unidad Te�cnica de
Conservacio� n de Ví�as Pu� blicas y Dª Mª Asuncio� n Lillo Martí�nez, Arquitecta Te�cnica Municipal,
con fecha enero de 2021 y revisado en mayo 2021 y mayo 2022 (firmado electro� nicamente 3
de junio de 2022) y cuyo presupuesto asciende a la cantidad de noventa y nueve mil setecientos
dieciocho euros con setenta y ocho ce�ntimos (99.718,78 €), I.V.A. no incluido,  que ma�s el I.V.A.
correspondiente calculado al tipo impositivo del 21%, por importe de veinte mil novecientos
cuarenta euros con noventa y cuatro ce�ntimos (20.940,94 €), hacen un total de ciento veinte mil
seiscientos cincuenta y nueve euros con setenta y dos ce�ntimos (120.659,72 €) y que dispone un
plazo de ejecucio�n de tres (3) meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO Nº 1. MEMORIA DESCRIPTIVA Y ANEJOS.
Anejo nº 1. Reportaje fotogra� fico-Estado actual.
Anejo nº 2. Justificacio� n de precios. 
Anejo nº 3. Clasificacio� n del contratista.
Anejo nº 4. Control de calidad y marcado CE.
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Anejo nº 5. Gestio� n de residuos de construccio� n y demolicio� n.
Anejo nº 6. Plan de obra.
Anejo nº 7. Estudio de seguridad y salud.

DOCUMENTO Nº 2. PLANOS.

DOCUMENTO Nº 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES.

DOCUMENTO Nº 4. PRESUPUESTO.
1. Mediciones.
2. Cuadro de Precios nº 1.
3. Cuadro de Precios nº 2.
4. Presupuestos.
5. Resumen del presupuesto.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n a los redactores del proyecto de obras.

16.   APRO  BACIÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “  MEJORA DE LOS VALLADOS  
DE ZONAS AJARDINADAS Y VALLADOS DE SEGURIDAD EN ÁREAS DE JUEGOS INFANTILES
PRÓXIMAS A VÍAS DE CIRCULACIÓN DE TRÁFICO RODADO  ”.  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico  (LCSP),  y  debido  a  las  necesidades  detectadas  desde  los  Servicios  Te�cnicos
Municipales,  se  redacto�  con  fecha  febrero  de  2020,  por  D.  Carlos  Domí�nguez  Herrera,
Ingeniero Agro� nomo Municipal,  el proyecto de obras con tí�tulo  "Mejora de los vallados de
zonas ajardinadas y vallados de seguridad en a�reas de juegos infantiles pro�ximas a ví�as de
circulacio�n de tra� fico rodado", cuyo  objeto es adecuar vallados de seguridad en las a�reas de
juegos infantiles pro�ximas a ví�as de circulacio�n de tra� fico rodado a la normativa vigente, adema�s
de realizar la mejora y reparacio�n de vallados en zonas ajardinadas de diversas zonas de la
ciudad de Alicante. Las obras consistira�n en la reparacio�n o sustitucio�n del vallado de las zonas
ajardinadas para la proteccio� n de las plantaciones,  así�  como, la sustitucio�n o instalacio�n de
nuevo vallado de seguridad de a�reas de juegos infantiles pro�ximas a ví�as de circulacio� n de
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tra� fico rodado, para que se cumpla la normativa vigente, la Norma UNE-EN-1176-1 y UNE-EN-
1177. 

El presupuesto de ejecucio� n de las obras asciende a la cantidad de ochenta y un mil setecientos
treinta y siete euros con cuarenta y un ce�ntimos (81.737,41 €) I.V.A. no incluido, y el proyecto
dispone un plazo de ejecucio�n de dos (2) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito  por  el  redactor  del  proyecto,  con  fecha  25  de  mayo  de  2022,  indicando  que  la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
25 de mayo de 2022 por el redactor del proyecto de obras y memoria justificativa del o� rgano
gestor para la aprobacio� n del proyecto, suscrita por el Jefe del Servicio de Infraestructuras y
Mantenimiento,  D.  Juan  Javier  Maestre  Gil,  con  el  conforme  del  Concejal  Delegado  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 2 de junio de
2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.-  Aprobar  el  proyecto de obras que tiene por  tí�tulo  "Mejora de los vallados de
zonas ajardinadas y vallados de seguridad en áreas de juegos infantiles próximas a vías
de  circulación  de  tráfico  rodado",  redactado  D.  Carlos  Domí�nguez  Herrera,  Ingeniero
Agro�nomo Municipal, con fecha febrero de 2020 y cuyo presupuesto asciende a la cantidad de
ochenta y un mil setecientos treinta y siete euros con cuarenta y un ce�ntimos (81.737,41 €),
I.V.A. no incluido, que ma�s el I.V.A. correspondiente calculado al tipo impositivo del 21%, por
importe de diecisiete mil ciento sesenta y cuatro euros con ochenta y seis ce�ntimos (17.164,86
€),  hacen  un  total  de  noventa  y  ocho  mil  novecientos  dos  euros  con  veintisiete  ce�ntimos
(98.902,27 €) y que dispone de un plazo de ejecucio�n de dos (2) meses. 
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Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO Nº 1. MEMORIA DESCRIPTIVA Y ANEJOS A LA MEMORIA.
Anejo 1. Estudio de Seguridad y Salud.

     Anejo 2. Estudio de gestio� n de residuos.
Anejo 3. Control de calidad.

DOCUMENTO Nº 2. PLANOS.

DOCUMENTO Nº 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES.

DOCUMENTO Nº 4. PRESUPUESTO.
Mediciones.
Cuadros de Precios.
Presupuesto de ejecucio� n material.
Resumen del Presupuesto.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n al redactor del proyecto de obras.

17  . APROBACIÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “  REPARACIÓN DE PÉRGOLAS  
EN LA CIUDAD DE ALICANTE  ”.  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico (LCSP), y debido a las necesidades detectadas por los Servicios Te�cnicos Municipales,
se redacto�  con fecha agosto de 2020, por D. Carlos Domí�nguez Herrera, Ingeniero Agro� nomo
Municipal,  el proyecto de obras con tí�tulo "Reparacio� n de pe�rgolas en la ciudad de Alicante",
cuyo objeto es la reparacio�n y sustitucio�n si procede de ciertos elementos de pe�rgolas existentes
en la  ciudad  de Alicante.  Los  trabajos  consistira�n  en  la  limpieza,  pequen� as  reparaciones  y
ajustes  de  carpinterí�a,  la  reparacio� n  de  soportes  deteriorados  de  hormigo�n  armado,  la
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renovacio� n de los elementos deteriorados o inexistentes y el tratamiento de la madera mediante
lasur / esmalte segu� n el estado inicial de la pe�rgola.

El presupuesto de ejecucio� n de las obras asciende a la cantidad de doscientos treinta y nueve
mil trescientos cincuenta y nueve euros con ochenta y nueve ce�ntimos (239.359,89 €) I.V.A. no
incluido, y el proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de tres (3) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito  por  el  redactor  del  proyecto,  con  fecha  31  de  mayo  de  2022,  indicando  que  la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
31 de mayo de 2022 por el redactor del proyecto de obras y memoria justificativa del o� rgano
gestor para la aprobacio� n del proyecto, suscrita por el Jefe del Servicio de Infraestructuras y
Mantenimiento,  D.  Juan  Javier  Maestre  Gil,  con  el  conforme  del  Concejal  Delegado  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 3 de junio de
2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.- Aprobar el proyecto de obras que tiene por tí�tulo "Reparación de pérgolas en la
ciudad de Alicante", redactado D. Carlos Domí�nguez Herrera, Ingeniero Agro� nomo Municipal,
con fecha agosto de 2020 y  cuyo presupuesto asciende a la cantidad de  doscientos treinta y
nueve mil trescientos cincuenta y nueve euros con ochenta y nueve ce�ntimos (239.359,89 €),
I.V.A. no incluido, que ma�s el I.V.A. correspondiente calculado al tipo impositivo del 21%, por
importe  de  cincuenta  mil  doscientos  sesenta  y  cinco  euros  con cincuenta  y  ocho  ce�ntimos
(50.265,58 €), hacen un total de doscientos ochenta y nueve mil seiscientos veinticinco euros
con cuarenta y siete ce�ntimos (289.625,47 €) y que dispone de un plazo de ejecucio� n de tres (3)
meses. 
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Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO Nº 1. MEMORIA DESCRIPTIVA Y ANEJOS A LA MEMORIA.
Anejo nº 1. Justificacio� n de precios

     Anejo nº 2. Gestio� n de residuos de construccio� n.
Anejo nº 3. Estudio Ba�sico de Seguridad y Salud.

DOCUMENTO Nº 2. PLANOS.

DOCUMENTO Nº 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES.

DOCUMENTO Nº 4. PRESUPUESTO Y MEDICIONES.
Mediciones y Presupuesto.
Resumen del Presupuesto.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n al redactor del proyecto de obras.

18.    APROBACIÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “  ADECUACIÓN Y MEJORA DE  
CAMPO DE FÚTBOL EN POLIDEPORTIVO MUNICIPAL GARBINET  ”.  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico  (LCSP),  y  debido  a  las  necesidades  detectadas,  desde  los  Servicios  Te�cnicos
Municipales se encargo�  a la adjudicataria del contrato "Servicio de consultorí�a y asistencia
te�cnica para las obras promovidas por la Concejalí�a de Infraestructuras y Mantenimiento", la
redaccio� n  de  un  proyecto  para  la  ejecucio� n  de  las  obras  y  trabajos  necesarios  para  la
renovacio� n del  campo de fu� tbol ubicado en el Polideportivo Municipal Garbinet, sito en la
calle Deportista Navarro Olcina, 10. En noviembre de 2021, se redacto�  por  D. Antonio Jose�
Marco Avendan� o, Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, el proyecto de obras denominado
"Adecuacio� n y mejora de campo de fu� tbol en Polideportivo Municipal Garbinet", cuyo objeto es
la renovacio�n del citado campo de fu� tbol, así� como la definicio� n de una serie de medidas de
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mejora de las instalaciones del citado recinto deportivo. Las actuaciones contempladas en el
proyecto incluyen la  sustitucio�n  del  ce�sped artificial  constituyente  del  terreno de juego sin
modificar  el  dimensionamiento de  la  zona de juego y sus  bandas exteriores,  con el  fin  de
garantizar  unas  o�ptimas  condiciones  de  juego  y  la  renovacio� n  integral,  tanto  de  los
equipamientos  deportivos  (porterí�as,  banquillo,  redes,  etc.),  como  la  de  las  instalaciones
auxiliares  existentes,  principalmente  los  dispositivos  de  aspersio� n  del  terreno  de  juego,
instala�ndose nuevos can� ones de riego de tipologí�a emergente, adema�s de la restitucio� n de zonas
dan� adas en la superficie pavimentada que rodea el terreno de juego y la barandilla perimetral. 

El presupuesto de ejecucio�n de las obras asciende a la cantidad de  trescientos veintiu� n mil
ciento setenta y un euros con treinta y cinco ce�ntimos (321.171,35 €) I.V.A. no incluido, y el
proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de dos (2) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito  por  el  redactor  del  proyecto,  con  fecha  30  de  mayo  de  2022,  indicando  que  la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
30 de mayo de 2022 por el redactor del proyecto de obras y memoria justificativa del o� rgano
gestor para la aprobacio� n del proyecto, suscrita por el Jefe del Servicio de Infraestructuras y
Mantenimiento,  D.  Juan  Javier  Maestre  Gil,  con  el  conforme  del  Concejal  Delegado  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 2 de junio de
2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.- Aprobar el proyecto de obras que tiene por tí�tulo "Adecuación y mejora de campo
de  fútbol  en  Polideportivo  Municipal  Garbinet",  redactado  por  D.  Antonio  Jose�  Marco
Avendan� o,  Ingeniero de Caminos,  Canales  y  Puertos,  con fecha  noviembre  de  2021 y  cuyo
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presupuesto asciende a la cantidad de  trescientos veintiu� n mil ciento setenta y un euros con
treinta y cinco ce�ntimos (321.171,35 €), I.V.A. no incluido,  que ma�s el I.V.A. correspondiente
calculado al tipo impositivo del 21%, por importe de sesenta y siete mil cuatrocientos cuarenta y
cinco euros con noventa y ocho ce�ntimos (67.445,98 €), hacen un total de trescientos ochenta y
ocho mil seiscientos diecisiete euros con treinta y tres ce�ntimos (388.617,33 €) y dispone un
plazo de ejecucio�n de dos (2) meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO Nº 1. MEMORIA Y ANEJOS
MEMORIA DESCRIPTIVA.
ANEJOS A LA MEMORIA: 

Anejo nº 1. Caracterí�sticas del proyecto.
Anejo nº 2. Reportaje Fotogra� fico.
Anejo nº 3. Disponibilidad de terrenos.
Anejo nº 4. Ajuste al planeamiento.
Anejo nº 5. Justificacio� n de precios.
Anejo nº 6. Clasificacio� n del contratista.
Anejo nº 7. Programa de trabajos.
Anejo nº 8. Plan de control de calidad.
Anejo nº 9. Gestio� n de residuos.
Anejo nº 10. Estudio ba� sico de Seguridad y Salud.

DOCUMENTO Nº 2. PLANOS

DOCUMENTO Nº 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES 

DOCUMENTO Nº 4. PRESUPUESTO
Mediciones.
Cuadro de Precios nº 1.
Cuadro de Precios nº 2.
Presupuesto de ejecucio� n material.
Presupuesto base de licitacio� n.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n al redactor del proyecto de obras.
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19.    APROBACI  ÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “  ADECUACIÓN Y MEJORAS  
EN EL CAMPO DE FÚTBOL MUNICIPAL "LA CIGÜEÑA"  .  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico  (LCSP),  y  debido  a  las  necesidades  detectadas,  desde  los  Servicios  Te�cnicos
Municipales se encargo�  a la adjudicataria del contrato "Servicio de consultorí�a y asistencia
te�cnica para las obras promovidas por la Concejalí�a de Infraestructuras y Mantenimiento", la
redaccio� n  de  un  proyecto  para  la  ejecucio� n  de  las  obras  y  trabajos  necesarios  para  la
renovacio� n del  campo de fu� tbol municipal localizado en la calle Deportista Joaquí�n Blume,
s/n. En diciembre de 2021,  se redacto�  por  D.  Antonio Jose�  Marco Avendan� o,  Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos,  el proyecto de obras denominado "Adecuacio�n y mejoras en el
campo de fu� tbol municipal "La CiguV en� a", cuyo objeto es  la renovacio� n del citado campo de
fu� tbol, así� como la definicio�n de una serie de medidas de mejora de las instalaciones del citado
recinto  deportivo.  Las  actuaciones  contempladas  en  el  proyecto  incluyen la  sustitucio�n  del
ce�sped  artificial  constituyente  del  terreno  de  juego,  con  el  fin  de  garantizar  unas  o�ptimas
condiciones de juego, la ampliacio�n del espacio de juego, con el objetivo de cumplir con las
dimensiones  mí�nimas  establecidas  por  la  Federacio� n  Espan� ola  de  Rugby  para  la  futura
homologacio� n  del  campo  de  acuerdo  a  las  exigencias  normativas,  la  renovacio� n  de  los
equipamientos  deportivos  (porterí�as,  banquillos,  redes,  gradas,  etc.),  la  renovacio� n  de  los
equipamientos de riego del campo de fu� tbol, fundamentalmente can� ones de riego, así� como la
canaleta de drenaje que rodea al campo y finalmente, tareas de reparacio� n y adecuacio� n de
elementos  de  diversa  í�ndole,  de  cara  a  mejorar  las  condiciones  este�ticas  y  funcionales  del
recinto deportivo. 

El presupuesto de ejecucio� n de las obras asciende a la cantidad de cuatrocientos treinta y seis
mil novecientos sesenta y seis euros con diecise� is ce�ntimos (436.966,16 €) I.V.A. no incluido, y el
proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de dos (2) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito  por  el  redactor  del  proyecto,  con  fecha  31  de  mayo  de  2022,  indicando  que  la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
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1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
31 de mayo de 2022 por el redactor del proyecto de obras y memoria justificativa del o� rgano
gestor para la aprobacio� n del proyecto, suscrita por el Jefe del Servicio de Infraestructuras y
Mantenimiento,  D.  Juan  Javier  Maestre  Gil,  con  el  conforme  del  Concejal  Delegado  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 2 de junio de
2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.-  Aprobar el  proyecto de obras que tiene por tí�tulo  "Adecuación y mejoras en el
campo de fútbol municipal "La Cigüeña",  redactado por  D. Antonio Jose�  Marco Avendan� o,
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos,  con fecha diciembre de 2021 y  cuyo presupuesto
asciende a la cantidad de cuatrocientos treinta y seis mil novecientos sesenta y seis euros con
diecise� is ce�ntimos (436.966,16 €), I.V.A. no incluido, que ma�s el I.V.A. correspondiente calculado
al tipo impositivo del 21%, por importe de noventa y un mil setecientos sesenta y dos euros con
ochenta y nueve ce�ntimos (91.762,89 €), hacen un total de quinientos veintiocho mil setecientos
veintinueve euros con cinco ce�ntimos (528.729,05 €) y dispone un plazo de ejecucio� n de dos (2)
meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO Nº 1. MEMORIA Y ANEJOS
MEMORIA DESCRIPTIVA.
ANEJOS A LA MEMORIA: 

Anejo nº 1. Caracterí�sticas del proyecto.
Anejo nº 2. Reportaje Fotogra� fico.
Anejo nº 3. Disponibilidad de terrenos.
Anejo nº 4. Ajuste al planeamiento.
Anejo nº 5. Justificacio� n de precios.
Anejo nº 6. Plan de control de calidad.
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Anejo nº 7. Programa de trabajos.
Anejo nº 8. Clasificacio� n del contratista.
Anejo nº 9. Gestio� n de residuos.
Anejo nº 10. Estudio ba� sico de Seguridad y Salud.

DOCUMENTO Nº 2. PLANOS

DOCUMENTO Nº 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES 

DOCUMENTO Nº 4. PRESUPUESTO
Mediciones.
Cuadro de Precios nº 1.
Cuadro de Precios nº 2.
Presupuesto de ejecucio� n material.
Presupuesto base de licitacio� n.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n al redactor del proyecto de obras.

20.   APR  OBACIÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “  ADECUACIÓN Y MEJORA DE  
CAMPO DE FÚTBOL EN POLIDEPORTIVO MUNICIPAL TÓMBOLA"  .  

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico  (LCSP),  y  debido  a  las  necesidades  detectadas,  desde  los  Servicios  Te�cnicos
Municipales se encargo�  a la adjudicataria del contrato "Servicio de consultorí�a y asistencia
te�cnica para las obras promovidas por la Concejalí�a de Infraestructuras y Mantenimiento", la
redaccio� n  de  un  proyecto  para  la  ejecucio� n  de  las  obras  y  trabajos  necesarios  para  la
renovacio� n del campo de fu� tbol ubicado en el Polideportivo Municipal de To� mbola, sito en la
calle  Pena�guila. En  noviembre  de  2021,  se  redacto�  por  D.  Antonio Jose�  Marco Avendan� o,
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos,  el  proyecto de obras denominado "Adecuacio�n y
mejora de campo de fu� tbol en Polideportivo Municipal To� mbola", cuyo objeto es la renovacio�n
del citado campo de fu� tbol, así� como la definicio�n de una serie de medidas de mejora de las
instalaciones del citado recinto deportivo. Las actuaciones contempladas en el proyecto incluyen
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la  sustitucio�n  del  ce�sped  artificial  constituyente  del  terreno  de  juego  sin  modificar  el
dimensionamiento de la zona de juego y sus bandas exteriores, con el fin de garantizar unas
o�ptimas  condiciones  de  juego,  la  renovacio�n  de  los  equipamientos  deportivos  (porterí�as,
banquillos, redes, etc.), así� como la renovacio�n de los dispositivos de riego del terreno de juego,
instala�ndose nuevos can� ones de riego de tipologí�a emergente. 

El presupuesto de ejecucio� n de las obras asciende a la cantidad de doscientos noventa y siete
mil  veinticinco euros con noventa  y nueve ce�ntimos (297.025,99 €) I.V.A.  no incluido,  y  el
proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de dos (2) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito  por  el  redactor  del  proyecto,  con  fecha  31  de  mayo  de  2022,  indicando  que  la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
31 de mayo de 2022 por el redactor del proyecto de obras y memoria justificativa del o� rgano
gestor para la aprobacio� n del proyecto, suscrita por el Jefe del Servicio de Infraestructuras y
Mantenimiento,  D.  Juan  Javier  Maestre  Gil,  con  el  conforme  del  Concejal  Delegado  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 2 de junio de
2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.- Aprobar el proyecto de obras que tiene por tí�tulo "Adecuación y mejora de campo
de  fútbol  en  Polideportivo  Municipal  Tómbola",  redactado  por  D.  Antonio  Jose�  Marco
Avendan� o,  Ingeniero de Caminos,  Canales  y  Puertos,  con fecha  noviembre  de  2021 y  cuyo
presupuesto asciende a la  cantidad de  doscientos noventa y siete mil  veinticinco euros con
noventa y nueve ce�ntimos (297.025,99 €), I.V.A. no incluido,  que ma�s el I.V.A. correspondiente

64



calculado al tipo impositivo del 21%, por importe de sesenta y dos mil trescientos setenta y
cinco euros con cuarenta y seis ce�ntimos (62.375,46 €), hacen un total de trescientos cincuenta y
nueve mil cuatrocientos un euros con cuarenta y cinco ce�ntimos (359.401,45 €) y dispone un
plazo de ejecucio�n de dos (2) meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO Nº 1. MEMORIA Y ANEJOS
MEMORIA DESCRIPTIVA.
ANEJOS A LA MEMORIA: 

Anejo nº 1. Caracterí�sticas del proyecto.
Anejo nº 2. Reportaje Fotogra� fico.
Anejo nº 3. Disponibilidad de terrenos.
Anejo nº 4. Ajuste al planeamiento.
Anejo nº 5. Justificacio� n de precios.
Anejo nº 6. Clasificacio� n del contratista.
Anejo nº 7. Programa de trabajos.
Anejo nº 8. Plan de control de calidad.
Anejo nº 9. Gestio� n de residuos.
Anejo nº 10. Estudio ba� sico de Seguridad y Salud.

DOCUMENTO Nº 2. PLANOS

DOCUMENTO Nº 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES 

DOCUMENTO Nº 4. PRESUPUESTO
Mediciones.
Cuadro de Precios nº 1.
Cuadro de Precios nº 2.
Presupuesto de ejecucio� n material.
Presupuesto base de licitacio� n.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n al redactor del proyecto de obras.

21.    APROBAC  IÓN  DEL  PROYECTO  DE  OBRAS  DENOMINADO  “EJECUCIÓN  DE  VADOS  
PEATONALES, ENTORNO DEL PUENTE ROJO Y AVENIDA CONDE DE CASA-ROJAS”.
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Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico (LCSP), y debido a las necesidades detectadas por la Unidad Te�cnica de Conservacio� n de
Ví�as Pu� blicas, en atencio�n a las reclamaciones y propuestas recibidas, se redacto�  con fecha julio
de 2018, por  Dª Mª Asuncio� n Lillo Martí�nez, Arquitecta Te�cnica Municipal,  el proyecto de
obras con tí�tulo "Ejecucio� n de vados peatonales, entorno del Puente Rojo y Avenida Conde de
Casa-Rojas", cuyo objeto es definir, justificar y valorar los trabajos necesarios para acometer las
obras para la adaptacio� n de los vados peatonales en la zona de actuacio� n y dar cumplimiento a
lo establecido en la orden VIV561/2010, con el fin de constituir el itinerario peatonal accesible,
evitando la discriminacio� n de las personas con discapacidad de acuerdo a la Ley 51/2003, de 2
de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacio� n y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad, así� como evitar accidentes a peatones.

El presupuesto  de  ejecucio� n  de  las  obras  asciende  a  la  cantidad  de  setenta  y  nueve  mil
novecientos  ochenta  y  cinco  euros  con  cuarenta  y  ocho  ce�ntimos  (79.985,48 €) I.V.A.  no
incluido, y el proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de cuatro (4) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito por la redactora del proyecto, con fecha 4 de julio de 2018, indicando que la ejecucio� n
de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
4 de julio de 2018 por la redactora del proyecto de obras y memoria justificativa del o� rgano
gestor para la aprobacio� n del proyecto, suscrita por el Jefe del Servicio de Infraestructuras y
Mantenimiento,  D.  Juan  Javier  Maestre  Gil,  con  el  conforme  del  Concejal  Delegado  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 6 de junio de
2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

66



El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.- Aprobar el proyecto de obras que tiene por tí�tulo "Ejecución de vados peatonales,
entorno del Puente Rojo y Avenida Conde de Casa-Rojas", redactado Dª Mª Asuncio�n Lillo
Martí�nez, Arquitecta Te�cnica Municipal, con fecha julio de 2018 y cuyo presupuesto asciende a
la cantidad de  setenta y nueve mil  novecientos ochenta y cinco euros con cuarenta y ocho
ce�ntimos (79.985,48 €), I.V.A. no incluido, que ma�s el I.V.A. correspondiente calculado al tipo
impositivo del 21%, por importe de diecise� is mil setecientos noventa y seis euros con noventa y
cinco ce�ntimos (16.796,95 €), suman la cantidad total de noventa y seis mil setecientos ochenta
y dos euros con cuarenta y tres ce�ntimos (96.782,43 €) y que dispone un plazo de ejecucio�n de
cuatro (4) meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO 1. MEMORIA Y ANEJOS.
Anejo I. Reportaje fotogra� fico.
Anejo II. Servicios Afectados.
Anejo III. Estudio ba� sico de seguridad y salud. 
Anejo IV. Gestio� n de residuos. 
Anejo V. Justificacio� n de precios.
Anejo VI. Control de calidad.
Anejo VII. Programa de ejecucio� n.

DOCUMENTO 2. PLANOS.

DOCUMENTO 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES.

DOCUMENTO 4. PRESUPUESTO.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n a la redactora del proyecto de obras.
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22.   APR  OBACIÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “MEJORA DE ACCESIBILIDAD  
DE  VADOS  PEATONALES  EN  EL  TÉRMINO  MUNICIPAL  DE  ALICANTE,  SECTOR  OESTE,
FASE I”.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico (LCSP), y debido a las necesidades detectadas por la Unidad Te�cnica de Conservacio� n
de Ví�as Pu� blicas,  se redacto�  con fecha diciembre de 2018, por  D.  Fidel R. Ortega Climent,
I.T.O.P. Jefe de la Unidad Te�cnica de Conservacio� n de Ví�as Pu� blicas y Dª Mª Asuncio� n Lillo
Martí�nez,  Arquitecta  Te�cnica  Municipal,  el  proyecto  de  obras  denominado  "Mejora  de
accesibilidad de vados peatonales en el te�rmino municipal de Alicante, sector Oeste, Fase I",
cuyo objeto es definir, justificar y valorar los trabajos necesarios para acometer las obras para la
adaptacio� n y cumplimiento de los vados peatonales en el sector Oeste del te�rmino municipal de
Alicante, a la Orden VIV561/2010, por la que se desarrolla el documento te�cnico de condiciones
ba�sicas de accesibilidad y no discriminacio�n para el acceso y utilizacio�n de los espacios pu� blicos
urbanizados, con el fin de constituir el itinerario peatonal accesible, evitando la discriminacio�n
de las personas con discapacidad de acuerdo a la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacio� n y accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
así� como evitar accidentes a peatones con las consiguientes reclamaciones patrimoniales.

El presupuesto de ejecucio�n de las obras asciende a la cantidad de trescientos treinta y un mil
quinientos sesenta y ocho euros con setenta y cinco ce�ntimos (331.568,75 €) I.V.A. no incluido, y
el proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de cuatro (4) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito por los redactores del proyecto, con fecha 12 de diciembre de 2018, indicando que la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
12 de diciembre de 2018 por los redactores del proyecto de obras y memoria justificativa del
o� rgano  gestor  para  la  aprobacio� n  del  proyecto,  suscrita  por  el  Jefe  del  Servicio  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Juan Javier Maestre Gil,  con el conforme del Concejal
Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 6
de junio de 2022.
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El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.-  Aprobar el  proyecto de obras que tiene por tí�tulo  "Mejora de accesibilidad de
vados peatonales en el término municipal de Alicante, sector Oeste, Fase I", redactado D.
Fidel R. Ortega Climent, I.T.O.P. Jefe de la Unidad Te�cnica de Conservacio�n de Ví�as Pu� blicas y Dª
Mª Asuncio� n Lillo Martí�nez, Arquitecta Te�cnica Municipal, con fecha diciembre de 2018 y cuyo
presupuesto asciende a la cantidad de  trescientos treinta y un mil quinientos sesenta y ocho
euros  con  setenta  y  cinco  ce�ntimos  (331.568,75 €),  I.V.A.  no  incluido,  que  ma�s  el  I.V.A.
correspondiente  calculado al  tipo impositivo del  21%,  por  importe  de  sesenta  y  nueve mil
seiscientos veintinueve euros con cuarenta y cuatro ce�ntimos (69.629,44 €), hacen un total de
cuatrocientos un mil ciento noventa y ocho euros con diecinueve ce�ntimos (401.198,19 €) y que
dispone un plazo de ejecucio�n de cuatro (4) meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO 1. MEMORIA Y ANEJOS.
1.1. MEMORIA
1.2. ANEJOS A LA MEMORIA

Anejo I. Reportaje fotogra� fico
Anejo II. Estudio de seguridad y salud.
Anejo III. Gestio� n de residuos. 
Anejo IV. Justificacio� n de precios.
Anejo V. Control de calidad.
Anejo VI. Programa de obra.

DOCUMENTO 2. PLANOS.

DOCUMENTO 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES.
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DOCUMENTO 4. PRESUPUESTO.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n a los redactores del proyecto de obras.

23.   APROB  ACIÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “MEJORA DE ACCESIBILIDAD  
DE VADOS PEATONALES EN EL TÉRMINO MUNICIPAL DE ALICANTE, SECTOR ESTE, FASE
I”.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio� n  con  el  epí�grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio� n.

Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí�culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico (LCSP), y debido a las necesidades detectadas por la Unidad Te�cnica de Conservacio� n
de Ví�as Pu� blicas,  se redacto�  con fecha diciembre de 2018, por  D.  Fidel R. Ortega Climent,
I.T.O.P. Jefe de la Unidad Te�cnica de Conservacio� n de Ví�as Pu� blicas y Dª Mª Asuncio� n Lillo
Martí�nez,  Arquitecta  Te�cnica  Municipal,  el  proyecto  de  obras  denominado  "Mejora  de
accesibilidad de vados peatonales en el te�rmino municipal de Alicante, sector Este, Fase I", cuyo
objeto es definir, justificar y valorar los trabajos necesarios para acometer las obras para la
adaptacio� n y cumplimiento de los vados peatonales en el sector Este del te�rmino municipal de
Alicante, a la Orden VIV561/2010, por la que se desarrolla el documento te�cnico de condiciones
ba�sicas de accesibilidad y no discriminacio�n para el acceso y utilizacio�n de los espacios pu� blicos
urbanizados, con el fin de constituir el itinerario peatonal accesible, evitando la discriminacio�n
de las personas con discapacidad de acuerdo a la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacio� n y accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
así� como evitar accidentes a peatones con las consiguientes reclamaciones patrimoniales.

El presupuesto de ejecucio� n de las obras asciende a la cantidad de trescientos cuarenta y cinco
mil novecientos treinta euros con treinta y ocho ce�ntimos (345.930,38 €) I.V.A. no incluido, y el
proyecto dispone un plazo de ejecucio�n de cuatro (4) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el artí�culo 235 de la LCSP, obra en el expediente informe
suscrito por los redactores del proyecto, con fecha 12 de diciembre de 2018, indicando que la
ejecucio� n de las obras no afectan a la estabilidad, seguridad y estanqueidad de la obra. 
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Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu� n  modelo  aprobado
mediante resolucio� n de la Alcaldí�a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio� n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
12 de diciembre de 2018 por los redactores del proyecto de obras y memoria justificativa del
o� rgano  gestor  para  la  aprobacio� n  del  proyecto,  suscrita  por  el  Jefe  del  Servicio  de
Infraestructuras y Mantenimiento, D. Juan Javier Maestre Gil,  con el conforme del Concejal
Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento, D. Jose�  Ramo� n Gonza� lez Gonza� lez, con fecha 6
de junio de 2022.

El  tra�mite  de aprobacio� n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciacio� n  del
expediente de contratacio� n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí�culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.-  Aprobar el  proyecto de obras que tiene por tí�tulo  "Mejora de accesibilidad de
vados peatonales en el término municipal de Alicante, sector Este, Fase I", redactado  D.
Fidel R. Ortega Climent, I.T.O.P. Jefe de la Unidad Te�cnica de Conservacio�n de Ví�as Pu� blicas y Dª
Mª Asuncio� n Lillo Martí�nez, Arquitecta Te�cnica Municipal, con fecha diciembre de 2018 y cuyo
presupuesto asciende a la cantidad de trescientos cuarenta y cinco mil novecientos treinta euros
con treinta y ocho ce�ntimos (345.930,38 €), I.V.A. no incluido, que ma�s el I.V.A. correspondiente
calculado al tipo impositivo del 21%, por importe de setenta y dos mil seiscientos cuarenta y
cinco euros con treinta y ocho ce�ntimos (72.645,38 €), hacen un total de cuatrocientos dieciocho
mil quinientos setenta y cinco euros con setenta y seis ce�ntimos (418.575,76 €) y que dispone
un plazo de ejecucio�n de cuatro (4) meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta�  constituido  por  la  siguiente
documentacio� n:

DOCUMENTO 1. MEMORIA Y ANEJOS.
1.1. MEMORIA
1.2. ANEJOS A LA MEMORIA

Anejo I. Reportaje fotogra� fico
Anejo II. Estudio de seguridad y salud.
Anejo III. Gestio� n de residuos. 
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Anejo IV. Justificacio� n de precios.
Anejo V. Control de calidad.
Anejo VI. Programa de obra.

DOCUMENTO 2. PLANOS.

DOCUMENTO 3. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TEI CNICAS PARTICULARES.

DOCUMENTO 4. PRESUPUESTO.

Tercero. Comunicar la presente resolucio� n a los redactores del proyecto de obras.

ÁMBITO 6. BIENESTAR SOCIAL, EDUCACIÓN, JUVENTUD, 
DEPORTES Y CULTURA

Educación

24.    PR  OPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIONAL DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN  
DEL “CHEQUE INFANTIL MUNICIPAL PARA EL CURSO 2021-2022”.

La Junta de Gobierno Local, en su sesio� n celebrada el dí�a 19 de abril de 2022, acordo�  aprobar
la Convocatoria y Bases reguladoras del  “Cheque Infantil  municipal”,  para contribuir  a  los
gastos de escolarizacio� n, para el curso escolar 2021-2022, para el alumnado de 2 an� os en los
centros autorizados por la Administracio�n Educativa para impartir el segundo curso del  primer ciclo de
Educacio� n Infantil en el municipio de Alicante, cuyo extracto fue publicado el 4 de mayo de 2022 en el
Boletí�n Oficial de la Provincia de Alicante ( nº83), abrie�ndose un plazo de 20 dí�as naturales para la
presentacio�n de solicitudes, que finalizo� el 24 de mayo de 2022.

Reunida la Comisio�n de Valoracio�n constituida conforme a la Base De�cima, durante el periodo comprendido
entre el dí�a 25 de mayo de 2022 y el dí�a 8 de junio actual, se ha procedido a comprobar las solicitudes y la
documentacio�n adjunta presentada,  verificando el  cumplimiento de las condiciones de admisibilidad
establecidas en la Convocatoria y las Bases reguladoras.
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La Comisio�n de Valoracio�n, como o�rgano colegiado, en su sesio�n del dí�a 9 de junio, emitio�  la correspondiente
Acta en la que se incluí�a la propuesta de resolucio�n provisional de concesio�n y denegacio�n de ayudas. 

Consta en el expediente Acta de esa reunio�n, en la que se concluye que se han presentado un total de
cuatrocientas cinco solicitudes, de las cuales han resultado excluidas setenta y cinco por los motivos que
constan en el Anexo II de esta propuesta. Igualmente en el Anexo I, consta la relacio�n de Admitidos con la
baremacio�n individual y la cuantí�a que les corresponderí�an.

El o� rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local,  de conformidad con lo
establecido en el artí�culo 127.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Re�gimen Local.                                             

Por todo lo anterior, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar  la  Lista  Provisional  de  Admitidos  (Anexo I)  en relacio� n  a  las  ayudas
solicitadas del “Cheque Infantil municipal”, para contribuir a los gastos de escolarizacio� n,
para el curso escolar 2021-2022, de los menores de 2 an� os en los centros autorizados por la
Administracio�n Educativa para impartir el segundo curso del primer ciclo de Educacio� n Infantil en el
municipio de Alicante (nacidos en 2019).

Segundo. Aprobar la Lista Provisional de Excluidos, que figuran el Anexo II por los motivos
que se indican el mismo.

Tercero.  Conceder un plazo de 10 dí�as  ha�biles,  a  contar desde el  dí�a  siguiente al  de la
publicacio� n de este acuerdo en el  Tablo� n de Edictos electro� nico Municipal,  para que las
personas  interesadas  presenten  las  alegaciones  o  documentacio� n  que  estimen  por
conveniente.

Cuarto.- Atendiendo a la Base Unde�cima de la Convocatoria, la justificación de asistencia y
abono a la Escuela Infantil debera�  presentarse desde el 10 de junio hasta el 10 de julio
del an� o en curso por la Sede Electro� nica Municipal.
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ASUNTOS DE URGENCIA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DÍA

Contratación

25.    CON  TRATO  RELATIVO  A  LA  EJECUCIÓN  DE  LAS  OBRAS  COMPRENDIDAS  EN  EL  
PROYECTO  DE    INTERVENCIONES  DE  PROTECCIÓN  Y  RECUPERACIÓN  EN  “LAS  
CIGARRERAS”  CALLE  SEVILLA  N.º  2  ALICANTE,  COFINANCIADO  POR  LA  COMISIÓN
EUROPEA CON CARGO AL FEDER, DENTRO DEL EJE 12 “EJE URBANO” DEL PROGRAMA
OPERATIVO DE CRECIMIENTO SOSTENIBLE PARA LA PROGRAMACIÓN 2014-2020. “UNA
MANERA  DE  HACER  EUROPA  .   AUTORIZACIÓN  PARA  LA  REDACCIÓN  DE  UNA  
MODIFICACIÓN DEL PROYECTO.   (Expte. 36/21)  .  

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Previa  la  tramitacio� n de un procedimiento abierto simplificado,  utilizando varios criterios
para la adjudicacio� n, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 28 de septiembre de
2021,  se  adjudico�  el  contrato  de  referencia  a  favor  de  la  mercantil  ENEAS  SERVICIOS
INTEGRALES, S.A., con NIF n.º A04504817, por un plazo de ejecucio� n de seis (6) meses y por
la  cantidad  de  469.951,82  €,  IVA  incluido,  incluyendo  las  siguientes  mejoras,  sin  coste
adicional para el Ayuntamiento:

C3.1 Instalacio� n de lí�neas de vida para permitir labores de mantenimiento en las cubiertas
definidas en los plano anexos. 

C3.2 Mejora de la capa de acabado de los elementos de cobertura de determinadas zonas de
la obra, y repintado de las cerchas meta� licas del secadero.

C3.3 Recuperacio� n  completa  de  las  cornisas  del  edificio  identificadas  en  el  PPTP
Complementario al Proyecto.

C4.1 Ampliacio� n del plazo de garantí�a, en un ( 1)  an� o extra. 
C4.2 Limpieza  final  y  adecuacio� n  de  la  obra  de  tal  modo  que  no  requiera

ninguna otra actuacio� n adicional y permita su ocupacio� n inmediata.
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El contrato se formalizo�  con fecha 22 de octubre de 2021 y segu� n el acta de comprobacio� n del
replanteo, de fecha 10 de diciembre de 2022, que obra en el expediente, las obras se iniciaron
en esa misma fecha, siendo por tanto la fecha de finalizacio� n el pro� ximo dí�a 10 de junio de
2022.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 06 de julio de 2021, se designo�  Director
Facultativo de la obra al Jefe del Departamento Te�cnico de Edificacio� n y Arquitectura.

Por el Servicio de Urbanismo se remite al Servicio de Contratacio� n informe suscrito por el
Director Facultativo de la obra, de fecha 20 de mayo de 2022 en el que se indica:

“De acuerdo con la Ley de Contratos del Sector Público, el proyecto debe ser modificado
en base al artículo 205, puntos 1 y 2 b), es decir, debido a circunstancias sobrevenidas y que
fueron imprevisible sen el momento en el que tuvo lugar la licitación del contrato. Así mismo las
modificaciones objeto del proyecto modificado se introducen por razón de interés público, de
acuerdo con el art. 203.1 de la LCSP. En este sentido, se justifica que, durante la ejecución de las
obras, existen circunstancias objetivas sobrevenidas, no previsibles, que determinan la necesidad
de adecuación del proyecto. Las modificaciones son las siguientes:

Después  de  realizar  trabajos  de  arqueología  vertical  y  un  exhaustivo  análisis  de  los
huecos de fachada, algunos de ellos han tenido que modificarse con respecto a las previsiones de
proyecto. Estas comprobaciones han dado lugar a que se tenga que modificar algunos huecos,
abriendo unos nuevos y cegando otros.

Tras la comprobación del estado del pavimento trasero, una vez levantado este, se ha
podido comprobar la ausencia de red de saneamiento, por lo que se plantea una solución que
resuelva la  recogida  de  agua en  superficie  con  la  incorporación  de  un  pavimento  en  parte
drenante. Tras realizar la excavación del patio trasero, se han quedado descalzados los muros,
por lo que se plantea un refuerzo de los mismos.

Se modifica el  pavimento del  patio central,  ya que se han encontrado imbornales  de
recogida de agua en la parte central, por lo que habría que adaptar la solución de utilizarlos,
modificando la solución actual del proyecto.

Todas  estas  modificaciones,  representan  un  incremento  estimado  sobre  el  proyecto
adjudicado  de  76.662.87  €,  sin  IVA,  lo  que  representa  un  importe  con  IVA  de  92.762.07€,
representando un incremento porcentual sobre la adjudicación del 19.739%.

Las  obras  comenzaron  el  pasado  día  10  de  diciembre  de  2021,  acto  formalizado
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mediante acta de comprobación de replanteo,  teniendo un plazo de ejecución previsto  de  6
meses,  estando previstas finalizar,  inicialmente,  el  próximo día 10 de junio de 2022. A fecha
actual  no es  necesario una paralización de la  obra ya que hay partidas en el  proyecto  por
ejecutar,  si  bien en función de la fecha de aprobación del modificado y el  ritmo de la obra,
pudiera ser necesario dicha paralización.

Dada la complejidad de los trabajos afectados, se solicita una ampliación de plazo de 3
meses para la ejecución de este proyecto modificado.”

Obra en el expediente informe de la TAG del Servicio de Contratacio� n, de fecha 07 de junio de
2022, del siguiente tenor literal:

“La posibilidad de modificar los contratos administrativos se recoge en los artí�culos
203 y siguientes de la  Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico (LCSP),
concretamente los modificados de contratos de obra, se contemplan en el artí�culo 242 de la
LCSP,  sen� alando  que  “Cuando  el  Director  facultativo  de  la  obra  considere  necesaria  una
modificacio� n  del  proyecto  y  se  cumplan  los  requisitos  que   a  tal  efecto  regula  esta  Ley,
recabara�  del  o� rgano  de  contratacio� n  autorizacio� n  para  iniciar  el  correspondiente
expediente...”; Así� mismo tambie�n son de aplicacio� n los artí�culos 114 TRRL y los artí�culos 102,
158 a 162 del RGLCAP.

La modificacio� n de los contratos administrativos de obras exige,  a tenor de los preceptos
citados, la concurrencia de los siguientes requisitos, condiciones y tra�mites:

a)  Razones  de  intere�s  pu� blico  sobre  la  base  de  circunstancias  sobrevenidas  e
imprevisibles en el momento de elaborar el Proyecto Te�cnico, que habra�n de justificarse en las
actuaciones y apreciarse por el o� rgano de contratacio� n (arts. 203 y 205 de la LCSP).

b) Se trata de una modificacio� n no prevista en la documentacio� n que rigio�  la licitacio� n
y adjudicacio� n del contrato, por lo que deben darse simulta�neamente los requisitos fijados en
el artí�culo 205 de la LCSP.  En primer lugar, tiene su encuadre en el supuesto recogido en el
apartado b) del punto 2º, deriva de circunstancias sobrevenidas y que fueron imprevisibles en
el  momento  de  la  contratacio� n,  ya  que  se  trata  de  elementos  aparecidos  despue�s  de  la
perfeccio� n del contrato, durante la ejecucio� n del contrato. En segundo lugar, no se altera la
naturaleza global del contrato; por u� ltimo la modificacio� n no supone una alteracio� n en su
cuantí�a superior al 50% de su precio inicial, IVA excluido.

c) Evacuacio� n de los siguientes tra�mites:
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- Informe de la Direccio� n facultativa recabando la autorizacio� n del o� rgano de contratacio� n
para iniciar el expediente de modificacio� n (art. 242 de la LCSP).
- Audiencia del contratista (habra�  de realizarse ya que no obra en el expediente).
- Redaccio� n de la modificacio� n del proyecto y aprobacio� n te�cnica de la misma.
- Aprobacio� n del expediente y de los gastos complementarios, por el o� rgano de contratacio� n,
teniendo  en  cuenta  que  el  proyecto  debera�  ser  aprobado  te�cnicamente  en  un  plazo  no
superior a seis meses contados desde el acuerdo de autorizacio� n y en el de ocho meses el
expediente de la modificacio� n

d) Al tratarse de una modificacio� n que no excede en su cuantí�a del 20% del precio
inicial del contrato, IVA excluido,  sera�  obligatoria para el contratista, de conformidad con lo
sen� alado en el artí�culo 206 de la LCSP y el 114 del TRRL.

Conclusión.

Se trata de una modificacio� n no prevista en el pliego de cla�usulas administrativas generales,
por lo que es de aplicacio� n lo dispuesto en el artí�culo 205 de la LCSP. Obra en el expediente
informe  te�cnico  debidamente  motivado  de  la  modificacio� n  propuesta,  el  importe  de  la
modificacio� n asciende a 76.662,87€, IVA no incluido, lo que supone una modificacio� n que no
excede en su cuantí�a del 20% del precio inicial del contrato, IVA excluido (19.739%), siendo
en consecuencia obligatoria para el contratista. En el informe de la Direccio� n facultativa se
describen detalladamente las obras a realizar, así� mismo se determina que no es necesario la
suspensio� n de la ejecucio� n y se solicita un plazo de tres meses para la ejecucio� n del proyecto
modificado.

Procede a juicio de quien suscribe otorgar la autorizacio� n para la modificacio� n del proyecto y
ordenar  la  redaccio� n  del  proyecto  modificado.  Previamente  debera�  darse  audiencia  al
contratista.

Es cuanto procede informar respecto al asunto de referencia.”

Son de aplicacio� n los artí�culos 205, 206 y 242.4 y 5 de la  la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Pu� blico (LCSP).

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio�n  de  la
disposicio�n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:
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Primero. Autorizar  la  modificacio� n  del  contrato  relativo  a  la  ejecucio� n  de  las  obras
comprendidas  en  el proyecto  de  “Intervenciones  de  protección  y  recuperación  en  “Las
Cigarreras”, calle Sevilla n.º 2, Alicante”, cofinanciado por la Comisión Europea con cargo
al  FEDER,  dentro  del  eje  12  “Eje  Urbano”,  del  programa  operativo  de  crecimiento
sostenible para la programación 2014-2020. Una manera de hacer Europa.

Segundo. Ordenar  la  redaccio� n  del  proyecto  modificado,  el  cual  debera�  estar  aprobado
te�cnicamente antes de seis (6) meses, a contar desde la fecha de este acuerdo.

Tercero. Notificar  los  presentes  acuerdos  a  la  empresa  adjudicataria  de  las  obras  y
comunica�rselos al o� rgano gestor y a la direccio�n facultativa de las obras, a sus efectos.

26.    CONTRATO  RELATIVO  A  LA  S  OBRAS  COMPRENDIDAS  EN  EL  PROYECTO  DE  
“  REURBANIZACIÓN DE VARIAS CALLES EN EL BARRIO DE SAN GABRIEL (INVERSIONES  
FINANCIERAMENTE  SOSTENIBLES  EJERCICIO  2019)  ”  .  APROBACIÓN  DE  LA  
CERTIFICACIÓN FINAL. EXPTE. 135/19.

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Previa la tramitacio� n de un procedimiento abierto simplificado, la Junta de Gobierno Local, en
sesio� n celebrada el dí�a 23 de junio de 2020, acordo�  adjudicar el contrato relativo a la ejecucio� n
de las obras comprendidas en el proyecto de “Reurbanización de varias calles en el Barrio de
San  Gabriel  (Inversiones  financieramente  sostenibles  ejercicio  2019)”, a  favor  de  la
mercantil  AITANA,  ACTIVIDADES  DE  CONSTRUCCIÓN  Y  SERVICIOS,  S.L.,  con  C.I.F.  Nº
B54593504, con un plazo de ejecucio�n de seis (6) meses y por importe de 477.272,73 €, IVA no
incluido,  ma�s  el  IVA correspondiente,  calculado  al  tipo impositivo del  21 %,  en  cuantí�a  de
100.227,27 €, que hacen un total de 577.500,00 €, IVA incluido. 

Obra en el expediente el documento administrativo de formalizacio� n del contrato, suscrito
con fecha 3 de julio de 2020.
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Igualmente,  obra  en  el  expediente  el  acta  de  comprobacio� n  de  replanteo  de  fecha  23 de
noviembre de 2020.

Procedente  del  Servicio  de  Urbanismo,  tiene  entrada  en  el  Servicio  de  Contratacio� n,  la
siguiente documentacio� n relativa a la Certificacio� n Final de las obras de referencia:

1.  Acta de recepcio� n de las obras,  suscrita por Dn� a.  Eva Herna�ndez Belda,  facultativa
representante  del  Ayuntamiento,  D.  Jaime Alonso Heras,  encargado de la  direccio� n  de  las
obras; D.  Joaquí�n Oltra Gisbert en representacio� n de la Intervencio� n Municipal;  Dn� a Marí�a
Jose�  Oliver  Boyer  como  Asesora  de  la  Intervencio� n  Municipal  y  por  el  representante  del
contratista, con fecha 14 de diciembre de 2021.

2. Informe certificado final de obra, suscrito por  D. Jaime Alonso Heras,  Director de las
obras, con fecha 2 de noviembre de 2021.

3.  Certificacio� n  final  de las  obras,  resumen presupuesto certificacio� n  final  y  relacio� n
valorada  final,  de  fecha  28  de  diciembre  de  2021,  suscrita  por  el  Director  facultativo,  el
Supervisor Municipal de las obras y por la representacio� n de la contrata, por un lí�quido de
51.699,17 €, IVA incluido, a favor de la mercantil  AITANA ACTIVIDADES DE CONSTRUCCIOI N
Y SERVICIOS, S.L.

4.  Medicio� n  General,  suscrita  con  fecha  27  de  diciembre  de  2021  por  el  Director
facultativo de las obras, D. Jaime Alonso.

5.  Acta  de  Medicio� n  general,  suscrita  por  el  Director  facultativo  de  las  obras,  el
Supervisor Municipal  de las obras y por la representacio� n de la contrata con fecha 28 de
diciembre de 2021.

6. Documento contable de retencio� n de cre�dito por importe de la certificacio� n final.

Es de aplicacio� n lo dispuesto en los artí�culos  243  de la  Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del  Sector Pu� blico (LCSP),  segu� n el  cual  corresponde al  o� rgano de contratacio� n
aprobar la certificacio� n final de las obras ejecutadas y 166 del Reglamento general de la Ley
de Contratos de las Administraciones Pu� blicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de
12  de octubre  (RGLCAP),  relativo  a  la  medicio� n  general,  certificacio� n  final  y  audiencia  al
contratista.
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Queda suficientemente acreditado en el expediente el cumplimiento de tra�mite de audiencia
al contratista previsto en el artí�culo 166 del RGLCAP, ya que e� l mismo ha firmado el acta de
medicio� n general y la conformidad a la relacio� n valorada final, en los documentos que constan
en el expediente.

El importe de la certificacio� n final es inferior al 10% del importe del precio de adjudicacio� n.

Debera�  obrar,  igualmente,  el  informe  de  fiscalizacio� n  previa  de  la  Intervencio� n  General
Municipal.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.-  Aceptar  la   Medicio� n  General  de  las  obras  comprendidas  en  el  proyecto  de
referencia, suscrita por el Director Facultativo de las mismas, D. Jaime Alonso Heras, de fecha
27 de diciembre de 2021,   y la Relacio� n valorada final, de fecha 28 de diciembre de 2021,
suscrita  por  el  Director  facultativo,  la  Supervisora  Municipal  de  las  obras  y  por  la
representacio� n de la contrata, como motivacio� n del expediente.

Segundo.- Aprobar la Certificacio� n Final de las obras, expedida por el Director Facultativo  de
las obras, con el conforme de la Supervisora Municipal de las obras, con fecha 28 de diciembre
de 2021, a favor de la mercantil  AITANA ACTIVIDADES DE CONSTRUCCIÓN Y SERVICIOS,
S.L., con C.I.F. Nº B54593504, relativa a la ejecucio� n de las obras  comprendidas en el proyecto
de  “Reurbanización  de  varias  calles  en  el  Barrio  de  San  Gabriel  (Inversiones
financieramente sostenibles ejercicio 2019)”, por importe de cincuenta y un mil seiscientos
noventa y nueve euros con diecisiete ce�ntimos (51.699,17 €).

Tercero.- Disponer de un gasto por importe de cincuenta y un mil seiscientos noventa y nueve
euros con diecisiete ce�ntimos (51.699,17 €), IVA incluido, a favor del adjudicatario citado,
con  cargo  a  la  partida  presupuestaria n.º  31-1532-6194621, nu� mero  de  operacio�n
220220009657, del Presupuesto Municipal correspondiente.

Cuarto.-La  certificacio� n  aprobada  tiene  cara� cter  de  informe  del  jefe  de  la  dependencia
respectiva, a los efectos prevenidos en los artí�culos 172 y 175 del Real Decreto 2.568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacio� n, Financieramente y
Re�gimen Jurí�dico de las Entidades Locales.
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Quinto.-  Notificar  los  presentes  acuerdos  al  interesado,  con  indicacio� n  de  los  recursos
procedentes,  y  comunica� rselo al  o� rgano gestor,  a la  direccio� n facultativa de la obra y a la
Intervencio� n General Municipal, a sus efectos.

Patronato de la Vivienda

27.    MOCIÓ  N CONJUNTA A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL PARA LA APROBACION    DE LA  

SOLICITUD DE AYUDAS Y PROPUESTA DE DELIMITACIÓN DEL ÁMBITO DE ACTUACIÓN,

DEL  PROGRAMA  DE  AYUDA  A  LAS  ACTUACIONES  DE  REHABILITACIÓN  A  NIVEL  DE

BARRIO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA 2021-2026,

CONVOCATORIA AÑO 2022.

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

El  Gobierno de Espan� a  aprobo�  el  Real  Decreto 853/2021,  de 5 de octubre por  el  que se
regulan los programas de ayuda en materia de rehabilitacio� n residencial y vivienda social del
Plan de recuperacio� n,  transformacio� n y resiliencia,  en el  que se incorpora el programa de
ayuda a las actuaciones de rehabilitacio� n el  a�mbito de barrio,  con el objeto de regular los
programas de ayuda en los a�mbitos de la rehabilitacio� n de vivienda y de la vivienda social. Los
4  ejes  transversales  a  trave�s  de  los  que  se  distribuyen  en  Espan� a  los  fondos  europeos:
transicio� n ecolo� gica, transformacio� n digital, cohesio� n social y territorial e igualdad de ge�nero,
se proyectan en 10 polí�ticas Palanca. Dentro de la Palanca I, que cuenta con 6 reformas y 5
inversiones, se encuadra en el componente “Plan de rehabilitacio� n de Vivienda y regeneracio� n
urbana, ejecuta�ndose a trave�s de de la presente resolucio� n la inversio� n C2.11 Programas de
rehabilitacio� n para la recuperacio� n econo� mica y social en entornos residenciales”.
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Mediante  Resolucio� n  de  8  de  abril  de  2022,  la  Vicepresidencia  Segunda  y  Conselleria  de
Vivienda y Arquitectura  Bioclima� tica,  aprueba las  bases  reguladoras  para  la  concesio� n  de
subvenciones del Programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitacio� n a nivel de barrio del
Plan de recuperacio� n, transformacio� n y resiliencia 2021-2026 y procede a su convocatoria
para el an� o 2022. La convocatoria se realiza mediante un procedimiento abierto en re�gimen
de concurrencia competitiva.

El Ayuntamiento solicitante sera�  considerado como beneficiario de las ayudas, y asimismo
podra�  tener  como destinatarios  finales  los  propietarios  de los  inmuebles  afectados.  Estas
subvenciones se destinara�n a la rehabilitacio� n de viviendas y a actuaciones de regeneracio� n y
renovacio� n urbana de determinadas zonas en determinados barrios delimitados en el marco
del acuerdo entre administraciones territoriales afectadas. Las actuaciones en los barrios se
dirigira�n  a  actividades  que  no  suponen  actividad  econo� mica  (rehabilitacio� n  viviendas,
alumbrados calles, rehabilitacio� n de parques, etc.). Por todo lo anterior se considera que no
existe ayuda de Estado.

Vistas las  bases  reguladoras de la  convocatoria,  el  Ayuntamiento ha decidido proponer  el
Entorno Residencial de Rehabilitacio� n Programada para todo el Barrio de Virgen del Remedio,
entendiendo que este es el objetivo a largo plazo de un Plan estrate�gico de transformacio� n del
Barrio.

Para este Plan de Barrios el Ayuntamiento de Alicante propone intervenir en 7 edificios, con
un total de 456 viviendas en el Barrio Virgen del Remedio. El objetivo es la rehabilitacio� n de
los  edificios  residenciales  para  obtener  la  mejora  de  eficiencia  energe� tica,  actuando  en
fachadas, cubiertas, y elementos comunes de los edificios e implantar el Plan de Accesibilidad
de los edificios con la instalacio� n de ascensores. 

Esta propuesta tiene como objetivo fundamental que tras la intervencio� n de rehabilitacio� n y
accesibilidad,  que  no  serí�a  posible  por  el  perfil  de  los  propietarios,  sin  grandes  ayudas
pu� blicas, las viviendas mejoren la calidad de vida de sus residentes y les permita convertirlas
adema�s  en  una  oportunidad  de  integracio� n  social  y  de  recuperacio� n  del  orgullo  de
pertenencia a un edificio y a un barrio.

Tiene  como  objetivo  tambie�n  facilitar  la  utilizacio� n  de  las  viviendas  vací�as  existentes,
entendiendo que terminada la ejecucio� n de las obras y con la accesibilidad garantizada, la
demanda para residencia habitual de las mismas se incrementara�  de forma notable.
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El proyecto pretende ser tambie�n ejemplarizante y animador de un proceso de iniciativas
similares  en  el  Barrio,  o  en  la  ciudad,  respaldado  por  otro  de  los  fondos  europeos  la
Rehabilitacio� n  de  edificios,  con ayudas similares.  Conseguir  a  medio  plazo  que una  parte
importante del barrio entre en esta dina�mica permitirí�a un cambio radical en la percepcio� n
del barrio y en que este se situ� e en nuevo nivel de “normalidad”, atrayendo nuevos vecinos y
nuevas actividades comerciales y econo� micas.

Pretende  mejorar  la  calidad  de  vida  individual  de  los  ciudadanos  ayudando  a  los  ma� s
vulnerables  y  mejorar  la  calidad  de  vida  colectiva  del  barrio  por  la  acumulacio� n  de
experiencias  y  la  mejora  de  la  imagen urbana,  con la  rehabilitacio� n  de  los  edificios  y  las
actuaciones de reurbanizacio� n.

El programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitacio� n a nivel de barrio, tiene como objeto
la  financiacio� n  de  la  realizacio� n  conjunta  de  obras  de  rehabilitacio� n  en  edificios  de  uso
predominantemente residencial de vivienda, de urbanizacio� n o reurbanizacio� n o mejora del
entorno fí�sico en el a�mbito delimitado por el ERRP complementarias al desarrollo de mejora
de eficiencia energe� tica en los edificios residenciales y la prestacio� n de servicios de oficina de
rehabilitacio� n  (ventanilla  u� nica)  que  facilite  la  gestio� n  y  el  desarrollo  de  las  actuaciones
programadas en el ERRP.

El coste del proyecto, es la suma de los costes de rehabilitacio� n y accesibilidad de los edificios,
el coste de la oficina de rehabilitacio� n y el de reurbanizacio� n de los espacios pu� blicos del
ERRP propuesto.

Se parte de un coste de rehabilitacio� n por vivienda de 28.000 € con un coste total para las 456
viviendas de 12.768.000 €, un presupuesto de urbanizacio� n de 1.650.000 € y el coste de la
Oficina de Rehabilitacio� n asciende a 845.427 €. El Ministerio aportarí�a una subvencio� n total
de  9.358.760,40  €,  la  Generalitat  Valenciana  638.400  €,  el  Ayuntamiento  de  Alicante
3.054.027 € y los propietarios de las viviendas 2.212.239,60 €.
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La aportacio� n municipal, obligatoria 5% del coste de la rehabilitacio� n, se plantea en un 15%
del coste de la rehabilitacio� n de los edificios con el fin de reducir la cantidad a pagar de los
propietarios, y hacer viable este proyecto. El importe total a aportar por el Ayuntamiento es
de 3.054.027 €, distribuido de la forma siguiente:

Rehabilitacio� n edificios: 1.915.200 € (15% del coste)
Reurbanizacio� n de los espacios pu� blicos: 658.200 € (39,88% del coste)
Oficina de Rehabilitacio� n: 480.627 € (56,85% del coste)

La distribucio� n de la aportacio� n municipal durante los an� os 2023-2026, es la siguiente:

A estos efectos, el Ayuntamiento debera�  comprometerse a consignar en los presupuestos de
cada ejercicio el importe necesario para cubrir las anualidades previstas, condicionada a la
obtencio� n de la resolucio� n favorable de la ayuda.

La  aportacio� n  de  los  propietarios  de  las  viviendas  a  rehabilitar  sera�  de  7.900  €  por
propietario, que es la diferencia entre el coste real (28.000 €) y las subvenciones concedidas
(20.100  €).  Para  aquellos  propietarios  que  viviendas  que  residan  en  e�stas  y  sean
considerados como vulnerables econo� micos, se establece una subvencio� n del 100% del coste
de las obras. 

A las Comunidades de Propietarios se les facilitara�  el acceso a la financiacio� n cualificada para
aquellos propietarios que necesiten financiar el pago de la rehabilitacio� n.

Si  finalmente,  tras la correspondiente licitacio� n,   las  obras se adjudicaran por un importe
inferior a los 28.000 € previstos, la diferencia de menor coste ira�  u� nicamente en beneficio de
la aportacio� n de los propietarios que disminuira�  en la misma cuantí�a, ya que las subvenciones,
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AYUNTAMIENTO FINANCIACIANDO EL 15% Y PARTE DE LA OFICINA DE GESTION Y URBANIZACIÓN

TOTAL 2023 2024 2025 2026

Edificios 7 1 2 3 1

Viviendas 456 72 148 168 72

Obra 1.915.200 302.400 604.800 705.600 302.400

Oficina 480.627 120.157 120.157 120.157 120.157

Urbanización 658.200 227.050 227.050 102.050 102.050

TOTAL 3.054.027 649.607 952.007 927.807 524.607



mientras que el coste no baje de 22.000 € permanecen inamovibles.

El Plan de Accesibilidad de los edificios seleccionados, incluye la instalacio� n de ascensores.
Debido a las condiciones de los edificios existentes, los ascensores sera�n exteriores, ocupando
en alguna ocasio� n parte de ví�a pu� blica. Con este fin es necesario regularizar las condiciones
para las instalaciones exteriores de ascensores, con ocupacio� n de ví�a pu� blica.

La Oficina de Rehabilitacio� n que se propone, obligatoria en la convocatoria, sera�  una oficina
te�cnica  especí�fica  para  gestionar  las  actuaciones  previstas  en  el  ERRP.  Entre  otras,  sus
funciones  sera�n  informar  y  asesorar  a  los  propietarios  y  a  las  comunidades  de  los
propietarios, gestionar los expedientes de cada uno de los edificios a rehabilitar y recabar los
justificantes de los gastos de material  y de personal  adscritos a la  oficina de gestio� n.   La
estructura  de  personal  de  la  Oficina  estarí�a  formada  por  un  responsable,  con  perfil
te�cnico/constructivo,  un/una Trabajador/a Social,  dos personas con perfil  de intervencio� n
comunitaria y un administrativo/a.

En el expediente consta:

- Propuesta de delimitacio� n del a�mbito de actuacio� n
- Memoria Programa, que contiene:

a) Diagnostico sobre la situacio� n demogra� fica, social, econo� mica y ambiental del ERRP
b) Programa de actuaciones
c) Memoria de viabilidad te�cnica y econo� mica
d) Memoria te�cnica que identifique los objetivos  energe� ticos
e) Memoria de la descripcio� n de co� mo se ha tenido en cuenta la perspectiva de ge�nero
f) Descripcio� n de las propuestas innovadoras que mejoren la calidad edificatoria
g) Fichas resumen de la actuacio� n
h) Declaraciones responsables de la convocatoria
i) Compromiso expreso de conceder los derechos y accesos necesarios, para garantizar

que la Comisio� n OLAF, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalí�a europea y las autoridades
nacionales competentes ejerzan sus competencias.

j) Modelo de domiciliacio� n bancaria
k)  Listado  de  los  edificios  objeto  de  rehabilitacio� n  con  el  nu� mero  de  registro  del

Informe de Evaluacio� n del Edificio de cada uno de ellos

Las  Comunidades  de  Propietarios  de  los  edificios  objeto  de  este  proyecto,  han  sido
informadas de los requisitos a cumplir y han tomado los acuerdos  necesarios adhirie�ndose al
proyecto.
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Las actuaciones objeto de financiacio� n de esta convocatoria se iniciara�n en el 2023 y debera�n
estar finalizadas antes del dí�a 30 de junio de 2026.

Si como consecuencia de los Informes de Evaluacio� n de los edificios del a�mbito del Plan de
Barrios,  que  se  esta�n  elaborando  para  esta  convocatoria,  se  detectaran  patologí�as  que
obliguen a intervenciones inmediatas por peligro inminente, el Ayuntamiento se compromete
a realizar  la  ejecucio� n  de  las  obras  que  sean así�  consideradas,  dentro del  ejercicio  2022,
liberando  a  las  Comunidades  de  la  obligacio� n  de  intervenir  como  consecuencia  de  las
conclusiones de los  Informes de evaluacio� n. Si las patologí�as no exigiesen una intervencio� n
urgente, se aprovechara�  la licitacio� n del primer edificio en 2023 para incluir como anexo las
intervenciones necesarias en todos los edificios del a�mbito, anticipa�ndose a al momento en el
que se ejecute el proyecto de rehabilitacio� n especí�fico de cada edificio.

Igualmente  y  esta  lí�nea,   en  este  mismo ejercicio,  cuando se  apruebe la  resolucio� n  de  la
concesio� n de estas ayudas, se procedera�  a la licitacio� n del concurso para la contratacio� n de la
asistencia te�cnica que permita poner en funcionamiento la Oficina de Rehabilitacio� n.

En el  proceso de  participacio� n  ciudadana se  ha  podido constatar  una  gran diversidad  de
situaciones  relacionadas  con  la  ocupacio� n,  la  morosidad,  y  las  situaciones  irregulares,
encontrando escaleras muy “normalizadas” y otras con un alto porcentaje de casos especiales.
Esta situacio� n en algunas escaleras dificultara�  el proceso de rehabilitacio� n. En las reuniones
con comunidades  con dificultades se les ha convencido de su implicacio� n en el proyecto con
el  compromiso  de  empezar  a  trabajar  ya  para  ayudarles  con  la  normalizacio� n  de  las
Comunidades.

El proyecto es arquitecto� nico y la rehabilitacio� n y la accesibilidad mejorara�  su calidad de vida,
el valor de sus viviendas, las posibilidades de alquiler y el orgullo de pertenencia, pero hay
que trabajar para la regeneracio� n social.  Es una gran oportunidad y no debemos perderla
porque,  en nuestra  opinio� n,  la  Zona Norte  esta�  en un equilibrio  muy delicado y si  no se
empieza actuar con las ocupaciones ilegales y con la vandalizacio� n sera�  un viaje sin retorno.

Debemos conocer exactamente la realidad de cada escalera, teniendo en cuenta la enorme
diversidad  existente.  Propietarios  que  viven,  inquilinos,  ocupas,  vací�as  y  situacio� n  de  la
comunidad en cuanto a afrontar sus gastos y la morosidad. Deberí�a obtenerse la informacio� n
entre  junio,  julio  y  agosto,  trabajando  conjuntamente  el  Patronato  de  la  Vivienda  y  la
Concejalí�a de Coordinacio� n de Proyectos a trave�s del servicio de mediacio� n de comunidades.

A partir  de  septiembre,  incluso antes  de  conocer  el  resultado de la  convocatoria,  deberí�a
iniciarse  el  trabajo  activo  con  cada  una  de  las  escaleras,  comenzando  por  los  edificios
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previstos para el 2023 y 2024, a los efectos de lograr una "normalizacio� n" de las comunidades
que permita que cuando el proyecto se vaya a ejecutar no haya problemas para la toma de
decisiones.

Constitucio� n de comunidades donde no las haya. Gestio� n por los propietarios de viviendas
ocupadas  ilegalmente  o  de  viviendas  con  malos  usos  para  ayudarles  a  regularizar  las
situaciones. Gestiones con los propietarios de viviendas vací�as para que las pongan en uso a
trave�s  de  Alquiler  Asequible.  Gestiones  de  morosidad para  lograr  la  sostenibilidad  de  las
comunidades. Fo� rmulas para conseguir que el pago de los 20 € mensuales previstos para el
mantenimiento de los ascensores no sea un obsta� culo. etc. 

El o� rgano competente para solicitar la participacio� n en la convocatoria es la Junta de Gobierno
Local, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 127.1.g) de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Re�gimen Local, en su redaccio� n dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre de Medidas para la Modernizacio� n del Gobierno Local.

A la vista de lo expuesto,  la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.-  Aprobar la delimitacio� n del a�mbito que se describe a continuacio� n, Barrio Virgen
del Remedio, cuyo plano figura en el expediente como anexo, como Entorno Residencial de
Rehabilitacio� n Programada (ERRP) “Virgen del Remedio”, a los efectos de lo previsto en el RD
853/2021  por  el  que  se  regulan  los  programas  de  ayuda  en  materia  de  rehabilitacio� n
residencial y vivienda social del Plan de Recuperacio� n, Transformacio� n y Resilencia.

Segundo.- Aprobar la solicitud al Programa de ayudas a las actuaciones de rehabilitacio� n a
nivel  de  barrio  del  Plan  de  recuperacio� n,  transformacio� n  y  resiliencia  2021-2026,
convocatoria 2022.

Tercero.- Aprobar  que  la  actuacio� n  de  rehabilitacio� n  se  concrete  en  7  edificios  con  456
viviendas cuya descripcio� n figura a continuacio� n y que se encuentran dentro del  Entorno
Residencial de Rehabilitacio� n Programada (ERRP) “Virgen del Remedio”
Bloque A1: Referencia Catastral:  9602801YH1590B
Avenida Pintor Gasto� n Castello�  n.º 11, Calle Pino Santo n.º 2 y 4, Calle Villa de Chiva n.º 2 y
Calle Sierra de Mariola n.º 1 y 3.
Bloque A2: Referencia catastral: 9602301YH1590D
Avenida Pintor Gasto� n Castello�  nº 15, Calle Sierra Cabeço D’Or nº 2 y 4, Calle Villa de Chiva nº
4 y Calle Sierra de Aitana nº 1 y 3.
Bloque A3: Referencia Catastral. 9603201YH1590D
Avenida Pintor Gasto� n Castello�  n.º 17, Calle Sierra de Aitana n.º 2 y 4, Calle Villa de Chiva n.º 6
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y Calle Arago� n n.º 1 y 3.
Bloque A4: Referencia Catastral: 9504501YH1590D
Avenida Pintor Gasto� n Castello�  n.º 25, Calle Castilla n.º 2 y 4, Calle Villa de Chiva n.º 16 y calle
Sierra de Bernia n.º 1 y 3.
Bloque A5: Referencia Catastral: 9505701YH1590F
Avenida Pintor Gasto� n Castello�  n.º 27, Calle Sierra de Bernia n.º 2 y 4, Calle Villa de Chiva n.º
18 y calle AIvila n.º 1 y 3.
Bloque B1: Referencia Catastral: 9604101YH1590D
Avenida Pintor Gasto� n Castello�  n.º 21, Calle Presbí�tero Gisbert n.º 2, Calle Sierra de Maigmo�
n.º 4 y Calle Cano� nigo Giner n.º 1,
Bloque B2: Referencia Catastral: 9604201YH1590D
Avenida Pintor Gasto� n Castello�  n.º 23, Calle Cano� nigo Giner n.º 2, Calle Sierra de Maigmo�  n.º 6
y Calle Castilla n.º 1.

Cuarto.- Aprobar  la  Memoria  Programa  que  ha  sido  redactada  conteniendo  toda  la
documentacio� n  complementaria  que  se  exige  en  la  convocatoria  de  ayudas  del  Plan  de
Barrios. 

Quinto.- Iniciar de inmediato los trabajos para obtener la informacio� n precisa de la situacio� n
de las comunidades, en cuanto a propiedad, tenencia y otras circunstancias, de los 7 edificios
indicados, a los efectos de poder trazar un plan de apoyo a las Comunidades que permita su
normalizacio� n.

Sexto.- En caso de que se estimara la solicitud de ayudas a esta convocatoria, se acuerda la
dotacio� n de los medios materiales y humanos necesarios a fin de contar con dos profesionales
para trabajar en los programas complementarios junto con la Oficina de Rehabilitacio� n en
2023 y 2024.

Séptimo.- Aprobar, a los efectos de tener en cuenta los compromisos presupuestarios de las
sucesivas anualidades, que  la aportacio� n municipal complementaria al programa Barrios, se
distribuira�  en las siguientes anualidades:
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AYUNTAMIENTO FINANCIACIANDO EL 15% Y PARTE DE LA OFICINA DE GESTION Y URBANIZACIÓN

TOTAL 2023 2024 2025 2026

Edificios 7 1 2 3 1

Viviendas 456 72 148 168 72

Obra 1.915.200 302.400 604.800 705.600 302.400

Oficina 480.627 120.157 120.157 120.157 120.157

Urbanización 658.200 227.050 227.050 102.050 102.050

TOTAL 3.054.027 649.607 952.007 927.807 524.607



El compromiso de habilitar de cre�dito suficiente y necesario se aprobara�  una vez se haya
obtenido resolucio� n favorable de esta ayuda.

Octavo.- El Ayuntamiento de Alicante sera�  considerado a todos los efectos el beneficiario de la
subvencio� n, y el Patronato Municipal de la Vivienda de Alicante, ente gestor promotor de las
actuaciones  y  coordinador  de  las  mismas,  junto  con  la  Concejalí�a  de  Coordinacio� n  de
proyectos.  El Patronato gestionara�  la ejecucio� n de las obras y Coordinacio� n de proyectos los
programas complementarios.

Noveno.- iniciar por la Concejalí�a de Urbanismo los tra�mites necesarios para llevar a cabo la
modificacio� n puntual del PGOU para dotar de accesibilidad a los edificios existentes en que no
es posible la instalacio� n de ascensor en el interior, posibilitando la instalacio� n de ascensores
en fachadas, en las condiciones y a�mbitos que se consideren, cuando no resulte viable te�cnica
o econo� micamente ninguna otra solucio� n, y dicha inviabilidad sea justificada, y siempre que
quede asegurada la funcionalidad de los espacios libres, dotaciones y dema� s elementos del
dominio pu� blico. Se debera�  determinar igualmente la forma para llevar a cabo la ocupacio� n
del  dominio pu� blico  de entre  las  posibles.  Posteriormente,  se  podra�n  regular,  en su caso,
mediante  ordenanza  las  condiciones  te�cnicas,  urbaní�sticas  y  procedimentales  para  la
efectividad de la implantacio� n.

Décimo.- Nombrar al Concejal de Coordinacio� n de Proyectos, para la presentacio� n y firma de
la solicitud de ayudas  del Programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitacio� n a nivel de
barrio del Plan de recuperacio� n, transformacio� n y resiliencia 2021-2026, convocatoria 2022.

Contratación  

28  .    CONTRATO RELATIVO AL “  SERVICIO DE REDACCIÓN DEL PROYECTO BÁSICO Y DE  
EJECUCIÓN  DE  AMPLIACIÓN  DEL  MACA  (MUSEO  DE  ARTE  CONTEMPORÁNEO  DE
ALICANTE),  SITO  EN  PLAZA  DE  SANTA  MARÍA,  3  DE  ALICANTE  “.   DESIGNACIÓN  DEL  
COMITÉ DE EXPERTOS.    (Expte. 27/22).      
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De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Con fecha 26 de abril de 2022 se acordo� ,  por la Junta de Gobierno Local, la convocatoria de un
procedimiento  abierto,  de  tramitacio� n  ordinaria,  sujeto  a  regulacio�n  armonizada,  utilizando
varios  criterios  para  la  adjudicacio� n,  para  contratar  el “SERVICIO  DE  REDACCIÓN  DEL
PROYECTO  BÁSICO  Y  DE  EJECUCIÓN  DE  AMPLIACIÓN  DEL  MACA  (MUSEO  DE  ARTE
CONTEMPORÁNEO DE ALICANTE), SITO EN PLAZA DE SANTA MARÍA, 3 DE ALICANTE”, con
un plazo de ejecucio� n de OCHO (8) MESES, a contar desde la firma del acta de inicio del servicio,
sen� alando  un  presupuesto  base  de  licitacio�n  de  trescientos  veintinueve  mil  ochocientos
dieciocho  euros (329.818,00€),  ma�s  el  IVA  correspondiente  al  tipo  vigente  del  21%,  que
asciende a sesenta y nueve mil  doscientos sesenta y un euros con setenta y ocho ce�ntimos
(69.261,78€ ),  que hacen un total  de  TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETENTA Y
NUEVE  EUROS  CON  SETENTA  Y  OCHO  CÉNTIMOS  (399.079,78€ ),  admitie�ndose
proposiciones a la baja.

Con fecha 04 de mayo de 2022, se procedio�  al enví�o del anuncio a la Oficina de Publicaciones de
la Unio� n  Europea,  con fecha 06 de mayo de 2022 se  realizo�  la  publicacio� n  del  anuncio  de
licitacio� n en el DOUE y  seguidamente en el perfil del contratante del Ayuntamiento de Alicante,
estableciendo como plazo lí�mite para la presentacio�n de proposiciones hasta el dí�a 20 de junio
de 2022. 

El artí�culo 146.2 en su apartado a), de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico (LCSP), sen� ala “En los procedimientos de adjudicación, abierto o restringido, celebrados
por  los  órganos  de  las  Administraciones  Públicas,  la  valoración  de  los  criterios  cuya
cuantificación dependa de un juicio de valor corresponderá, en los casos en que proceda por
tener atribuida una ponderación mayor que la correspondiente a los criterios evaluables de
forma automática, a un comité formado por expertos con cualificación apropiada, que cuente
con un mínimo de tres miembros, que podrán pertenecer a los servicios dependientes del órgano
de contratación, pero en ningún caso podrán estar adscritos al órgano proponente del contrato,
al que corresponderá realizar la evaluación de las ofertas; o encomendar esta a un organismo
técnico especializado, debidamente identificado en los pliegos.”
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El o� rgano gestor,  con fecha 09 de marzo de 2022, redacto la propuesta de composicio�n del
comite�  de  expertos,  si  bien  con  cara�cter  gene�rico  e  indeterminado,  sen� alando  que  debí�a
integrarse por te�cnicos del propio Ayuntamiento, del Colegio Te�cnico de Arquitectos de Alicante ,
de la Universidad de Alicante y otros organismos.

El artí�culo 63 de la LCSP, en su apartado 5 sen� ala que “deberán ser objeto de publicación en el
perfil  de  contratante,  asimismo,  los  procedimientos  anulados,  la  composición de  las  mesas  de
contratación que asistan a los órganos de contratación, así como la designación de los miembros
del comité de expertos o de los organismos técnicos especializados para la aplicación de criterios
de  adjudicación  que  dependan  de  un  juicio  de  valor  en  los  procedimientos  en  los  que  sean
necesarios.

En todo caso deberá publicarse el cargo de los miembros de las mesas de contratación y de los
comités de expertos, no permitiéndose alusiones genéricas o indeterminadas o que se refieran
únicamente a la Administración, organismo o entidad a la que representen o en la que prestasen
sus servicios.”

Asimismo,  la  Disposicio�n  adicional  segunda,  en su apartado  8  establece  que “El  comité  de
expertos a que se refiere la letra a) del apartado 2 del artículo 146 de la presente Ley, para la
valoración de los criterios que dependan de un juicio de valor,  podrá estar integrado en las
Entidades locales por cualquier personal funcionario de carrera o laboral fijo con cualificación
apropiada que no haya participado en la redacción de la documentación técnica del contrato de
que  se  trate.  En  todo  caso,  entre  este  personal  deberá  formar  parte  un  técnico  jurista
especializado en contratación pública”

De conformidad con lo sen� alado en los artí�culos anteriores, el o� rgano gestor, con fecha 08 de
junio de 2022, ha efectuado la siguiente propuesta de composicio� n del comite�  de expertos:

Por parte del Ayuntamiento de Alicante:

• Secretaria:  
Técnico del Servicio de Contratación. Dª. M.ª Carmen Mula Aracil
Suplente: Jefa del Servicio de Contratación.

• Presidenta:  
la arquitecta Jefa de la Oficina del Plan General del Ayuntamiento de Alicante.

• La Arquitecta Municipal del Patronato Municipal de la Vivienda. 
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Por parte del Colegio Territorial de Arquitectos de Alicante:

• El Presidente/a del CTAA.

Por parte de la Consellería de Educación, Cultura y Deportes.:

• El Jefe del Servicio Territorial de Cultura y Deportes.

Por parte de la Universidad de Alicante:

• Catedrático de urbanística de la Universidad de Alicante, D. José Ramón Navarro
Vera.

Por parte del Consorcio de Museos de la Comunidad Valenciana:

• El Director Gerente del Consorcio.

Por parte de persona experta en gestión de Centros Culturales:

• Persona  técnica  experta  en  gestión  de  centros  culturales.  Dª  Gertrud  Go� mez,
Conservadora y Restauradora de Bienes Culturales, comisaria y gestora cultural vinculada a
instituciones culturales como el Archivo Histo� rico de Alicante, Diputacio� n de Alicante, IVAM,
Museo  de  La  Asegurada,  MARQ,  Museo  de  Arte  Contempora�neo  de  Elche,  La  Luz  de  las
Ima�genes, Fundacio� n Aena, UA o Casa Mediterra�neo. Fue subdirectora de arte del Instituto
alicantino Juan Gil  Albert,  así�  como puso en marcha y dirigio�  el  proyecto de creacio� n del
Centro Cultural Las Cigarreras durante cinco an� os.
 
El  o� rgano  competente   para  resolver   es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio�n  de  la
disposicio�n adicional segunda , apartado 4, de la  LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Designar como miembros del Comite�  de Expertos para la valoracio� n de los criterios
establecidos en el pliego de cla�usulas administrativas particulares y cuya cuantificacio�n depende
de un juicio de valor, del procedimiento de adjudicacio� n relativo al “SERVICIO DE REDACCIÓN
DEL PROYECTO BÁSICO Y DE EJECUCIÓN DE AMPLIACIÓN DEL MACA (MUSEO DE ARTE
CONTEMPORÁNEO DE ALICANTE), SITO EN PLAZA DE SANTA MARÍA, 3 DE ALICANTE”,  a
las personas indicadas en la parte expositiva.
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Segundo.  Comunicar  este  acuerdo  a  los  miembros  designados  y  publicar  la  designacio� n
efectuada, en el perfil del contratante, en virtud de lo dispuesto en el artí�culo 63.5 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico.

Medio Ambiente  

29.   APROBACIÓN DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN  
EL  PROYECTO  DE    “  ADECUACIÓN  DE  ZONA  PARA  PASEO  DE  MASCOTAS  EN  CALLE  
PALANGRE CON CALLE REDES  ”.   (Expte. 134/21) .       

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de  18  de  abril,  antes  de  entrar  en  el  fondo  del  asunto  a  que  se  refiere  el  epí�grafe  que
antecede, que no figura en el orden del dí�a de la sesio� n, se somete a deliberación su especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesio� n celebrada el dí�a 30 de noviembre
de  2021,  se  aprobo�  la  convocatoria  de  un  procedimiento  abierto  simplificado,  utilizando
varios criterios para la adjudicacio� n (automa� ticos), para contratar la ejecucio� n de las obras
comprendidas  en  el  proyecto  de  “Adecuacio� n  de  zona  para  paseo  de  mascotas  en  Calle
Palangre  con  calle  Redes”,  con  un  plazo  de  ejecucio� n  de  tres  (3)  meses,  sen� alando  un
presupuesto base de licitacio� n de  cincuenta y nueve mil novecientos noventa y nueve euros
con noventa y nueve ce�ntimos (59.999,99 €) IVA incluido, calculado al  tipo impositivo del
21%, admitie�ndose proposiciones a la baja.

Tras los tra�mites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudico�  el contrato referido, mediante
acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesio�n celebrada el dí�a 17 de mayo de 2022, a favor de
la mercantil INGENIERIIA Y GESTIOI N DEL RIEGO Y PAISAJE, SL, con N.I.F. nº B54595392, por la
cantidad de treinta y cinco mil novecientos cuarenta y cinco euros (35.945,00 €) IVA no incluido,
ma�s  el  IVA  correspondiente  calculado  al  tipo  impositivo  del  21%,  en  cuantí�a  de  siete  mil
quinientos cuarenta y ocho  euros con cuarenta y cinco ce�ntimos (7.548,45 €), que hacen un
total de cuarenta y tres mil cuatrocientos noventa y tres euros con cuarenta y cinco ce�ntimos
(43.493,45 €), cuya oferta fue identificada como las ventajosa. El citado contrato se formalizo�  en
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documento administrativo con fecha  25 de mayo de 2022.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que
se  establecen  disposiciones  mí�nimas  de  seguridad  y  salud  en  las  obras  de  construccio� n,
procede aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud de las obras comprendidas en
el  proyecto  de  "Adecuacio� n  de  zona  para  paseo  de  mascotas  en  Calle  Palangre  con calle
Redes".

Obra en el expediente la documentacio� n que se relaciona a continuacio� n:

- Documento especí�fico, de fecha 8 de junio de 2022, en el que figura la designacio�n de D. José
Antonio Miralles Martínez con DNI **********, Ingeniero Te�cnico de Obras Pu� blicas e Ingeniero
Civil (Colegiado nu� mero 10.570), como Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucio�n
de las obras que integran el contrato de referencia.
- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato del proyecto de
“Adecuacio� n de zona para paseo de mascotas en Calle Palangre con calle Redes ” .
-  Informe  emitido  por  el  Coordinador  de  Seguridad  y  Salud  designado  manifestando  su
conformidad con el plan efectuado por la empresa contratista.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  lo
dispuesto en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de gobierno Local adopta el siguiente acuerdo:

Único. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar las obras integrantes del
contrato de  “Adecuación de zona para paseo de mascotas  en Calle  Palangre con Calle
Redes”, presentado por la mercantil INGENIERÍA Y GESTIÓN DEL RIEGO Y PAISAJE, SL, al que
se acompan� a informe favorable de aprobacio�n, firmado por D. José Antonio Miralles Martínez,
con DNI **********,  Colegiado nu� mero 10570, como Coordinador en materia de Seguridad y
Salud en fase de ejecucio�n de obra, sin perjuicio de la adicio�n al mismo de las modificaciones que
se deban introducir en funcio�n del proceso de ejecucio�n de la obra, cuando las circunstancias de
la misma así� lo aconsejen.

30  .    APROBACIÓN DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN  
EL   PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “  MEJORA PAISAJÍSTICA DE LA AVENIDA ÓSCAR  
ESPLÁ  ”  .   (Expte. 133/21)   .       
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De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio�n.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesio�n celebrada el dí�a 30 de noviembre de
2021, se aprobo�  la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, utilizando varios
criterios para la  adjudicacio� n,  para contratar la ejecucio�n de las obras comprendidas en el
proyecto de “Mejora Paisají�stica de la Avenida OI scar Espla� ”, con un plazo de ejecucio�n de tres
(3)  meses,  sen� alando  un  presupuesto  base  de  licitacio�n  de  ciento  cuarenta  y  siete  mil
novecientos noventa euros con ochenta  ce�ntimos (147.990,80 €) IVA incluido, calculado al
tipo impositivo del 21%, admitie�ndose proposiciones a la baja.

Tras  los  tra�mites  legal  y  reglamentariamente  exigibles,  se  adjudico�  el  contrato  referido,
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesio� n celebrada el dí�a 17 de mayo de 2022,
a  favor  de  la  mercantil  INGENIERIIA  Y  GESTIOI N  DEL  RIEGO  Y  PAISAJE,  SL, con  N.I.F.  nº
B54595392, por la cantidad de ochenta y cinco mil quinientos noventa euros (85.590,00 €) IVA
no incluido, ma�s el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del 21%, en cuantí�a de
diecisiete mil novecientos setenta y tres euros con noventa ce�ntimos (17.973,90€), que hacen
un  total  de  ciento  tres  mil  quinientos  sesenta  y  tres  euros  con  noventa  ce�ntimos
(103.563,90€) , cuya oferta fue identificada como las ventajosa. El citado contrato se formalizo�
en documento administrativo con fecha  26 de mayo de 2022.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones mí�nimas de seguridad y salud en las obras de construccio�n, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud de las obras comprendidas en el proyecto
de "Mejora Paisají�stica de la Avenida OI scar Espla� ".

Obra en el expediente la documentacio�n que se relaciona a continuacio�n:

- Documento especí�fico, de fecha 8 de junio de 2022, en el que figura la designacio�n de D. Jaime
Valverde Gómez con DNI  **********, Ingeniero Te�cnico de Obras Pu� blicas e Ingeniero Civil
(Colegiado nu� mero 25.862 ), como Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucio� n de
las obras que integran el contrato de referencia.
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- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato del proyecto
de  “Mejora Paisají�stica de la Avenida OI scar Espla�” .

-  Informe  emitido  por  el  Coordinador  de  Seguridad  y  Salud  designado  manifestando  su
conformidad con el plan efectuado por la empresa contratista.

El o� rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicacio� n de lo dispuesto
en la disposicio�n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de gobierno Local  adopta los siguientes acuerdos:

Único. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar las obras integrantes
del contrato de “Mejora Paisají�stica de la Avenida OI scar Espla�”,  presentado por la mercantil
INGENIERÍA Y GESTIÓN DEL RIEGO Y PAISAJE, SL, al que se acompan� a informe favorable de
aprobacio� n,  firmado por  D. Jaime Valverde Gómez,  con DNI **********,  Colegiado nu� mero
25862 , como Coordinador en materia de Seguridad y Salud en fase de ejecucio� n de obra, sin
perjuicio de la adicio� n al mismo de las modificaciones que se deban introducir en funcio� n del
proceso de ejecucio�n de la obra, cuando las circunstancias de la misma así� lo aconsejen.

Contratación

31.   CLASIFICACIÓN, POR ORDEN DECRECIENTE, DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS  

AL  PROCEDIMIENTO  ABIERTO,  DE  TRAMITACIÓN  URGENTE,  UTILIZANDO  VARIOS

CRITERIOS  PARA  LA  ADJUDICACIÓN,  CON  EL  FIN  DE  CONTRATAR     POR  LOTES  EL  

“  SERVICIO  D  E ACOGIDA, INFORMACIÓN, MEDIACIÓN Y ORIENTACIÓN, Y ASESORAMIENTO  

JURÍDICO, EN LAS OFICINAS DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS MIGRADAS PANGEA”.  Expte.

26/22.  

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio�n.
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La Junta de Gobierno Local, en sesio� n celebrada el dí�a 24 de abril de 2022, acordo�  aprobar la
convocatoria de un procedimiento abierto, de tramitacio� n urgente, utilizando varios criterios
para la adjudicacio� n, para contratar EL  SERVICIO  DE ACOGIDA, INFORMACIOI N, MEDIACIOI N Y
ORIENTACIOI N,  Y  ASESORAMIENTO  JURIIDICO,  EN  LAS  OFICINAS  DE  ATENCIOI N  A  LAS
PERSONAS MIGRADAS PANGEA,  con una duracio�n de DOS (2) an� os  a contar  desde el  dí�a
siguiente a la firma del acta de inicio de la prestacio�n del servicio, con UNA (1)  posible  pro� rroga
de  UN  (  1  )  an� o,  sen� alando  un  presupuesto  con  base  de  licitacio� n  para  los  dos  lotes de
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TREINTA Y DOS EUROS CON CUARENTA Y DOS
CEI NTIMOS  (  458.032,42 € ) IVA no incluido,  ma�s  el  IVA correspondiente calculado al  tipo
impositivo del 10% que asciende a la cantidad de CUARENTA Y CINCO MIL  OCHOCIENTOS TRES
EUROS CON VEINTICUATRO CEI NTIMOS ( 45.803,24 €), hacen un total de QUINIENTOS TRES
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS CON SESENTA Y SEIS CEI NTIMOS (503.835,66 €)
IVA incluido, admitie�ndose proposiciones a la baja, correspondiendo a cada uno de los lotes:  

Lote Descripción
Presupuesto  de
licitación  (IVA
excluido)

Cuantía IVA
Total (IVA
10%incluido)

Lote  1:  Servicio  de  informacio� n,
mediacio� n y orientacio� n 375.768,42 € 37.576,84 € 413.345,26 €

Lote  2:  Servicio  de  Asesoramiento
Jurí�dico

82.264,00 € 8.226,40 € 90.490,40 €

Sección 1
El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacio�n,  así�  como  el  coste  de  los  salarios,  figura  en  la  memoria  del  o� rgano  gestor
redactada por la  Jefa del Servicio de Inmigracio� n con el  Vº B de la Concejala Delegada de
Inmigracio�n con fecha 21 de marzo de 2022,  conforme a las reglas contenidas en el artí�culo
100.2 de la LCSP.

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacio� n en la reunio� n celebrada el dí�a 18 de
mayo  de 2022 se procedio�  , a la apertura de los sobres electro� nicos y acceso al contenido de las
proposiciones, siguiendo el orden cronolo� gico de presentacio� n y por los miembros de la Mesa a
la calificacio� n de la documentacio�n presentada, todo ello con el siguiente resultado:
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Nº Proposición
Licitador

Lote  al  que

opta
Defectos

1 ASOCIACIOI N  POR  LA  INTERCULTURALIDAD  EN
ALICANTE BABELIA 1 y 2 Ninguno.

 

Nº Proposición Licitador
Lote  al  que

opta
Defectos

2

U.T.E.:
- Dª. MARIIA CONSUELO PEI REZ GUARDIOLA
- Dª. ANA MARIIA PINTEA
- D. JOSEI  MARIIA LOI PEZ PEI REZ

2

-Falta  especificar  el

porcentaje  de

participacio� n  de  cada

uno de los  integrantes

de la UTE en el anexo V

del PCAP.

-Falta cumplimentar el

apartado  sexto  del

anexo  I  del  PCAP  de

Marí�a  Consuelo  Pe�rez

Guardiola.

-Faltan los anexos I y VI

del  PCAP  del  resto  de

integrantes de la UTE.

3 D. MOISEI S CABEZA REQUENA 2

-Falta cumplimentar el
apartado  sexto  del
anexo I del PCAP.

-La  firma  electro� nica
del  certificado  del
Colegio Provincial de la
Abogací�a de Alicante es
inva� lida  segu� n  la
aplicacio�n VALIDE.
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A  continuacio�n  se  procedio�  a  la  apertura  de  los  sobres  “PROPOSICIOI N:  CRITERIOS  CUYA
CUANTIFICACIOI N DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR”.

Una vez abiertos, de conformidad con lo establecido en los artí�culos 141 y 146 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico, la Mesa  en la referida reunio�n acordo� :

“Primero.- Requerir a los licitadores relacionadas a continuación, para que en un plazo

máximo de 2 días hábiles siguientes desde el envío de la comunicación de este acuerdo, subsanen

los defectos observados en la documentación aportada:

-  U.T.E.:  Dª.  MARÍA CONSUELO PÉREZ GUARDIOLA,  Dª.  ANA MARÍA PINTEA y D.  JOSÉ
MARÍA LÓPEZ PÉREZ
- D. MOISÉS CABEZA REQUENA

La  documentación  deberán  presentarla  a  través  del  portal  del  licitador  del  perfil  de

contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Segundo.- Encomendar  a  los  servicios  técnicos  del  órgano  gestor  la  valoración  de  los
criterios cuya cuantificación depende de un juicio de valor, cuyo informe deberá emitirse antes del
23 de mayo de 2022.”

Se constata por la Mesa de contratacio�n en la reunio�n celebrada el dí�a 25 de mayo de 2022 que
las  mercantiles  requeridas  para  subsanar  los  defectos  observados  en  la  documentacio�n
aportada, los han subsanado en el plazo concedido al efecto. 

Por la Secretaria de la Mesa en  la referida reunio� n se dio cuenta de que la ponderacio� n asignada
a los criterios dependientes de un juicio de valor, segu� n informe de fecha 23 de mayo de 2022,
elaborado al  efecto por la Jefa del  Departamento de Inmigracio� n,  Dª.  Pilar  Sol  Corte�s,  es la
siguiente:

Lote 1: Servicio de acogida, información, orientación y mediación.
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Proposicio� n 

nº
LICITADOR

Ponderación

atribuida  

1 ASOCIACIOI N POR LA INTERCULTURALIDAD EN ALICANTE BABELIA 35

Lote 2: Servicio de asesoramiento jurídico.

Proposicio� n 

nº
LICITADOR Ponderación

atribuida  

1 ASOCIACIOI N POR LA INTERCULTURALIDAD EN ALICANTE BABELIA 26

2

U.T.E.:
- Dª. MARIIA CONSUELO PEI REZ GUARDIOLA
- Dª. ANA MARIIA PINTEA
- D. JOSEI  MARIIA LOI PEZ PEI REZ

24

3 D. MOISEI S CABEZA REQUENA 44

A continuacio� n, por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacio�n se procede a la firma

del “documento de solicitud de apertura del sobre electro�nico” y por la Secretaria de la Mesa, a la

apertura de los sobres electro�nicos  “PROPOSICIOI N: CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE

LA MERA APLICACIOI N DE FOI RMULAS” y lectura de las proposiciones contenidas en los mismos

y por los miembros de la Mesa a la calificacio�n de la documentacio� n presentada, todo ello con el

siguiente resultado: 

Proposición 

nº
Licitador

Lote

al  que

opta

Precio

ofertado

(IVA  no

incluido)

Resto

de

criterio

s

(Lote 2)

Defectos  
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1
ASOCIACIOI N POR LA INTERCULTURALIDAD EN
ALICANTE BABELIA

1 373.402,06 €

A
valorar
por  el
o� rgano
gestor

Falta  la
memoria
econo� mica
detallada  en
ambos lotes.

2 77.474,78 €

2

U.T.E.:
- Dª. MARIIA CONSUELO PEI REZ GUARDIOLA
- Dª. ANA MARIIA PINTEA
- D. JOSEI  MARIIA LOI PEZ PEI REZ

2 82.264,00 €

Falta  la
memoria
econo� mica
detallada.

3 D. MOISEI S CABEZA REQUENA 2 78.190,20 € Ninguno.

Lote 1:
- Criterio cuantitativo: precio ofertado.

Lote 2:
- Criterio cuantitativo: precio ofertado.
- Criterio cualitativo: otros criterios de aplicacio� n automa�tica.

Se constato�  que no hay ninguna proposicio�n con valores anormales o desproporcionados.

De conformidad con lo establecido en los artí�culos 141, 150 y 157 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico y previa aceptacio�n del informe de referencia, la
Mesa  en la referida reunio�n acordo�  requerir a la ASOCIACIÓN POR LA INTERCULTURALIDAD
EN ALICANTE BABELIA y a la  U.T.E. formada por  MARÍA CONSUELO PÉREZ GUARDIOLA,
ANA  MARÍA  PINTEA  y JOSÉ  MARÍA  LÓPEZ  PÉREZ,  para  que  subsanaran  los  defectos
observados en la documentacio�n aportada.

Se constata por la Mesa en la reunio� n celebrada el dí�a 8 de junio de 2022  que las mercantiles
requeridas  para  subsanar  los  defectos  observados  en  la  documentacio�n  aportada,  los  han
subsanado en el plazo concedido al efecto. 

Consta en el expediente informe te�cnico, de fecha 6 de junio de 2022, elaborado por la Jefa del
Servicio  de  Inmigracio� n,  Cooperacio�n  y  Voluntariado,  Dª.  Pilar  Sol  Corte�s,  procediendo  a  la
ponderacio�n  de  los  criterios  cuantificables  mediante  la  mera  aplicacio�n  de  fo� rmulas  y  a  la
siguiente clasificacio� n de las ofertas admitidas:  

Lote 1: Servicio de acogida, información, orientación y mediación.
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Orden LICITADOR A B TOTAL

UI nica ASOCIACIOI N  POR  LA  INTERCULTURALIDAD  EN
ALICANTE BABELIA

35 40 75

(A: Ponderacio� n de los criterios cuya cuantificacio� n depende de un juicio de valor).

(B: Ponderacio� n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacio� n de fo� rmulas).

Lote 2: Servicio de asesoramiento jurídico.

Orden LICITADOR A B TOTAL

1 D. MOISEI S CABEZA REQUENA 44 54,63 98,63

2
ASOCIACIOI N  POR  LA  INTERCULTURALIDAD  EN
ALICANTE BABELIA

26 55 81

3

U.T.E.:
- Dª. MARIIA CONSUELO PEI REZ GUARDIOLA
- Dª. ANA MARIIA PINTEA
- D. JOSEI  MARIIA LOI PEZ PEI REZ

24 47,67 71,67

(A: Ponderacio� n de los criterios cuya cuantificacio� n depende de un juicio de valor).

(B: Ponderacio� n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacio� n de fo� rmulas).

De  conformidad  con  lo  establecido  en  los  artí�culos  150  y  326  de  la  Ley  9/2017,  de  8  de
noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu� blico,  la  Mesa,  previa  aceptacio� n  de  la  valoracio� n
contenida en los informes te�cnicos emitidos al efecto con fecha 23 de mayo y 6 de junio de
2022, acuerda proponer al o� rgano de contratacio� n que apruebe la precedente clasificacio�n de las
proposiciones admitidas en ambos lotes.

Se  han  tenido  en  cuenta  las  previsiones  legales  en  materia  de  contratacio� n  mediante
procedimiento  abierto,  de  tramitacio� n  urgente,  utilizando  varios  criterios  para  la
adjudicacio� n, de conformidad con lo dispuesto en la  legislacio� n de Re�gimen Local  y  en el
artí�culo 151 de la LCSP.

El  o� rgano  competente  para  resolver,  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pu� blico.
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A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los informes formulados al efecto por la Jefa del Servicio de Inmigracio� n,
Cooperacio� n y Voluntariado, Dª. Pilar Sol Corte�s  de fechas 23 de mayo y 6 de junio de 2022,  así�
como los acuerdos de la Mesa de Contratacio� n de fechas 18, 25 de mayo y 8 de junio 2022,
referidos en la parte expositiva, como motivación del expediente.

Segundo.-  Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el artí�culo
151.1, en la forma siguiente:

Lote 1:  Servicio de acogida, información, orientación y mediación.

Orden LICITADOR A B TOTAL

UI nica ASOCIACIOI N  POR  LA  INTERCULTURALIDAD  EN
ALICANTE BABELIA

35 40 75

(A: Ponderacio� n de los criterios cuya cuantificacio� n depende de un juicio de valor).

(B: Ponderacio� n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacio� n de fo� rmulas).

Lote  2:Servicio de asesoramiento jurídico.

Orden LICITADOR A B TOTAL

1 D. MOISEI S CABEZA REQUENA 44 54,63 98,63

2 ASOCIACIOI N  POR  LA  INTERCULTURALIDAD  EN
ALICANTE BABELIA

26 55 81

3

U.T.E.:
- Dª. MARIIA CONSUELO PEI REZ GUARDIOLA
- Dª. ANA MARIIA PINTEA
- D. JOSEI  MARIIA LOI PEZ PEI REZ

24 47,67 71,67

(A: Ponderacio� n de los criterios cuya cuantificacio� n depende de un juicio de valor).

(B: Ponderacio� n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacio� n de fo� rmulas).
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Tercero.-  Requerir al licitador clasificado en primer lugar en cada uno de los  lotes para que,
dentro del plazo de cinco (5) días hábiles, contados desde el siguiente a aque�l en que hubiera
recibido los requerimientos, presente la siguiente documentacio� n que no obra en el expediente:

Para el lote n.º 1 :Servicio de acogida, información, orientación y mediación.

◦ Justificante del depo� sito  de la  garantí�a  definitiva  por un importe  de 18.670,10 €
que debera�  depositarse en la Tesorerí�a Municipal.

◦ Documentacio�n necesaria para acreditar la solvencia  te�cnica o profesional.

Para el Lote 2: Servicio de asesoramiento jurídico.

Justificante del depo� sito  de la  garantí�a  definitiva  por un importe  de 3.939.51 € que 
debera�  depositarse en la Tesorerí�a Municipal.

◦ Documentacio�n necesaria para acreditar la solvencia  te�cnica o profesional.

Los documentos requeridos anteriormente debera�n presentarse a trave�s del portal del licitador
del perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar de cada uno de
los lotes , informa�ndole  que los informes te�cnicos y certificados de la Mesa de Contratacio�n en los
que se fundamenta se encuentran publicados en el  perfil  de contratante del  Ayuntamiento,y
comunica�rselo al o� rgano gestor, al responsable del contrato y a la Tesorerí�a Municipal,  a sus
efectos.

32.   CLASIFICACIÓN, POR ORDEN DECRECIENTE, DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS  
AL  PROCEDIMIENTO  ABIERTO,  UTILIZANDO  VARIOS  CRITERIOS  PARA  LA
ADJUDICACIÓN, CON EL FIN DE CONTRATAR      EL  “  SERVICIO TÉCNICO DE ILUMINACIÓN Y  
SONIDO, ALQUILER DE MATERIALES TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS AUXILIARES, PARA
CUBRIR LAS NECESIDADES DE LA PROGRAMACIÓN DE ESPECTÁCULOS Y ACTIVIDADES
DEL  CENTRO  CULTURAL  LAS  CIGARRERAS  DEL  AYUNTAMIENTO  DE  ALICANTE”     Y  
ACUERDOS COMPLEMENTARIOS. Expte. 28/22.
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De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

La Junta de Gobierno Local, en sesio� n celebrada el dí�a 3 de mayo de 2022, acordo�  aprobar la
convocatoria de un procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacio�n, para
contratar el  “SERVICIO TÉCNICO DE ILUMINACIÓN Y SONIDO, ALQUILER DE MATERIALES
TÉCNICOS  Y  OTROS  SERVICIOS  AUXILIARES,  PARA  CUBRIR  LAS  NECESIDADES  DE  LA
PROGRAMACIÓN  DE  ESPECTÁCULOS  Y  ACTIVIDADES  DEL  CENTRO  CULTURAL  LAS
CIGARRERAS DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE”, con un plazo de duracio�n de DOS (2) an� os,
a partir del dí�a siguiente a la formalizacio�n del contrato en documento administrativo, con la
posibilidad de TRES (3) pro� rrogas de UN (1) an� o cada una, sen� alando un presupuesto  base de
licitacio� n ( gasto ma�ximo) de  SESENTA MIL EUROS ( 60.000,00€ ), I.V.A. no incluido, ma�s el
I.V.A. correspondiente al tipo impositivo del 21%, en cantidad de DOCE MIL SEISCIENTOS EUROS
(  12.600,00€  ),  que  hacen  un  total  de  SETENTA  Y  DOS  MIL  SEISCIENTOS  EUROS
( 72.600,00€ ), admitie�ndose proposiciones a la baja.

El presupuesto de licitacio� n consiste en un gasto ma�ximo para la duracio�n del contrato. Los
precios unitarios ofertados y el porcentaje de descuento sobre los precios unitarios de alquiler
de  material  del  Anexo  II  deben  especificarse  en  el  Modelo  de  Proposicio�n  Especí�fico.  Las
cantidades previstas no se podra�n definir con exactitud al tiempo de celebrar el contrato por
hallarse  subordinadas  a  las  necesidades  reales.  El  Ayuntamiento  abonara�  las  efectivamente
realizadas.

El  desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacio�n,  así�  como  el  coste  de  los  salarios,  figura  en  la  memoria  del  o� rgano  gestor
redactada por la  jefa del  Servicio de Cultura,  con el  VºBº del Concejal  Delegado de Cultura,
conforme a las reglas contenidas en el artí�culo 100.2 de la LCSP.

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacio� n en la reunio� n celebrada el dí�a 25 de
mayo  de 2022 se procedio�  a  la  firma   del  “documento de solicitud de apertura  del  sobre
electro� nico” a continuacio� n, a la apertura de los sobres electro�nicos y acceso al contenido de las
proposiciones, siguiendo el orden cronolo� gico de presentacio� n y por los miembros de la Mesa a
la calificacio� n de la documentacio�n presentada, todo ello con el siguiente resultado:
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Nº
Proposición Licitador Defectos

1 OXIGEN SONIDO E ILUMINACIOI N, S.L. Ninguno.

2 PORTES ILUMINACIOI N Y SONIDO, S.L. Falta el anexo VI del PCAP.

3 D. JORDI CHICOY MIRA Faltan los anexos III y VI del PCAP
y el DNI del licitador.

A  continuacio�n  se  procedio�  a  la  apertura  del  sobre  “PROPOSICIOI N:  CRITERIOS  CUYA
CUANTIFICACIOI N DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR”.

Una vez abiertos, de conformidad con lo establecido en el artí�culo 141 y 146 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico, la Mesa en la referida reunio� n  acordo� :
 

“Primero.- Requerir a  D. JORDI CHICOY MIRA y a la mercantil PORTES ILUMINACIÓN Y
SONIDO, S.L., para que en un plazo máximo de 3 días hábiles siguientes desde el  envío de la
comunicación de este acuerdo, subsanen los defectos observados en la documentación aportada.

La  documentación  deberán  presentarla  a  través  del  portal  del  licitador  del  perfil  de
contratante del Ayuntamiento de Alicante.
 

Segundo.- Encomendar  a  los  servicios  técnicos  del  órgano  gestor  la  valoración  de  los
criterios cuya cuantificación depende de un juicio de valor, cuyo informe deberá emitirse antes del
30 de mayo de 2022.”

Se constato�  por la Mesa de contratacio�n en la reunio�n celebrada el dí�a 1 de junio de 2022 que las
mercantiles requeridas para subsanar los defectos observados en la documentacio� n aportada,
los han subsanado en el plazo concedido al efecto. 

Por  la  Secretaria  de  la  Mesa  se  dio�  cuenta  de  que  la  ponderacio�n  asignada  a  los  criterios
dependientes de un juicio de valor, segu� n informe de fecha 30 de mayo de  2022, elaborado al
efecto  por la Jefa del Servicio de Cultura,  Dª.  Macarema Fuentes Guzma�n y el encargado de
equipamientos del Centro Cultural Las Cigarreras, D. Jose�  Luis Julia�n Oliver, es la siguiente:

Proposicio� n 
nº LICITADOR Ponderación atribuida  

1 OXIGEN SONIDO E ILUMINACIOI N, S.L. 18
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2 PORTES ILUMINACIOI N Y SONIDO, S.L. 35

3 D. JORDI CHICOY MIRA  3

A continuacio� n, por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacio� n se procedio�  a la
firma del “documento de solicitud de apertura del sobre electro�nico” y por la Secretaria de la
Mesa,  a la apertura de los sobres electro�nicos  “PROPOSICIOI N: CRITERIOS CUANTIFICABLES
MEDIANTE LA MERA APLICACIOI N DE FOI RMULAS” y lectura de las proposiciones contenidas en
los mismos y por los miembros de la Mesa a la calificacio� n de la documentacio� n presentada, todo
ello con el siguiente resultado: 

Proposición 
nº Licitador

Criterio B.1  

Criterio B.2  
Precio
ofertado
(IVA
incluido)

Defectos  

1 OXIGEN  SONIDO  E
ILUMINACIOI N, S.L. 67.401,84 €

A valorar por
el  o� rgano
gestor

Ninguno.

2 PORTES  ILUMINACIOI N  Y
SONIDO, S.L.

69.802,48 € Ninguno.

3 D. JORDI CHICOY MIRA 69.802,48 € Ninguno.

- Criterio B.1:  Criterios cualitativos. Medidas propuestas de valor an� adido para la realizacio� n del
servicio.
- Criterio B.2: Precio.

Se constato�  que no habí�a ninguna proposicio� n con valores anormales o desproporcionados.

De  conformidad  con  lo  establecido  en  los  artí�culos  150  y  157  de  la  Ley  9/2017,  de  8  de
noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico y previa aceptacio�n del informe de referencia, la
Mesa en la referida reunio� n  acordo�  encomendar a los servicios te�cnicos del o� rgano gestor, que
procedan  a  emitir  un  informe  de  valoracio�n  de  los  criterios  evaluables  mediante  la  mera
aplicacio� n de fo� rmulas.
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Consta en el expediente informe te�cnico, de fecha 3 de junio de 2022, elaborado por la Jefa del
Servicio de Cultura, Dª. Macarena Fuentes Guzma�n y el encargado de equipamientos del Centro
Cultural Las Cigarreras, D. Jose�  Luis Julia�n Oliver, procediendo a la ponderacio� n de los criterios
cuantificables mediante la mera aplicacio�n de fo� rmulas y a la siguiente clasificacio� n de las ofertas
admitidas:

Orden LICITADOR A B TOTAL

1 OXIGEN SONIDO E ILUMINACIOI N, S.L. 18 60 78

2 PORTES ILUMINACIOI N Y SONIDO, S.L. 35 31,91 66,91

3 D. JORDI CHICOY MIRA  3 26,91 29,91

(A: Ponderacio� n de los criterios cuya cuantificacio� n depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacio� n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacio� n de fo� rmulas).

De  conformidad  con  lo  establecido  en  los  artí�culos  150  y  326  de  la  Ley  9/2017,  de  8  de
noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico, la Mesa en la reunio� n celebrada el dí�a 8 de junio de
2022, previa aceptacio� n de la valoracio� n contenida en los informes te�cnicos emitidos al efecto
con fecha 30 de mayo y 3 de junio de 2022,  acordo�  proponer al o� rgano de contratacio�n que
apruebe la precedente clasificacio�n de las proposiciones admitidas.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratación mediante
procedimiento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicación, de conformidad
con lo dispuesto en la legislación de Régimen Local y en el artículo 151 de la LCSP.

 
El  o� rgano  competente  para  resolver,  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los informes formulados al efecto por la Jefa del Servicio de Cultura, Dª.
Macarema Fuentes Guzma�n y el encargado de equipamientos del Centro Cultural Las Cigarreras,
D. Jose�  Luis Julia�n Oliver con fechas 30 de mayo y 3 de junio de 2022,  así� como los acuerdos de la
Mesa de Contratacio� n de fechas 25  de mayo , 1 y 8  de junio de 2022, referidos en la parte
expositiva, como motivación del expediente.

Segundo.-  Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el artí�culo
151.1, en la forma siguiente
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Orden LICITADOR A B TOTAL

1 OXIGEN SONIDO E ILUMINACIOI N, S.L. 18 60 78

2 PORTES ILUMINACIOI N Y SONIDO, S.L. 35 31,91 66,91

3 D. JORDI CHICOY MIRA  3 26,91 29,91

(A: Ponderacio� n de los criterios cuya cuantificacio� n depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacio� n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacio� n de fo� rmulas).

Tercero.-  Requerir al licitador clasificado en primer lugar para que, dentro del plazo de  diez
(10)  días  hábiles,  contados  desde  el  siguiente  a  aque�l  en  que  hubiera  recibido  los
requerimientos, presente la siguiente documentacio� n que no obra en el expediente:

• Constitucio� n de garantí�a definitiva por un importe de 3.630 € que debera�  depositarse en
la Tesorerí�a Municipal.

• Escritura de constitucio� n o modificacio� n, inscrita en el Registro Mercantil.

• Escritura de poder y bastanteo del mismo por la Asesorí�a Jurí�dica Municipal.

• DNI del/la firmante de la proposicio� n econo� mica. 

• Certificacio�n  acreditativa  de  encontrarse  al  corriente  del  cumplimiento  de  sus
obligaciones con la  Agencia Estatal de Administracio�n Tributaria.

• Documentacio�n necesaria para acreditar la solvencia econo�mica, financiera y te�cnica o
profesional.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, informa�ndoles
que los informes te�cnicos y certificados de la Mesa de Contratacio�n en los que se fundamenta se
encuentran publicados en el perfil de contratante del Ayuntamiento,y comunica�rselo al o� rgano
gestor, al responsable del contrato y a la Tesorerí�a Municipal, a sus efectos.
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Educación

33.  SOLICITUD  DE  SUBVENCIÓN  A  LA  CONSELLERÍA  DE  EDUCACIÓN,  CULTURA  Y
DEPORTE  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  ACTIVIDADES  EXTRAESCOLARES,
COMPLEMENTARIAS,  CULTURALES  Y  DEPORTIVAS  DIRIGIDAS  A  LA  POBLACIÓN
ESCOLAR DE 3 A 18 AÑOS.

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

La Ley Orga�nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacio� n establece en el art. 1.b la equidad como
uno de los principios del sistema educativo,  para garantizar la igualdad de oportunidades
para el pleno desarrollo de la personalidad a trave�s de la educacio� n, la inclusio� n educativa, la
igualdad  de  derechos  y  oportunidades,  tambie�n  entre  mujeres  y  hombres,  que  ayuden  a
superar cualquier discriminacio� n y la accesibilidad universal a la educacio� n.
 
Los poderes pu� blicos estamos obligados a velar por una educacio� n que actu� e siempre como
un elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econo� micas y sociales,
con especial  atencio� n a  las  que se derivan de cualquier tipo de discapacidad,  y tiene que
disponer  de  los  necesarios  mecanismos  de  flexibilidad  para  adaptarse  a  la  diversidad  de
aptitudes, intereses y necesidades del alumnado.

Por otro lado, la Orden 25/2016, de 13 de junio, de la Consellerí�a de Educacio� n, Investigacio� n,
Cultura  y  Deporte,  que  regula  las  condiciones  del  plan  especí�fico  de  organizacio� n  de  la
jornada escolar (PEOJE),en los centros sostenidos con fondos pu� blicos en segundo ciclo de
Educacio� n Infantil, Educacio� n Primaria y Educacio� n Especial, en su art 2.1.b  establece que:
“las actividades extraescolares organizadas en la jornada escolar fuera del horario lectivo
no  tendra�n  cara� cter  lucrativo  y  sera�n  obligatorias  para  el  centro  y  voluntarias  para  las
familias”.

Los Ayuntamientos realizan una tarea importante en materia de actividades complementarias
de  los  centros  docentes,  así�  como  de  participacio� n  en  la  programacio� n  de  la  ensen� anza,
contribuyendo a la ensen� anza integral de las personas, todo ello en ejercicio de competencias
propias que les atribuye la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Re�gimen
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local,  así�  como  la  Ley  8/2010,  de  23  de  junio,  de  la  Generalitat  de  re�gimen  local  de  la
Comunidad Valenciana.

Los Decretos 252/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regulacio� n de la organizacio� n y el
funcionamiento de los centros pu� blicos que imparten ensen� anzas de Educacio� n Secundaria
Obligatoria,  Bachillerato  y  Formacio� n  Profesional,  y  253/2019,  de  29  de  noviembre,  del
Consell,  de regulacio� n de la organizacio� n y el  funcionamiento de los centros pu� blicos que
imparten ensen� anzas de Educacio� n Infantil o de Educacio� n Primaria, definen en los artí�culos
57 y 58,  y artí�culos 72 y 73,  respectivamente,  el  concepto de actividad complementaria y
extraescolar. Así� se definen las actividades complementarias como las establecidas dentro
del  horario  lectivo  de  permanencia  obligada  del  alumnado  en  el  centro  y  relacionadas
directamente con el desarrollo del currí�culum como complemento de la actividad escolar y se
define actividad extraescolar como las actividades que se realizan en los centros educativos
dentro de la jornada escolar pero fuera del periodo lectivo, así� como las que se desarrollan
totalmente fuera de la jornada escolar 

Mediante la Orden 25/2021, de 1 de agosto, de la Consellerí�a de Educacio� n, Cultura y Deporte,
se  establecieron las  bases  reguladoras  de  las  subvenciones  destinadas  a municipios  de la
Comunidad Valenciana para la  realizacio� n de actividades extraescolares,  complementarias,
culturales y deportivas dirigidas a su poblacio� n escolar de entre 3 y 18 an� os (DOGV nu� m.
9145, 06.08.2021). 

La Orden 9/2022, de 25 de febrero, de la Conselleria de Educacio� n, Cultura y Deporte, por la
cual  se  regulan  las  condiciones  y  el  procedimiento  de  solicitud  y  de  autorizacio� n  de
modificacio� n de la jornada escolar en los centros sostenidos con fondos pu� blicos de segundo
ciclo de Educacio� n Infantil y de Educacio� n Primaria del sistema educativo valenciano, en el
artí�culo 4.º,  apartado 10.a, especifica que la atencio� n en horario no lectivo tiene que estar
garantizada a trave�s de la actuacio� n cooperativa y coordinada del claustro de profesorado, del
ayuntamiento del municipio, de la AFA/AMPA (o APA) y otras organizaciones que participan
en las actividades extraescolares. 

Por Resolucio� n de 26 de mayo de 2022, de la Consellerí�a de Educacio� n, Cultura y Deporte, se
han convocado subvenciones  destinadas  a  municipios  de  la  Comunitat  Valenciana para  la
realizacio� n de actividades extraescolares y complementarias dirigidas a su poblacio� n escolar
de entre tres y dieciocho an� os (publicada el D.O.G.V. n.º 9352, de uno de junio de 2022).

El objeto de la disposicio� n citada es la convocatoria en re�gimen de concurrencia competitiva, a
los municipios de la Comunidad Valenciana, para la  realizacio� n de actividades extraescolares,
complementarias,  culturales  y  deportivas.  El  programa  de  actividades  extraescolares
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subvencionables  habra�  de  incluir  actividades  extraescolares  que  facilitaran la  conciliacio� n
familiar durante los periodos de reduccio� n del horario lectivo de los meses de septiembre y
junio, así� como durante los periodos de vacaciones escolares. El programa de actividades se
tendra�  que realizar durante el periodo comprendido entre el 24 de junio de 2022 y el 1 de
julio de 2023. 

Obra  en  el  expediente  la  Programacio� n  de  actividades  extraescolares  y  complementarias,
realizado por la Concejalí�a de Educacio� n, cuya finalidad es promover una oferta de actividades
extraescolares y complementarias:

• Unas  en  periodo  lectivo  de  cara� cter  artí�stico,  dida� ctico  y  lu� dico,  dirigidas  a  la
poblacio� n escolar de entre 3 y 18 an� os que cursen estudios en las etapas escolares de
infantil, primaria y secundaria. (Importe: 80.000€ IVA incluido)

• Así� mismo tiene como finalidad  desarrollar actividades extraescolares que faciliten la
conciliacio� n de la vida familiar durante el periodo no lectivo del mes de junio en el
marco de las escuelas de Verano organizadas por la Concejalí�a de Accio� n Social del
Ayuntamiento de Alicante en los centros escolares. (Importe:6.000€ IVA incluido)

El  o� rgano competente para resolver es la  Junta de Gobierno Local,  por aplicacio� n del art.
127.1 n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Re�gimen Local.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Solicitar la subvencio� n, convocada mediante Resolucio� n de 26 de mayo de 2022  de
la Consellerí�a de Educacio� n, Cultura y Deporte, publicada el D.O.G.V. n.º 9352, de 1 de junio de
2022, por importe de 86.000 €.

Segundo.- Comprometerse al cumplimiento de las obligaciones establecidas en la referida
Convocatoria, para las entidades locales beneficiarias de las subvenciones.

Tercero.- Facultar ala Sra.  Concejala de Educacio� n a realizar todas las acciones necesarias
para dar cumplimiento a este acuerdo.

Cuarto.- Notificar  cuanto  antecede  a  la  Consellerí�a  de  Educacio� n,  Cultura  y  Deporte,  y
comunicar al Sr. Interventor.
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   Tráfico, Transportes y Movilidad

34.    DA  CIÓN  DE  CUENTA  DEL  DECRETO  NÚMERO  2022DEG009385  POR  EL  QUE  SE  
APRUEBA  LA  “CAMPAÑA  DE  PROMOCIÓN  DEL  SERVICIO  DE  TRANSPORTE  PÚBLICO
URBANO COLECTIVO DE VIAJEROS,  EN AUTOBÚS,  DE LA CIUDAD DE ALICANTE,  CON
MOTIVO DE LA CELEBRACIÓN DE LAS FIESTAS DE FOGUERES DE SANT JOAN 2022.”

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

La mercantil adjudicataria del servicio de transporte pu� blico urbano colectivo de viajeros, en
autobu� s,  de  la  ciudad  de  Alicante,  en  adelante  el  Servicio,  Marco  y  Sa�nchez  Transportes
Urbanos, S.A., (Masatusa), mediante escrito de 19 de mayo de 2022, presentado en el registro
general de este ayuntamiento con el  nu� mero de entrada E2022056679, ha propuesto a la
Concejalí�a  de  Transporte  y  Accesibilidad,  el  lanzamiento  de  un  conjunto  de  iniciativas
dirigidas a la mejora, promocio� n y uso del transporte pu� blico, en autobu� s, con motivo de la
celebracio� n de las fiestas de Fogueres de Sant Joan de 2022.

Las  medidas  propuestas,  en  lo  que  respecta  a  la  campan� a  de  promocio� n  del  Servicio,
consisten en las siguientes actuaciones:

Medidas de promoción del servicio de transporte público, en autobús: 

1)  Disen� o  y  produccio� n  de  un  folleto  informativo.  El  citado  folleto  contendra�
informacio� n  gra� fica  (planos)  que  facilitara�  a  los  ciudadanos  y  visitantes  utilizar  el
transporte pu� blico urbano para desplazarse en Hogueras. Se acompan� a  el disen� o del
folleto de Hogueras del an� o 2022. Se realizara�n 44.000 unidades. 

2) Adaptacio� n de la campan� a promocional en los soportes publicitarios exteriores de
10 autobuses de Masatusa, cuya motivacio� n sera�  promover la utilizacio� n del transporte
pu� blico urbano en Hogueras. 

3)  Disen� o,  produccio� n  y  fijacio� n  en  los  soportes  publicitarios  exteriores de  los
autobuses de la  lí�nea especial de Hogueras, con una imagen propia y distintiva de la
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lí�nea.

4) Lanzamiento de una  campan� a  promocional en medios de comunicacio� n (prensa,
radio,  TV. etc.),  cuya motivacio� n sera�  promover la utilizacio� n del transporte pu� blico
urbano en Hogueras, con el planing que obra en el expediente.  

Masatusa  propone  que  la  financiacio� n  de  los  gastos  derivados  de  las  actuaciones
comprendidas en la Campan� a de promocio� n del Servicio, en Fogueres de Sant Joan 2022, en
las  cuantí�as  que  se  indicara�n,  se  realice  a  trave�s  del  concepto  “Publicidad  (Masatusa)”,
contemplado en el Acuerdo entre el Excmo. Ayuntamiento de Alicante y la Mercantil Marco y
Sa�nchez Transportes Urbanos S.A.U. para la segunda pro� rroga (pro� rroga forzosa) del contrato
de servicio pu� blico de transporte colectivo de viajeros en autobu� s de la cuidad de Alicante,
autorizado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 15 de julio de 2021 y firmado el 7 de
octubre  de  2021,  enmarcados  dentro  del  sistema  TAM,  cuyas  condiciones  y  criterios
econo� micos se han continuado aplicando para la determinacio� n del de� ficit, las revisiones de
precios y los derechos consolidados sobre el inmovilizado del servicio pu� blico de transporte.

El concepto “Publicidad (Masatusa)”, comprende campan� as de informacio� n a los ciudadanos y
los gastos de promocio� n comercial. La remuneracio� n del concesionario financia una dotacio� n
para estos fines de una cuantí�a anual y cada componente de gasto precisa del visado favorable
del  servicio.  El  saldo  que  presenta  dicha  dotacio� n  al  finalizar  el  ejercicio,  se  tendra�  en
consideracio� n a efectos de la liquidacio� n del ejercicio. Este concepto se ve afectado por el IPC.

En la liquidacio� n del periodo del 17 de julio al 31 de diciembre de 2019, aprobada por la Junta
de Gobierno Local del  23 de marzo de 2021, esta partida/concepto tení�a una dotacio� n de
ciento treinta mil setecientos ochenta y nueve euros con setenta y cinco euros (130.789,75 €),
de  los  que  se  han autorizado  ciento  veintiocho  mil  tres  euros  con veinticuatro  ce�ntimos
(128.003.24 €), por ello se procedio�  a la deduccio� n de mil trescientos ocho euros con siete
ce�ntimos (1.308,07 ) en la liquidacio� n del segundo semestre de 2019. Este concepto se ve
afectado por el IPC.

La estimacio� n para el ejercicio 2020, cuyo expediente se encuentra en Intervencio� n General
Municipal,  para su correspondiente informe antes de  su elevacio� n a  la  Junta de Gobierno
Local, para su aprobacio� n, es de 279.546,32 €.

Se  trata  de  un  concepto,  cuyo  saldo  gestiona  anualmente  la  empresa  para  la  finalidad
establecida,  precisando para su liquidacio� n el  conforme de la Concejalí�a  competente en la
materia de transporte.
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Por  lo  tanto,  con  cargo  a  ese  concepto  “Publicidad  (Masatusa)”,  que  se  tendra�  en
consideracio� n  en  la  liquidacio� n  del  presente  ejercicio,   la  Concejalí�a  de   Transporte  y
Accesibilidad presta su conformidad para que se imputen los siguientes gastos:

1.)  Folleto  informativo:  Disen� o  y  produccio� n  de  44.000  unidades:  Cuatro mil  trescientos
euros con setenta y ocho (4.300,78 €), sin IVA.

2.)  Disen� o,  produccio� n  y  fijacio� n  de  soportes  publicitarios  exteriores  de    10 autobuses  de  
Masatusa: El importe ascendera�  a cuatro mil cincuenta euros (4.050,00 €), sin IVA.

3.) Disen� o, produccio� n y fijacio� n en los tres autobuses de la lí�nea especial de hogueras de los
soportes publicitarios exteriores: El importe es de dos mil  trescientos  veinticinco euros con
cuarenta y uno (2.325,41 €), sin IVA.

4) Campan� a promocional en medios de comunicacio� n (prensa, radio, TV., etc): El importe es
de quince mil cuatrocientos ochenta y un euros con veintise� is ce�ntimos (15.481,26 €) sin IVA.
Esta campan� a sera�  gestionada por el Gabinete de Prensa de Alcaldí�a.

En  total,  se  imputara�n  a  la  partida  Publicidad  (Masatusa)  de  la  liquidacio� n  de 2022, un
importe  de  veintise� is  mil  ciento  cincuenta  y  siete  euros  con  cuarenta  y  cinco  ce�ntimos
(26.157,45 €) ma� s IVA., por la campan� a de promocio� n del transporte pu� blico en la Fogueres
de Sant Joan de 2022, segu� n el detalle de gastos antes reflejado. 

El  IVA de estos conceptos es soportado por la empresa Masatusa,  aunque se lo deduce el
100%, en aplicacio� n  de  lo  dispuesto en el  artí�culo  93,  apartado cinco,  en relacio� n  con el
artí�culo 78.dos. 3º de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto del Valor An� adido
(IVA), que dispone "Las restricciones al derecho a la deducción de cuotas de IVA soportadas en
caso de obtención por el sujeto pasivo de ingresos no sometidos a IVA, no será de aplicación "a
las actividades de gestión de servicios públicos en las condiciones señaladas en la letra a) del
artículo 78.dos.3º" de la LIVA que se refiere a las subvenciones al transporte y actividades de
interés general".

Masatusa, a pesar de no estar sometida a los principios generales de las contrataciones de las
administraciones  pu� blicas,  siguiendo  las  mismas  directrices  que  las  marcadas  por  este
ayuntamiento, con respecto al Plan de Inversiones, aprobado por Junta de Gobierno Local de
28 de julio de 2017 y modificado por acuerdo del mismo o� rgano de fecha 11 de junio de
2019  ,  en  relacio� n  a  garantizar  los  principios  de  libertad  de  concurrencia,  publicidad  y
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transparencia, se han solicitado los presupuestos que figuran en el expediente.

La Mesa de Transporte Urbano de la ciudad de Alicante, o� rgano consultivo municipal, ha sido
debidamente informada de la Campan� a de promocio� n del transporte pu� blico en la ciudad de
Alicante, durante las fiestas de les Fogueres de Sant Joan 2022, en la sesio� n celebrada el dí�a 2
de junio de 2022.

Obra en el expediente, escrito presentado por Masatusa para la mejora, promocio� n y uso del
Servicio, e informe emitido por el responsable del contrato y jefe del departamento te�cnico de
transportes, sobre la posibilidad de liquidacio� n de los gastos de la campan� a promocional del
transporte pu� blico de Les Fogueres 2022, con cargo a la liquidacio� n de este mismo an� o.

La  Concejalí�a  de  Transporte  y  Accesibilidad,  en  el  marco  de  la  polí�tica  municipal  de
promocio� n  continuada  del  uso  del  transporte  pu� blico,  como  medio  de  desplazamiento
sostenible, siempre positivo por los beneficios que reporta y consciente de la necesidad de
fomentar, todaví�a ma� s, su uso para facilitar la movilidad en nuestra ciudad, así� como la firme
apuesta por la progresiva implantacio� n de medidas para la accesibilidad universal, con motivo
de  la  celebracio� n  de  Fiestas  de  Fogueres,  debido  a  la  elevada  presencia  de  personas,
vecinos/as  y  visitantes,  y  de  ocupacio� n  en  la  calle,  con  numerosas  instalaciones  festeras;
fogueres, raco� s y barraques tras el examen y estudio detenido de la propuesta de mejora y
promocio� n  del  servicio  de  transporte  pu� blico  realizada  por  Masatusa,  ha  considerado
conveniente y oportuno su aceptacio� n, en atencio� n a las referidas consideraciones de intere�s
pu� blico, para unas fiestas oficiales de la Ciudad, en las que prime la movilidad sostenible y
mayor accesibilidad.

La competencia municipal en relacio� n con el transporte aparece definida en el artí�culo 25 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Re�gimen Local, que tras la entrada en
vigor  de  la  Ley  27/2013,  de  27  de  diciembre,  de  racionalizacio� n  y  sostenibilidad  de  la
Administracio� n  Local,  recoge  en  su  apartado  1  que  “El  Municipio,  para  la  gestión  de  sus
intereses y en el ámbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar servicios
públicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en
los términos previstos en este artículo., continuando la letra g) del apartado 2 diciendo que “El
Municipio  ejercerá en  todo caso  competencias  propias  en  los  términos  de  la  legislación del
Estado y de las Comunidades, en materia de (...)Transporte colectivo”.
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Adema� s, cabe mencionar el artí�culo 2 de la ley de Movilidad de la Comunidad Valenciana que
establece que “Las administraciones públicas  facilitarán la movilidad de las  personas como
elemento esencial de su calidad de vida y de sus posibilidades de progreso en relación con el
desarrollo de sus oportunidades de acceso al trabajo, a la formación, a los servicios y al ocio y,
entre otros principios generales que deben regir la actuacio� n de las administraciones pu� blicas
competentes en materia de movilidad, “f) La promoción del transporte público para todas las
personas y de la intermodalidad.”

Por los antecedentes expuestos, la Concejalí�a de Transporte y Accesibilidad, competente en la
materia de transporte pu� blico urbano, por delegacio� n de la Alcaldí�a-Presidencia,  mediante
Decreto de fecha 17 de junio de 2019, en atencio� n a lo establecido en el artí�culo 124.4.n�  de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Re�gimen Local,

RESUELVE:

Primero: Dar la conformidad a las medidas de promocio� n del servicio de transporte pu� blico
urbano colectivo de viajeros, en autobu� s, de la ciudad de Alicante, con motivo de les Fogueres
de Sant Joan 2022, propuestas por la empresa concesionaria del servicio, Marco y Sa�nchez
Transportes  Urbanos,  S.A.  (MASATUSA),  para  que  su  coste  econo� mico  se  impute  al
concepto/partida “Publicidad (Masatusa)”, cuyo saldo gestiona anualmente la empresa para la
finalidad establecida, y que precisa para su liquidacio� n el visado favorable de la Concejalí�a
competente en la materia de transportes, por las motivaciones de intere�s pu� blico expuestas.

Los gastos que se imputara�n al concepto/partida Publicidad (Masatusa), en la liquidacio� n del
servicio de transporte del an� o 2022, se han reflejado en la parte expositiva, por un importe
total de veintise� is mil ciento cincuenta y siete euros con cuarenta y ocho ce�ntimos (26.157,48
€) ma�s IVA y son los siguientes :

1.)  Disen� o y produccio� n de un  folleto informativo. El  citado folleto contendra�  informacio� n
gra� fica  (planos)  que  facilitara�  a  los  ciudadanos  y  visitantes  utilizar  el  transporte  pu� blico
urbano para desplazarse en Hogueras. Se acompan� a el disen� o del folleto de Hogueras 2022.
En el  disen� o  del  folleto  se contemplara�  la  mejora de la  comunicacio� n hacia personas con
diferentes capacidades (visual, auditiva o cognitiva). Se realizara�n 44.000 unidades, con un
coste econo� mico de cuatro mil trescientos euros con setenta y ocho  (4.300,78 €), sin IVA

2)  Adaptacio� n de la  campan� a  promocional  en los  soportes publicitarios exteriores de 10
autobuses de Masatusa, cuya motivacio� n sera�  promover la utilizacio� n del transporte pu� blico
urbano en Hogueras. El costo econo� mico ascendera�  a cuatro mil cincuenta euros (4.050,00 €),
sin IVA.
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3) Disen� o, produccio� n y fijacio� n en los soportes publicitarios exteriores de los autobuses de la
lí�nea especial de hogueras, de una imagen propia y distintiva de la lí�nea. El importe es de dos
mil trescientos veinticinco euros con cuarenta y un ce�ntimos (2.325,41 €), sin IVA.

4)  Campan� a  promocional  en  medios  de  comunicacio� n (prensa,  radio,  TV.,  etc),  cuya
motivacio� n  sera�  promover  la  utilizacio� n  del  transporte  pu� blico  urbano  en  Hogueras.  El
importe es de quince mil cuatrocientos ochenta y un euros con veintise� is ce�ntimos (15.481,26
€) sin IVA, y sera�  gestionada por el Gabinete de Prensa de Alcaldí�a

En  total,  se  imputara�n  a  la  partida  Publicidad  (Masatusa)  de  la  liquidacio� n  de 2022, un
importe  de  veintise� is  mil  ciento  cincuenta  y  siete  euros  con  cuarenta  y  cinco  ce�ntimos
(26.157,45 €) ma� s IVA., por la campan� a de promocio� n del transporte pu� blico en la Fogueres
de Sant Joan de 2022, segu� n el detalle de gastos antes reflejado. 

El IVA de estos conceptos es soportado por la empresa MASATUSA, aunque se lo deduce el
100%,  en aplicacio� n  de  lo  dispuesto en el  artí�culo  93,  apartado cinco,  en relacio� n  con el
artí�culo 78.dos.3º de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto del Valor An� adido
(IVA).

Segundo:  Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local del presente Decreto.

Tercero: Notificar el presente acuerdo a la empresa concesionaria del servicio de transporte
pu� blico urbano colectivo de viajeros, en autobu� s, de la ciudad de Alicante, Marco y Sa�nchez
Transportes  Urbanos,  S.A.  (Masatusa),  a  Intervencio� n  Municipal  General,  al  servicio  de
Economí�a y Hacienda y a la Mesa de Transporte Urbano, en la primera sesio� n que celebre.”

La competencia municipal en relacio� n con el transporte aparece definida en el artí�culo 25 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Re�gimen Local, que tras la entrada en
vigor  de  la  Ley  27/2013,  de  27  de  diciembre,  de  racionalizacio� n  y  sostenibilidad  de  la
Administracio� n  Local,  recoge  en  su  apartado  1  que  “El  Municipio,  para  la  gestión  de  sus
intereses y en el ámbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar servicios
públicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en
los términos previstos en este artículo., continuando la letra g) del apartado 2 diciendo que “El
Municipio  ejercerá en  todo caso  competencias  propias  en  los  términos  de  la  legislación del
Estado  y  de  las  Comunidades,  en  la  siguientes  materias:  ….g).  Tráfico,  estacionamiento  de
vehículos y movilidad. Tansporte colectivo urbano”.
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Adema� s, cabe mencionar el artí�culo 2 de la ley de Movilidad de la Comunidad Valenciana que
establece que “Las administraciones públicas  facilitarán la movilidad de las  personas  como
elemento esencial de su calidad de vida y de sus posibilidades de progreso en relación con el
desarrollo de sus oportunidades de acceso al trabajo, a la formación, a los servicios y al ocio, y,
entre otros principios generales que deben regir la actuacio� n de las administraciones pu� blicas
competentes en materia de movilidad,  f) La promoción del transporte público para todas las
personas y de la intermodalidad.

El o� rgano competente para resolver el presente expediente es la Junta de Gobierno Local, en
virtud de lo establecido en la disposicio� n adicional segunda, apartado 4, del texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Pu� blico; y del artí�culo  127.1.g)  de la Ley 7/1985,  de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Re�gimen Local.

Por lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero: Dar cuenta del decreto nu� mero 2022DEG009385 de fecha 10 de junio de 2022, por
el  que se aprueba la  “  Campan� a  de promocio� n  del  servicio  de  transporte  pu� blico  urbano
colectivo de viajeros, en autobu� s, de la ciudad de Alicante, con motivo de la celebracio� n de las
fiestas de Fogueres de Sant Joan 2022”.

Segundo: Notificar el presente acuerdo a la empresa concesionaria del servicio de transporte
pu� blico urbano colectivo de viajeros, en autobu� s de la ciudad de Alicante, Marco y Sa�nchez
Transportes  Urbanos,  S.A.  (Masatusa),  a  la  Intervencio� n  General  Municipal,  al  servicio  de
Economí�a y Hacienda y a la Mesa de Transporte Urbano, en la primera sesio� n que celebre.

Contratación

35.    CONVOCATORIA  DE  UN  PROCEDIMIENTO  ABIERTO  SUJETO  A  REGULACIÓN  

ARMONIZADA,  UTILIZANDO  VARIOS  CRITERIOS  PARA  LA  ADJUDICACIÓN,  PARA

CONTRATAR   EJECUCIÓN  DE  LAS  ACTUACIONES  CONTENIDAS  EN  EL  PROYECTO  CON  

TÍTULO   “IMPLANTACIÓN DE LA ZONA DE BAJAS EMISIONES EN EL ANILLO DE LA GRAN VÍA  

DE  ALICANTE”,  FINANCIADO  CON  FONDOS  DEL  PRTR  (PLAN  DE  RECUPERACIÓN,

TRANSFORMACIÓN  Y  RESILIENCIA)  .   APROBACIÓN  DE  LOS  PLIEGOS  DE  CLÁUSULAS  

ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS PARTICULARES,  Y

ACUERDOS COMPLEMENTARIOS (EXPTE 58/22).   
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De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Con fecha 3 de junio  de 2022 tuvo entrada en el Servicio de Contratacio� n el expediente de

referencia,  remitido  por  el  Servicio  de  Medioambiente  y  en  e� l  obran,  entre  otros,  los

siguientes documentos:

1. Memoria del o� rgano gestor, elaborada por el Jefe de Servicio de Medioambiente, con

el conforme del Concejal Delegado de Medio Ambiente, con fecha 3 de junio de 2022, en la que

se  motiva  la  necesidad  del  contrato  para  el  cumplimiento  y  realizacio� n  de  los  fines

institucionales  del  Ayuntamiento,  así�  como  la  tramitacio� n  urgente  del  procedimiento  por

razones de intere�s pu� blico.

2. Pliego de prescripciones te�cnicas particulares redactado por  el Jefe de Servicio de

Medio Ambiente, con fecha 6 de junio de 2022, que consta de 30 cla�usulas y 6 anexos.

3.  Propuesta  de  criterios  para  la  adjudicacio� n,  cuantificables  mediante  la  mera

aplicacio� n de fo� rmulas (60 puntos) y cuya valoracio� n dependen de un juicio de valor (40

puntos),suscritos por el Jefe de Servicio de Medio Ambiente, con fecha 30 de mayo de 2022.

4. Medios para acreditar la solvencia econo� mica y financiera y te�cnica o profesional, que

figuran en el documento especí�fico elaborado por el Jefe de Servicio de Medioambiente, con

fecha 30 de mayo de 2022.

5. Informe favorable de impacto tecnolo� gico, emitido por el Jefe de Servicio de NN.TT,

Innovacio� n e Informa�tica, con fecha 2 de junio de 2022.

6.  Informe del Servicio de Economí�a y Hacienda relativo a estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, de fecha 2 de junio de 2022.
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7.  “Declaracio� n de ausencia de conflicto de intereses” (DACI) (Administracio� n) de los
redactores de los documentos que integran el expediente.

Asimismo, obra en el expediente Pliego de cla�usulas administrativas particulares que ha de
regir  el  contrato que se otorgue,  que consta  de treinta y  dos (32)  cla�usulas especí�ficas  y
veinticuatro (24) gene�ricas.

Obra tambie�n en el expediente informe favorable del Servicio de Contratacio� n y deben constar
igualmente con cara�cter previo a la adopcio� n del acuerdo por el o� rgano de contratacio�n, los
informes  de  la  Asesorí�a  Jurí�dica  y  de  la  Intervencio� n  General  Municipal  sobre  fiscalizacio�n
previa.

Se trata de un contrato de  mixto de suministro, regulado en el artí�culo 18 de la Ley 9/2017,

de  8  de  noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu� blico  (LCSP),  por  la  que  se  transponen al

ordenamiento  jurí�dico  espan� ol  las Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo

2014/23/UE  y  2014/24/UE,  de  26  de  febrero  de  2014,  cuya  prestacio� n  principal  es  el

suministro,  por  lo  que  se  tramitara�  conforme  a  lo  establecido  para  los  contratos  de

suministros en los artí�culos 16, 298 y siguientes y concordantes de la LCSP.

Este contrato se enmarca en el programa de ayudas a municipios para la implantacio� n de
zonas de bajas emisiones y transformacio� n digital y sostenible del transporte urbano y esta�
financiado con fondos procedentes del Plan de Recuperacio� n, Transformacio� n y Resiliencia
del  Gobierno  de  Espan� a  (PRTR),  adema� s  de  la  normativa  reguladora  en  materia  de
contratacio� n y subvenciones, en los aspectos que proceda, de los artí�culos 49 y siguientes del
Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para
la modernizacio� n de la Administracio� n Pu� blica y para la ejecucio� n del Plan de Recuperacio� n,
Transformacio� n y Resiliencia.

Se  ha  tenido  en  cuenta  las  previsiones  legales  en  materia  de  contratacio� n,  mediante

procedimiento  abierto  sujeto  a  regulacio� n  armonizada,  de  tramitacio� n  ordinaria,  de

conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Re�gimen Local y de Contratos del Sector

Pu� blico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artí�culo 174 del texto refundido de la

Ley  Reguladora  de  las  Haciendas  Locales  (TRLRHL),  aprobado  mediante  Real  Decreto

Legislativo  2/2004,  de  5  de  marzo,  sobre  gastos  de  cara� cter  plurianual  y  preceptos

concordantes.
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El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la

disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Aceptar la motivacio� n que consta en la “Memoria del o� rgano gestor”, referida en la

parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los artí�culos 28 y 116.1 de la LCSP,

en cuanto al  cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales del Ayuntamiento,  así�

como en el artí�culo 119 de la LCSP, respecto a la declaracio� n de urgencia del procedimiento.

Segundo. Aprobar  la  convocatoria  de  un  procedimiento  abierto  sujeto  a  regulacio� n

armonizada, utilizando varios criterios para la adjudicacio� n, para contratar la ejecucio�n de las

actuaciones contenidas en el proyecto con tí�tulo “Implantación de la zona de bajas emisiones

en  el  anillo  de  la  Gran  Vía  de  Alicante”,  financiado  con  fondos  del  PRTR  (Plan  de

Recuperación,  Transformación y Resiliencia)”, por un plazo de  ejecucio� n hasta  el  31 de

diciembre de 2024, sen� alando un presupuesto base de licitacio� n de 4.500.000,00 euros, IVA no

incluido,  ma�s  el  IVA  correspondiente  calculado  al  tipo  impositivo  del  21%,  en  cuantí�a  de

945.000,00  euros,  que  hacen  un  total  de  5.445.000,00  euros, IVA  incluido,  admitie�ndose

proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacio�n, así� como el coste de los salarios, figura en la memoria del o� rgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el artí�culo 100.2 de la LCSP.

Tercero.  Aprobar los pliegos de cla�usulas administrativas particulares con las cla�usulas que

lo integran y de prescripciones te�cnicas particulares anexo al proyecto te�cnico.

Cuarto. Anunciar la licitacio� n en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante,  en la

Plataforma de Contratacio� n del Sector Pu� blico, y en el Diario Oficial de la Unio� n Europea. de

conformidad con lo dispuesto respectivamente en los artí�culos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto de cara�cter plurianual por importe total de 5.445.000,00 euros, IVA

incluido, para los an� os y los importes que se detallan a continuacio�n, del Presupuesto Municipal

que rija para cada uno de los ejercicios que se mencionan, donde el Sr.  Interventor General

Municipal dejara�  retenidos los cre�ditos correspondientes:

122



Anualidad Aplicación  Presupuestaria Importe

2022 34 1721 61967 500.000,00 €

2023 34 1721 61967 3.773.849,52 €

2024 34 1721 61967 1.171.150,48 €

Total 5.445.000,00 €

Sexto. Nombrar directores facultativos de las obras de referencia al al Jefe de Servicio de Medio

Ambiente,  D.  Juan  Luis  Beresaluze  Pastor,  con  el  apoyo  te�cnico  del  Servicio  de  Nuevas

Tecnologí�as, tal y como se propone en la Memoria del o� rgano gestor de fecha 3 de junio de 2022.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al o� rgano gestor, a los directores facultativos de las
obras y a la Intervencio�n General Municipal, a sus efectos.

36.   ADQUISICIÓN CENTRALIZADA DE  267 MONITORES, DEL ACUERDO MARCO 02/2020  
PARA  LA  CONTRATACIÓN  DE  “SUMINISTRO  DE  ORDENADORES  DE  MESA,
ORDENADORES  PORTÁTILES,  MONITORES  Y  OTRAS  SOLUCIONES  DE  PUESTO  DE
TRABAJO”,  A  TRAVÉS  DE  LA  DIRECCIÓN  GENERAL  DE  RACIONALIZACIÓN  Y
CENTRALIZACIÓN DE LA CONTRATACIÓN DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y  FUNCIÓN
PÚBLICA (DGRCC). AUTORIZACIÓN Y DISPOSICIÓN DEL GASTO.

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

La Junta de Gobierno Local en sesio� n celebrada el dí�a 17 de mayo de 2022, adopto�  entre otros,
el acuerdo de adquisicio� n de 267 monitores con cargo al lote n.º 10  del AM 02/2020, a la
mercantil MCR INFO ELECTROI NIC, S.L. .
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Con fecha 23 de mayo, y con cara� cter previo a elevar la peticio� n a la Direccio� n General  de
Racionalizacio� n  y  Centralizacio� n  de  la  Contratacio� n  del  Ministerio  de  Hacienda y Funcio� n
Pu� blica,  la  mercantil  MCR  INFO  ELECTROI NIC,  S.L.,  presento�  escrito  remitido  por  correo
electro� nico en el que informaba de la imposibilidad de suministrar las unidades debido a la
escasez de suministro del producto homologado en el plazo comprometido.

Tras la ronda inicial de consultas a las mercantiles adjudicatarias del lote n.º 10 del acuerdo
marco 02/2020,  prevista  en el  apartado  ”3.2.1-  Instrucciones  particulares  a  aplicar  en las
situaciones de mercado que puedan afectar al plazo de entrega.” de las Instrucciones para la
contratacio� n de suministros a trave�s del acuerdo marco 02/2020, emitidas por la DGRCC, la
u� nica mercantil  que mostro�  disponibilidad para realizar la entrega de monitores fue MCR
INFO ELECTROI NIC, S.L., por lo que no es posible solicitar la posibilidad la entrega a ninguna
otra mercantil sin iniciar de nuevo el procedimiento realizando una nueva consulta a todas las
mercantiles adjudicatarias.

Consultada la DGRCC al respecto y, de conformidad con lo previsto en las instrucciones citadas
en el pa� rrafo anterior, con fecha 6 de junio por el Servicio de Contratacio� n, se efectuo�  una
nueva consulta a las mercantiles adjudicatarias del Lote n.º 10. 

Ninguna de las mercantiles se encuentra en condiciones de servir los 267 monitores en el
plazo  de  30  dí�as  previsto,  a  excepcio� n  de  la  mercantil LENOVO  SPAIN,  S.L.,  dichas
circunstancias quedan acreditadas en el expediente.

Todo ello sin perjuicio de poner en conocimiento de la DGRCC, la imposibilidad de entrega por
parte de MCR INFO ELECTROI NIC, S.L., para que, como o� rgano de contratacio� n del Acuerdo
Marco actu� e como proceda.

Actualmente y segu� n lo previsto en la cla�usula 31ª del AM 02/2020, el o� rgano de contratacio� n
de los contratos basados sera�  la Junta de Gobierno Local. 

Obra  en  el  expediente  informe  suscrito  por  el  Jefe  del  Departamento  Te�cnico  de
Microinforma� tica y por el Jefe de Servicio de NNTT Innovacio� n e Informa� tica, de fecha 7 de
junio de 2022, en el que se informa sobre el escrito presentado por la mercantil  MCR INFO
ELECTROI NIC,  S.L.  y  se  propone  la  adquisicio� n  de  267 monitores  a  la  mercantil  LENOVO
SPAIN, S.L. .

A la vista de lo anterior se propone anular el acuerdo de disposicio� n del gasto adoptado por la
JGL con fecha 17 de mayo de 2022 en favor de la mercantil  MCR INFO ELECTROI NIC, S.L., y
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proponer  la  disposición  del  gasto,  para  realizar  la  siguiente  compra  directa,  de
conformidad con lo previsto en cla�usula 31.2.2 del PCAP del Acuerdo marco 02/2020:

Lote Descripción Adjudicatario
propuesto.

Importe Iva
no incluido

Importe Iva
incluido
(21%)

10 267 Monitores. LENOVO. 
Thinkvision E24 28. LENOVO SPAIN, S.L. 27.768,00 € 33.599,28 € 

El precio ofertado por la mercantil LENOVO SPAIN, S.L. es el mismo que el ofertado por la
mercantil MCR INFO ELECTYRONIC, S.L., por lo que no hay variacio� n en el gasto.

Debe obrar en el expediente informe favorable de fiscalizacio� n del Sr. Interventor General.

El  o� rgano competente es la Junta de Gobierno Local,  por aplicacio� n de lo dispuesto en la
disposicio� n  adicional  segunda,  apartado 4,  del  texto refundido de la  Ley de Contratos del
Sector Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero. Aceptar el  escrito de la  mercantil  MCR INFO ELECTROI NIC,  de imposibilidad de
entrega de los 267 monitores, por los motivos expuestos en la parte expositiva y dar traslado
del mismo a la Direccio� n General de Racionalizacio� n y Centralizacio� n de la Contratacio� n, del
ministerio de Hacienda y Funcio� n Pu� blica.

Segundo.  Anular la autorizacio� n y disposicio� n del gasto aprobada por la Junta de Gobierno
Local, en sesio� n celebrada el dí�a 17 de mayo de 2022, con cargo a la aplicacio� n presupuestaria
“26-920-62601 "Adquisición Equipos Informáticos", para la  adquisicio� n  de  los  equipos
informa� ticos por importe de  33.599,28 IVA incluido,  en favor de la mercantil MCR INFO
ELECTRONIC, S.L., con NIF. B82766452.

Tercero. Adjudicar la compra de 267 monitores de 23,6”, del Lote n.º 10 del AM 02/2020,
a trave�s de la Direccio� n General de Racionalizacio� n y Centralizacio� n de la Contratacio� n del
Ministerio  de  Hacienda  y  Funcio� n  Pu� blica,  a  la  mercantil  LENOVO  SPAIN,  S.L.,  con  NIF
B84225507 por los siguientes importes:
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ARTÍCULO UDS DESCRIPCIÓN PRECIO IMPORTE IVA
NO INCLUIDO

02.10.01.00.0
005 

267 Monitor. LENOVO. Thinkvision E24 28. 89 23.763,00€ 

02.10.02.00.0
005 

267 Garantí�a ba� sica adicional 2 an� os 15 4.005,00€ 

Total Iva no incluido 27.768,00 €

Iva 21% 5.831,28 €

Total 33.599,28 €

Cuarto.  Autorizar  y  Disponer un  gasto  de  33.599,28€, con  cargo  a  la  aplicacio� n
presupuestaria  “26-920-62601 "Adquisición Equipos Informáticos",  para la adquisicio� n
de  los  equipos  informa� ticos  descritos  en  la  resolucio� n  anterior,  en  favor  de  la  mercantil
LENOVO SPAIN, S.L., con NIF B84225507 .

Quinto.  Los  bienes  adquiridos  sera�n  entregados  en  la  Concejalí�a  de  Nuevas  Tecnologí�as,
Innovacio� n  e  Informa� tica,  sita  en  la   Concejalí�a  de  Nuevas  Tecnologí�as,  Innovacio� n  e
Informa� tica,  sita  en  la  Calle  Ca�ndida  Jimeno  Gargallo  1,  4º  Planta,  03002  Alicante,  al
responsable del contrato, D. Miguel Angel Martí�nez Go� mez, Jefe del Departamento Te�cnico de
Microinforma� tica de la Concejalí�a de Nuevas Tecnologí�as, Innovacio� n e Informa� tica.

Sexto. Dar traslado de este acuerdo a la Direccio� n General de Racionalizacio� n y Centralizacio� n de
la  Contratacio�n  del  Ministerio  de  Hacienda  y  Funcio�n  Pu� blica,  a  la  Intervencio�n  General
Municipal, al responsable del contrato.

37.   CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO, DE TRAMITACIÓN  
URGENTE,  UTILIZANDO  VARIOS  CRITERIOS  PARA  LA  ADJUDICACIÓN  (AUTOMÁTICOS),
PARA CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN EL PROYECTO DE
“MEJORA DE LA PEATONALIDAD Y CALMADO DE TRÁFICO EN EL EJE PARQUE CANALEJAS
HASTA  LAS  ESCALERAS  DEL  I.E.S.  JORGE  JUAN.  TRAMO  III  AVDA.  FEDERICO  SOTO”.      
APROBACIÓN DE LOS PLIEGOS DE CLÁUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y DE
PRESCRIPCIONES TÉCNICAS PARTICULARES ANEXO AL PROYECTO TÉCNICO, Y ACUERDOS
COMPLEMENTARIOS. EXPTE 54/22.         
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De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Con  fecha  mayo  de  2022  tuvo  entrada  en  el  Servicio  de  Contratacio� n  el  expediente  de
referencia, remitido por el Servicio de Infraestructras y Mantenimiento y en e� l obran, entre
otros, los siguientes documentos:

1.  Memoria  del  o� rgano  gestor,  elaborada  por  la  Adjunta  al Jefe  del  Servicio  de
Infraestructuras  y  Mantenimiento,  Dª.  Marí�a  Sellers  Reig  y  por  el  Ingeniero  Agro� nomo
Municipal  y  Te�cnico  Especialista  D.  Manuel  R.  Martí�nez  Marhuenda,  con  el  conforme  del
Concejal Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento, con fecha 26 de abril de 2022, en la
que  se  motiva  la  necesidad  del  contrato  para  el  cumplimiento  y  realizacio� n  de  los  fines
institucionales  del  Ayuntamiento,  así�  como  la  tramitacio� n  urgente  del  procedimiento  por
razones de intere�s pu� blico.

2.  Proyecto  te�cnico  redactado  por  D.  Antonio  Jose�  Marco  Avendan� o,  Ingeniero  de
Caminos,  Canales  y  Puertos,  con  fecha  25  de  marzo  de  2022,  que  consta  de  cuatro  (4)
documentos denominados: Nº 1: Memoria y Anejos, Nº 2: Planos, Nº 3: Pliego de prescripciones
te�cnicas particulares, y Nº 4: Presupuesto.

3. Pliego de prescripciones te�cnicas particulares redactado por el Ingeniero Agro� nomo
Municipal y Te�cnico Especialista D. Manuel R. Martí�nez Marhuenda, con fecha 26 de mayo de
2022,  que  complementa  el  pliego  de  prescripciones  te�cnicas  particulares  obrante  en  el
Proyecto te�cnico, citado.

4. Certificado del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de abril de 2022,
relativo a la aprobacio� n del proyecto te�cnico citado.

5. Informe de supervisio� n del proyecto redactado por el Ingeniero Te�cnico Obras Pu� blicas
Municipal D. Ricardo Castro Lo�pez, de fecha 7 de abril de 2022, de conformidad con lo previsto
en el artí�culo 235 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico.

6.  Documento  redactado por  el  Ingeniero de  Caminos,  Canales  y  Puertos,  autor  del
proyecto, D. Antonio Jose�  Marco Avendan� o, con fecha 31 de marzo de 2022, relativo a la ficha
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resumen.

7. Certificado te�cnico en el que, entre otros extremos, se acredita haber efectuado el
replanteo del proyecto y consta la disponibilidad de los terrenos necesarios. 

8. Propuesta de criterios para la adjudicacio� n (automa� ticos), firmada por el Ingeniero
Agro� nomo Municipal y Te�cnico Especialista D. Manuel R. Martí�nez Marhuenda, con fecha 26 de
mayo de 2022.

9.  Informe  de  financiacio� n  del  contrato  de  referencia,  elaborado  por   el  Ingeniero
Agro� nomo Municipal y Te�cnico Especialista D. Manuel R. Martí�nez Marhuenda, con fecha 31
de mayo de 2022.

10. Orden del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana de fecha 20 de
mayo de 2022, publicada en el BOE de 23 de mayo de 2022, por la que se conceden las ayudas
a municipios para la implantacio� n de zonas de bajas emisiones y la transformacio� n digital y
sostenible del transporte urbano,  en el  marco del plan de recuperacio� n,  transformacio� n y
resiliencia. 

11.  Pliego de cla�usulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se
otorgue, que consta de  treinta y tres (33) cla�usulas especí�ficas y veinticinco (25) gene�ricas.

12. Informe del Servicio de Economí�a y Hacienda relativo a la estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera de fecha 1 de junio de 2022.

13.  Documentos de retencio�n de cre�dito

Obra tambie�n en el expediente informe favorable del Servicio de Contratacio� n y deben constar
igualmente, con cara�cter previo a la adopcio� n del acuerdo por el o� rgano de contratacio�n los
informes  de  la  Asesorí�a  Jurí�dica  y  de  la  Intervencio� n  General  Municipal  sobre  fiscalizacio�n
previa.

Se trata de un contrato de obras, de tramitacio� n urgente, regulado en los artí�culos 13, 119,
231, siguientes y concordantes, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento  jurí�dico  espan� ol  las  Directivas  del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
(LCSP). 
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Este contrato se enmarca en el programa de ayudas a municipios para la implantacio� n de
zonas de bajas emisiones y transformacio� n digital y sostenible del transporte urbano y esta�
financiado con fondos procedentes del Plan de Recuperacio� n, Transformacio� n y Resiliencia
del  Gobierno  de  Espan� a  (PRTR),  adema� s  de  la  normativa  reguladora  en  materia  de
contratacio� n y subvenciones, en los aspectos que proceda, de los artí�culos 49 y siguientes del
Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para
la modernizacio� n de la Administracio� n Pu� blica y para la ejecucio� n del Plan de Recuperacio� n,
Transformacio� n y Resiliencia.

Se  han  tenido  en  cuenta  las  previsiones  legales  en  materia  de  contratacio� n,  mediante
procedimiento abierto simplificado, de tramitacio� n urgente, utilizando varios criterios para la
adjudicacio� n (automa� ticos), de conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Re�gimen
Local y de Contratos del Sector Pu� blico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artí�culo 174 del texto refundido de la
Ley  Reguladora  de  las  Haciendas  Locales  (TRLRHL),  aprobado  mediante  Real  Decreto
Legislativo  2/2004,  de  5  de  marzo,  sobre  gastos  de  cara� cter  plurianual  y  preceptos
concordantes.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Aceptar la motivacio� n que consta en la “Memoria del o� rgano gestor”, referida en la
parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los artí�culos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al  cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales del Ayuntamiento,  así�
como en el artí�culo 119 de la LCSP, respecto a la declaracio� n de urgencia del procedimiento.

Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, de tramitacio� n
urgente,  utilizando  varios  criterios  para  la  adjudicacio� n  (automa� ticos),  para  contratar  la
ejecucio� n de las obras comprendidas en el proyecto de “Mejora de la peatonalidad y calmado de
tra� fico en el eje Parque Canalejas hasta las escaleras del I.E.S. Jorge Juan. Tramo III Avda. Federico
Soto”,  por  un  plazo  de  ejecucio� n  de  8  meses,  sin  posibilidad  de  pro� rroga,  sen� alando  un
presupuesto  base  de  licitacio� n  de  2.168.616,12 euros, IVA  no  incluido,  ma�s  el  IVA
correspondiente calculado al tipo impositivo del 21%, en 455.409,39 euros, que hacen un total
de 2.624.025,51 euros, IVA incluido, admitie�ndose proposiciones a la baja.
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El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacio�n, así� como el coste de los salarios, figura en la memoria del o� rgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el artí�culo 100.2 de la LCSP.

Tercero.  Aprobar los pliegos de cla�usulas administrativas particulares con las cla�usulas que
lo integran y de prescripciones te�cnicas particulares anexo al proyecto te�cnico.

Cuarto. Anunciar la licitacio� n en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma  de  Contratacio� n  del  Sector  Pu� blico,  de  conformidad  con  lo  dispuesto
respectivamente en los artí�culos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto de cara�cter plurianual por importe total de 2.624.025,51 euros, IVA
incluido, para los an� os y los importes que se detallan a continuacio�n, del Presupuesto Municipal
que rija para cada uno de los ejercicios que se mencionan, donde el Sr.  Interventor General
Municipal  dejara�  retenidos  los  cre�ditos  correspondientes, ampliando  el  porcentaje  para  la
anualidad inmediatamente siguiente a la que se compromete el gasto previsto en el artí�culo
174.3 del TRLRHL, en el que resulte de las siguientes cantidades:

Anualidad Aplicación  Presupuestaria Importe

2022 33 1532 61966 144.321,40 €

2023 33 1532 61966 2.479.704,11 €

Total: 2.624.025,51 €

Sexto. Nombrar  directores  facultativos  de  las  obras  de  referencia  al  Ingeniero  Agro� nomo
Municipal D. Manuel Martí�nez Marhuenda y al Ingeniero Jefe de la Unidad de Conservacio� n de
Ví�as Pu� blicas D. Fidel R. Ortega Climent, tal y como se propone en la Memoria del o� rgano gestor
de fecha 26 de abril de 2022.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al o� rgano gestor, a los directores facultativos de las
obras y a la Intervencio�n General Municipal, a sus efectos.
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38.   DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO RELATIVO A LA EJECUCIÓN  
DE  LAS  OBRAS  COMPRENDIDAS  EN  EL  PROYECTO  DE     “MEJORA  DE  EFICIENCIA  
ENERGÉTICA EN CENTROS ESCOLARES EN LA CIUDAD DE ALICANTE. FASE 1. LOTE 1: EN
LOS  SIGUIENTES  CENTROS  EDUCATIVOS:  CEIP  EUSEBIO  SEMPERE,  CEIP  GLORIA
FUERTES,  CEIP  JUAN  BAUTISTA  LLORCA,  CEIP  NTRA.  SRA.  DE  LA  PAZ,  CEIP  PEDRO
DUQUE,  CEIP  EL  TOSSALET,  CEIP  VIRGEN  DEL REMEDIO,  CEIP  MONTE  BENACANTIL,
CEIP  LUCENTUM,  CEPA  ALBERTO  BARRIOS  Y  CEPA  TÓMBOLA.  "     (EXPTE.  N.º  101/19  
CNDG2022000046)

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Con  fecha  1  de  septiembre  de  2020 la  Junta  de  Gobierno  Local  adopto�  acuerdo  de
adjudicacio� n del contrato relativo a la ejecucio� n de las obras comprendidas en el proyecto de
“Mejora de eficiencia energética en centros escolares en la ciudad de Alicante. Fase 1.
Lote 1: en los siguientes centros educativos: CEIP Eusebio Sempere, CEIP Gloria Fuertes,
CEIP Juan Bautista Llorca, CEIP Ntra. Sra. de la Paz, CEIP Pedro Duque, CEIP El Tossalet,
CEIP Virgen del Remedio, CEIP Monte Benacantil, CEIP Lucentum, CEPA Alberto Barrios
y CEPA Tómbola.  ",  a favor de la mercantil INSTALACIONES ELÉCTRICAS SANXENXO, S.L.,
con  NIF:  B-36037877,  por  la  cantidad  de  299.632,81€, I.V.A.  incluido  calculado  al  tipo
impositivo correspondiente del 21%, por un plazo de ejecucio� n de Seis (6) meses, a partir de
la firma del acta de comprobacio� n del replanteo.

El  documento  administrativo  de  formalizacio� n  de  contrato  se  firmo�  con  fecha  17  de
septiembre de 2020.

Consta  en  el  expediente  carta  de  pago  del  deposito  de  garantí�a  definitiva  por  parte  del
contratista por importe de 12.381,52€

Con fecha 25 de marzo de 2021 fue formalizada el acta de recepcio� n de las obras, habiendo
transcurrido el plazo contractual de garantí�a de un (1) año., sin que conste la existencia de
responsabilidades imputables al titular en relacio� n con la obligacio� n garantizada, que hayan
de ejercitarse sobre la garantí�a.
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La certificacio� n final acreditativa de la ejecucio� n del contrato, fue emitida con fecha  29 de
diciembre de 2020 y aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha  3 de agosto de
2021,  sin  que  conste  la  necesidad  de  aprobar  liquidacio� n  del  contrato,  por  lo  que  dicha
certificacio� n puede ser considerada como liquidacio� n conforme a lo dispuesto en la cla�usula
14.2  del  pliego  de  condiciones  jurí�dico-administrativas  generales  para  regir  los  contratos
administrativos que celebre el Excmo. Ayuntamiento de Alicante.

En el expediente consta el informe te�cnico previo a la devolucio� n de la garantí�a definitiva,
emitido por la direccio� n facultativa de las obras con fecha 26 de mayo de 2022, acreditativo
de  que  las  prestaciones  objeto  del  contrato  se  mantienen  en  las  condiciones  debidas,
especialmente  las  te�cnicas,  de  conformidad  con  el  contrato  correspondiente,  salvo  vicio
oculto. 

Obra en el expediente el informe del Servicio de Contratacio� n y deben constar tambie�n en el
expediente antes de su aprobacio� n,los informes de la Asesorí�a Jurí�dica y de la Intervencio� n
General Municipal sobre fiscalizacio� n previa. 

Resulta de aplicacio� n lo dispuesto en los artí�culos 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu� blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento
jurí�dico  espan� ol  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  2014/23/UE  y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucio� n y cancelacio� n de las garantí�as
definitivas.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n  adicional  segunda,  apartado  4,  de  la  Ley 9/2017,  de  8  de  noviembre,  Ley de
Contratos del Sector Pu� blico.

A la vista de cuanto antecede,  la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Devolver a la mercantil INSTALACIONES ELÉCTRICAS SANXENXO, S.L, con NIF: B-
36037877, la garantí�a definitiva por importe de  12.381,52 €, segu� n carta de pago nu� mero
320200008897 de  fecha  10  de  julio  de  2020,  depositada  para  responder  de  la  buena
ejecucio� n del contrato relativo a la ejecucio� n de las obras comprendidas en el proyecto de
“Mejora de eficiencia energética en centros escolares en la ciudad de Alicante. Fase 1.
Lote 1: en los siguientes centros educativos: CEIP Eusebio Sempere, CEIP Gloria Fuertes,
CEIP Juan Bautista Llorca, CEIP Ntra. Sra. de la Paz, CEIP Pedro Duque, CEIP El Tossalet,
CEIP Virgen del Remedio, CEIP Monte Benacantil, CEIP Lucentum, CEPA Alberto Barrios
y CEPA Tómbola. ".
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Segundo.  Notificar  el  presente  acuerdo  al  interesado,  con  indicacio�n  de  los  recursos
procedentes, y comunica�rselo a la Tesorerí�a Municipal, a sus efectos.

39  .    CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO, DE TRAMITACIÓN  
URGENTE,  UTILIZANDO  VARIOS  CRITERIOS  PARA  LA  ADJUDICACIÓN  (AUTOMÁTICOS),
PARA CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN EL PROYECTO DE
“MEJORA DE LA PEATONALIDAD Y CALMADO DE TRÁFICO EN EL EJE PARQUE CANALEJAS
HASTA  ESCALERAS  DEL  I.E.S.  JORGE  JUAN.  TRAMO  I  AVDA.  GENERAL  MARVÁ”.      
APROBACIÓN DE LOS PLIEGOS DE  CLÁUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y DE
PRESCRIPCIONES TÉCNICAS PARTICULARES ANEXO AL PROYECTO TÉCNICO, Y ACUERDOS
COMPLEMENTARIOS (EXPTE 35/22).  

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Con fecha de mayo de 2022 tuvo entrada en el  Servicio de Contratacio� n el  expediente de
referencia, remitido por el Servicio de Infraestructras y Mantenimiento y en e� l obran, entre
otros, los siguientes documentos:

1.  Memoria  del  o� rgano  gestor,  elaborada  por  la  Adjunta  al Jefe  del  Servicio  de
Infraestructuras  y  Mantenimiento,  Dª.  Marí�a  Sellers  Reig  y  por  el  Ingeniero  Agro� nomo
Municipal  y  Te�cnico  Especialista  D.  Manuel  R.  Martí�nez  Marhuenda,  con  el  conforme  del
Concejal Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento, con fecha 25 de abril de 2022, en la
que  se  motiva  la  necesidad  del  contrato  para  el  cumplimiento  y  realizacio� n  de  los  fines
institucionales  del  Ayuntamiento,  así�  como  la  tramitacio� n  urgente  del  procedimiento  por
razones de intere�s pu� blico.

2.  Proyecto  te�cnico  redactado  por  D.  Antonio  Jose�  Marco  Avendan� o,  Ingeniero  de
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Caminos, Canales y Puertos, con fecha marzo de 2022, que consta de cuatro (4) documentos
denominados: Nº 1: Memoria y Anejos, Nº 2: Planos, Nº 3: Pliego de prescripciones te�cnicas
particulares, y Nº 4: Presupuesto.

3. Pliego de prescripciones te�cnicas particulares redactado por el Ingeniero Agro� nomo
Municipal y Te�cnico Especialista D. Manuel R. Martí�nez Marhuenda, con fecha 2 de mayo de
2022,  que  complementa  el  pliego  de  prescripciones  te�cnicas  particulares  obrante  en  el
Proyecto te�cnico, citado.

4. Certificado del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de abril de 2022,
relativo a la aprobacio� n del proyecto te�cnico citado.

5. Informe de supervisio� n del proyecto redactado por el Ingeniero Te�cnico Obras Pu� blicas
Municipal  D.  Ricardo Castro Lo�pez,  de fecha 29 de marzo de 2022,  de conformidad con lo
previsto en el artí�culo 235 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu� blico.

6.  Documento  redactado por  el  Ingeniero de  Caminos,  Canales  y  Puertos,  autor  del
proyecto, D. Antonio Jose�  Marco Avendan� o, con fecha 30 de marzo de 2022, relativo a la ficha
resumen.

7. Certificado te�cnico en el que, entre otros extremos, se acredita haber efectuado el
replanteo del proyecto y consta la disponibilidad de los terrenos necesarios. 

8. Propuesta de criterios para la adjudicacio� n (automa� ticos), firmada por el Ingeniero
Agro� nomo Municipal y Te�cnico Especialista D. Manuel R. Martí�nez Marhuenda, con fecha 2 de
mayo de 2022.

9.  Informe  de  financiacio�n  del  contrato  de  referencia,  elaborado  por  el  Ingeniero
Agro� nomo Municipal y Te�cnico Especialista D. Manuel R. Martí�nez Marhuenda, con fecha 4  de
mayo de 2022.

10.  Resolucio� n  provisional  de  la  Secretaria  General  de  Transportes  y  Movilidad de
concesio� n de las ayudas del programa de ayudas a municipios para la implantacio� n de zonas
de bajas emisiones y la transformacio� n digital y sostenible del transporte urbano, en el marco
del plan de recuperacio� n, transformacio� n y resiliencia, de fecha 17 de febrero de 2022.

11. Orden del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana publicada en el
BOE de 26 de abril de 2022, por el que se aprueban las bases reguladoras para el Programa a
que se refiere el pa� rrafo anterior. 
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12.  Pliego de cla�usulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se
otorgue, que consta de  treinta y tres (33) cla�usulas especí�ficas y veinticinco (25) gene�ricas.

13. Los documento contables RC.

14. Informe del Servicio de Economí�a y Hacienda relativo a estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

15. “Declaracio� n de ausencia de conflicto de intereses” (DACI) (Administracio� n) de los
redactores de los documentos que integran el expediente.

Obra tambie�n en el expediente informe favorable del Servicio de Contratacio� n y deben constar
igualmente con cara�cter previo a la adopcio� n del acuerdo por el o� rgano de contratacio�n, los
informes  de  la  Asesorí�a  Jurí�dica  y  de  la  Intervencio� n  General  Municipal  sobre  fiscalizacio�n
previa.

Se trata de un contrato de obras, de tramitacio� n urgente, regulado en los artí�culos 13, 119,
231, siguientes y concordantes, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento  jurí�dico  espan� ol  las  Directivas  del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
(LCSP). 

Este contrato se enmarca en el programa de ayudas a municipios para la implantacio� n de
zonas de bajas emisiones y transformacio� n digital y sostenible del transporte urbano y esta�
financiado con fondos procedentes del Plan de Recuperacio� n, Transformacio� n y Resiliencia
del  Gobierno  de  Espan� a  (PRTR),  adema� s  de  la  normativa  reguladora  en  materia  de
contratacio� n y subvenciones, en los aspectos que proceda, de los artí�culos 49 y siguientes del
Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para
la modernizacio� n de la Administracio� n Pu� blica y para la ejecucio� n del Plan de Recuperacio� n,
Transformacio� n y Resiliencia.

Se  han  tenido  en  cuenta  las  previsiones  legales  en  materia  de  contratacio� n,  mediante
procedimiento abierto simplificado, de tramitacio� n urgente, utilizando varios criterios para la
adjudicacio� n (automa� ticos), de conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Re�gimen
Local y de Contratos del Sector Pu� blico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artí�culo 174 del texto refundido de la
Ley  Reguladora  de  las  Haciendas  Locales  (TRLRHL),  aprobado  mediante  Real  Decreto
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Legislativo  2/2004,  de  5  de  marzo,  sobre  gastos  de  cara� cter  plurianual  y  preceptos
concordantes.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Aceptar la motivacio� n que consta en la “Memoria del o� rgano gestor”, referida en la
parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los artí�culos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al  cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales del Ayuntamiento,  así�
como en el artí�culo 119 de la LCSP, respecto a la declaracio� n de urgencia del procedimiento.

Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, de tramitacio� n
urgente,  utilizando  varios  criterios  para  la  adjudicacio� n  (automa� ticos),  para  contratar  la
ejecucio� n de las obras comprendidas en el proyecto de “Mejora de la peatonalidad y calmado de
tra� fico en el eje Parque Canalejas hasta escaleras del IES.  Jorge Juan. Tramo I Avda. General
Marva�”, por un plazo de ejecucio� n de 8 meses, sen� alando un presupuesto base de licitacio�n de
2.335.780,64 euros, IVA no incluido, ma�s el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del
21%, en 490.513,93 euros, que hacen un total de 2.826.294,57 euros, IVA incluido, admitie�ndose
proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacio�n, así� como el coste de los salarios, figura en la memoria del o� rgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el artí�culo 100.2 de la LCSP.

Tercero.  Aprobar los pliegos de cla�usulas administrativas particulares con las cla�usulas que
lo integran y de prescripciones te�cnicas particulares anexo al proyecto te�cnico.

Cuarto. Anunciar la licitacio� n en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma  de  Contratacio� n  del  Sector  Pu� blico,  de  conformidad  con  lo  dispuesto
respectivamente en los artí�culos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto de cara�cter plurianual por importe total de 2.826.294,57 euros, IVA
incluido, para los an� os y los importes que se detallan a continuacio�n, del Presupuesto Municipal
que rija para cada uno de los ejercicios que se mencionan, donde el Sr.  Interventor General
Municipal  dejara�  retenidos  los  cre�ditos  correspondientes,  ampliando  el  porcentaje  para  la
anualidad inmediatamente siguiente a la que se compromete el gasto previsto en el artí�culo
174.3 del TRLRHL, en el que resulte de las siguientes cantidades:
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Anualidad Aplicación  Presupuestaria Importe (IVA
incluido)

2022 33 – 1532 - 61966 486.122,67 €

2023 33 – 1532 - 61966 2.340.171,90 €

SUMA 2.826.294,57 €

Sexto. Nombrar  directores  facultativos  de  las  obras  de  referencia  al  Ingeniero  Agro� nomo
Municipal D. Manuel Martí�nez Marhuenda y al Ingeniero Jefe de la Unidad de Conservacio� n de
Ví�as Pu� blicas D. Fidel R. Ortega Climent, tal y como se propone en la Memoria del o� rgano gestor
de fecha 25 de abril de 2022.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al o� rgano gestor, a los directores facultativos de las
obras y a la Intervencio�n General Municipal, a sus efectos.

40  .    CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO, DE TRAMITACIÓN  
URGENTE,  UTILIZANDO UN ÚNICO CRITERIO PARA LA ADJUDICACIÓN (PRECIO),  PARA
CONTRATAR  LA  EJECUCIÓN  DE  LAS  OBRAS  NECESARIAS  PARA  LA  IMPLANTACIÓN  DE
CARRIL BUS EN AMBOS SENTIDOS EN AVDA. DE AGUILERA DE ALICANTE.   APROBACIÓN DE  
LOS PLIEGOS DE  CLÁUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y DE PRESCRIPCIONES
TÉCNICAS  PARTICULARES  ANEXO  AL  PROYECTO  TÉCNICO,  Y  ACUERDOS
COMPLEMENTARIOS (Expte. 42/22).         

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Con fecha de mayo de 2022 tuvo entrada en el  Servicio de Contratacio� n el  expediente de
referencia, remitido por el Servicio de Tra� fico, Transportes, Movilidad y Accesibilidad y en e� l
obran, entre otros, los siguientes documentos:
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1. Memoria del o� rgano gestor, elaborada por el Ingeniero Te�cnico de Obras Pu� blicas
Municipal, D. Domingo Javier Lo� pez Izquierdo y por el Ingeniero Te�cnico de Obras Pu� blicas
Municipal,  Jefe  del  Departamento  Te�cnico  de  Transportes  D.  Francisco  Andre�s  Ferna�ndez
Go� mez, supervisado por la Jefa del Servicio de Tra� fico, Transportes, Movilidad y Accesibilidad
Dª Remedios Martí�nez Munera y con el visto bueno del Concejal Delegado de Transportes y
Accesibilidad, con fecha 3 de mayo de 2022, en la que se motiva la necesidad del contrato para
el  cumplimiento  y  realizacio� n  de  los  fines  institucionales  del  Ayuntamiento,  así�  como  la
tramitacio� n urgente del procedimiento por razones de intere�s pu� blico.

2. Proyecto te�cnico redactado por D. Jaime Alonso Heras, Ingeniero de Caminos, Canales
y  Puertos,  n.º  colegiado  11.410,  de  la  mercantil  INGEMED  Ingenierí�a  y  Estudios  del
Medieterra�neo  S.L.P.,  firmado  con  fecha  11  de  marzo  de  2022,  que  consta  de  cuatro  (4)
documentos denominados: Nº 1: Memoria y Anejos, Nº 2: Planos, Nº 3: Pliego de prescripciones
te�cnicas, y Nº 4:  Presupuesto.

3. Pliego de prescripciones te�cnicas particulares redactado por el Ingeniero Te�cnico de
Obras Pu� blicas Municipal, D. Domingo Javier Lo� pez Izquierdo y por el Ingeniero Te�cnico de
Obras Pu� blicas Municipal, Jefe del Departamento Te�cnico de Transportes D. Francisco Andre�s
Ferna�ndez Go� mez, con fecha 5 de mayo de 2022, que complementa el pliego de prescripciones
te�cnicas particulares obrante en el Proyecto te�cnico, citado.

4. Certificado del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de marzo de 2022,
relativo a la aprobacio� n del proyecto te�cnico citado.

5.  Documento  redactado por  el  Ingeniero  Te�cnico  de  Obras  Pu� blicas  Municipal,  D.
Domingo Javier Lo� pez Izquierdo y por el Ingeniero Te�cnico de Obras Pu� blicas Municipal, Jefe
del Departamento Te�cnico de Transportes D. Francisco Andre�s Ferna�ndez Go� mez, con fecha 29
de abril de 2022, relativo a la ficha resumen.

6. Informe del replanteo del proyecto y de la disponibilidad de los terrenos necesarios. 

7.  Propuesta  de  criterios  para  la  adjudicacio� n  (precio),  firmada por  el  Ingeniero
Te�cnico de Obras Pu� blicas Municipal,  D.  Domingo Javier Lo� pez Izquierdo, por el Ingeniero
Te�cnico  de  Obras  Pu� blicas  Municipal,  Jefe  del  Departamento  Te�cnico  de  Transportes  D.
Francisco  Andre�s  Ferna�ndez  Go� mez,  y  por  la  Jefa  del  Servicio  de  Tra� fico,  Transportes,
Movilidad y Accesibilidad Dª Remedios Martí�nez Munera  con fecha 3 de mayo de 2022.

138



8. Propuesta de criterios de seleccio� n y medios para acreditar la solvencia econo�mica y
financiera  y  te�cnica  o  profesional,  firmada  por  el  Ingeniero  Te�cnico  de  Obras  Pu� blicas
Municipal,  D.  Domingo Javier Lo� pez Izquierdo, por el  Ingeniero Te�cnico de Obras Pu� blicas
Municipal,  Jefe  del  Departamento  Te�cnico  de  Transportes  D.  Francisco  Andre�s  Ferna�ndez
Go� mez,  y  por  la  Jefa  del  Servicio  de  Tra� fico,  Transportes,  Movilidad  y  Accesibilidad  Dª
Remedios Martí�nez Munera con fecha 3 de mayo de 2022.

9.  Informe del Servicio de Economí�a y Hacienda de fecha 9 de junio de 2022, relativo a
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

10.  Orden del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana de fecha 20 de
mayo de 2022, publicada en el BOE de 23 de mayo de 2022, por la que se conceden las ayudas
a municipios para la implantacio� n de zonas de bajas emisiones y la transformacio� n digital y
sostenible del transporte urbano,  en el  marco del plan de recuperacio� n,  transformacio� n y
resiliencia. 

11. Documento contable RC.

12. “Declaracio� n de ausencia de conflicto de intereses” (DACI) (Administracio� n) de los
redactores de los documentos que integran el expediente.

13.  Pliego de cla�usulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se
otorgue, que consta de  treinta y tres (33) cla�usulas especí�ficas y veinticinco (25) gene�ricas.

Obra tambie�n en el expediente el informe favorable del Servicio de Contratacio�n y deben constar
igualmente, con cara�cter previo a la adopcio� n del acuerdo por el o� rgano de contratacio� n, los
informes  de  la  Asesorí�a  Jurí�dica  y  de  la  Intervencio� n  General  Municipal  sobre  fiscalizacio�n
previa.

Se trata de un contrato de obras, de tramitacio� n urgente, regulado en los artí�culos 13, 119,
231, siguientes y concordantes, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento  jurí�dico  espan� ol  las  Directivas  del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
(LCSP), 

Este contrato se enmarca en el programa de ayudas a municipios para la implantacio� n de
zonas de bajas emisiones y transformacio� n digital y sostenible del transporte urbano y esta�
financiado con fondos procedentes del Plan de Recuperacio� n, Transformacio� n y Resiliencia
del  Gobierno  de  Espan� a  (PRTR),  adema� s  de  la  normativa  reguladora  en  materia  de
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contratacio� n y subvenciones, en los aspectos que proceda, de los artí�culos 49 y siguientes del
Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para
la modernizacio� n de la Administracio� n Pu� blica y para la ejecucio� n del Plan de Recuperacio� n,
Transformacio� n y Resiliencia.

Se  han  tenido  en  cuenta  las  previsiones  legales  en  materia  de  contratacio� n,  mediante
procedimiento abierto simplificado, utilizando un u� nico criterio para la adjudicacio� n (precio),
de conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Re�gimen Local y de Contratos del
Sector Pu� blico.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Aceptar la motivacio� n que consta en la “Memoria del o� rgano gestor”, referida en la
parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los artí�culos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al  cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales del Ayuntamiento,  así�
como en el artí�culo 119 de la LCSP, respecto a la declaracio� n de urgencia del procedimiento.

Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado,  de tramitacio� n
urgente, utilizando un u� nico criterio para la adjudicacio� n (precio), para contratar la ejecucio� n
de las “Obras necesarias para la implantación de carril bus en ambos sentidos en Avda. de Aguilera
de Alicante”, por un plazo de ejecucio�n de 4 meses, sen� alando un presupuesto base de licitacio�n
de 471.567,83 euros, IVA no incluido, ma�s el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del
21%, en 99.029,24 euros, que hacen un total de 570.597,07 euros, IVA incluido, admitie�ndose
proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacio�n, así� como el coste de los salarios, figura en la memoria del o� rgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el artí�culo 100.2 de la LCSP.

Tercero.  Aprobar los pliegos de cla�usulas administrativas particulares con las cla�usulas que
lo integran y de prescripciones te�cnicas particulares anexo al proyecto te�cnico.

Cuarto. Anunciar la licitacio� n en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma  de  Contratacio� n  del  Sector  Pu� blico,  de  conformidad  con  lo  dispuesto
respectivamente en los artí�culos 135 y 347 de la LCSP.
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Quinto. Autorizar  un gasto por  importe  de  570.597,07 euros,  IVA incluido,  con cargo a  la
aplicacio� n 51-1532-61965, del presupuesto municipal vigente, donde el Sr. Interventor General
Municipal deja retenido el cre�dito correspondiente.

Sexto. Nombrar director facultativo de las obras de referencia al Ingeniero Te�cnico de Obras
Pu� blicas  Municipal,  Jefe  del  Departamento  Te�cnico  de  Transportes  D.  Francisco  Andre�s
Ferna�ndez Go� mez , tal y como se propone en la Memoria del o� rgano gestor de fecha 3 de mayo
de 2022.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al o� rgano gestor, al director facultativo de las obras
y a la Intervencio� n General Municipal, a sus efectos.

41  .    CONVOCATORIA  DE  UN  PROCEDIMIENTO  ABIERTO  SIMPLIFICADO,   UTILIZANDO  
VARIOS CRITERIOS PARA LA ADJUDICACIÓN, PARA CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE LAS
OBRAS  COMPRENDIDAS  EN  EL  PROYECTO  DE  “REURBANIZACIÓN  DEL  PASEO  DE  LA
EXPLANADA, FASE III”.   APROBACIÓN DE LOS PLIEGOS DE  CLÁUSULAS ADMINISTRATIVAS  
PARTICULARES Y DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS PARTICULARES ANEXO AL PROYECTO
TÉCNICO, Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS (Expte. 34/22).         

De conformidad con lo establecido en el artí�culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí�grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí�a  de  la  sesio� n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio� n.

Con fecha de mayo de 2022 tuvo entrada en el  Servicio de Contratacio� n el  expediente de
referencia,  remitido  por  el  Servicio  de  Estudios  Proyectos  y  Viario de  la  Concejalí�a  de
Urbanismo y en e� l obran, entre otros, los siguientes documentos:

1. Memoria del o� rgano gestor, elaborada por la Jefa del Servicio de Estudios Proyectos
y Viario, Dª. Asuncio� n Mun� oz Ambit, con el visto bueno del Concejal Delegado de Urbanismo,
con  fecha  8  de  junio  de  2022,  en  la  que  se  motiva  la  necesidad  del  contrato  para  el
cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales del Ayuntamiento.

2.  Proyecto  te�cnico  redactado  por  D.  Miguel  Angel  Crespo  Zaragoza,  Ingeniero  de
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Caminos, Canales y Puertos, y por D. Rube�n Antonio Bodewig Belmonte, Arquitecto, (UTE Guí�a-
Escalar) con fecha marzo de 2022, que consta de cuatro (4) documentos denominados: Nº 1:
Memoria y Anejos, Nº 2: Planos, Nº 3: Pliego de prescripciones te�cnicas particulares, y Nº 4:
Mediciones y Presupuesto.

3. Pliego de prescripciones te�cnicas particulares redactado por el Ingeniero de Obras
Pu� blicas  Municipal  D.  Ricardo  Castro  Lo� pez  y  el  Arquitecto  Municipal  D.  Luis  Alberto
Herna�ndez  Calvarro, con  fecha  9  de  junio  de  2022,  que  complementa  el  pliego  de
prescripciones te�cnicas particulares obrante en el Proyecto te�cnico, citado.

4. Certificado del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de abril de 2022,
relativo a la aprobacio� n del proyecto te�cnico citado.

5.  Informe de supervisio�n del proyecto redactado por  el  Ingeniero Te�cnico de Obras
Pu� blicas Municipal D. Ricardo Castro Lo�pez, de fecha 11 de marzo de 2022, de conformidad con
lo previsto en el artí�culo 235 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu� blico.

6.  Documento redactado por  la  Jefa del Servicio de Estudios Proyectos y Viario,  Dª.
Asuncio� n Mun� oz Ambit, con fecha 25 de abril de 2022, relativo a la ficha resumen.

7. Certificado te�cnico en el que, entre otros extremos, se acredita haber efectuado el
replanteo del proyecto y consta la disponibilidad de los terrenos necesarios. 

8.  Propuesta  de  criterios  para  la  adjudicacio� n,  firmada por  el  Ingeniero Te�cnico de
Obras Pu� blicas Municipal D.  Ricardo Castro Lo�pez y el Arquitecto Municipal D.  Luis Alberto
Herna�ndez Calvarro, con fecha 21 de abril de 2022.

9.  Informe del Servicio de Economí�a y Hacienda relativo a estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

10. Informe de impacto tecnolo� gico del Servicio de Nuevas Tecnologí�a, Innovacio� n e
Informa� tica, de fecha 9 de junio de 2022.

11. Orden del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana de fecha 20 de
mayo de 2022, publicada en el BOE de 23 de mayo de 2022, por la que se conceden las ayudas
a municipios para la implantacio� n de zonas de bajas emisiones y la transformacio� n digital y
sostenible del transporte urbano,  en el  marco del plan de recuperacio� n,  transformacio� n y
resiliencia. 
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12. “Declaracio� n de ausencia de conflicto de intereses” (DACI) (Administracio� n) de los
redactores de los documentos que integran el expediente.

13.  Pliego de cla�usulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se
otorgue, que consta de  treinta y tres (33) cla�usulas especí�ficas y veinticinco (25) gene�ricas.

Obra tambie�n en el expediente el informe favorable del Servicio de Contratacio�n y deben constar
igualmente, con cara�cter previo a la adopcio� n del acuerdo por el o� rgano de contratacio� n, los
documentos RC, los informes de la Asesorí�a  Jurí�dica y de la Intervencio�n General Municipal
sobre fiscalizacio�n previa.

Se trata de un contrato de obras, regulado en los artí�culos 13, 231, siguientes y concordantes,
de  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu� blico,  por  la  que  se
transponen al  ordenamiento jurí�dico espan� ol  las  Directivas del  Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

Este contrato se enmarca en el programa de ayudas a municipios para la implantacio� n de
zonas de bajas emisiones y transformacio� n digital y sostenible del transporte urbano y esta�
financiado con fondos procedentes del Plan de Recuperacio� n, Transformacio� n y Resiliencia
del  Gobierno  de  Espan� a  (PRTR),  adema� s  de  la  normativa  reguladora  en  materia  de
contratacio� n y subvenciones, en los aspectos que proceda, de los artí�culos 49 y siguientes del
Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para
la modernizacio� n de la Administracio� n Pu� blica y para la ejecucio� n del Plan de Recuperacio� n,
Transformacio� n y Resiliencia.

Se  han  tenido  en  cuenta  las  previsiones  legales  en  materia  de  contratacio� n,  mediante
procedimiento  abierto  simplificado,  utilizando  varios  criterios  para  la  adjudicacio� n,  de
conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Re�gimen Local y de Contratos del Sector
Pu� blico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artí�culo 174 del texto refundido de la
Ley  Reguladora  de  las  Haciendas  Locales  (TRLRHL),  aprobado  mediante  Real  Decreto
Legislativo  2/2004,  de  5  de  marzo,  sobre  gastos  de  cara� cter  plurianual  y  preceptos
concordantes.

El  o� rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio� n  de  la
disposicio� n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.
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A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Aceptar la motivacio� n que consta en la “Memoria del o� rgano gestor”, referida en la
parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los artí�culos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al cumplimiento y realizacio� n de los fines institucionales del Ayuntamiento.

Segundo. Aprobar  la  convocatoria  de  un  procedimiento  abierto  simplificado,   utilizando
varios criterios para la adjudicacio� n, para contratar la ejecucio�n de las obras comprendidas en
el proyecto de “Reurbanizacio�n del Paseo de la Explanada, Fase III”, por un plazo de ejecucio�n de
8 meses, sen� alando un presupuesto base de licitacio�n de 2.749.948,57 euros, IVA no incluido,
ma�s  el  IVA correspondiente calculado al  tipo impositivo del 21%, en 577.489,20 euros,  que
hacen un total de 3.327.437,77 euros, IVA incluido, admitie�ndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacio�n, así� como el coste de los salarios, figura en la memoria del o� rgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el artí�culo 100.2 de la LCSP.

Tercero.  Aprobar los pliegos de cla�usulas administrativas particulares con las cla�usulas que
lo integran y de prescripciones te�cnicas particulares anexo al proyecto te�cnico.

Cuarto. Anunciar la licitacio� n en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma  de  Contratacio� n  del  Sector  Pu� blico,  de  conformidad  con  lo  dispuesto
respectivamente en los artí�culos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto de cara�cter plurianual por importe total de 3.327.437,77 euros, IVA
incluido, para los an� os y los importes que se detallan a continuacio�n, del Presupuesto Municipal
que rija para cada uno de los ejercicios que se mencionan, donde el Sr.  Interventor General
Municipal  dejara�  retenidos  los  cre�ditos  correspondientes,  ampliando  el  porcentaje  para  la
anualidad inmediatamente siguiente a la que se compromete el gasto previsto en el artí�culo
174.3 del TRLRHL, en el que resulte de las siguientes cantidades:

Anualidad Aplicación  Presupuestaria Importe (IVA incluido)

2022 31-1532-61954 1.164.603,22 €

2023 31-1532-61954 2.162.834,55 €

TOTAL 3.327.437,77 €
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Sexto. Nombrar director facultativo de las obras de referencia al  Ingeniero Te�cnico de Obras
Pu� blicas Municipal D. Ricardo Castro Lo�pez, tal y como se propone en la Memoria del o� rgano
gestor de fecha 8 de junio de 2022.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al o� rgano gestor, al director facultativo de las obras
y a la Intervencio� n General Municipal, a sus efectos.

---------------------------------

De  conformidad  con  la  Ley Orgánica 3/2018,  de 5  de diciembre,  de Protección de Datos
Personales y garantía de los derechos digitales, al publicar esta Acta en la pa�gina web municipal
(www.alicante.es) y en el Tablo� n de Anuncios de la Sede Electro�nica, se han de suprimir los datos
personales de los puntos 10, 29 y 30.

--------------------------------

Cumplido el  objeto  del  acto,  la  Presidencia,  a  las  diez  horas  y  treinta  minutos,  levanta  la
sesio� n. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno de la Sra. Vicealcaldesa,
autorizo con mi firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.

Vº. Bº.
La Vicealcaldesa

   Marí�a del Carmen Sa�nchez Zamora Marí�a del Carmen de Espan� a Mena�rguez 
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