AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION ORDINARIA: N°241/2020
FECHA: 14 de julio de 2020

ACTA DE LA SESION l

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala-Secretaria
Dofia Maria del Carmen de Espafia Menarguez

Concejalas/es

Dofia Maria del Carmen Sanchez Zamora
Don Manuel Villar Sola

Don Antonio Peral Villar

Don José Luis Berenguer Serrano

Doiia Julia Maria Llopis Noheda

Don Adrian Santos Pérez Navarro

Don Manuel Jiménez Ortiz

Don José Ramoén Gonzalez Gonzalez

Otros Asistentes

Asisten a la sesion las Concejalas y el Concejal del equipo de Gobierno (GP) Dofa Lidia Lépez
Rodriguez y (GCs) Don Antonio Joaquin Manresa Balboa y Dofla Maria Conejero Requena, el Sr.
Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el 6rgano de apoyo de la Junta de Gobierno y de
su Concejala-Secretaria, Don German Pascual Ruiz-Valdepenas expresamente invitados a la
sesion.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y tres minutos del dia catorce de julio de dos mil
veinte, se reunen, en la Sala de Junta de Gobierno del Ayuntamiento destinada a estos efectos,
bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al objeto de
celebrar, en inica convocatoria, la sesidn ordinaria, de la Junta Local previamente convocada.

La Presidencia declara abierta la sesidn, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DiA:



AMBITO 1. ALCALDIA

Vicesecretaria

1. APROBACION DEL ACTA NUMERO 40/2020, CORRESPONDIENTE A LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 7 DE JULIO DE 2020.

Se da cuenta del acta resefiada en el epigrafe que precede y es aprobada.

2. DACION DE CUENTA DEL DECRETO DE ALCALDIA DE FECHA 6 DE JULIO DE 2020, DE
CONCEJALIAS EJECUTIVAS Y DELEGACIONES DE LA ALCALDIA EN LOS CONCEJALES/AS.

Se da cuenta del Decreto de Alcaldia por el que se designa al Concejal D. Antonio Peral Villar
como titular de la Concejalia, Area o Servicio de Presidencia.

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

Coordinacion de Provectos

3. CONSTITUCION DE LA COMISION TECNICA DEL PLAN MUNICIPAL DE INCLUSION
SOCIAL DE LA CIUDAD DE ALICANTE.

Con fecha 29 de junio de 2020 se constituyé la Comisiéon no Permanente o Especifica del Pleno
para el control y seguimiento del proceso de elaboraciéon del Plan Municipal de Inclusidn,
presentandose en su sesion constitutiva el Documento denominado I PLAN MUNICIPAL DE
INCLUSION SOCIAL DE LA CIUDAD DE ALICANTE, 2020 - 2030 (II Parte: Plan de Accién).

Dicho Documento contiene, entre otros, las Lineas estratégicas del Plan, sus objetivos y
actuaciones, el proceso metodolégico seguido hasta el momento y el que se deberd iniciar a
partir de ahora con la puesta en marcha de un proceso participativo que culmine con la
aprobacion del acuerdo ciudadano que convierta el Plan Municipal en un Plan de Inclusién de
la ciudad de Alicante, participado por las entidades que trabajan en algunos de los ambitos
vinculados a la exclusion social.

Desde esta misma perspectiva de participacidon social, corresponsabilidad, seguimiento y
evaluacion conjuntas, el proyecto presentado incluye una propuesta de gobernanza en la que
se establecen diferentes espacios u 6rganos de gestion que deberan ser aprobados junto al
documento final del Plan de Inclusién una vez finalizado el proceso participativo.



Ahora bien, para dar continuidad a todo el proceso previo a la aprobacion definitiva del
documento, y dado que el Plan de Inclusién se nutre de las propuestas de actuaciéon de
diversas Areas municipales, es necesario constituir un érgano de coordinacién municipal, una
Comision Técnica con unas funciones de caracter mas operativo, aunque con cierta
capacidad ejecutiva, que permita unificar el marco conceptual, revisar las actuaciones
propuestas, evitar duplicidades y contradicciones, planificar y evaluar, concretar y
proyectar actuaciones.

Si bien el nimero de Areas u organismos auténomos municipales implicados en el Plan es
amplio, no todas ellas requerirdn el mismo nivel de implicacion, por lo que la propuesta
incluye, de momento, a aquellas que tienen una vinculacién mas permanente con las distintas
actuaciones contenidas en el P.I.Social, en concreto: Inmigracion, Cooperacién y voluntariado;
Igualdad; Accién Social; Educacién; Urbanismo; Juventud; Agencia de Desarrollo Local y
Patronato Municipal de la vivienda.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo
establecido en el articulo 127.1 g de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre de Medidas para
la Modernizacién del Gobierno Local.

Como consecuencia de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes
acuerdos:

Primero.- Aprobar la creacién, composicién y funciones relativas a la constituciéon de la
Comision Técnica del Plan de Inclusion Social Municipal.

Los miembros de la comisidon desarrollaran sus funciones con el menor perjuicio posible al
trabajo diario que desarrollan.

El Servicio de Coordinaciéon de Proyectos, y a propuesta de la Comisién, podra requerir la
participacion de técnicos de otros servicios municipales cuando lo considere necesario para el

desarrollo del Plan.

La Composicion sera la siguiente:

Coordinacion de la Comision Técnica:

D2 Silvia Ramirez Pacheco. Jefa del Departamento del Inclusiéon Social. Concejalia de
Coordinacion de Proyectos y Captacién de Fondos Europeos.



Titulares:

D2 Paloma Soler Ldépez. Jefa del Servicio de Inmigracion, Cooperaciéon y Voluntariado.
Concejalia de Inmigracién, Cooperacién y voluntariado.

D2 Estivaliz Sanchis GOmez. Promotora de igualdad. Concejalia de Igualdad.

D2 Carmen Dura Pérez. Jefa del Departamento de Intervencién Socio-comunitaria. Concejalia
de Accion Social.

D2 Guillermina Campos Giménez. Técnica del Servicio de Educacién. Concejalia de
Educacion.

D. Luis Rodriguez Torres. Jefe del Servicio de Estudios, Proyectos y Viario. Concejalia de
Urbanismo.

D2 Marta Camara Acosta. Técnica del Departamento de Juventud. Concejalia de Juventud.

D2 Silvia Morales Juan. Jefa del Departamento de Empleo y Formacién. Agencia de
Desarrollo Local.

D. Gaspar Mayor Pascual. Gerente del Patronato Municipal de la Vivienda.

Si bien no se considera necesaria la designacion de suplentes concretos para cada una de las
personas titulares de la Comisién, se establece que las mismas, en caso de ser necesario,
deleguen puntualmente en algiin profesional de su Concejalia u organismo auténomo a fin de
que la representacion sea completa en cada una de las reuniones que se celebren.

Segundo.- Adoptar las medidas de caracter técnico necesarias que se deriven del desarrollo de
las diferentes actuaciones contenidas en el proceso de elaboracién del Plan de Inclusion Social
Municipal.

Tercero.- Autorizar, tan ampliamente como en derecho proceda, al Alcalde-Presidente, y
concejales del Excmo. Ayuntamiento de Alicante para el desarrollo y ejecucion de las acciones

necesarias que tengan por objeto la elaboracion del Plan de Inclusion Social Municipal.

Cuarto.- Comunicar a los interesados los acuerdos adoptados.



AMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Recursos Humanos, Organizacidén y Calidad

4. PRORROGA NOMBRAMIENTO FUNCIONARIAS INTERINAS SIN CARGO A VACANTE DE
UNA _AUXILIAR _ADMINISTRATIVA DE _ADMINISTRACION GENERAL Y UNA
ADMINISTRATIVA DE ADMINISTRACION GENERAL CON CARGO AL PROGRAMA
OPERATIVO FEDER , EFECTUADO POR ORDEN HAP/2427 /2015, PLAN DE DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE INTEGRADO (EDUSI), CODIGO 2017-3-16-1-1-131).

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Con fecha 16 de junio de 2017, la JGL local adopto acuerdo por el que se acordaba el
nombramiento como funcionarias sin cargo a vacante de un/a Auxiliar Administrativo/a y
un/a Administrativa de Administracion General, convocatoria para la seleccidon de estrategias
de desarrollo urbano sostenible cofinanciadas mediante programa operativo Feder, efectuada
por Orden HAP/2427/2015, de 13 de noviembre, Plan de desarrollo urbano sostenible
integrado (EDUSI).

Obran en el expediente informe suscrito por el Jefe del Servicio de Coordinacién de Proyectos
en el que se solicita se proceda a la prérroga por un afio de los nombramientos de Dofia Maria
Victoria Buades Costa y Dofia Raquel Ferrandiz Guillén, al objeto de que sigan desempefiando
sus funciones dentro de la actual estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible Integrado
(EDUSI), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.2.c) de la Ley 10/2010 de 9 de
julio de Ordenaciéon de la Funcién Publica Valenciana, que establece que finalizado el plazo
inicial de 3 afos, el nombramiento podra ser prorrogado anualmente siempre que el
programa esté vigente en este momento, con dotaciéon presupuestaria para ello y se acredite
la necesidad de dicha prérroga, en ningin caso, la suma del plazo maximo que se hubiera
hecho constar en el nombramiento y el de sus prérrogas podra exceder de cuatro afios, cuya
fundamentacion se expone a continuacién:

“La estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible Integrado (EDUSI) Alicante “Area las
Cigarreras” se acoge a la Resoluciéon de 12 de diciembre de 2016, dela Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos, por la que se resuelve definitivamente la primera convocatoria para la
seleccion de Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado que serdn cofinanciadas
mediante programa operativo FEDER de Crecimiento Sostenible 2014-2020, efectuada por Orden
HAP/2427/2015, de 13 de noviembre por la que se comunica la asignacién de una ayuda para el
mencionado proyecto por un importe de 10.053.941,33 euros. El porcentaje de cofinanciacion aplicable
es del 50% al crédito asignado de 22.107.882,66 euros.



La mencionada EDUSI “Area las Cigarreras” contempla un gasto en concepto de asistencia
técnica de 900.000 euros, y la Orden HFP/1979/2016, de 29 de diciembre, por la que se aprueban
las normas sobre los gastos subvencionables de los programas operativos del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional para el periodo 2014-2020, considera dicho gasto como elegible, incluyendo
dentro del mismo el personal municipal dedicado a tareas de gestion técnica y administrativa.

A tal efecto desde el Servicio de Coordinacién de Proyectos, como unidad de gestion de la
Estrategia, se solicito al Servicio de Recursos Humanos la necesaria contratacion de un/a administrativo
y de un/a auxiliar administrativa, otorgdndose el visto bueno para ello y produciéndose definitivamente
la misma en relacién a dos personas Dofia Victoria Buades Costa en calidad de Auxiliar Administrativa y
Doria Raquel Ferrdndiz Guillén en calidad de administrativa.

La labor desempeiiada por estas dos personas sigue estando enmarcada dentro de las tareas de
gestion de la Estrategia de Desarrollo Urbanos Sostenible Integrado (EDUSI), Alicante “Area Cigarreras’,
plenamente vigente en la actualidad, no habiendo desaparecido por tanto los motivos ni las
necesidades por las que se efectud la contratacion.

Estando préximo a cumplirse el plazo inicial por las que fueron contratadas (3 afios) y existiendo
suficiente dotacién presupuestaria , consideramos que lo mds adecuado para continuar eficientemente
con las actuaciones de gestion estratégica EDUSI es prorrogar los contratos de ambas trabajadoras
por un afio mds, optimizando asi todos los recursos de personal existentes, todo ello en consonancia con
lo preceptuado en el articulo 16.2.c) de la Ley 10/2010, de 9 de julio de Ordenacién de la Funcién Publica
Valenciana.

En virtud de lo anteriormente expuesto,

Se solicita la prérroga por un aiio de los contratos de Dofia Victoria Buades Costa en calidad de
auxiliar administrativa y Dofia Raquel Ferrdndiz Guillén en calidad de administrativa, para que sigan
desempefiando sus funciones dentro de la actual Estrategia de Desarrollo Urbano Integrado (EDUSI)
Alicante “4rea las Cigarreras”.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los
supuestos contemplados en el articulo 16 2 c) de la Ley 10/2010, de 9 de julio de la
Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcién Publica Valenciana, que recoge la
posibilidad de llevar a cabo la prorroga siempre que el programa esté vigente en este
momento, con dotaciéon presupuestaria y se acredite la necesidad de la prérroga, indicando
que, en ningin momento, la suma del plazo maximo que se hubiera hecho constar y el de sus
prorrogas pueda exceder de los cuatro afios.

El articulo 19. Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado
para 2018, establece : “ No se podra proceder a la contratacion de personal temporal, asi
como al nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto
en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables. La situaciéon actual
afecta gravemente al funcionamiento del servicio publico indicado, tanto desde la
perspectiva de la gestion del propio servicio y el cumplimiento de sus objetivos bajo la
naturaleza de unos estdndares razonables de calidad y eficacia y la inminente apertura de



nuevas dependencias municipales.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para la prorroga de
nombramiento de Dofia Victoria Buades Costa (Auxiliar Administrativa), y Dofia Raquel
Ferrandiz Guillen (Administrativa de Administracion General) en la modalidad prevista por el
16 2 c) dela Ley 10/2010, de 9 de julio de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la
Funcion Publica Valenciana.

Segundo.- Los nombramientos propuestos suponen un gasto, hasta el 31-12-2020, de
31.697,59 Euros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, que se distribuiran de manera individual basandose en las
diferencias retributivas de cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presupuestarias
que a continuacion se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a
cabo un estudio econémico de costes del que se adjunta copia a la presente y para las que
existe crédito suficiente y adecuado para el ejercicio 2020 e incluidas en el presupuesto

vigente

Desglose prevision coste periodo 17/06/2020y 31/12/2020
Auxiliar Administrativo.

25.920-143.0001 Funcionarios Interinos s/c Administracién General 10.358,96 Euros.
(EDUSI)

25.920-15000 Productividad Interinos Administracion General . 740,54 Euros.
(EDUSI)

25-920-160.00 Seguridad Social Administracion General . (EDUSI). 3.408,19 Euros.

IMPORTE TOTAL 14.507,69 Euros.

Desglose prevision coste periodo 17/06/2020a31/12/2020
Administrativo.



25.920-143.0001 Funcionarios Interinos s/c Administracién General. 12.266,98 Euros.
(EDUSI)

25.920-15000 Productividad Interinos Administracion General. 884.61 Euros.
(EDUSI)

25-920-160.00 Seguridad Social Administracion General (EDUSI). 4.038,31 Euros.

IMPORTE TOTAL 17.189,90 Euros.

Tercero.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Cuarto.- Llevar a cabo las publicaciones correspondientes y comunicar cuanto antecede al Jefe
del Servicio de Coordinacion de Proyectos, al Sr. Interventor Municipal, y a los Departamentos
correspondientes del Servicio de Recursos Humanos.

5. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIA/O INTERINA DE UN/A ASISTENTE SOCIAL
(TRABAJADOR/A SOCIAL) PARA EL SERVICIO DE ACCION SOCIAL.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacién:

Obran en el expediente informe suscrito por el Jefe del Servicio de Accién Social en el que
pone de manifiesto el cardcter urgente, excepcional e inaplazable, para la sustituciéon

provisional de Dofia Laura Longares Pérez, que fue nombrada como funcionaria interina
sin cargo a plaza, adscrita a Equipos Sociales de Base, dentro de la Subvencién de la

Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas para el ejercicio 2019 (linea nominativa
$0228000), como consecuencia de situaciéon de IT de larga duraciéon que presenta la Sra.

Longares Pérez, solicitando en el citado informe se proceda a su sustituciéon a la mayor
brevedad posible dada la situacion de emergencia social y sanitaria en la que nos
encontramos.

Por resolucién de la Vicepresidenta del Consell y Consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas
de fecha 19/06/2019 y dentro de su Anexo I apartado C) “Obligaciones Especificas del
Beneficiario, se establece del tenor literal: “En el caso de producirse bajas temporales por
enfermedad o maternidad del personal contratado, la entidad local objeto de subvencion
vendrd obligada a cubrir las bajas producidas, procediendo a contratar nuevos/as
trabajadores/as por el tiempo que sea menester y asumiendo directamente el coste que
dichas bajas puedan ocasionarle. No serdn subvencionables los periodos temporales en



que dicho personal no esté efectivamente contratado, ni aquellos en que no haya
continuidad en la prestacion del servicio por no haberse cubierto las bajas que se
produzcan.

Se indica igualmente que al tratarse de sustituciones transitorias, como consecuencia
se procedera al cese de la persona nombrada por sustituciéon, una vez se reincorpore
su titular al puesto de trabajo.

El articulo 19. Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado
para 2018, establece : “ No se podra proceder a la contratacion de personal temporal, asi
como al nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto
en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables. . La situacion
actual afecta gravemente al funcionamiento del servicio piiblico en el Servicio de Accion
Social dadas la determinacion del Servicio como de cardcter esencial dentro de la situacion
actual de crisis sanitaria y social y por tanto desde la perspectiva de la gestion del propio
servicio y el cumplimiento de sus objetivos bajo la naturaleza de unos estdndares
razonables de calidad y eficacia.

Cabe indicar que la cobertura de las necesidades descritas no se encuentran afectadas por su
inclusion en la O.E.P, tratdndose de sustitucion provisional transitoria, por motivos de IT de
larga duracion.

Dada la imperiosa urgencia y la provisionalidad de la coberturas de las necesidades indicadas
y encontrdndose en este momento agotadas las Bolsas de Empleo Temporal tanto para
Trabajadores/as Sociales y no tratdndose en el caso que nos ocupa de la coberturas de vacantes,
se considera conveniente acudir a los Servicios Publicos de Empleo (SERVEF).

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el caricter excepcional, urgente e inaplazable, para la sustitucion
provisional transitoria en el Servicio de Accion Social de Dofia Laura Longares Pérez, como
consecuencia de situacion de IT (larga duracién), en la modalidad prevista por el 10 1 b) del
RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y art. 16 2 b) de la Ley 10/2010, de 9 de julio de




la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica Valenciana.

Se indica igualmente que al tratarse de sustitucion transitorias el cese de la persona
nombrada por sustitucidon se produciera una vez se reincorpore la Sra. Longarez Pérez a su
puesto de trabajo desde la actual situacién de IT.

Segundo.- El nombramiento propuesto supone un gasto, hasta el 31-12-2020, de 21.200,37
Euros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuiran de manera individual basandose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presupuestarias que a
continuacion se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a cabo
un estudio econdmico de costes del que se adjunta copia a la presente y para las que existe
crédito suficiente y adecuado para el ejercicio 2020.

Desglose prevision coste periodo 01/07/2020y 31/12/2020
(TTSS)

Funcionarios Interinos sin cargo a Plaza Asistencia

25-231-14300 Social Primaria.

15.120,48 Euros.

Productividad Interinos sin cargo a Plaza Asistencia

25-231-150 Social Primaria.

1.100,16 Euros.

Seguridad Social. Interinos sin cargo a Plaza . Asistencia
Social Primaria.

IMPORTE TOTAL 21.200,37 Euros.

25-231-160.00 4.979,73 Euros.

Tercero.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Cuarto.- Llevar a cabo las publicaciones correspondientes y comunicar cuanto antecede al Sr.
Jefe del Servicio de Accién Social, al Sr. Interventor Municipal, y a los Departamentos
correspondientes del Servicio de Recursos Humanos.

6. NOMBRAMIENTO COMO _ FUNCIONARIA/O INTERINA/O DE UN/UNA
ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACION GENERAL PARA TESORERIA.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacién:
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Obran en el expediente informe suscrito por la Concejala-Delegada y el Sr. Tesorero Municipal,
en el que pone de manifiesto el caracter urgente, excepcional e inaplazable, para la sustitucién
provisional de Encarnacion Sanchez Alvarez, Administrativa de Administracién General, como
consecuencia de situacion de IT de larga duracién que presenta desde el pasado 12/03/2020,
solicitando en el citado informe se proceda a su sustitucién a la mayor brevedad posible, en
base a la fundamentos siguientes:

“Con fecha 12/03/2020, la funcionaria de carrera destinada en la Tesoreria Municipal, D?
Encarna Sdnchez Alvarez, ha presentado parte de baja laboral por enfermedad grave con prevision
temporal de larga duracion debido a la naturaleza del tratamiento médico requerido.

Las funciones asignadas a la administrativa de baja son las siguientes:

- Tramitacidn de fraccionamientos y aplazamientos de deudas.

- Emisién de certificados de no débitos asi como de todo tipo de recibos y cartas de pago.

- Elaboracién y gestién de los pases a ejecutiva en favor de SUMA de todos los tributos y otros
ingresos de derecho ptiblico del Ayuntamiento.

- Atencion presencial y por correo al ciudadano en relacién con las materias citadas.

Estas tareas bdsicas para el funcionamiento de la hacienda local, debido a las exigencias de
especializacion requeridas, tnicamente las desempeiia la persona que ha causado baja y el
administrativo D. Jaime Sanchis Doménech, no existiendo ninguna posibilidad de asignar otra persona
del servicio de Recaudacién o Caja al desemperio de estos cometidos esenciales sin haber de incumplir
otras tareas preceptivas y necesarias para el normal funcionamiento de la Tesoreria en su conjunto.

Adicionalmente, ha de sefialarse que durante los periodos de recaudacion del IBl y del impuesto
de vehiculos la atencidn al publico exige una dedicacion horaria del personal disponible intensiva, esto es,
desde las 09.00 hasta las 14.00 horas. A fecha de hoy, como consecuencia de la baja de Dofia Encarna
Sdnchez Alvarez solo pueden destinarse dos personas, en lugar de tres, a la atencién presencial del
ciudadano, lo que representa, de un lado, una disminucién diaria considerable de citas, y de otro, que los
dos empleados disponibles para la atencién presencial se ven privados del tiempo necesario diario para
acometer sus propias tareas igualmente esenciales, como son la resolucién de recursosy reclamaciones y
la gestion de anulaciones y bajas de deudas.

En todo caso, y por las razones apuntadas, se considera que la baja de esta empleada estd
afectando gravemente al funcionamiento ordinario de la Tesoreria Municipal, pues ralentiza la concesion
de fraccionamientos de deudas en un escenario de crisis econémica aguda y nos impide al mismo tiempo
iniciar y gestionar los trdmites conducentes al cobro de los valores impagados en periodo voluntario, lo
que origina trastornos al contribuyente, en la medida en que no puede regularizar con celeridad su
situacion tributaria en SUMA, al tiempo que supone una minoracién considerable de ingresos
municipales derivados del desarrollo del procedimiento de apremio ( a fecha de hoy SUMA ingresa la
media mensualmente de 1.000.000 de euros). Hasta el momento presente no se ha considerado viable
solicitar y efectuar cobertura interina en tanto no se ha reiniciado el trabajo presencial y la atencién al
publico la pasada semana, pues es evidente que la persona que eventualmente sustituya a la empleada de
baja habrd de pasar por un proceso inevitable de formacidn presencial sobre las tareas del puesto.

En relacion con las coberturas interinas, el articulo 19.Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para 2018, prorrogada para 2019 y 2020, establece: “No se podrd
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proceder a la contratacién de personal temporal, asi como al nombramiento de personal estatutario
temporal y de funcionarios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables’.

A la vista de los hechos y razonamientos anteriores, a modo de sintesis se concluye lo siguiente:

Primero.- El puesto a cubrir de forma interina lo seria l6gicamente con cardcter puntual o
excepcional, en tanto se prolongue la baja temporal de la empleada.

Segundo.- Las necesidades a hacer frente responden en tltima instancia a la obligacién legal y
esencial de garantizar la existencia de recursos liquidos suficientes para cumplir puntualmente los
compromisos de pagos municipales y evitar asimismo el perjuicio de los recibos, liquidaciones y
autoliquidaciones impagadas en periodo voluntario, transfiriéndose a SUMA de forma inmediata los
cargos de valores que correspondan.

Tercero.- Las tareas a encomendar requieren de una ejecucion continuada en el tiempo, siendo
imposible demorarlas o postergarlas sin que se vean mermadas tanto las previsiones de liquidez de la
Tesoreria como las legitimas demandas de los ciudadanos de tramitar en el corto plazo sus solicitudes de
aplazamientos y fraccionamientos de deudas.

Cuarto.- A efecto de la autorizacion del presente gasto deben valorarse convenientemente las
consignaciones de créditos del Capitulo I que no han sido consumidas desde la baja laboral de la
empleada, acaecida el 12/03/2020, con motivo de la asuncién del gasto por la Seguridad Social.

Por los motivos expuestos, dado el cardcter excepcional y urgente de la necesidad de hacer frente,
es por lo que les solicitamos la cobertura de la baja de forma inmediata, mediante llamamiento de bolsa
de interinos o cualquier otra formula que la Concejalia de Personal considere y que permita hacer frente
a la referida necesidad inaplazable de personal’.

El articulo 19. Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado
para 2018, establece: “No se podra proceder a la contratacién de personal temporal, asi como
al nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables. La situaciéon actual
afecta gravemente al funcionamiento del servicio publico en la Tesoreria Municipal dada la
actual situacion de crisis sanitaria y social y por tanto desde la perspectiva de la gestion del
propio servicio y el cumplimiento de sus objetivos bajo la naturaleza de unos estdndares
razonables de calidad y eficacia.

Cabe indicar que la cobertura de las necesidades descritas no se encuentran afectadas por su
inclusion en la O.E.P, tratdndose de sustitucién provisional transitoria, por motivos de IT de
larga duracién.

Dada la imperiosa urgencia y la provisionalidad de la cobertura indicada y no tratdndose en el
caso que nos ocupa de la coberturas de vacantes, se considera conveniente acudir a los Servicios
Publicos de Empleo (SERVEF), al no existir bolsa de Administrativos turno libre, en el momento
actual.

12



El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el caricter excepcional, urgente e inaplazable, para la sustitucion
provisional transitoria en la Tesoreria Municipal de Dofia Encarna Sanchez Alvarez, como
consecuencia de situacion de IT (larga duracion), en la modalidad prevista porel 10 1 b) del
RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y art. 16 2 b) de la Ley 10/2010, de 9 de julio de
la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcién Publica Valenciana.

Se indica igualmente que al tratarse de sustitucién transitoria el cese de la persona nombrada
por sustituciéon se produciera una vez se reincorpore la Sra. SAnchez Alvarez a su puesto de
trabajo desde la actual situacién de IT.

Segundo.- El nombramiento propuesto supone un gasto, hasta el 31-12-2020, de 15.846,54
Euros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuiran de manera individual basandose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presupuestarias que a
continuacion se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a cabo
un estudio econémico de costes del que se adjunta copia a la presente y para las que existe
crédito suficiente y adecuado para el ejercicio 2020.

Desglose prevision coste periodo 01/07/2020y31/12/2020
(Administrativo/a de Administracion General)

Funcionarios Interinos sin cargo a Plaza

25-920-14300 Administracién General.

11.309,00 Euros.

Productividad Interinos sin cargo a Plaza

25-920-150 Administracién General

815,36 Euros.

Seguridad Social. Interinos sin cargo a Plaza
Administracion General

IMPORTE TOTAL 15.846,54 Euros.

25-920-160.00 3.722,18 Euros.
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Tercero.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Cuarto.- Llevar a cabo las publicaciones correspondientes y comunicar cuanto antecede al Sr.

Tesorero Municipal, al Sr. Interventor Municipal, y a los Departamentos correspondientes del
Servicio de Recursos Humanos.

AMBITO 3. TERRITORIO

Urbanismo

7. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DEL “PROYECTO DE

ACONDICIONAMIENTO TRAMO FINAL CALLE PINTOR GISBERT JUNTO A LA PLAZA
VICENTE MOJICA”. EXPT. CYP2020000002.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesidn celebrada el 5 de mayo de 2020, se adjudicé
el contrato relativo a la ejecucion de las obras comprendidas en el “Proyecto de
acondicionamiento del tramo final de la calle Pintor Gisbert junto a la plaza Vicente Méjica” a la
mercantil EXCAVACIONES GEOQS, S.L., con CIF B53739892.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de
octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccion, mediante resolucién del Concejal de Urbanismo el 16 de junio de 2020 se
nombra coordinador de seguridad y salud:

“Tercero. Seleccionar como empresa contratista encargada de la ejecucion del contrato, a
INGENIERIA DE RECURSOS ECOLOGICOS, S.L, con CIF B54012737, por ser la oferta
econémicamente mds ventajosa de entre las solicitadas. Siendo el plazo de ejecucién de las obras de
dos meses.

Cuarto. Nombrar Coordinadora y vigilante especialista en materia de Sequridad y Salud de
las obras de “Proyecto de acondicionamiento del tramo final de la calle Pintor Gisbert junto a la
plaza Vicente Mdéjica” a D. Jorge Crespo Carraldn, con NIF 52779511P, Ingeniero Técnico de Obras
Publicas.”
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El Plan de Seguridad y Salud de las obras de referencia ha sido aportado por la mercantil
adjudicataria del contrato, EXCAVACIONES GEOS, S.L.

El documento ha sido informado favorablemente en fecha 26 de junio de 2020, por D. Jorge
Crespo Carraldn, Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de las obras.

El 6rgano competente para aprobar el Plan es la Junta de Gobierno Local, al tratarse del
organo que aprobo la adjudicacion de las obras, en aplicacién del art. 7.2 del Real Decreto
1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y
de salud en las obras de construccidn.

En virtud de lo anterior, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud de las obras incluidas en el Proyecto de
acondicionamiento del tramo final de la calle Pintor Gisbert junto a la plaza Vicente Mojica,
redactado por el adjudicatario del contrato, EXCAVACIONES GEOS, S.L.

Segundo. Notificar la presente resolucion a los responsables del contrato y a la direccién
facultativa y dar traslado al contratista del Plan aprobado para su tramitacion ante el
organismo competente.

8. APROBACION DEL “PROYECTO DE MEJORA DEL SISTEMA VIARIO DE LA CALLE
MARQUES DE MOLINS”.

Se da cuenta del expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran resumidos a continuacién:

La Concejalia de Urbanismo tiene previsto intervenir en el entorno de la Calle Marqués de
Molins del barrio de L'Example, con el objeto de la recuperacién del comercio de proximidad,
dotandola de un aspecto mas amable, cémodo y accesible, mejorando la accesibilidad
peatonal y la recuperacién del entorno.

El proyecto se ha presentado en mayo de 2020, redactado por D. Luis Rodriguez Robles,
Ingeniero de Canales, Caminos y Puertos Municipal.

El presupuesto del proyecto asciende a OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL

SEISCIENTOS DIECISIETE EUROS CON NOVENTA Y SIETE CENTIMOS (845.617,97 €) IVA
no incluido, y su plazo de realizacion se estima en cinco (5) meses.
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PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL 710.603,34 €

13% GASTOS INDUSTRIALES 92.378,43 €
6% BENEFICIO INDUSTRIAL 42.636,20 €
TOTAL PEM+GI+BI 845.617,97 €
21% IVA 177.579,77 €
TOTAL PRESUPUESTO DE EJECUCION 1.023.197,74 €

Consta en el expediente memoria justificativa para la aprobacién del proyecto, suscrita por el
Jefe de Servicio de Servicio de Estudios y Proyectos y Viario, con el Conforme del Concejal
Delegado de Urbanismo e Informe técnico favorable del proyecto redactado.

En relacién con lo previsto en el articulo 235 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), es preceptivo para la aprobacién del presente proyecto
por el 6rgano de contratacion, el informe de la Oficina de Supervision de Proyectos, al ser la
cuantia del presupuesto base de licitacién igual o superior a 500.000 €, IVA excluido. Consta
en el expediente informe de supervision del proyecto.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de lo
dispuesto en la disposicion adicional segunda, punto 4, LCSP

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes
acuerdos:

Primero.- Aprobar el proyecto de obras titulado “PROYECTO DE MEJORA DEL SISTEMA
VIARIO DE LA CALLE MARQUES DE MOLINS”, redactado por D. Luis Rodriguez Robles,
Ingeniero de Canales, Caminos y Puertos Municipal, y cuyo presupuesto asciende a la cantidad
de OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS DIECISIETE EUROS CON NOVENTA
Y SIETE CENTIMOS (845.617,97 €) IVA no incluido, y su plazo de realizacién se estima en cinco
(5) meses, e integrado por los siguientes documentos:

o MEMORIAY ANE]JOS

o PLANOS

o PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES.
o PRESUPUESTO Y MEDICIONES.
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Segundo. Comunicar la presente resolucion al Jefe de Servicio de Estudios y Proyectos y
Viario y a los Técnicos Municipales redactores del proyecto.

Infraestructuras

9. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN
EL CONTRATO DE "ADECUACION DE DOS LOCALES MUNICIPALES EN LA CALLE SARGENTO
VAILLO DE ALICANTE, DIVIDIDO EN 2 LOTES (PROYECTOS RELATIVOS A LA ESTRATEGIA
DE DESARROLLO SOSTENIBLE E INTEGRADO DE ALICANTE (EDUSI), COFINANCIADO POR
EL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL (FEDER) DENTRO DEL PROGRAMA
OPERATIVO DE CRECIMIENTO SOSTENIBLE PARA LA PROGRAMACION 2014-2020. “UNA
MANERA DE HACER EUROPA”) LOTE 1: ADECUACION DE LOCAL MUNICIPAL EN LA CALLE

SARGENTO VAILLO, N2 28 BAJO, DE ALICANTE, DESTINADO AL USO DE UN COMERCIO".

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 17 de diciembre de
2019, se aprobd la convocatoria del procedimiento abierto simplificado, de tramitacion
anticipada, utilizando varios criterios para la adjudicacidon, todos ellos cuantificables
mediante la mera aplicacién de férmulas, para contratar las obras comprendidas en el
proyecto de "Adecuacion de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de Alicante,
dividido en dos (2) lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e Integrado
de Alicante (EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro
del Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programacion 2014-2020. "Una
manera de hacer Europa")", sefialando un presupuesto base de licitacion para el Lote 1:
"Adecuacion de local municipal en la calle Sargento Vaillo, n? 28 bajo, de Alicante, destinado al
uso de un comercio”, de sesenta y seis mil ochocientos veintiséis euros con diecinueve
céntimos (66.826,19 €), IVA incluido, calculado al tipo impositivo el 21%, admitiéndose
proposiciones a la baja.

Tras los tramites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudic6 el contrato referido
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 16 de junio de
2020, a favor de la mercantil TECNICALIA 24, S.L., con C.I.LE. n2 B54774815, por la cantidad de
cuarenta y ocho mil doscientos setenta euros con ochenta y dos céntimos (48.270,82 €), [VA
no incluido, mas el IVA correspondiente, calculado al tipo impositivo del 21%, en cuantia de
diez mil ciento treinta y seis euros con ochenta y siete céntimos (10.136,87 €), que hacen un
total de cincuenta y ocho mil cuatrocientos siete euros con sesenta y nueve céntimos
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(58.407,69 €), cuya oferta fue identificada como la mas ventajosa. El citado contrato se
formalizé en documento administrativo con fecha 30 de junio de 2020.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccién, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud de las obras comprendidas en el proyecto
de "Adecuacién de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de Alicante, dividido en dos
(2) lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e Integrado de Alicante
(EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro del
Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programacion 2014-2020. "Una manera
de hacer Europa"). Lote 1: Adecuacioén de local municipal en la calle Sargento Vaillo, n? 28 bajo,
de Alicante, destinado al uso de un comercio".

Obra en el expediente la documentacion que se relaciona a continuacién:

- Documento especifico en el que figura la designacion de D. José Luis Pérez Molina, con D.N.I.
21395797R, Arquitecto Técnico (Colegiado nimero 1797), como Coordinador de Seguridad y
Salud en fase de ejecucién de las obras que integran el contrato de referencia.

- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato de
"Adecuacion de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de Alicante, dividido en dos (2)
lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e Integrado de Alicante
(EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro del
Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programacioén 2014-2020. "Una manera
de hacer Europa"). Lote 1: Adecuacidon de local municipal en la calle Sargento Vaillo, n? 28 bajo,
de Alicante, destinado al uso de un comercio".

- Informe emitido por el Coordinador de Seguridad y Salud designado manifestando su
conformidad con el plan efectuado por la empresa contratista.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicaciéon de lo
dispuesto en la disposicion adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:
Primero. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar las obras

integrantes del contrato de "Adecuacién de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de
Alicante, dividido en dos (2) lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e
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Integrado de Alicante (EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) dentro del Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programaciéon 2014-
2020. "Una manera de hacer Europa"). Lote 1: Adecuacion de local municipal en la calle Sargento
Vaillo, n? 28 bajo, de Alicante, destinado al uso de un comercio”, presentado por la mercantil
TECNICALIA 24, S.L., al que se acompafia informe favorable de aprobacidn, firmado por D. José
Luis Pérez Molina, con D.N.I. 21395797R, Arquitecto Técnico (Colegiado nimero 1797), como
Coordinador en materia de Seguridad y Salud en fase de ejecucién de obra, sin perjuicio de la
adicién al mismo de las modificaciones que se deban introducir en funcién del proceso de
ejecucién de la obra, cuando las circunstancias de la misma asi lo aconsejen.

Segundo. Comunicar la presente resolucién al Director Facultativo de las obras, el Ingeniero
Técnico de Obras Publicas Municipal, D. Samuel Zaragoza Llopis y al Servicio de Contratacion
para su unién al expediente de contratacion de referencia.

Tercero. Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado al contratista del Plan
aprobado para su tramitacion ante el organismo competente.

10. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE L.AS OBRAS COMPRENDIDAS EN
EL CONTRATO DE "ADECUACION DE DOS LOCALES MUNICIPALES EN LA CALLE SARGENTO
VAILLO DE ALICANTE, DIVIDIDO EN 2 LOTES (PROYECTOS RELATIVOS A LA ESTRATEGIA
DE DESARROLLO SOSTENIBLE E INTEGRADO DE ALICANTE (EDUSI), COFINANCIADO POR
EL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL (FEDER) DENTRO DEL PROGRAMA
OPERATIVO DE CRECIMIENTO SOSTENIBLE PARA LA PROGRAMACION 2014-2020. “UNA
MANERA DE HACER EUROPA”) LOTE 2: ADECUACION DE LOCAL MUNICIPAL EN LA CALLE

SARGENTO VAILLO, N2 30 PLANTA BAJA, DE ALICANTE, DESTINADO AL USO COMO
CENTRO SOCIOCULTURAL".

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacidn;

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 17 de diciembre de
2019, se aprobd la convocatoria del procedimiento abierto simplificado, de tramitacion
anticipada, utilizando varios criterios para la adjudicacién, todos ellos cuantificables
mediante la mera aplicacion de férmulas, para contratar las obras comprendidas en el
proyecto de "Adecuaciéon de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de Alicante,
dividido en dos (2) lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e Integrado
de Alicante (EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro
del Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programacion 2014-2020. "Una
manera de hacer Europa")", sefialando un presupuesto base de licitacion para el Lote 2:

19



"Adecuacion de local municipal en la calle Sargento Vaillo, n? 30 planta baja, de Alicante, para
su uso como centro sociocultural”, de ochenta y cinco mil doscientos cincuenta y cuatro euros
con sesenta y un céntimos (85.254,61 €), IVA incluido, calculado al tipo impositivo el 21%,
admitiéndose proposiciones a la baja.

Tras los tramites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudicé el contrato referido
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 16 de junio de
2020, a favor de la mercantil CIRALIA, S.L., con C.I.LF. n® B54305743, por la cantidad de sesenta
y cinco mil doscientos veinticinco euros con cero céntimos (65.225,00 €), IVA no incluido, mas
el IVA correspondiente, calculado al tipo impositivo del 21%, en cuantia de trece mil
seiscientos noventa y siete euros con veinticinco céntimos (13.697,25 €), que hacen un total
de setenta y ocho mil novecientos veintidos euros con veinticinco céntimos (78.922,25 €),
cuya oferta fue identificada como la mas ventajosa. El citado contrato se formaliz6 en
documento administrativo con fecha 30 de junio de 2020.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccién, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud de las obras comprendidas en el proyecto
de "Adecuacidn de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de Alicante, dividido en dos
(2) lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e Integrado de Alicante
(EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro del
Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programacioén 2014-2020. "Una manera
de hacer Europa"). Lote 2: Adecuacion de local municipal en la calle Sargento Vaillo, n? 30 planta
baja, de Alicante, para su uso como centro sociocultural”.

Obra en el expediente la documentaciéon que se relaciona a continuacién:

- Documento especifico en el que figura la designacién de D. Vicente Bolufer Pascual, con D.N.I.
21382806M, Arquitecto (Colegiado nimero 1767), como Coordinador de Seguridad y Salud
en fase de ejecucidn de las obras que integran el contrato de referencia.

- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato de
"Adecuacion de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de Alicante, dividido en dos (2)
lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e Integrado de Alicante
(EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro del
Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programacion 2014-2020. "Una manera
de hacer Europa"). Lote 2: Adecuacién de local municipal en la calle Sargento Vaillo, n® 30 planta
baja, de Alicante, para su uso como centro sociocultural”.
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- Informe emitido por el Coordinador de Seguridad y Salud designado manifestando su
conformidad con el plan efectuado por la empresa contratista.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de lo
dispuesto en la disposicion adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar las obras
integrantes del contrato de "Adecuacién de dos locales municipales en la calle Sargento Vaillo de
Alicante, dividido en dos (2) lotes (Proyectos relativos a la Estrategia de Desarrollo Sostenible e
Integrado de Alicante (EDUSI), cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) dentro del Programa Operativo de Crecimiento Sostenible para la Programacion 2014-
2020. "Una manera de hacer Europa"). Lote 2: Adecuacién de local municipal en la calle Sargento
Vaillo, n? 30 planta baja, de Alicante, para su uso como centro sociocultural”, presentado por la
mercantil CIRALIA, S.L., al que se acompafa informe favorable de aprobacion, firmado por D.
Vicente Bolufer Pascual, con D.N.I. 21382806M, Arquitecto (Colegiado nimero 1767), como
Coordinador en materia de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de obra, sin perjuicio de la
adicién al mismo de las modificaciones que se deban introducir en funcién del proceso de
ejecucion de la obra, cuando las circunstancias de la misma asi lo aconsejen.

Segundo. Comunicar la presente resolucion al Director Facultativo de las obras, el Ingeniero
Técnico de Obras Publicas Municipal, D. Samuel Zaragoza Llopis y al Servicio de Contratacién
para su unién al expediente de contratacion de referencia.

Tercero. Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado al contratista del Plan
aprobado para su tramitacion ante el organismo competente.

11. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS Y CONVALIDACION RELATIVO A GASTOS DEL
EJERCICIO CORRIENTE, COMO CONSECUENCIA DEL SERVICIO DE ACTIVIDADES
FUNERARIAS, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DEL CEMENTERIO MUNICIPAL
DURANTE LOS MESES DE FEBRERO, MARZO Y ABRIL DE 2020, POR IMPORTE TOTAL DE
86.909,23 €.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran resumidos a continuacion:

Con fecha 16 de julio de 2019, finalizé el contrato de “Servicio de actividades funerarias,
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limpieza y mantenimiento integral del cementerio Virgen del Remedio en la ciudad de
Alicante” suscrito con la mercantil Ferrovial Servicios, S.A., al manifestar la citada mercantil
su voluntad de no prorrogar el contrato.

Es el servicio de cementerio, un servicio obligatorio para todos los municipios, de acuerdo con
el articulo 26,1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
Ademas, los cementerios y las actividades funerarias son una materia de competencia propia
de los municipios, seguin lo preceptuado en el art. 25.2.K) de la citada norma.

Con fecha 17 de abril y 13 de mayo de 2020, el Gestor Administrativo de Infraestructuras, D.
Carmelo Oltra Gisbert, suscribe informes sobre la necesidad de tramitacion del expediente de
reconocimiento extrajudicial de créditos relativo a los gastos correspondientes a la
prestacion, respectivamente, del “Servicio de actividades funerarias, limpieza y mantenimiento
integral del cementerio virgen del Remedio de la ciudad de Alicante del 1 al 29 de febreroy del 1
al 31 de marzo de 2020” y del “Servicio de actividades funerarias, limpieza y mantenimiento
integral del cementerio virgen del Remedio de la ciudad de Alicante del 1 al 30 de abril de 2020’
en los que justifica la necesidad de seguir prestando el servicio objeto del anterior contrato,
manifestando la conformidad con las facturas emitidas por la mercantil Ferrovial Servicios,
S.A.

Junto con el informe descrito anteriormente, en el expediente consta memoria del servicio
gestor suscrita por el Jefe de Servicio, D. Juan Javier Maestre Gil, con la conformidad del Sr.
Concejal Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento, D. José Ramoén Gonzalez Gonzalez.

Asimismo, consta informe de la Intervencion Municipal sobre fiscalizacidn previa de fecha 7
de julio de 2020.

Para atender el pago de los servicio referidos, existe documentos de retencién de crédito con
cargo a la aplicacion presupuestaria 33-164-212 (Reparacion, mantenimiento y conservacion
edificios y otras construcciones Cementerio), por importe total de 86.909,23 €, con el fin de
atender las facturas presentadas por la mercantil Ferrovial Servicios, S.A y relacionadas en la
parte dispositiva.

A la vista de cuanto antecede, en aras de evitar consecuencias lesivas para las partes y
atendiendo al principio doctrinal del ‘enriquecimiento injusto’, procede reconocer las

obligaciones y satisfacer los gastos realizados.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 127.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
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Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes
acuerdos:

Primero.- Aprobar el reconocimiento extrajudicial de crédito por un importe total de ochenta
y seis mil novecientos nueve euros con veintitrés céntimos (86.909, 23 €), segun el siguiente
detalle:

Ne de N2 de . -
Registro Documento Mercantil Importe Texto Explicativo
Ferrovial Servicios, Serv. de Actividades funerarias,
F/2020/3491 |5600227308 S. A, CIF: A |28.988,50€ |limpieza y mantenimiento integral del
80241789 Cementerio Municipal/ Febrero 2020
Ferrovial Servicios Serv. de Actividades funerarias,
F/2020/4647 |5600230614 ; 29.021,47 € |limpieza y mantenimiento integral del
S.A., CIF: A 80241789 4 -
Cementerio Municipal/ Marzo 2020
Ferrovial Servicios. S Serv. de Actividades funerarias,
F/2020/6153 |5600233894 » 77128.899,26 € |limpieza y mantenimiento integral del
A., CIF: A 80241789 4 - .
Cementerio Municipal/ Abril 2020

Segundo.- Acordar la convalidacion de las fases de autorizacion y disposicion del gasto, y el
reconocimiento de crédito de las citadas facturas por un importe total de 86.909,23 €, con
cargo a la aplicacién presupuestaria 33-164-212 (Reparacién, mantenimiento y conservacion
edificios y otras construcciones Cementerio) del presupuesto municipal.

Tercero.- Comunicar los presentes acuerdos a la Intervencién Municipal y al Gestor
Administrativo de Infraestructuras, para su conocimiento y efectos.

Limpieza y Recogida de Residuos

12. APROBACION DE UN CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA GENERALITAT, A
TRAVES DE LA CONSELLERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, EMERGENCIA
CLIMATICA Y TRANSICION ECOLOGICA Y EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE PARA LA
EJECUCION DE LAS PREVISIONES DEL AREA DE GESTION DE RESIDUOS A4 PARA
INVERSIONES DESTINADAS A MEJORAS DE INSTALACIONES DE GESTION DE RESIDUOS.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran resumidos, a continuacidn.
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La Ley 10/2019 de 27 de diciembre de 2019, de Presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2020, ha incluido al Ayuntamiento de Alicante, como titular del Area de Gestion de
Residuos A4 (Plan Zonal 9) en la linea S8162000, “Participacion en las entidades
competentes, en la ejecucion de los Planes Zonales de Residuos para inversiones
adscritas a mejoras de instalaciones de gestion de residuos” como beneficario de una
ayuda por importe de 120.000,00 €.

Se trata, por tanto de una subvencién nominativa, incluida en los presupuestos de la
Generalitat, a instrumentar mediante un Convenio de Colaboracién que la propia Generalitat a
propuesto, cuyo texto se incorpora en el presente Acuerdo, que tiene como fundamentos los
siguientes:

El Séptimo Programa de Acciéon Comunitario en Medio Ambiente y la Directiva Marco de
Residuos 2008/98/CE orientan la politica de residuos conforme al principio de jerarquia en la
produccién y gestion de los mismos, maximizando el aprovechamiento de los recursos y
minimizando los impactos de la produccion y gestion de residuos, es decir considerar los
residuos como recursos para disminuir el consumo de materias primas y avanzar hacia una
sociedad del reciclaje.

La Ley 22/2011 incorpora al ordenamiento espafiol las prescripciones de la Directiva Marco
de Residuos y establece en su articulo 22 que el Gobierno y las autoridades competentes
deberan adoptar, a través de los planes y programas de gestiéon de residuos previstos en su
titulo II, las medidas necesarias para garantizar que se logran los siguientes objetivos y, en su
caso, los que se establezcan:

* Antes de 2020, la cantidad de residuos domésticos y comerciales destinados a la
preparacién para la reutilizacion y el reciclado para las fracciones de papel, metales,
vidrio, pldstico, biorresiduos u otras fracciones reciclables deberd alcanzar, en conjunto,
como minimo el 50% en peso.

Asimismo en el Plan Estatal Marco de Gestion de Residuos (PEMAR) 2016-2022, aprobado
mediante acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de noviembre de 2015, establecen una serie
de objetivos para aumentar los porcentajes de valorizacion y recogida separada de residuos,
para minimizar el volumen de residuos destinados a vertido. Entre los objetivos de
eliminacidn se establece:

* En 2020, limitar el vertido total de los residuos municipales generados al 35%.
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El PEMAR propone ademas la implantacion progresiva y gradual de la recogida separada de
biorresiduos para su tratamiento biolégico (anaerobio y aerobio).

En referencia a las inversiones en materia de residuos el PEMAR apuesta por la implantacién
de nuevos sistemas de recogida de residuos, el desarrollo de nuevas infraestructuras de
tratamiento, modernizacion y adaptacién de las existentes, principalmente destinadas a la
preparacién para la reutilizacion, el reciclado y la creaciéon de una red de puntos limpios para
asegurar la recogida separada de las distintas fracciones de residuos.

En lo referente a la normativa autondmica, el Decreto 55/2019, de 5 de abril, del Consell, por
el que se aprueba la revision del Plan Integral de Residuos de la Comunitat Valenciana, define
la estrategia a seguir en materia de biorresiduos en la Comunitat Valenciana al establecer la
implantacién de la recogida separada en origen de la fracciéon biodegradable para producir un
compost de calidad, planteando los siguientes objetivos:

* 31dediciembre de 2022: 50% de la totalidad de biorresiduos producidos.

Igualmente, los Planes Zonales de Residuos establecen objetivos y plazos de implantacién de
sistemas de recogida separada de biorresiduos.

Asimismo, el Decreto 55/2019 dispone objetivos cuantificativos de reciclado de residuos
domésticos:

* 31dediciembre de 2022: 67% reciclados respecto a la totalidad de residuos producidos.

Ademas establece objetivos de generacion total de rechazos no valorizables con
destino a vertedero sobre la totalidad de residuos producidos:

e 31 de diciembre de 2022: 30% de rechazo a vertedero sobre la totalidad de residuos
producidos.

Respecto a la normativa europea, las Directivas 849/2018, 850/2018, 851/2018 y 852/2018
del paquete de economia circular de la UE inciden en la aplicacién de los principios de
autosuficiencia y proximidad en la gestion de los residuos y prevén la obligatoriedad de la
recogida separada de los residuos municipales en 2021 y de todos los envases incluyendo los
compuestos para 2025.

Asimismo, este convenio se justifica en la necesidad de avanzar para alcanzar los objetivos
establecidos en la Directiva 1993 /31/CE del Consejo, de 26 de abril de 1999, de vertederos en
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relacion con el objetivo comunitario de reduccion de los residuos depositados en vertederos.

Es de aplicacion al presente Convenio lo dispuesto en los articulos 28 y siguientes de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 72 y 73 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

El articulo 168 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones establece que las ayudas y subvenciones que
se concedan previstas nominalmente en la Ley de Presupuestos de la Generalitat, podran
concederse de forma directa.

Este Convenio se encuentra excluido del ambito de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de
Contratos del Sector Publico, en virtud de lo establecido en el articulo 6 de dicho texto legal.

El expediente ha sido fiscalizado por la Intervencion Municipal.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de lo
dispuesto en el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, segin la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacién del Gobierno Local y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
Municipal vigente en materia de subvenciones.

Como consecuencia de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes
acuerdos:

Primero.- Aprobar el “Convenio de colaboraciéon entre la Generalitat, a través de la
Conselleria de Agricultura, Desarrollo Rural, Emergencia Climatica y Transicion Ecolégica y el
Ayuntamiento de Alicante para la ejecucién de las previsiones del Area de Gestién de
Residuos A4 para Inversiones destinadas a mejoras de instalaciones de gestion de residuos”,
por un importe de 120.000,00 €, que figura como Anexo al presente Acuerdo.

Segundo.- Formalizar en documento administrativo el presente convenio de colaboracién y
autorizar a D. Luis Barcala Sierra, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Alicante,
para la firma del citado convenio.

Tercero.- Comunicar los acuerdos que preceden a la Direccion General de Calidad y

Educacién Ambiental de la Generalitat Valenciana, al Jefe de Servicio de Limpieza y Gestion
de Residuos y al Interventor Municipal, a los efectos oportunos.
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRELA GENERALITAT, A TRAVES DE LA CONSELLERIA DE
AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, EMERGENCIA CLIMATICA Y TRANSICION ECOLOGICA Y EL
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE PARA LA EJECUCION DE LAS PREVISIONES DEL AREA DE
GESTION DE RESIDUOS A4 PARA INVERSIONES DESTINADAS A MEJORAS DE INSTALACIONES DE
GESTION DE RESIDUOS.

En Valencia, a 2020
REUNIDOS

De una parte la Honorable Sra. Dfia. Mireia Molla Herrera, Consellera de Agricultura, Desarrollo Rural,
Emergencia Climatica y Transicién Ecoldgica, nombrada por Decreto 6/2019, de 17 de junio, del
President de la Generalitat, por el que se nombra a las personas titulares de las vicepresidencias y de
las consellerias, en nombre y representacion de la Generalitat, y expresamente facultada para la firma
del presente convenio por Acuerdo del Consell de fecha 8 de mayo de 2020.

De otra parte, D. Luis Barcala Sierra, Presidente del Ayuntamiento de Alicante y competente para la
ejecucion de las previsiones del Plan Zonal 9 Area de Gestién de Residuos A4, actuando en el ejercicio
de su cargo y en representacion del mismo, en virtud de nombramiento conferido por acuerdo del
Pleno de fecha 15 de junio de 2019.

Ambos se reconocen mutuamente capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio y a tal
efecto

MANIFIESTAN

PRIMERO.- El Séptimo Programa de Acciéon Comunitario en Medio Ambiente y la Directiva Marco de
Residuos 2008/98/CE orientan la politica de residuos conforme al principio de jerarquia en la
produccién y gestién de los mismos, maximizando el aprovechamiento de los recursos y minimizando
los impactos de la produccién y gestion de residuos, es decir considerar los residuos como recursos
para disminuir el consumo de materias primas y avanzar hacia una sociedad del reciclaje.

La Ley 22/2011 incorpora al ordenamiento espafiol las prescripciones de la Directiva Marco de
Residuos y establece en su articulo 22 que el Gobierno y las autoridades competentes deberan
adoptar, a través de los planes y programas de gestidn de residuos previstos en su titulo I, las medidas
necesarias para garantizar que se logran los siguientes objetivos y, en su caso, los que se establezcan:

e Antes de 2020, la cantidad de residuos domésticos y comerciales destinados a la preparacion
para la reutilizacion y el reciclado para las fracciones de papel, metales, vidrio, pldstico, biorresiduos u
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otras fracciones reciclables deberd alcanzar, en conjunto, como minimo el 50% en peso.

Asimismo en el Plan Estatal Marco de Gestion de Residuos (PEMAR) 2016-2022, aprobado mediante
acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de noviembre de 2015, establecen una serie de objetivos para
aumentar los porcentajes de valorizaciéon y de recogida separada de residuos, para minimizar el
volumen de residuos destinados a vertido. Entre los objetivo de eliminacién se establece:

e En 2020, limitar el vertido total de los residuos municipales generados al 35%

El PEMAR propone ademas la implantacién progresiva y gradual de la recogida separada de
biorresiduos para su tratamiento biolégico (anaerobio y aerobio).

En referencia a las inversiones en materia de residuos el PEMAR apuesta por la implantacién de
nuevos sistemas de recogida de residuos, el desarrollo de nuevas infraestructuras de tratamiento,
modernizacion y adaptacion de las existentes, principalmente destinadas a la preparacidon para la
reutilizacion, el reciclado y la creacion de una red de puntos limpios para asegurar la recogida
separada de las distintas fracciones de residuos.

En lo referente a la normativa autonémica, el Decreto 55/2019, de 5 de abril, del Consell, por el que se
aprueba la revision del Plan Integral de Residuos de la Comunitat Valenciana, define la estrategia a
seguir en materia de biorresiduos en la Comunitat Valenciana al establecer la implantacién de la
recogida separada en origen de la fraccion biodegradable para producir un compost de calidad,
planteando los siguientes objetivos:

* 31 de diciembre de 2022: 50% de la totalidad de biorresiduos producidos.

Igualmente, los Planes Zonales de Residuos establecen objetivos y plazos de implantacién de sistemas
de recogida separada de biorresiduos.

Asimismo el Decreto 55/2019 dispone objetivos cuantitativos de reciclado de residuos domésticos:
¢ 31 de diciembre de 2022: 67% reciclados respecto a la totalidad de residuos producidos

Ademas establece objetivos de generacion total de rechazos no valorizables con destino a vertedero
sobre la totalidad de residuos producidos:

* 31 de diciembre de 2022: 30% de rechazo a vertedero sobre la totalidad de residuos producidos
Respecto a la normativa europea las Directivas 849/2018, 850/2018, 851/2018 y 852/2018 del
paquete de economia circular de la UE inciden en la aplicacién de los principios de autosuficiencia y

proximidad en la gestién de los residuos y prevén la obligatoriedad de la recogida separada de los
residuos municipales en 2021 y de todos los envases incluyendo los compuestos para 2025.
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SEGUNDO.- Asimismo este convenio se justifica en la necesidad de avanzar para alcanzar los objetivos
establecidos en la Directiva 1993 /31/CE del Consejo, de 26 de abril de 1999, de vertederos en relacion
con el objetivo comunitario de reduccién de los residuos depositados en vertederos.

TERCERO.- En consecuencia, la Ley 10/2019, de 27 diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para
el ejercicio 2020, ha incluido al Ayuntamiento de Alicante,competente para la ejecucién del Area de
Gestion de Residuos A4 en la linea S8162000 “ PARTICIPACION EN LAS ENTIDADES COMPETENTES
EN LA EJECUCION DE PLANES ZONALES DE RESIDUOS PARA INVERSIONES ADSCRITAS A MEJORAS
DE INSTALACIONES DE GESTION DE RESIDUOS” como beneficiario de una ayuda por importe de
120.000,00 €.

CUARTO.-- Es de aplicacidn al presente Convenio lo dispuesto en los articulos 28 y siguientes de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 72 y 73 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

El articulo 168 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector
Publico Instrumental y de Subvenciones establece que las ayudas y subvenciones que se concedan
previstas nominativamente en la Ley de Presupuestos de la Generalitat, podran concederse de forma
directa.

Las partes reunidas acuerdan formalizar el presente Convenio, cuyo contenido se plasma en las
siguientes

CLAUSULAS

Primera.-Objeto

El objeto del presente convenio es realizar inversiones destinadas a la adquisicién y puesta en
funcionamiento de equipamiento, maquinaria e infraestructuras destinadas a la mejora de la gestién
consorciada de residuos, a la adecuacién o construccion de instalaciones de transferencia, tratamiento
y/o de eliminacién, asi como ecoparques fijos, a la mejora de recogida selectiva y de equipamiento
auxiliar con vehiculos hibridos para movilidad de personal de la entidad o a la implementacién de
instalaciones dotadas de energia renovable para los sistemas integrales consorciados de gesti6n de
residuos, siguiendo en todos los casos las siguientes actuaciones:

A) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento para mejora de los procesos de
tratamiento de residuos urbanos por los drganos responsables de area de gestién de residuos, en las
instalaciones de tratamiento de residuos urbanos. Adquisicion de equipos para ampliaciéon de la
clasificacién a otras fracciones de residuos urbanos en masa, organica selectiva o asimilables: férricos,
aluminicos, envases ligeros, vidrio, muebles, enseres, residuos no mortuorios y podas.

El beneficiario de los equipos adquiridos sera el Consorcio o entidad supramunicipal. En el caso de
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tratarse de equipamiento para incorporar a instalaciones de titularidad privada, debera constar
previamente acreditado la aceptacion por parte de la empresa concesionaria o bien que se trata de
una nueva obligacion legal no prevista inicialmente. Asimismo debera justificarse, en el primer mes
desde la firma, que no se trata de equipamiento que el contratista estd obligado a aportar segin el
proyecto de gestion.

B) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria para
mejora de los procesos de compostaje en las plantas de tratamiento de residuos urbanos de las
entidades responsables del area de gestidn.

C) Adquisicién de terrenos para las instalaciones de transferencia, valorizaciéon y/o eliminacién, asi
como ecoparques fijos, de residuos urbanos de la entidad responsable del area de gestion o accesos a
las instalaciones de las mismas.

La adquisicidn de terrenos financiada con el presente Convenio no podra ser financiada con cargo al
proyecto de gestiébn mediante la repercusiéon en la tasa y/o el canon correspondiente, calculada
conforme a la proposiciéon econédmico-financiera presenta por el adjudicatario del proyecto de gestion.

D) Adecuacién de accesos a instalaciones de tratamiento de residuos urbanos de la entidad
responsable del drea de gestion.

E) Construccion de instalaciones nuevas de transferencia, valorizacién y/ o eliminacion de residuos
urbanos de la entidad responsable del drea de gestion de residuos.

F) Dotacién de equipos, maquinaria e infraestructuras en nuevas instalaciones de transferencia,
valorizacion y/o eliminacion de residuos del ente responsable del area de gestion. Vehiculos hibridos o
eléctricos para uso y mantenimiento de las instalaciones.

La subvencién vendra condicionada previamente a la aprobaciéon del correspondiente proyecto de
gestion. En el caso de que el proyecto de gestion sea privado debe determinarse como se va a articular
para que no se incluya en la proposicion econémica del licitador, ni el la tasa correspondiente que se
cobre en el futuro la inversion subvencionada, y en este tltimo caso debera también clarificarse.

G) Adquisiciéon y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria para la
mejora de las condiciones de deposito de rechazos en vertedero, en instalaciones del ente responsable
del area de gestion. Adquisicién de retractiladoras para balas de rechazo o retractilado de rechazos de
afino.

En el caso de tratarse de instalaciones de titularidad privada, debera constar previamente acreditado
la aceptacion por parte de la empresa concesionaria o bien que se trata de una nueva obligacion legal
no prevista inicialmente. Asimismo, debera justificarse dentro de la documentacién a entregar en la
memoria de inversiones a entregar en el primer mes desde la firma del convenio, que no se trata de
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equipamiento que el contratista esté obligado a aportar seglin el proyecto de gestidn, con el objetivo
de no incurrir en ningun caso en doble pago.

H) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria para
dotacién de energias renovables, en instalaciones de tratamiento de residuos urbanos en masa, del
ente responsable del area de gestion. Debera especificarse en la justificacion que se aporte como
afecta al proyecto de gestion aprobado y a la tasa.

[) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria para
desarrollo de sistemas del ente responsable del area de gestion o de colaboracidn entre el mismo y las
entidades locales, de recogida selectiva de materia orgdnica mediante sistemas de compostaje
comunitario.

]) Adquisicion y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria, para
desarrollo de sistemas de recogida selectiva del ente responsable del area de gestidn o de colaboracion
entre los drganos responsables del drea de gestion y, en su caso, las entidades locales del mismo, de
materia organica por aportacién voluntaria de los municipios.

Teniendo en cuenta que la recogida de residuos es una competencia municipal y siendo el beneficiario
de esta subvencién la entidad/consorcio constituida para la gestion de residuos, no los
Ayuntamientos, debera justificarse adecuadamente que es una inversion realizada por el consorcio o
entidad en el ejercicio de su competencia.

K) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria para
nuevos sistemas de recogida selectiva en origen, entre el ente responsable del area de gestién y las
entidades locales del mismo, en su caso.

L) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento, infraestructuras y maquinaria para
sistemas de recogida selectiva puerta a puerta de gestiéon de los érganos responsables del area de
gestion o de colaboracidn entre el consorcio y las entidades locales del mismo.

En cuanto a los apartados I, ], Ky L y a los sistemas de recogida selectiva y de compostaje comunitario
gestionado por los Ayuntamientos, siendo la recogida una competencia municipal y siendo
beneficiario de esta subvencion el consorcio o entidad, debera justificarse que lo subvencionado es
una inversion del mismo en el ejercicio de sus competencias.

M) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria, para
desarrollo de sistemas de movilidad sostenible en el ente responsable del area de gestion para la
gestion del servicio publico. Adquisicion de vehiculos eléctricos. Adquisicidn de infraestructura para la
carga de vehiculos eléctricos y adquisiciéon de vehiculos hibridos para movilidad de personal de la
entidad.
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Seran subvencionables tan solo vehiculos, equipamiento e infraestructuras y maquinaria necesarios
para el ejercicio de las competencias de los Consorcios de residuos y entidades supramunicipales de
gestion, (valorizacion o eliminacién), no de las entidades locales del mismo.

Asimismo, se deberd justificar en la memoria de inversiones a entregar dentro del primer mes desde la
firma del convenio, que se trata de inversiones que no vienen financiadas a través de la tasa y/o canon
de gestion de los residuos y que estas inversiones, en ningin caso, son obligaciones de la empresa
concesionaria del proyecto de gestion.

N) Adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento e infraestructuras y maquinaria para
dotacion de medios en aulas ambientales de conciliacién ambiental, en las instalaciones de los érganos
responsables del area de gestion.

0) Construccidn de instalaciones nuevas de ecoparques fijos de gestion consorciada.

A tales fines la entidad beneficiaria presentar, en el plazo de un mes desde la firma del presente
Convenio, un Plan de Inversiones o Programa de Trabajo en el que se incluyan las inversiones que
pretende acometer en relacion con la subvencion.

El periodo durante el cual la entidad beneficiaria debera destinar los bienes a alguno de los fines
concretos arriba establecidos, objeto de la subvencién, no podra ser inferior a cinco afios en caso de
bienes inscribibles en un registro publico, ni a dos afios para el resto de bienes.

No podran ser objeto de subvencién las actuaciones a que venga obligada la entidad adjudicataria del
proyecto de gestion aprobado por la entidad beneficiaria de la presente ayuda, ni aquellas que deban
venir financiadas mediante las tasas devengadas con ocasion de la prestacion del servicio.

Segunda.- Obligaciones de la Generalitat

En el presente convenio, se autoriza y dispone, a favor de la entidad arriba citada el gasto de
120.000,00 € euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 12.03.02.442.50. Linea S8162000
“Participacion en las entidades competentes en la ejecucién de Planes Zonales de Residuos para
inversiones destinadas a mejoras de instalaciones de gestion de residuos” de los Presupuestos de la
Generalitat Valenciana para el ejercicio 2020.

La entidad justificara ante la Comunidad Auténoma el valor total de la subvencién concedida.

Tercera.-Gastos elegibles

Son elegibles los gastos de inversiones destinados a la adquisiciéon y puesta en funcionamiento de
equipamiento, maquinaria e infraestructuras destinadas a la mejora de la gestiéon consorciada de
residuos, adecuacidn o construccidn de instalaciones de transferencia, tratamiento y/o de eliminacion,
asf como ecoparques fijos, a la mejora de la recogida selectiva y de equipamiento auxiliar con
vehiculos hibridos para movilidad de personal de la entidad e implementaciéon de instalaciones
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dotadas de energia renovable para los sistemas integrales consorciados de gestion de residuos, desde
el dia 1 de enero de 2020

Asimismo, tendra la condicion de elegible el IVA soportado devengado con motivo de las adquisiciones
descritas en la clausula primera, siempre que el mismo no tenga el cardcter de deducible para la
entidad y, por tanto, no pueda ser recuperado.

Esta subvencion no podra destinarse a actuaciones que deban estar financiadas mediante las tasas
devengadas con ocasion de la prestacién del servicio, ni para aquellas actuaciones a que venga
obligada la entidad adjudicataria del proyecto de gestion aprobado por la entidad responsable
beneficiaria de la ayuda.

Cuarta.- Obligaciones de la Entidad
La Entidad perceptora debera:

a) Ejecutar las inversiones destina das a la adquisicién y puesta en funcionamiento de equipamiento,
maquinaria e infraestructuras destinadas a la mejora de la gestién consorciada de residuos,
adecuacion o construccion de instalaciones de transferencia, tratamiento y/o eliminacion, asi como
ecoparques fijos, a la mejora de la recogida selectiva y de equipamiento auxiliar con vehiculos hibridos
o instalaciones dotadas de energia renovable y de equipamiento auxiliar con vehiculos hibridos e
implementacién de instalaciones dotadas de energia renovable para los sistemas integrales
consorciados de gestion de residuos, y las obligaciones que estan contempladas en el articulo 14 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en concreto:

b) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesién de las subvenciones.

c) Justificar ante el érgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesion o disfrute de la subvencidon. A tal efecto, debera presentarse declaracion
responsable de que los gastos que se han presentado para la justificacion corresponden
exclusivamente a la actividad de este consorcio.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente o la entidad
colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobaciéon y control financiero que
puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando
cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar al 6rgano concedente o la entidad colaboradora la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicaciéon debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la
aplicacién dada a los fondos percibidos.
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f) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesién que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma
que se determine reglamentariamente, y sin perjuicio de lo establecido en el articulo 14 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la entidad
beneficiaria en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por
las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacién y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

Adoptar las medidas de difusién y publicidad de la ayuda, como entidad beneficiaria, de acuerdo con la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y
con el articulo 9 de la ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion ciudadana.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
esta ley.

k) En el caso de que los compromisos asumidos superen los 600.000 euros, dentro de los tres meses
siguientes a la suscripcién del convenio, este debera remitirse electréonicamente a la Sindicatura de
Comptes, segun lo establecido en el articulo 53 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

1) Rendir las cuentas a que se refiere el articulo 34.3 de la Ley 7/1988, de 5 de abril, de
Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, las cuales se instrumentaran a través del cumplimiento de la
obligacién de justificacién al 6rgano concedente o entidad colaboradora, en su caso, de la subvencion,
regulada en el parrafo c) del apartado 1 de esta clausula.

m) Realizar las actividades conforme al objeto del presente convenio y a los fines propios de la entidad
beneficiaria.

n) Cumplir la normativa sectorial vigente en materia de residuos.
) Presentar la documentacidn acreditativa de no incurrir en ninguna de las circunstancias recogidas
en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, realizada

mediante declaracién responsable o cualquiera de los medios establecidos en el articulo 13.7 de la
misma.
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0) Cumplir con la normativa vigente en materia de integracion laboral de personas con discapacidad,
en los términos fijados en la Ley 11/2003, de 10 de abril, sobre el Estatuto de las Personas con
Discapacidad, asf como en el Decreto 279/2004, de 17 de diciembre del Consell, por el que se regulan
medidas en los procedimientos de contratacién administrativa y de concesién de subvenciones para el
fomento del empleo de las personas con discapacidad.

Quinta.- Seguimiento del proyecto

El seguimiento se llevara a cabo tanto durante el transcurso de las inversiones (con visitas periddicas,
asesoramiento por teléfono o correo electrénico, etc.), con objeto de controlar su buen funcionamiento
como, una vez finalizadas las mismas, para la valoracion de los resultados obtenidos.

Sera necesario que la entidad acredite que dispone una persona coordinadora técnica con la formacion
adecuada que se comprometa a realizar el seguimiento de los proyectos de inversidon por lo menos
durante 1 afio.

Sexta.- Forma de pago y justificacion

El pago de la subvencidn se efectuard, previa certificacién de aprobacion de los justificantes de gastos
presentados por la entidad beneficiaria acompafiada de una cuenta justificativa que contenga, con
caracter general, la siguiente documentacion:

1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

a) Una relacidn clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién del acreedor y
del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencion
se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico/ mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en
su caso, la documentacion acreditativa del pago.

c) Certificacion de gasto emitida por la persona Interventora de la entidad local beneficiaria.

d) Justificacion de los contratos que se adjudiquen deberan someterse a la normativa general sobre
contratacion publica.

En la memoria justificativa de la actividad se expresara que las inversiones realizadas lo son en el
ejercicio de una competencia propia del Consorcio o entidad beneficiaria, asi como el destino de la
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misma. O bien se acreditara la ejecucién de la misma en virtud de una competencia formalmente
cedida o encomendada por las entidades locales del Consorcio o entidad beneficiaria.

Asimismo, en la memoria justificativa se certificara, que las inversiones realizadas no estaban
previstas en materia econdmica en los proyectos de gestidn de residuos de la entidad beneficiaria.

De acuerdo con el articulo 31 apartado 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a
la finalizacion del periodo de justificacién determinado por la normativa reguladora de la subvencion.

El plazo de justificacion sera hasta el 1 de diciembre de 2020 y con cargo al presente convenio se
podra financiar las actuaciones objeto del mismo desde el 1 de enero de 2020 siendo la fecha
limite de realizaciéon de las actividades subvencionables el 30 de noviembre de 2020.

Séptima.- Compatibilidad
Se establece la compatibilidad con cualesquiera otras ayudas econdmicas que, con el mismo fin,
concedan las Administraciones Publicas, entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

El importe de las subvenciones en ningin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras ayudas, supere el coste subvencionado de conformidad con el articulo 19.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Vigencia
El plazo de vigencia del presente convenio sera desde el momento de su firma hasta el 31 de diciembre
de 2020.

Novena.- Organo Mixto de seguimiento y control

Ambas partes convienen la constituciéon de una Comisiéon de Seguimiento integrada por dos personas
representantes de la Generalitat, designadas por la Direccion General de Calidad y Educacién
Ambiental , y una tercera designada por el Ayuntamiento de Alicante para la ejecucion de las
previsiones del plan del Area de Gestién de Residuos A4 procurando la presencia equilibrada de
mujeres y hombres, en aplicacidn de lo previsto en el Il Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres de la
Administracién de la Generalitat, aprobado por Acuerdo de 10 de marzo de 2017.

La Comision de Seguimiento se reunird cuando una de las partes lo solicite y ajustara su actuacion a lo
dispuesto para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el art 15 y siguientes de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, todo ello sin perjuicio de lo
establecido en la clausula Quinta.

Las funciones de la Comisién seran las establecidas en el articulo 9 del Decreto 176/2014 de 10 de
octubre del Consell:
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o Facilitar el desarrollo efectivo de las actuaciones necesarias para el cumplimiento de los fines de este
convenio y del respectivo Programa de Trabajo.

e Realizar la coordinacién y seguimiento de las actuaciones desarrolladas en el marco del presente
convenio, asf como la evaluacién continuada de acuerdos que se adopten.

e Evaluar el desarrollo global de este Convenio.

Décima.- Supuestos de reintegro de las ayudas
Seran causas de reintegro de las ayudas del convenio las reguladas en los articulos 36 y siguientes de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y normas concordantes

Undécima.- Causas de extincién del Convenio

El Convenio podra extinguirse ademas de por cualquiera de las causas previstas en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico y por denuncia de una de las
partes con antelacién minima de dos meses, previo informe del 6rgano mixto de seguimiento y control
previsto en la clausula novena.

En caso de resolucion del convenio por incumplimiento determinante de posible causa de resolucion
serd aplicable el procedimiento previsto en el articulo 51.2, letra c) de la Ley 40/2015 de 1 de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico.

En aquellos supuestos en que resulte procedente el reintegro total o parcial de las cantidades recibidas
la entidad beneficiaria habra de reintegrar las cantidades percibidas tal y como establece el articulo
172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones.

En caso de existir actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision de
seguimiento, vigilancia y control del convenio, podran acordar la continuaciéon y finalizacién de las
actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su
finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacién de las mismas.

Duodécima.- Jurisdiccion competente y normativa de aplicacion

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la
interpretaciéon, cumplimiento y eficacia del presente convenio seran del conocimiento y competencia
del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Sera de aplicacion la Ley 40/2015 de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Publico y el Decreto

176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el cual se regulan los convenios que suscriba la
Generalitat y su registro.
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En todo lo no previsto en este Convenio seran aplicables los preceptos declarados basicos de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las normas contenidas en la Ley 1/2015, de 6
de febrero, de la Generalitat, de Hacienda publica, del Sector publico Instrumental y de Subvenciones y
las demas normas de derecho administrativo de aplicacion.

Decimotercera.- Procedimiento de notificacién y comunicacion a la Comision Europea

Las aportaciones establecidas en el presente convenio quedan excluidas del ambito del articulo 107
del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a los efectos previstos en el Decreto 128/2017, de
29 de septiembre, del Consell por el que se regula el procedimiento de notificacién y comunicaciéon a la
Comision Europea de los proyectos de la Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar
ayudas publicas.

La causa de la no sujecién a la prohibicién del articulo 107 del TFUE es que las actividades
subvencionadas no tienen la condicion de actividad econémica ni repercuten en las actividades
econdmicas que puedan realizarse en su caso por los beneficiarios de las ayudas.

En atencidn a lo expuesto se considera que a las presentes ayudas nominativas les son de aplicacién la
dispensa de la obligacion de notificacion prevista en el articulo 108 del TFUE.

Decimocuarta.- Proteccion y seguridad de la informacion.

En el desarrollo del presente Convenio las partes adoptaran las medidas de seguridad requeridas por
el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulaciéon de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/ CE (Reglamento general de
protecciéon de datos), por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, asi como lo indicado en el Esquema Nacional de
Seguridad (ENS) establecido en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, y sus modificaciones; asi como,
aquella otra normativa reguladora de la protecciéon de datos de caracter personal que sea de aplicacion
durante la vigencia de este Convenio.

Las partes se comprometen a cumplir la politica de seguridad y confidencialidad de la informacién y a
someterse a los sistemas de verificacion establecidos por las respectivas Administraciones, de acuerdo
con la legislacion estatal o autonémica que resulte aplicable en cada caso.

Decimoquinta.- Publicacion

Una vez suscrito el Convenio se publicara el texto integro en el Portal de transparencia de la
Generalitat Gva Oberta, por aplicacion de los articulos 9.1c) y 10.1 de la Ley 2/2015 de 2 de abril, de la
Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de la Comunidad Valenciana.

Y en prueba de su conformidad, las partes firman el presente documento por triplicado ejemplar;, en el
lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.
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EL PRESIDENT DE LAJUNTAMENT
D’ALACANT- AREA DE GESTIO DE
RESIDUS A4

Luis Barcala Sierra

LA HBLE. CONSELLERA
D’AGRICULTURA, MEDI AMBIENTE,
CANVI CLIMATIC I
DESENVOLUPAMENTE RURAL
Mireia Molla Herrera.

ASUNTOS DE URGENCIA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DiA

Vicesecretaria

13. DESIGNACION DE LA REPRESENTACION DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE EN EL
ORGANO DE COORDINACION Y COLABORACION INTERADMINISTRATIVA EN SERVICIOS
SOCIALES ADSCRITO A LA CONSELLERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberacion su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios
Sociales Inclusivos de la Comunidad Valenciana, se ha creado el ()rgano de Coordinacién y
Colaboracion Interadministrativa, como instrumento de coordinaciéon entre las diferentes
Administraciones Publicas competentes o con atribuciones en materia de servicios sociales,
adscrito a la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, quedando configurado por el
Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell, de coordinacion y financiacion de la atencion
primaria de los servicios sociales, que regula el espacio de didlogo y de coordinacién
interinstitucional entre las tres instituciones, Corporaciéon Provincial, Corporaciéon Local y
Generalitat Valenciana. En dicho 6rgano al Ayuntamiento de Alicante le corresponde un
representante, en todo caso, como municipio de poblacién superior a 100.000 habitantes.
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A tenor de lo dispuesto en el articulo 127. 1 m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalidad y Sostenibilidad de la Administracién Local, le compete a la Junta de Gobierno
Local la designacidén de los representantes municipales en los 6rganos colegiados de gobierno
o administracion de los entes, fundaciones o sociedades, sea cual sea su naturaleza, en las que
el Ayuntamiento sea participe.

Por ello, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Designar como representante municipal en el Organo de Coordinacién y
Colaboraciéon Administrativa en servicios sociales, adscrito a la Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas, a la titular de la Concejalia de Accidn Social, cargo que en la actualidad
desempefia dofia Julia Llopis Noheda, por delegacion de la Alcaldia-Presidencia.

Segundo.- Notificar el presente nombramiento a la referida Concejala y a la Vicepresidenta y
Consellera d’Igualtat i Politiques Inclusives, y ponerlo en conocimiento del Pleno del

Ayuntamiento en la préxima sesion ordinaria que celebre.

Recursos Humanos

14. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIA/O INTERINA/O DE UN/A TECNICO MEDIO
PARA LA CONCEJALIA DE CULTURA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberacién su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Obran en el expediente informe suscrito por el Concejal-Delegado de Cultura en el que pone
de manifiesto el caracter urgente, excepcional e inaplazable, para la sustitucién provisional de
Doila Mariola Llorca Valero, Técnico Medio (Coordinadora de Comunicacién y
Desarrollo) como consecuencia de la situacién de permiso por estado de gestacion y
posterior maternidad, dada la precaria situacién en materia de Recursos Humanos que sufre
el Servicio de Cultura, todo ello fundamentado en el informe que de forma resumida se
expone a continuacion:
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“Recibida ayer la comunicacién del Decreto relativo a la concesién de permiso por estado
de gestacion de Dofia Mariola Llorca Valero, solicito que su plaza sea cubierta durante el tiempo
de duracion del citado permiso asi como el posterior, por maternidad.

La Sra. Llorca ocupa una plaza de Técnico Medio y su puesto de trabajo es de
coordinadora de comunicacion y desarrollo, sin que exista otra plaza similar en todo el servicio
de cultura, por lo que sus funciones no pueden ser realizadas por otra persona durante su
ausencia.

Entre estas funciones destacan:

- Establecer canales de comunicacién entre el MACA y la ciudad donde se inscribe.

- Difusion y comunicacion de las diferentes actividades del museo, desde talleres, cursos,
seminarios, foros, proyecciones, conciertos y recitales, etc..

- Coordinar la gestion de las diferentes actividades complementarias que se llevan en el
museo como la Noche en Blanco, DIM, actividades familiares..

- Realizar estudios de publico encaminadas a mejorar las relaciones entre publico y
museo.

- Elaborar informes y estadisticas sobre el perfil de visitantes y la incidencia de las
diferentes propuestas sobre el publico.

- Relacién con los medios de comunicacion locales, nacionales e internacionales en
relacion con las actividades y exposiciones del museo.

- Mantenimiento de la pdgina web, del facebook, instagram, canal de youtube y twitter
del Museo.

- Redaccidon y envio de newsletter mensual con informacién de la programacion.

- Atencion a los visitantes y asistentes a las diferentes actividades del museo a través del
correo electrénico, de manera permanente.

- Cobertura de las actividades llevadas a cabo en el museo, cada vez mayor en niimero,
debido a la demanda y a la naturaleza de una institucién como es el MACA. Estas tienen lugar de
manera periddica los fines de semana y tardes.

- Atencidn a estudiantes universitarios o de posgrado, cuyos trabajos estdn basados en el
museo.

- Cobertura de ruedas de prensa y redaccion de notas de prensa (fotos, texto y audio).

- Preparacion de informacién o palabras para el concejal y soporte audiovisual si hiciera
falta durante ruedas de prensa.

- Envio de invitaciones e informacién al mailing.

- Preparacion de saludas para catdlogos o folletos y preparacion de intervenciones para
posibles actos a los que acude el Concejal o el Alcalde en el caso que sean culturales.

- Reserva de tétems y banderolas si son necesarios para la publicidad de la concejalia y
con otras instituciones con las que colaboramos.

A la vista de lo expuesto te solicito que cubras en el plazo mds breve posible esta plaza de
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Técnico Medio con puesto de coordinadora de comunicacién y desarrollo, con el fin de que sus
funciones puedan seguir realizdndose ya que son una parte imprescindible para la actividad del
MACA’.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los
supuestos contemplados en el articulo 10 1 b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y
art. 16 2 b) de la Ley 10/2010, de 9 de julio de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion
de la Funcion Publica Valenciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal
interino , para la sustitucion provisional transitoria de la persona titular de un puesto de
trabajo, en tanto se procede a su cobertura por el procedimiento reglamentariamente
establecido y dentro de las limitaciones legales impuestas.

Se indica igualmente que al tratarse de una sustitucion transitoria de su titular, como
consecuencia se procedera al cese de las persona nombrada por sustituciéon, una vez se
reincorpore su titular al puesto de trabajo.

El articulo 19. Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado
para 2018, establece : “ No se podra proceder a la contratacion de personal temporal, asi
como al nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto
en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables. . La situacion
actual afecta gravemente al funcionamiento del servicio publico en el Servicio de cultura
desde la perspectiva de la gestion del propio servicio y el cumplimiento de sus objetivos
bajo la naturaleza de unos estandares razonables de calidad y eficacia.

Cabe indicar que la cobertura de las necesidades descritas no se encuentran afectadas por su
inclusion en la O.E.P, tratdndose de sustitucion provisional transitoria.

Para la cobertura de la necesidad indicada existe bolsa de Empleo Temporal de Coordinador/a
de Comunicacion y Desarrollo de 2010.

Dada la imperiosa urgencia y la provisionalidad de la cobertura de la necesidad indicada en
caso de no poder cubrir la necesidad descrita con cargo a la bolsa de empleo temporal indicada
se considera conveniente acudir a los Servicios Publicos de Empleo (SERVEF).

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.
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Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el cardcter excepcional, urgente e inaplazable, para la sustitucion
provisional transitoria en el Servicio de Cultura de Dofia Mariola Llorca Valero (Técnico
Medio, coordinadora de comunicacion y desarrollo), en la modalidad prevista por el 10 1
b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico y art. 16 2 b) de la Ley 10/2010, de 9 de julio
de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica Valenciana.

Segundo.- El nombramiento propuesto suponen un gasto, hasta el 31-12-2020, de
20.377,08 Euros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, que se distribuiran de manera individual basandose en las
diferencias retributivas de cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presupuestarias
que a continuacion se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a
cabo un estudio econémico de costes del que se adjunta copia a la presente y para las que
existe crédito suficiente y adecuado para el ejercicio 2020.

Desglose prevision coste periodo 06/07/2020y 31/12/2020
(1 Técnico Medio)

Funcionarios Interinos sin cargo a Plaza Equipos

25-333-14300 Culturales y Museos

14.532,07 Euros.

25-333-150 Productividad Equipos Culturales y Museos 1.057,95 Euros.
25-333-160.00 | Seguridad Social. Plaza Equipos Culturales y Museos 4.787,060 Euros.
IMPORTE TOTAL 20.377,08 Euros.

Tercero.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Cuarto.- Llevar a cabo las publicaciones correspondientes y comunicar cuanto antecede al
Servicio de Cultura , al Sr. Interventor Municipal, y a los Departamentos correspondientes del
Servicio de Recursos Humanos.

Contratacion
15. SUMINISTRO DE PAPEL DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES DEPENDENDENCIAS

MUNICIPALES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE”. APROBACION DE LA UNICA
PRORROGA.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberaciéon su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Previa la celebracion de un procedimiento abierto simplificado, utilizando como Unico criterio
para la adjudicacion el precio, la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 2 de julio de
2019, adjudico el contrato de referencia a favor de la mercantil PROXIM DE OFICINAS, S.L., con
CIF B53701660, por los siguientes precios unitarios, IVA no incluido: DIN A-4, paquete de 500
hojas 2,40 € y DIN A-3, paquete de 500 hojas 5,57 €, mas el IVA correspondiente calculado al
21%. El gasto maximo previsto ascendia a 36.000,00 € , IVA no incluido, que mas el IVA
calculado al 21% hacia un total de 43.560,00€.

El contrato se formaliz6 el dia 9 de julio de 2019, con un plazo de ejecucion previsto de un afio de
duracion, con posibilidad de prorroga por un afio adicional.

Mediante escrito presentado en el Registro General del Ayuntamiento el dia 26 de abril de 2020,
bajo el nimero E2020026137, la mercantil adjudicataria presento escrito solicitando la prérroga
del contrato.

Con fecha 18 de mayo de 2020, la Gestor Administrativo del Dpto. De Control Econémico y el
adjunto a Jefe de Servicio de Economia y Hacienda, con el V2B2. De la Sra. Concejal Delegada de
Economia y Hacienda, formulan informe favorable a la concesidn de la prorroga.

El pliego de clausulas administrativas particulares del contrato, aprobado por la Junta de
Gobierno Local con fecha 16 de abril de 2019, en la clausula 172, dispone lo siguiente:

“17. PRORROGAS.
Prorroga del Contrato: SI
Alcance de la prérroga: El contrato podrd prorrogarse por 1 afio. Para solicitar la prérroga, la
compaiiia adjudicataria deberd presentar escrito dirigido al Ayuntamiento de Alicante, antes de
3 meses, a la fecha del vencimiento del contrato respectivo, solicitando la misma. Por el
responsable del contrato, se informard de la conveniencia de aceptar la prérroga o bien volver a
licitar el contrato. La prérroga se acordard por el érgano de contratacion. Si el adjudicatario no
desea prorrogar el contrato, deberd notificarlo con un preaviso de cuatro meses de antelacion a
la fecha de finalizacién del mismo o de cualquiera de sus prérrogas.”
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Obra en el expediente documentos de Retencion de Crédito por el importe del gasto maximo
previsto.

Igualmente, deben figurar en el expediente, informe de la Asesoria Juridica y de fiscalizacién
previa de la Intervenciéon Municipal.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacion de la
disposicién adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Autorizar la Unica prérroga prevista en el contrato administrativo pactado con la
mercantil PROXIM DE OFICINAS, S.L., con CIF B53701660, por los siguientes precios unitarios,
IVA no incluido: DIN A-4, paquete de 500 hojas 2,40 € y DIN A-3, paquete de 500 hojas 5,57 €,
mas el IVA correspondiente calculado al 21%. El gasto maximo previsto asciende a 36.000,00
€, IVA no incluido, que mas el IVA calculado al 21% hace un total de 43.560,00€. La prorroga
tiene una duracién de un afio, a contar desde el 9 de julio de 2020.

Segundo. -Autorizar y disponer un gasto para la tUnica prérroga de un afio de duracidn, de
43.560,00€, IVA incluido, con cargo a la aplicacion presupuestaria 21-920-22000, con la
siguiente distribucion:

EJERCICIO APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2020 21-920-22000 21.780,00 €
2021 21-920-22000 21.780,00 €

Total 43.560,00 €

Tercero. Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalizacion del protocolo
adicional al contrato en documento administrativo dentro del plazo de quince dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la notificacidn de los presentes acuerdos.

Cuarto. Notificar los presentes acuerdos a la mercantil adjudicataria, con indicaciéon de los

recursos procedentes, y comunicarselos al 6rgano gestor, al responsable del contrato y a la
Intervencion Municipal a sus efectos.
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16. CLASIFICACION, POR ORDEN DECRECIENTE, DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS
AL PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE REGULACION ARMONIZADA Y TRAMITACION URGENTE,
UTILIZANDO VARIOS CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION, CON EL FIN DE CONTRATAR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE “INSTALACION, MANTENIMIENTO Y DESMONTAJE DEL
ALUMBRADO ORNAMENTAL EN LA FIESTAS DE NAVIDAD, ANO NUEVO Y REYES,
CARNAVALES, HOGUERAS Y FIESTAS PATRONALES EN EL TERMINO MUNICIPAL DE
ALICANTE” Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS. EXPTE. 15/20.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberaciéon su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 21 de abril de 2020, acordé aprobar la
convocatoria de un procedimiento abierto de regulacién armonizada y tramitaciéon urgente,
utilizando varios criterios para la adjudicacion, para contratar el servicio de “ INSTALACION,
MANTENIMIENTO Y DESMONTAJE DEL ALUMBRADO ORNAMENTAL EN LA FIESTAS DE
NAVIDAD, ANO NUEVO Y REYES, CARNAVALES, HOGUERAS Y FIESTAS PATRONALES EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE ALICANTE”, por un plazo de duraciéon de tres (3) afios, a contar desde
la fecha prevista en el acta de inicio del servicio, prorrogable por UNA (1) prorroga de DOS (2)
afios mas, estableciéndose un presupuesto base de licitacion para los tres afios de duracion del
contrato de novecientos treinta y siete mil ciento noventa euros con siete céntimos ( 937.190,07
€) sin IVA, que con el IVA calculado al tipo impositivo del 21% hace un total de UN MILLON
CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL EUROS ( 1.134.000 € ), admitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacién figura en la memoria del Organo Gestor, conforme a las reglas contenidas en el
articulo 100.2 de la LCSP.

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacién en la reunién celebrada el dia 17 de
junio de 2020 se procedié a la firma del “documento de solicitud de apertura del sobre
electronico” a continuacion, a la apertura de los sobres electrénicos y acceso al contenido de las
proposiciones, siguiendo el orden cronolégico de presentacion y por los miembros de la Mesa a
la calificacién de la documentacién presentada, todo ello con el siguiente resultado:
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N2 Proposicion Licitadores presentados: Defectos:

1 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. Ninguno.

2 D. JOSE LUIS HERNANDEZ GARCIA Falta el anexo VI del PCAP.

Falta el anexo Il o el IV del PCAP

3 DESTELLO DE ILUMINACION DECORACION, S.L. ) :
debidamente cumplimentados.

A continuacién se procede a la apertura del sobre “PROPOSICION: CRITERIOS CUYA
CUANTIFICACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR".

Una vez abiertos, de conformidad con lo establecido en el articulo 141 y 146 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la Mesa acordo:

“Primero.- Requerir a D. JOSE LUIS HERNANDEZ GARCIA y a la mercantil DESTELLO DE
ILUMINACION DECORACION, S.L., para que en un plazo mdximo de 3 dias hdbiles siguientes desde
el envio de la comunicacién de este acuerdo, subsanen los defectos observados en la documentacion
aportada.

La documentaciéon deberdn presentarla a través del portal del licitador del perfil de
contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Segundo.- Encomendar a los servicios técnicos del érgano gestor la valoracion de los
criterios cuya cuantificaciéon depende de un juicio de valor, cuyo informe deberd emitirse antes del
23 de junio de 2020.”

Consta en el expediente informe de fecha 7 de julio de 2020 elaborado al efecto por el Jefe de
Departamento de Alumbrado publico de la ponderacién asignada a los criterios dependientes de
un juicio de valor; resultando la siguiente clasificacion:

Proposicién LICITADOR Criterio 1 | Criterio 2 | Criterio 3 | Criterio 4 | Ponderacién
n? atribuida
1 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 35 6 3 2 46 puntos
2 D.JOSE LUIS HERNANDEZ GARCIA 15 4 1 1,5 21,5 puntos
3 DESTELLO DE ILUMINACION 25 4 1,5 0,5 31puntos
DECORACION, S.L.

Criterio 1: Disefio, originalidad y adecuacion de motivos al objeto que se licita.
Criterio 2: Calidad técnica, dotacion y eficiencia de motivos luminosos.

Criterio 3: Calidad de la informacion grafica contenida en la oferta.

Criterio 4: Planificacién de la organizacion del servicio aportando Diagrama de Gantt.
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Se constata por la Mesa de contratacién en la reunion celebrada el dia 8 de julio de 2020 que las
mercantiles requeridas para subsanar los defectos observados en la documentacién aportada,
los han subsanado en el plazo concedido al efecto.

A continuacion, por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacién se procedi6 a la
firma del “documento de solicitud de apertura del sobre electrénico” y por la Secretaria de la
Mesa, a la apertura de los sobres electrénicos “PROPOSICION: CRITERIOS CUANTIFICABLES
MEDIANTE LA MERA APLICACION DE FORMULAS” y lectura de las proposiciones contenidas en
los mismos, siguiendo el orden cronoldgico de presentacion, con el siguiente resultado:

Pmp(r)lzidén Licitador PI‘ECiOiﬁ;ﬁﬂ:C]uidO) Defectos
1 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 1.097.145,00 € Ninguno.
2 D. JOSE LUIS HERNANDEZ GARCIA 1.040.600,00 € Ninguno.
3 DESTELLO DE ILUMINACION DECORACION, S.L. 1.133.394,98 € Ninguno.

Se constata que no hay ninguna proposicion con valores anormales o desproporcionados.

A la vista de ello y de conformidad con lo establecido en los articulos 146, 150 y 326 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, previa aceptacién de la valoracion
de los criterios de adjudicacidn realizada en los informes emitidos al efecto y de la realizada en
este acto, la Mesa en la citada reunion acordé:

“Primero.- Otorgar la siguiente puntuacion a los criterios cuantificables mediante la mera
aplicacion de férmulas:

Proposicién L . Puntuacién de
ne Licitador criterios automdticos
1 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 20,12 puntos
2 D. JOSE LUIS HERNANDEZ GARCIA 51,00 puntos
3 DESTELLO DE ILUMINACION DECORACION, S.L. 0,33 puntos

Segundo.- Proponer al dérgano de contratacion la clasificacion de las proposiciones
admitidas con el siguiente resultado:

Orden LICITADOR A B TOTAL

1 D. JOSE LUIS HERNANDEZ GARCIA 21,5 51 72,50 puntos
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2 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 46 20,12 66,12 puntos

3 DESTELLO DE ILUMINACION DECORACION, S.L. 31 0,33 31,33 puntos

(A: Ponderacién de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacién de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas).

Una vez se presente por el primer clasificado la documentacién que le requiera el érgano de
contratacion, se emitird informe técnico por el érgano gestor sobre el cumplimiento de los
requisitos exigidos como solvencia.

Tercero.- Se advierte por la MESA que el licitador propuesto como primer clasificado
presenta entre la documentacién aportada compromiso de solvencia con medios externos.

A tal efecto habrd que estar a lo dispuesto en los articulos 75, 86, 87, 90 y 140 1 C) de la
LSCP teniendo en cuenta que se trate de su contrato de regulacién armonizada, por lo que se
propone al érgano de contratacién que tenga en cuenta los siguientes consideraciones:

* En cuanto a la solvencia técnica y profesional exigida en los pliegos, conforme a la
normativa citada, el licitador tinicamente podrd recurrir a las capacidades de
otras entidades si estas van a prestar los servicios para los cuales son necesarias
dichas capacidades, lo que deberd acreditar debidamente.

Se hace constar a tal efecto que segun las cldusulas 22 especifica del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y 14 del Pliego de Prescripciones Técnicas
es posible la subcontratacién con un mdximo del 29% del total establecido en el
contrato.

* En cuanto a la solvencia econémica o financiera, al tratarse el primer clasificado
de persona fisica, se considera que lo que procede aporta es la declaracién del
IRPF de los ejercicios 2017, 2018 y 2019, tanto del licitador clasificado como de la
entidad a la que recurre para la acreditacién de la solvencia.

* En cuanto a la garantia, es oportuno que se solicite que se otorgue solidariamente

respecto a los obligados principales: el licitador y la entidad que aporta los
medios externos a efectos de completar la solvencia.
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* Laentidad a la que se recurre para acreditar la solvencia debe presentar el anexo
I debidamente cumplimentado y acreditar que se encuentra al corriente de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.”

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacion mediante
procedimiento abierto, de tramitacion armonizada y urgente, utilizando varios criterios para la
adjudicacion, de conformidad con lo dispuesto en la legislaciéon de Régimen Local y en el articulo
151 de la LCSP.

El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicacion de la disposicion
adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Publico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local,adopta los siguientes acuerdos:
Primero.- Aceptar el informe formulado al efecto por el por el Jefe de Departamento de
Alumbrado publico de fecha 7 de Julio de 2020 y el Certificado de la Mesa de fecha 8 de julio de

2020, referidos en la parte expositiva, como motivacién del expediente.

Segundo.- Clasificar las proposiciones admitidas por orden decreciente, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 151.1, en la forma siguiente:

Orden LICITADOR A B TOTAL
1 D.JOSE LUIS HERNANDEZ GARCIA 21,5 51 72,50 puntos
2 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 46 20,12 66,12 puntos
3 DESTELLO DE ILUMINACION DECORACION, S.L. 31 0,33 31,33 puntos

(A: Ponderacidn de los criterios cuya cuantificacién depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacioén de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas).

Tercero.- Requerir al licitador clasificado en primer lugar, para que, dentro del plazo de cinco
(5) dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que hubieran recibido los
requerimientos, para que presente la siguiente documentacién que no obra en el expediente :
- Constitucion de garantia definitiva por un importe de 43.000 € que debera otorgarse
solidariamente respecto a los obligados principales: el licitador y la entidad que aporta
los medios externos a efectos de completar la solvencia, debiendo depositarse en la
Tesoreria Municipal.
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- La entidad a la que se recurre para acreditar la solvencia debe presentar el Anexo I
debidamente cumplimentado.

- Alta y, en su caso, ultimo recibo del Impuesto de Actividades Econémicas en el
municipio de Alicante, o certificacion acreditativa de estar dado de alta en el Impuesto
sobre Actividades Econdmicas.

- De no estar sujeta la actividad ejercida a dicho impuesto, se deberd presentar la
correspondiente certificacidn acreditativa por el 6rgano competente.

- Documentacién necesaria para acreditar la solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional conforme lo establecido en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y los articulos 75, 86,87,90 y 140 1 c) de la LSCF.

A) Respecto a la solvencia econémica o financiera se deberd aportar la siguiente
documentacion:

1) La declaracion del IRPF del primer clasificado de los ejercicios 2017, 2018 y 2019.

2) La entidad a la que recurre para la acreditacion de la solvencia debera presentar
Unicamente la declaracion del IRPF del ejercicio 2019, al constar en el expediente las
declaraciones correspondientes a los ejercicios de 2017 y 2018.

B) Respecto a la solvencia técnica y profesional exigida en los pliegos, el licitador
Unicamente podra recurrir a las capacidades de otras entidades si estas van a prestar los
servicios para los cuales son necesarias dichas capacidades, lo que debera acreditar
debidamente. Segun las clausulas 22 especifica del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y 14 del Pliego de Prescripciones Técnicas es posible la subcontrataciéon con un
maximo del 29% del total establecido en el contrato.

La acreditacién de la solvencia técnica y profesional se realizard mediante la aportaciéon de
certificados expedidos o visados por el érgano competente en los que conste los servicios
prestados e importe por afio cuando el destinatario sea una entidad del sector publico. Cuando
el destinatario sea un comprador privado, mediante un certificado expedido por éste o a falta de
este certificado, mediante una declaracién del empresario, en ambos casos se debera acompafiar
de la documentacion acreditativa de la realizacion de dichos trabajos.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, publicarlos en
el perfil de contratante del Ayuntamiento, junto con los informes técnicos en que se fundamenta,
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y comunicarselo al érgano gestor, al responsable del contrato, a la Intervenciéon General
Municipal y a la Tesoreria Municipal, a sus efectos.

Fiestas

17. OTORGAMIENTO DE SUBVENCION NOMINATIVA A FAVOR DE LA FEDERACIO DE LES
FOGUERES DE SANT JOAN, CON CIF G-54.257.548.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberaciéon su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

La celebracion de las fiestas oficiales de la ciudad de Alicante, 'Les Fogueres de Sant Joan',
declaradas 'Fiesta de Interés Turistico Internacional’ mediante Resolucién de 25 de octubre
de 1983 de la Secretaria de Turismo (BOE 10/11/1983), asi como 'Bien de Interés Cultural
Inmaterial', en virtud de Decreto 222/2014, de 19 de diciembre del Consell (DOGV
19/05/2015), tiene lugar tradicionalmente durante los dias 20 a 24 de junio, ambos inclusive.

El Excmo. Ayuntamiento de Alicante, en ejercicio de las competencias propias que le atribuye
el articulo 25 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
tiene prevista la concesion de una subvenciéon nominativa a la “Federacié de Les Fogueres de
Sant Joan” con CIF G-54.257.548, en concepto de ayuda econémica municipal para la atencion
de parte de los gastos en que incurre con motivo de su labor de promocién, organizacidn,
coordinacion, gestion y desarrollo de la celebracion de las fiestas oficiales de la ciudad, las
cuales desarrolla durante todo el ejercicio festivo.

Resulta de aplicacién al presente procedimiento la normativa contenida en la Ley 38/2.003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2.006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2.003, asi como la Base 242 de las vigentes
Bases de Ejecucién del presupuesto municipal.

El vigente presupuesto municipal 2020 (BOP n%97, 25/05/2020), contiene la aplicacion
presupuestaria 66-338-48917 - Subvenciones a Entidades Festeras, que tiene por objeto el
otorgamiento de disposiciones dinerarias a favor de entidades festivas sin contraprestacion
directa de los beneficiarios, dirigidas al fomento de actividades de utilidad publica o interés
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social o de promocién de finalidades publicas.

Obra en el vigente Presupuesto municipal listado anexo de subvenciones nominativas en el
que se encuentra prevista la concesion de una subvencién a favor de la entidad Federacié de
les Fogueres de Sant Joan, con CIF G-54.257.548, por importe de trescientos ochenta mil euros
(380.000€).

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 2.1 establece el
concepto de subvenciéon, quedando subsumida la ayuda econdémica que la Corporacién
Municipal pretende otorgar a la entidad de referencia en dicho concepto, dado que se trata de
una disposiciéon dineraria cuya entrega se realiza sin contraprestacion directa de los
beneficiarios, encontrandose sujeta al cumplimiento de unos objetivos mediante cuyo
cumplimiento se fomenta una actividad de utilidad publica e interés social.

La concesion se efectuara mediante el procedimiento de concesion directa establecido en los
articulos 22.2.a) y 28 de la Ley 38/2.003, por encontrarse prevista nominativamente en el
vigente presupuesto general municipal.

No obstante lo anterior, el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, modificado por Real
Decreto 465/2020, de 17 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion
de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (BOE n? 47, 14/03/2020),
prorrogado mediante Real Decreto 476/2020, de 27 de marzo, Real Decreto 487/2020, de 10
de abril, Real Decreto 492/2020, de 24 de abril, el Real Decreto 514/2020, de 8 de mayo y el
Real Decreto 537/2020, de 22 de mayo, con efectos desde el momento de su publicacion en el
Boletin Oficial del Estado hasta las 00:00 horas del dia 7 de junio de 2020, todo ello sin
perjuicio de posibles futuras prérrogas, ha establecido la limitacién de la circulacién de las
personas por las vias de uso publico, salvo para las excepciones concretas previstas en su
articulo 7, prohibiendo expresamente la celebraciéon de actividades culturales o de ocio en
recintos abiertos o vias publicas, las verbenas, fiestas populares y cualquier otro tipo de
manifestacidon folkloérica.

Ante la situacién de emergencia expuesta fue dictada, en primera instancia, resolucion de la
Alcaldia-Presidencia, de fecha 7 de abril de 2020, mediante la que se acordé el aplazamiento
de la celebracion de las fiestas oficiales de la ciudad a los dias 2 a 6 de septiembre, y de sus
actos oficiales previos a los meses de julio y agosto, todo ello fundamentado bajo un ejercicio
de absoluta responsabilidad y priorizando, en todo caso, la salvaguarda de las vidas de los
ciudadanos, tomando asimismo en consideracion la situaciéon de incertidumbre sobre el
tiempo que pudiere prolongarse tanto el estado de alarma como las medidas que el mismo
lleva aparejadas.
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Posteriormente fue dictado por el Gobierno el Real Decreto 514/2020, de 8 de mayo, en cuyo
articulo 3 establece que “En aplicaciéon del Plan para la desescalada de las medidas
extraordinarias adoptadas para hacer frente a la pandemia de COVID-19, aprobado por el
consejo de Ministros en su reunion de 28 de abril de 2020, el Ministro de Sanidad (...) a la vista
de la evolucién de los indicadores sanitarios, epidemioldgicos, sociales, econémicos y de
movilidad, podrd acordar, en el dmbito de su competencia, la progresién de las medidas
aplicables en un determinado dmbito territorial (...)".

Sin embargo, la prolongacion en el tiempo del estado de alarma decretado por el Gobierno
unido al mantenimiento de las prohibiciones para la celebracion de fiestas populares ha sido
la tonica dominante en la regulacion de las distintas fases del plan de desescalada contenidas
en las Ordenes SND/399/2020, SND/414/2020 y SND/458/2020 motivo por el cual,
finalmente ha sido dictada resolucion de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 28 de mayo de
2020, en la que se pone de manifiesto que, tras haber mantenido sucesivas reuniones de
seguimiento de la situacién de emergencia con la Federaci6 de Les Fogueres de Sant Joan y a
la vista de los resultados de la consulta oficial sobre la viabilidad de celebrar las fiestas
oficiales de la ciudad durante el mes de septiembre, de la que han participado todas las
asociaciones que se integran en la Federacié de Les Fogueres de Sant Joan, fue acordada “(...)
la suspension definitiva delas Hogueras de San Juan, programadas y fijadas este afio para los
dias de 2 a 6 de septiembre por Decreto de esta Alcaldia-Presidencia dictado el pasado dia 7 de
abril. Asimismo, quedan suspendidos los actos de Eleccion de las Bellezas del Fuego y su
Proclamacién, fijados por el Decreto de esta Alcaldia-Presidencia dictado el pasado dia 7 de
abril, para los dias 25y 26 de julio y 31 de julio y 1 de agosto, respectivamente”.

Resulta de aplicacidn el articulo 14 del Real Decreto-Ley 17/2020, de 5 de mayo, por el que se
aprueban medidas de apoyo al sector cultural y de caracter tributario para hacer frente al
impacto econémico y social del COVID-2019, en el que se dispone que “Serdn abonados a los
beneficiarios de subvenciones y ayudas publicas otorgadas para la realizacién de actividades,
objetivos o proyectos culturales, aquellos gastos subvencionables debidamente acreditados y no
recuperables en los que hayan incurrido para la realizacién del objetivo, proyecto o actividad
subvencionados, cuando estos no hayan podido llevarse a cabo, total o parcialmente, como
consecuencia de las medidas previstas en el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que
se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por
el COVID-19 y sus prorrogas o de aquellas que se adopten por las autoridades competentes para
hacer frente a la crisis sanitaria del COVID-19".
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El citado precepto exige, pues, el cumplimiento de tres requisitos para su aplicacidn: que se
trate de una actividad, objetivo o proyecto cultural, que su realizacién no haya resultado
posible total o parcialmente a consecuencia de las medidas adoptadas por las autoridades
competentes para hacer frente a la crisis sanitaria del COVID-19 y que los gastos que se
subvencionen hayan sido efectivamente realizados por la entidad beneficiaria.

El caracter cultural que ostenta la manifestacion festiva de 'Les Fogueres de Sant Joan' se
desprende, indudablemente, de su catalogacién como 'Bien de Interés Cultural Inmaterial'
otorgado por Decreto 222/2014, reconocimiento por el que se produjo su inclusién en el
'Inventario General del Patrimonio Cultural Valenciano', todo ello al amparo de lo previsto en
la Ley 4/1998, de 11 de junio, del Patrimonio Cultural Valenciano.

La imposibilidad de su celebracién debido a las medidas adoptadas por las autoridades
competentes para hacer frente a la crisis sanitaria del COVID-19, ha quedado relatada en el
cuerpo de la presente propuesta.

Finalmente respecto del caracter y efectividad de los gastos subvencionables, debe tomarse en
consideracion que las actividades que el Ayuntamiento tiene por objeto subvencionar no se
circunscriben, exclusivamente, a aquéllas que tienen lugar durante la semana central de
celebraciéon de las fiestas oficiales de la ciudad, sino que las actividades de promocion,
organizacion, coordinacion, gestion y desarrollo de la celebracidn de las fiestas oficiales de la
ciudad, se llevan a cabo por la Federacié de Les Fogueres de Sant Joan durante todo el
ejercicio festivo, por lo que la suspension definitiva de la celebracién de las fiestas oficiales
conllevara tan solo la reduccién de una parte de los costes que la citada entidad soporta con
motivo de su labor, pero no de la totalidad de los costes en que la misma haya incurrido o
prevea incurrir con motivo de la realizacion del resto de labores que tiene atribuidas durante
todo el ejercicio festivo.

En base a lo expuesto, cumpliéndose los requisitos prescritos por el articulo 14 del Real
Decreto-Ley 17/2020, de 5 de mayo, en virtud de acuerdo de fecha 2 de Junio de 2020 de la
Junta de Gobierno Local, fue otorgado tramite de audiencia a la Federacién de les Fogueres de
Sant Joan, a fin de que la citada entidad aportase una relaciéon de gastos subvencionables en
los que, a pesar de la suspension definitiva de los actos centrales de las fiestas oficiales de la
ciudad, hubiere efectivamente incurrido o tuviese previsto incurrir durante el presente
ejercicio festivo como consecuencia del desarrollo de las actividades de promocion,
organizacion, coordinacion, gestion y desarrollo de las fiestas oficiales de la ciudad que tiene
atribuidas, todo ello con la finalidad de ajustar la subvencidén a otorgar a la nueva realidad de
los gastos que debera afrontar la entidad.
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Dentro del plazo otorgado al efecto, la Federacién de Les Fogueres de Sant Joan ha presentado
con fecha 4 de julio de 2020 una relacidn detallada de gastos en los que prevé incurrir hasta la
finalizacién del ejercicio festivo y de gastos en los que ha incurrido efectivamente hasta la
fecha no teniendo caracter de recuperables, cifrando los mismos en un montante de
277.774'99€.

Respecto de la relacion de gastos aportados en los que la citada entidad ha incurrido
efectivamente y de la prevision detallada de gastos en los que prevé incurrir hasta la
finalizacidn del ejercicio festivo, ha sido manifestada por el [ltmo. Sr. Concejal-Delegado de
Fiestas, en ejercicio de las potestades discrecionales que le otorga la funcién de gobierno,
tanto la oportunidad de conceder la subvencién como la adecuaciéon de dichos gastos a la
finalidad de interés publico que mediante la presente subvencién se pretende fomentar,
considerandose por tanto todos ellos necesarios por encontrarse directamente vinculados al
desarrollo de las labores en que consiste el objeto, proyecto o actividad subvencionable y no
teniendo ninguno de ellos el caracter de recuperable.

En este punto debe ponerse de manifiesto que el equipo municipal de gobierno, ante la
gravedad de los efectos socio-econémicos que ha generado la crisis sanitaria ocasionada por
el COVID-19, ha realizado una firme apuesta por la creacion de Planes de recuperacion de los
distintos sectores sociales y econdmicos, los cuales han necesitado operar, entre otras
actuaciones, una redistribucién interna de los recursos econémicos disponibles para su
financiacion, circunstancia a la que en solidaridad con la ciudadania alicantina ha contribuido
en la medida de sus posibilidades la Concejalia de Fiestas.

En cuanto a la justificaciéon del interés publico y social que se persigue con la presente
subvencién, ha quedado plenamente acreditado, dado que las fiestas de Les Fogueres de Sant
Joan han sido declaradas de Interés Turistico Internacional y Bien de Interés Cultural, siendo
la Federaci6 de les Fogueres de Sant Joan la entidad que promociona, organiza, gestiona y
desarrolla la celebraciéon de las fiestas oficiales de la ciudad, les Fogueres de Sant Joan,
aglutinando y vertebrando la actuacién de todas las Comisiones de Hogueras y Barracas que
participan en las mismas.

Obran en el expediente los siguientes documentos:
* Acuerdo de inicio de procedimiento para el otorgamiento de subvencion
nominativa.

* Justificacibn documental de gastos efectivamente ocasionados y previstos
aportada por la entidad beneficiaria.
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* Listado de subvenciones nominativas anexo al vigente presupuesto municipal.
* Memoria justificativa del 6rgano gestor.

* Informe favorable de la Intervencidon General Municipal.

* Documento RC.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 127.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y en las bases de ejecucion del presupuesto municipal vigente.

Como consecuencia de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes
acuerdos:

Primero.- Conceder a favor de la Federacié de les Fogueres de Sant Joan, con CIF G-
54.257.548 y domicilio en la Casa de la Festa, calle Bailén, 20 - 12 planta, CP (03001) -
ALICANTE, en virtud de lo previsto en el articulo 14 del Real Decreto-Ley 17/2020, de 5 de
mayo, una subvenciéon nominativa por importe de doscientos sesenta y ocho mil euros
(268.000 €), con el objeto de sufragar parte de los gastos en que efectivamente ha incurrido y
en los que tiene previsto incurrir durante el actual ejercicio festivo que no tengan el caracter
de recuperables, con motivo del desarrollo de su labor de promocién, organizacion,
coordinacion, gestion y desarrollo de les Fogueres de Sant Joan 2020, fiestas oficiales de la
ciudad de Alicante.

Segundo.- Autorizar y Disponer el gasto por importe de doscientos sesenta y ocho mil euros
(268.000 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria del vigente presupuesto municipal
prorrogado 66-338-48917 - Subvenciones a Entidades Festeras.

Tercero.- La subvencion, dado el objeto de la misma, se concede con caracter anticipado y sin
la necesidad de aportar garantias adicionales por el beneficiario.

Cuarto.- La presente subvencién sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos procedentes de cualesquiera otras Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales que tengan como finalidad
financiar otros gastos no presentados como justificantes de la presente subvencidn.

Quinto.- De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente y en las Bases de Ejecucion

del Presupuesto Municipal, la subvenciéon queda sujeta al cumplimiento de las siguientes
condiciones:
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1.- La entidad beneficiaria debera realizar efectiva y satisfactoriamente la actividad en
que consiste el objeto de la presente subvencion, resultando de aplicacién en lo que respecta a
aquellas labores que constituyen el objeto subvencionable y que no hayan podido ser llevadas
a cabo debido a la vigencia del estado de alarma y de aquellas medidas adoptadas que se
adopten por las autoridades competentes para hacer frente a la crisis sanitaria del COVID-19,
lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto-Ley 17/2020, de 5 de mayo, por el que se
aprueban medidas de apoyo al sector cultural y de caracter tributario para hacer frente al
impacto econémico y social del COVID-2019.

2.- La entidad beneficiaria no debera tener fondos pendientes de justificacion vy,
asimismo, debera acreditar que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social, a cuyo efecto debera aportar la siguiente documentacion:

* C(Certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Excmo.
Ayuntamiento de Alicante.

* C(Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria.

* Certificado de estar al corriente de las obligaciones de Seguridad Social.

3.- La justificacion del destino de los fondos en que consiste la presente subvencion
debera efectuarse, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 38/2.003,
antes del 31 de diciembre de 2020, mediante la presentacion en el Servicio de Fiestas y
Ocupacion de la Via Publica de los justificantes acreditativos de los gastos efectuados que
deberan consistir en facturas originales que cumplan los requisitos establecidos en el Real
Decreto 1496/2.003, de 28 de noviembre y que tendran que alcanzar, como minimo, la
cantidad concedida. En dichos documentos justificativos debera constar el conforme de su
Presidente, la identificacion clara del acreedor, el concepto del gasto y el importe, asi como, la
documentacion acreditativa del pago del mismo y fecha en que se hizo.

Sexto.- Notificar los acuerdos precedentes a la entidad interesada y a la Intervencién
Municipal, al objeto de su debida publicacién en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS) y en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

Medio Ambiente

18. APROBACION DE LA PROPUESTA DE COSTES DE EXPLOTACION DE LAS
INSTALACIONES DE SANEAMIENTO Y DEPURACION DE TITULARIDAD MUNICIPAL PARA
EL ANO 2018.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

En relaciéon con la financiacién de la explotacién de las instalaciones de saneamiento y
depuracion de titularidad del Ayuntamiento de Alicante, incluidas en el convenio suscrito
entre la Entidad de Saneamiento de Aguas Residuales y de conformidad con lo establecido en
su clausula cuarta, corresponde a Aguas Municipalizadas de Alicante,(AMAEM) elaborar la
propuesta de costes de explotaciéon de las instalaciones de saneamiento y depuracion de
titularidad municipal para el afio 2018 y someterla a la aprobacién del Ayuntamiento de
Alicante.

Por este motivo, Aguas Municipalizadas de Alicante,(AMAEM) ha elaborado la propuesta de
costes de explotacion para el afio 2018 correspondientes a las instalaciones de la EDAR de
Rincon de Leon, EDAR Rincén de Leon (sin cogeneracion), IRAD Rincon de Ledn, Colectores y
Bombeos de la EDAR Rincén de Ledn, Colector San Vicente-La Vallonga, Estacion de Bombeo
del Pla, EDAR de Tabarca y Estacion de Bombeo Urbanova, una vez considerados los caudales
tratados, consumos (de energia, reactivos, etc.), las producciones (de fangos y otros residuos)
y el resto de costes correspondientes al ejercicio anterior, revisando los precios con el
incremento del IPC fijado en la Comunidad Valenciana.

La propuesta de Costes elaborada por AMAEM ya ha sido consensuada con la Entidad de
Saneamiento de Aguas Residuales y sigue lo establecido en la Clausula cuarta del convenio
citado con anterioridad, en lo relativo a costes energéticos, de personal y de mantenimiento,
suponiendo un incremento del 4,57 % con respecto a los costes del afio 2018. La citada
propuesta incluye una memoria individualizada con los costes de explotacion para cada una
de las instalaciones objeto del convenio.

La propuesta de costes de este afio 2018 por instalaciones es la siguiente:
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Instalacion 2017 2015 Diferencia

EDAR RINCON DE LEON 3.865.105 92 4155034 32 744 %
COLECTORES RINCON DE LEON 788707 62 822 543 16 429 %%
COLECTORES SANVICENTE 18.939 45 25.181 40 32,96 %
EB URBANCOWA 24.078.68 34.667 .43 43.98 %
EDAR TABARCA 72.763.98 80.028,36 9958 %
EB EL PLA 160.662 11 174 403,15 270 %
EDAR MONTE ORGEGIA 2.508.830.06 2.662.650.02 6.13 %
COLECTORES MONTE ORGEGIA 73268069 781.501.00 6.66 %
IRAD RINCON DE LEON ( DESALADORA) 1.094.308,93 065.387 51 -11.78 %6

TOTAL [ IVA INCLUIDO) 9.278.167,44 9.702.302,25 4,57 %
EDAR RINCON DE LEON (SIN COGENERACION ) 4.003.609.71 4.270.296_60 6.66 %

El expediente ha sido informado favorablemente por el Jefe del Servicio de Medio Ambiente
con fecha 13 de julio de 2020.

Por todo lo anterior, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Prestar conformidad a la propuesta de costes de explotacion de las instalaciones de
saneamiento y depuracion dependientes del Ayuntamiento de Alicante para el afio 2018, para
su remision a la Entidad de Aguas Residuales EPSAR.

Segunda. Notificar estos acuerdos a Aguas Municipalizadas de Alicante y a la Entidad de
Saneamiento de Aguas Residuales.

19. APROBACION DE LA PROPUESTA DE COSTES DE EXPLOTACION DE LAS
INSTALACIONES DE SANEAMIENTO Y DEPURACION DE TITULARIDAD MUNICIPAL PARA
EL ANO 2019.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberaciéon su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

En relaciéon con la financiacion de la explotacion de las instalaciones de saneamiento y
depuraciéon de titularidad del Ayuntamiento de Alicante, incluidas en el convenio suscrito
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entre la Entidad de Saneamiento de Aguas Residuales y de conformidad con lo establecido en
su clausula cuarta, corresponde a Aguas Municipalizadas de Alicante,( AMAEM) elaborar la
propuesta de costes de explotacion de las instalaciones de saneamiento y depuraciéon de
titularidad municipal para el ano 2018 y someterla a la aprobacién del Ayuntamiento de
Alicante.

Por este motivo, Aguas Municipalizadas de Alicante,(AMAEM) ha elaborado la propuesta de
costes de explotacion para el afio 2019 correspondientes a las instalaciones de la EDAR de
Rincén de Ledn, EDAR Rincén de Ledn (sin cogeneracion), IRAD Rincén de Leon, Colectores y
Bombeos de la EDAR Rincén de Leon, Colector San Vicente-La Vallonga, Estacion de Bombeo
del Pla, EDAR de Tabarca y Estacion de Bombeo Urbanova, una vez considerados los caudales
tratados, consumos (de energia, reactivos, etc.), las producciones (de fangos y otros residuos)
y el resto de costes correspondientes al ejercicio anterior, revisando los precios con el
incremento del IPC fijado en la Comunidad Valenciana.

La propuesta de Costes elaborada por AMAEM ya ha sido consensuada con la Entidad de
Saneamiento de Aguas Residuales y sigue lo establecido en la Clausula cuarta del convenio
citado con anterioridad, en lo relativo a costes energéticos, de personal y de mantenimiento,
suponiendo un incremento del 1,15 % con respecto a los costes del afio 2018. La citada
propuesta incluye una memoria individualizada con los costes de explotacidn para cada una
de las instalaciones objeto del convenio.

La propuesta de costes de este afio 2019 por instalaciones es la siguiente:

Instalacion 2018 2019 Diferencia

EDAR RINCON DE LEON 4.155.934,32 4.030.837,98 -3,01 %
COLECTORES RINCON DE LEON 822.548,16 795.594,88 -3,28 %
COLECTORES SAN VICENTE 25.181,40 25.538,05 1,42 %
EB URBANOVA 34.667,43 35.179,15 1,48 %
EDAR TABARCA 80.028,36 81.902,46 2,34 %
EB EL PLA 174.403,15 185.432,19 6,32 %
EDAR MONTE ORGEGIA 2.662.650,92 2.868.576,19 7,73 %
COLECTORES MONTE ORGEGIA 781.501,00 759.501,07 -2,82 %
IRAD RINCON DE LEON ( DESALADORA) 965.387,51 1.031.196,36 6,82 %

TOTAL ( IVA INCLUIDO) 9.702.302,25 9.813.758,33 1,15 %
EDAR RINCON DE LEON (SIN COGENERACION ) 4.270.296,60 4.152.563,08 -2,76 %

El expediente ha sido informado favorablemente por el Jefe del Servicio de Medio Ambiente

con fecha 13 de julio de 2020.
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Por todo lo anterior, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Prestar conformidad a la propuesta de costes de explotacion de las instalaciones de
saneamiento y depuracion dependientes del Ayuntamiento de Alicante para el afio 2019, para
su remision a la Entidad de Aguas Residuales EPSAR.

Segunda. Notificar estos acuerdos a Aguas Municipalizadas de Alicante y a la Entidad de
Saneamiento de Aguas Residuales.

Urbanismo

20. APROBACION ANEXO II MODIFICADO DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD PARA LA
EJECUCION DE LAS OBRAS “PROYECTO DE MEJORA EN ZONAS VERDES DE LA MARGEN
IZQUIERDA DEL BARRANCO DE LAS OVEJAS". EXPT. CYP2019000070.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberaciéon su especial
declaraciéon de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacidn.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 3 de diciembre de 2019, se
adjudico el contrato relativo a la ejecucion de las obras comprendidas en el “Mejora en zonas
verdes de la margen izquierda del Barranco de las Ovejas” a la mercantil INGENIERIA Y GESTION
DEL RIEGO Y PAISAJE, S.L., con CIF B54595392, y un plazo de ejecucién de dos meses.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de
octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccion, mediante resolucion del Concejal de Urbanismo el 17 de febrero de 2020 se
nombra coordinador de seguridad y salud:

“Tercero. Seleccionar como empresa contratista encargada de la ejecucion del contrato, a
PRAXING, Servicios de Ingenieria Civil y Urbanismo, SLP, con CIF B42576108, por ser la oferta
econémicamente mds ventajosa de entre las solicitadas. Siendo el plazo de ejecucién de las obras de
dos meses.
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Cuarto. Nombrar Coordinadora y vigilante especialista en materia de Seguridad y Salud de
las obras de “Mejora en zonas verdes de la margen izquierda del Barranco de las Ovejas” a Dia.
Marta Peria Segui, con NIF 21508751W, Ingeniera de Caminos, Canales y Puertos.”

El Plan de Seguridad y Salud de las obras de referencia ha sido aportado por la mercantil
adjudicataria del contrato, INGENIERIA Y GESTION DEL RIEGO Y PAISAJE, S.L, informado
favorablemente en fecha 19 de febrero de 2020, por Diia. Marta Pefia Segui, Coordinadora de
Seguridad y Salud en fase de ejecucion de las obras, y aprobado en Junta de Gobierno Local de
fecha 3 de marzo de 2020.

La Junta de Gobierno Local en sesién del dia 26 de mayo de 2020 aprueba el anexo I del Plan de
Seguridad y Salud de la obra.

Consta en el expediente el anexo II al Plan de Seguridad y Salud e informe favorable de la
Coordinadora de fecha 6 de julio de 2020.

El 6rgano competente para aprobar el Plan es la Junta de Gobierno Local, al tratarse del
organo que aprobo la adjudicacion de las obras, en aplicacion del art. 7.2 del Real Decreto
1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y
de salud en las obras de construccién.

En virtud de lo anterior, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero. Aprobar las modificaciones del Plan de Seguridad y Salud de las obras incluidas en
el proyecto de “Mejora en zonas verdes de la margen izquierda del Barranco de las Ovejas”
redactado por la mercantil INGENIERIA'Y GESTION DEL RIEGO Y PAISAJE, S.L.

Segundo. Notificar la presente resolucion a los responsables del contrato y a la direccion
facultativa y dar traslado al contratista del Plan aprobado para su tramitaciéon ante el
organismo competente.

Contratacion

21. LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION TEMPORAL ACORDADA POR EL ESTADO DE
ALARMA, DEL CONTRATO RELATIVO A LA EJECUCION DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN
EL PROYECTO DE “URBANIZACION DE PARCELA DOCENTE EN CALLES AUCUBA Y
MADRONO. LA CANADA DEL FENOLLAR-ALICANTE”.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesién, se somete a deliberaciéon su especial
declaracion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Previa tramitacion de un procedimiento abierto simplificado, la Junta de Gobierno Local, en
sesion celebrada el dia 29 de octubre de 2019, acordé adjudicar el contrato relativo a la
ejecucion de las obras comprendidas en el proyecto de “Urbanizacion de parcela docente en
calles Aucuba y Madroiio. La Cafiada del Fenollar-Alicante”, con un plazo de ejecuciéon de 2
meses, a favor de la mercantil PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A, con CIF n.°
A46015129, por importe de 144.115,44 €, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente,
calculado al tipo impositivo del 21%, en cuantia de 30.264,24 €, que hacen un total de
174.379,68 €, cuya oferta ha sido identificada como la econdmicamente mas ventajosa y con un
plazo de ejecucion de dos (2) meses.

El referido contrato se formaliz6 en documento administrativo el 6 de noviembre de 2019.

Obra en el expediente el acta de comprobacién de replanteo suscrita por la direccién facultativa
de la obra y el responsable del contrato con fecha 5 de diciembre de 2020 y fijandose de
comienzo efectivo de las obras el dia 2 de enero de 2020.

A peticién del contratista, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 31 de marzo de
2020, se acordd la suspension temporal del plazo de ejecucidon de las obras referidas, en
aplicacion a lo dispuesto en el articulo 34.3 del Real Decreto-Ley 8/2020 de 17 de marzo, de
medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del COVID-
19.

Por instancia, con fecha de registro de entrada 11 de junio de 2020, el contratista PAVASAL
EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A., ha solicitado la reanudacion de la actividad de la obra y que
comiencen a contar de nuevo los plazos para proceder a la finalizacion inmediata de la misma.

Consta informe favorable de los Directores Facultativos de las obra, D. Fernando Vicente
Ochando Pinto y D. Ricardo Castro Lépez, de fecha 7 de julio de 2020, al levantamiento de la
suspension en el que se indica que queda pendiente un plazo de ejecucion de la obra de cinco
(5) dias resultante de la diferencia de fechas entre la implantaciéon del estado de alarma
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(14/03/2020) y la fecha de prorroga de final de obras solicitada por el contratista en su dia
(20/03/2020).

Es de aplicacién el articulo 34.3 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas
urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19,
sefala que:

“En los contratos publicos de obras, vigentes a la entrada en vigor de este real decreto
ley, que celebren las entidades pertenecientes al Sector Publico en el sentido definido en el
articulo 3 de la Ley9/2017, de 8 de noviembre, siempre y cuanto éstos no hubieran perdido su
finalidad como consecuencia de la situacion de hecho creada por el COVID-19 o las medidas
adoptadas por el Estado, cuando esta situacion genere la imposibilidad de continuar la
ejecucion del contrato, el contratista podrd solicitar la suspension del mismo desde que se
produjera la situacién de hecho que impide su prestacion y hasta que dicha prestacién pueda
reanudarse. A estos efectos, se entenderd que la prestacion puede reanudarse cuando, habiendo
cesado las circunstancias o medidas que la vinieran impidiendo, el érgano de contratacién
notificara al contratista el fin de la suspension.”

La aplicacién de lo dispuesto en este apartado solo procederd cuando el érgano de contratacion,
a instancia del contratista y en el plazo de cinco dias naturales hubiera apreciado la
imposibilidad de ejecucion del contrato como consecuencia de la situacion descrita en su primer
pdrrafo.

(.--) En aquellos contratos en los que, de acuerdo con el “programa de desarrollo de los trabajos
o plan de obra” estuviese prevista la finalizacion de su plazo de ejecucion entre el 14 de marzo,
fecha de inicio del estado de alarma, y durante el periodo que dure el mismo, y como
consecuencia de la situacién de hecho creada por el COVID-19 o las medidas adoptadas por el
Estado no pueda tener lugar la entrega de la obra, el contratista podrd solicitar una prérroga
en el plazo de entrega final siempre y cuando ofrezca el cumplimiento de sus compromisos
pendientes si se le amplia el plazo inicial, debiendo cumplimentar la correspondiente solicitud
justificativa.”

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la

disposicién adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Acordar el levantamiento de la suspension de la ejecucion de la obra relativa a
“Urbanizacién de parcela docente en calles Aucuba y Madrofio. La Cafiada del Fenollar-Alicante”,
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cuya adjudicataria es la empresa PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTURA, S.A., S.L.,, con CIE
A46015129, aprobada por la Junta de Gobierno Local, en su sesién del dia 29 de octubre de
2019, debiendo finalizar las mismas en el plazo de cinco (5) dias desde el levantamiento de la
suspension.

Segundo. Notificar los presentes acuerdos al contratista, con indicacién de los recursos

procedentes y comunicarselo a la responsable del contrato, y a la Intervenciéon General
Municipal, a sus efectos.

Cumplido el objeto del acto, la Presidencia, a las diez horas y dieciocho minutos, levanta la
sesion. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Presidente, autorizo
con mi firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.
Ve, B2
El Alcalde

Luis Barcala Sierra Maria del Carmen de Espafia Menarguez
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