
       AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

                     ___________

JUNTA DE GOBIERNO LOCALJUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESIÓN ORDINARIA:  Nº    28/2023
FECHA: 16 de mayo de 2023

ACTA DE LA SESIÓN

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala–Secretaria
Don" a Marí$a del Carmen de Espan" a Mena$rguez

Concejales/as 
Don" a Marí$a del Carmen Sa$nchez Zamora
Don Manuel Villar Sola
Don Antonio Peral Villar
Don Jose$  Ramo$n Gonza$ lez Gonza$ lez

Otros Asistentes 
Asisten a la sesio$ n las Concejalas y el Concejal del equipo de Gobierno (GP) Don" a Lidia Lo$ pez
Rodrí$guez y (GCs) Don Antonio Joaquí$n Manresa Balboa y Don" a Marí$a Conejero Requena, el Sr.
Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el o$ rgano de apoyo  de la Junta de Gobierno y de
su Concejala-Secretaria,  Don Germa$n  Pascual  Ruiz-Valdepen" as,  expresamente  invitados  a  la
sesio$ n.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y doce minutos del dí$a diecise$ is de mayo de dos mil
veintitre$s,  se  reu$ nen,  en la Sala de la  Junta de Gobierno del  Ayuntamiento destinada a estos
efectos, bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al objeto de
celebrar, en u$ nica convocatoria, la sesio$ n ordinaria, de la Junta Local previamente convocada.

Faltan a la sesio$n: los Sres. Concejales Don Jose$  Luis Berenguer Serrano y Don Adria$n Santos Pe$rez
Navarro, a quienes el Sr. Alcalde declara excusados.
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La Presidencia declara abierta la sesio$ n, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DÍA:

ÁMBITO 1. ALCALDÍA

Vicesecretaría

1.  APROBACIÓN  DEL  ACTA  NÚMERO  24/2023,  CORRESPONDIENTE  A  LA  SESIÓN
EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL 4 DE MAYO,  ACTA NÚMERO    25/2023,  
CORRESPONDIENTE  A  LA  SESIÓN  ORDINARIA  CELEBRADA  EL  DÍA  9  DE  MAYO,     Y
ACTA  NÚMERO  26/2023,  CORRESPONDIENTE  A  LA  SESIÓN  EXTRAORDINARIA  Y
URGENTE CELEBRADA EL 9 DE MAYO,       Y ACTA NÚMERO 27/2023, CORRESPONDIENTE
A LA SESIÓN EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL 11 DE MAYO  .  

Se da cuenta de las actas resen" adas en el epí$grafe que precede y son aprobadas.

Inmigración, Cooperación y Voluntariado

2.  AMPLIACIÓN  DEL  PLAZO  DE  EJECUCIÓN  Y  JUSTIFICACIÓN  DEL  PROYECTO
SUBVENCIONADO,  SOLICITADO  POR  LA  FUNDACIÓN  VICENTE  FERRER,  EN  LA
CONVOCATORIA  PÚBLICA  DE  SUBVENCIONES  EN  EL  CAMPO  DE  LA  COOPERACIÓN
INTERNACIONAL  AL  DESARROLLO  PARA  EL  AÑO  2022  DEL  AYUNTAMIENTO  DE
ALICANTE.

Se da cuenta del expediente tramitado Núm. EXSU2022000006 en relacio$ n con el epí$grafe
que precede, cuyos antecedentes y razonamientos figuran resumidos a continuacio$ n.

El Excmo. Ayuntamiento de Alicante, a trave$s de la Concejalí$a de Inmigracio$ n, Cooperacio$ n y
Voluntariado, tiene encomendada  la realizacio$ n de acciones de cooperacio$ n,   promocio$ n y
consolidacio$ n de desarrollo econo$ mico y social y fomentar en la ciudadaní$a la solidaridad con
los  pueblos  ma$ s  desfavorecidos.  Para  ello,  dentro  de  su  a$mbito  de  actuacio$ n,  planifica  y
gestiona diferentes subvenciones, entre las cuales se encuentran los proyectos de cooperacio$ n
al  desarrollo,  los  proyectos  de  ayuda  humanitaria  y  de  emergencia  que  den  respuesta  a

2



situaciones en las que la seguridad, los derechos y el bienestar de comunidades, grupos o
colectivos  este$n  en riesgo;  bien debido a causas  provocadas  por  la  naturaleza  (desastres,
ambientales,  inundaciones,  seí$smos,  sequí$as,  crisis  alimentarias,  pandemias,  etc.)  o  bien
debido a causas provocadas por la accio$ n humana (guerras, conflictos be$ licos, persecuciones,
personas refugiadas y desplazadas, etc.), así$ como proyectos destinados a fomentar acciones
de  comunicacio$ n,  educacio$ n  y  sensibilizacio$ n  de  la  sociedad  alicantina  en  su  conjunto,
promovidas por Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo, como organizaciones de
Derecho privado, legalmente constituidas y sin fines de lucro, que tienen entre sus fines la
realizacio$ n  de  actividades  relacionadas  con  los  principios  y  objetivos  de  la  cooperacio$ n
internacional humanitaria. 

A tal fin la Junta de Gobierno Local, en sesio$n celebrada el dí$a 9 de agosto de 2022, aprobo$  la
“Convocatoria en régimen de concurrencia competitiva de subvenciones en el CAMPO DE
LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL DESARROLLO del MUNICIPIO DE ALICANTE, año
2022”,  con  objeto  de  fomentar  y  financiar  la  realizacio$ n  de  proyectos  de  Cooperacio$ n
Internacional  al  Desarrollo,  Cooperacio$ n  Internacional  Humanitaria  y  Educacio$n  para  el
Desarrollo,  Sensibilizacio$n  y  Formacio$ n,  llevados  a  cabo  por  Organizaciones  No
Gubernamentales de Desarrollo  con implantacio$ n en el Municipio de Alicante  por un importe
total de TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL EUROS (367.000,00.-€), con cargo al Presupuesto
de Gastos del Ayuntamiento de Alicante para el an" o 2022, financiado con cargo al  programa
2315,  y en concreto,  a las aplicaciones presupuestarias 60-2315-49002 “Subvenciones para
Proyectos  de  Desarrollo”;  60-2315-48991  “Subvencio$n  Voluntariado”;  y  60-2315-48983
“Subvenciones Formacio$n y Sensibilizacio$ n”.

En el citado expediente obran las Bases de la Convocatoria, así$ como los R.C. y el informe de
fiscalizacio$n del Interventor Municipal.

Se  han  seguido  en  esta  convocatoria  las  prescripciones  de  la  Ley  38/2003,  de  17  de
noviembre,  General  de Subvenciones (BOE 18 de noviembre de 2003) y del  Real  Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento, (BOE 25 de julio de 2006),
cumpliendo con la normativa ba$ sica del Estado que se recoge en los citados textos legales, así$
como con lo dispuesto en las Bases de Ejecucio$ n del Presupuesto  Municipal.

La Junta de Gobierno Local con fecha 7 de diciembre de 2022, adopto$  entre otros, el siguiente
acuerdo:  “RESOLUCIOI N  DE  CONCESIOI N  DE  SUBVENCIONES  EN  EL  CAMPO  DE  LA
COOPERACIOI N INTERNACIONAL AL DESARROLLO PARA EL ANJ O 2022 DEL AYUNTAMIENTO
DE ALICANTE” a trece (13) proyectos que formularon las Entidades beneficiarias en las tres
lí$neas de actuacio$ n: Linea 1. Proyectos de Cooperacio$ n al Desarrollo, Linea 2. Proyectos de
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Ayuda Humanitaria y Lí$nea 3. Proyectos de Educacio$ n para el Desarrollo, Sensibilizacio$ n y
Formacio$ n. 

La  Base  DECIMOCUARTA  Segunda de  las  Bases  Reguladoras  de  la  convocatoria  de
subvenciones en el campo de la Cooperación Internacional para el año 2022  recoge el
re$gimen  de  las  AMPLIACIONES, estableciendo  que:  “Las  ampliaciones  de  plazo  tanto  de
ejecución como de justificación, deberán solicitarse ineludiblemente antes de que finalicen los
plazos de ejecución y de justificación previstos inicialmente. Dichas modificaciones se podrán
conceder con carácter excepcional y serán como  máximo de 3 meses.  Además, deberán ser
autorizadas  por  el  Programa  de  Cooperación  como  órgano  responsable  del  seguimiento  y
justificación de los proyectos subvencionados.”

Siguiendo  con  el  segundo  pa$ rrafo  de  la  citada  base:  “Si  por  cualquier  circunstancia
excepcional, la ejecución del proyecto subvencionado no pudiera realizarse en el plazo máximo
establecido, o no pudiera acreditarse a tiempo la justificación, la ONG deberá solicitar, previo
a la finalización  del  plazo de  ejecución/justificación del  Proyecto,  una ampliación de
plazo  en  el  que  se  motiven  y  acrediten  las  circunstancias  ante  el  Programa  de
Cooperación. El Ayuntamiento de Alicante podrá concederla si la considera conveniente para el
interés público y no se perjudiquen derechos de terceros.” .

En el acuerdo de la JGL, de fecha 7 de diciembre de 2022, en su apartado Octavo, se dispone
que “Las entidades beneficiarias deberán justificar los gastos para los que se han  concedido
estas  subvenciones  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  Base  DECIMOQUINTA  de  las
reguladoras de la convocatoria”. 

La  Entidad  FUNDACIÓN  VICENTE  FERRER con  CIF  G09326745 mediante  instancia
presentada, por Sede electro$ nica con nu$ mero de Registro de Entrada E2022098385 de fecha
1 de septiembre de 2022, en relacio$ n al proyecto presentado: “Mejorado el acceso y calidad
de la educación secundaria pública promoviendo la equidad de género para colectivos
vulnerables de comunidades rurales del  área de Kosigi,  Distrito  de Kunool,  India”,   y
subvencionado  en  la  convocatoria  de  subvenciones  en  el  campo  de  la  Cooperacio$ n
Internacional  al  Desarrollo  del  municipio  de  Alicante,  an" o  2022,  Linea  1:  Proyectos  de
Cooperacio$ n al Desarrollo, solicita una  ampliación del plazo de ejecución y justificación
del mismo, por un plazo de   tres meses.   

En concreto, la referida Entidad solicita de forma motivada, por un lado la ampliacio$ n en el
plazo de ejecucio$ n del proyecto, proponiendo una nueva fecha de finalizacio$ n del mismo el 30
de junio de 2023 y, en consecuencia, la ampliacio$ n del plazo de justificacio$ n, finalizando e$ste
el 30 de septiembre de 2023.
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La  justificacio$ n  de  ampliacio$ n  de  los  plazos  viene  motivada  porque:  “la  ejecución  del
proyecto ha sufrido algunos contratiempos tales como:
-  El  espacio y por tanto el  suelo destinado a la construcción de las aulas resultó ser
mucho  más  rocoso  de  lo  esperado,  lo  que  dio  lugar  a  un  aumento de  tiempo en los
procesos de limpieza y preparación del terreno.
- Para la construcción de las infraestructuras se propuso la perforación de un pozo, a
través del cual obtener agua con la que poder realizar las obras. Pero el suministro no ha
sido el esperado, lo que ha hecho que RDT solicite la colaboración del gobierno local para
abastecer las obras de agua.
- La contratación de personal ha sido más complicada de lo que se esperaba.
Debido a estos contratiempos la construcción se ha visto retrasada, es por ello que RDT
nos ha comunicado que no será posible finalizar el proyecto en la fecha prevista”.

Inicialmente,  el  plazo de ejecucio$ n del  proyecto presentado por la  FUNDACIÓN VICENTE
FERRER era  del  1  de  abril  de  2022  al  31  de  marzo  de  2023,  y  por  tanto  el  plazo  de
justificacio$ n era de hasta tres meses, es decir, hasta el 30 de junio de 2023.

Asimismo  y  de  acuerdo  con  la  BASE  DECIMOQUINTA que  regula  la  Forma  y  Plazo  de
Justificación, establece que “De conformidad con el objeto de esta convocatoria, al tratarse los
beneficiarios  de  entidades  sin  ánimo de  lucro  para el  desarrollo  de  proyectos  sociales  cuya
financiación anticipada es necesaria para poder llevar a cabo el proyecto subvencionado, la
justificación  del  gasto  realizado  con  motivo  del  proyecto  de  actuación  subvencionado  se
realizará conforme a lo que a continuación se señala:[…]

El segundo plazo del 50 % hasta completar el 100% del importe total de la subvención, una
vez finalizado el Proyecto, teniendo como fecha limite el 31 de marzo de 2023, y en todo
caso a los 3 meses de la finalización.”

Segu$ n consta en el informe realizado por la Te$cnico del Servicio, de fecha 03/03/2023 que
obra  en  el  expediente,  y  tras el  examen de  la  documentacio$ n  aportada  por  la  Entidad  e
incorporada a que consta en el mismo, aportada por la Entidad beneficiaria de la subvencio$ n,
se  analiza  la  solicitud  y  la  documentación  presentada,  valorando  la  necesidad  de
ampliación, entiendo que ésta está suficientemente justificada, se puede concluir que,
con  cara$cter  excepcional, y  al  considerarse  un  Proyecto  de  especial  relevancia  por  los
resultados  que  persigue  para  el  intere$s  pu$ blico  general  y  no  perjudicando  derechos  de
terceros, se puede ampliar   por tres meses   el plazo de ejecución a la fecha del 30 de junio
de  2023  y,  en  consecuencia  el  plazo  de  justificación del  segundo  50%  o  final  del

5



importe  del  mismo correspondiente  a  la  subvencio$ n  concedida  por  este  Ayuntamiento,
hasta el 30 de septiembre de 2023 respectivamente.

Toda la documentacio$ n aportada consta mediante presentacio$ n en el Registro de Entrada de
este Ayuntamiento por Sede Electro$ nica que queda unida en el  expediente de su razo$ n a
efectos acreditativos.

Por todo lo expuesto, la Técnico que suscribe considera que la solicitud de ampliación del plazo
de  ejecución  del  proyecto,  así  como  la  justificación  relativa  para  presentar  el  informe  del
segundo  plazo  del  50%  o  final  de  la  subvención  concedida,  junto  con  la  documentación
requerida  de  acuerdo  a  la  Base  decimoquinta,  se  encuentra  debidamente  motivada,
proponiendo  su  autorización  por  así  considerarlo  conveniente  para  el  interés  público  y  no
perjudicar derechos de terceros.”

Se ha tenido en cuenta lo dispuesto en la Base 24ª de Ejecucio$ n del Presupuesto Municipal
para el an" o 2022, concretamente, en sus artí$culos 17 y 23, que regula la “Modificacio$ n de la
resolucio$ n” y el “Plazo de justificacio$ n” respectivamente, en concordancia con lo establecido
en las Bases Reguladoras de la Convocatoria de Subvenciones, habie$ndose formalizado por la
Entidad beneficiaria su solicitud de ampliacio$ n para la justificacio$ n del primer plazo de la
subvencio$ n finalmente concedida por este Ayuntamiento, remitie$ndose con todo lo actuado al
o$ rgano competente para su resolucio$ n.

Igualmente, y a efectos de cumplir con lo establecido en el articulo 41 de la mencionada  Base
24ª  de  Ejecucio$ n  del  Presupuesto  Municipal  para  el  an" o  2022,  se  debera$  proceder  a  su
publicacio$ n en el portal “Subvenciones” dentro de la Web Municipal con enlace a la BDNS.

El o$ rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacio$ n del artí$culo
127.1.g) y n" ) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,  Reguladora de las Bases del Re$gimen Local,
adicionado por el artí$culo primero, apartado 4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
medidas para la modernizacio$ n del gobierno local.

Por cuanto antecede,  visto cuantos informes y dema$ s  antecedentes componen el  presente
expediente, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Autorizar la ampliacio$ n de plazo de ejecucio$ n y de justificacio$ n del segundo 50% o
final  del  importe  del  mismo,  sobre  el  proyecto  “Mejorado  el  acceso  y  calidad  de  la
educación  secundaria  pública  promoviendo  la  equidad  de  género  para  colectivos
vulnerables  de  comunidades  rurales  del  área  de  Kosigi,  Distrito  de  Kunool,  India”.
subvencionado a la FUNDACIOI N VICENTE FERRER con  CIF G09326745, correspondiente a
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la financiacio$ n del an" o 2022,  a la fecha 30 de junio de 2023 y al 30 de septiembre de 2023,
respectivamente.

Segundo.- La Entidad subvencionada queda supeditada por lo que respecta a la justificacio$ n y
dema$s  obligaciones  a  lo  estipulado  en  las  bases  de  la  presente  convocatoria.  La
documentacio$ n justificativa de la subvencio$ n concedida se presentara$  en el Registro General
del este Ayuntamiento.

Tercero.- Notificar  los  acuerdos  anteriores  a  la  Jefa  de  Servicio  de  la  Concejalí$a  de
Inmigracio$ n, Cooperacio$ n y Voluntariado, a la Fundacio$ n Vicente Ferrer y a la Intervencio$ n
Municipal, dando la debida publicidad mediante su publicacio$ n en el Tablo$ n de Edictos del
Ayuntamiento, en la Web Municipal y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones segu$ n lo
dispuesto en el artí$culo 18 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

ÁMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Recursos Humanos y Organización

3.   NOMBRAMIENTO DE UN/A ASISTENTE SOCIAL (TRABAJADOR/A SOCIAL) SIN CARGO  
A  PLAZA  EN  EL  MARCO   DEL  CONTRATO  PROGRAMA  SUSCRITO  POR  LA
VICEPRESIDENCIA  Y  CONSELLERÍA  DE  IGUALDAD  Y  POLÍTICAS  INCLUSIVAS  Y  EL
AYUNTAMIENTO  DE  ALICANTE,  PARA  LA  COLABORACIÓN  Y  COORDINACIÓN
INTERADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES EN LOS
EJERCICIOS 2021-2024, COMO CONSECUENCIA DE LA RENUNCIA VOLUNTARIA DE DOÑA
ALBA JARRÍN MARTÍNEZ.

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio$ n  con  el  epí$grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio$ n:

Con fecha 9 de noviembre de 2021, se firmo$  el Contrato Programa entre la Vicepresidencia de
la Consellerí$a de Igualdad y Polí$ticas inclusivas y la Entidad Local Ayuntamiento de Alicante,
para la colaboracio$ n y coordinacio$ n interadministrativa y financiera en materia de Servicios
Sociales en los ejercicios 2021-2024.

El  contrato programa tiene por  objeto concretar, para el periodo 2021-2024, los te$rminos
en que se realizara$  la colaboracio$ n y coordinacio$ n interadministrativa y financiera en materia
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de servicios sociales, las caracterí$sticas de prestacio$ n y financiacio$ n de los servicios, centros y
programas que se incluyan en el mismo, así$ como establecerlos objetivos, las actuaciones, los
indicadores,  los mecanismos de evaluacio$ n y la financiacio$ n de los mismos, de forma que
permitan una mayor eficacia y eficiencia en la gestio$ n de dichos servicios y programas. En
particular, sera$n objeto del contrato programa:

a) La financiacio$ n de los servicios de la atencio$ n primaria de cara$ cter ba$ sico regulados en los 
artí$culos 15 y 18 de la Ley 3/2019.

b) La financiacio$ n de los servicios de competencia local de la atencio$ n primaria de cara$ cter
especí$fico, exceptuados los siguientes servicios de competencia de la Generalitat que no hayan
sido delegados:  de atencio$ n diurna y nocturna,  de atencio$ n ambulatoria y  de  alojamiento
alternativo.

En cuanto a la financiacio$ n de las referidas actuaciones se imputara$  a los fondos econo$ micos
de las partes firmantes del contrato programa segu$ n se detalla en en el presente contrato
programa con cargo a las siguientes lí$neas de subvencio$ n:

-Atencio$ n primaria de cara$ cter ba$ sico 16.04.01.311.20 T1131000
-Atencio$ n  primaria  de  cara$ cter  especí$fico  competencia  local  16.04.01.311.20

T1132000.

A  tal  efecto  dentro  del  marco  del  citado  contrato  programa  fue  nombrada  dentro  del
expediente inicial que regulaba dicho relacio$ n con nu$ mero RHNP2021000284 y dentro de
los cientos sesenta y seis profesionales (166)  necesarios para llevar a cabo los objetivos
establecidos a Don" a ALBA JARRIN MARTIINEZ, en el empleo de Asistente Social (Trabajadora
Social) con efectos de su nombramiento 15/03/2022. 

Con fecha 28/04/2023,  mediante instancia nu$ mero E2023052267,  la Sra.  Jarrí$n  Martí$nez,
comunica su renuncia voluntaria de su puesto de trabajo con efectos 7 de Mayo de 2023,
resuelta mediante Decreto 2023DEG007422 de fecha 04/05/2023.

Manteniéndose en la actualidad las condiciones y circunstancias que dieron lugar a la
firma  del  CONTRATO  PROGRAMA  entre   LA  VICEPRESIDENCIA  Y  CONSELLERÍA  DE
IGUALDAD  Y  POLÍTICAS  INCLUSIVAS  Y  EL  AYUNTAMIENTO  DE  ALICANTE y  cuya
justificacio$ n  fue  apoyada  en  informe  de  la  Jefatura  de  Accio$ n  Social  y   considerando  la
situacio$ n  actual  de  los  servicios  sociales  generales  y  su  cara$ cter  esencial  es  necesario  la
contratacio$ n  urgente  del  personal  que  el  contrato  programa  financia,  por  esta  razo$ n  es
necesario, urgente e inaplazable proceder a la sustitucio$ n de la Sra.Jarrí$n Martí$nez.
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Esta circunstancia  se pone de manifiesto, y así se expone en el informe evacuado por el
Jefe  de  Servicio  de  Acción  Social,  que  señala  la  importancia  fundamental  de  los
Servicios  Municipales  de  proximidad  en  el  esquema  de  actuación  de  las  políticas
sociales de la Consellería de Servicios Sociales y Personas en situacio$ n de Dependencia:

“Mediante Decreto del Concejal de Recursos Humanos de fecha 4 de Mayo de 2023, se ha
resuelto aceptar la renuncia voluntaria solicitada por Doña Alba Jarrín Martínez, produciéndose
ésta con efectos de 7 de mayo de 2023.

La Jefatura de Servicios Sociales solicita la sustitución lo antes posible de ALBA JARRÍN
MARTINEZ  ,  funcionaria  interina  Trabajadora  Social,  con  cargo  a  la  subvención  de  la
Consellería de Igualdad y Políticas Inclusivas (CIPI).

Deben tener en cuenta que los servicios sociales son un servicio esencial reconocido por
ley  y  es  necesario  que  se  cubran  las  vacantes  que  se  puedan  producir,  para  no  mermar  el
funcionamiento  y  calidad  del  servicio  que  reciben  los  usuarios  que  acuden  a  los  Servicios
Sociales”.

Cabe igualmente sen" alar al respecto que la cla$usula cuarta del citado Contrato Programa es la
referida a los compromisos y obligaciones por ambas partes, recogiendo como obligacio$ n de
la entidad Local en su apartado e) “Debera$  cumplir con la normativa de ratio de personal
mí$nima establecida en la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la
Comunitat Valenciana, incorporando los puestos de trabajo a su plantilla.

Por tanto en principio la modalidad de interinidad sera$  la prevista en el artí$culo   10.1 c) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de  la Ley del Estatuto
Ba$ sico del Empleado Pu$ blico, no obstante en la medida en la que se vayan creando las plazas
necesarias  para  el  cumplimiento de  la  ratio  de  personal  establecida  en  la  ley  3/2019,  se
procedera$  al nuevo nombramiento en la modalidad del prevista por el artí$culo 10 1 a) con
cargo a vacante, que correspondera$  a las personas que resulten seleccionadas en aplicacio$ n
de lo dispuesto en las bases gene$ricas que rigen todos los procesos aprobadas por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de marzo de 2017.
En consecuencia el  cese del personal que en este acuerdo sea nombrado se producira$  por
cualquiera de estas dos circunstancias:

1.- La finalizacio$ n de la vigencia del Contrato Programa.
2.- La creacio$ n de las plazas necesarias para el cumplimiento de los ratio necesarios

para el cumplimiento de los mí$nimos de personal establecidos en la  Ley 3/2019, de 18 de
febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana.
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 El artí$culo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para  el  an" o  2023,  establece:  “No  se  podra$  contratar  personal  temporal,  ni  realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de
acuerdo con las  modalidades  previstas  por  el  Estatuto  Ba$sico  del  Empleado  Pu$ blico,  en su
redaccio$ n dada por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,  así$  como el resto de la normativa
aplicable.  Queda  justificada,  salvo  mejor  criterio,  la  excepcionalidad,  urgencia  e
inaplazabilidad,para el nombramiento propuesto.

Consta, así$ mismo, informe de fiscalizacio$ n FAVORABLE  de conformidad con lo previsto el el
artí$culo  4  del  real  decreto  1174/1987  de  18  de  septiembre  de  re$gimen  jurí$dico  de  los
funcionarios con habilitacio$ n nacional e incluido en expediente RHNP2021000284.

El o$ rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí$culo 127.1.g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril,  de Bases de Re$gimen Local, en su redaccio$ n dada por la ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio$ n del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.
            
Como consecuencia de lo expuesto, La Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero . Nombrar como funcionario/a interino/a sin cargo a plaza, en el Marco Del Contrato
Programa suscrito por la Vicepresidencia Y Consellería De Igualdad Y Políticas Inclusivas
y  El  Ayuntamiento  de  Alicante  en  sustitución  de  Doña  Alba  Jarrín  Martínez   como
consecuencia de su renuncia voluntaria , a un/a Asistente Social (Trabajador/a Social) , cuyo
coste se financiara$  con cargo a las subvenciones concedidas por la Consellerí$a de Igualdad y
Polí$ticas Inclusivas de la Generalitat Valenciana hasta el 31 de diciembre de 2023.

Segundo.-  En cuanto a la financiacio$ n de las referidas actuaciones se imputara$  a los fondos
econo$micos de las partes firmantes del contrato programa,  con cargo a las siguientes lí$neas de
subvencio$n de la GV:

Atención primaria de carácter básico 16.04.01.311.20 T1131000
Atención primaria de carácter específico competencia local 16.04.01.311.20 T1132000

Tercero-  El nombramiento de dicho/a profesional se efectuara$  en la modalidad prevista en el
artí$culo 10. 1 c) del Texto Refundido de la Ley por la que se aprueba el Estatuto del Empleado
Pu$ blico,  quedando  adscritos  a  los  Equipos  Sociales  de  Base.  Dicho  nombramiento
correspondera$ ,  a la persona que resulte seleccionada, por orden de puntuacio$n de Bolsas de
Empleo Temporal vigente, o dada la urgencia de la seleccio$ n y con el fin de agilizar el proceso de
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seleccio$n, en caso de no existir e$stas o resultar insuficientes, los candidatos se seleccionara$n a
trave$s  de  los  Servicios  Pu$ blicos  de  Empleo  (Labora),  teniendo  en  cuenta  en  todo  caso  los
principios de igualdad, me$rito, capacidad y publicidad.

No obstante,  la modalidad de interinidad  prevista en el artí$culo   10.1 c) del Real Decreto
Legislativo 5/2015,  de 30 de octubre,  Texto Refundido de  la  Ley del  Estatuto Ba$sico  del
Empleado Pu$ blico,  en la medida en la que se vayan creando las plazas necesarias para el
cumplimiento de la ratio de personal establecida en la ley 3/2019, se procedera$  al nuevo
nombramiento en la modalidad del prevista por el artí$culo 10 1 a) con cargo a vacante, que
correspondera$  a las personas que resulten seleccionadas en aplicacio$ n de lo dispuesto en las
bases gene$ricas que rigen todos los procesos aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 28 de marzo de 2017.

En consecuencia el  cese del personal que en este acuerdo sea nombrado se producira$  por
cualquiera de estas dos circunstancias:

1.- La finalizacio$ n de la vigencia del Contrato Programa.
2.- La creacio$ n de las plazas necesarias para el cumplimiento de los ratio necesarios para el
cumplimiento de los mí$nimos de personal establecidos en la  Ley 3/2019, de 18 de febrero, de
servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana.

Cuarto.- El nombramiento a efectuar no conceden ningu$ n derecho a los/las empleados/as en
futuros procesos selectivos.

Quinto.- Realizar la afiliacio$ n y alta que proceda en el Re$gimen General de la Seguridad Social,
como consecuencia del acuerdo anterior.

Sexto.-  Comunicar  el  acuerdo  al  Sr.  Interventor,  al  Servicio  de  Accio$n  Social,  y  a  los
Departamentos de Recursos Humanos, a los debidos efectos.

Contratación

4.    APROBACIÓN DE LA PRIMERA PRÓRROGA DEL CONTRATO RELATIVO AL “SERVICIO DE  
MANTENIMIENT  O Y CONSERVACION DE LAS ZONAS VERDES DE LA CIUDAD DE ALICANTE,  
DIVIDIDO EN TRES LOTES. “  LOTE 2: MANTENIMIENTO ZONAS FORESTALES URBANAS Y  
PERIURBANAS”  .  Expte. 30/19-Lote2      

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio$ n  con  el  epí$grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio$ n.
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Previa la celebracio$n de un procedimiento abierto, sujeto a regulacio$n armonizada,  utilizando
varios criterios para la adjudicacio$n, la Junta de Gobierno Local, en sesio$ n celebrada el dí$a 21
de julio de 2020, otorgo$  la adjudicacio$ n del contrato relativo al servicio de referencia, por un
plazo de ejecucio$ n de 3 an" os, prorrogables, mediante 2 pro$ rrogas de 1 an" o cada una, a favor
de la mercantil EULEN, S.A., con NIF nº A28517308, por la cantidad de 675.534,96 euros, IVA
no incluido,  ma$s el IVA correspondiente, calculado al tipo impositivo del 21 %, en cuantí$a de
141.862,34 euros, que hacen un total de 817.397,30 euros, para los 3 an" os de duracio$ n inicial del
contrato. 

El contrato se formalizo$  en documento administrativo el dí$a 6 de octubre de 2020.

Obra en el expediente acta de inicio del servicio de referencia suscrita por el responsable del
contrato  y  el  contratista  con fecha  13 de  octubre  de  2020,  fijando  la  fecha  de  inicio  del
indicado servicio el dí$a 15 de octubre de 2020.

Por el contratista se presento$  en el Registro General del Ayuntamiento con fecha 22 de febrero
de 2023 (N.º Registro de Entrada E2023022274) escrito solicitando la primera pro$ rroga del
contrato.

Obra  en  el  expediente  informe  favorable  sobre  dicha  peticio$ n,  emitido  por  el  Ingeniero
Agro$ nomo Municipal, D. Carlos Domí$nguez Herrera, en calidad de responsable del contrato,
de fecha 10 de marzo de 2023, en el que manifiesta que  “… transcurridos casi tres años desde
dicha adjudicación, se ha podido comprobar en el día a día que los trabajos recogidos en el
proyecto  inicial  están siendo  satisfactorios”,  por  lo  que  “… no  existe  inconveniente  técnico
alguno para que se conceda dicha prórroga establecida y solicitada por la mercantil  EULEN,
S.A.”

El  Pliego  de  Cla$usulas  Administrativas  Particulares  del  contrato,  aprobado  por  la  Junta  de
Gobierno Local en la sesio$n de 2 de julio de 2019, en la cla$usula 17ª, establece la posibilidad de
prorrogar el contrato, fijando tambie$n el “Alcance de la prórroga: Dos prórrogas de un año cada
una.”

El Artí$culo 29.2 de la  Ley 9/2017 de fecha 8 de noviembre de Contratos del Sector Pu$ blico
(LCSP), relativo al “Plazo de duracio$ n de los contratos y de ejecucio$ n de la prestacio$n” establece
que:

“El  contrato  podrá  prever  una  o  varias  prórrogas  siempre  que  sus  características
permanezcan inalterables durante el  período de duración de estas,  sin perjuicio de las
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modificaciones que se puedan introducir de conformidad con lo establecido en los artículos
203 a 207 de la presente Ley.

La  prórroga  se  acordará  por  el  órgano  de  contratación  y  será  obligatoria  para  el
empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelación a la
finalización del plazo de duración del contrato, salvo que en el pliego que rija el contrato se
establezca uno mayor. Quedan exceptuados de la obligación de preaviso los contratos cuya
duración fuera inferior a dos meses.

En ningún caso podrá producirse la prórroga por el consentimiento tácito de las partes.
(...)”

Figuran en el expediente los documentos de retencio$n del cre$dito presupuestario, el informe del
Servicio de Contratacio$n y debera$n figurar los informes de Asesorí$a Jurí$dica y de la Intervencio$n
General Municipal. 

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pu$ blico. 

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar el informe del o$ rgano gestor, referido en la parte expositiva, suscrito por el
responsable del contrato, como motivacio$ n del expediente.  

Segundo. Aprobar la  primera pro$ rroga prevista  en  el  contrato  suscrito  con  la  mercantil
EULEN, S.A., con NIF nº A28517308, relativo al  “Servicio de mantenimiento y conservacion
de las zonas verdes de la ciudad de Alicante, dividido en tres lotes. Lote 2: Mantenimiento
zonas forestales urbanas y periurbanas”,  en sus propios te$rminos,  por plazo de 1 an" o,  a
contar desde el dí$a 16 de octubre de 2023 al 15 de octubre de 2024, estableciendo el precio para
el  perí$odo  de  pro$ rroga  en  la  cantidad  de  225.178,32  euros,  IVA  no  incluido,  ma$s  el  IVA
correspondiente calculado al tipo impositivo del 21% en cuantí$a de 47.287,45 euros, que hacen
un total de 272.465,77 euros, IVA incluido.

Tercero. Autorizar y disponer un gasto por importe total de 272.465,77 euros,  IVA incluido, a
favor de la mercantil  EULEN, S.A.,  con NIF nº A28517308, para la ejecucio$n del contrato de
referencia, con el siguiente desglose:
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EJERCICIO APLICACIÓN IMPORTE (IVA
incluido)

2023 (Del 16/10 al
31/12)

34-171-21014 / 220230008547 56.763,70 €

2024 (Del 01/01 al
15/10)

34-171- 21014 / 220239000070 215.702,07 €

Total 272.465,77 €

Cuarto. Incorporar los acuerdos adoptados al contrato, mediante un protocolo adicional.

Quinto. Notificar  los  presentes  acuerdos  a  la  entidad  adjudicataria,  con  indicacio$ n  de  los
recursos procedentes,  y  comunica$ rselos  al  o$ rgano  gestor,  a  la  Intervencio$ n  Municipal  y  al
responsable del contrato, a sus efectos.

5.    APROBA  CIÓN DE LA PRIMERA PRÓRROGA DEL SERVICIO DE    “ACOMPAÑAMIENTO EN  
ITINERARIOS DE INCLUSIÓN LABORAL”  . EXPTE. 93/20      

Se  da  cuenta  del  expediente  tramitado  en  relacio$ n  con  el  epí$grafe  que  precede,  cuyos
antecedentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacio$ n.

Previa la celebracio$n de un procedimiento  abierto, de tramitacio$n anticipada y de regulacio$n
armonizada,  utilizando varios criterios para la adjudicacio$n, la  Junta  de  Gobierno Local,  en
sesio$ n celebrada el dí$a 22 de junio de 2021, otorgo$  la adjudicacio$ n del contrato relativo al
SERVICIO DE “ACOMPAÑAMIENTO EN ITINERARIOS DE INCLUSIÓN LABORAL”, a favor de la
entidad FUNDACIÓN SALUD Y COMUNIDAD, con N.I.F. G-61878831, por un plazo de duracio$n
de DOS (2) ANJ OS a contar desde el 31 de julio de 2021, o en su caso, desde el dí$a siguiente a la
formalizacio$ n del contrato en documento administrativo, con la posibilidad de establecerse
TRES (3) pro$ rrogas de UN (1) an" o cada una por un importe de  DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS EUROS CON OCHENTA Y SIETE CÉNTIMOS
(274.696,87 €) IVA EXENTO, habiendo aceptado el adjudicatario las siguientes MEJORAS:

• 15 itinerarios adicionales a los exigidos en el Pliego de Prescripciones Te$cnicas 
Particulares.

• 3 tardes a la semana en horario de 16:30 a 19:30 horas

El contrato se formalizo$  el dí$a 26 de julio de 2021.
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Por la adjudicataria se presento$  en el Registro General del Ayuntamiento con fecha 17 de abril
de 2023 ( Nº Registro de Entrada E2023045979 ) escrito solicitando la primera  pro$ rroga del
contrato. 

Obra  en  el  expediente  un  informe  favorable  para  dicha  peticio$ n,  emitido  por  la  jefa  del
Programa de Insercio$ n Laboral, Dª. Marí$a Lo$ pez Colmena y por el jefe del Servicio de Accio$ n
Social, de fecha 19 de abril de 2023.

El  Pliego  de  Cla$usulas  Administrativas  Particulares  del  contrato,  aprobado  por  la  Junta  de
Gobierno Local en la sesio$ n de 22 de diciembre de 2020, en la cla$usula 17ª, dispone lo siguiente:

“Prórroga del Contrato: SI. TRES (3) prórrogas de una duración de UN (1) año cada una.

Alcance de la prórroga: La Pro$ rroga sera$  acordada por el o$ rgano de contratacio$n y sera$
obligatoria para el empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos
meses de antelacio$n a la finalizacio$ n del plazo de duracio$n del contrato”.

Figuran en el expediente los documentos de retencio$ n del cre$dito presupuestario, el informe del
Servicio  de  Contratacio$ n  y  debera$n  figurar  los  informes  de  Asesorí$a  Jurí$dica  y  de  la
Intervencio$ n Municipal. 

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pu$ blico. 

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el informe del o$ rgano gestor, referido en la parte expositiva.

Segundo.-  Autorizar la  PRIMERA PRÓRROGA prevista en el contrato administrativo con la
entidad FUNDACIÓN SALUD Y COMUNIDAD, con N.I.F. G-61878831, relativo al SERVICIO DE
“ACOMPAÑAMIENTO EN ITINERARIOS DE INCLUSIÓN LABORAL”, en sus propios te$rminos,
sen" alando como nueva fecha de finalizacio$ n el dí$a 30 de julio de 2024, estableciendo el precio
para el perí$odo de pro$ rroga en la cantidad de CIENTO TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y OCHO EUROS CON CUARENTA Y CUATRO CÉNTIMOS ( 137.348,44€ ), IVA
exento.
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Tercero.- Autorizar  y  disponer  gasto  de  CIENTO  TREINTA  Y  SIETE  MIL  TRESCIENTOS
CUARENTA Y OCHO EUROS CON CUARENTA Y CUATRO CÉNTIMOS ( 137.348,44€ ),  I.V.A.
exento, a favor de la entidad FUNDACIÓN SALUD Y COMUNIDAD, con N.I.F. G-61878831, con
cargo a la aplicacio$ n n.º 63-2317-2279918 de los Presupuestos Municipales del  2023 y 2024,
donde el  Sr.  Interventor General  Municipal  dejara$  retenido el  cre$dito correspondiente, de la
forma siguiente:

EJERCICIO APLICACIÓN IMPORTE
( IVA incluido )

2023 63-2317-2279918 57.949,76 €

2024 63-2317-2279918 79.398,68 €

Total 137.348,44 €

Cuarto.- Incorporar los acuerdos adoptados al contrato, mediante un protocolo adicional.

Quinto.- Notificar  los  presentes  acuerdos  a  la  entidad  adjudicataria,  con  indicacio$ n  de  los
recursos procedentes,  y  comunica$ rselos  al  o$ rgano  gestor,  a  la  Intervencio$ n  Municipal  y  al
responsable del contrato, a sus efectos.

6. DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO RELATIVO   AL SERVICIO DE  
"GESTIÓN  Y  EJECUCIÓN  DE  LAS  ACTIVIDADES  DE  PREVENCIÓN  DE  CONDUCTAS
ADICTIVAS  EN  EL  ÁMBITO  ESCOLAR.    LOTE N.º 6:  GESTIÓN TEMPORAL DEL SERVICIO  
PARA LA REALIZACIÓN DE LA EXPOSICIÓN ¿DE QUÉ VAN LAS DROGAS? ¿DE QUÉ VAN LOS
JÓVENES?  PARA  ALUMNADO  DE  1º  DE  BACHILLERATO  ".  (EXPTE  70/19  LOTE  6  
CNDG2023000049)

Examinado  el  expediente  a  que  se  refiere  el  epí$grafe  que  precede,  cuyos  antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio$ n.

Con fecha 23 de diciembre de 2019 la Junta de Gobierno Local adjudico$  el contrato relativo al
"Gestión  y  ejecución  de  las  actividades  de  prevención  de  conductas  adictivas  en  el
ámbito  escolar. Lote  n.º  6:  Gestión  temporal  del  servicio  para  la  realización  de  la
EXPOSICIÓN ¿DE QUÉ VAN LAS DROGAS? ¿DE QUÉ VAN LOS JÓVENES? para alumnado de 1º
de  Bachillerato",  a  favor  de  la  mercantil AUCA,  PROJECTES  EDUCATIUS,  S.L.,  con  NIF
B53741815, por  la  cantidad  de  4.080,00  €, I.V.A.  excluido,  por  un  plazo  de  duracio$ n  a
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desarrollar en periodo lectivo a lo largo del an" o 2020, con posibilidad de dos (2) pro$ rrogas de
un (1) an" o cada una.

El documento administrativo de formalizacio$ n de contrato se firmo$  con fecha 22 de enero de
2020. El primer protocolo adicional de pro$ rroga del contrato se firmo$  el 15 de diciembre del
2020, sen" alando como nueva fecha de finalizacio$ n el 31 de diciembre de 2021. Y el segundo
protocolo adicional de pro$ rroga del contrato se firmo$  el 26 de noviembre del 2021, sen" alando
como nueva fecha de finalizacio$ n el 31 de diciembre de 2022. 

Consta  en  el  expediente  carta  de  pago  de  depo$ sito  de  garantí$a  definitiva  por  parte  del
contratista por importe de 240,00 €, con nu$ mero de referencia 008800031990.

Con fecha  18  de  abril  de  2023 fue  formalizada  el  acta  de  conformidad  de  los  trabajos,
habie$ndose comprobado que dichas prestaciones se han efectuado de conformidad con los
te$rminos del contrato suscrito en su dí$a y a satisfaccio$ n del Ayuntamiento.

Ha transcurrido el plazo contractual de garantí$a de tres (3) meses, sin que conste la existencia
de  responsabilidades  imputables  al  titular  en  relacio$ n  con  la  obligacio$ n  garantizada  que
hayan de ejercitarse sobre la garantí$a.

En el expediente consta el informe del Responsable del Contrato de fecha 18 de abril de 2023,
acreditativo  de  que  el  referido  contrato  fue  cumplido  satisfactoriamente  sin  que  resulten
responsabilidades imputables al contratista, de conformidad con el contrato correspondiente.

Obra tambie$n en el  expediente el  informe favorable del Servicio de Contratacio$ n y deben
constar  igualmente,  con  cara$ cter  previo  a  la  adopcio$ n  del  acuerdo  por  el  o$ rgano  de
contratacio$ n, los informes de la Asesorí$a Jurí$dica y de la Intervencio$ n General Municipal sobre
fiscalizacio$ n previa.

Resulta de aplicacio$ n lo dispuesto en los artí$culos 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu$ blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento
jurí$dico  espan" ol  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  2014/23/UE  y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucio$ n y cancelacio$ n de las garantí$as
definitivas.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n  adicional  segunda,  apartado 4,  de  la  Ley 9/2017,  de  8  de  noviembre,  Ley de
Contratos del Sector Pu$ blico.
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A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Devolver a la mercantil AUCA, PROJECTES EDUCATIUS, S.L., con NIF B53741815,
la garantí$a definitiva por importe de 240,00 €, segu$ n carta de pago con nu$ mero de referencia
008800031990 de fecha 26 de noviembre de 2019, depositada para responder de la buena
ejecucio$ n del contrato relativo al "Gestión y ejecución de las actividades de prevención de
conductas adictivas en el ámbito escolar. Lote n.º 6: Gestión temporal del servicio para la
realización de la EXPOSICIÓN ¿DE QUÉ VAN LAS DROGAS? ¿DE QUÉ VAN LOS JÓVENES?
para alumnado de 1º de Bachillerato".

Segundo. Notificar  el  presente  acuerdo  al  interesado,  con  indicacio$ n  de  los  recursos
procedentes, y comunica$ rselo a la Tesorerí$a Municipal, a sus efectos.

7. DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO RELATIVO AL "SERVICIO DE
GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA FAMILIAS".  (EXPTE.
68/19 CNDG2023000045)

Examinado  el  expediente  a  que  se  refiere  el  epí$grafe  que  precede,  cuyos  antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio$ n.

Con fecha 17 de diciembre de 2019 la Junta de Gobierno Local adjudico$  el contrato relativo al
"Servicio de gestión y ejecución de las actividades formativas para familias", a favor de
la  mercantil Auca,  Projectes  Educatius,  S.L.,  con  CIF  B53741815,  por  la  cantidad  de
40.052,94 €, I.V.A. incluido calculado al tipo impositivo correspondiente del 21%, por un plazo
de  duracio$ n desde  el  dí$a  siguiente  a  la  formalizacio$ n  de  dicho  contrato  hasta  el  31  de
diciembre de 2020, con posibilidad de dos (2) pro$ rrogas de un (1) an" o cada una.

El documento administrativo de formalizacio$ n de contrato se firmo$  con fecha 17 de enero de
2020, el primer protocolo adicional de pro$ rroga del contrato se formalizo$  el 02 de diciembre
de 2020 y el segundo y u$ ltimo protocolo adicional de pro$ rroga se firmo$  el 23 de noviembre de
2021.

Consta  en  el  expediente  carta  de  pago  de  depo$ sito  de  garantí$a  definitiva  por  parte  del
contratista por importe de 1.655,08 €, con nu$ mero de referencia 32019012266.
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Con fecha  11  de  abril  de  2023  fue  formalizada  el  acta  de  conformidad  de  los  trabajos,
habie$ndose comprobado que dichas prestaciones se han efectuado de conformidad con los
te$rminos del contrato suscrito en su dí$a y a satisfaccio$ n del Ayuntamiento. 

Ha transcurrido el plazo contractual de garantí$a de tres (3) meses, sin que conste la existencia
de  responsabilidades  imputables  al  titular  en  relacio$ n  con  la  obligacio$ n  garantizada  que
hayan de ejercitarse sobre la garantí$a.

En el expediente consta el informe del Responsable del Contrato de fecha 11 de abril de 2023,
acreditativo  de  que  el  referido  contrato  fue  cumplido  satisfactoriamente  sin  que  resulten
responsabilidades imputables al contratista, de conformidad con el contrato correspondiente.

Obra tambie$n en el  expediente el  informe favorable del Servicio de Contratacio$ n y deben
constar  igualmente,  con  cara$ cter  previo  a  la  adopcio$ n  del  acuerdo  por  el  o$ rgano  de
contratacio$ n, los informes de la Asesorí$a Jurí$dica y de la Intervencio$ n General Municipal sobre
fiscalizacio$ n previa.

Resulta de aplicacio$ n lo dispuesto en los artí$culos 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu$ blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento
jurí$dico  espan" ol  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  2014/23/UE  y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucio$ n y cancelacio$ n de las garantí$as
definitivas.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n  adicional  segunda,  apartado 4,  de  la  Ley 9/2017,  de  8  de  noviembre,  Ley de
Contratos del Sector Pu$ blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Devolver a la mercantil  Auca, Projectes Educatius, S.L., con  CIF B53741815,  la
garantí$a definitiva por importe de 1.655,08 €, segu$ n carta de pago nu$ mero 32019012266 de
fecha  28  de  noviembre  de  2019,  depositada  para  responder  de  la  buena  ejecucio$ n  del
contrato relativo a la "Servicio de gestión y ejecución de las actividades formativas para
familias".

Segundo. Notificar  el  presente  acuerdo  al  interesado,  con  indicacio$ n  de  los  recursos
procedentes, y comunica$ rselo a la Tesorerí$a Municipal, a sus efectos.
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8.   DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO RELATIVO AL "  SERVICIO DE  
GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN DE CONDUCTAS ADICTIVAS EN
EL  ÁMBITO  ESCOLAR.  LOTE  7:  GESTIÓN  TEMPORAL  DEL  SERVICIO  PARA  LA
REALIZACIÓN  DE  LAS  SESIONES  SOBRE  PREVENCIÓN  DEL JUEGO  PATOLÓGICO  PARA
ALUMNADO DE 4º ESO Y 2º FPB  ". (EXPTE 70/19 CNDG2023000040).  

Examinado  el  expediente  a  que  se  refiere  el  epí$grafe  que  precede,  cuyos  antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio$ n.

Con fecha 23 de diciembre de 2019 la Junta de Gobierno Local adjudico$  el contrato relativo al
"Servicio de gestión y ejecución de actividades de prevención de conductas adictivas en
el  ámbito  escolar.  Lote  7:  gestión  temporal  del  servicio  para  la  realización  de  las
sesiones sobre prevención del juego patológico para alumnado de 4º ESO y 2º FPB", a
favor  de la  mercantil  ASOCIACIÓN ALICANTINA DE AFECTADOS POR LA LUDOPATÍA Y
OTRAS ADICCIONES (VIDA LIBRE), con NIF  G03779766,  por la cantidad de  5.175,00 €,
I.V.A. exento, por un plazo de duracio$ n a desarrollar en periodo lectivo a lo largo del an" o 2020,
y dos (2) pro$ rrogas de un (1) an" o cada una.

El documento administrativo de formalizacio$ n de contrato se firmo$  con fecha 23 de enero de
2020. El primer protocolo adicional de pro$ rroga del contrato con fecha 15 de diciembre de
2020 y el segundo protocolo adicional con fecha 26 de noviembre de 2021.

Consta  en  el  expediente  carta  de  pago  de  depo$ sito  de  garantí$a  definitiva  por  parte  del
contratista por importe de 258,75 €, con nu$ mero de referencia 008800031513.

Con fecha  4  de  abril de  2023  fue  formalizada  el  acta  de  conformidad  de  los  trabajos,
habie$ndose comprobado que dichas prestaciones se han efectuado de conformidad con los
te$rminos del contrato suscrito en su dí$a y a satisfaccio$ n del Ayuntamiento. 

Ha transcurrido el plazo contractual de garantí$a de tres (3) meses, sin que conste la existencia
de  responsabilidades  imputables  al  titular  en  relacio$ n  con  la  obligacio$ n  garantizada  que
hayan de ejercitarse sobre la garantí$a.

En el expediente consta el informe del Responsable del Contrato de fecha 4 de abril de 2023,
acreditativo  de  que  el  referido  contrato  fue  cumplido  satisfactoriamente  sin  que  resulten
responsabilidades imputables al contratista, de conformidad con el contrato correspondiente.

Obra tambie$n en el  expediente el  informe favorable del Servicio de Contratacio$ n y deben
constar  igualmente,  con  cara$ cter  previo  a  la  adopcio$ n  del  acuerdo  por  el  o$ rgano  de
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contratacio$ n, los informes de la Asesorí$a Jurí$dica y de la Intervencio$ n General Municipal sobre
fiscalizacio$ n previa.

Resulta de aplicacio$ n lo dispuesto en los artí$culos 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu$ blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento
jurí$dico  espan" ol  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  2014/23/UE  y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucio$ n y cancelacio$ n de las garantí$as
definitivas.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n  adicional  segunda,  apartado 4,  de  la  Ley 9/2017,  de  8  de  noviembre,  Ley de
Contratos del Sector Pu$ blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Devolver  a  la  mercantil  ASOCIACIÓN  ALICANTINA  DE  AFECTADOS  POR  LA
LUDOPATÍA  Y  OTRAS  ADICCIONES  (VIDA  LIBRE),  con  NIF  G03779766,  la  garantí$a
definitiva por importe de 258,75 €, segu$ n carta de pago nu$ mero 008800031513 de fecha 26
de  noviembre  de  2019,  depositada  para  responder  de  la  buena  ejecucio$ n  del  contrato
relativo al  "Servicio de gestión y ejecución de actividades de prevención de conductas
adictivas en el ámbito escolar. Lote 7: gestión temporal del servicio para la realización
de las sesiones sobre prevención del juego patológico para alumnado de 4º ESO y 2º
FPB".

Segundo. Notificar  el  presente  acuerdo  al  interesado,  con  indicacio$ n  de  los  recursos
procedentes, y comunica$ rselo a la Tesorerí$a Municipal, a sus efectos.

9.   DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO RELATIVO   AL SERVICIO DE  
"GESTIÓN  Y  EJECUCIÓN  DE  LAS  ACTIVIDADES  DE  PREVENCIÓN  DE  CONDUCTAS
ADICTIVAS  EN  EL  ÁMBITO  ESCOLAR.    LOTE N.º 8:  GESTIÓN TEMPORAL DEL SERVICIO  
PARA LA REALIZACIÓN DE 20 PROGRAMAS “RR2.  VERSIÓN CORTA PARA ADULTOS EN
ESPAÑOL”, PARA EL ALUMNADO DE 1º DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA  "  .  (EXPTE  
70/19 LOTE 8 CNDG2023000050)

Examinado  el  expediente  a  que  se  refiere  el  epí$grafe  que  precede,  cuyos  antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacio$ n.
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Con fecha 23 de diciembre de 2019 la Junta de Gobierno Local adjudico$  el contrato relativo al
"Gestión  y  ejecución  de  las  actividades  de  prevención  de  conductas  adictivas  en  el
ámbito  escolar. Lote  n.º  8:  Gestión  temporal  del  servicio  para  la  realización  de  20
programas “RR2.  Versión corta  para adultos  en español”,  para el  alumnado de 1º de
Formación Profesional Básica", a favor de la mercantil AUCA, PROJECTES EDUCATIUS, S.L.,
con NIF B53741815, por la cantidad de 10.775,00 €, I.V.A. exento, por un plazo de duracio$ n a
desarrollar en periodo lectivo a lo largo del an" o 2020, con posibilidad de dos (2) pro$ rrogas de
un (1) an" o cada una.

El documento administrativo de formalizacio$ n de contrato se firmo$  con fecha 25 de enero de
2020. El primer protocolo adicional de pro$ rroga y modificacio$ n del contrato se firmo$  el 15 de
diciembre del 2020, y el segundo protocolo adicional de pro$ rroga del contrato se firmo$  el 26
de noviembre del 2021, sen" alando como nueva fecha de finalizacio$ n el 31 de diciembre de
2022. 

Consta  en  el  expediente  carta  de  pago  de  depo$ sito  de  garantí$a  definitiva  por  parte  del
contratista por importe de 538,75 €, con nu$ mero de referencia 008800032038.

Con fecha  21  de  abril  de  2023 fue  formalizada  el  acta  de  conformidad  de  los  trabajos,
habie$ndose comprobado que dichas prestaciones se han efectuado de conformidad con los
te$rminos del contrato suscrito en su dí$a y a satisfaccio$ n del Ayuntamiento.

Ha transcurrido el plazo contractual de garantí$a de tres (3) meses, sin que conste la existencia
de  responsabilidades  imputables  al  titular  en  relacio$ n  con  la  obligacio$ n  garantizada  que
hayan de ejercitarse sobre la garantí$a.

En el expediente consta el informe del Responsable del Contrato de fecha 21 de abril de 2023,
acreditativo  de  que  el  referido  contrato  fue  cumplido  satisfactoriamente  sin  que  resulten
responsabilidades imputables al contratista, de conformidad con el contrato correspondiente.

Obra tambie$n en el  expediente el  informe favorable del Servicio de Contratacio$ n y deben
constar  igualmente,  con  cara$ cter  previo  a  la  adopcio$ n  del  acuerdo  por  el  o$ rgano  de
contratacio$ n, los informes de la Asesorí$a Jurí$dica y de la Intervencio$ n General Municipal sobre
fiscalizacio$ n previa.

Resulta de aplicacio$ n lo dispuesto en los artí$culos 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Pu$ blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento
jurí$dico  espan" ol  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  2014/23/UE  y
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2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a devolucio$ n y cancelacio$ n de las garantí$as
definitivas.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n  adicional  segunda,  apartado 4,  de  la  Ley 9/2017,  de  8  de  noviembre,  Ley de
Contratos del Sector Pu$ blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Devolver a la mercantil AUCA, PROJECTES EDUCATIUS, S.L., con NIF B53741815,
la garantí$a definitiva por importe de 538,75 €, segu$ n carta de pago con nu$ mero de referencia
008800032038 de fecha 26 de noviembre de 2019, depositada para responder de la buena
ejecucio$ n del contrato relativo al "Gestión y ejecución de las actividades de prevención de
conductas adictivas en el ámbito escolar. Lote n.º 8: Gestión temporal del servicio para la
realización  de  20  programas  “RR2.  Versión  corta  para  adultos  en  español”,  para  el
alumnado de 1º de Formación Profesional Básica".

Segundo. Notificar  el  presente  acuerdo  al  interesado,  con  indicacio$ n  de  los  recursos
procedentes, y comunica$ rselo a la Tesorerí$a Municipal, a sus efectos.

Gestión Patrimonial

10.    ADSCRIPCIÓN  DEL  CENTRO  MUNICIPAL  INTEGRADO  DE  PLAZA  DE  ARGEL  A  LA  
CONCEJALÍA DE COORDINACIÓN DE PROYECTOS.

Con fecha 17 de marzo de 2023 el servicio de Participacio$ n Ciudadana  ha remitido a este
servicio una solicitud de la Asociacio$ n Futuro de la Mujer, en la que interesa se le conceda
formalmente el uso de un espacio que viene utilizando en el Centro Municipal Integrado Plaza
de Argel,  que les fue concedido segu$ n exponen, de manera verbal por D.  Luis Dí$az Alperi,
cuando fue Alcalde de la Ciudad. Acompan" ando a dicha solicitud, el citado servicio remite
informe favorable, con el conforme del Concejal de Participacio$ n Ciudadana, a fin de que se
formalice la solicitada autorizacio$ n de uso.

El  Centro  Municipal  Integrado  Plaza  de  Argel  siempre  ha  dependido  de  la  Concejalí$a  de
Coordinacio$ n de Proyectos, dentro del Plan Zona Norte, y aunque no consta que este$  adscrito
a la misma, es esa Concejalí$a la que dirige y gestiona dicho Centro Municipal, por lo que se
solicito$  informe al respecto a la misma.
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Con fecha 3 de mayo de 2023 la Concejalí$a  de Coordinacio$ n de Proyectos remite informe
te$cnico acerca de la idoneidad de la cesio$ n de uso de un despacho sito en el Centro Municipal
Integrado Plaza de Argel para las gestiones relativas a la actividad de la Asociacio$ n Futuro de
la Mujer, indicando que aunque dicho Centro Municipal no esta$  adscrito a esa Concejalí$a, si
dirigen y gestionan parte de la actividad que en e$ l se realiza.

Por ello,  solicitan que se adscriba a la  Concejalí$a  de Coordinacio$ n de Proyectos el  Centro
Municipal  Integrado  Plaza  de  Argel,  para  la  gestio$ n  general  del  espacio  y,  junto  con  las
Concejalí$as  de  Cultura  y  Participacio$ n  Ciudadana,  que  son  las  otras  dos  que  realizan
actividades  en  el  referido  Centro,  coordinarse  en  la  gestio$ n  que  desempen" an,  para  así$
favorecer el desarrollo de actuaciones y proyectos enmarcados en la 2ª fase del Plan Integral
Barrios Zona Norte. 

La figura de la adscripcio$ n de bienes, que no esta$  contemplada en el Reglamento de Bienes de
las Entidades Locales, esta$  regulada por los artí$culos 73 y siguientes de la Ley 33/2003, de
Patrimonio de las Administraciones Pu$ blicas, y 183 de la Ley 8/2010, de Re$gimen Local de la
Comunidad Valenciana.  Consiste  en  la  atribucio$ n  por  la  Administracio$ n  a  sus  organismos
auto$ nomos de facultades de conservacio$ n y utilizacio$ n de inmuebles para el cumplimiento de
sus  fines.  En  el  caso  de  los  ayuntamientos  las  concejalí$as  carecen de  capacidad  para  ser
titulares de bienes, pero se viene utilizando, por analogí$a, la figura de la adscripcio$ n de bienes
inmuebles  para  que  gestionen  su  utilizacio$ n  para  el  desarrollo  de  actividades  que  son
competencia de la propia concejalí$a.

Procede  por  tanto  la  adscripcio$ n  a  la  Concejalí$a  de  Coordinacio$ n  de  Proyectos  del
denominado  Centro  Municipal  Integrado  Plaza  de  Argel.  Sera$  por  tanto  la  Concejalí$a  de
Coordinacio$ n  de Proyectos,  la  que debera$  autorizar el  uso por la  Asociacio$ n  Futuro de la
Mujer, del espacio que viene utilizando en el citado Centro.

La competencia para acordar esta adscripcio$ n corresponde a la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo establecido en la  Disposicio$ n Adicional  Segunda de la  Ley 9/2017 de
contratos  del  Sector  Pu$ blico,  que  atribuye  a  dicho  o$ rgano  las  facultades  de  gestio$ n
patrimonial de los municipios con re$gimen de “gran poblacio$ n”.

Por todo ello, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero: Adscribir  a  la  Concejalí$a  de  Coordinacio$ n  de  Proyectos  el   Centro  Municipal
Integrado Plaza de Argel, para la gestio$ n general del espacio y, junto con las concejalí$as de
Cultura y Participacio$ n Ciudadana, coordinarse en la gestio$ n que desempen" an, favoreciendo el
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desarrollo de actuaciones y proyectos enmarcados en la 2ª fase del Plan Integral Barrios Zona
Norte.

Segundo: Comunicar este acuerdo a las concejalí$as de Coordinacio$ n de Proyectos, Cultura y
Participacio$ n Ciudadana.

11.    PRÓRROGA DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL LOCAL SITO EN LA CALLE  
GARCÍA ANDREU 35-37, DESTINADO A BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL DE BENALÚA.

Desde el 21 de febrero de 1997 el Ayuntamiento tiene arrendado el local sito en la calle Garcí$a
Andreu n.º 35-37, bajo, para destinarlo a Biblioteca Pu$ blica del Barrio de Benalu$ a. El primitivo
contrato, ante la carencia de equipamientos municipales adecuados a su uso como biblioteca
en el citado bario, ha sido objeto de sucesivas pro$ rrogas, la u$ ltima de las cuales se aprobo$  por
la Junta de Gobierno Local en sesio$ n de 10 de mayo de 2022.

Con fecha 12 de abril de 2023 se ha recibido escrito de la Concejalí$a de Cultura manifestando
que la Biblioteca Pu$ blica Benalu$ a,  inaugurada en 1998,   se ha convertido en un referente
cultural imprescindible en el barrio, como demuestra el uso que se hace de ella. Depositado
en la misma existe un extenso fondo bibliogra$ fico a disposicio$ n de los usuarios, que en 2022
se utilizo$  el servicio por 16.608 personas y el nu$ mero de pre$stamos domiciliarios ascendio$  a
8.501 documentos. Tambie$n se han organizado actividades de animacio$ n lectora durante el
u$ ltimo trimestre del an" o. Por todo ello, y mientras no se dote a esta zona de Alicante de una
biblioteca acorde con las necesidades y servicios propios del siglo XXI, considera conveniente
la renovacio$ n de dicho arrendamiento. 

La  cla$usula  tercera  del  contrato  de  arrendamiento  en  vigor  contempla  la  posibilidad  de
revisio$ n anual del mismo, una vez cumplido el plazo inicial del arrendamiento.

Consta  escrito  del  propietario  del  local  de  fecha  3  de  abril  de  2023,  manifestando  la
aceptacio$ n de la nueva pro$ rroga anual del arrendamiento, incrementando la renta con arreglo
a  la  variacio$ n  del  IIndice  de  Precios  al  Consumo,  en  lo  sucesivo  I.P.C.  Tal  variacio$ n  esta$
contemplada en la cla$usula quinta del contrato. La variacio$ n interanual del I. P. C. publicada
por el Instituto Nacional de Estadí$stica con referencia a marzo de 2023 es del 3,3%.

Procede por tanto la pro$ rroga del contrato de arrendamiento, que es un contrato privado de la
Administracio$ n excluido del a$mbito de la Legislacio$ n de contratos pu$ blicos segu$ n establece el
artí$culo 9.2 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Pu$ blico, por el plazo de un an" o ma$ s,
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incrementando la renta en un 3,3%. La renta mensual para el nuevo periodo ascendera$  por
tanto  a  mil  setecientos  nueve  euros  con  noventa  y  cuatro  ce$ntimos  (1.709,94  €),  I.V.A.
incluido.

En el expediente obra informe favorable de la Asesorí$a Jurí$dica Municipal y se ha solicitado
informe de fiscalizacio$ n del Sr. Interventor Municipal.

El o$ rgano competente para autorizar la pro$ rroga contractual es la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo establecido en la Disposicio$ n Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Pu$ blico.

A la vista de todo ello, la Junta de Gobierno Local la adopta los siguientes acuerdos:

Primero:  Autorizar la prorroga por un an" o, hasta el 31 de mayo de 2024, del contrato de
arrendamiento del local sito en la calle Garcí$a Andreu n.º 35-37 bajo, incrementando la renta
en un 3,3%, lo que supone una renta mensual de mil setecientos nueve euros con noventa y
cuatro  ce$ntimos  (1.709,94  €) I.V.A.  incluido;  resultando  una  renta  anual  de  veinte  mil
quinientos diecinueve euros con veintiocho ce$ntimos (20.519,28 €), I.V.A. incluido.

Segundo: Autorizar y disponer el gasto a favor de D. Julio M. Incla$n del Rí$o, con DNI *********
la  cantidad  total  de  veinte  mil  quinientos  diecinueve  euros  con  veintiocho  ce$ntimos
(20.519,28  €),  I.V.A.  incluido,  diecise$ is  mil  novecientos  cincuenta  y  ocho  euros  con  ocho
ce$ntimos  (16.958,08 €)  de  renta,  ma$ s  tres  mil  quinientos  sesenta  y  un  euros  con veinte
ce$ntimos (3.561,20 €) en concepto de I.V.A., con cargo a la aplicacio$ n presupuestaria 29-920-
202, correspondiente a los ejercicios:

 - Ejercicio 2023, del 01/06 al 31/12:    11.969,58 euros, IVA incluido.
- Ejercicio 2024, del 01/01 al 31/05:      8.549,70 euros, IVA incluido.

Tercero:  Notificar  los  presentes  acuerdos  al  arrendador  y  comunicar  a  la  Concejalí$a  de
Cultura y a la Tesorerí$a e Intervencio$ n Municipales.

12.    ACTUALIZACIÓN DE LA RENTA ARRENDATICIA A LA MERCANTIL ALICANTINA DEL  
FRÍO, S.L., C.I.F. B42677120, POR EL ALQUILER DE LA NAVE MUNICIPAL SITA EN AV. DE
ELCHE, 161-D, CORRESPONDIENTE A LA ANUALIDAD 2023
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El Ayuntamiento, desde el 8 de abril de 2021 mantiene suscrito contrato de arrendamiento  de
la nave sita en la Av. de Elche, 161-D, a favor de la mercantil ALICANTINA DEL FRIO, S. L., con
C.I.F. B42677120.

La clau$ sula Tercera del contrato establece que la renta se ajustara$  anualmente en funcio$ n de
la variacio$ n anual del Indice de Garantí$a de la Competitividad. 

La cla$usula Quinta establece que el arrendatario abonara$ , entre otros, la tasa de recogida de
basuras da$ndose de alta en el padro$ n de contribuyentes del mismo. Mediante Decreto de la
Concejala de Hacienda de 29 de marzo de 2023 se ha aprobado la liquidacio$ n al arrendatario
de la cuota de la Tasa de recogida de residuos urbanos del  an" o  2022,  por un importe de
seiscientos sesenta y cinco con sesenta euros (665,60 €).

El  u$ ltimo  Indice  de  Garantí$a  de  la  Competitividad  publicado  por  el  Instituto  Nacional  de
Estadí$stica, el correspondiente al perí$odo entre los meses de enero del los an" os 2022 y 2023,
es de 6,42 %. Segu$ n la Ley 2/2015, de desindexacio$ n de la economí$a espan" ola, que creo$  dicho
í$ndice, cuando el mismo excede del 2% se toma esta cifra como referencia. 

Por tanto, la actualizacio$ n de la renta de este arrendamiento consistira$  en el incremento del
2% a la renta anual, ya actualizada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 26 de abril
de 2022,  que consistira$  en un incremento del  precio  en mil  seiscientos  treinta  euros  con
treinta y nueve ce$ntimos (1.630,39 €), por lo tanto la nueva renta anual a abonar serí$a de
ochenta y tres mil ciento cincuenta euros con un ce$ntimo (83.150,01 €).

A esta cantidad se debe incrementar con el importe del IVA al 21 %, por lo tanto, la nueva
renta  anual  a  abonar  serí$a  de  ochenta  y  tres  mil  ciento cincuenta  euros  con un ce$ntimo
(83.150,01 €) ma$s  diecisiete mil  cuatrocientos sesenta y un euros con cincuenta ce$ntimos
(17.461,50 €) de IVA, lo que arroja un total de cien mil seiscientos once euros con cincuenta y
un ce$ntimos (100.611,51 €).

El  presente  expediente  se  ha  remitido  a  fiscalizacio$ n  de  la  Intervencio$ n  Municipal,  de
conformidad con el art.  214 de RD 2/2004, de 5 de marzo,  de Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

El o$ rgano competente para adoptar el  presente acuerdo es la Junta de Gobierno Local,  de
conformidad con lo establecido en la Disposicio$ n Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Pu$ blico 

Por todo ello, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 
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Primero.-  Actualizar  la  renta  del  contrato  de  arrendamiento  de  la  nave  industrial  de
propiedad municipal sita en la Av. de Elche, 106-D, correspondiente a la anualidad 2023, por
aplicacio$ n de sus determinaciones contractuales, que se especifican en la parte expositiva del
presente acuerdo, a la cantidad anual de cien mil seiscientos once euros con cincuenta y un
ce$ntimos (100.611,51 €), de los que ochenta y tres mil ciento cincuenta euros con un ce$ntimo
(83.150,01 €) corresponden a la base imponible, y diecisiete mil cuatrocientos sesenta y un
euros con cincuenta ce$ntimos (17.461,50 €) en concepto de IVA.

Segundo.-  Notificar  el  presente  acuerdo  a  la  mercantil  ALICANTINA  DEL  FRIO  S.L.,  y
comunicarlo a la Intervencio$ n, Tesorerí$a y Servicio de Economí$a y Hacienda municipales.

13.    ACTUALIZACIÓN DEL INVENTARIO GENERAL DE BIENES Y DERECHOS DEL EXCMO.  
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE, A FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

Se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos resumidos, figuran a
continuacio$ n.

Por escrito del concejal delegado de Patrimonio,  de fecha 20 de febrero de 2023,  dirigido a
todas  las  concejalí$as,  se  da  comienzo  a  los  trabajos  para  formalizar  la  actualizacio$ n  del
Inventario General de Bienes y Derechos de este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio
2022, solicitando la informacio$ n pertinente de las mismas.

Obran en el expediente:

Anexo I: Relacio$ n de las modificaciones producidas en el Inventario General de Bienes y
Derechos del Ayuntamiento, en materia de Bienes Inmuebles.

Anexo  II: Relacio$ n  de  los  informes  de  las  distintas  concejalí$as  del  Ayuntamiento  en
cuanto a las modificaciones realizadas por ellas en el Inventario General de Bienes y Derechos
en las materias de su competencia.

Anexo III: Actualizaciones  de  los  Inventarios  Generales  de Bienes  y  Derechos de  los
diferentes organismos auto$ nomos del Ayuntamiento de Alicante.

El Inventario General de Bienes y Derechos del Ayuntamiento, se formaliza al amparo de lo
dispuesto en el  artí$culo  32 de la  Ley 33/2003,  de 3 de  noviembre,  de Patrimonio de  las
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Administraciones Pu$ blicas, y los artí$culos 17 y siguientes del Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales, aprobado mediante Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, los cuales,
con cara$ cter general, establecen que las Administraciones Pu$ blicas esta$n obligadas a formar
inventario  de  todos  sus  bienes  y  derechos,  cualquiera  que  sea  su  naturaleza  o  forma  de
adquisicio$ n.

La u$ ltima rectificacio$ n y actualizacio$ n del Inventario General de Bienes y derechos, se produjo
a fecha 31 de diciembre de 2021, siendo aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
en sesio$ n de 31 de mayo de 2022.

Por cuanto antecede, vistos cuantos informes y dema$ s antecedentes que le son de aplicacio$ n,
la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero.-  Aprobar  la  actualizacio$ n  y  rectificacio$ n  del  Inventario  General  de  Bienes  y
Derechos  del  Excmo.  Ayuntamiento  de  Alicante  correspondiente  al  ejercicio  2022,  segu$ n
Anexos que se adjuntan a la presente propuesta y que son, los siguientes:

Anexo I: Relacio$ n de las modificaciones producidas en el Inventario General de Bienes y
Derechos del Ayuntamiento, en materia de Bienes Inmuebles.

Anexo  II: Relacio$ n  de  los  informes  de  las  distintas  concejalí$as  del  Ayuntamiento  en
cua$nto a las modificaciones realizadas por ellas en el Inventario General de Bienes y Derechos
en las materias de su competencia.

Anexo III: Actualizaciones  de  los  Inventarios  Generales  de Bienes  y  Derechos de  los
diferentes organismos auto$ nomos del Ayuntamiento de Alicante.

Segundo.- Remitir,  una  vez  valorado  en  su  totalidad,  copia  de  dicho  Inventario  a  la
Administracio$ n General del Estado y a la Administracio$ n Autono$ mica, en cumplimiento de lo
dispuesto en el Art. 32 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

Tercero.-  Comunicar  el  presente  acuerdo  a  todas  las  concejalí$as,  a$ reas,  servicios,
departamentos y/o cualquier tipo de unidad administrativa y a la Intervencio$ n General de
este Ayuntamiento, a los efectos que procedan.

14.    I  NSCRIPCIÓN  DE  BIEN  INMUEBLE   DESTINADO  A  SERVICIO  DEPORTIVO    EN  EL  
INVENTARIO MUNICIPAL DE BIENES Y REGISTRO DE LA PROPIEDAD
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Este Ayuntamiento suscribio$  en fecha 16 de junio de 1990 un convenio de colaboracio$ n con la
Conselleria de Cultura, Educacio$ n y Ciencia de la Generalitat Valenciana, en virtud del cual se
acordo$  la construccio$ n en una parcela de titularidad municipal del Centro de Tecnificacio$ n
Deportiva, establecie$ndose en el mismo las obligaciones respectivas de las partes.

De acuerdo con el clausulado del referido convenio, correspondí$a al Ayuntamiento la cesio$ n
de los terrenos necesarios para la construccio$ n de la instalacio$ n, ocupa$ndose la Generalitat
Valenciana  de  la  ejecucio$ n  de  las  correspondientes  obras,  de  forma  que  del  inmueble
resultante  e$sta,  a  tenor  de  la  cla$usula  tercera,  «será  la  propietaria  de  la  instalación
denominada Centro de Tecnificación de Gimnasia y, como tal, asumirá su dirección, gestión y
explotación por un periodo de 25 años, a partir del día de la firma del acta de recepción», el
convenio se firmo$  el dí$a 8 de junio del an" o 1995.

Continuando  con  el  contenido  de  la  citada  cla$usula,  su  pa$ rrafo  segundo  establece  que
«finalizado este periodo, la Generalitat Valenciana cederá el Centro al Ayuntamiento de Alicante
con las condiciones que se establezcan en el Convenio de cesión que, a tal efecto,  las partes
suscriban».  Transcurrido el  citado plazo en el  an" o  2020,  ambas entidades firmaron nuevo
convenio con fecha 6 de octubre de 2021. El objeto del mismo, de acuerdo con su cla$usula
primera, es establecer un a$mbito de colaboracio$ n para la gestio$ n del Centro de Tecnificacio$ n
Deportiva y el desarrollo de actividades deportivas entre la Generalitat y el Ayuntamiento.

En el convenio recoge en su Expositivo VIII que la titularidad de la instalacio$ n deportiva recae
en el Ayuntamiento de Alicante.

Por  su  parte,  el  Expositivo  IX  del  convenio  establece:  «Al  primer  paràgraf  de  la  Clàusula
Tercera  del  Conveni  de  Construcció  del  Centre  de  Tecnificació  Esportiva  d’Alacant,  diu
textualment: “La Generalitat Valenciana és la propietària de la instal·lació, gestió i explotació
per un període de 25 anys, a partir del dia de la signatura de l'acta de recepció”. Aquesta acta va
ser signada el  8 de juny de 1995.  No obstant  això,  la gestió  i  l’explotació del  Centre de
Tecnificació continuarà per part de la Generalitat, en un període transitori, fins al 31 de
juliol 2023 segons les clàusules tercera i cinquena del present conveni». 

Siguiendo el contenido de su cla$usula tercera,  el Ayuntamiento asumira$  paulatinamente la
gestio$ n  í$ntegra  del  complejo  deportivo  y  la  Generalitat  colaborara$  en  e$sta  de  la  forma
prevenida. 

De  todo  el  marco  contractual  y  normativo  expuesto  resulta  que  el  bien  en  cuestio$ n,  la
instalacio$ n deportiva, es propiedad del Ayuntamiento y así$ se reconoce por ambas partes en
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el  u$ ltimo  de  los  convenios  firmados  en  el  que  se  da  cumplimiento  a  lo  estipulado  en  la
transcrita cla$usula tercera, pa$ rrafo segundo, del acuerdo suscrito en el an" o 1990 ya que tiene
por objeto  establecer  las  condiciones  de cesio$ n,  regula$ndose las cuestiones atinentes  a la
gestio$ n  y  explotacio$ n  del  inmueble  y  su  reparto  entre  las  entidades  intervinientes,
corroborando e$sto el hecho de que la cla$usula quinta del convenio del an" o 2021 establece de
forma expresa dejar sin efectos el firmado en el an" o 1990 relativo a la construccio$ n del Centro
de Tecnificacio$ n de Gimnasia.

Por cuanto antecede, el Ayuntamiento, como titular, debe practicar las operaciones necesarias
para dar cumplimiento a las obligaciones recogidas en la legislacio$ n en materia de bienes.
Particularmente, su inscripcio$ n en el inventario municipal de bienes inmuebles de acuerdo
con  lo  establecido  en  la  Ley  33/2003,  de  3  de  noviembre,  del  Patrimonio  de  las
Administraciones Pu$ blicas, en sus artí$culos 6, 32 y 36 que tienen el cara$ cter de preceptos
ba$sicos, así$ como la normativa de re$gimen local. 

Es por ello que el bien se debera$  inscribir en el Inventario en su epí$grafe correspondiente,
este sera$  inmueble, de acuerdo con su naturaleza y lo dispuesto en el artí$culo 334 del Co$ digo
Civil, con la descripcio$ n del mismo que es la que sigue:

A)  Instalacio$ n  deportiva  compuesta  de  los  siguientes  elementos  y  con  las  siguientes
caracterí$sticas:

 Superficie total construida 11.310 m².
 Pista central polideportiva de parquet (44x22m) con graderí$o para 4.597 personas.
 Sala de tatami de 400 m2 con graderí$o para 225 personas.
 Pista polideportiva anexa de 500 m².
 Sala de ba$dminton de 450 m².
 Sala de tenis de mesa de 200 m².
 2 Salas de Musculacio$ n de 100m2 y 345 m².
 Sala polivalente de parquet de 200 m².
 Sala de prensa de 200 m².
 Centro de apoyo al deportista 400 m².
 Oficinas para la gestio$ n del mismo y sedes de diversas federaciones deportiva.

La instalacio$ n se ubica en la calle “Foguerer Ramo$ n Guilabert Davo$ ” del te$rmino municipal de
Alicante en parcela municipal inscrita en el inventario municipal bajo el nu$ mero de orden
935, con la calificacio$ n de bien demanial, y con una superficie de 14.430 m². Figura inscrita en
el Registro de la Propiedad n.º 3 de Alicante como finca registral 39113, en el Tomo 628, Libro
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628, Folio 135, y con referencia catastral 9082301YH1498C0001GM.

El  edificio  a  estudio  esta$  formado  por  un  volumen  exento  a  otras  edificaciones,
considera$ndose aislado y con espacio en todas sus orientaciones.

Por su parte sur, el centro comunica con la calle Camino de Ronda.

El Centro cuenta con diversos accesos. El principal y de uso diario se ubica en la fachada norte
y comunica con la calle Foguerer Ramo$ n Gilabert Davo$ . Adema$ s, cuando se organizan eventos
deportivos con gran aforo, se habilitan accesos que comunican directamente con las gradas de
la Pista Central y facilitan la distribucio$ n del pu$ blico hacia las diferentes zonas del pabello$ n.

El  edificio  cuenta  con  cinco  plantas  y  un  so$ tano  cuya  distribucio$ n  es  la  siguiente  con la
nomenclatura que actualmente se utiliza:

− Planta So$ tano.
− Planta Baja, Cota 0.
− Primera Planta, Cota 3.
− Segunda Planta, Cota 6.
− Tercera Planta, Cota 9.
− Cuarta Planta, Cota 12.

La  legislacio$ n  en  materia  de  bienes  establece  que  las  Administracio$ n  Pu$ blica  llevara$  un
adecuado control e identificacio$ n de sus bienes y derechos a trave$s de registros e inventarios,
así$  como la  obligatoriedad  de la  inscripcio$ n  de  e$stos  en  el  Registro  de  la  Propiedad  con
independencia de su naturaleza jurí$dica. Así$ lo establece la Ley 33/2003, de 3 de noviembre,
del Patrimonio de las Administraciones Pu$ blicas, en sus artí$culos 6, 32 y 36 que tienen el
cara$ cter de preceptos ba$ sicos. En el mismo sentido, la normativa de re$gimen local. 

Las primeras inscripciones que se lleven a cabo en el Registro de la Propiedad se realizara$n de
la forma prevista en el artí$culo 206 del Decreto de 8 de febrero de 1946 por el que se aprueba
la nueva redaccio$ n oficial de la Ley Hipotecaria, en la redaccio$ n dada por la Ley 13/2015, de
24 de junio.

Las  actuaciones  descritas  admiten  un  impulso  simulta$neo,  por  lo  que  en  aplicacio$ n  del
principio de simplificacio$ n administrativa se podra$n concertar en el mismo acto. 

En los municipios de gran poblacio$ n la Disposicio$ n Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Pu$ blico, atribuye a la Junta de Gobierno Local todas
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aquellas funciones inherentes a la gestio$ n de los bienes que integran el patrimonio municipal,
incluidas las rectificaciones puntuales del inventario. 

A la vista de todo ello, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Inscribir en el Inventario de Bienes el inmueble resen" ado en la parte expositiva,
con la calificacio$ n de bien de dominio pu$ blico.

Segundo.- Solicitar la inscripcio$ n en el Registro de la Propiedad de la instalacio$ n deportiva a
las que debera$  acompan" arse:

• Certificacio$ n del presente acuerdo.

• Copias de los convenios suscritos entre este Ayuntamiento y la Generalitat Valenciana de
fechas 16 de junio de 1990 y de 6 de octubre de 2021 relativos a la titularidad y gestio$ n de la
instalacio$ n.

• Acta final de recepcio$ n de obras.

• Certificacio$ n del Inventario con la inscripcio$ n del inmueble.

• Documentacio$ n gra$ fica georreferenciada.

• Liquidacio$ n del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurí$dicos Documentados
(MOD. 600).

Tercero.- Comunicar el presente acuerdo al Servicio de Deportes, Servicio de Infraestructuras
y  a  la  Intervencio$ n  municipal,  así$  como  a  la  Conselleria  de  Deportes  de  la  Generalitat
Valenciana.

ASUNTOS DE URGENCIA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DÍA

Contratación

15.    RECTIFICACIÓN  DE  ERROR  MATERIAL  EN  EL  PLIEGO  DE  CLÁUSULAS  
ADMINISTRATIVAS  PARTICULARES  DEL  CONTRATO  RELATIVO  A  LA  CONCESIÓN  DE
SERVICIOS  ESPECIALES  “ESPACIOS  DE  ATENCIÓN  PROTOCOLARIA  Y  OCIO  DE  LES
FORGUERES DE SANT JOAN”. Expte. 20/23.  
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De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Por  acuerdo  de  la  Junta  de  Gobierno  Local  de  fecha  28  de  marzo  de  2023  se  aprobo$  la
convocatoria de un procedimiento restringido, utilizando varios criterios para la adjudicacio$n,
para contratar la Concesio$ n de servicios especiales "Espacios de atencio$n protocolaria y ocio de
Les Fogueres de Sant Joan", con una duracio$n de 4 anualidades consecutivas,  en las que se
celebren las fiestas oficiales de la ciudad, Les Fogueres de Sant Joan.

El anuncio de la citada licitacio$n se publico$  en el perfil de contratante el 7 de abril de 2023
(rectificado el 12 de abril).

Al tratarse de un procedimiento restringido, de conformidad con lo establecido en el artí$culo
162.2 de la LCSP se invito$  a participar en dicha licitacio$n a 5 mercantiles.

Dentro del plazo para presentar la solicitud de participacio$n, la presentaron 3 licitadores. La
apertura del correspondiente sobre la realizo$  la Mesa de Contratacio$ n el dí$a 26 de abril de 2023,
en la que se acordo$  requerir a los licitadores la subsanacio$ n de la documentacio$ n presentada.

Al  tratarse  de un procedimiento en dos fases,  la  presentacio$ n de las  proposiciones con los
criterios  de  adjudicacio$n  por  parte  de  los  licitadores  esta$  en  plazo  para  su  presentacio$n,
finalizando el mismo del dí$a 19 de mayo de 2023.

Se ha advertido un error material manifiesto en la cla$usula especí$fica 10 del pliego de cla$usulas
administrativas particulares del contrato en la indicacio$ n del recurso procedente, por lo que
procede corregirlo conforme preve$  el artí$culo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comu$ n de las Administraciones Pu$ blicas.

Segu$ n el artí$culo 44.1.c) de la LCSP en un contrato de servicios de valor estimado inferior a 3
millones de euros no cabe interponer recurso especial en materia de contratacio$ n, siendo el
procedente el recurso de reposicio$ n como preve$  el artí$culo 123 de la Ley 39/2015.
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El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Rectificar  el  error  material  de  la  cla$usula  especí$fica  10  del  pliego  de  cla$usulas
administrativas particulares del  contrato de Concesio$ n de servicios especiales  "Espacios de
atención protocolaria y ocio de Les Fogueres de Sant Joan", en el siguiente sentido:

Donde dice:

“RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACIÓN:  Sí”

Debe decir:

“RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACIÓN:  NO”

Segundo. Publicar un anuncio de este acuerdo en el perfil de contratante del Ayuntamiento de
Alicante (alojado en la Plataforma de Contratacio$ n del Sector Pu$ blico), y el pliego debidamente
corregido. 

Tercero. Comunicar los presentes acuerdos al o$ rgano gestor, al responsable del contrato y a la
Intervencio$n General Municipal, a sus efectos.

Infraestructuras

16.   APROBAC  IÓN DEL PROYECTO DE OBRAS DENOMINADO “  OBRAS DE AMPLIACIÓN DE  
CEMENTERIO MUNICIPAL DE ALICANTE"  .  

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos, 
resumidos, figuran a continuacio$ n.
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Siendo necesario para el cumplimiento y realizacio$ n de los fines institucionales, a tenor de lo
dispuesto en el artí$culo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pu$ blico  (LCSP),  y  debido  a  las  necesidades  detectadas,  desde  los  Servicios  Te$cnicos
Municipales se encargo$  a la adjudicataria del contrato "Servicio de consultorí$a y asistencia
te$cnica para las obras promovidas por la Concejalí$a de Infraestructuras y Mantenimiento", la
redaccio$ n  de  un  proyecto  para  la  ejecucio$ n  de  las  obras  y  trabajos  necesarios  para  la
ampliacio$ n del cementerio municipal. En abril de 2023, se redacto$  por D. Antonio Jose$  Marco
Avendan" o, Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos (Col. 28720 C.I.C.C.P) y D. Francisco Blanco
Lifante,  Arquitecto  (Col.  12988  C.O.A.C.V),  el  proyecto  de  obras  denominado "Obras  de
ampliacio$n de cementerio municipal de Alicante", cuyo objeto es la ampliacio$n de los servicios
funerarios  mediante  la  ejecucio$n  de  nichos  dispuestos  en  cuatro  alturas  y  tumbas  que  se
adecuan  a  las  necesidades  de  cada  religio$ n.  Adema$s,  se  intervendra$  en  la  urbanizacio$n
inmediata a dichos nichos y tumbas, mediante la continuidad de los tipos de pavimento y zonas
ajardinadas ya existentes que lindan con el a$mbito de actuacio$ n y se plantea en el lado sur una
banda para edificaciones y servicios funerarios, así$ como para otras zonas ajardinadas, todo ello
con el objetivo de mejorar las condiciones te$cnicas, funcionales y este$ticas del cementerio, y de
las edificaciones (nichos) proyectadas y su entorno. 

El presupuesto de ejecucio$n de las obras asciende a la cantidad de cuatro millones doscientos
noventa y cinco mil novecientos euros con cero ce$ntimos (4.295.900,00 €) I.V.A. no incluido, y el
proyecto dispone un plazo de ejecucio$ n de doce (12) meses. 

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 235 de la LCSP, es preceptivo informe de la
oficina de supervisio$ n de proyectos para la aprobacio$ n del presente proyecto por el o$ rgano de
contratacio$ n, al ser el valor estimado de la obra superior a 500.000,00 €. En consonancia,
consta informe favorable de supervisio$ n de proyectos, suscrito con fecha 10 de mayo de 2023,
por el Ingeniero Te$cnico de Obras Pu$ blicas Municipal, D. Ricardo Castro Lo$ pez.

Asimismo,  consta  en  el  expediente  ficha-resumen  del  proyecto  (segu$ n  modelo  aprobado
mediante resolucio$ n de la Alcaldí$a de 5 de marzo de 1991) a la que se refiere el apartado
1.B.1 de la Base 18ª de las de ejecucio$ n del vigente Presupuesto Municipal, suscrita con fecha
11 de mayo de 2023 por los redactores del proyecto de obras y  memoria justificativa del
o$ rgano gestor para la aprobacio$ n del proyecto, suscrita por la Adjunta al Jefe del Servicio de
Infraestructuras y Mantenimiento, en ausencia de e$ste, Dª Marí$a Sellers Reig, con el conforme
del  Concejal  Delegado  de  Infraestructuras  y  Mantenimiento,  D.  Jose$  Ramo$ n  Gonza$ lez
Gonza$ lez, con fecha 12 de mayo de 2023.
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El tra$mite de aprobacio$ n del  proyecto de obras es preceptivo y previo a la  iniciacio$ n del
expediente de contratacio$ n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artí$culo 231 y siguientes de la LCSP. 

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicacio$ n  de  lo
dispuesto en la disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector
Pu$ blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.-  Aprobar  el  proyecto  de  obras que  tiene  por  tí$tulo  "Obras  de  ampliación  de
cementerio municipal de Alicante", redactado por D. Antonio Jose$  Marco Avendan" o, Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos (Col. 28720 C.I.C.C.P) y D.  Francisco Blanco Lifante, Arquitecto
(Col. 12988 C.O.A.C.V),  con fecha abril de 2023 y  cuyo presupuesto asciende a la cantidad de
cuatro  millones  doscientos  noventa  y  cinco  mil  novecientos  euros  con  cero  ce$ntimos
(4.295.900,00 €), I.V.A. no incluido, que ma$s el I.V.A. correspondiente calculado al tipo impositivo
del 21%, por importe de novecientos dos mil ciento treinta y nueve euros con cero ce$ntimos
(902.139,00 €), hacen un total de cinco millones ciento noventa y ocho mil treinta y nueve euros
con cero ce$ntimos (5.198.039,00 €) y dispone un plazo de ejecucio$ n de doce (12) meses. 

Segundo.-  Hacer  constar  que  el  proyecto  de  referencia  esta$  constituido  por  la  siguiente
documentacio$ n:

DOCUMENTO Nº 1. MEMORIA Y ANEJOS A LA MEMORIA.
1. MEMORIA DESCRIPTIVA.
2. ANEJOS A LA MEMORIA: 

2.1. Reportaje Fotogra$ fico.
2.2. Levantamiento topogra$ fico.
2.3. Afecciones, coordinacio$ n con otros servicios y 

autorizaciones precisas.
2.4. Estudio de soluciones.
2.5. Ajuste al planeamiento.
2.6. Clasificacio$ n del contratista y categorí$a del contrato.
2.7. Datos incluidos en la encuesta de infraestructuras y 

equipamientos locales.
2.8. Cumplimiento del CTE.
2.9. Eliminacio$ n de barreras arquitecto$ nicas.
2.10. Redes de servicio.
2.11. Cumplimiento de normativa relativa a cementerios.
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2.12. Plan de Control de Calidad.
2.13. Estudio de Seguridad y Salud.
2.14. Estudio de Gestio$ n de Residuos.
2.15. Jardinerí$a y paisajismo.
2.16. Justificacio$ n de precios.
2.17. Plan de Obra Valorado.
2.18. Condiciones de ejecucio$ n medioambientales.

 
DOCUMENTO Nº 2. PLANOS.

DOCUMENTO Nº 3. PLIEGO DE CONDICIONES.

DOCUMENTO Nº 4. PRESUPUESTO.
1. Mediciones.
2. Cuadro de precios nº1.
3. Cuadro de precios nº2.
4. Presupuesto de Ejecucio$ n Material.
5. Resumen de presupuesto.

Tercero. Comunicar la presente resolucio$ n a los redactores del proyecto de obras.

Recursos Humanos y Organización

17.    NOMBRAMIENTO   COMO  FUNCIONARIAS/OS  INTERINAS/OS  DE  OCHO   (8)  
BOMBEROS DEL SPEIS.

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Por acuerdo de la JGL de fecha 7 de marzo  de 2023 , se acordo$  el nombramiento para cubrir,
en calidad de funcionarios de carrera, plazas vacantes correspondientes a la O.E.P de los an" os
2017 Convocatoria n.º 11 Turno Libre Estabilizacio$ n , y Turno Libre Convocatoria n.º 12. 
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Como consecuencia de la finalizacio$ n de dichos procesos y llevados a cabo los nombramientos
propuestos de los funcionarios de carrera que han superado los distintos procesos selectivos
ma$s  arriba  referenciados,  existen en la  plantilla  actual   plazas  vacantes  de Bomberos del
SPEIS   que a continuacio$ n  se relacionan y que se encuentran sin cubrir

En estos momentos existen las vacantes con nu$ mero de  ID y número de plazas siguientes
que se relacionan a continuacio$ n:

n.º ID n.º PLAZA SITUACIÓN.

759 3205005037 Situacio$ n:Servicio en 
otras Administraciones.

765 3205005043 Ocupa plaza Oficial 
(excedencia)

769 3205005047 VACANTE 

773 3205005051 VACANTE 

782 3205005060 VACANTE

785 3205005063 VACANTE

865 3205005143 Situacio$ n. Servicio en 
otras Administraciones

814 3205005092 Servicios Especiales.

La situacio$n de falta de cobertura de vacantes esta$  generando un importante de$ficit de efectivos
en una colectivo esencial para poder mantener el nu$ mero mí$nimo de efectivos de seguridad,
cuestio$ n a la que debe an" adirse las incidencias diarias que se van sucediendo y los permisos y
vacaciones de los funcionarios en los distintos turnos, lo que obliga a constante reorganizaciones
y que repercute en la respuesta operativa del SPEIS, independientemente del coste adicional al
tener que acudir constantemente a refuerzos ordinarios dentro de las horas disponibles.

En las actas finales de los distintos procesos se han propuesto para su nombramiento como
funcionarios de carrera a los candidatos que habiendo superado los distintos procedimientos
y  previa  entrega  y  comprobacio$ n  de  la  documentacio$ n  han  superado  los  procesos  de
Bomberos del SPEIS , pertenecientes al Grupo C, Subgrupo C1.
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Debido a lo anteriormente expuesto se solicita la cobertura de las vacantes que se encuentran
sin cobertura considera$ndose que se dan las circunstancias de urgencia, excepcionalidad e
inaplazabilidad y trata$ndose de un servicio de cara$ cter esencial.

Las vacantes relacionadas de bomberos del SPEIS    tienen previsio$ n de ser  incluidas  en las
siguiente  Oferta  de  Empleo  Pu$ blico   que  se  produzca.,  salvo  la  enumerada  con ID865 y
nu$ mero de plaza 320500092, cuya titular se encuentra como se ha indicado en la situacio$ n de
Servicios Especiales.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar los presentes nombramientos  dentro de los
supuestos contemplados en el artí$culo 10 1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18 2 a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública
Valenciana,  en las  plazas que a continuacio$ n  se relacionan:  3205005037;  3205005043;
3205005047;3205005051;  3205005060;  3205005063;3205005143,   que  recoge  la
posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a su cobertura por el
procedimiento  reglamentariamente  establecido  y  dentro  de  las  limitaciones  legales
impuestas, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del artículo 10 del
TREBEP. 

Y asimismo  la plaza con nu$ mero de ID 865  y n.º 3205005092,  cuya titular se encuentra en
la situacio$ n de Servicios Especiales,  dentro de los supuestos contemplados en el artí$culo 10.
1 b)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y art. 18. 2 b) de la Ley 4/2021 de la
Generalitat, de la Función Pública Valenciana, por lo que al tratarse de una sustitución
transitoria de su titular, como consecuencia se procederá al cese de la persona a la que
corresponda su nombramiento, una vez se incorpore el/la titular de la plaza.

El artículo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el año 2023, establece:  “No se podra$  contratar personal temporal,  ni realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de
acuerdo con las  modalidades  previstas  por  el  Estatuto  Ba$sico  del  Empleado  Pu$ blico,  en su
redaccio$ n dada por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,  así$  como el resto de la normativa
aplicable. Queda  justificada,  salvo  mejor  criterio,  la  excepcionalidad,  urgencia  e
inaplazabilidad de  la situacio$ n  actual  que  afecta  al  funcionamiento  del  SPEIS,   para  el
cumplimiento de sus objetivos bajo unos esta$ndares razonables de calidad y eficacia.
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Para las coberturas solicitadas se acudira$  a la bolsas de empleo temporal para Bombero del
SPEIS, derivadas de las convocatorias ,  n.º 11  Estabilizacio$ n  Turno libre n.º 12 .

El o$ rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí$culo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril,  de Bases del Re$gimen Local,  en su redaccio$ n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio$ n del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el cara$ cter excepcional, urgente e inaplazable, para la cobertura de OCHO
(8) plazas vacantes de Bombero del SPEIS  con nu$ meros de ID y nu$ meros de plaza  que a
continuacio$ n se relacionan, en las modalidades que se indican: 

n.º ID n.º PLAZA SITUACIÓN.

759 3205005037 Situacio$ n Servicio en 
otras Administraciones.

765 3205005043 Ocupa plaza Oficial 
(excedencia)

769 3205005047 VACANTE 

773 3205005051 VACANTE 

782 3205005060 VACANTE

785 3205005063 VACANTE

865 3205005143 Situacio$ n Servicio en 
otras Administraciones

814 3205005092 Serv. Especiales.
 

Las circunstancias expuestas permiten incardinar los presentes nombramientos  dentro de los
supuestos contemplados en el artí$culo 10 1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18 2 a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública
Valenciana,  en las  plazas que a continuacio$ n  se relacionan:  3205005037;  3205005043;
3205005047;3205005051;  3205005060;  3205005063;  3205005143,   que  recoge  la
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posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a su cobertura por el
procedimiento  reglamentariamente  establecido  y  dentro  de  las  limitaciones  legales
impuestas, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del artículo 10 del
TREBEP. 

Y asimismo  la plaza con nu$ mero de ID 865  y n.º 3205005092, cuya titular se encuentra en
la situacio$ n de Servicios Especiales,  dentro de los supuestos contemplados en el artí$culo 10.
1 b)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y art. 18. 2 b) de la Ley 4/2021 de la
Generalitat, de la Función Pública Valenciana, por lo que al tratarse de una sustitución
transitoria de su titular, como consecuencia se procederá al cese de la persona a la que
corresponda su nombramiento, una vez se incorpore el/la titular de la plaza.

Segundo. Nombrar como funcionarios/as interinos/as,  a OCHO (8)  Bomberos del SPEIS.

Tercero.  Los  nombramientos  propuestos  suponen  un  gasto,  hasta  el  01-06-2023  de
273.322,48  Euros ,  sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, que se distribuira$n de manera individual basa$ndose en las
diferencias retributivas de cada empleado y que se imputara$n a las aplicaciones presupuestarias
que a continuacio$ n se especifican y para las que existe crédito suficiente y adecuado en el
presupuesto prorrogado  para el ejercicio 2023.

PERIODO 01-06-2023 a 31-12-2023
8 BOMBEROS DEL SPEIS 

25-136-12003 Salario Base Grupo C1 57.866,80 Euros.

25-136-12100 Complemento de Destino 25.683,84 Euros.

25-136-12101 Complemento Especí$fico 109.079,20 Euros.

25-136-16000 Seguridad Social 80.692,64 Euros.

                                                                          TOTAL  273.322,48 Euros.

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede,al Sr. Interventor Municipal, al Oficial Jefe del SPEIS y al
Jefe de Servicio de Seguridad , y a los  Departamentos del Servicio  de Recursos Humanos.
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Contratación

1  8  .   ADJUDICACIÓN DE   LA   “  CONCESIÓN DEMANIAL   DE UN QUIOSCO SITO EN EL PORTAL DE  
ELCHE PARA SU EXPLOTACIÓN COMO BAR-CAFETERÍA”.   Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS.  
Expte 03/23.  

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Previa  la  celebracio$n  de  un  procedimiento  abierto,  utilizando  varios  criterios  para  la
adjudicacio$n,  la Junta de Gobierno Local,  en sesio$ n celebrada el dí$a  21 de marzo de 2023,
adopto$ , entre otros, los siguientes acuerdos:

“Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de contratación en las reuniones celebradas los
días 1, 8 y 15  de marzo  de 2023, y los informes técnicos, de fechas 7 y 10  de marzo  de 2023,
elaborados por   la Jefa de la Unidad Técnica de Ocupación de Vía Pública y Fiestas, Dª. María José
Oliver Boyercomo motivación del expediente.
 

Segundo.- Rechazar las proposiciones de las mercantiles PALADAR 2012, S.L.,  GASTRO
PORTAL, S.L. y CONCERTO HAVANA, S.L., por desvelar criterios evaluables mediante la aplicación
de fórmulas en el sobre de valoración de criterios dependientes de un juicio de valor, como ha
quedado indicado.

Tercero.- Clasificar las ofertas admitidas en la forma siguiente:

Orden LICITADOR A B PUNTUACIÓN
TOTAL

1 HERGA HOSTELERÍA, S.L. 28,0 70 98

2
U.T.E.:
- RESTAURA GESTIÓN FORTY, S.L.
- ALICANTINA GASTRONÓMICA, S.L.

23,5 51,40 74,90
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3 FRESCO THE FRESH WAY, S.L. 25,0 19,33 44,33

Cuarto.- Requerir al licitador clasificado en primer lugar para que, dentro del  plazo de
diez (10)  días hábiles,  contados  desde  el  siguiente  a  aquél  en  que  hubieran  recibido  los
requerimientos, presenten la siguiente documentación que no obra en el expediente:

• Constitución de garantía definitiva por importe de  6.022.31€. En el caso de  aplicar el
importe de la garantía provisional a la definitiva, deberá depositar la diferencia,
que asciende a 2007,44 €.

• Escritura de constitución o modificación de la mercantil, inscrita en el Registro Mercantil.
• Escritura de poder y bastanteo del mismo, por la Asesoría Jurídica Municipal.

Quinto.- Una vez se constate el depósito de la garantía definitiva por su totalidad,
devolver a la mercantil  con N.I.F n.º B-53661237 la garantía provisional depositada por importe
de 4.014,87€, referencia n.º 008800006170. 

Sexto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar y a los
rechazados, publicarlos en el perfil de contratante del Ayuntamiento, y comunicárselo al órgano
gestor, al responsable del contrato, a la Intervención General Municipal y a la Tesorería Municipal,
a sus efectos.”

Se constata por la Mesa de contratacio$ n en la reunio$ n celebrada el dí$a 5 de abril de 2023, que la
mercantil HERGA HOSTELERIIA, S.L, en el plazo concedido al efecto, ha acreditado debidamente
su capacidad y representacio$n para contratar con el Ayuntamiento y que consta en el expediente
la documentacio$ n justificativa de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias (con el
Ayuntamiento  de  Alicante  y  con  la  Agencia  Estatal  de  Administracio$n  Tributaria)  y  con  la
Seguridad Social,  así$  como el depo$ sito de la garantí$a  definitiva,  todo ello de acuerdo con lo
previsto en el artí$culo 150 de la Ley de Contratos del Sector Pu$ blico.

Así$  mismo,  obra en el  expediente informe te$cnico emitido  por la jefa del Departamento de
Ocupacio$n  de  Ví$a  Pu$ blica,  Dª.  Asuncio$n  Marco Huesca,  de  fecha 31 de  marzo de  2023,  de
valoracio$ n de los medios de solvencia presentados por el referido licitador, manifestando que el
mismo ha acreditado debidamente la solvencia te$cnica o profesional pero no la econo$ mico-
financiera,  de  acuerdo con lo  exigido  en  la  cla$usula  especí$fica  27ª  del  Pliego  de  `Cla$usulas
Administrativas Particulares.

A la  vista de ello,  la Mesa en la referida reunio$n,  de conformidad con lo establecido en los
artí$culos 95, 150 y 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu$ blico,
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previa aceptacio$ n del informe de referencia, acordo$ :

“Primero.- Requerir  a  la  mercantil  HERGA  HOSTELERÍA,  S.L.,  para  que  en  el  plazo
máximo de 3 días hábiles siguientes desde el envío de la comunicación de este acuerdo, aporte la
siguiente  documentación  complementaria  relativa  a  la  solvencia  solvencia  económica,  en  los
términos indicados en el informe técnico mencionado en el apartado anterior:

- Las cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil correspondientes al
ejercicio 2021.

La documentación requerida deberá presentarla a través del portal del licitador del perfil
de contratante del Ayuntamiento de Alicante.

Segundo.- Proponer al órgano de contratación que apruebe la adjudicación del contrato a
favor de la mercantil  HERGA HOSTELERÍA, S.L.,  con N.I.F.  nº B53661237, condicionada a que
aporte  la  documentación  requerida  en  el  apartado  anterior  y  que  el  técnico  responsable  del
contrato considere que con ello queda debidamente acreditada la solvencia exigida.”

A la vista de la documentacio$ n presentada por el mismo, se emite un nuevo informe te$cnico por
la jefa del Departamento de Ocupacio$n de Ví$a Pu$ blica, Dª Asuncio$n Marco Huesca, con fecha 11
de abril  de 2023,  manifestando que la  referida mercantil  acredita debidamente la  solvencia
econo$mico financiera.

En virtud de todo lo anterior, procede adjudicar el contrato.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
Disposicio$ n Adicional Segunda, apartado 4, de la  LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de Contratacio$n en la reunio$n celebrada el dí$a 5 de
abril de 2023, y los informes te$cnicos de fechas 31 de marzo y 11 de abril de 2023, elaborados
por  la jefa del Departamento de Ocupacio$ n de Ví$a Pu$ blica, Dª Asuncio$ n Marco Huesca, como
motivacio$n  de la adjudicacio$n. En dichos informes constan las caracterí$sticas y ventajas de la
proposicio$ n del adjudicatario, determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de e$ste.
 
Segundo.- Adjudicar  el contrato relativo a  la “CONCESIÓN DEMANIAL DE UN QUIOSCO SITO
EN EL  PORTAL DE  ELCHE PARA SU EXPLOTACIÓN COMO BAR-CAFETERÍA”, a favor de de la
mercantil  HERGA HOSTELERÍA S.L,  con NIF nº  B-53661237,  de conformidad con la oferta
presentada por el adjudicatario, por un plazo de DIEZ (10) an" os  computados a partir del dí$a
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siguiente al  de formalizacio$ n del  contrato,  con la  posibilidad de DOS (2)  pro$ rrogas,  por  un
perí$odo de TRES (3) an" os cada una.

El canon total a abonar por el adjudicatario, correspondiente a los diez (10) an" os de duracio$n del
contrato asciende a la cantidad de UN MILLÓN OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS  EUROS  CON  NOVENTA  Y  CINCO   CÉNTIMOS  (  1.854.400,95  €  ),
correspondiendo a cada an" o las siguientes cantidades:

AÑO CANON

1º 169.356,00 €

2º 172.743,12 €

3º 176.197,98 €

4º 179.721,94 €

5º 183.316,38 €

6º 186.982,71 €

7º 190.722,36 €

8º 194.536,81 €

9º 198.427,55 €

10º 202.396,10 €

TOTAL 1.854.400,95 €

Tercero.- Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalizacio$ n del contrato
en documento administrativo, no ma$s tarde de los quince dí$as ha$biles siguientes a aque$l en que
se le remita la notificacio$n de la adjudicacio$ n en la forma prevista en el artí$culo 151 de la LCSP,
en los te$rminos y con las consecuencias previstas en el artí$culo 153 de la LCSP, haciendo constar
que no podra$  iniciarse la ejecucio$ n del contrato sin su previa formalizacio$ n. 

Cuarto.- Devolver la garantí$a provisional depositada por la mercantil   PALADAR 2019, S.L.,
mediante carta de pago de fecha 22 de febrero de 2023, nu$ mero 0088000054-35, por importe
de 4.014,87 euros. 

Quinto.- Devolver la garantí$a provisional depositada por la mercantil  GASTRO PORTAL S.L,
mediante carta de pago de fecha 23 de febrero de 2023, nu$ mero 0088000059-88, por importe
de 4.014,87 euros.
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Sexto.- Devolver la garantí$a provisional depositada por la mercantil  CONCERTO HAVANA S.L,
mediante carta de pago de fecha 22 de febrero de 2023, nu$ mero 0088000055-25, por importe
de 4.014,87 euros.

Séptimo.- Devolver la garantí$a provisional depositada por la UTE RESTAURA GESTIÓN FORTY
S.L Y ALICANTINA GASTRONÓMICA S.L., mediante carta de pago de fecha 24 de febrero de
2023, nu$ mero 0088000067-01, por importe de 4.014,87 euros.

Octavo.- Devolver la garantí$a provisional depositada por la mercantil FRESCO DE FRESH WAY
S.L.U., mediante carta de pago de fecha 22 de febrero de 2023, nu$ mero 0088000058-97, por
importe de 4.014,87 euros.

Noveno.-  Publicar los presentes acuerdos en el  Perfil  de Contratante y en la Plataforma de
Contratacio$ n del Sector Pu$ blico, conforme a lo establecido en los artí$culos 151.1, 63.3 y 347 de la
LCSP,  notifica$rselos  a  los  interesados,  con  indicacio$ n  de  los  recursos  procedentes,  y
comunica$rselos  al  o$ rgano  gestor,  al  responsable  del  contrato  y  a  la  Intervencio$n  General
Municipal y a la Tesorerí$a Municipal, a sus efectos.

Décimo.-  La  formalizacio$ n  del  contrato  se  publicara$  en  el  Perfil  de  Contratante  del
Ayuntamiento y en la Plataforma de Contratacio$ n del Sector Pu$ blico, indicando, como mí$nimo,
los mismos datos mencionados en el anuncio de adjudicacio$ n, de acuerdo con los artí$culos 154 y
347 de la LCSP,

19.    APROBACI  ÓN  DE  LA  PRIMERA  Y  ÚNICA  PRÓRROGA  DE  LOS    “SERVICIOS  DE  
ASESORAMIENTO JUVENIL PARA LA CONCEJALÍA DE JUVENTUD. LOTE Nº 1:  ASESORÍA
LABORAL PARA JÓVENES PARA LAS ANUALIDADES 2021 Y 2022”  .   Expt. 54/20.      

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Previa  la  celebracio$n  de  un  procedimiento  abierto,  utilizando  varios  criterios  para  la
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adjudicacio$n, la Junta de Gobierno Local,  en sesio$ n celebrada el dí$a 30 de marzo de 2021,
otorgo$  la adjudicacio$ n del contrato relativo a los “SERVICIOS DE ASESORAMIENTO JUVENIL
PARA LA CONCEJALÍA DE JUVENTUD. LOTE Nº 1: ASESORÍA LABORAL PARA JÓVENES PARA
LAS ANUALIDADES 2021 Y 2022”, a favor de la entidad FUNDACIÓN NOVA FEINA DE LA C.V.,
con N.I.F. G-53863403, por un plazo de ejecucio$ n de DOS ( 2 ) an" os, computables a partir del
dí$a siguiente a la formalizacio$ n del contrato, con la posibilidad de UNA ( 1 ) pro$ rroga de UN
( 1 ) an" o, por la cantidad de  SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO
EUROS  (  68.475,00€  ),  I.V.A.  exento,  con  las  siguientes  mejoras  ofertadas  por  el
adjudicatario: 

• Dominio del valenciano de los profesionales encargados de la ejecucio$ n del servicio
(C1/C2 o equivalente).

El contrato se formalizo$  el dí$a 15 de julio de 2021.

Con fecha de Registro de Entrada de 2 de febrero de 2023, la entidad  FUNDACIÓN NOVA
FEINA DE LA C.V.,  con N.I.F. G-53863403,  adjudicataria del contrato de los  “SERVICIOS DE
ASESORAMIENTO JUVENIL PARA LA CONCEJALÍA DE JUVENTUD. LOTE Nº 1:  ASESORÍA
LABORAL  PARA  JÓVENES  PARA  LAS  ANUALIDADES  2021  Y  2022”,  manifiesta  su
conformidad en prorrogar el mencionado contrato por un an" o, segu$ n quedo$  establecido en los
Pliegos de Prescripciones Te$cnicas Particulares.

Obra  en  el  expediente  informe  favorable  para  dicha  peticio$ n,  emitido  por  el  jefe  del
Departamento de Juventud, de fecha 1 de marzo de 2023.

La pro$ rroga establecida en la cla$usula 17 del Pliego de Cla$usulas Administrativas Particulares,
aprobado por la Junta de Gobierno Local en la sesio$ n de 6 de octubre de 2020, se  establece:

“Prórroga del Contrato: SI, UNA (1) prórroga de UN (1) AÑO para todos los Lotes.

Alcance de la prórroga: Ver cláusula nº 2 del PPTP”

Dicha pro$ rroga se llevara$  a cabo de acuerdo con lo que se establece en el art. 29.2 de la
LCSP:

“… La prórroga se  acordará  por  el  órgano  de contratación  y  será obligatoria  para el
empresario,  siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelación a la
finalización del plazo de duración del contrato,  salvo que en el  pliego que rija el  contrato se
establezca uno mayor…”.

48



Figuran en el expediente los documentos de retencio$ n del cre$dito presupuestario, el informe del
Servicio  de  Contratacio$ n  y  debera$n  figurar  los  informes  de  Asesorí$a  Jurí$dica  y  de  la
Intervencio$ n Municipal. 

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pu$ blico. 

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el informe del o$ rgano gestor, referido en la parte expositiva, suscrito por el
jefe del Departamento de Juventud.

Segundo.- Autorizar la ÚNICA PRÓRROGA prevista en el contrato administrativo “SERVICIOS
DE ASESORAMIENTO JUVENIL PARA LA CONCEJALÍA DE JUVENTUD. LOTE Nº 1: ASESORÍA
LABORAL  PARA  JÓVENES  PARA  LAS  ANUALIDADES  2021  Y  2022”,  con  la  entidad
FUNDACIÓN  NOVA  FEINA  DE  LA  C.V.,  con  N.I.F. G-53863403, en  sus  propios  te$rminos,
sen" alando  como  nueva  fecha  de  finalizacio$ n  del  mismo  el  dí$a  15  de  julio  de  2024,
estableciendo el precio para el perí$odo de pro$ rroga en la cantidad de TREINTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE EUROS CON CINCUENTA CÉNTIMOS ( 34.237,50€ ), I.V.A.
exento.

Tercero.- Autorizar y disponer un gasto de TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y
SIETE EUROS CON CINCUENTA CÉNTIMOS ( 34.237,50€ ), I.V.A. exento, a favor de la entidad
FUNDACIÓN NOVA FEINA DE LA C.V., con N.I.F. G-53863403, con cargo a la aplicacio$n nº 64-
334-2279925 de los Presupuestos Municipales de los an" os 2023 y 2024, donde el Sr. Interventor
General Municipal dejara$  retenido el cre$dito correspondiente, de la forma siguiente:

EJERCICIO APLICACIÓN IMPORTE
( IVA incluido )

2023 64-334-2279925 14.006,25 €

2024 64-334-2279925 20.231,25 €

Total 34.237,50 €

Cuarto.- Incorporar los acuerdos adoptados al contrato, mediante un protocolo adicional.
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Quinto.- Notificar  los  presentes  acuerdos  a  la  entidad  adjudicataria,  con  indicacio$ n  de  los
recursos procedentes,  y  comunica$ rselos  al  o$ rgano  gestor,  a  la  Intervencio$ n  Municipal  y  al
responsable del contrato, a sus efectos.

Recursos Humanos y Organización  

20.    NOMBRAMIENTO  PARA  LA  CONTRATACIÓN  DE  DOS  TECNICOS/AS  DE JUVENTUD  
DENTRO  DE  LA  LÍNEA  NOMINATIVA  S6030000  “XARXA  JOVE”  CONSELLERÍA  DE
IGUALDAD Y POLÍTICAS INCLUSIVAS.

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Obra en el  expediente  informe de fecha 13 de  marzo  de  2023,   suscrito  por  el  Jefe  del
Departamento de Juventud,  en el que se pone de manifiesto la necesidad de proceder a la
contratacio$ n de dos  Te$cnicos/as de Juventud , con cargo a la subvencio$ n nominativa Lí$nea
S6030000  “Xarxa  Jove”  concedida  mediante  resolucio$ n  de  3  de  marzo  de  2023  de  la
Vicepresidencia y Consellerí$a de Igualdad y Polí$ticas Inclusivas en base a los razonamientos
que se exponen a continuacio$ n:

“  Mediante resolución de 3 de  marzo de 2023, de la Vicepresidencia y Consellería de
Igualdad y Políticas Inclusivas, se concedieron una serie de subvenciones a las entidades locales
incluidas en la línea de subvención nominativa 6030000 “Xarxa Jove”, de los presupuestos de la
Generalitat para el ejercicio 2023. En el caso del Ayuntamiento de Alicante se ha concedido, para
el ejercicio 20232 y en concepto de ayudas para subvencionar el funcionamiento de actuaciones
vinculadas a la “Xarxa Jove” una subvención por importe máximo de 122.000 €

El objetivo de esta resolución es conceder subvenciones nominativas, correspondientes al
ejercicio  2023,  para  desarrollar  las  actuaciones  ,  en  materia  de  juventud,  atribuidas  a  las
administraciones  públicas  por  la  Ley  de  Políticas  integrales  de  juventud  y,  en  concreto,  la
contratación o nombramiento de profesionales de juventud.

Conforme  marcan  las  bases  de  la  convocatoria  de  la  Concejalía  de  Juventud  ha
manifestado al IVAJ su conformidad con la subvención.
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Para poder percibir la subvención, el Ayuntamiento queda obligado, con carácter previo
antes del cobro de la subvención, a contratar o nombrar dos profesionales de juventud a jornada
completa, desde la fecha del contrato hasta el 31 de diciembre de 2023.

Se  hace  constar  expresamente  que  podrán  imputarse  a  esta  subvención  los  gastos
efectuados entre el  1 de enero y el  31 de diciembre de 2023,  por los siguientes conceptos e
importes máximos: “… hasta 28.000 euros por los costes salariales derivados del nombramiento
o la contratación de cada persona del grupo B”.

La cualificacio$ n y requisitos del personal indicado se especifican en el anexo adjunto a este
oficio.

La  contratacio$ n  o  nombramiento  de  nuevo  personal  debera$  realizarse  mediante  un
procedimiento selectivo en el que se garanticen los principios de igualdad, me$rito, capacidad
y publicidad, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell,
por el que se aprueba el Reglamento de seleccio$ n, provisio$ n de puestos de trabajo y movilidad
del personal de la funcio$ n pu$ blica valenciana.

La Ayuda se hara$  efectiva,  de conformidad con lo dispuesto en el  artí$culo 171 de la  Ley
1/2015,  de  6  de  febrero,  de  hacienda  pu$ blica,  del  sector  pu$ blico  instrumental  y  de
subvenciones.

Por  todo  ello,  se  solicita  que  por  parte  del  Servicio  de  Recursos  Humanos  se  inicien  los
tra$mites oportunos para proceder a la seleccio$ n y contratacio$ n de los referidos profesionales
de juventud cuyo perfil se detalla en anexo I.

Se  acompan" a  el  texto  í$ntegro  de  la  resolucio$ n,  donde  se  especifican  los  derechos  y
obligaciones de las partes y el anexo de las condiciones de personal a contratar establecidas
en las bases de la convocatoria.

1.- Descripción del puesto:
- Denominacio$ n del Puesto: Te$cnico/a de Juventud.
- Nu$ mero de puestos: 2
- Grupo de clasificacio$ n: B
-titulacio$ n  requerida:  Te$cnico/a  Superior  en  Animacio$ n

Sociocultural/Turí$stica/Te$cnico  Superior  en  integracio$ n  o  cualquier  otra  titulacio$ n  de  la
misma familia profesional.

- Duracio$ n hasta el 31 de diciembre de 2023.
2.- Funciones:
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1.  Fomento  de  la  participación  juvenil  mediante  la  realización  de  las  funciones
siguientes:

a) Facilitar el contacto y la colaboración entre asociaciones y/0 grupos de jóvenes de la
entidad local.

b) Realizar un programa de fomento de la participación en los institutos de Educación
Secundaria (IES).

c) Colaborar con las entidades de voluntariado del ámbito territorial de la entidad local
para la promoción del voluntariado entre las personas jóvenes.

d) Impulsar y promover la realización de encuentros entre las personas jóvenes y las
diferentes administraciones, con el fin de encontrar un espacio de diálogo y de trabajo conjunto.

e)  Apoyar el  consejo local  o territorial de juventud,  o a las asociaciones o grupos de
jóvenes , para su creación y mantenimiento.

f)  Facilitar  el  acceso  de  las  asociaciones  juveniles  y  los  grupos  de  jóvenes  a  las
infraestructuras y espacios públicos dependientes de la entidad local.

3.- Ocio educativo, con la realización de las funciones siguientes:

a)  Mantener  contacto  y  coordinarse  con  las  entidades  y  el  personal  te$cnico  que
intervenga en esta materia, creando una alianza local en el a$mbito territorial de la entidad
local,  apoyas sus actuaciones e impulsar la participacio$ n de las personas jo$ venes en estas
entidades.

b) Posibilitar la coordinacio$ n entre las entidades de ocio educativo y los centros de
educacio$ n formal, para mejorar la intervencio$ n educativa sobre la poblacio$ n joven de a$mbito
territorial.

c) Desarrollar programas con grupos de jo$ venes en la organizacio$ n e implementacio$ n
de actividades de ocio educativo.

d) Apoyar a las personas jo$ venes en la organizacio$ n e implementacio$ n de actividades
de ocio educativo.

e) Garantizar la equidad y la igualdad de oportunidades y evitar la segregacio$ n en la
programacio$ n de actividades.

4.- Información Juvenil , mediante la realización de las funciones siguientes:

a)  Fomentar  la  participacio$ n  de  las  personas  jo$ venes  en  la  seleccio$ n,  elaboracio$ n,
tratamiento y difusio$ n de la informacio$ n, especialmente mediante la realizacio$ n de programas
correspondientes.

b) Detectar las necesidades informativas de las personas jo$ venes.
c) Colaborar con el personal te$cnico de los servicios de informacio$ n juvenil de otras

entidades locales para la difusio$ n de la informacio$ n sobre actividades, servicios y campan" as
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propias, o de la Generalitat, dirigidas a jo$ venes.
d)  Realizar campan" as  de sensibilizacio$ n,  motivacio$ n  y  concienciacio$ n utilizando los

recursos del programa M’importa del IVAJ y los que puedan ofrecer otras administraciones y
campan" as propias, o de la la Generalitat, dirigida a jo$ venes.

e)  Realizar  el  seguimiento,  evaluacio$ n  e  informe  de  las  actividades,  campan" as  ,
actuaciones y programas que se realicen.

5.- Emancipación, mediante la realización de las siguientes funciones:
a) Proporcionar el Canet jove entre la población juvenil y fomentar la adhesión al Carnet

Joven de las entidades y empresas de ámbito territorial de la entidad local.
b) Incentivas la puesta en marcha o mejora de programas o servicios que fomenten la

emancipación de las personas jóvenes.
c) Realización de camapañas de sensibilización y educación en valores.

Por parte de este servicio de Recursos Humanos se ha realizado el estudio de costes para la
cobertura y dotacio$ n de  dos   Técnico/a de Juventud , encuadrado dentro del Grupo B
según se indica en Anexo I,  de conformidad con la descripción del puesto realizada por
el  Departamento  de  Juventud  y  que  obra  en  expediente,  de  conformidad  con  lo
dispuesto en el artículo 76 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Estatuto  Basico  del  Empleado  Público,  con  cargo  a  la  subvención  nominativa  Línea
S6030000  ,  del  Instituto  Valenciano  de  la  Juventud  ,  con  un  importe,  para  el
Ayuntamiento de Alicante de 122.000 euros  , recocido de forma nominativa conforme lo
previsto en el artí$culo 160.4 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, de hacienda
pu$ blica, del sector pu$ blico instrumental y de subvenciones, en relacio$ n con los artí$culos 6 y 11
de la Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de Polí$ticas integrales de juventud y
dentro de las previsiones  y lí$mites legales comprendidos para el Capí$tulo 1 del presupuesto
de Gastos, de la Ley 9/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2023.

Dada la imperiosa urgencia y la provisionalidad de la cobertura de las necesidades indicadas
y no existiendo bolsa de empleo Temporal para Te$cnico de Juventud con las especificaciones
descritas  ,en el caso que nos ocupa,  , se considera conveniente acudir a los Servicios Pu$ blicos
de Empleo (LABORA).

Al objeto de acometer dicho gasto y trata$ndose de un ingreso no tributario, de conformidad
con lo dispuesto en el Texto Refundido 2/2004, de 5 de marzo,por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,  por parte del Departamento de
Juventud  ,  se  ha  realizado   solicitud  para  la  Generación  de  Crédito  (dentro  del
Presupuesto  para  2022  prorrogado  para  2023,  por  importe  de  122.000,00  euros.
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JUVENTUD.  Subvención  para  la  contratación  o  nombramiento  de  profesionales  de
juventud para el ejercicio 2023,  de conformidad con lo dispuesto en el artículo 43. 1 a)
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,por el que se desarrolla  la Ley  reguladora de
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, lleva$ndose a cabo la misma procediendo a
su contabilizacio$ n y asigna$ndole  número de Código de Proyecto 2023-3-64-1. 

El o$ rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí$culo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril,  de Bases del Re$gimen Local,  en su redaccio$ n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio$ n del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Proceder al nombramiento  como funcionarios/as interinos/as, sin cargo a plaza
de dos  Te$cnicos/as de Juventud en el marco de la  subvención nominativa Línea S6030000
“Xarxa Jove” , de la Consellería de Igualdad y Políticas Inclusivas  con un importe total
concedido al  Ayuntamiento de Alicante de 122.000 euros, para el  periodo comprendido
entre el 15 de mayo  y 31 de diciembre de 2023, Código de Proyecto 2023-3-64-1.

Segundo.-Los  nombramientos  propuestos suponen  un  gasto,  hasta  el  31-12-2023,  de
47.214,14  Euros,  sin  perjuicio  de  las  subidas  salariales  que  se  establezcan  en  la  Ley  de
Presupuestos Generales del Estado, que se distribuira$n de manera individual basa$ndose en las
diferencias retributivas de cada empleado y que se imputara$n a las aplicaciones presupuestarias
que a continuacio$ n se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a
cabo un estudio econo$mico de costes  del que se adjunta copia  a la presente.  

El siguiente desglose correspondiente a Te$cnico de Juventud  encuadrado dentro, Grupo B de
conformidad con lo dispuesto por el artí$culo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Ba$ sico de Empleo.

PREVISIÓN DE COSTE DOS (2) TÉCNICOS DE JUVENTUD
15/05/2023 A 31/12/2023.

25-334-143.00 F. Interinos sin cargo Promoción 
Cultural

33.297,82 Euros.

25-334-150 Productividad Promoción Cultural 2.337,74 Euros.

25-334-160.00 Seguridad Social Promoción 
Cultural

11.578,58 Euros.
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                                                             IMPORTE TOTAL 47.214,14 Euros.

Tercero.- Realizar la afiliacio$n y alta que proceda en el Re$gimen General de la Seguridad como
consecuencia del acuerdo anterior.

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los Acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede a la Concejalí$a de Juventud,al Jefe del Departamento de
Juventud,  al  Sr.  Interventor  Municipal,  al  Servicio  de  Nuevas  Tecnologí$as  y  a  los
Departamentos correspondientes del Servicio  de Recursos Humanos. 

Contratación

21  .   SUSCRIPCIÓN DE PÓLIZAS DE SEGURO 2020-2021 PARA EL EXCMO. AYUNTAMIENTO  
DE ALICANTE. DIVIDIDO EN 11 LOTES” LOTES 1 A 5, Y 7 A 10.  APROBACIÓN DE LA
SEGUNDA PRÓRROGA. Expte. 63/19.

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Previa la celebracio$n de un procedimiento abierto sujeto a regulacio$n armonizada, utilizando varios
criterios  para  la  adjudicacio$n,  la  Junta  de  Gobierno  Local,  en  sesio$n  celebrada  el  dí$a  26  de
noviembre de 2019, adjudico$  los lotes del 1 al 5, y del 7 al 10, del contrato de referencia a favor de
las siguientes mercantiles, formaliza$ndose los respectivos contratos con fecha 29 de mayo de 2020:

Lote Mercantil

Lote 1: Seguro de responsabilidad civil/ patrimonial general AXA SEGUROS GENERALES SA DE SEGUROS
Y REASEGUROS, S.A. (CIF. A60917978)
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Lote 2: Seguro de daños materiales (**) MAPFRE ESPAÑA COMPAÑIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A. (CIF: A28141935)

Lote 3: Seguro de accidentes colectivos personal

ayuntamiento

GENERALI ESPAÑA, S.A. DE SEGUROS Y 
REASEGUROS (CIF A28007268)

Lote 4: Seguro de flota de automóviles y Seguro de 
embarcaciones (*)

BILBAO CIA ANÓNIMA DE SEGUROS Y 
REASEGUROS (CIF. A48001648)

Lote 5: Seguro de responsabilidad civil de autoridades y 
personal el servicio del ayuntamiento de alicante y 
entidades dependientes

MAPFRE ESPAÑA COMPAÑIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A. (CIF. A28141935)

Lote 7: Seguro de accidentes colectivo para los miembros de
protección civil, Seguro de accidentes colectivo 
participantes actividades ocio y tiempo libre y Seguro de 
accidentes colectivo participantes programa viviendas 
jóvenes solidarios.

WR BERKLEY EUROPE AG SUCURSAL EN 
ESPAÑA (CIF.W0371455G)

Lote 8: Seguro de accidentes colectivo alumnos de la 
escuela taurina

MAPFRE VIDA S.A. DE SEGUROS Y 
REASEGUROS SOBRE LA VIDA HUMANA (CIF. 
A28229599)

Lote 9: Seguro de accidentes de actividades deportivas(*) PREVISIÓN BALEAR, MUTUA DE PREVISIÓN 
SOCIAL (CIF. V07103419)(*)

Lote 10: Seguro de obras de arte centros expositivos y 
Seguro de obras de arte Maca(*)

LIBERTY  MUTUAL  INSURANCE  EUROPE
SUC. EN ESPAÑA (CIF.W0069547H)(*)

El plazo de duracio$ n de los contratos de los lotes enumerados comenzo$  a las 00:00 horas del 1
de junio de 2020, hasta las 24:00 horas del 31 de mayo de 2022.

La Junta de Gobierno Local en sesio$n celebrada el dí$a 17 de mayo de 2022, acordo$  la aprobacio$n de 
la primera pro$rroga del contrato, relativa a los lotes del 1 al 5 y del 7 al 10, con una duracio$n de un 
an" o a contar desde las 00:00 horas del 1 de junio de 2022. 

Obran en el expediente escritos de aceptacio$ n de la segunda pro$ rroga del contrato, de cada 
uno de las adjudicatarios de todos los lotes especificados.

Con fecha  10 de  mayo  de  2023,  la  Jefa  del  Departamento  de  Proyectos  de  Inversiones  y
Control Econo$ mico y responsable del contrato, formulo$  un informe favorable a la concesio$ n
de la segunda pro$ rroga de cada uno de los lotes enumerados.

El  pliego de cla$usulas administrativas  particulares  del  contrato,  aprobado por  la  Junta de
Gobierno Local con fecha 22 de octubre de 2019, en la cla$usula 17ª, dispone lo siguiente:

“(...)Pro$ rroga del Contrato: SI

Alcance  de  la  pro$ rroga:  Anualmente  y  por  un  ma$ximo  de  tres  an" os
adicionales.

El contrato podra$  prorrogarse, por mutuo acuerdo de las partes, anualmente y por un ma$ximo
de tres an" os adicionales, mediante comunicacio$ n expresa con una antelacio$ n mí$nima de tres
meses  al  vencimiento,  sin  que  la  duracio$ n  total  del  contrato  incluidas  las  pro$ rrogas  pueda
exceder de cinco an" os. La pro$ rroga se acordara$  por el o$ rgano de contratacio$n. Si el adjudicatario
no desea prorrogar el contrato, debera$  notificarlo con un preaviso de cuatro meses de antelacio$ n
a la fecha de finalizacio$ n del mismo o de cualquiera de sus pro$ rrogas.(...)”

Igualmente, obran en el expediente el documento de retencio$ n del cre$dito presupuestario, y
deben figurar asimismo, el informe de la Asesorí$a Jurí$dica y el de fiscalizacio$ n previa de la
Intervencio$ n Municipal.

56



El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Autorizar la segunda pro$ rroga prevista en los contratos administrativos pactados con
las  siguientes  mercantiles,  relativos  a  los  lotes  del  1  al  5  y  del  7  al  10,  del  contrato  de
“SUSCRIPCIOI N  DE  POI LIZAS  DE  SEGURO  2020-2021  PARA  EL  EXCMO.  AYUNTAMIENTO  DE
ALICANTE. DIVIDIDO EN 11 LOTES”, por los importes que se indican (IVA exento), la pro$ rroga
tiene una duracio$n de un an" o, a contar desde las 00:00 horas del 1 de junio de 2023:

Lote Mercantil IMPORTE

Lote 1: Seguro de responsabilidad civil/ patrimonial 
general

AXA  SEGUROS  GENERALES  SA  DE
SEGUROS  Y  REASEGUROS,  S.A.  (CIF.
A60917978)

156.817,50 €

Lote 2: Seguro de daños materiales (**) MAPFRE ESPAÑA COMPAÑIA DE SEGUROS
Y REASEGUROS, S.A. (CIF: A28141935) 152.366,00 €

Lote 3: Seguro de accidentes colectivos personal
ayuntamiento

GENERALI ESPAÑA, S.A. DE SEGUROS Y 
REASEGUROS (CIF A28007268) 22.567,11 €

Lote 4: Seguro de flota de automóviles y 
Seguro de embarcaciones (*) (***)

BILBAO CIA ANÓNIMA DE SEGUROS Y 
REASEGUROS (CIF. A48001648) 161.000,00 €

Lote 5: Seguro de responsabilidad civil de 
autoridades y personal el servicio del 
ayuntamiento de alicante y entidades dependientes

MAPFRE ESPAÑA COMPAÑIA DE SEGUROS
Y REASEGUROS, S.A. (CIF. A28141935) 17.388,56 €

Lote 7: Seguro de accidentes colectivo para los 
miembros de protección civil, Seguro de accidentes 
colectivo participantes actividades ocio y tiempo 
libre y Seguro de accidentes colectivo participantes 
programa viviendas jóvenes solidarios.

WR BERKLEY EUROPE AG SUCURSAL EN 
ESPAÑA (CIF.W0371455G) 6.367,57 €

Lote 8: Seguro de accidentes colectivo alumnos 
de la escuela taurina

MAPFRE VIDA S.A. DE SEGUROS Y 
REASEGUROS SOBRE LA VIDA HUMANA (CIF.
A28229599) 3.961,18 €

Lote 9: Seguro de accidentes de actividades 
deportivas(*)

PREVISIÓN BALEAR, MUTUA DE 
PREVISIÓN SOCIAL (CIF. V07103419)(*) 16.317,96 €

Lote 10: Seguro de obras de arte centros 
expositivos y Seguro de obras de arte Maca(*)

LIBERTY  MUTUAL  INSURANCE  EUROPE
SUC. EN ESPAÑA (CIF.W0069547H)(*) 20.400,00 €

  557.185,88 €

(*) Gasto máximo

(**) Importe anual incrementado como consecuencia de la inclusión de la inclusión de la Ermita de San Jaime y

del logo turístico ciudad de Alicante en la póliza.

(***) Importe anual incrementado como consecuencia del incremento de vehículos dados de alta por parte del 

Parque móvil en la póliza.

Segundo.- Autorizar y disponer un gasto, para la segunda pro$ rroga de un an" o de duracio$ n, de
557.185,88  €  IVA  exento,  con  cargo  a  las  siguientes  aplicaciones  presupuestarias  del
Presupuesto  Municipal,  donde  el  Sr.  Interventor  Municipal  deja  retenidos  los  cre$ditos
correspondientes, con la siguiente distribucio$n:
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 MERCANTIL TOTAL 2023 2024

LOTE 1 RESPONSABILIDAD CIVIL 
PATRIMONIAL

AXA  SEGUROS  GENERALES  SA  DE
SEGUROS  Y  REASEGUROS,  S.A.  (CIF.
A60917978)

156.817,50 € 91.476,87 € 65.340,63 €

LOTE 2 DAÑOS MATERIALES
MAPFRE  ESPAÑA  COMPAÑIA  DE
SEGUROS  Y  REASEGUROS,  S.A.  (CIF:
A28141935)

152.366,00 € 88.880,17 € 63.485,83 €

LOTE 4 FLOTA AUTOMÓVILES Y 
EMBARCACIONES (*)

BILBAO CIA ANÓNIMA DE SEGUROS Y 
REASEGUROS (CIF. A48001648) 161.000,00 € 93.916,67 € 67.083,33 €

LOTE 5 RESPONSABILIDAD 
AUTORIDADES Y PERSONAL

MAPFRE  ESPAÑA  COMPAÑIA  DE
SEGUROS  Y  REASEGUROS,  S.A.  (CIF.
A28141935)

17.388,56 € 10.143,33 € 7.245,23 €

LOTE 7 ACCIDENTES 
PROTECCIÓN CIVIL/OCIO 
TIEMPO LIBRE/JÓVENES 
SOLIDARIOS

WR BERKLEY EUROPE AG SUCURSAL EN 
ESPAÑA (CIF.W0371455G) 6.367,57 € 3.712,42 € 2.655,15 €

LOTE 8 ACCIDENTES COLECTIVO 
ALUMNOS ESCUELA TAURINA

MAPFRE VIDA S.A. DE SEGUROS Y 
REASEGUROS SOBRE LA VIDA HUMANA 
(CIF. A28229599)

3.961,18 € 2.310,69 € 1.650,49 €

LOTE 9 ACCIDENTES USUARIOS 
INSTALACIONES DEPORTIVAS(*)

PREVISIÓN BALEAR, MUTUA DE 
PREVISIÓN SOCIAL (CIF. V07103419)(*) 16.317,96 € 9.518,81 € 6.799,15 €

LOTE 10 OBRAS CENTROS EXPOSITIVOS 
Y MACA(*)

LIBERTY MUTUAL INSURANCE EUROPE
SUC. EN ESPAÑA (CIF.W0069547H)(*) 20.400,00 € 11.900,00 € 8.500,00 €

TOTAL APLICACIÓN 21-920-224 534.618,77 € 311.858,96 € 222.759,81 €

(*) Gasto máximo

LOTE 3 ACCIDENTES COLECTIVO PERSONAL
AYTO

GENERALI ESPAÑA, S.A. DE 
SEGUROS Y REASEGUROS (CIF 
A28007268)

22.567,11 € 13.164,15 € 9.402,96 €

TOTAL APLICACIÓN 21-920-16205
22.567,11 € 13.164,15 € 9.402,96 €

GASTO TOTAL DISPUESTO 557.185,88 €

Tercero. Requerir a las mercantiles adjudicatarias para llevar a cabo la formalizacio$ n de los
protocolos adicionales al contrato en documento administrativo dentro del plazo de quince
dí$as ha$biles, a contar desde el dí$a siguiente al de la notificacio$ n de los presentes acuerdos.

Cuarto. Notificar los presentes acuerdos a las mercantiles adjudicatarias, con indicacio$ n de
los recursos procedentes, y comunica$ rselos al o$ rgano gestor, al responsable del contrato y a la
Intervencio$ n Municipal a sus efectos.
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Recursos Humanos y Organización

22.    NOMBRAMIENTO   COMO  FUNCIONARIAS/OS  INTERINAS/OS   O  EN  MEJORA  DE  
EMPLEO DE CUATRO (4) AUXILIARES ADMINISTRATIVOS PARA DISTINTOS SERVICIOS
MUNICIPALES.

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Por acuerdo de la JGL de fecha 27 de diciembre de 2022 y 7 de marzo de 2023, se acordo$  el
nombramiento  para  cubrir,  en  calidad  de  funcionarios  de  carrera,  plazas  vacantes  de
Administrativo de Administracio$ n General correspondientes a la OEP de los an" os 2018-2021,
convocatoria n.º 14 Turno Libre, convocatoria n.º 8 Turno Consolidacio$ n y convocatoria n.º 12
Turno Estabilizacio$ n.

Una vez finalizados  dichos procesos y llevados a cabo los nombramientos propuestos de
los/as funcionarios/as de carrera que han superado los distintos procesos selectivos arriba
referenciados, existen en la plantilla actual plazas vacantes de Auxiliar Administrativo/a como
consecuencia de la promocio$ n a puestos de Administrativo/a de Admo$ n. General.

Las plazas de Auxiliar Administrativo/a vacantes son las siguientes:

Id 2007  n.º de Plaza 2404001095            Auxiliar Administrativo/a     
Id 2017  nº  de Plaza 2404001155                        “
Id 954    n.º de Plaza 2404001012                        “
Id 650    n.º de Plaza 2404001097                        “

En estos momentos por tanto existen las vacantes con nu$ mero de  ID y número de plazas
siguientes  que se relacionan a continuacio$ n:
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N.º ID N.º PLAZA SITUACION

2007 2404001095 VACANTE 

2017 2404001155 VACANTE 

954 2404001012 VACANTE 

650 2404001097 VACANTE

Debido  a  las  necesidades  patentes  de  personal  para  llevar  a  cabo  las  funciones  de  los
diferentes Servicios Municipales, se solicita la cobertura de las vacantes que se encuentran
sin cobertura y que se han relacionado en la presente propuesta.

En  consecuencia  se  hace  necesario  y  queda  justificada  la  urgencia,  excepcionalidad e
inaplazabilidad de la provisio$ n de las vacantes existentes   que por distintos motivos han
quedado sin cobertura de Auxiliar Administrativos/as de Administración General, dada la
carencia y precariedad de efectivos necesarios para la emisio$ n de  informes y la realizacio$ n de
labores propias del puesto, que vienen siendo reclamados y reiterados  a este Servicio de
Recursos Humanos, por distintas a$ reas  Municipales.

Las vacantes relacionadas han sido incluidas en la  Oferta de Empleo Pu$ blico para el an" o 2022.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar los presentes nombramientos  dentro de los
supuestos contemplados en el artí$culo 10 1 a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18 2 a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública
Valenciana,  en  las  plazas  que  a  continuacio$ n  se  relacionan:  2404001095,  2404001155,
2404001012  y  2404001097, que  recoge  la  posibilidad  de  nombramiento  de  personal
interino,  en  tanto  se  procede  a  su  cobertura  por  el  procedimiento  reglamentariamente
establecido y dentro de las limitaciones legales impuestas, con las limitaciones temporales
previstas en el apartado 4 del artículo 10 del TREBEP. 

El artículo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el año 2023, establece:  “No se podra$  contratar personal temporal,  ni realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de
acuerdo con las  modalidades  previstas  por  el  Estatuto  Ba$sico  del  Empleado  Pu$ blico,  en su
redaccio$ n dada por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,  así$  como el resto de la normativa
aplicable. Queda  justificada,  salvo  mejor  criterio,  la  excepcionalidad,  urgencia  e
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inaplazabilidad de la situacio$n  actual  que afecta  al  funcionamiento de  diferentes  Servicios
Municipales,  para el cumplimiento de sus objetivos bajo unos esta$ndares razonables de calidad
y eficacia.

Para su cobertura existe bolsa de empleo temporal para Auxiliar Administrativo/a nu$ mero de
convocatoria 14 de 2008, en caso de no poder cubrir las necesidades descritas con la citada
Bolsa y dado el cara$cter excepcional y la urgencia de las necesidades a cubrir, la eleccio$n se
realizara$  a trave$s de los Servicios Pu$ blicos de Empleo (LABORA).

De  tal  forma  que  realizada  la  pre-seleccio$ n  a  trave$s  de  los  Servicios  Pu$ blicos  de  Empleo
“LABORA”, los candidatos/as realizara$n una prueba selectiva  (teo$ rica/pra$ctica), de conformidad
con lo dispuesto en la base Octava (Sistema Selectivo) de las Bases Gene$ricas para la constitucio$ n
de bolsas de empleo temporal y funcionamiento de las mismas aprobadas por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local con fecha 29 de diciembre de 2020, para ello el Concejal Delegado de
Recursos Humanos procedera$  con cara$cter previo al nombramiento de un Tribunal de acuerdo
con los requisitos establecidos en las bases gene$ricas de seleccio$ n de personal, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,  por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracio$n General
del Estado y de Provisio$n de Puestos de Trabajo y Promocio$n Profesional de los Funcionarios
Civiles  de la  Administracio$n  General  del  Estado de aplicacio$n  supletoria  y  su normativa  de
desarrollo.

El o$ rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artí$culo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril,  de Bases del Re$gimen Local,  en su redaccio$ n dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacio$ n del Gobierno Local, es la
Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.-  Declarar  el  cara$ cter  excepcional,  urgente  e  inaplazable,  para  la  cobertura  de
CUATRO  (4) plazas vacantes de Auxiliar Administrativo/a de Administración General con
nu$ meros de ID y nu$ meros de plaza  que a continuacio$ n se relacionan, en las modalidades que
se indican: 

N.º ID N.º PLAZA SITUACION.

2007 2404001095 VACANTE 

2017 2404001155 VACANTE 
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954 2404001012 VACANTE 

650 2404001097 VACANTE

Los nombramientos propuestos se llevara$n a cabo en la modalidad prevista en el artí$culo 10 1
a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y art. 18 2 a) de la Ley 4/2021, de 16 de
abril, de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana, en las plazas que a continuacio$ n
se  relacionan:  2404001095,  2404001155,  2404001012   y  2404001097, que  recoge  la
posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a su cobertura por el
procedimiento  reglamentariamente  establecido  y  dentro  de  las  limitaciones  legales
impuestas, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del artículo 10 del
TREBEP. 

Segundo.  Nombrar  como  funcionarios/as  interinos/as,  o  en  mejora  de  empleo,    de
conformidad con lo dispuesto en artí$culo 35.6 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por el que
se  aprueba  el  Reglamento  de  seleccio$ n,  provisio$ n  de  puestos  de  trabajo  y  movilidad  del
personal de la funcio$ n pu$ blica valenciana a CUATRO (4)  Auxiliares Administrativos/as de
Administracio$ n General.

Tercero. Los nombramientos propuestos suponen un gasto, hasta el 31-12-2023, de 77.639,08
Euros,  sin perjuicio de las  subidas salariales que se establezcan en la  Ley de Presupuestos
Generales del Estado, que se distribuira$n de manera individual basa$ndose en las diferencias
retributivas de cada empleado y que se imputara$n a las aplicaciones presupuestarias que a
continuacio$n  se  especifican  para  el  presente  coste  se  ha  calculado  con  las  retribuciones  a
31/12/2022  incrementadas  en  un  2,5%  conforme  ley  31/2022  de  23  de  diciembre,  de
Presupuestos Generales del Estado para el an" o 2023 (BOE 21/12/2022).

Desglose previsio$ n coste periodo 02/05/2023 y 31/12/2023

2 AUXILIARES  (C2)
2404001095
2404001155

25-920-12004 Salario Base Grupo C2
Administracio$ n General 

14.100,08 Euros

25-920-12100 Complemento de Destino
Administracio$ n General 

6.522,14 Euros
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25-920-12101 Complemento Especí$fico
Administracio$ n General 

6.710,14 Euros

25-920-150 Productividad
Administracio$ n General 

1.953,72 Euros

25-920-16000 Seguridad Social
Administracio$ n General 

9.533,46 Euros

 IMPORTE TOTAL 38.819,54 Euros

Desglose previsio$ n coste periodo 02/05/2023 y 31/12/2023
1 AUXILIAR  (C2)

2404001012

25-151-
12004

Salario Base Grupo C2
Urb., Planeamiento, Gestio$ n, Ejec y Disc. Urb.

7.050,04 Euros

25-151-
12100

Complemento de Destino
Urb., Planeamiento, Gestio$ n, Ejec y Disc. Urb.

3.261,07 Euros

25-151-
12101

Complemento Especí$fico
Urb., Planeamiento, Gestio$ n, Ejec y Disc. Urb.

3.355,07 Euros

25-151-150 Productividad
Urb., Planeamiento, Gestio$ n, Ejec y Disc. Urb.

976,86 Euros

25-151-
16000

Seguridad Social 
Urb., Planeamiento, Gestio$ n, Ejec y Disc. Urb.

4.766,73 Euros

 IMPORTE TOTAL 19.409,77 Euros

Desglose previsio$ n coste periodo 02/05/2023 y 31/12/2023
1 AUXILIAR  (C2)

2404001097

25-133-
12004

Salario Base Grupo C2
Ordenacio$ n del Tra$ fico y Estacionamiento

7.050,04  Euros
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25-133-
12100

Complemento de Destino
Ordenacio$ n del Tra$ fico y Estacionamiento

3.261,07 Euros

25-133-
12101

Complemento Especí$fico
Ordenacio$ n del Tra$ fico y Estacionamiento

3.355,07 Euros

25-133-150 Productividad
Ordenacio$ n del Tra$ fico y Estacionamiento

976,86 Euros

25-133-
16000

Seguridad Social
Ordenacio$ n del Tra$ fico y Estacionamiento

4.766,73 Euros

 IMPORTE TOTAL 19.409,77 Euros

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede,al Sr. Interventor Municipal, y a los  Departamentos del
Servicio de Recursos Humanos.

Contratación

2  3  .    AMPLIACIÓN  DEL  PLAZO  DE  EJECUCIÓN    DE  LAS  OBRAS  COMPRENDIDAS  EN  EL  
PROYECTO  DE  “  REMODELACIÓN  DEL PABELLÓN  MUNICIPAL  “PITIU  ROCHEL”  .   (Expte.  
98/21).  

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

Previa  la  tramitacio$n de  un  procedimiento  abierto,  utilizando  varios  criterios  para  la
adjudicacio$n, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 28 de diciembre de 2021, se
adjudico$  el contrato de referencia a favor de la mercantil DOALCO, S.A., con C.I.F. nº A03176286,
con un plazo de ejecucio$ n de diez (10) meses, a contar desde la fecha indicada en el acta del
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replanteo y por un importe de  1.699.308,75 euros, IVA no incluido, ma$s el IVA correspondiente,
calculado al tipo impositivo del 21 %, en cuantí$a de 356.854,84 euros, que hacen un total de
2.056.163,59 euros, IVA incluido.

El contrato se formalizo$  con fecha 25 de enero de 2022 y las obras se inician el dí$a 12 de abril de
2022, segu$ n consta en el acta de comprobacio$n del replanteo de la misma fecha que obra en el
expediente.

Mediante instancia con fecha de registro de entrada 24 de enero de 2023, el contratista DOALCO
S.A. solicita una ampliacio$ n del plazo de ejecucio$ n de las obras hasta el 30 de abril de 2023,
motivado por lo siguiente:

“Una vez iniciadas las obras se constatan diversas incidencias que modifican las soluciones
planteadas en el proyecto de referencia:

a) Al levantar el pavimento de la pista deportiva bajo el mismo no existe una superficie con
la planeidad necesaria para la colocación del nuevo pavimento, cuestión ésta que obliga
a  realizar  una  solera  autonivelante  que  garantice  la  perfecta  nivelación,  con  las
tolerancias requeridas, para posteriormente colocar el nuevo revestimiento.

b) Una vez iniciadas las demoliciones en la zona de vestuarios aparecen muros de carga que
obligan bien a reforzar los mismos con nuevos estructuras, o bien a la modificación de la
distribución  prevista ante  la  imposibilidad de actuar  sobre  los  mencionados  muros  de
carga.

c) En las cubiertas del pabellón, para la colocación de los nuevos lucernarios,  se  debe de
contemplar una nueva estructura metálica para la cubrición del policarbonato, dado que la
existente no es compatible ni tiene la sección suficiente para las nuevas placas previstas.
Además, es necesario realizar los circuitos eléctricos para la maniobra de los exutorios una
vez estos se conecten a la futura central de incendios prevista en otra fase posterior.

d) En las carpinterías de madera, se ha comprobado la existencia de insectos xilófagos, por lo
que se considera conveniente la sustitución de las previstas por carpinterías técnicas con
acabados fenólicos inmune a los ataques de estos agentes.

e) Analizado el estado de los paneles de cubierta, se considera necesario la actuación sobre la
totalidad de la superficie de los mismos y canalones con el fin de garantizar la estanqueidad
del conjunto, sustituyendo asimismo las claraboyas existentes dado el mal estado de las
mismas.

(…)

Asimismo, y debido a la coyuntura exitente en el mercado de materias primas y materiales
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de construcción, hemos tenido especiales problemas de suministro con determinados materiales de
obra como el propio policarbonato para las claraboyas, el pavimento vinílico de la pista deportiva y
las placas de composite de revestimiento de fachadas, lo que ha incidido e incidirá en el ritmo de los
trabajos y el plazo final de las obras.”

Al efecto, se ha emitido un informe por el Director Facultativo de las obras, D. Manuel Martí$nez
Marhuenda, con fecha 26 de enero de 2023,  en el que manifiesta que:

“  (…)  se constata que los  motivos  esgrimidos por  los  retrasos  son reales  y que se  han
planteado dificultades no previstas inicialmente por tratarse de un edificio antiguo en uso
con sucesivas reformas y ampliaciones en los últimos 50 años,  que han ralentizado los
trabajos y la toma de decisiones ante indefiniciones presentadas. De igual modo se está
haciendo compleja  la  entrega de diferentes  materiales,  que están ralentizando algunos
trabajos si definidos y concretos.

Por lo anterior y esgrimido por el contratista, se entiende oportuno esta ampliación de
plazo de ejecución a todos los efectos.”

La Ley de Contratos del Sector Pu$ blico establece:

- Artí$culo 193.1:  “El contratista está obligado a cumplir el contrato dentro del plazo
total fijado para la realización del mismo, así como de los plazos parciales señalados para su
ejecución sucesiva”.

- Artí$culo 195.2: “Si el retraso fuese producido por motivos no imputables al contratista y
este ofreciera cumplir sus compromisos si se le amplía el plazo inicial de ejecución, el órgano de
contratación se lo concederá dándosele un plazo que será, por lo menos, igual al tiempo perdido,
a no ser que el contratista pidiese otro menor. El responsable del contrato emitirá un informe
donde se determine si el retraso fue producido por motivos imputables al contratista”. 

Los contratos de obras no finalizan hasta que finaliza la prestacio$n objeto del contrato, por lo
que a la vista de cuanto antecede, procede ampliar el plazo de ejecucio$ n de las obras, en los
te$rminos solicitados por el contratista.

Se trata de una modificacio$ n del contrato no sustancial por causas sobrevenidas, en los te$rminos
previstos en el artí$culo 205.2.2º c) de la LCSP.
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Asimismo, es de aplicacio$ n lo dispuesto en el artí$culo 100,1 del Real Decreto  1098/2001, de
12 de octubre, relativo a la peticio$ n de pro$ rroga del plazo de ejecucio$ n. 

Al constar el escrito del contratista de solicitud de ampliacio$n del plazo de ejecucio$n, se tiene por
cumplido el tra$mite de audiencia previsto en los artí$culos 191.1 de la LCSP y 114 del TRRL.

El presente acuerdo es un acto tardí$o que requiere de la convalidacio$ n de lo actuado, conforme
preve$  el artí$culo 52 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,  del Procedimiento Administrativo
Comu$ n de las Administraciones Pu$ blicas.

Obra  en  el  expediente  el  informe favorable  del  Servicio  de  Contratacio$n,  igualmente  deben
figurar  en  el  expediente  los  informes  de  la  Asesorí$a  Jurí$dica  y  de  la  Intervencio$ n  General
Municipal sobre fiscalizacio$ n previa.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pu$ blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar el informe suscrito por la direccio$ n facultativa del contrato, con fecha 26 de
enero de 2023, referido en la parte expositiva, como motivacio$ n de este acuerdo.

Segundo. Ampliar el plazo de ejecucio$ n del contrato relativo a  las obras comprendidas en  el
proyecto de “REMODELACIÓN DEL PABELLÓN MUNICIPAL “PITIU ROCHEL”, en 2 meses y 18
dí$as, debiendo finalizar las obras el dí$a 30 de abril de 2023.

Tercero. Convalidar lo actuado hasta la fecha de la adopcio$ n de este acuerdo, conforme preve$
el artí$culo 52 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comu$ n de
las Administraciones Pu$ blicas.

Cuarto.  Formalizar  la  modificacio$ n  contractual  que  supone  la   ampliacio$ n  del  plazo  de
ejecucio$ n de las obras, mediante un protocolo adicional al contrato.

Quinto.  Notificar  los  presentes  acuerdos  a  los  interesados,  con  indicacio$ n  de  los  recursos
procedentes,  comunica$rselos  al  o$ rgano  gestor  y  a  la  direccio$ n  facultativa,  a  sus  efectos,  y
publicarlos en el perfil de contratante, conforme a lo establecido en el artí$culo 203.3 de la LCSP.
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2  4  .    C  ONVOCATORIA  DE  UN  PROCEDIMIENTO  NEGOCIADO  SIN  PUBLICIDAD,   PARA  
CONTRATAR EL “SERVICIO DE   MANTENIMIENTO DE LAS APLICACIONES DE GESTIÓN DE  
EXPEDIENTES, REGISTRO DE ENTRADA Y SALIDA PRESENCIAL Y VIRTUAL, BPMADMIN,
WORKFLOW  DE  TRÁMITES,  PORTAFIRMAS,  TRAMITACIÓN  ONLINE,  CARPETA
CIUDADANA, NOTIFICACIONES,  eNOTIFICACIONES, MÓDULO DE MOVILIDAD , MÓDULO
DE  FIRMA  BIOMÉTRICA  Y  NÚCLEO  DEL  AYUNTAMIENTO  DE  ALICANTE  (GENESYS)”  .  
MOTIVACIÓN  DE  LA  NECESIDAD  DEL  CONTRATO.  APROBACIÓN  DE  LOS  PLIEGOS  DE
PRESCRIPCIONES  TÉCNICAS  PARTICULARES  Y  DE  CLÁUSULAS  ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS. Expte. 27/23.  

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.

1.- Memoria del o$ rgano gestor suscrita por el jefe del Servicio de Nuevas Tecnologí$as,
Innovacio$ n e Informa$ tica, con el Visto Bueno del Concejal de Nuevas Tecnologí$as, Innovacio$ n e
Informa$ tica, de fecha 2 de mayo de 2023.

2.-  Pliego de Prescripciones Te$cnicas Particulares,  redactado por el  responsable del
contrato, D. Ricardo Bernabeu Rico, con fecha 28 de abril de 2023, que consta de veinte (20)
cla$usulas y dos (2) Anexos.

3.- Certificado de exclusividad presentado por la mercantil  AUDIFILM CONSULTING,
S.L.U. y suscrito por el Apoderado de la Sociedad de fecha 23 de febrero de 2023.

4.- Informe suscrito por el responsable del contrato de fecha 28 de abril de 2023, de la
justificacio$ n  de  los  derechos  de  exclusividad  del  contrato  a  empresario  determinado  (
AUDIFILM CONSULTING, S.L.U. ).

5.- Informe suscrito por el responsable del contrato, D. Ricardo Bernabeu Rico y por el
jefe del Servicio de Nuevas Tecnologí$as,  Innovacio$ n e Informa$ tica,  de fecha 28 de abril  de
2023, de la justificacio$ n del contrato.
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6.- Aspectos a tener en cuenta para la valoracio$ n, figurados en el documento redactado
por el responsable del contrato, D. Ricardo Bernabeu Rico, de fecha 28 de abril de 2023.

7.-  Informe  suscrito  por  el  jefe  del  Servicio  de  Nuevas  Tecnologí$as,  Innovacio$ n  e
Informa$ tica y el  responsable del contrato,  D.  Ricardo Bernabeu Rico,  de fecha 28 de abril
2023, de los medios para acreditar la solvencia. 

8.- Pliego de Cla$usulas Administrativas Particulares que ha de regir el contrato que se
otorgue, que consta de treinta y tres (33) cla$usulas especí$ficas y veinticinco (25) gene$ricas .

9.- Documento de Retencio$ n de Cre$dito del ejercicio 2023 y de futuros de 2024 y 2025.

10.- Escrito suscrito por el responsable del contrato, D. Ricardo Bernabeu Rico, con
fecha 28 de abril de 2023, relativo a los datos de la empresa objeto de invitacio$ n.

11. Informe de Estabilidad Presupuestaria emitido por el jefe del Servicio de Economí$a
y Hacienda, de fecha 8 de mayo de 2023.

Debera$  constar en el expediente el Informe de la Asesorí$a Jurí$dica y la Intervencio$ n Municipal
sobre la fiscalizacio$ n previa. 

Se  trata  de  un  contrato  de  servicios  regulado  en  los  artí$culos  17,  308,   siguientes  y
concordantes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pu$ blico, por la que
se transponen al ordenamiento jurí$dico espan" ol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

La tramitacio$ n de este contrato por medio del procedimiento negociado sin publicidad previa
se  justifica  por  la  emisio$ n  del  certificado  de  exclusividad  de  la  mercantil  AUDIFILM
CONSULTING, S.L.U.,  suscrito por el  Apoderado de la sociedad, de fecha 23 de febrero de
2023, e informe suscrito por el responsable del contrato de fecha 28 de abril de 2023.

Queda por  tanto justificada la  aplicacio$ n  del  procedimiento negociado  sin publicidad  con
empresa determinada, conforme al artí$culo 168 a) 2ª de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Pu$ blico.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
Disposicio$ n Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:
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Primero.- Aceptar la motivacio$ n que consta en la “Memoria del o$ rgano gestor”, referida en la
parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los artí$culos 28 y 116.1 de la LCSP,
en cuanto al cumplimiento y realizacio$ n de los fines institucionales del Ayuntamiento.

Segundo.- Aprobar  la  contratacio$ n,  mediante  procedimiento  negociado  sin  publicidad,
utilizando  un  u$ nico  criterio  (precio)  para  la  contratacio$ n  del  “SERVICIO  DE
MANTENIMIENTO DE LAS APLICACIONES DE GESTIÓN DE EXPEDIENTES, REGISTRO DE
ENTRADA Y SALIDA PRESENCIAL Y VIRTUAL,  BPMADMIN,  WORKFLOW DE TRÁMITES,
PORTAFIRMAS,  TRAMITACIÓN  ONLINE,  CARPETA  CIUDADANA,  NOTIFICACIONES,
eNOTIFICACIONES, MÓDULO DE MOVILIDAD, MÓDULO DE FIRMA BIOMÉTRICA Y NÚCLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE (GENESYS)”, por un plazo de ejecucio$ n de DOS (2) an" os,
a contar desde el dí$a 4 de julio de 2023, o en su caso, desde el dí$a sen" alado en el acta de inicio
si la formalizacio$ n del contrato se hiciera con fecha posterior, con la posibilidad de UNA (1)
pro$ rroga de UN (1)  an" o,  y  cuyo presupuesto base  de  licitacio$ n  asciende a  la  cantidad de
SESENTA  Y  TRES  MIL  SEISCIENTOS  OCHENTA  Y  SEIS  EUROS  CON  DOS  CÉNTIMOS
( 63.686,02€ ), IVA no incluido, ma$s el IVA calculado al tipo impositivo del 21%, en cuantí$a de
TRECE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO EUROS CON SEIS CEI NTIMOS ( 13.374,06€ ),
que  hacen  un  total  de  SETENTA  Y  SIETE  MIL  SESENTA  EUROS  CON  OCHO  CÉNTIMOS
( 77.060,08€ ), IVA incluido, admitie$ndose proposiciones a la baja.

Los costes y otros gastos eventuales calculados para su determinacio$ n figura en la Memoria
del  OI rgano Gestor,  redactada por  el  jefe  del  Servicio  de  Nuevas  tecnologí$as,  Innovacio$ n  e
Informa$ tica, con  el  Vº  Bº  del  Concejal  Delegado  de  Nuevas  Tecnologí$as,  Innovacio$ n  e
Informa$ tica, de fecha 2 de mayo de 2023, conforme a las reglas contenidas en el artí$culo 100.2
de la LCSP.

Tercero.-  Aprobar los Pliegos de Cla$usulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Te$cnicas Particulares, con las cla$usulas que los integran.

Cuarto.- Invitar  a  la  empresa  AUDIFILM  CONSULTING,  S.L.U., al  ser  la  u$ nica,  segu$ n  se
justifica en la memoria y en el informe emitido por el responsable del contrato, que puede
prestar el servicio, y fijar con la misma el precio del contrato.

Quinto.-  Autorizar un gasto de cara$ cter plurianual para los an" os 2023, 2024 y 2025 por los
siguientes importes que se detallan a continuacio$ n, del Presupuesto Municipal que rija para
cada  uno  de  los  ejercicios  que  se  mencionan,  donde  el  Sr.  Interventor  General  Municipal
dejara$  retenidos los cre$ditos correspondientes:
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EJERCICIO APLICACIÓN IMPORTE 
(IVA incluido)

2023 26-920-216 18.944,00 €

2024 26-920-216 38.530,04 €

2025 26-920-216 19.586,04 €

TOTAL 77.060,08 €

Sexto.-  Designar  como  responsable  del  contrato  al  jefe  del  Departamento  Te$cnico  de
Administracio$ n  Electro$ nica  y  de  Desarrollo  de  Territorio  e  Infraestructuras  D.  Ricardo
Bernabeu Rico.

Séptimo.-  Comunicar  esta  resolucio$ n  al  o$ rgano gestor,  al  responsable  del  contrato  y  a  la
Intervencio$ n General Municipal, a sus efectos.

25  .    APROBACIÓN DE LA PRIMERA PRÓRROGA DEL CONTRATO RELATIVO A LA   GESTIÓN  
DEL SERVICIO PÚBLICO DE “INSTALACIÓN, SUMINISTRO, MANTENIMIENTO, REPARACIÓN,
CONSERVACIÓN Y REPOSICIÓN DE LAS MARQUESINAS DE LAS PARADAS DE TRANSPORTE
PÚBLICO,  DE  LOS  PANELES  DE  INFORMACIÓN  MUNICIPAL  (PIM),  DE  LOS  PANELES
INFORMATIVOS  EN  TIEMPO  REAL  DE  LAS  LÍNEAS  DE  TRANSPORTE  DE  AYUDA  A  LA
EXPLOTACIÓN (SAE) Y POSTES DE PARADA DEL TRANSPORTE PÚBLICO Y EXPLOTACIÓN
PUBLICITARIA  DE  LAS  INSTALACIONES  DE  LA  CIUDAD  DE  ALICANTE”.  (CONCESIÓN
ADMINISTRATIVA)”  .  Expte. 116/16.      

De conformidad con lo establecido en el artí$culo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epí$grafe que antecede,
que  no  figura  en  el  orden  del  dí$a  de  la  sesio$ n,  se  somete  a  deliberación su  especial
declaración de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuacio$ n.
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Previa  la  celebracio$n  de  un procedimiento  abierto,  utilizando  varios  criterios  para  la
adjudicacio$n , la Junta de Gobierno Local, en sesio$ n celebrada el dí$a 2 de mayo de 2017, otorgo$
la adjudicacio$ n del contrato relativo a la gestio$ n del servicio de referencia, por  un plazo de
ejecucio$ n de 6 an" os, prorrogables,  mediante 2 pro$ rrogas de 1 an" o cada una,  a favor de  la
mercantil JC  DECAUX  ESPAÑA,  S.L.  UNIPERSONAL  (anteriormente  denominada  EL
MOBILIARIO URBANO, S.L.U.), con NIF nº B-28762003, por un importe anual de 410 euros por
cada metro cuadrado de espacio publicitario a explotar en los elementos de mobiliario urbano
que constituyen el objeto del contrato, en concepto de canon.

El contrato se formalizo$  en documento administrativo el 9 de mayo de 2017, empezando a
computarse la duracio$ n del mismo a partir del dí$a siguiente al de dicha formalizacio$ n.

Por  el  contratista  se  presento$  en  el  Registro  General  del  Ayuntamiento  con  fecha  20  de
diciembre de 2022 (N.º Registro de Entrada E2023149486) escrito solicitando la  primera
pro$ rroga del contrato.

Obra  en  el  expediente  informe  favorable  sobre  dicha  peticio$ n,  emitido  por  el  Jefe  del
Departamento  de  Transportes,  D.  Francisco  Andre$s  Ferna$ndez  Go$ mez,  en  calidad  de
responsable del contrato, de fecha 27 de abril de 2023, en el que manifiesta lo siguiente: 

• “Fundamentos de derecho:

 Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto◦
refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, artículos 23 y 278.

 Pliego  de  ◦ Cláusulas  Administrativas  Particulares  –  “Instalación,  suministro,
mantenimiento, reparación, conservación y reposición de las marquesinas de las paradas
de transporte público,  de los  paneles  de información municipal  (pim),  de los  paneles
informativos en tiempo real de las líneas de transporte de ayuda a la explotación (SAE) y
postes de parada del transporte público y explotación publicitaria de las instalaciones de
la ciudad de Alicante”, cláusula 18ª PRÓRROGAS.

 Pliego  de  ◦ Prescripciones  Técnicas  Particulares,  artículo  3,  que  indica  que  la
duración del contrato es de ocho (6) años, estableciéndose la posibilidad de prórrogas
expresas  de  año  en  año,  requiriéndose,  para  la  efectividad  de  cada una,  que  por  el
adjudicatario  presente  una  solicitud  con  una  antelación  mínima  de  seis  (6)  meses
respecto a la fecha de finalización del contrato.
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• Exposición de hechos:
Conforme a lo estipulado en el  contrato,  dentro del  plazo fijado, el  adjudicatario ha
solicitado la prórroga del mismo para el primer periodo anual.

La adjudicataria presta los servicios que se definen en el pliego del contrato con arreglo a
las condiciones expresadas en el mismo y a plena satisfacción de los órganos gestores.

• Duración de la prórroga:
La prórroga del contrato se iniciaría el 10 de mayo de 2023 y finalizaría el 9 de mayo de
2024.

• Créditos a disponer para la prórroga.
Este contrato no supone gasto alguno para el ayuntamiento puesto que el mismo según
el Art. 19 del Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y la clausula 15ª del Pliego
de  Clausulas  Administrativas  Particulares  supone  el  ingreso  de  un  canon  para  el
ayuntamiento.

En atención a lo expuesto, se informa en sentido favorable y se propone la aprobación de
la última prórroga del contrato por el plazo de un (1) año en los términos expresados en
el cuerpo del informe”.

El  Pliego  de  Cla$usulas  Administrativas  Particulares  del  contrato,  aprobado  por  la  Junta  de
Gobierno Local  en la  sesio$n de  29 de noviembre de 2016,  en la cla$usula 18ª relativo a las
pro$ rrogas, establece lo siguiente:

“Número máximo:  Dos prórrogas de un año cada una.
Plazo mínimo de antelación para solicitud de cada prórroga por la parte interesada:  

Seis (6) meses de antelación respecto de la fecha de finalización del servicio.
Plazo máximo de duración del contrato (incluidas las prórrogas):  8 años”.

El Artí$culo 23.2 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Pu$ blico, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (TRLCSP), relativo al “Plazo de duracio$n de
los contratos”, aplicable en virtud de la fecha de otorgamiento del contrato, establece que:

“El  contrato  podrá  prever  una  o  varias  prórrogas  siempre  que  sus  características
permanezcan inalterables durante el período de duración de éstas y que la concurrencia
para su adjudicación haya sido realizada teniendo en cuenta la  duración máxima del
contrato, incluidos los períodos de prórroga.
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La  prórroga  se  acordará  por  el  órgano  de  contratación  y  será  obligatoria  para  el
empresario,  salvo  que  el  contrato  expresamente  prevea  lo  contrario,  sin  que  pueda
producirse por el consentimiento tácito de las partes”.

Con fecha 9 de mayo de 2023, el Jefe del Departamento de Transportes, D. Francisco Andre$s
Ferna$ndez  Go$ mez,  responsable  del  contrato,  emite  un  informe  complementario,  en  el  que
manifiesta lo siguiente con respecto al importe del canon:

Sección 1 “… En cuanto al canon cabe exponer lo siguiente:
Según el art. 19 del pliego de prescripciones técnicas particulares las condiciones del canon
son las siguientes:

Artículo 19.- Tipo de licitación y canon

1.-  El  tipo  de  licitacion  por  canon  se  fija  en  UN  MILLÓN  CUATROCIENTOS
CINCUENTA  Y  UN  MIL  QUINIENTOS  VEINTE  EUROS  (1.451.520)  admitiéndose
proposiciones al alza. Estableciéndose un canon mínimo de doscientos diez euros
(210,00  €)  por  metro  cuadrado  año  de  espacio  publicitario  a  explotar  por  el
concesionario en los elementos de mobiliario urbano que constituyen el objeto del
contrato. Se abonara, por trimestres anticipados, en los primeros 10 días de cada
trimestre natural_ La superficie susceptible de explotación publicitaria inicial es
de 1152 m2.

2.-  La  revisión  del  canon  procederá,  en  su  caso,  de  acuerdo  a  la  variación
interanual del Indice de Precios Industriales (IPRI) indice general, de tal forma
que si la variacion interanual es menor del 3%, el canon se revisara al alza con
un 1,5%. Si la variación interanual es mayor o igual del 3% el canon se revisara
al alza con un 2%.

La adjudicación se realizó por un importe de 410 €/M2 y año. Según figura en el expediente
de contratación.

Este canon ha sido revisado de acuerdo al articulo 19.2 de acuerdo a la siguiente tabla.
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REVISIONES CANON CONTRATO MARQUESINAS
PERIODO IPRI CANON % REVISIÓN NUEVO CANON

9-5-17 A 8/05/19 NO PROCEDE 410,00 NO PROCEDE 410,00
9/05/19 A 8/05/20 <3 410,00 1,50 416,15
9/05/20 A 8/05/21 <3 416,50 1,50 422,39
9/05/21 A 8/05/22 >3 422,39 2,00 430,84
9/05/22 A 8/05/23 >3 430,84 2,00 439,46

En la fecha actual el canon inicial de 410 €/m2 y Año se ha convertido en 439,46 €/m2 y
Año.  Este  es  el  importe  del  canon  a  fecha  conocida  que  será  revisado  de  acuerdo  al
apartado 2 del articulo 19 cuando proceda”.

Con  fecha  15  de  mayo  de  2023,  el  responsable  del  contrato  emite  un  segundo  informe
complementario al anterior en el  que an" ade la  “Cuantificación del importe total del canon a
satisfacer por el concesionario en la prórroga”, determinando que:

“El  importe  del  ingreso  por  el  canon  a  satisfacer  por  el  concesionario  es  la  cantidad
resultante  de  multiplicar  los  metros  cuadrados  de  superficie  a  explotar  por  el  canon
revisado y el período de un año, todo esto acuerdo al art. 19 apartado 1.

- Ver cuadro anexo al final de este acuerdo -

Por  lo  tanto  el  importe  total  calculado  del  canon  para  la  primera  prórroga  será  de
492.191,72 €”.

Obran igualmente en el expediente los informes del Servicio de Economí$a y Hacienda de fecha
28 de abril de 2023, en el que informa que el contratista esta$  al corriente en el pago del canon de
la concesio$n, y el del Servicio de Contratacio$ n, y deben figurar tambie$n los de Asesorí$a Jurí$dica y
de la Intervencio$n Municipal, respectivamente.

En este caso, se tratarí$a de un acto tardí$o, por lo que procederí$a la convalidacio$n de lo actuado,
en  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  artí$culo  52.4  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del
Procedimiento Administrativo Comu$ n de las Administraciones Pu$ blicas.

El  o$ rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicacio$ n  de  la
disposicio$ n adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pu$ blico. 

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:
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Primero. Aceptar los informes del o$ rgano gestor de fechas 27 de abril, 9 y 15   de mayo de
2023,  referidos  en  la  parte  expositiva,  suscritos  por  el  responsable  del  contrato,  como
motivacio$ n del expediente.  

Segundo. Aprobar la primera pro$ rroga prevista en el contrato suscrito con  la mercantil JC
DECAUX ESPAÑA, S.L. UNIPERSONAL (anteriormente denominada EL MOBILIARIO URBANO,
S.L.U.),  con  NIF  nº  B-28762003, relativo  a  la  gestio$n  del  servicio  pu$ blico  de  “Instalación,
suministro, mantenimiento, reparación, conservación y reposición de las marquesinas de
las paradas de transporte público, de los paneles de información municipal (pim), de los
paneles informativos en tiempo real de las líneas de transporte de ayuda a la explotación
(SAE)  y  postes  de  parada  del  transporte  público  y  explotación  publicitaria  de  las
instalaciones de la ciudad de Alicante”, en sus propios te$rminos, por plazo de 1 an" o, a contar
desde el dí$a 10 de mayo de 2023 al 9 de mayo de 2024, estableciendo el importe total del canon
para esta primera pro$ rroga en la cantidad de 492.191,72 euros (439,46 m2).

Tercero. Convalidar lo actuado autorizando la pro$ rroga del contrato en los plazos previstos (del
10/05/2023 al 09/05/2024), de conformidad con los informes elaborados por el responsable
del contrato, citados.

Cuarto. Incorporar los acuerdos adoptados al contrato, mediante un protocolo adicional.

Quinto. Notificar  los  presentes  acuerdos  a  la  entidad  adjudicataria,  con  indicacio$ n  de  los
recursos procedentes,  y  comunica$ rselos  al  o$ rgano  gestor,  a  la  Intervencio$ n  Municipal  y  al
responsable del contrato, a sus efectos.

--------------------------------

De  conformidad  con  la  Ley  Orgánica 3/2018,  de  5  de  diciembre,  de  Protección de  Datos
Personales y garantía de los derechos digitales, al publicar esta Acta en la pa$gina web municipal
(www.alicante.es) y en el Tablo$n de Anuncios de la Sede Electro$ nica, se han de suprimir los datos
personales del punto 11.

--------------------------------
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Cumplido el objeto del acto, la Presidencia, a las diez horas y treinta y tres minutos, levanta la
sesio$ n. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Presidente, autorizo
con mi firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.

Vº. Bº.
El Alcalde

Luis Barcala Sierra Marí$a del Carmen de Espan" a Mena$rguez 

77


	IMPORTE
	(IVA incluido)
	Sección 1 “… En cuanto al canon cabe exponer lo siguiente:
	Según el art. 19 del pliego de prescripciones técnicas particulares las condiciones del canon son las siguientes:
	Artículo 19.- Tipo de licitación y canon
	1.- El tipo de licitacion por canon se fija en UN MILLÓN CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTE EUROS (1.451.520) admitiéndose proposiciones al alza. Estableciéndose un canon mínimo de doscientos diez euros (210,00 €) por metro cuadrado año de espacio publicitario a explotar por el concesionario en los elementos de mobiliario urbano que constituyen el objeto del contrato. Se abonara, por trimestres anticipados, en los primeros 10 días de cada trimestre natural_ La superficie susceptible de explotación publicitaria inicial es de 1152 m2.

