
       AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

                     ___________

JUNTA DE GOBIERNO LOCALJUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESIÓN ORDINARIA:   Nº 55/2026
FECHA: 22 de septiembre de 2026

ACTA DE LA SESIÓN

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala–Secretaria
Doñ a María del Carmen de Españ a Menárguez

Concejal  e  s/  a  s   
Don Manuel Villar Sola
Doñ a Ana Poquet Más
Don Julio Calero Rey
Don Antonio Peral Villar
Doñ a Lidia López Rodríguez
Doñ a Cristina García Garri
Doñ a Cristina Cutanda Pérez

Otros Asistentes 
Asisten a la sesió n las Concejalas y los Concejales del equipo de Gobierno (GP) Doñ a Nayma
Beldjilali  Pérez,  Don Carlos  de  Juan Carrillo,  Doñ a  María  Begoñ a  Leó n  Brotons,  Don Á ngel
Rafael  Alemáñ  Asensi  y  Don  Luis  Alfonso  Morata  Algarra,  el  Sr.  Interventor  Don Francisco
Guardiola Blanquer y el ó rgano de apoyo de la Junta de Gobierno y de su Concejala-Secretaria,
Don Germán Pascual Ruiz-Valdepeñ as expresamente invitados a la sesió n.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y siete minutos del día veintidó s de septiembre de
dos mil veintisé is, se reú nen, en la Sala de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento destinada a
estos efectos, bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al
objeto  de  celebrar,  en  ú nica  convocatoria,  la  sesió n  ordinaria  de  la  Junta  Local  previamente
convocada.
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La Presidencia declara abierta la sesió n, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DÍA:

ÁMBITO 1. ALCALDÍA

Vicesecretaría

1.  APROBACIÓN  DEL  ACTA  NÚMERO  54/2026,  CORRESPONDIENTE  A  LA  SESIÓN
ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2026.

Se da cuenta del acta reseñ ada en el epígrafe que precede y es aprobada.

Alcaldía

2. 3ª JUSTIFICACIÓN GASTOS ANTICIPO CAJA FIJA DE ALCALDÍA EN 2026

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuació n.

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 190 del Real Decreto Legislativo 2/2004 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Base 22ª de Ejecució n del
Presupuesto Municipal y del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de diciembre
de 2006, y a los efectos de su aprobació n por el mismo ó rgano, se rinde la cuenta justificativa
que se adjunta.

PRIMERO.- La constitució n del Anticipo de Caja Fija de Alcaldía fue aprobada por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local, de fecha 27 de Febrero de 2024, por un importe de 1.000 €.

SEGUNDO.- Los fondos del A.C.F. han estado depositados en la cuenta de titularidad municipal
nº ES 46 0081.7310.60.0001471156 abierta en el Banco Sabadell bajo la denominació n de
“Ayuntamiento de Alicante, A.C.F. Alcaldía”. Los intereses liquidados o a liquidar serán ingresa-
dos en la cuenta operativa del Ayuntamiento abierta en la misma entidad.
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TERCERO.- No se ha efectuado un pago por cantidad superior a 1.200 € o, en su caso, a la au-
torizada en la resolució n de concesió n.
 
CUARTO.- Los pagos justificados se corresponden con gastos relacionados con el servicio de
Alcaldía.

QUINTO.- Los gastos efectuados han sido para atenciones de cará cter perió dico o repetitivo de
las aplicaciones presupuestarias autorizadas en la Base 22ª de las de Ejecució n del Presu-
puesto Municipal.

SEXTO.- La documentació n aportada en la Cuenta justificativa reú ne los requisitos esenciales
previstos en el apartado quinto de la Resolució n aprobatoria de la constitució n del A.C.F.

SÉ PTIMO.- En los pagos satisfechos por rendimientos de trabajo o de actividades profesiona-
les o artísticas se han practicado las correspondientes retenciones por IRPF.

En consecuencia, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar la 3ª Cuenta Justificativa del Anticipo de Caja Fija en 2026 por importe de
SETENTA Y CINCO EUROS (75,00 €).

Segundo.- Ordenar la reposició n de fondos por el importe justificado para completar el ACF y
atender gastos de igual naturaleza a los que originaron su constitució n.

Tercero.- Comunicar este acuerdo a los señ ores Interventor y Tesorero del Ayuntamiento.

ÁMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Economía y Hacienda

3. ANULACIÓN DE LA AUTOLIQUIDACIÓN NÚMERO 7747 DEL EJERCICIO 2020, EN CONCEP-
TO DE IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DE VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA
URBANA Y DEVOLUCIÓN DE INGRESOS INDEBIDOS, CUYO OBLIGADO TRIBUTARIO ES LA
MERCANTIL INVERMIK INMOBLE, S.L.U ,  CUYO HECHO IMPONIBLE LO CONSTITUYE LA
TRANSMISIÓN DEL  INMUEBLE SITO EN ALICANTE, SEGÚN PROTOCOLO NOTARIAL 593
DEL AÑO 20209 DEL NOTARIO D. JAVIER GARCÍA RUIZ, EN EJECUCIÓN DE SENTENCIA. EXP-
TE.: EHDE2026000038.  
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Se da cuenta del expediente a que se refiere el epígrafe que precede, cuyos razonamientos y
normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuación.

El  Tribunal  Superior  de  Justicia  de  la  Comunidad  Valenciana  -  Sala  de  lo  Contencioso
Administrativo Secció n 3 dictó  sentencia nú mero 263/2026, con fecha 23  de abril de 2026, en
relació n con el Recurso De Apelacion RPL 0001/2026 interpuesto por la mercantil INVERMIK
INMOBLES,  S.L.U,  con  nú mero  de  identificación  fiscal  B-17817990,  contra  la  Sentencia  n.º
443/2025 dictada  por  el  Juzgado  de lo  Contencioso Administrativo n.º  2  de  Alicante  en  el
procedimiento ordinario  nú mero 00351/2025, contra la desestimació n presunta por silencio
administrativo y posterior resolució n expresa de 25 de agosto de 2025, dictada por el Tribunal
Econó mico Admvo Municipal,  que desestimó  la reclamació n econó mico-administrativa contra la
resolución de 16 de mayo de 2024 del Concejal  de Hacienda del Ayuntamiento de Alicante,
denegatoria de la petició n de rectificación de la autoliquidació n girada en concepto del Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, nú mero 7747 del añ o 2020,
por  importe  de  52.671,71  euros,   cuyo  hecho  imponible  lo  constituye  la  transmisió n  del
inmueble  sito  en  Alicante,  calle  Isidoro  Sevilla,  n.º  96-00-A  (ref.  Catastral
8108110YH1580G0004ML) , segú n protocolo notarial 593 del añ o 2020 del Notario D. Javier
García Ruiz.

Dicha sentencia, declarada por el Ilmo. Sr. Magistrado-Juez, anuló  la autoliquidación 7747 del
añ o 2020, ordenando a esta Administració n el cumplimiento de las declaraciones contenidas en
el fallo.

Mediante oficio de fecha 13 de julio de 2026,  el Servicio Jurídico Municipal comunica la firmeza
de dicha sentencia a fin de que se proceda a su cumplimiento.

La autoliquidación fue satisfecha por el sujeto pasivo con fecha 21 de julio de 2020, por lo que en
ejecució n de la sentencia citada procede la devolució n en concepto de ingresos indebidos de las
cantidades  satisfechas  junto  con  los  intereses  de  demora  correspondientes  por  el  periodo
comprendido entre la fecha de pago y la fecha de esta propuesta de resolució n.

En  consecuencia,  y  en  ejecución  de  la  sentencia,  procede  la  devolución  de  las  siguientes
cantidades:

Nº
autoliquidació n

Cuota Fecha Pago
Intereses demora

a abonar
Periodo có mputo cá lculo

intereses
Total a devolver

7747/2020        52,671,71€ 21/07/2020         12.622,21€ Del 21/07/2020 al
20/08/2026

          65.293,92€
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Forma parte del expediente el informe previo de fiscalización de la Intervenció n  municipal.

Segú n acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de junio de 2023, se delegó  en el titular
de la Concejalía de Hacienda la devolución de ingresos indebidos de cuantía inferior a 60.000
euro

Dado que la cuantía a devolver es superior a 60.000 euros, la competencia no es  delegable en la
Sra. Concejala de Hacienda,  siendo el ó rgano competente para resolver, de conformidad con lo
dispuesto  artículo 127.1.g de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local,  segú n la redacció n dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernización del gobierno local, la Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Reconocer a la mercantil INVERMIK INMOBLE, S.L., con nú mero de identificació n
fiscal B-17817990,  el derecho a la devolució n de los ingresos indebidamente percibidos por
el Ayuntamiento de Alicante, en ejecució n de  la sentencia nú mero 263/2026, dictada el 23 de
abril de 2026 por la Secció n Tercera de la sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en relació n con el Recurso De Apelació n RPL
0001/2026  contra  la  Sentencia  n.º  443/2025  dictada  por  el  Juzgado  de  lo  Contencioso
Administrativo n.º 2 de Alicante en el procedimiento ordinario  nú mero 00351/2025, contra la
desestimació n presunta por silencio administrativo y posterior resolució n expresa de 25 de
agosto  de  2025,  dictada  por  el  Tribunal  Económico  Admvo  Municipal,   que  desestimó  la
reclamació n económico-administrativa contra la resolución de 16 de mayo de 2024 del Concejal
de Hacienda del Ayuntamiento de Alicante,  denegatoria de la  petición de rectificación de la
autoliquidación girada en concepto del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos
de Naturaleza Urbana, nú mero 7747 del añ o 2020, por importe de  52.671,71 euros,  cuyo
hecho imponible lo constituye la transmisió n del inmueble sito en Alicante, calle Isidoro Sevilla,
n.º 96-00-A (ref. Catastral 8108110YH1580G0004ML) , segú n protocolo notarial 593 del añ o
2020 del Notario D. Javier García Ruiz., segú n el siguiente detalle:

Nº
autoliquidació n

Cuota Fecha Pago Intereses demora
a abonar

Periodo có mputo cá lculo
intereses

Total a devolver

7747/2020        52,671,71€ 21/07/2020         12.622,21€
Del 21/07/2020 al

20/08/2026
          65.293,92€

Segundo.  Aprobar y disponer el gasto, así como reconocer la obligación econó mica por importe
total  de  12,622,21 euros   en concepto de  intereses  de  demora  con cargo a  la  partida  de
presupuesto de gastos 21-932-352 .
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Tercero.  Ordenar el pago de los conceptos relacionados en los apartados anteriores por un
importe total  de  65.293,92 euros en favor de  la  mercantil  INVERMIK INMOBLE,  S.L.,  con
nú mero de identificació n fiscal B-17817990, a la cuenta de depó sitos y consignaciones judiciales
del Banco de Santander.

Cuarto. Comunicar la resolución al  Sr. Tesorero y Sr. Interventor a los efectos oportunos.

Recursos Humanos y Organización

4.   APROBACIÓN DE LA CONVOCATORIA Y  BASES ESPECÍFICAS  DE LAS PRUEBAS SELEC  -  
TIVAS PARA LA PROVISIÓN DE PERSONAL FUNCIONARIO/A DE CARRERA,  PARA CUBRIR
UNA  PLAZA  DE  PROFESOR/A  SUPERIOR  DE  LA  BANDA  DE  MÚSICA,  ESPECIALIDAD
TROMPETA Y UNA PLAZA DE INGENIERO/A SUPERIOR DE TELECOMUNICACIONES POR
EL TURNO LIBRE, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AÑO
2024 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de diciembre de 2020 y 9 de febrero de
2021 se aprobaron las bases genéricas que han de regir los procesos selectivos para la provi-
sió n de las plazas incluidas en las correspondientes Ofertas de Empleo Pú blico de este Ayun-
tamiento. Dichas bases fueron objeto de negociació n en la Mesa Negociadora que se celebró  el
día 21 de diciembre de 2020, segú n consta en el acta de la citada sesió n.

La propuesta de acuerdo de aprobació n de las bases específicas de estos procesos que se con-
voquen por el Excmo. Ayuntamiento de Alicante, se realiza con estricta sujeció n a las Ofertas
de Empleo Pú blico aprobada en el añ o 2024 de forma que con la misma no se autoriza ni dis-
pone gasto alguno, no ejecutándose por tanto ninguna fase del presupuesto municipal, requi-
sito éste bá sico para el ejercicio de la funció n interventora en la fase de fiscalizació n previa,
que tiene por objeto “los actos que reconozcan derechos de contenido econó mico, autoricen o
aprueben gastos, dispongan o comprometan gastos y acuerden movimientos de fondos o valo-
res” (artículo 7.1 a) RD 424/2017, 28 abril, por el que se regula el régimen jurídico de control
interno de las entidades del Sector Pú blico Local.

Obra en el expediente  informe de fiscalizació n favorable del Sr. Interventor de dicha oferta.

Obra en el expediente Informe técnico.
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De conformidad con lo previsto en el artículo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local -LRBRL-, en concordancia con el artículo 61.6 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Bá sico del Empleado Pú blico -TREBEP-, la selecció n de todo el personal al servicio
del ayuntamiento debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo pú blico, mediante con-
vocatoria pú blica.

Resulta de aplicació n la normativa comprendida en Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bá -
sico del Empleado Pú blico, aprobado por Real decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.
Ley 30/1984 de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funció n Pú blica, en lo que re-
sulte vigente. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Real De-
creto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dis -
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. Real Decreto 896/1991 de 7 de ju-
nio, por el que se establecen las reglas bá sicas y los programas mínimos a que debe ajustarse
el procedimiento de selecció n de los funcionarios de Administració n Local. Ley 4/2021 de 16
de abril, de la Generalitat de la Funció n Pú blica Valenciana y demá s normativa de aplicació n.

Corresponde la competencia para dictar la presente resolució n a la Junta de Gobierno Local,
de conformidad con lo establecido en el artículo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, en su redacció n dada por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre, de Me-
didas para la Modernizació n del Gobierno Local.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero.-  Aprobar la Convocatoria y las Bases Específicas de las pruebas selectivas para la
provisió n de varias plazas correspondientes a la OEP 2024  que figuran como ANEXOS en este
expediente y que a continuació n se indican:

RELACIÓN DE PLAZAS CONVOCADAS

• CONVOCATORIA N.º 36 –   UNA (1)  PLAZA PROFESOR SUPERIOR DE LA BANDA DE
MUSICA, ESPECIALIDAD TROMPETA  FUNCIONARIO/A DE CARRERA, TURNO LIBRE

• CONVOCATORIA Nº 37 – UNA (1) PLAZA DE INGENIERO/A SUPERIOR DE TELECO-
MUNICACIONES  FUNCIONARIO/A DE CARRERA, TURNO LIBRE.
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Segundo.- Publicar el anuncio relativo a las Bases aprobadas en el Boletín Oficial de la Provin-
cia, en el tabló n de anuncios de este Ayuntamiento, en la web municipal, en el Diario oficial de
la Comunitat Valenciana y en el Boletín Oficial del Estado.

Tercero.-  Dejar constancia de que el Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos realizará
cuantos actos sean precisos para la ejecució n de los acuerdos anteriores.

5. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE TRABAJA-
DOR/A SOCIAL.

Con fecha 13/07/2026 se ha recibido informe suscrito por el Jefe del Servicio de Bienestar
Social  en  el  que  pone  de  manifiesto  que  por  parte  de  dicho  Servicio,  la  urgencia  e
inaplazabilidad  para  la  cobertura  de  una  plaza  de  Trabajador  Social.  Justificando  en  el
siguiente fundamento, que se expone a continuació n: 

“El presente informe tiene como finalidad iniciar el procedimiento para la sustitución de
la trabajadora M.S.F., trabajadora social, en el Servicio de Bienestar Social o, debido a su jubila-
ción con efectos 10 de agosto de 2026.

La ausencia del trabajador/a afecta directamente ala atención social básica y a los pro-
cesos de intervención con la ciudadanía en situación de vulnerabilidad, comprometiendo el cum-
plimiento de las funciones asignadas a los equipos de servicios sociales de atención primaria. En
el contexto actual, caracterizado por una elevada demanda de atención social, la no sustitución
del personal implicaría una merma significativa en la capacidad de respuesta, retrasos en la tra-
mitación de presentaciones, menor seguimiento de casos y, en última instancia, una vulneración
del derecho subjetivo reconocido por la Ley 3/2019. La situación se agrava al tratarse de un
puesto clave en el equipo, cuya cobertura resulta esencial para mantener lso estándares de cali-
dad exigidos por la normativa autonómica y garantizar la continuidad del servicio público mu-
nicipal

La presente solicitud se fundamenta en los siguientes marcos normativos:
Ley 3/2019 , de 18 de febrero, de Servicios Sociales de la Comunitat Valenciana, que esta-

blece en su artículo 2 el carácter de derecho subjetivo de los servicios sociales, y en el artículo 3
define la responsabilidad pública en la planificación, y prestación de los mismos. El artículo 16
indica la obligación de garantizar la atención profesional adecuada, lo cual exige dotar de per-
sonal suficiente los centros y equipos.

Por su parte el artículo 47 recoge los estándares mínimos de personal y funcionamiento,
que deben respetarse para mantener la calidad del servicio. La disposición adicional decimosép-
tima establece que, debido al carácter esencial del Sistema Público Valenciano de Servicios So-
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ciales, el personal de servicios sociales debe ser sustituido de forma inmediata en caso de baja,
cualquiera que sea su causa, y siempre dentro de un plazo máximo de diez días

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su artículo 25.2
e) atribuye a los  municipios la competencia en servicios sociales y promoción y reinserción so-
cial. El artículo 85.2indica que los servicios municipales pueden gestionarse de forma directa
mediante personal propio, y el artículo 91.1 contempla la necesidad de dotar alas entidades lo-
cales del personal adecuado para el ejercicio eficaz de sus competencias

En virtud de lo expuesto y atendiendo a los principios de continuidad del servicio, eficacia
en la gestión pública y garantía de los derechos sociales, se solicita la sustitución de la trabaja -
dora M.S.F (Trabajadora Social), en el menor tiempo posible, a fin de asegurar el correcto fun -
cionamiento del equipo de servicios sociales y preservar la atención adecuada a la ciudadanía
conforme a la legislación vigente”

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el artículo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado así como con lo recogido en la disposició n adicional terce-
ra de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducció n de la tempora-
lidad en el empleo pú blico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestación de los servi-
cios pú blicos.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestació n del servicio
pú blico encomendado, la dotació n de un puesto de Técnico Medio (Trabajadora Social), al ob-
jeto de prestar el Servicio de Bienestar Social con la adecuada calidad y operatividad exigible.

En el momento actual existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Trabajador 
Social que corresponde al n.º 3102011027 e ID 2026: 1168

Ademá s  existe  bolsa  de  empleo  generada  para  cubrir  plazas  de  Trabajador  Social,
correspondiente a la OEP 2022, convocatoria nú mero 50 (turno libre) y de conformidad con la
norma 2ª de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesió n de fecha
29 de diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a Dñ a. Laura Barea Lara.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puesto contemplado en el artículo 10. 1. a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y art. 18.
2. a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana,
que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a su cober-
tura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las limitaciones legales
impuestas.
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El nombramiento propuesto, asciende a la cantidad de DIECISEISMIL QUINIENTOS OCHENTA Y
TRES  CON  CUARENTA  Y  UN  CÉNTIMO  (16.583,41  euros).  sin  perjuicio  de  las  subidas
salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se distribuirán
de manera individual basándose en las diferencias retributivas de cada empleado/a y que se
imputarán a las aplicaciones presupuestarias que a continuación se especifican y para las que
este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a cabo un estudio econó mico de costes. 

TRABAJADOR SOCIAL (A2)
3102011027

25-231-12001 Salario Base Grupo A2
Asistencia Social Primaria

5.867,39 Euros.

25-231-12100 Complemento Destino
Asistencia Social Primaria

2.916,56 Euros.

25-231-12101 Complemento Específico
Asistencia Social Primaria

2.834,72 Euros.

25-231-150 Productividad
Asistencia Social Primaria

845,37 Euros.

25-231-16000 Seguridad Social 
Asistencia Social Primaria

4.119,37 Euros.

                                                          IMPORTE TOTAL    16.583, 41
Euros.

El ó rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artículo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacción dada por Ley 57/2003,
de 16 de  diciembre,  de  Medidas  para  la  Modernización  del  Gobierno  Local,  es  la  Junta  de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Declarar el cará cter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a  funcionario/a  interino/a  en  una  plaza  de  Trabajador/a  Social  con  n.º  de  plaza
3102011027 e  ID  2026:1168  ,  en  la  modalidad  prevista  por  el  artículo  10.  1.  a)  del
RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Básico del Empleado pú blico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funció n Pú -
blica Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del artículo 10 del
TREBEP.
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Segundo. Nombrar a Dñ a. Laura Barea Lara  como funcionaria interina, de conformidad con el
orden de prelació n establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente la selecció n al
turno libre de la convocatoria n.º 50 de la OEP 2022.

Tercero. Comunicar cuanto antecede a la interesada, a la Jefatura del Servicio correspondiente,
al Sr. Interventor Municipal y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

6. NOMBRAMIENTO DE UNA TRABAJADORA SOCIAL SIN CARGO A VACANTE, PARA LA
IMPLANTACIÓN, DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL "PROYECTO HOGAR", PROYECTO COFI-
NANCIADO MEDIANTE SUBVENCIÓN DEL FONDO SOCIAL EUROPEO. (CCI:  2021ES05S-
FPR003)

El Proyecto Hogar es una operació n seleccionada en el marco de la Convocatoria aprobada
mediante Resolució n de 4 de julio de 2024, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales,
para la selecció n de operaciones dentro del Programa de Inclusió n Social, Garantía Infantil y
Lucha contra la Pobreza, cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), encuadrada
en la Medida 6.K.04: Medidas de fomento de la preservació n familiar y retorno a las familias a
través de proyectos de experimentació n social.

Consta en el expediente Resolución de selecció n de operaciones correspondiente a la convocato-
ria para la selección de operaciones en el marco del programa de inclusió n social, garantía infan-
til y lucha contra la pobreza, cofinanciado con el Fondo Social  Europeo, por la que se selecciona
al Excmo. Ayuntamiento de Alicante para la cofinanciación del FSE+ de la operación "PROYECTO
HOGAR", por un importe de 2.230.704,84 euros, en el marco del Programa de Inclusió n Social,
Garantía Infantil y Lucha contra la Pobreza, y de acuerdo a lo establecido en la Resolución de 4
de julio de 2024.

En el punto "tercero" de dicha Resolució n, se recogen las "Obligaciones de la entidad beneficia-
ria", estableciendo:

1. Las entidades beneficiarias estarán sujetas a las condiciones previstas en la Resolución de 4 de ju-
lio de 2024, en el Documento de Condiciones de Ayuda (DECA), así como en esta Resolución de Con-
dición y el Manual de Instrucciones de Justificación. 
(...)

Se ha incorporado a este expediente el "Documento de Condiciones de Ayuda (DECA)", en el que
se recoge de manera detallada la normativa de aplicación  y  se establecen las obligaciones que
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se asumen como beneficiario de una ayuda FSE+, a saber:

a) Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones relacionadas con
las actuaciones objeto de ayuda contando al menos, con una codificación contable adecuada que
permita identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad.

b) Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con las normas aplicables y que no existe
doble financiación del gasto con otros regímenes comunitarios o nacionales, así como con otros pe-
riodos de programación del Fondo Social Europeo.

c) Acreditar ante el Organismo Intermedio la realización de la actividad y facilitar las comproba-
ciones encaminadas a garantizar la correcta realización de la operación objeto de la ayuda apor-
tando al efecto cuanta documentación le fuera requerida. Se establecerá un procedimiento de con-
trol que permita verificar y validar, en función del riesgo, las solicitudes de reembolso presentadas
por los beneficiarios, así como verificar sobre el terreno un conjunto representativo de actuaciones
o proyectos que se estén llevando a cabo.

d) Asumir la dirección, administración, secretaría y coordinación de la operación, sin poder delegar
ninguna de estas funciones.

e) No superar en el conjunto de la operación un 50% de subcontratación, en coherencia con el ar-
tículo 29.2 de la Ley General de Subvenciones.

f) Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobación y control financiero que realice la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales, la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, la
Intervención General de la Administración del Estado, el Tribunal de Cuentas, los órganos de con-
trol de la Comisión Europea o el Tribunal de Cuentas de la Unión Europea, de acuerdo con lo esta-
blecido en la normativa aplicable a la gestión de las ayudas cofinanciadas con fondos europeos,
aportando para ello cuenta información le sea requerida.

g) Cumplir con los requisitos de difusión y publicidad establecidos en el punto 7 del Programa de In-
clusión Social, Garantía Infantil y Lucha contra la Pobreza, relativo a la "Comunicación y visibili-
dad", disponible en la página web de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo. Asi mis-
mo, el beneficiario deberá cumplir con las obligaciones en materia de información y comunicacion
que les  correspondan conforme a los  artículos 47,  49 y 50 del  anexo IV del  Reglamento (UE)
2021/1060. En relación con esta obligación el beneficiario designará una persona de contacto para
las cuestiones de información y comunicación y para una eventual participación en las redes que
sobre esta materia proponga la Autoridad de Gestión o el Organismo Intermedio.
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h) Aceptar su inclusión en una lista pública de operaciones, que será objeto de publicación electró-
nica  o  por  otros  medios  segun  lo  previsto  en  los  artículos  49.3  y  49.4  del  Reglemento  (UE)
2021/1060.

i) Conservar los documentos originales, justificativos de la actuación realizada y la aplicación de los
fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y control. La dis-
ponibilidad  de los documentos se ajustará a lo dispuesto en el artículo 82 del Reglamento (UE)
2021/1060. Asimismo será obligación de los beneficiarios comunicar al Organismo Intermedio la
dirección o direcciones físicas donde se custodia tal documentación.

j) Colaborar con el Organismo Intermedio en la elaboración de aquellos informes para los que se so-
licite su colaboración.

k) Garantizar que se dispondrá de datos de los destinatarios últimos de las actuaciones, así como
que se podrá realizar un adecuado seguimiento del cumplimiento de los indicadores de resultados
recogidos en el anexo III del Reglamento (UE) 2021/1057.

l) Registrar la información relativa a todas las actuaciones y a cada una de las personas sobre las
que se ha actuado en el repositorio en la forma en que en cada momento señale la Autoridad de Ge-
sión u Organismo Intermedio, con el fin de poder medir el resultado real de las actuaciones y su im-
pacto. En el cumplimiento de esta obligación deberá respetarse en todo caso lo previsto en el Regla-
mento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE y la Ley Orgánica 3/2018, d 5 de diciembre, de Proteccíón de Da-
tos Personales y garantía de los derechos digitales.

m) Utilizar el sistema de registro y almacenamiento de datos de cada operación propuesto por el
Organismo Intermedio, desglosando los datos sobre indicadores con arreglo a lo establecido en el
Anexo V del Reglamento (UE) 2021/1060.

n) Aplicar las medidas de análisis del riesgo y prevención del fraude propuestas por la Autoridad de
Gestión, que correspondan en función de la operación ejecutada.

o) Participar en las actividades establecidas por el Organismo Intermedio para el intercambio de
evidencias, buenas prácticas y conocimiento entre las operaciones financiadas, para lo cual se re-
servará un 10% del tiempo de la persona responsable del proyecto o del profesional involucrado en
la ejecución de la operación que designe y comunique el beneficiario."

Con fecha 23 de julio de 2026, se ha recibido informe suscrito por el Jefe del Servicio de Bienes-
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tar Social, en el que pone de manifiesto la urgencia e inaplazabilidad para la sustitució n de la
Trabajadora Social Doñ a T.Z.P., que prestaba servicios en dicho programa desde su nombramien-
to con fecha 4 de mayo de 2026 y quien mediante instancia de fecha 20/7/2026 solicita su re-
nuncia expresa con efectos de 31 de julio de 2026, dicha renuncia ha sido aceptada mediante re-
solución n.º 2026DEG013415, de fecha 22/07/2026, por lo que procede su sustitución en los
términos suscritos en el informe.

"  1. OBJETO DEL INFORME      

“El presente informe tiene como finalidad iniciar el procedimiento para la sustitución de la
trabajadora T.Z.P., que desempeña el puesto de Trabajadora Social en el Servicio de Bienestar So-
cial, por renuncia voluntaria, con efectos de 31 de julio de 2026.

Esta solicitud se fundamenta en la Ley 3/2019 de Servicios Sociales de la Comunitat Valen-
ciana, que reconoce los servicios sociales como un derecho subjetivo y estable la obligación de ga-
rantizar una atención profesional adecuada, con personal suficiente y cualificado. Además, esta
norma exige que el personal de servicios sociales sea sustituido de forma inmediata en caso de baja,
para asegurar la continuidad y calidad en el servicio público.

Asimismo, la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local atribuye a los munici-
pios la competencia en materia de servicios sociales y establece la necesidad de dotar a las entida-
des locales del personal necesario para ejercer eficazmente sus funciones. Esta ley respalda la ges-
tión directa de los servicios mediante personal propio, lo que refuerza la necesidad de cubrir esta
vacante temporal sin demora.

En vitud de lo expuesto y atendiendo a los principios de continuidad del servicio, eficacia en
la gestión pública y garantía de derechos sociales, se solicita la sustitución de la trabajadora T.Z.P.,
en el menor tiempo posible, a fin de asegurar el correcto funcionamiento del equipo de servicios so-
ciales y preservar la atención adecuada a la ciudadanía conforme a la legislación vigente.”

2. MARCO DE REFERENCIA  

El PROYECTO HOGAR, se impulsa desde la Concejalía de Bienestar Social y se enmarca den-
tro de las actuaciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), en el marco del Pro-
grama estatal de Inclusión Social, Garantía Infantil y Lucha contra la Pobreza (CCI:2021ES05S-
FPR003)

La financiación del proyecto deriva de la convocatoria aprobada mediante Resolución de
4 de julio de 2024 de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales, publicada en el BOE con fecha
17 de julio de 2024, para la selección de operaciones cofinanciadas con el FSE+.

Dicha convocatoria se integra en el Objetivo Político 4 del FSE+, orientado a "una Europa
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mas social e integradora mediante la aplicación del Pilar Europeo de Derechos Sociales", concre-
tamente en la Prioridad 6: Innovación Social.

La Secretaría de Estado de Derechos Sociales actúa como Organismo Intermedio, desig-
nado por la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE) para la getión de las ayu-
das vinculadas a este programa.

El proyecto tiene una duración total de tres años, durante los cuales se desarrollarán in-
tervenciones de carácter preventivo educativo y psicosocial dirigidas a niños, niñas y adolescen-
tes en situación de vulnerabilidad o riesgo moderado, así como  a sus familias, con el fin de evi-
tar, siempre que sea posible, la separación familiar y promover alternativas de apoyo comunita-
rio."

Para el desarrollo de las actividades descritas en el "Proyecto Hogar", la Jefatura del Servicio
de Bienestar Social, traslada al Servicio de Recursos Humanos, la necesidad de proceder al
nombramiento en el marco del citado programa de una Trabajador/a Social:

Para la cobertura del trabajador/a Social ,existe bolsa de empleo generada para cubrir
plazas  de  Técnico Medio (Trabajador Social)  ,  correspondiente a  la OEP 2022,  convocatoria
número 50 (turno libre) y de conformidad con la norma 2ª de las Bases Genéricas aprobadas por
la  Junta  de  Gobierno  Local  en  sesión  de  fecha  29  de  diciembre  de  2020,  corresponde  el
nombramiento a Dña. Maria Isabel Sola Durán

Todo ello de conformidad con lo dispuesto con la norma 2ª de las Bases Genéricas aprobadas
por la Junta de Gobierno Local en sesió n de fecha 29 de diciembre de 2020 y lo dispuesto en la
Base Decimocuarta de las normas de funcionamiento de las Bolsas de Empleo Temporal.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar los presentes nombramientos dentro de la
modalidad SIN CARGO A VACANTE 10.1 c)  "La ejecución de programa de carácter temporal, que
no podrán tener una duración superior a tres años, ampliable hasta doce meses más por las leyes
de la Función Pública que se dicten en desarrollo de este Estatuto".

Consta en el expediente estudio de costes del nombramiento de la Trabajadora Social, como
funcionaria interina sin cargo a plaza en la modalidad 10.1 c) del TREBEP, para el ejercicio
2026 que se abonarán con cargo a las siguientes aplicaciones del Presupuesto municipal.

1 plaza de Trabjadora Social, funcionaria/o interina/o sin cargo a plaza, desde el día
01/09/26 al 31/12/26
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TECNICO MEDIO TRABAJADORA SOCIAL

ORG PROG CAP EC. DESCRIPCIÓ N IMPORTE

25 231 1 14300 SALARIO BASE A2 ASISTENCIA SOCIAL PRI-
MARIA

5.867,39

25 231 1 14300 COMPLEMENTO DESTINO  ASISTENCIA 
SOCIAL PRIMARIA

2.916,56

25 231 1 14300 COMPLEMENTO ESPECIFICO ASISTENCIA 
SOCIAL PRIMARIA

2.834,72

25 231 1 150 PRODUCTIVIDAD  ASISTENCIA SOCIAL PRI-
MARIA 

845,37

25 231 1 16000 SEGURIDAD SOCIAL  ASISTENCIA SOCIAL 
PRIMARIA

4.119,37

TOTAL:           16.583
,41 

El coste del nombramiento propuesto recaerá  en las aplicaciones del presupuesto de gastos
de personal con las cantidades que se detallan a continuació n 

Plaza Dotaciones Retribuciones
interinos sin
cargo a plaza.
A. S. Primaria

25-231-
143000

Productivid
ad A. S.

Primaria
25-231-150

Seguridad
Social A. S.

Primaria 25-
231-16000

Total

Técnico Medio
Trabajadora
Social

1  11.618,67
Euros.

845,37
Euros.

4.119,37
 Euros.

16.583,41
Euros.

El coste de dicho nombramiento (Trabajadora Social ) supone un gasto total hasta el día 31 de
diciembre de 2026 de DIECISEISMIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES EUROS CON CUARENTA Y
UN CÉ NTIMO (16.583,41 Euros) sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se distribuirán de manera individual basándose
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en las diferencias retributivas de cada empleado/a y que se imputarán a las aplicaciones presu-
puestarias que a continuació n se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos
ha llevado a cabo un estudio económico de costes. 

Al  ser  presupuesto  plurianual,  estará  condicionado  a  la  existencia  de  crédito  adecuado  y
suficiente para las anualidades siguientes.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestació n del servicio pú -
blico encomendado por los motivos expuestos el nombramiento del personal especificado en el
expositivo del presente informe a fin de prestar los Servicios requeridos por la ciudadanía con
unos estándares adecuados de eficiencia y calidad. 

El ó rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artículo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacción dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernización del Gobierno Local, es la Junta de Go-
bierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Autorizar el nombramiento como funcionaria interina bajo la modalidad "sin cargo
a vacante", recogida en el  10.1 c) del TREBEP en el marco del programa de inclusió n social,
garantía infantil y lucha contra la pobreza, cofinanciado con el Fondo Europeo Plus (FSE+),  a
1 profesional en las siguientes especialidades:

- 1 Técnico Medio (Trabajadora Social).

Al ser presupuesto plurianual, estará  condicionado a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente para las anualidades siguientes.

Segundo. Nombrar en calidad de funcionarias interinas sin cargo a plaza a un/a (1) Técnico
Medio  Trabajadora  Social  Doña  María  Isabel  Sola  Durán ,  de  conformidad  con  la
convocatoria número 50 (turno libre) y de conformidad con la norma 2ª de las Bases Genéricas
aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 29 de diciembre de 2020

Tercero. Asignar conforme se indica por el Servicio de Bienestar Social al personal propuesto
en los puntos anteriores al siguiente proyecto:  2026 3 63 15 PROYECTO HOGAR 2026-2029
COFINANCIADO  POR  EL  FSE+  PROGRAMA  INCLUSIÓ N  SOCIAL,  GARANTÍA  INFANTIL  Y
LUCHA CONTRA LA POBREZA. 
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Cuarto. El cese del personal incluido en este acuerdo tendrá  lugar el pró ximo día 28 de enero
de 2029, y en todo caso coincidiendo con la vigencia establecida en el PROYECTO HOGAR cofi -
nanciado.

Quinto. Realizar la afiliació n y alta que proceda en el Régimen General de la Seguridad Social,
como consecuencia de estee acuerdo.

Sexto. Comunicar el acuerdo al Sr. Interventor al Servicio de Bienestar Social y a los Departa-
mentos de Recursos Humanos a los debidos efectos.

7. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO.

 Se ha recibido informe suscrito por la Concejalía de Sanidad , en el que pone de manifiesto
que por parte de dicha Concejalía, la urgencia e inaplazabilidad para la cobertura de una plaza
de  Auxiliar  Administrativo.  Justificando  en  el  siguiente  fundamento,  que  se  expone  a
continuació n: 

“.../…
Con motivo de la próxima jubilación de la Auxiliar Administrativa Adscrita al Servicio de

Sanidad Doña M.C.B.LL, con efectos de 11 de agosto de 2026, se solicita se inicien los trámites
para llevar a cabo la cobertura de la citada vacante a la mayor brevedad posible.

Ruego atienda la petición con carácter urgente para que la prestación del Servicio no se
vea perjudicada ”

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el artículo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado así como con lo recogido en la disposició n adicional terce-
ra de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducció n de la tempora-
lidad en el empleo pú blico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestación de los servi-
cios pú blicos.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestació n del servicio
pú blico encomendado, la dotació n de un puesto de Auxiliar, al objeto de llevar a la prá ctica las
competencias con unos estándares mínimos de calidad y eficiencia.
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En el momento actual existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Auxiliar 
Administrativo que corresponde al n.º 2404001019  ID 2026: 1336

Además  existe  bolsa  de  empleo  generada  para  cubrir  plazas  de  Auxiliar  Administrativo,
correspondiente  a  la  OEP  2022,  convocatoria  nú mero  35  (turno  estabilizació n)  y  de
conformidad con la norma 2ª de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesión de fecha 29 de diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a Dñ a.  María del
Rosario García Lloret. 

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puesto contemplado en el artículo 10. 1. a)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y art.
18. 2. a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública Valen-
ciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a
su cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las limitacio-
nes legales impuestas.

El nombramiento propuesto,  asciende a  DIEZ MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UNO CON
CINCUENTA Y DOS CÉNTIMOS (10.461,52 Euros), sin perjuicio de las subidas salariales que se
establezcan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se distribuirán de manera
individual basándose en las diferencias retributivas de cada empleado/a y que se imputarán a
las aplicaciones presupuestarias que a continuación se especifican y para las que este Servicio de
Recursos Humanos ha llevado a cabo un estudio económico de costes. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (C2)
 2404001019

25-311-12004 Salario Base Grupo C2 
Protecció n de la Salubridad Pú blica

 3.785,31 Euros.

25-311-12100 Complemento Destino
Protecció n de la Salubridad Pú blica

1.750,92 Euros.

25-311-12101 Complemento Específico
Protecció n de la Salubridad Pú blica

1.802,13 Euros.

25-311-150 Productividad
Protecció n de la Salubridad Pú blica

524,49  Euros.

25-311-16000 Seguridad Social 
Protecció n de la Salubridad Pú blica

2.598,67 Euros.

                                                          IMPORTE TOTAL 10.461,52 Euros.
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El ó rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artículo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacción dada por Ley 57/2003,
de 16 de  diciembre,  de  Medidas  para  la  Modernización  del  Gobierno  Local,  es  la  Junta  de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Declarar el cará cter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a  funcionario/a  interino/a  en  una  plaza  de  Auxiliar  Administrativo  con  n.º  de  plaza
2404001019  e  ID  2026:  1336,  en  la  modalidad  prevista  por  el  artículo  10.  1.  a)  del
RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Básico del Empleado pú blico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funció n Pú -
blica Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del artículo 10 del
TREBEP.

Segundo. Nombrar a Dñ a. Maria del Rosario García LLoret como funcionaria interina, de con-
formidad con el orden de prelació n establecido en las bolsas de empleo temporal, correspon-
diente la selecció n al turno de estabilizació n de la convocatoria n.º 35, de la OEP 2022 de Au-
xiliar Administrativo.

Tercero. Comunicar cuanto antecede a la interesada, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al
Sr. Interventor Municipal y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

8.    NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE AUXILIAR  
DE SERVICIOS ESCOLARES. (SUSTITUCIÓN POR IT).

Con fecha 23/07/2026 se ha recibido informe suscrito por la Jefa del Servicio de Educació n y
la Concejala Delegada de Educació n en el que pone de manifiesto, por parte de dicho Servicio,
la urgencia e inaplazabilidad para la cobertura de una plaza de Auxiliar de Servicios Escolares.
Justificando en el siguiente fundamento, que se expone a continuació n: 

“En relación con la plantilla de auxiliares de servicios de centros escolares, le manifiesto que
la situación es la siguiente:

- Actualmente hay varias incapacidades laborales, no cubiertas:
- F.U.F. desde el 16 de marzo de 2026.
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.../…
Por todo ello se solicita el personal necesario, para cubrir esta plaza, para poder dar el ser-

vicio necesarios.
Es de destacar la gran presión que supone para el Servicio la falta de estos profesionales por

parte de equipos directivos delos centros y de las Asociaciones de Familias debido a la importancia
de las funciones que desarrollan estos profesionales en los centros educativos.

Por todo ello, solicitamos se adopten las medidas de contratación necesarias para dar cum-
plimiento de las competencias de Vigilancia, Conservación y Mantenimiento de los edificios munici-
pales y Centros Públicos de Infantil y Primaria, Educación Especial y Educación de personas adul-
tas, tal y como refleja la Ley 7/1985, de 2 de abril”.

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el artículo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado así como con lo recogido en la disposició n adicional terce-
ra de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducció n de la tempora-
lidad en el empleo pú blico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestación de los servi-
cios pú blicos.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestació n del servicio
pú blico encomendado, la dotació n de un puesto de Auxiliar de Servicios, para cubrir la baja
por IT considerada de larga duració n, al objeto de prestar el Servicio de Educació n con la ade-
cuada calidad y operatividad exigible.

Además existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Auxiliar de Servicios Escolares,
correspondiente a la OEP 2023, convocatoria nú mero 7 (turno libre) y de conformidad con la
norma 2ª de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesió n de fecha 29
de diciembre de 2020, correspondiendo el nombramiento segú n orden de prelación a   Doñ a.
Cristina Bravo Martínez.
 
Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puestos contemplados en el artículo  10. 1. b)  del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y
art. 18. 2. b) de la Ley 4/2021 de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana, que
recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, para la  sustitució n provisional
transitoria de la persona titular de un puesto de trabajo, que desempeñ a las labores de Auxi-
liar de Servicios Escolares, y dentro de las limitaciones legales y temporales  impuestas.

El  nombramiento  propuesto,  asciende  a   sin  perjuicio  de  las  subidas  salariales  que  se
establezcan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado a DIEZ MIL DOSCIENTOS CATORCE
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CON TREINTA Y OCHO CÉ NTIMOS (10.214,38 Euros), que se distribuirán de manera individual
basándose  en  las  diferencias  retributivas  de  cada  empleado/a  y  que  se  imputarán  a  las
aplicaciones presupuestarias que a continuació n se especifican y para las que este Servicio de
Recursos Humanos ha llevado a cabo un estudio económico de costes. 

AUXILIAR DE SERVICIOS ESCOLARES (C2)
I.T.

25-323-14300 Funcionario Interino sin cargo a plaza 
Funcc. Doc Enseñ anza Infantil, Primaria y E.

3.747,87 Euros.

25-323-14300 Funcionario Interino sin cargo a plaza 
Funcc. Doc Enseñ anza Infantil, Primaria y E.

1.526,28 Euros.

25-323-14300 Funcionario Interino sin cargo a plaza 
Funcc. Doc Enseñ anza Infantil, Primaria y E.

1.890,84Euros.

25-323-150 Productividad 
Funcc. Doc Enseñ anza Infantil, Primaria y E.

512,11 Euros.

25-323-16000 Seguridad Social 
Funcc. Doc Enseñ anza Infantil, Primaria y E.

2.537,28 Euros.

                                                                               IMPORTE TOTAL         10.214,38 Euros.

El ó rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el artículo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacción dada por Ley 57/2003,
de 16 de  diciembre,  de  Medidas  para  la  Modernización  del  Gobierno  Local,  es  la  Junta  de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Declarar el cará cter excepcional, urgente e inaplazable,  para el nombramiento de
un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Auxiliar de Servicios Escolares, en la modali-
dad prevista por el artículo 10. 1. b) del RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado pú blico y artículo 18. 2. b) de la
Ley 4/2021 de 16 de abril,  de la Funció n Pú blica Valenciana, que recoge la posibilidad de
nombramiento de personal interino, para la sustitució n provisional transitoria de la persona
titular y dentro de las limitaciones temporales impuestas por la normativa vigente.
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Segundo.  Nombrar a Doñ a. Cristina Bravo Martínez como funcionaria interina,  de conformi-
dad con el orden de prelació n establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente
la selecció n al turno libre de la convocatoria n.º 7 de la OEP 2023 de Auxiliar de Servicios Es-
colares.

Tercero. Comunicar cuanto antecede a la interesada, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al
Sr. Interventor Municipal y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

Contratación

9.   APROBACIÓN DE LA PRIMERA Y ÚNICA PRÓRROGA DEL LOTE 5: “QUIOSCO-BAR POLI  -  
DEPORTIVO GARBINET” DEL EXPEDIENTE RELATIVO A LA “CONCESIÓN DEMANIAL PARA
LA “EXPLOTACIÓN DEL SERVICIO DE QUIOSCO-BAR EN DIFERENTES INSTALACIONES DE-
PORTIVAS MUNICIPALES DIVIDIDO EN SIETE LOTES”. EXPT. 40/22 LOTE 5.  

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuació n.

Previa la celebració n de un procedimiento abierto simplificado, utilizando varios criterios para la
adjudicació n, la Junta de Gobierno Local, en sesió n celebrada el día 22 de noviembre de 2022,
otorgó  la  adjudicació n  del  contrato  relativo al LOTE 5:  “QUIOSCO-BAR POLIDEPORTIVO
GARBINET” DEL EXPEDIENTE RELATIVO A LA “CONCESIÓN DEMANIAL PARA LA “EXPLO-
TACIÓN DEL SERVICIO DE QUIOSCO-BAR EN DIFERENTES INSTALACIONES DEPORTIVAS
MUNICIPALES DIVIDIDO EN SIETE LOTES”,  a favor  de la  mercantil  ATLÉTICO SAN BLAS
CLUB DE FÚTBOL, con N.I.F. n.º G54774641, con una duració n de cuatro (4) añ os, y siendo el
canon a abonar por la adjudicataria, correspondiente a cada anualidad, el siguiente:

Añ o 1 4.824,00 €

Añ o 2 4.920,48 €

Añ o 3 5.018,89 €

Añ o 4 5.119,27 €

Obra en el expediente documento de formalizació n del contrato de fecha 1 de diciembre de
2022.

En el expediente obra un primer protocolo relativo a la restitució n del equilibrio econó mico
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del referido contrato, prorrogando la duració n del mismo en un plazo de 78 días naturales,
siendo la nueva fecha de finalizació n, el pró ximo día 18 de febrero de 2027.

En el expediente consta instancia del contratista, de fecha 18 de junio de 2026 y nú mero de
registro de entrada E2026094540, mediante la que solicita la primera y ú nica pró rroga del ci-
tado contrato, por un periodo de 2 añ os, conforme a lo previsto en la cláusula 15 del Pliego de
Cláusulas Administrativas Particulares.

Obra en el expediente un informe favorable para la primera y ú nica pró rroga de dos añ os,
emitido por la responsable del contrato, de fecha 29 de junio de 2026.

La pró rroga establecida en la cláusula 5 del Pliego de Prescripciones Técnicas y en la cláusula 15
del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, ambos aprobados por la Junta de Gobierno
Local en la sesión de 7 de junio de 2022, se llevarán a cabo de acuerdo con lo que se establece en
el art. 29.2 de la LCSP:

“…  La  prórroga se  acordará  por  el  órgano  de  contratación  y  será  obligatoria  para  el
empresario,  siempre que su preaviso se produzca al  menos con dos meses de antelación a la
finalización del plazo de duración del contrato,  salvo que en el  pliego que rija el  contrato se
establezca uno mayor…”.

Obra en el expediente informe, de fecha 2 de julio de 2026, suscrito por la Técnico Superior
del Departamento de Gestió n Tributaria, relativo al importe actualizado del canon a abonar
durante dicha pró rroga.
Asimismo, obra certificado de la Tesorería Municipal, de fecha 21 de agosto de 2026, en el que
se hace constar que el contratista se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con
el Ayuntamiento.

Deberán figurar en el expediente los informes de Asesoría Jurídica y de la Intervenció n Muni-
cipal. 

El  ó rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicación  de  la
disposición adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pú blico. 

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el informe del ó rgano gestor, referido en la parte expositiva, suscrito por la
responsable del contrato.
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Segundo.- Aprobar la PRIMERA Y ÚNICA PRÓRROGA prevista en el contrato administrativo
del LOTE 5: “QUIOSCO-BAR POLIDEPORTIVO GARBINET” DEL EXPEDIENTE RELATIVO A LA
“CONCESIÓN DEMANIAL PARA LA “EXPLOTACIÓN DEL SERVICIO DE QUIOSCO-BAR EN DI-
FERENTES INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES DIVIDIDO EN SIETE LOTES”, con la
entidad ATLÉTICO SAN BLAS CLUB DE FÚTBOL,  con N.I.F. n.º G54774641, en sus propios
términos, señ alando como nueva fecha de finalizació n el 18 de febrero de 2029, establecién-
dose como canon actualizado a abonar durante la ú nica pró rroga de dos añ os un importe de
CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTÚN EUROS CON SESENTA Y CINCO CÉNTIMOS (5.221,65
euros) para la primera anualidad, y un importe de CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISÉIS EU-
ROS CON NUEVE CÉNTIMOS (5.326,09 euros) para la segunda anualidad.

Tercero.- Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalizació n del proto-
colo adicional al contrato en documento administrativo dentro del plazo de quince días hábi-
les, a contar desde el día siguiente al de la notificació n de los presentes acuerdos.

Cuarto.- Notificar  los  presentes  acuerdos  a  la  entidad  adjudicataria,  con  indicación  de  los
recursos procedentes,  y comunicá rselos  al  ó rgano gestor,  a  la  Intervenció n  Municipal  y  al
responsable del contrato, a sus efectos.

10.  ADJUDICACIÓN  DEL  CONTRATO  RELATIVO    A  L    SUMINISTRO,  INSTALACIÓN  E  
INTEGRACIÓN  DE  UNA  PLATAFORMA  SOFTWARE  DE  GESTIÓN  INTEGRAL  PARA  EL
SERVICIO  DE  PREVENCIÓN  Y  EXTINCIÓN  DE  INCENDIOS  Y  SALVAMENTO  (SPEIS)  DEL
EXCMO. AYTO. DE ALICANTE.  ” (EXPTE. 21/26  )  .      

Se da cuenta del expediente tramitado en relación con el epígrafe que precede, cuyos anteceden-
tes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuación.

Previa la tramitació n de un procedimiento abierto para contratar el “Suministro,Instalación e in-
tegración de una plataforma software de gestión integral para el Servicio de Prevención y Extin-
ción de Incendios y Salvamento (SPEIS) del Excmo. Ayto. de Alicante”, la Junta de Gobierno Local,
en la sesión celebrada el día 30 de junio de 2026, aprobó  la clasificación de las proposiciones ad-
mitidas y requirió  al licitador clasificado en primer lugar, la mercantil NAVEGAGPS, S.L.U., una
vez constatado que la misma está  inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasi-
ficadas del Sector Pú blico (ROLECE) y que con dicha inscripció n queda acreditada tanto su capa-
cidad como su representació n para contratar con este Ayuntamiento, para que presentara la do-
cumentación previa a la adjudicación que no obraba en el expediente, incluida la garantía defini-
tiva y la solvencia exigida.
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La Mesa de Contratación, en su reunió n del día 29 de julio de 2026, constató  que obra en el expe-
diente la documentación justificativa de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias (con
el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administración Tributaria) y con la Se-
guridad Social, así como el depó sito de la garantía definitiva, todo ello de acuerdo con lo previsto
en el artículo 150 de la Ley de Contratos del Sector Pú blico.

Asimismo, obra en el expediente informe técnico emitido por el Jefe del Departamento Técnico
de Desarrollo de Proyectos Informáticos, D. José  Ignacio Viché  Clavel y la Jefa del Departamento
Técnico de Seguridad Tecnológica, Dª. Natalia García Alonso, de fecha 9 de julio de 2026, de valo-
ración de los medios de solvencia presentados por el licitador, manifestando que ha acreditado
debidamente la solvencia exigida.

Tras la correspondiente  deliberació n y teniendo en cuenta los documentos referidos anterior-
mente,  la Mesa de Contratació n, en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 150 y 326 de
la Ley de Contratos del Sector Pú blico y en la cláusula genérica 14.1 del pliego de cláusulas admi-
nistrativas particulares del contrato, por unanimidad, acuerda proponer al ó rgano de contrata-
ción que apruebe la adjudicación del contrato a favor de la mercantil  NAVEGAGPS, S.L.U.,  con
NIF nº B93196194.

En virtud de todo lo anterior, procede adjudicar el contrato.

Obra en el expediente un Informe-Propuesta para la retenció n de créditos anualidad 2027, para
el reajuste de anualidades en la adjudicació n del contrato de referencia, elaborado por el Servicio
de Innovació n, Informática y Agenda digital de fecha 12 de agosto de 2026, así como los docu-
mentos contables A y RC 2027; resulta de aplicación el artículo 96 del R.D. 1098/2001, de 12 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Pú blicas.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratació n, mediante procedi-
miento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicació n, de conformidad con lo dispuesto
en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos del Sector Pú blico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artículo 174 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de cará cter plurianual y preceptos concordantes. 

Debe constar en el expediente el informe de fiscalización favorable de la Intervenció n General
Municipal, con carácter previo a la adopció n de los acuerdos por el ó rgano de contratación.
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El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicació n de la dispo-
sició n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Hacer constar que el  informe elaborado por el  Jefe del Departamento Técnico de
Desarrollo de Proyectos Informáticos, D. José  Ignacio Viché  Clavel, de fecha 5 de junio de 2026, y
el informe  de fecha 12 de junio de 2026 elaborado al efecto por  el Jefe del Departamento
Técnico  de  Desarrollo  de  Proyectos  Informáticos,  D.  José  Ignacio  Viché  Clavel  y  la  Jefa  del
Departamento  Técnico  de  Seguridad  Tecnoló gica,  Dª.  Natalia  García  Alonso, así  como  los
certificados de la Mesa de Contratació n de fechas 3, 10 y 17 de junio y de 29 de julio de 2026,
publicados en el perfil  de contratante, sirven como motivación de la adjudicación.  En dichos
informes y acuerdos constan las características y ventajas de la proposició n del adjudicatario,
determinantes  de  que  haya  sido  seleccionada  la  oferta  de  éste,  y  cuyos  textos  íntegros  se
publican en el perfil de contratante, en los “documentos asociados” de su expediente.

Segundo. Adjudicar  el  contrato  relativo  al  “Suministro,Instalación  e  integración  de  una
plataforma software de gestión integral para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios y
Salvamento (SPEIS) del Excmo. Ayto. de Alicante”, a favor de la mercantil  NAVEGAGPS, S.L.U., con
NIF nº B93196194, por plazo de 8 meses, y por un importe de 44.160,00 euros, IVA no incluido,
má s el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del 21,00 %, en cuantía de  9.273,60
euros, que hacen una total de 53.433,60 euros, IVA incluido. 

Formarán parte del contrato las siguientes mejoras, de las establecidas en la cláusula 31 del
pliego de cláusulas administrativas particulares del contrato,  ofrecidas por el licitador en su
oferta, cuyo resumen es el siguiente:

• Criterio n.º 2: Calidad del servicio y soporte técnico   en cuanto a los acuerdos de nivel
de servicio ofertados, mejorando los tiempos máximos previstos en el PPTP.  Se ofertan
los siguientes tiempos maximos de respuesta y resolució n de incidencias:

Tipo de incidencia Tipo máximo de respuesta
ofertado

Ttiempo máximo de
resolución ofertado

Crítica 1 minuto 1 hora

Moderada 1 minuto 1 hora

Menor 1 minuto 1 hora
(...)
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• Criterio  n.º  3.  Personal  adscrito  al  proyecto  ,  incluyendo  los  siguientes  perfiles
profesionales: 

- Ingeniería de software: Consultor y desarrollador especialista. (...)
-Infraestructura y conectividad: Especialista en Sistemas y telecomunicaciones. (...)
- Capacitació n: Formador experto en las soluciones implantadas. (...)
- Soporte operativo: Técnica de soporte y atenció n al usuario / Help Desk. (...)

• Criterio n.º 4. Plan de implantació n  . Puesta en explotació n de los servicios en un plazo
máximo  de  4  semanas  /  30  días  naturales.  El  plazo  ofertado  comprende  las
actuaciones necesarias para la puesta en explotació n de la plataforma, incluyendo la
configuració n,  parametrizació n,  implantació n,  migració n,  pruebas,  formació n,
integraciones  y  puesta  en  producció n  de  los  servicios  incluidos  en  el  objeto  del
contrato. (...)

Tercero. Aprobar  expresamente,  por  razones  de  desfase  temporal  en  la  tramitació n  del

expediente, el reajuste de las anualidades del gasto inicialmente previstas en la convocatoria

de la licitació n, fijando la distribució n plurianual del contrato con cargo a las aplicaciones y

ejercicios presupuestarios que se detallan a continuació n:

Cuarto. Aprobar la anulació n parcial (barrado) de los documentos contables de autorizació n
de  gasto  A/2026  nú mero  920260003271  y  de  retenció n  de  crédito  RC/2026  nú mero
920260001200 por la  diferencia  entre el  presupuesto de licitació n inicialmente  aprobado
para dicha anualidad y el importe finalmente adjudicado y retenido para el ejercicio 2026, de
conformidad con el cuadro anterior.

Quinto. Disponer el gasto para el ejercicio 2026 a favor de la empresa adjudicataria por un
importe  total  de  treinta y  cuatro mil  setecientos  treinta  y  un euros  con ochenta y cuatro
céntimos  (34.731,84  €),  IVA  incluido,  con  cargo  a  la  aplicació n  presupuestaria  26-920-
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2200203,  en  fiscalizació n  y  desarrollo  de  la  autorizació n  de  gasto  (fase  A)  previamente
aprobada y reajustada segú n el punto anterior.

Sexto. Autorizar y disponer el gasto para el ejercicio 2027 a favor de la empresa adjudicataria
por  un  importe  total  de  dieciocho  mil  setecientos  un  euros  con  setenta  y  seis  céntimos
(18.701,76  €),  IVA  incluido,  con  cargo  a  la  aplicació n  presupuestaria  26-920-2200203,
quedando formalmente vinculada a la operació n de retenció n de crédito plurianual nú mero
920269000402 que obra en el expediente.

Séptimo. Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalizació n del contrato
en documento administrativo, no má s tarde de los quince días hábiles siguientes a aqué l en
que se le remita la notificació n de la adjudicació n en la forma prevista en el artículo 151 de la
LCSP, en los términos y con las consecuencias previstas en el artículo 153 de la LCSP, haciendo
constar que no podrá  iniciarse la ejecució n del contrato sin su previa formalizació n.

Octavo.  Dejar constancia de que  la Junta de Gobierno Local de 12 de mayo de 2026, designó
como responsables del contrato al Jefe del Departamento Técnico de Desarrollo de Proyectos In-
formáticos, D. José . Ignacio Viché  Clavel y a la Jefa del Departamento Técnico de Seguridad Tecno-
ló gica, Dñ a. Natalia García Alonso.

Noveno. Publicar los presentes acuerdos en el perfil de contratante (Plataforma de Contratació n
del Sector Pú blico), conforme a lo establecido en los artículos 151, 63.3 y 347 de la LCSP, notifi-
cárselos a los interesados, con indicación de los recursos procedentes, informándoles que los in-
formes y certificados de la Mesa de Contratació n en los que se fundamenta se encuentran publi-
cados en el perfil de contratante del Ayuntamiento, y comunicárselos al ó rgano gestor, a los res-
ponsables del contrato, al Jefe del Servicio de Economía y Hacienda y a la Intervención General
Municipal, a sus efectos.

Décimo.  La formalización del contrato se publicará  en el perfil de contratante (Plataforma de
Contratación del Sector Pú blico), indicando, como mínimo, los mismos datos mencionados en el
anuncio de adjudicación, de acuerdo con los artículos 154 y 347 de la LCSP.

11. CONTRATO RELATIVO A LAS OBRAS DE     “EJECUCIÓN DE MEDIDAS URGENTES PARA  
REPARACIÓN DE MUROS Y ESCALERAS UBICADOS EN CALLE TOLEDO Y CALLE DIVINA
PASTORA EN EL BARRIO DE SANTA CRUZ DE ALICANTE”   APROBACIÓN   DE LA CERTIFICA  -  
CIÓN FINAL. (EXPTE. 79/24)  

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuació n.
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Previa la tramitació n de un procedimiento abierto simplificado, de tramitación urgente, utilizan-
do varios criterios para la adjudicació n (automáticos), la Junta de Gobierno Local, en la sesión ce-
lebrada el día 17 de diciembre de 2024, acordó  adjudicar el contrato relativo a la ejecución de las
obras comprendidas en el proyecto de “Ejecución de medidas urgentes para reparació n de mu-
ros y escaleras ubicados en Calle Toledo y Calle Divina Pastora en el Barrio de Santa Cruz de Ali-
cante”, a favor de la  mercantil NERCO INFRAESTRUCTURAS, S.L., con N.I.F. nº  B53926606,
por importe de  343.109,50 euros, IVA no incluido, más el IVA correspondiente calculado al tipo
impositivo del 21 %, en cuantía de 72.053,00 euros, que hacen un total de  415.162,50 euros,
IVA incluido, por un plazo de ejecución de 6 meses, aceptando la mejora de ampliació n del plazo
de garantía en 2 añ os adicionales a la prevista en el pliego. Por lo que, el plazo de garantía final
del contrato sería de 3 añ os desde la firma del acta de recepció n. 

Consta en el expediente el documento administrativo de formalización del contrato, suscrito con
fecha 24 de marzo de 2025. 

La Junta de Gobierno Local,  en su sesió n del 8 de abril  de 2025, acordó  dejar sin efecto el
nombramiento  de D.  Fidel  R.  Ortega  Climent,  Ingeniero  Jefe  de  la Unidad  Técnica  de
Conservació n de Vías  Pú blicas,  y  nombrar a D.  Antonio José  Marco Avendañ o,  Ingeniero de
Caminos,  Canales  y  Puertos  (Col.  28720  C.I.C.C.P),  de  la  “UTE  ALICANTE  CONSULTORÍA  Y
ASISTENCIA TÉ CNICA LOTE 2”, como nuevo director facultativo de las obras.

Consta en el expediente el acta de comprobació n de replanteo negativa, suscrita con fecha 22
de abril de 2025, por no disponer de Coordinador de Seguridad y Salud asignado a la obra.
Asimismo, consta en el expediente el acta de replanteo y autorizació n de inicio de las obras,
suscrita el día 01 de julio de 2025 por D. Antonio J. Marco Avendañ o, ICCP como Director
Facultativo de las obras; por D. Manuel Martínez Marhuenda, Ingeniero Agró nomo, Técnico
Municipal como responsable del contrato, y por el representante del contratista.

La Junta de Gobierno Local,  en su sesió n del 25 de noviembre de 2025, acordó  ampliar el
plazo  de  ejecució n  de  las  obras  en  un mes  y  15 días,  debiendo  finalizar  las  obras  como
máximo el día 16 de febrero de 2026.

Por el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento, con fecha 23 de julio de 2026, se solicita
al Servicio de Contratació n, que se tramite expediente de aprobació n de la Certificació n Final
de las obras de referencia, aportando la documentació n a continuació n relacionada:

1. Certificaciones 1ª a 8ª,  facturas y documentos contable “O”.
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2. Acta de recepció n de las obras, suscrita con fecha 11 de mayo de 2026, por D. Antonio J.
Marco  Avendañ o,  ICCP  como  Director  Facultativo  de  las  obras;  por  D.  Manuel  Martínez
Marhuenda,  Ingeniero  Agró nomo,  Técnico  Municipal  como  responsable  del  contrato;  D.
Joaquín Oltra Gisbert, en representació n de la Intervenció n Municipal, asistido por D. Ricardo
Castro  Ló pez  en  calidad  de  Arquitecto  Técnico  Municipal,  en  asistencia  Técnica  a  la
Intervenció n Municipal, y por el representante del contratista

3. Acta liquidació n y Medició n General del proyecto, suscrito, con fecha 13 de mayo de 2026,
por D. Antonio J. Marco Avendañ o, ICCP como Director Facultativo de las obras; por D. Manuel
Martínez Marhuenda, Ingeniero Agró nomo, Técnico Municipal como responsable del contrato,
y por el representante del contratista.

4.  Certificació n final  de las obras por importe cero (0) €,   de fecha 13 de mayo de 2026,
suscrita por D. Antonio J. Marco Avendañ o, ICCP como Director Facultativo de las obras,  por
D. Manuel Martínez Marhuenda, como responsable del contrato, y por el representante del
contratista.

Es de aplicació n lo dispuesto en los artículos 243 de la  Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del  Sector Pú blico (LCSP),  segú n el  cual  corresponde al  ó rgano de contratació n
aprobar la certificació n final de las obras ejecutadas y 166 del Reglamento general de la Ley
de Contratos de las Administraciones Pú blicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre (RGLCAP), relativo a la medició n general, certificació n final y audiencia al con-
tratista.

Queda suficientemente acreditado en el expediente el cumplimiento de trámite de audiencia
al  contratista  previsto  en  el  artículo  166  del  RGLCAP,  ya  que  é l  mismo ha  firmado  la
conformidad a la medició n general y a la certificació n final.

Deberá  obrar informe de fiscalizació n previa de la Intervenció n General Municipal.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicació n de la dispo-
sició n adicional segunda, apartado 4, de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Pú blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar la  Medició n General de las obras, suscrita con fecha 13 de mayo de 2026, por
D. Antonio J. Marco Avendañ o, ICCP como Director Facultativo de las obras; por D. Manuel Martí-
nez Marhuenda, Ingeniero Agrónomo, Técnico Municipal como responsable del contrato, y por el
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representante del contratista.

Segundo.- Aprobar la Certificació n Final de las obras, suscrita con fecha 13 de mayo de 2026,
por D. Antonio J. Marco Avendañ o, ICCP como Director Facultativo de las obras,  por D. Manuel
Martínez Marhuenda, como responsable del contrato, y por el representante del contratista, a
favor de la mercantil NERCO INFRAESTRUCTURAS, S.L., con N.I.F. nº  B53926606, relativa a
la ejecució n de las obras comprendidas en el proyecto de “Ejecución de medidas urgentes para
reparación de muros y escaleras ubicados en Calle Toledo y Calle Divina Pastora en el Barrio de
Santa Cruz de Alicante”, por importe de cero euros (0 €).

Tercero.-  La  certificació n  aprobada  tiene  cará cter  de  informe  del  jefe  de  la  dependencia
respectiva, a los efectos prevenidos en los artículos 172 y 175 del Real Decreto 2.568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizació n, Financieramente y
Régimen Jurídico de las Entidades Locales.

Cuarto.-  Notificar  los  presentes  acuerdos  al  interesado,  con  indicación  de  los  recursos
procedentes,  y  comunicárselo  al  ó rgano  gestor,  a  la  dirección  facultativa  de  la  obra  y  a  la
Intervenció n General Municipal, a sus efectos.

12.  RECURSOS  ESPECIALES  EN  MATERIA  DE  CONTRATACIÓN  (TACRC  1450/2026  Y
1488/2026) INTERPUESTOS CONTRA   EL ACUERDO DE EXCLUSIÓN DEL PROCEDIMIENTO  
PARA    CONTRATAR  EL  “SUMINISTRO  DE  UNA  EMBARCACIÓN  FUERABORDA  PARA  LA  
POLICÍA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE”.  EXPTE.  08/26.   CNPI2026000004.  
NUEVOS INFORMES DEL ÓRGANO DE CONTRATACIÓN  

Previo a los trámites legalmente exigibles, en la reunión de la Mesa de Contratació n celebrada el
día 29 de julio de 2026, se dió  cuenta del informe de valoración de los criterios evaluables me-
diante la mera aplicación de fó rmulas, del Comisario Principal Jefe de la Policía Local, D. José  Ma-
ría Conesa García, con fecha 27 de julio de 2026, y se acordó  entre otros los  siguientes acuerdos :
 

“Primero.- Proponer al órgano de contratación que apruebe el rechazo y la exclu-
sión de la clasificación las proposiciones de las mercantiles ZYON GALICIA, S.L.,  J2
SAILING SERVICES, S.L. y CRISVIMAR NAUTICOL, S.L., por no cumplir con los requi-
sitos mínimos exigidos en los pliegos y que debe constar en la oferta, según la cláusu-
las 31 del pliego de cláusulas administrativas particulares.
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Segundo.- Valorar y clasificar la única proposición admitida con el siguiente resul-
tado:

Orden Licitador Puntuación total

Única   NAUTISAN BOAT, S.L. 73,84

(...)”

El 6 de agosto de 2026 se recibe del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales
(TACRC), la comunicació n de la interposición del  recurso especial por la mercantil CRISVIMAR
NAÚ TICOS, S.L. contra el acuerdo de clasificació n de la Mesa de Contratación con fecha 29 de ju-
lio de 2026. (Recurso n º 1450/2026).

Asimismo, con fecha 10 de agosto de 2026 se recibe del Tribunal Administrativo Central de Re-
cursos Contractuales (TACRC), la notificación de la interposición del  recurso especial por la mer-
cantil J2 SAILING SERVICES, S.L. contra el mismo acuerdo de clasificación de la Mesa de Contra-
tación con fecha 29 de julio de 2026. (Recurso n º 1488/2026).

A la vista de los recursos interpuestos y los motivos y fundamentos esgrimidos por el recurrente,
se evacuaron sendos informes, ambos de fecha 14 de agosto de 2026, por el Comisario de la Poli-
cía Local de Alicante, D. Raú l Romero Robles.

Con el fin de dar traslado de los citados informes al  TACRC, conforme disponen los artículos 49.2
y 56 de la LCSP,  la Junta de Gobierno Local, en su sesió n del día 8 de septiembre de 2026 hizo su-
yos los mismos y los remitió  al TACRC al día siguiente, 9 de septiembre.

No obstante, con fecha 11 de septiembre de 2026 tienen entrada en el Servicio de Contratació n
dos nuevos informes sobre los recursos interpuestos, emitidos por el Comisario Principal Jefe de
la Policía Local de Alicante, D. Jose M.ª Conesa García, ambos de fecha 10 de septiembre, en los
que analiza  detalladamente las alegaciones y argumentos de los recurrentes, y en los que final-
mente concluye y propone:

Informe técnico en relación al recurso especial interpuesto por J2 SAILING SER-
VICES, S.L.:

“(…) En virtud de lo expuesto, este Servicio de Seguridad informa  FAVORABLE-
MENTE a la estimación del recurso especial interpuesto, proponiendo al Órgano de
Contratación:
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1. Dejar sin efecto el informe de valoración de propuestas de 27 de julio de 2026.
2. Retrotraer las actuaciones al momento de evaluación de las ofertas.
3. Solicitar a J2 SAILING SERVICES, S.L. aclaración sobre el carácter plegable de los
dos asientos de la patronera.
4. Proceder a una nueva baremación de todas las ofertas admitidas con estricta su-
jeción a la ponderación y límites máximos establecidos en el Pliego de Cláusulas Ad-
ministrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas. (...)”

Informe técnico en relación al recurso especial interpuesto por CRISVIMAR NAU-
TICOL, S.L.:

“(…) En virtud de lo expuesto, este Servicio de Seguridad informa  FAVORABLE-
MENTE a tres de la cuatro estimaciones del recurso especial interpuesto al Órgano
de Contratación, quedando supeditada la aceptación de la oferta a la aclaración
por parte de la empresa, de cual es exactamente la motorización ofertada, no dan-
do lugar a dudas ni a ambigüedades, proponiendo al Órgano de Contratación:

1. Dejar sin efecto el informe de valoración de propuestas de 27 de julio de 2026.
2. Retrotraer las actuaciones al momento de evaluación de las ofertas.
3. Solicitar a CRISVIMAR NAUTICO S.L. aclaración sobre la motorización ofertada.
4. Proceder a una nueva baremación de todas las ofertas admitidas con estricta su-
jeción a la ponderación y límites máximos establecidos en el Pliego de Cláusulas Ad-
ministrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas. (...)”

El Comisario Principal Jefe de la Policía Local del Ayuntamiento de  Alicante, D. Jose M.ª Conesa
García fue el autor y firmante del informe de valoració n de los criterios de adjudicació n de la
proposiciones, en virtud del cual la Mesa adoptó  el acuerdo recurrido de propuesta de exclusión
de los recurrentes.

Sin perjuicio de que los informes anteriores, a los que se refiere el artículo 56.2 de la LCSP, de
fecha 14 de agosto de 2026, emitidos por el Comisario de la Policía Local de Alicante, D. Raú l Ro-
mero Robles,  ya fueron incorporados al expediente y remitidos al TACRC y a la vista de los
nuevos informes emitidos por el Comisario Principal Jefe de la Policía Local del Ayuntamiento
de Alicante, D. Jose M.ª Conesa García, con fecha 10 de septiembre, se considera procedente de-
jar constancia de los mismos y ponerlos a disposició n del  citado Tribunal, dejando a salvo la
competencia de este para determinar los efectos que jurídicamente correspondan.

El  ó rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicación  de  la
Disposición Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.
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A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los informes emitidos por Comisario Principal Jefe de la Policía Local del
Ayuntamiento de Alicante, D. Jose M.ª Conesa García, ambos de fecha 10 de septiembre, como in-
formes complementarios del ó rgano de contratación en relació n a los recursos interpuestos.

Segundo.- Remitir al  Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales los nuevos
informes técnicos, junto con la presente resolució n, como documentació n complementaria del
expediente administrativo ya remitido.

13.    CLASIFICACIÓ  N DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO   PARA  
CONTRATAR EL “  SERVICIO RELATIVO A LA GESTIÓN DE LA RED DE VIVIENDAS CON ACOM  -  
PAÑAMIENTO, DIRIGIDAS A PERSONAS Y FAMILIAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL”.
EXPTE. 55/26  .      

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables, figuran resumidos a continuació n.

La Junta de Gobierno Local, en sesió n celebrada el día 14 de julio de 2026 acordó  aprobar la
convocatoria  de un procedimiento abierto y regulació n armonizada, utilizando varios criterios
para la adjudicación, para contratar el servicio para la “GESTIÓN DE LA RED DE VIVIENDAS
CON ACOMPAÑAMIENTO, DIRIGIDAS A PERSONAS Y FAMILIAS EN SITUACIÓN DE EXCLU-
SIÓN SOCIAL”, con un plazo de duració n de DOS (2) añ os, a contar desde el día 24 de noviembre
de 2026, salvo que el contrato se formalizase en fecha posterior, en cuyo caso el plazo se compu-
tará  a partir de la fecha señ alada en el acta de inicio, con la posibilidad de DOS (2) pró rrogas de
UN (1) añ o cada una, señ alando un presupuesto con base de licitació n de UN MILLÓN VEINTI-
NUEVE  MIL  SETECIENTOS  NUEVE  EUROS  CON  TREINTA  Y  CUATRO  CÉNTIMOS
( 1.029.709,34€ ), I.V.A. no incluido, más el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del
10%, que asciende a la cantidad de CIENTO DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA EUROS CON NO-
VENTA Y TRES CÉ NTIMOS ( 102.970,93€ ), que hacen un total de UN MILLÓN CIENTO TREIN-
TA  Y  DOS  MIL  SEISCIENTOS  OCHENTA  EUROS  CON  VEINTISIETE  CÉNTIMOS
( 1.132.680,27€ ), I.V.A. incluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su deter-
minació n, así como el coste de los salarios, figura en la memoria del ó rgano gestor redactada
conforme a las reglas contenidas en el artículo 100.2 de la LCSP.

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratació n en la reunión celebrada el día 9 de

35



septiembre de 2026 se procedió  a la firma del “documento de solicitud de apertura del sobre
electró nico” a continuació n, por la Secretaria de la Mesa, a la apertura del sobre electrónico y ac-
ceso al contenido del mismo, y por los miembros de la Mesa a la calificación de la documentación
presentada, todo ello con el siguiente resultado:

Proposició n Licitador Defectos

Ú nica EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. Ninguno.

A continuació n se procedió  a la apertura del sobre “PROPOSICIÓ N: CRITERIOS CUYA CUANTIFI-
CACIÓ N DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR”.
 
Una vez abiertos, de conformidad con lo establecido en el artículo 146 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Pú blico (LCSP), la Mesa acordó  encomendar a los servicios
técnicos del ó rgano gestor la valoració n de los criterios cuya cuantificación depende de un juicio
de valor, cuyo informe deberá  emitirse antes del 14 de septiembre de 2026.”

Por  la Secretaria de la Mesa se dio cuenta en la reunión celebrada el día 16 de septiembre de
2026 de que la ponderació n asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor, segú n in-
forme de fecha 11 de septiembre de 2026, elaborado al efecto por la jefa del Departamento de
Acogida y Urgencias Sociales, Dª. María López Colmena, es la siguiente:

Proposición Licitador Ponderación Atribuida

Ú nica EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 43 puntos

A continuación, por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratació n se procedió  a la fir-
ma del “documento de solicitud de apertura del sobre electrónico” y por la Secretaria de la Mesa,
a la apertura del sobre electrónico “PROPOSICIÓ N: CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
MERA APLICACIÓ N DE FÓ RMULAS” y lectura de la proposición contenida en el mismo y por los
miembros de la Mesa a la calificació n de la documentació n presentada, todo ello con el siguiente
resultado: 

Proposi-
ción Licitador

Criterio B.1
Precio

(IVA incluido)

Criterio B.2
Gastos de so-

porte
Defectos

Ú nica EMOCIONAL  TECHNOLOGIES  22,
S.L.

1.070.269,60 €
(*)

15.000,00 €
anuales Ninguno.
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• Criterio B.1  : Precio ofertado.
• Criterio B.2  : Gastos de soporte del servicio destinados a la atenció n individual familiar.

(*) Se observa en la proposición un error en el redondeo de la cuantía total resultante del
precio ofertado (IVA incluido), que ya consta corregido en este certificado.

Se constata, conforme a la regla prevista en la cláusula específica 30ª del PCAP, que la proposi-
ción no contiene valores anormales o desproporcionados.

A la vista de ello y de conformidad con lo establecido en los artículos 150 y 326 de la LCSP, previa
aceptación de la valoració n realizada en el informe emitido al efecto con fecha 11 de septiembre
de 2026, la Mesa, en la referida reunió n, acordó :

“Primero.- Valorar los criterios cuantificables mediante la mera aplicación de fórmulas de
las proposiciones admitidas, con la asistencia del técnico del órgano gestor presente en la misma,
con el siguiente resultado:

Proposición Licitador Criterio
B.1

Criterio
B.2 Puntuación Total

Única EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 45 10 55

Segundo.- Proponer al órgano de contratación la aprobación de la clasificación de la única
proposición presentada y admitida con el siguiente resultado:

Orden Licitador A B TOTAL

Única EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 43 55 98

(A: Ponderación de los criterios cuya cuantificación depende de un juicio de valor).
(B: Ponderación de los criterios cuantificables mediante la mera aplicación de fórmulas).

Una vez se presente por el único licitador presentado y clasificado la documentación que le
requiera  el  órgano  de  contratación,  se  emitirá  informe técnico  por  el  órgano  gestor  sobre  el
cumplimiento de los requisitos exigidos como solvencia.”

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratació n, mediante procedi-
miento abierto, sujeto a regulació n armonizada, utilizando varios criterios para la adjudica-
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ció n, de conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos
del Sector Pú blico.

El  ó rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicació n  de  la
Disposició n Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de Contratació n en las reuniones celebradas los días
9 y 16 de septiembre  de 2026, referidos en la parte expositiva, así como el informe elaborado
por la jefa del Departamento de Acogida y Urgencias Sociales, Dª. María López Colmena de fecha
11 de septiembre de 2026, como motivació n del expediente.

Segundo.- Clasificar la ú nica  proposición presentadas y admitida con el siguiente resultado:

Orden Licitador A B TOTAL

Ú nica EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 43 55 98

(A: Ponderación de los criterios cuya cuantificació n depende de un juicio de valor).
(B: Ponderació n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicació n de fó rmulas).

Tercero.- Una vez constatado que el ú nico licitador clasificado en primer lugar está  inscrito en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Pú blico (ROLECE) y que con
dicha  inscripción  queda  acreditada  su  capacidad  y  representació n,  para  contratar  con  este
Ayuntamiento, requerirle para que, dentro del plazo de diez (10) días hábiles, contados desde
el  siguiente  a  aquél  en  que  hubiera  recibido  los  requerimientos,  presente  la  siguiente
documentació n que no obra en el expediente:

◦ Justificación de haber depositado la garantía definitiva por importe de 48.648,61€,
en la Tesorería Municipal.

◦ Documentación necesaria para acreditar la solvencia económica, financiera y técnica
o profesional.

Los documentos requeridos anteriormente deberán presentarse a través del Portal del Licitador
del Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Alicante.
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De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo señ alado, se entenderá  que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentació n
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, informándole
que  los  certificados  de  la  Mesa  de  Contratación  y  el  informe  en  el  que  se  fundamenta,  se
encuentra publicados en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento,y comunicárselo al ó rgano
gestor, al responsable del contrato y a la Tesorería Municipal, a sus efectos.

14  .    CONVOCA  TORIA DE UN PROCEDIMIENTO PARA    CONTRATAR EL “  SUMINISTRO DE  
VARIOS SISTEMAS DE CIBERSEGURIDAD CON SERVICIOS DE INSTALACIÓN Y SOPORTE
2026-2029”,     MOTIVACIÓN  DE  LA  NECES  IDAD  DEL  CONTRATO.  APROBACIÓN  DE  LOS  
PLIEGOS DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS PARTICULARES Y DE CLÁUSULAS ADMINISTRA-
TIVAS  PARTICULARES  Y  ACUERDOS  COMPLEMENTARIOS  (EXP.  94/26)  .  CN  -  
PI2026000103

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuació n.

Por el Jefe de Servicio de Innovació n, Informá tica y Agenda Digital, se remitió  con fecha 3 de
septiembre de 2026 la siguiente documentació n, que obra en el expediente de referencia:

1. Memoria del ó rgano gestor, elaborada por el  Jefe del Departamento Técnico de Desa-
rrollo del Territorio e Infraestructuras y Administració n Electró nica del Servicio de In-
formá tica, D. Ricardo Bernabeu Rico, por delegació n del Jefe de Servicio de Innovació n,
Informá tica y Agenda Digital, con el conforme de el Concejal Delegado de Innovació n, In-
formática y Agenda Digital, D. Antonio Vicente Peral Villar con fecha 12 de agosto de
2026, en la que se motiva la necesidad del contrato para el cumplimiento y realizació n
de los fines institucionales del Ayuntamiento, así como la tramitació n urgente del ex-
pediente. Se trata de un procedimiento abierto, sujeto a regulación armonizada.

2. Pliego de prescripciones técnicas particulares redactado por el Jefe del Dpto. Técnico
de Sistemas, con fecha 10 de agosto de 2026, que consta de 10 cláusulas.

3. Medios para acreditar la solvencia econó mica y financiera y técnica o profesional, que
figuran en documento específico elaborado por el Jefe del Servicio de Innovació n, In-
formá tica y Agenda Digital, y por el Jefe del Departamento Técnico de Sistemas con fe-
cha 10 de agosto de 2026.
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4. Criterios para la adjudicació n, sujetos a juicio de valor y automá ticos figurados en do-
cumento específico  elaborado por  el  Jefe  del  Servicio  de Innovació n,  Informá tica  y
Agenda Digital, y por el Jefe del Departamento Técnico de Sistemas, con fecha 10 de
agosto de 2026.

5. Informe relativo a la valoració n de la repercusió n del contrato en la estabilidad presu-
puestaria, suscrito por la Jefa de la Oficina Presupuestaria y por el Jefe de Servicio de
Economía y Hacienda, con fecha 2 de septiembre de 2026.

6. Documentos contables RC de ejercicio presente y RC de futuros.

Asimismo, obra en el expediente Pliego de cláusulas administrativas particulares que ha de
regir el contrato que se otorgue, que consta de treinta y cinco (35) cláusulas específicas y
veinticinco (25) genéricas.

Igualmente, deben obrar en el expediente informe de la Asesoría Jurídica, y de la Intervenció n
General Municipal sobre fiscalizació n previa.

Se trata de un contrato mixto de suministro con instalació n y obras, regulado en el artículo 18
de la  Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pú blico (LCSP), por la que se
transponen al  ordenamiento jurídico españ ol  las Directivas del  Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, cuya prestació n principal es el
suministro, por lo que se tramitará  conforme a lo establecido para los contratos de suminis-
tros en los artículos 16, 298 y siguientes y concordantes de la LCSP.

Se ha tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratació n, mediante procedi-
miento abierto, sujeto a regulació n armonizada de tramitació n urgente, de conformidad con lo
dispuesto en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos del Sector Pú blico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artículo 174 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de cará cter plurianual y preceptos concordantes.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicació n de la dispo-
sició n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar la motivació n que consta en la “Memoria del ó rgano gestor”, referida en la par-
te expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 28 y 116 de la LCSP, en cuan-
to al cumplimiento y realización de los fines institucionales del Ayuntamiento y a la tramitación
urgente del expediente.
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Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto, sujeto a regulación armonizada,
utilizando varios criterios para la adjudicació n, para contratar el ”SUMINISTRO DE VARIOS SIS-
TEMAS DE CIBERSEGURIDAD CON SERVICIOS DE INSTALACIÓN Y SOPORTE”, señ alando un
presupuesto base de licitación de 352.471,68 € IVA no incluido, más el IVA calculado al 21% en
cuantía de 74.019,05 €, hace un total de 426.490,73 € IVA incluido, admitiéndose proposiciones
a la baja.

Tercero.  Aprobar los pliegos de cláusulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas particulares, con las cláusulas que los integran.

Cuarto. Anunciar la licitació n en la Plataforma de Contratació n del Estado, en el perfil de con-
tratante del Ayuntamiento y en el Diario Oficial de la Unió n Europea.

Quinto. Autorizar un gasto plurianual por importe total de 426.490,73 € IVA incluido, con el si-
guiente desglose:

Ejercicio Partida Nombre Importe

2026 26-920-2200203 Licencias estandar de software 240.790,00 €

2026 26-920-62300 Ciberseguridad adquisició n Hardware 129.236,08 €

2026 26-920-2279934 Otros  trabajos  realizados  empresas  servi-
cios externos informá ticos 35.301,75 €

2027 26-920-2279934 Otros  trabajos  realizados  empresas  servi-
cios externos informá ticos

7.054,30 €

2028 26-920-2279934 Otros  trabajos  realizados  empresas  servi-
cios externos informá ticos 7.054,30 €

2029 26-920-2279934 Otros  trabajos  realizados  empresas  servi-
cios externos informá ticos

7.054,30 €

TOTAL 426.490,73 €

Sexto. Designar responsable del contrato al Jefe del Departamento Técnico de Sistemas y Re-
des del Servicio de Innovació n, Informá tica y Agenda Digital.
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Séptimo.  Comunicar  esta  resolución  al  ó rgano  gestor,  al  responsable  del  contrato  y  a  la
Intervenció n General Municipal, a sus efectos.

15  .    CLASIFICACIÓN DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO     PARA  
CONTRATAR EL “  SERVICIO DE AUXILIARES DE INFORMACIÓN,  CONTROL DE ACCESO Y  
ATENCIÓN AL PÚBLICO EN CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES, EN EL ÁMBITO DE LA
CONCEJALÍA DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE. RESERVADO EXCLUSIVA-
MENTE A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y EMPRESAS DE INSERCIÓN  ”.   EXPTE. 103/25.      

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables, figuran resumidos a continuació n.

La Junta de Gobierno Local, en sesió n celebrada el día 25 de noviembre de 2025 acordó  apro-
bar la convocatoria de un procedimiento abierto, sujeto a una regulació n armonizada, utilizan-
do varios criterios para la adjudicació n, para contratar el “SERVICIO DE AUXILIARES DE IN-
FORMACIÓN, CONTROL DE ACCESO Y ATENCIÓN AL PÚBLICO EN CENTROS MUNICIPALES
DE MAYORES, EN EL ÁMBITO DE LA CONCEJALÍA DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE
ALICANTE. RESERVADO EXCLUSIVAMENTE A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y EMPRE-
SAS DE INSERCIÓN”, por un plazo de ejecución de UN (1) añ o a contar a partir de la fecha
señ alada en el acta de inicio del servicio, que no podrá  ser anterior al 13 noviembre de 2025,
con la posibilidad de UNA (1) pró rroga anual, señ alando un presupuesto base de licitació n de
DOSCIENTOS  SESENTA  Y  DOS  MIL  QUINIENTOS  ONCE  EUROS  CON  SESENTA  Y  OCHO
CÉNTIMOS ( 262.511,68€ ) IVA no incluido, má s el IVA calculado al tipo impositivo del 21%
por importe de CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTISIETE EUROS CON CUARENTA Y
CINCO CÉ NTIMOS (  55.127,45€ ),  que hacen un total  de  TRESCIENTOS DIECISIETE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS CON TRECE CÉNTIMOS ( 317.639,13€ ) , IVA in-
cluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

El  desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinación, figura en la memoria del ó rgano gestor, conforme a las reglas contenidas en el
artículo 100.2 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pú blico (LCSP).

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratació n, en la reunión celebrada el día 14 de
enero  de  2026,  se  procedió  a  la  firma  del  “documento  de  solicitud  de  apertura  del  sobre
electró nico” a continuació n, por la Secretaria de la Mesa, a la apertura de los sobres electró nicos
y acceso al contenido de los mismos, siguiendo el orden cronológico de presentación y por los
miembros de la Mesa, a la calificació n de la documentació n presentada.
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Seguidamente se procedió  a la apertura de los sobres electrónicos “PROPOSICIÓ N: CRITERIOS
CUANTIFICABLES  MEDIANTE  LA  MERA  APLICACIÓ N  DE  FÓ RMULAS”,  con  el  siguiente
resultado:

Proposició n
nº Licitador

Criterio B.1
Precio

ofertado 
(IVA incluido)

Criterio
B.2 Defectos

1 INTERIM IMPULSA, S.L.U. 263.476,96 € A valorar
por el

ó rgano
gestor

Ninguno.

2 EMPLEDIS, S.L. 230.117,80 € Ninguno.

3 SPEZIAL  OUTSOURCING
ESTE, S.L.

249.433,34 €
(*)

Ninguno.

4 JERA AVANZA LEVANTE, S.L. 254.271,74 €
(**)

Ninguno.

5
COMPAÑÍA  ESPECIAL  EM-
PLEO E
INTEGRACIÓN, S.L.

256.833'41 € Ninguno.

6 INDUSTRIAS  MILLARS
2010, S.L. 299.502,82 €

La firma electró nica
de  la  proposición
económica  es invá -
lida segú n la aplica-
ción VALIDE y falta
especificar  en  la
misma el  NIF de la
mercantil  a  la  que
representa y el DNI
del  firmante  de  la
misma.

7 INCLUYE  EMPLEO  SOCIAL,
S.L.

283.396,10 € Ninguno.

8 INTEGRACIÓN SOCIAL DE 
MINUSVÁLIDOS, S.L.

287.075,07 €
(**)

Falta especificar en
la proposición  eco-
nómica el NIF de la
mercantil  y  el  DNI
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Proposició n
nº Licitador

Criterio B.1
Precio

ofertado 
(IVA incluido)

Criterio
B.2 Defectos

del  firmante  de  la
misma.

‒ Criterio B.1: Precio ofertado.
‒ Criterio B.2: Otros Criterios Automáticos:

‒ Criterio B.2.1: Tiempo de respuesta de sustitución  de profesionales por baja ,
ausencia u otros motivos.

‒ Criterio B.2.2:  Implantació n de un sistema técnico de control horario de pre-
sencia.

‒ Criterio B.2.3: Medición de satisfacción del cliente.
‒ Criterio B.2.4: Mejora en horas del servicio.

(*) Se observa en la proposición un error en los cá lculos efectuados al haberse hecho la
oferta con el precio/hora, IVA no incluido. Ya consta corregido en este certificado.

(**) Se observa en las proposiciones un error en el redondeo del cá lculo del IVA y, por lo
tanto, en la cuantía total resultante  del  precio  ofertado  (IVA  incluido),  que  ya  consta
corregido en este certificado.

De conformidad con lo establecido en los artículos 141, 150 y 157 de la LCSP, la Mesa, en la refe-
rida reunió n, acordó  requerir a todos los licitadores para que subsanen los defectos observados
en la documentación aportada y considerar que la oferta de la mercantil  EMPLEDIS, S.L., de
conformidad con las reglas previstas en la cláusula específica 30ª del Pliego de Cláusulas Ad-
ministrativas Particulares, contiene valores anormales o desproporcionados, por lo que se le
requiere para que justifique y desglose razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios
o de los costes, o cualquier otro parámetro en base al cual se haya definido la anormalidad de
la oferta.

La Mesa de Contratació n celebrada el día 4 de febrero de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto
en los artículos 150 y 326 de la LCSP, previa aceptació n de la valoració n contenida en los
informes técnicos emitidos al efecto por la técnico de Intervenció n Comunitaria del Servicio
de Acció n Social, Dª. Susana Pujadas Orú s, con fechas 30 de enero y 2 de febrero de 2026,
acordó  proponer al ó rgano de contratació n el rechazo y la exclusió n de la clasificació n de la
proposició n de la mercantil EMPLEDIS, S.L., por considerar que no puede ser cumplida como
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consecuencia de la inclusió n de valores anormales o desproporcionados, al no haber justificado
debidamente la baja ofertada.

La Junta de Gobierno Local, en fecha 10 de febrero de 2026 acordó  el rechazo de la mercantil
EMPLEDIS, S.L. y la clasificació n de las restantes ofertas presentadas.

El 2 de marzo de 2026 se remite de forma telemática, por el Tribunal Administrativo Central de
Recursos Contractuales (TACRC), al Ayuntamiento de Alicante, escrito de recurso especial en ma-
teria de contratació n, n.º 338/26, interpuesto el 27 de febrero de 2026, por D. Fernando Gó mez
Castelló , con DNI 7.538.960-C, en representació n legal de la mercantil EMPLEDIS, S.L., con NIF
B-02228203, frente al acuerdo de exclusió n de dicha mercantil y la clasificació n del menciona-
do contrato.

Con fecha 15 de junio 2026 se recibe del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contrac-
tuales (TACRC)  Resolución N.º 1145/2026,  acordando estimar parcialmente el recurso inter-
puesto por la mercantil EMPLEDIS, S.L., contra su exclusión de la presente licitació n, y levantan-
do la suspensió n del procedimiento de contratación, de conformidad con lo establecido en el ar-
tículo 57.3 de la LCSP, con el fin de que se otorgue a la recurrente trámite de aclaració n para
acreditar documentalmente la subvención computada en su estudio econó mico, cifrada en una
cuantía aproximada de 81.900 euros anuales, equivalente, segú n manifiesta, a un porcentaje pr-
óximo al 41 % del Salario Mínimo Interprofesional correspondiente a los trabajadores adscritos
al contrato. A tal efecto podrá  aportar las resoluciones de concesión de ayudas obtenidas en ejer-
cicios anteriores, certificaciones administrativas, justificantes de percepció n efectiva o cualquier
otro medio de prueba idóneo que permita verificar la razonabilidad y viabilidad de dicha previ-
sió n económica.

La Junta de Gobierno Local, en la sesió n celebrada el día 25 de agosto de 2026, acordó  dar cum-
plimiento a la citada Resolució n N.º 1145/2026, y en consecuencia, anular la Resolución de ex-
clusión de la clasificació n de la mercantil EMPLEDIS, S.L. con retroacció n de actuaciones al mo-
mento anterior a la citada exclusión.

A la vista de ello, la Mesa, en la sesió n celebrada el 2 de septiembre de 2026, de conformidad con
lo establecido en los artículo 149 de la LCSP, y el artículo 81 del R.D. 1098/2001, de 12 de octu-
bre Reglamento general de la LCSP, acordó  requerir a la mercantil  EMPLEDIS, S.L., para que
acredite documentalmente la subvención computada en su estudio econó mico, cifrada en una
cuantía aproximada de 81.900 euros anuales, equivalente, segú n manifiesta, a un porcentaje pr-
óximo al 41 % del Salario Mínimo Interprofesional correspondiente a los trabajadores adscritos
al contrato. A tal efecto podrá  aportar las resoluciones de concesión de ayudas obtenidas en ejer-
cicios anteriores, certificaciones administrativas, justificantes de percepció n efectiva o cualquier
otro medio de prueba idóneo que permita verificar la razonabilidad y viabilidad de dicha previ-
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sió n económica.

La citada mercantil, presentó  dentro del plazo concedido al efecto, la documentación requerida
para justificar el carácter anormalmente bajo de su oferta.
   
A la vista de la documentación aportada, la jefa del Servicio de Mayores, Dª. Ana Gutiérrez María,
emite informe de fecha 9 de septiembre de 2026, en el que manifiesta que la mercantil EMPLE-
DIS, S.L., justifica debidamente la baja ofertada.
 
Asimismo, obra en el expediente informe de la misma técnico municipal, de fecha 14 de septiem-
bre de 2026, procediendo a la ponderació n de los criterios cuantificables mediante la mera apli-
cació n de fó rmulas y a la siguiente clasificació n de las proposiciones presentadas y admitidas:

 
Orden LICITADOR Puntuación Total

1 EMPLEDIS, S.L. 92

2 SPEZIAL OUTSOURCING ESTE, S.L. 89,18

3 JERA AVANZA LEVANTE, S.L. 86,47

4 COMPAÑÍA ESPECIAL EMPLEO E INTEGRACIÓN, S.L. 85,04

5 INTERIM IMPULSA, S.L.U. 81,32

6 INCLUYE EMPLEO SOCIAL, S.L. 70,17

7 INTEGRACIÓN SOCIAL DE MINUSVÁLIDOS, S.L. 68,11

8 INDUSTRIAS MILLARS 2010, S.L. 61,15

A la vista de ello y de conformidad con lo establecido en los artículos 150 y 326 de la LCSP,
previa aceptació n de la valoració n contenida en los informes técnicos emitidos mencionados
anteriormente, la Mesa, en la reunió n celebrada el día 16 de septiembre de 2026, acordó  pro-
poner al ó rgano de contratació n la aceptació n de la justificación de la baja ofertada por la mer-
cantil EMPLEDIS, S.L. y la aprobación de la precedente clasificació n de las proposición admiti-
das.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratació n mediante procedi-
miento abierto, sujeto a una regulació n armonizada, utilizando varios criterios, de conformi-
dad con lo dispuesto en la legislació n de Régimen Local y en el artículo 151 de la LCSP.
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El  ó rgano  competente  para  resolver,  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicació n  de  la
Disposició n Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede,la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de Contratación en las reuniones celebradas los días
2 y 16 de septiembre de 2026, referidos en la parte expositiva, así como los informes elaborados
por la jefa del Servicio de Mayores, Dª. Ana Gutiérrez María, de fecha 9 de febrero de 2026, como
motivació n del expediente.

Segundo.-  Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo
151.1 de la LCSP, en la forma siguiente:

Orden LICITADOR Puntuación To-
tal

1 EMPLEDIS, S.L. 92

2 SPEZIAL OUTSOURCING ESTE, S.L. 89,18

3 JERA AVANZA LEVANTE, S.L. 86,47

4 COMPAÑÍA ESPECIAL EMPLEO E INTEGRACIÓN, S.L. 85,04

5 INTERIM IMPULSA, S.L.U. 81,32

6 INCLUYE EMPLEO SOCIAL, S.L. 70,17

7 INTEGRACIÓN SOCIAL DE MINUSVÁLIDOS, S.L. 68,11

8 INDUSTRIAS MILLARS 2010, S.L. 61,15

Tercero.- Una vez constatado que el licitador clasificado en primer lugar está  inscrito en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Pú blico (ROLECE) y que con
dicha  inscripción  queda  acreditada  su  capacidad  y  representació n  para  contratar  con  este
Ayuntamiento, y dado que se trata de un contrato reservado exclusivamente a centros es-
peciales de empleo y empresas de inserción, por lo que en aplicación de la D.A. 4ª, aparta-
do 3 de la LCSP, no procede exigir la garantía definitiva, se le requiere para que, dentro del
plazo de diez (10) días hábiles, contados desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido los
requerimientos, presente la siguiente documentació n que no obra en el expediente:
 

◦ Documentación acreditativa de la Solvencia econó mico financiera y técnico profesio-
nal.

47



Los documentos requeridos anteriormente deberán presentarse a través del Portal del Licitador
del Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Alicante.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo señ alado, se entenderá  que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentació n
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, así  como al
rechazado,  publicarlos en el  Perfil  de Contratante del  Ayuntamiento,  junto con los informes
técnicos en que se fundamenta, y comunicárselo al ó rgano gestor, al responsable del contrato, a
la Intervenció n General Municipal y a la Tesorería Municipal, a sus efectos.

Gestión Patrimonial

16. PRÓRROGA DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE LA PRIMERA PLANTA DEL EDI-
FICIO SITO EN EL PASEÍTO DE RAMIRO N.º 1, PARA LAS OFICINAS DEL SERVICIO DE GES-
TIÓN PATRIMONIAL. 

El local situado en la primera planta del edificio del Paseíto de Ramiro n.º 1, ha venido utili-
zándose para dependencias municipales desde el añ o 2010 (Oficina Técnica de Valoraciones y
Proyectos, Patrimonio, Oficina del Plan General; en la actualidad ocupa el mismo el Servicio de
Gestió n Patrimonial).

El 24 de octubre de 2018 se suscribió  un nuevo contrato de arrendamiento del local, al haber-
se agotado las pró rrogas del anterior. 

El plazo contractual era de un añ o, prorrogable por expresa voluntad de las partes y dejando a
salvo la posible rescisió n si se encontrase un local municipal adecuado para ubicar al Servicio
de Gestió n Patrimonial. La ú ltima pró rroga del contrato fue aprobada por la Junta de Gobierno
Local con fecha 30 de septiembre de 2025, y finaliza el 10 de octubre de 2026.

En la actualidad persisten las circunstancias que determinaron la aprobació n de la anterior
pró rroga del contrato de arrendamiento de este local (inexistencia de local municipal disponi-
ble, equipamiento completo del local que evita nuevas obras o instalaciones, ubicació n cerca-
na a la Concejalía de Patrimonio, renta arrendaticia en el rango inferior de los alquileres de la
zona), necesidad que se ha visto reforzada por el reciente traslado de otras dependencias mu-
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nicipales que se encontraban ubicadas en el edificio sito en la calle Cervantes como conse-
cuencia de la no renovació n del contrato de arrendamiento a principios de añ o. Asimismo, el
inmueble reú ne condiciones idó neas para el normal desarrollo de la actividad, al garantizar
una adecuada distribució n del espacio entre los puestos de trabajo y disponer de unas condi-
ciones de ventilació n ó ptimas que contribuyen a la protecció n de la salud en caso de ser nece-
sario adoptar medidas de seguridad, resultando por tanto procedente acordar la pró rroga del
contrato por una anualidad adicional.

Consta en el expediente escrito de la propietaria del local aceptando expresamente la pró rro-
ga del contrato en sus actuales términos.

El contrato de arrendamiento suscrito es un contrato privado de la administració n y, en este
ámbito, se rige por normas de derecho privado, principalmente, por la Ley de Arrendamientos
Urbanos, que estipula que para arrendamientos con uso distinto al de vivienda se estará  a lo
pactado entre las partes. Dado que subsisten las necesidades que en su día motivaron la adop-
ció n del contrato, éste puede prorrogarse por acuerdo expreso de las partes conforme a la
cláusula segunda del contrato vigente, suscrito el 24 de octubre de 2018.

En cuanto a la renta a aplicar, el contrato contempla su revisió n en funció n del  Índice de Ga-
rantía de Competitividad, establecido en la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexació n de
la economía españ ola. Dicho índice, en el ú ltimo periodo publicado (junio 2025 – junio 2026)
fue del -0,76%. Cuando la tasa de variació n de este índice se sitú e por debajo de 0 por ciento,
se tomará  este valor como referencia, lo que equivaldría a la aplicació n de la regla de no revi-
sió n. Por tanto la renta mensual a abonar durante este nuevo periodo de pró rroga contractual
será  la misma que en la pró rroga anterior, 1.408,00 euros IVA incluido. La renta anual se man-
tendrá  en 16.896,00 euros I.V.A. Incluido, 13.963,64 euros de renta má s 2.932,36 euros de IVA.

Existe consignació n presupuestaria suficiente y adecuada en la aplicació n presupuestaria 29
920 202 en la que se retiene el crédito necesario.

El expediente ha sido informado favorablemente por la Asesoría Jurídica Municipal y remitido
a fiscalizació n por la Intervenció n Municipal.

La competencia para acordar la pró rroga del contrato corresponde a la Junta de Gobierno Lo-
cal, de conformidad con lo establecido en la Disposició n Adicional Segunda de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pú blico.

Por todo ello la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:
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Primero: Autorizar la pró rroga por un añ o, desde el 11 de octubre de 2026 hasta el 10 de oc-
tubre de 2027, del contrato de arrendamiento de la planta primera del edificio sito en el Pa-
seíto Ramiro n.º 1, en las mismas condiciones que establece el contrato actual. La renta anual
ascenderá  a 16.896,00 euros I.V.A. Incluido, 13.963,64 euros de renta má s 2.932,36 euros en
concepto de IVA.

Segundo: Autorizar y disponer el gasto de 16.896,00 euros, I.V.A. Incluido, a favor de Dñ a. Cle-
mentina Ló pez Campos, con DNI *********, con cargo a la aplicació n presupuestaria 29 920
202, con el siguiente detalle:

Añ o 2026, del 11 de octubre al 31 de diciembre: 3.769,81 €, I.V.A. incluido.
Añ o 2027, del 1 de enero al 10 de octubre: 13.126,19 €, I.V.A. incluido.

Tercero: Notificar la presente resolució n a la arrendadora y comunicarla a la Intervenció n y a
la Tesorería Municipales.

ÁMBITO 3. TERRITORIO

Infraestructuras

17  .    APROBACIÓN DEL   PLAN   DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN  
EL  CONTRATO    “CONSTRUCCIÓN  DE  NUEVO  OSARIO  EN  EL  CEMENTERIO  MUNICIPAL  DE  
NUESTRA SEÑORA DEL REMEDIO DE ALICANTE  ”  .      

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuació n; 

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 9 de junio de 2026, se
aprobó  la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, para contratar la ejecución de
las obras comprendidas en el proyecto de “Construcció n de nuevo osario en el cementerio muni-
cipal de Nuestra Señ ora del Remedio de Alicante”, por un plazo de ejecución de seis (6) meses,
señ alando un presupuesto base de licitació n de trescientos noventa y nueve mil noventa y tres
euros con siete céntimos (399.093,07 €), IVA incluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

Tras los trámites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudicó  el contrato referido me-
diante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesió n celebrada el día 11 de agosto de 2026,
a favor de la mercantil MEDITERRÁ NEO DE OBRAS Y ASFALTOS, S.A., con NIF nº A54403068,
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por importe de trescientos dieciocho mil novecientos veintitrés euros con veintiocho céntimos
(318.923,28 €), IVA incluido, cuya oferta fue identificada como la de mejor relació n calidad pre-
cio.  El citado contrato se formalizó  en documento administrativo con fecha 28 de agosto de
2026.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones mínimas de seguridad y salud en las obras de construcción, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud para la ejecució n de las obras contratadas.

Obra en el expediente la documentació n que se relaciona a continuació n:

- Documento específico en el que figura la designació n de  D. Samuel Zaragoza Llopis,
I.T.O.P. Jefe del Departamento Técnico de Edificaciones Municipales, como Coordinador de Se-
guridad y Salud.

- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato presen-
tado por la mercantil contratista.

- Acta emitida por el Coordinador de Seguridad y Salud designado manifestando su
conformidad con el plan efectuado por el contratista.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicació n de lo dis-
puesto en la disposició n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pú -
blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.  Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar las obras com-
prendidas en el contrato de “Construcción de nuevo osario en el cementerio municipal de
Nuestra Señora del Remedio de Alicante”, presentado por la mercantil MEDITERRÁ NEO DE
OBRAS Y ASFALTOS, S.A., al que se acompañ a acta favorable de aprobació n, firmado por D. Sa-
muel Zaragoza Llopis, I.T.O.P. Jefe del Departamento Técnico de Edificaciones Municipales, en
su condició n de Coordinador en materia de Seguridad y Salud, sin perjuicio de la adició n al
mismo de las modificaciones que se deban introducir en funció n del proceso de ejecució n de
la obra, cuando las circunstancias de la misma así lo aconsejen.

Segundo. Comunicar la presente resolució n al Director Facultativo de las obras comprendi-
das del contrato de referencia, el Arquitecto Técnico municipal adscrito al Departamento Técni-
co de Edificaciones Municipales, D. Pablo Orera García.
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Tercero. Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado al contratista del Plan
aprobado para su tramitació n ante el organismo competente. 

ÁMBITO 4. FOMENTO, TURISMO Y SANIDAD

Empleo y Desarrollo Local

18. MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONÓ-
MICO Y  SOCIAL DE ALICANTE. APROBACIÓN DEFINITIVA  ”.  

Se da cuenta del expediente tramitado en relació n con el epígrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos a continuació n.

El Pleno del Ayuntamiento de Alicante, en su sesión ordinaria celebrada el 26 de marzo de 2026,
acordó  la aprobació n inicial de la modificació n de los Estatutos de la Agencia Local de Desarrollo
Econó mico y Social.

De acuerdo al articulo 169 del Reglamento orgánico del Pleno, se ha abierto un plazo de treinta
días (30) de información pú blica y audiencia a los interesados para la presentación de reclama-
ciones y sugerencias a la modificació n de texto normativo, a contar desde el día siguiente de la
publicació n en el Boletín Oficial de la Provincia.

La apertura del trámite de información pú blica se anunció  mediante edicto publicado en el ta-
blón de anuncios municipal en sede electrónica, y en el Boletín Oficial de la Provincia nº 67, de
10 de abril de 2026, no habiéndose presentado alegació n alguna en dicho plazo, segú n resulta de
la certificació n emitida al respecto por el Sr. Vicesecretario y que obra en el expediente. 

Conforme prevé  el artículo 49 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen
Local, la no presentació n de reclamaciones o sugerencias convierte el acuerdo hasta entonces
provisional en definitivo. Lo anterior, conforme a lo previsto en el artículo 170 del Reglamento
Orgánico del Pleno, ha de ser comunicado por la Junta de Gobierno Local a la Secretaría Gene-
ral del Pleno, a fin de que, en la primera sesió n que celebre el Pleno, se le de cuenta de tal
aprobació n. 
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Asimismo, una vez aprobado definitivamente, tal y como establece el artículo 70.2 de la  Ley
7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, se publicará  en el Boletín Oficial
de la Provincia y no entrará  en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto.

Como consecuencia de cuanto antecede,  la  Junta de Gobierno Local,  adopta los siguientes
acuerdos:

Primero.- Considerar aprobada definitivamente la modificació n de los Estatutos de la Agen-
cia Local de Desarrollo Econó mico y Social, Organismo Autó nomo del Excmo. Ayuntamiento
de Alicante, de acuerdo con el articulado íntegro de los estatutos que consta en el expediente.

Segundo.- Dar cuenta de dicha modificació n al Pleno del Ayuntamiento de Alicante en la pr-
ó xima sesió n que se celebre.

Tercero.- Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia el contenido íntegro de la  modificació n de
los Estatutos de la Agencia Local de Desarrollo Económico y Social, cuya entrada en vigor se pro-
ducirá  una vez efectuada dicha publicación, tal como establece el artículo 70.2 de la Ley 7/1985,
LBRL.

ÁMBITO 6. BIENESTAR SOCIAL, EDUCACIÓN, JUVENTUD, 
DEPORTES Y CULTURA

Deportes

19.   APROBACIÓN DE LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES A ENTIDADES POR LA PROMO  -  
CIÓN DE ALICANTE COMO DESTINO PARA EL TURISMO DEPORTIVO, ANUALIDAD 2026”.

Se da cuenta del expediente a que se refiere el  epígrafe que precede,  cuyos antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos a continuació n: 

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Alicante por resolució n de fecha 26
de  mayo  de  2026,  aprobó  las  bases  reguladoras  y  la  convocatoria  para  la  concesió n  de
subvenciones  a  entidades  deportivas,  sin  ánimo  de  lucro  y  con  domicilio  social  en  el
municipio  de  Alicante,  que  participen con uno  o  varios  equipos  senior  en  competiciones
deportivas  oficiales  de  amplia  difusió n  y  que  contribuyan  a  la  promoció n  de  las  marcas
“Alicante City & Beach”, “Alicante Sports Destination” o “Alicante Deportes” para la temporada
2025/2026, con la finalidad de contribuir al fomento del turismo deportivo, promoviendo la
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presencia activa de Alicante en las competiciones deportivas oficiales con mayor repercusió n
en los medios de comunicació n, ayudando a sufragar parte de los gastos que dichas acciones
ocasionen.

Existe una consignació n presupuestaria para la financiació n de las subvenciones concedidas
al amparo de estas Bases que se realizará  con cargo a la aplicació n del presupuesto del añ o
2026, partida 62-341-48913 "Subv. a clubes de é lite prom. Alicante destino Turismo Deporti-
vo", por importe de ciento veinte mil euros (120.000 euros).

Dichas bases y la convocatoria fueron publicadas en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes, y extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia nº 101, de 1 de junio de
2026, así como en la pá gina Web municipal, estableciendo conforme a la Base 7ª de dicha con-
vocatoria, un plazo de presentació n de solicitudes de quince días naturales, que finalizaba el
16 de junio de 2026.

Con fecha 7 de septiembre de 2026, la Jefa de Servicio de Deportes como instructora del expe -
diente emitió  informe sobre el cumplimiento de los requisitos de los solicitantes.

Dicho informe fue remitido a la Comisió n de Valoració n constituida al efecto el día 7 de sep-
tiembre de 2026, la cual procedió  a la verificació n de la documentació n presentada y poste-
rior valoració n de las solicitudes admitidas, elaborándose propuesta de distribució n del im-
porte consignado, entre todas las solicitudes admitidas.

La  Comisió n  de  Valoració n  da  el  visto  bueno  a  tres  (3)  de  las  cuatro  (4)  solicitudes
presentadas,  quedando  excluida  una  (1)  de  ellas  por  los  motivos  que  se  exponen  a
continuació n:

La entidad solicitante que a continuació n se relaciona y que ha presentado solicitud para
optar a la subvenció n de referencia, no cumple el requisito establecido en el apartado 4.1.d de
las bases de la convocatoria al no tratarse de un deporte colectivo, definiéndose como tal en
las  bases,  aquel  en  el  que  compiten  dos  grupos  de  má s  de  dos  deportistas,  de  forma
simultánea en el  tiempo, con alternancia en la posesió n o dominio de un móvil,  mediante
acciones técnico tá cticas de ataque y defensa.

Exp. CIF Entidad solicitante

DE-
SU2026000056

G42585307 CLUB DE AJEDREZ DAMA NEGRA
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El estudio y reparto de la subvenció n se ha realizado entre las solicitudes admitidas, segú n lo
establecido  en  las  bases  11ª,  12ª  y  2ª  de  la  convocatoria,  en  cuanto  a  los  criterios  de
valoració n, determinació n de los importes de las subvenciones y a la partida presupuestaria
designada al efecto, y reflejado en el ANEXO del acta.

Segú n  la  Base  9ª,  los  gastos  subvencionables  debieron producirse  y  realizarse  dentro del
plazo comprendido entre el día 1 de julio de 2025 y el 30 de abril de 2026, ambos incluidos.

Los beneficiarios de la subvenció n se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con
la Agencia Tributaria, la Seguridad Social y la Tesorería Municipal.

Así  mismo,  ninguno  de  ellos  tiene  pendiente  la  justificació n  de  cualquier  subvenció n
concedida por la Concejalía de Deportes.

Se han cumplido todos los requisitos y normas legales establecidos.

Obran, entre otros, los siguientes documentos:

• Documentos contables RC y A

• Bases de la convocatoria de concesió n de “Subvenciones a entidades por la promoció n
de Alicante como destino para el Turismo Deportivo, anualidad 2026”.

• Informe con propuesta de resolució n del artículo 172 del RD 2568/1986 y Anexo.

• Informe de Fiscalizació n de Intervenció n.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El  expediente  ha  sido  fiscalizado  por  la  Intervenció n  Municipal,  de  conformidad  con  el
artículo 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Es de aplicació n lo establecido en las Bases de Ejecució n del Presupuesto Municipal vigente
en  materia  de  Subvenciones,  así  como  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,  General  de
Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio y las Bases Reguladoras de la Subvenció n.
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El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, segú n las atribuciones que
ostenta de conformidad con el Artículo. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de  las  Bases  de  Régimen  Local,  segú n  la  redacció n  dada  por  la  Ley  57/2003,  de  16  de
diciembre, de Medidas para la Modernizació n del Gobierno Local.

Como  consecuencia  de  lo  expuesto,  la  Junta  de  Gobierno  Local  adopta  los  siguientes
acuerdos:

Primero. Aprobar definitivamente el reparto de Subvenciones a entidades por la promoción de
Alicante como destino para el Turismo Deportivo, anualidad 2026 propuestas y que se indican
en la siguiente tabla (ANEXO) y sujetas a las Bases Reguladoras de la convocatoria, a la Ley
38/2003,  de  17  de  noviembre,  General  de  Subvenciones  y  su  Reglamento  de  desarrollo,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio.

Segundo. Desestimar  y  archivar  la  solicitud  siguiente  por  no  cumplir  los  requisitos
establecidos en la convocatoria.

Exp. CIF Entidad solicitante

DESU2026000056 G42585307 CLUB DE AJEDREZ DAMA NEGRA

Tercero.  Disponer el gasto con cargo a la aplicació n presupuestaria que a continuació n se
detalla, a favor de los beneficiarios relacionados en el ANEXO por los importes indicados en el
mismo.

Aplicación: 2026/62/341/48913

Denominación: Subv. a clubes de é lite prom. Alicante destino Turismo 
Deportivo

Importe: 119.994,64 €

Cuarto. Publicar la presente resolució n en la Base Nacional de Subvenciones, exponerla en el
Tabló n  de  Anuncios  y  Edictos  Municipal  y  en  la  página  web  municipal,  notificarla  a  los
interesados y comunicársela a la Intervenció n General Municipal y a la Tesorería del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante, a los efectos oportunos.
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ASUNTOS DE URGENCIA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DÍA  

Infraestructuras  

20.    APROBAC  IÓN DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD RELATIVO AL SUMINISTRO CON  
INSTALACIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO, PARA LA MEJORA DE ILUMINACIÓN URBANA
EN DIVERSAS ZONAS DEL DISTRITO Nº4 DEL TÉRMINO MUNICIPAL DE ALICANTE, CON
CARGO  A  LOS  PRESUPUESTOS  PARTICIPATIVOS  DEL  2024 DEL  DISTRITO  Nº4  ”.  EXP.
119/25  .  

De conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epígrafe que antecede,
que no figura en el orden del día de la sesió n, se somete a deliberación su especial declara-
ción de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuació n.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 16 de diciembre de
2025, se aprobó  la convocatoria de un procedimiento abierto, para contratar el “Suministro con
instalación de alumbrado público, para la mejora de iluminación urbana en diversas zo-
nas del distrito nº4 del termino municipal de Alicante, con cargo a los presupuestos parti-
cipativos del 2024 del distrito nº4”, señ alando un presupuesto base de licitació n de doscien-
tos mil euros  (200.000,00 €), I.V.A. incluido, calculado al tipo impositivo el 21%, admitiéndo-
se proposiciones a la baja. 

Tras los trámites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudicó  el contrato referido me-
diante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesió n celebrada el día 14 de julio de 2026, a
favor de la mercantil EIFFAGE ENERGÍA, S.L.U., con CIF nº B02272490, por importe de ciento
cincuenta y cuatro mil setenta y dos euros con cuarenta céntimos (154.072,40 €) IVA incluido,
cuya oferta fue identificada como la de mejor relació n calidad precio. 

El citado contrato se formalizó  en documento administrativo con fecha 11 de agosto de 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones mínimas de seguridad y salud en las obras de construcción, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud para la ejecució n de las obras contratadas.
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Obra en el expediente la documentació n que se relaciona a continuació n:

- Documento específico en el que figura el nombramiento de D. José  Vicente Ens Mar-
chori con D.N.I. *********, como técnico competente encargado de la COORDINACIÓN EN MA-
TERIA DE SEGURIDAD Y SALUD durante la ejecució n de las obras y hasta la recepció n de las
mismas.

- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato presen-
tado por la mercantil contratista.

- Informe emitido por el Coordinador de Seguridad y Salud designado manifestando su
conformidad con el plan efectuado por el contratista.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicació n de lo dis-
puesto en la disposició n adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pú -
blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar los trabajos inte-
grantes del contrato de “Suministro con instalación de alumbrado público, para la mejora
de iluminación urbana en diversas zonas del distrito nº4 del termino municipal de Alicante,
con cargo a los presupuestos participativos del 2024 del distrito nº4”, presentado por la
mercantil EIFFAGE ENERGÍA, S.L.U., con CIF nº B02272490, al que se acompañ a informe favo-
rable de aprobació n, firmado por  D. José  Vicente Ens Marchori con D.N.I. *********, en su con-
dició n de Coordinador en materia de Seguridad y Salud, sin perjuicio de la adició n al mismo
de las modificaciones que se deban introducir en funció n del proceso de ejecució n de la obra,
cuando las circunstancias de la misma así lo aconsejen.

Segundo. Comunicar la presente resolució n al Director Facultativo y Responsable del contra-
to relativo al “suministro de alumbrado público, para la mejora de iluminación urbana en
diversas zonas del distrito nº4 del termino municipal de Alicante, con cargo a los presu-
puestos participativos del 2024 del distrito nº4”, D. Sergio Peinado Giménez como Ingeniero
Municipal del AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

Tercero. Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado al contratista del Plan
aprobado para su tramitació n ante el organismo competente.
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Contratación

21  .    CLASIFICACIÓN, POR ORDEN DECRECIENTE, DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS  
AL PROCEDIMIENTO ABIERTO   PARA CONTRATAR EL   “  SERVICIO DE ACTIVIDADES FUNE  -  
RARIAS, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DEL CEMENTERIO MUNICIPAL  ”   (EXP.  
64/26).

De conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epígrafe que antecede,
que no figura en el orden del día de la sesió n, se somete a deliberación su especial declara-
ción de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuació n.

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 9 de junio de 2026, acordó  aprobar la con-
vocatoria de un procedimiento abierto, sujeto a regulación armonizada, para contratar la presta-
ción del ”Servicio de actividades funerarias, limpieza y mantenimiento integral del cemente-
rio municipal”,  por un plazo de ejecución de tres (3) añ os, contados desde la fecha que conste
en el Acta de inicio de la prestación del servicio, prorrogables mediante dos (2) pró rrogas de un
(1) añ o cada una, siendo, por tanto, la duración máxima del contrato de cinco (5) añ os, pró rrogas
incluidas, estableciéndose un presupuesto base de licitació n de 1.888.002,76 €, IVA no incluido,
mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del 21 %, en cuantía de 396.480,58 €, lo
que hace un total de 2.284.483,34 €, IVA incluido, con el siguiente desglose:

P.B.L.
(I.V.A. excluido)

Cuantía I.V.A. 
(21 %)

P.B.L.
(I.V.A. incluido)

Actividades funerarias, limpieza
y Mantenimiento ordinario

1.787.202,76 € 375.312,58 € 2.162.515,34 €

Mantenimiento extraordinario 100.800,00 € 21.168,00 € 121.968,00 €

Total    1.888.002,76 396.480,58 € 2.284.483,34 €

El plazo de presentación de proposiciones al procedimiento convocado por este Ayuntamiento
finalizó  el pasado 27 de julio de 2026, a las 13:00 horas.

La apertura de los sobres “Documentació n” y “Proposició n: Criterios cuya cuantificación depen-
de de un juicio de valor”, tuvo lugar el día 29 de julio de 2026, y la apertura del sobre “Proposi-
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ción: criterios cuantificables mediante la mera aplicación de fó rmulas” tuvo lugar el día 5 de
agosto de 2026, acordando la Mesa de Contratación en esta ú ltima sesión, aceptar la solicitud del
Servicio de Infraestructuras, de aplazamiento del acto de apertura de los sobres subtitulados
“Proposición: criterios cuantificables mediante la mera aplicación de fó rmulas”, hasta la emisión
del informe de criterios de juicio de valor.

En la Mesa celebrada el día 2 de septiembre de 2026, se dio cuenta de la ponderació n asignada a
los criterios dependientes de un juicio de valor, segú n informe de fecha 24 de agosto de 2026,
elaborado al efecto por el Gestor Administrativo del Servicio de Infraestructuras, D. Josep Carmel
Oltra Gisbert, siendo la siguiente:

Proposició n 
nº

Licitador Ponderación atribuida

1   CLECE, S.A. 34,50

2   SERVEO SERVICIOS, S.A. 26,00

A continuación se procedió  a la apertura de los sobres electró nicos “PROPOSICIÓ N: CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA MERA APLICACIÓ N DE FÓ RMULAS”, lectura de las proposicio-
nes contenidas en los mismos y a la calificación de la documentación presentada, todo ello con el
siguiente resultado: 

Proposició n 
nº Licitador

Criterio 2
Precio

(IVA incluido)

Criterios 
3 al 8 Defectos

1   CLECE, S.A. 2.140.673,93 € A valorar por el
ó rgano gestor

Ninguno.

2   SERVEO SERVICIOS, S.A. 2.148.675,24 € Ninguno.

La Mesa constata, conforme a la regla prevista en la cláusula específica 31ª del PCAP, que no hay
ninguna proposició n con valores anormales o desproporcionados, y de conformidad con lo esta-
blecido en los artículos 141, 150 y 157 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Pú blico y previa aceptació n del informe de referencia, acordó  encomendar a los servicios
técnicos del ó rgano gestor, que al haber varios criterios evaluables mediante la mera aplicació n
de fó rmulas, procedan a emitir un informe de valoración de los mismos.
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Consta en el expediente informe técnico, de fecha 15 de septiembre de 2026, elaborado por el
Gestor Administrativo del Servicio de Infraestructuras, D. Carmelo Oltra Gisbert, procediendo a
la ponderació n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicació n de fó rmulas, con la si-
guiente clasificació n de las ofertas:

Orden LICITADOR A B Puntuación To-
tal

1   CLECE, S.A. 34,50 64,27 98,77

2   SERVEO SERVICIOS, S.A. 26,00 44,33 70,33

(A: Ponderació n de los criterios cuya cuantificació n depende de un juicio de va-
lor).

(B: Ponderació n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicació n de fó r-
mulas).

A la vista de ello y de conformidad con lo establecido en los artículos 150 y 326 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pú blico, previa aceptació n de la valoració n
contenida en los informes técnicos emitidos al efecto con fecha 24 de agosto y 15 de septiembre
de 2026, la Mesa, en la reunión celebrada el día 16 de septiembre de 2026, acuerda proponer al
ó rgano de contratació n:

“Primero.- Que apruebe la precedente clasificación de las proposiciones admitidas.

Segundo.- Que requiera al licitador clasificado en primer lugar la documentación previa a
la adjudicación que no obre en el expediente.

Una vez se presente por el mismo, la documentación que le requiera el órgano de contrata-
ción, se emitirá informe técnico por los servicios técnicos del órgano gestor sobre el cumplimiento
de los requisitos exigidos como solvencia.”

Queda constancia en el expediente de que la mercantil CLECE, S.A. clasificada en primer lugar,
está  inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Pú blico (RO-
LECE) y que con dicha inscripció n queda acreditada tanto su capacidad como su representació n
para contratar con este Ayuntamiento.

De conformidad con lo previsto en el art. 150 de la LCSP procede que el ó rgano de contratació n,
en el acuerdo de clasificación, requiera al licitador clasificado en primer lugar, la mercantil CLE-
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CE, S.A,  con NIF A80364243, la documentación previa a la adjudicación del contrato que no
conste en el expediente, consistente en el depó sito de la garantía definitiva en la cuantía que se
dirá , los certificados de hallarse al corriente con las obligaciones tributarias (con el Ayuntamien-
to de Alicante y con la Agencia Estatal de Administració n Tributaria) y con la Seguridad Social y
documentació n acreditativa de la solvencia econó mica, financiera y técnica o profesional. 

Una vez presentada por el licitador la documentació n requerida se emitirá  informe técnico por
los servicios técnicos del ó rgano gestor sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos como
solvencia.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratación mediante procedi-
miento abierto, sujeto a regulación armonizada, utilizando varios criterios para la adjudicación,
de conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos del Sector
Pú blico. 

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artículo 174 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de cará cter plurianual y preceptos concordantes.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicació n de la dispo-
sició n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar los informes técnicos de fechas  24 de agosto y 15 de septiembre de 2026,
elaborados por el Gestor Administrativo del Servicio de Infraestructuras, D. Josep Carmel Oltra
Gisbert, así como los certificados de la Mesa de Contratació n de fechas 29 de julio, 5 de agosto y,
2 y 16 de septiembre de 2026, referidos en la parte expositiva, como motivació n del expedien-
te.

Segundo. Clasificar las  proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo
150.1 de la LCSP, en la forma siguiente:

Orden LICITADOR A B Puntuación To-
tal

1   CLECE, S.A. 34,50 64,27 98,77
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Orden LICITADOR A B Puntuación To-
tal

2   SERVEO SERVICIOS, S.A. 26,00 44,33 70,33

(A: Ponderació n de los criterios cuya cuantificació n depende de un juicio de va-
lor).

(B: Ponderació n de los criterios cuantificables mediante la mera aplicació n de fó r-
mulas).

Tercero.  Requerir al licitador clasificado en primer lugar para que, dentro del plazo de  diez
(10) días hábiles contados desde el siguiente a aquél en que hubieran recibido el requerimien-
to, presenten la siguiente documentación preceptiva para la adjudicació n, que no obra en el ex-
pediente: 

- Justificante del depó sito de la garantía definitiva por importe de 88.457,60 €, deposita-
da en la Tesorería Municipal.

-  Certificados  de  hallarse  al  corriente  con  las  obligaciones  tributarias  (con  el
Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administració n Tributaria) y con la
Seguridad Social, así como certificado del I.A.E.

- Documentación necesaria para acreditar la solvencia econó mica, financiera y técnica o
profesional.

(Los documentos requeridos anteriormente deberán presentarse a través del portal del lici-
tador del perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante).

Cuarto.  De  no cumplimentarse  adecuadamente  el  requerimiento  en el  plazo señ alado,  se
entenderá  que el licitador ha retirado su oferta.

Quinto.  Una  vez  acreditado  que  la  mercantil  clasificada  en  primer  lugar ha  presentado  la
documentació n  requerida  y  constatado  que  se  encuentra  al  corriente  de  sus  obligaciones
tributarias, se procederá  a la adjudicación del contrato.

Sexto. Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, con indicació n
de los recursos procedentes,  informándole que los informes técnicos y certificados de la Mesa
de Contratació n en los que se fundamenta se encuentran publicados en el perfil de contratante
del  Ayuntamiento,  y  comunicá rselos  al  ó rgano  gestor,  al  responsable  del  contrato  y  a  la
Tesorería Municipal, a sus efectos.
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Urbanismo  

22  .    APROBACIÓN    DEL  PROYECTO  MODIFICADO  Nº1  DEL  “  PROYECTO  DE  
REURBANIZACIÓN DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIO”,     cofinanciado con   EL   P  LAN  
DE RECUPERACIÓN,    T  RANSFORMACIÓN Y    R  ESILIENCIA, DEL    G  OBIERNO DE    E  SPAÑA, FI  -  
NANCIADO  POR  LA    U  NIÓN    E  UROPEA  -    N  EXT    G  ENERATION-  EU.   (EXPEDIENTE:  
ECO2025000012).

De conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epígrafe que antecede,
que no figura en el orden del día de la sesió n, se somete a deliberación su especial declara-
ción de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuació n.

El proyecto de reurbanizació n del barrio Virgen del Remedio está  acogido al Programa de
ayudas a las actuaciones de rehabilitació n a nivel de barrio, del Plan de Recuperació n, Trans-
formació n y Resiliencia 2021-2026, en su convocatoria para el añ o 2022, para el proyecto de
rehabilitació n y regeneració n urbana en el Barrio de Virgen del Remedio.

El ámbito de actuació n en el que se desarrollan las actuaciones subvencionables se encuentra
dentro del barrio de Virgen del Remedio. La totalidad del barrio ha sido delimitado como En-
torno residencial de rehabilitació n programada ERRP.

El objeto del “PROYECTO DE REURBANIZACIÓ N DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIO”
supone la reurbanizació n del ámbito de actuació n con el fin de  conseguir la creació n de un
espacio urbano accesible, seguro y sostenible que pueda ser el soporte de una actividad social
y econó mica sostenible,  contribuyendo a recuperar la calidad de vida de las personas que
habitan en el barrio mediante la mejora del espacio pú blico y la incorporació n de arbolado y
vegetació n en las calles. Se priorizará  al peató n en todo el ámbito y la creació n de espacios
que permitan el fomento de las relaciones sociales y la actividad comercial del barrio.

El  proyecto  fue  redactado  por  el  arquitecto  D.  Carlos  Sánchez  García,  arquitecto,  con  un
presupuesto de 4.552.801,88 € (IVA incluido) y aprobado por Junta de Gobierno Local en
fecha 13 de mayo de 2025. 

Las obras fueron adjudicadas a la mercantil PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A., por la
Junta de Gobierno Local en sesió n celebrada el 14 de octubre de 2025, con un presupuesto de
adjudicació n de 3.623.950,00 € (IVA incluido).
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La direcció n de las obras corre a cargo del arquitecto redactor del proyecto D. Carlos Sánchez
García,  adjudicatario del contrato de  “Servicio de gestión de la oficina de Rehabilitación del
Entorno Residencial de Rehabilitación Programada (ERRP) del Barrio Virgen del Remedio de
Alicante”

El Acta de Replanteo es de fecha 24 de noviembre de 2025, con fecha de inicio de las obras el
24 de noviembre de 2025 y OCHO (8) MESES de plazo de ejecució n. 

La Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo de fecha 4 de septiembre de 2026 autoriza a la
Direcció n Facultativa a la redacció n del Proyecto Modificado de las obras. 

Se ha realizado trámite de audiencia al redactor del proyecto mediante el documento Acta de
Audiencia suscrita el 26 de mayo de 2026.

La  modificació n  del  Proyecto  deriva  de  la  necesidad  de  introducir  determinadas
modificaciones derivadas de circunstancias sobrevenidas e imprevisibles en el momento de la
redacció n del proyecto inicial, así como modificaciones de cará cter no sustancial, todas ellas
orientadas a adecuar las infraestructuras previstas en el proyecto original a la realidad física y
funcional  del  entorno  de  actuació n,  que  no  alteran  la  naturaleza  global  del  contrato.  La
modificació n  se  limita  a  introducir  las  variaciones  estrictamente  indispensables  para
responder a la causa objetiva que las hace necesarias, por lo que se cumplen los supuestos
incluidos incluidos en el art. 205.1, 205.2a, 205.2b y 205.c de la LCSP. 

Con  fecha  septiembre  de  2026  se  redacta  el MODIFICADO  Nº1  DEL  “PROYECTO  DE
REURBANIZACIÓ N DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIO” por el redactor del proyecto
original y direcció n facultativa de las obras, y con el conforme del contratista. 

El proyecto modificado supone una ampliació n de plazo de ejecució n de tres meses y medio
(3,5 meses), con respecto al plazo vigente, por lo que el plazo de ejecució n total de las obras
será  de ONCE MESES Y MEDIO (11,5 meses) a partir del día siguiente a la firma del Acta de
comprobació n de replanteo. 

El Proyecto Modificado Nº1 en su objeto, se limita a introducir las variaciones estrictamente
indispensables para responder a las causas objetivas que las hacen necesarias por los motivos
que se detallan en la Memoria justificativa: 

✔ Necesidad de contemplar nuevos precios en el capítulo de gestió n de residuos motiva-
do por los materiales aparecidos en los trabajos de excavació n no contemplados en el
proyecto original.

✔ Adaptació n del proyecto a las condiciones reales del entorno con ajuste de pendientes
y pavimentaciones.

✔ Mejora y adaptació n de las instalaciones de la red de alumbrado acorde con la red exis-
tente.
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✔ Ajuste de los límites de actuació n.

✔ Adaptació n del proyecto a las condiciones del arbolado existente, los servicios y obras
de fábrica existentes y los suelos encontrados.

El Presupuesto total del Proyecto modificado asciende a la cantidad de CINCO MILLONES SEIS
MIL QUINIENTOS VEINTISEIS EUROS CON TREINTA CÉNTIMOS, IVA incluido.

PROYECTO  APRO-
BADO

PROYECTO
MODIFICADO AUMENTO

EJECUCIÓN MATERIAL 3.161.887,55 € 3.476.995,83 € 315.108,28 €

   13%GASTOS GENERA-
LES 411.045,38 € 452.009,46 € 40.964,08 €

6%BENEFICIO INDUS-
TRIAL 189.713,25 € 208.619,75 € 18.906,50 €

VALOR ESTIMADO 3.762.646,18 € 4.137.625,04 € 374.978,86 €

21% IVA 790.155,70 € 868.901,26 € 78.745,56 €

TOTAL PRESUPUESTO 4.552.801,88 € 5.006.526,30 € 453.724,41 €

Lo que supone un aumento en el contrato de obras, una vez aplicada la baja de licitació n de
361.156,63 € (9,97% respecto del proyecto original)

PROYECTO  APRO-
BADO

 ADJUDICADO
PROYECTO

  MODIFICADO AUMENTO

EJECUCIÓN MATERIAL 3.161.887,55 € 3.476.995,83 € 315.108,28 €

13% GASTOS GENERALES 411.045,38 € 452.009,46 € 40.964,08 €

6% BENEFICIO INDUSTRIAL 189.713,25 € 208.619,75 € 18.906,50 €

VALOR ESTIMADO 3.762.646,18 € 4.137.625,04 € 374.978,86 €
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BAJA DE ADJUDICACIÓ N 20,40% 767.646,18 € 844.148,48 € 76.502,30 €

VALOR ESTIMADO TRAS BAJA 2.995.000,00 € 3.293.476,56 € 298.476,56 €

21% I.V.A. 628.950,00 € 691.630,08 € 62.680,08 €

PRESUPUESTO TOTAL ADJUDI-
CACIÓN 3.623.950,00 € 3.985.106,63 € 361.156,63 €

En  relació n  con  lo  previsto  en  el  artículo  235  de  la  Ley  9/2017  de  8  de  noviembre,  de
Contratos del Sector Pú blico (LCSP), es preceptivo para la aprobació n del presente proyecto
por el ó rgano de contratació n el informe de la Oficina de Supervisió n de Proyectos, constando
en el expediente el informe de supervisió n favorable de D. Ricardo Castro Ló pez, Ingeniero
Jefe de Unidad Técnica, de fecha 18 de septiembre de 2026.

El  trámite  de aprobació n  del  proyecto de  obras  es  preceptivo y previo  a la  iniciació n  del
expediente de contratació n, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el artículo 231.1 y siguientes de la LCSP.  Así mismo, la aprobació n del proyecto
de obras es previa al informe de replanteo exigido en el artículo 236 de la LCSP.

El  ó rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  aplicació n  de  lo
dispuesto en la disposició n adicional segunda, punto 4, LCSP.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes  acuer-
dos:

Primero.-  Aprobar  el  PROYECTO  MODIFICADO  Nº1  DEL  “PROYECTO  DE
REURBANIZACIÓN DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIO”. El Proyecto está cofinan-
ciado  con  el  “PLAN  DE  RECUPERACIÓN,  TRANSFORMACIÓN  Y  RESILIENCIA,  DEL  GO-
BIERNO DE  ESPAÑA, FINANCIADO POR LA  UNIÓN  EUROPEA -  NEXT  GENERATION-EU”,  y
esta redactado por el redactor del proyecto original y direcció n de las obras D. Carlos Sánchez
García, con la conformidad de PAVASAL EMPRESA CONTRUCTORA S.A. Su presupuesto ascien-
de  a  la  cantidad  de  CINCO  MILLONES  SEIS  MIL  QUINIENTOS  VEINTISEIS  EUROS  CON
TREINTA CÉNTIMOS (5.006.526,30 €), IVA incluido.

El Proyecto modificado supervisado contiene la siguiente documentació n:

1.- Memoria y Anejos.
2.- Planos.
3.- Pliego de Prescripciones Técnicas.
4.- Presupuesto.
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Segundo.-  Aprobar la correspondiente modificació n del  contrato y Requerir  al  contratista
para  llevar  a  cabo  la  formalizació n  de  los  presentes  acuerdos  a  través  de  un  protocolo
adicional al contrato.

Tercero.- Notificar la presente resolució n a la adjudicataria de la obra, a la  Direcció n Faculta-
tiva, a la Coordinació n de Seguridad y Salud.

Cuarto.-  Comunicar la presente resolució n a los técnicos municipales responsables del con-
trato de las obras, al Servicio de Contratació n, al Director General de Proyectos y  Obras y al
Coordinador de los Servicios Técnicos.

Contratación

23  .    ADJUDICACIÓN  DEL  CONTRATO  RELATIVO  A    LA  PRESTACIÓN  DEL  “SERVICIO  DE  
CONSERVACIÓN  Y  MANTENIMIENTO DE LAS  INSTALACIONES  ELÉCTRICAS  DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE  ”, Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS. EXP. 37/26.      

De conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epígrafe que antecede,
que no figura en el orden del día de la sesió n, se somete a deliberación su especial declara-
ción de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuació n.

La Junta de Gobierno Local, en la sesión celebrada el día 21 de julio de 2026, aprobó la
clasificación de las proposiciones admitidas y requirió al licitador clasificado en pri-
mer lugar, la U.T.E. formada por las mercantiles SERVEIS INTEGRALS DE MANTENIMENT
RUBATEC, S.A. y ESCARDÓ SERVEIS TECNICS, S.L.U., una vez constatado que ambas están
inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público
(ROLECE) y que con dicha inscripción queda acreditada la capacidad para contratar con
este Ayuntamiento de ambas, para que presentaran la documentación previa a la adju-
dicación que no obraba en el expediente, incluida la garantía definitiva y la solvencia
exigida.

La Mesa de Contratació n, en su reunió n del día 9 de septiembre de 2026, ha constatado que
ambas mercantiles, en el plazo concedido al efecto, han acreditado debidamente su represen-
tació n para contratar con este Ayuntamiento,  y que la UTE ha acreditado debidamente su
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constitució n, el NIF atribuido a ésta y el bastanteo del poder de los representantes de la mis-
ma por la Asesoría Jurídica Municipal.

Obra en el expediente la documentació n justificativa de hallarse al corriente de sus obligacio-
nes tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administració n
Tributaria) y con la Seguridad Social, así como el depó sito de la garantía definitiva, todo ello
de acuerdo con lo previsto en el artículo 150 de la Ley de Contratos del Sector Pú blico.

Asimismo, obra en el expediente informe técnico emitido por el Jefe del Departamento de
Alumbrado Pú blico, D. Sergio Peinado Giménez, de fecha 17 de agosto de 2026, de valoració n
de los medios de solvencia presentados por el licitador, manifestando que ha acreditado debi-
damente la solvencia exigida.
 
Tras la consiguiente deliberació n, y teniendo en cuenta los documentos referidos anterior-
mente, la Mesa de Contratació n, en la citada reunió n, y en cumplimiento de lo dispuesto en los
artículos 150 y 326 de la Ley de Contratos del Sector Pú blico y en la cláusula genérica 14.1 del
pliego de cláusulas administrativas particulares del contrato, por unanimidad, acordó  propo-
ner al  ó rgano de contratació n que apruebe la adjudicació n del contrato a favor de la UTE
“SERVEIS INTEGRALS DE MANTENIMENT RUBATEC, S.A. - ESCARDÓ SERVEIS TECNICS, S.-
L.U., UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS, LEY 18/82”,  abreviadamente “UTE ALUMBRADO
ALICANTE”, con NIF nº U93893279.”

Consta en el expediente informe de la Jefatura del Servicio de Contratación y debe constar, con
carácter previo a la adopción del acuerdo por el ó rgano de contratación, el informe favorable de
la Intervenció n General Municipal sobre fiscalizació n previa.
 
En virtud de todo lo anterior, procede adjudicar el contrato.

El  ó rgano  competente  para  resolver  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  por  aplicació n  de  la
disposició n adicional segunda, apartado apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pú blico.

En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Aceptar el acuerdo adoptado por la Mesa de Contratación, en la reunió n celebrada el
día 9 de septiembre de 2026 y el informe técnico emitido por el Jefe del Departamento de Alum-
brado Pú blico, D. Sergio Peinado Giménez, de fecha 17 de agosto de 2026, como motivación de
esta resolució n. En ellos constan las características y ventajas de la proposición del adjudicatario,
determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de éste y cuyo texto íntegro se encuentra
publicado en el perfil de contratante, en los “documentos asociados” de su expediente.
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Segundo.- Adjudicar el contrato relativo al ejecución del “”Servicio de conservación y manteni-
miento de las instalaciones eléctricas del Excmo. Ayuntamiento de Alicante”,, por un plazo de
ejecució n de tres añ os, a favor de la  de la UTE “SERVEIS INTEGRALS DE MANTENIMENT RU-
BATEC, S.A. - ESCARDÓ SERVEIS TECNICS, S.L.U., UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS, LEY
18/82”, abreviadamente “UTE ALUMBRADO ALICANTE”, con NIF nº U93893279, por un gas-
to máximo de 7.961.165,36 €, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo im-
positivo del 21 %, en cuantía de 1.671.844,73 €, lo que hace un total de 9.633.010,09 €, IVA in-
cluido, con el siguiente desglose:

Importe
Adjudicación

(I.V.A. excluido)

Cuantía I.V.A.
(21 %)

Importe
Adjudicación

(I.V.A. incluido)

Mantenimiento ordinario
(Tras aplicación baja 11,85 %) 6.296.165,36 € 1.322.194,73 € 7.618.360,09 €

Mantenimiento extraordinario 
(Gasto máximo) 1.665.000,00 € 349.650,00 € 2.014.650,00 €

Total 7.961.165,36 € 1.671.844,73 € 9.633.010,09 €

con un porcentaje de descuento del 11,85 % (IVA no incluido) sobre el presupuesto base
de licitación del mantenimiento ordinario, y un descuento ú nico del 20,85 %  (IVA no in-
cluido) sobre los precios unitarios del contrato para el mantenimiento extraordinario.

Formarán parte del contrato las siguientes mejoras, de las establecidas en la cláusula 31 del plie-
go de cláusulas administrativas particulares del contrato, ofrecidas por el licitador en su oferta:

• Criterio n.º 6.  Suministro y colocación de varias luminarias.

• Criterio n.º 10. Aumento del personal operario y plataforma elevadora.

• Criterio n.º 8. Aplicació n integració n a GIS municipal.

Tercero.- Disponer un gasto por un importe total de 9.633.010,09 €, I.V.A. incluido, a favor de la
adjudicataria citada, para la ejecució n del contrato de referencia, con el siguiente desglose:


Anualidad Aplicación Presupuestaria Importe

2026 33 165 21009 247.425,26 €

33 323 21302 90.390,15 €

33 342 21302 75.325,12 €
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33 920 21302 122.026,70 €

2027

33 165 21009 1.484.551,50 €

33 323 21302 542.340,90 €

33 342 21302 451.950,75 €

33 920 21302 732.160,21 €

2028

33 165 21009 1.484.551,50 €

33 323 21302 542.340,90 €

33 342 21302 451.950,75 €

33 920 21302 732.160,21 €

2029

33 165 21009 1.237.126,26 €

33 323 21302 451.950,75 €

33 342 21302 376.625,62 €

33 920 21302 610.133,51 €

Total: 9.633.010,09 €

Cuarto. Requerir al adjudicatario para llevar a cabo la formalización del contrato en documento
administrativo, en un plazo no superior a cinco días naturales, a contar desde el siguiente a aquél
en que hubieran recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo de quince días hábiles
previsto en el artículo 153 de la LCSP, sin que se hubiera interpuesto recurso especial en materia
de contratació n, que lleve aparejada la suspensió n de la formalizació n del contrato, haciendo
constar que no podrá  iniciarse la ejecució n del contrato sin su previa formalizació n.

Quinto. Publicar los presentes acuerdos en el perfil de contratante (Plataforma de Contratació n
del Sector Pú blico), conforme a lo establecido en los artículos 151, 63.3 y 347 de la LCSP, notifi-
cárselos a los interesados, con indicación de los recursos procedentes, informándoles que el cer-
tificado de la Mesa de Contratación y el informe técnico en los que se fundamenta se encuentran
publicados en el perfil de contratante del Ayuntamiento, y comunicárselos al ó rgano gestor, a los
responsables del contrato, al Jefe del Servicio de Economía y Hacienda y a la Intervención Gene-
ral Municipal, a sus efectos.

Sexto.  La formalizació n del contrato se publicará  en el perfil  de contratante (Plataforma de
Contratación del Sector Pú blico), indicando, como mínimo, los mismos datos mencionados en el
anuncio de adjudicación, de acuerdo con los artículos 154 y 347 de la LCSP.
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Séptimo.  Conforme a lo dispuesto en el  artículo 335 de la LCSP, dentro de los tres meses
siguientes  a  la  formalización  del  contrato,  deberá  remitirse  al  Tribunal  de  Cuentas  la
documentació n relativa al mismo.

24  .  CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO, UTILIZANDO VA  -  
RIOS CRITERIOS PARA LA ADJUDICACIÓN, PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE ASISTENCIA
TÉCNICA Y COORDINACIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD PARA EL SERVICIO DE GESTIÓN DEL
TRÁFICO DE ALICANTE.    (EXP. 56/26 y CNPI2026000056)      

De conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epígrafe que antecede,
que no figura en el orden del día de la sesió n, se somete a deliberación su especial declara-
ción de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuació n.

Con fecha 13 de mayo de 2026 tuvo entrada en el Servicio de Contratación el expediente de refe-
rencia, remitido por el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento y en el que obran, entre
otros, los siguientes documentos:

1. Memoria del ó rgano gestor, de fecha 13 de mayo de 2026, elaborada por el Jefe del De-
partamento Técnico de Trá fico D. Daniel Blanco Bartolomé , el Técnico Superior de Trá fico D. Pe-
dro Riquelme Moya, la Jefa del Servicio de Trá fico Transportes, Movilidad y Accesibilidad Dª Re-
medios Molina Molina, con el visto bueno y conforme del Concejal Delegado de Movilidad Urba-
na, en la que se motiva la necesidad del contrato para el cumplimiento y realizació n de los fines
institucionales del Ayuntamiento.

2. Pliego de prescripciones técnicas particulares redactado por el Jefe del Departamento
Técnico de Trá fico D. Daniel Blanco Bartolomé  y el Técnico Superior de Trá fico D. Pedro Riquel-
me Moya con fecha 8 de mayo de 2026, que consta de 15 artículos.

3. Propuesta de medios para acreditar la solvencia econó mica y financiera y técnica o
profesional elaborada por el Jefe del Departamento Técnico de Trá fico D. Daniel Blanco Bartolo-
mé , el Técnico Superior de Trá fico D. Pedro Riquelme Moya, con el visto bueno y conforme del
Concejal Delegado de Movilidad Urbana, con fecha 4 de mayo de 2026.

72



4. Propuesta de criterios para la adjudicació n, elaborada por el Jefe del Departamento
Técnico de Trá fico D. Daniel Blanco Bartolomé , el Técnico Superior de Trá fico D. Pedro Riquelme
Moya, con el visto bueno y conforme del Concejal Delegado de Movilidad Urbana, con fecha 4 de
mayo de 2026.

A la vista de la documentación recabada se ha elaborado desde el Servicio de Contratación el
Pliego de cláusulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se otorgue, que
consta de treinta y seis (36) cláusulas específicas y veinticinco (25) genéricas.

Deberán constar igualmente, con carácter previo a la adopción del acuerdo por el ó rgano de
contratació n,  los  documentos  contables  RC,  así  como los  informes relativos  a  la  estabilidad
presupuestaria  emitido  por  el  Servicio  de  Economía  y  Hacienda,  de  la  Asesoría  Jurídica
Municipal y de la Intervenció n General Municipal sobre fiscalizació n previa.

Se trata de un contrato de servicios de cará cter intelectual regulado en los artículos 17, 308,
siguientes  y  concordantes  de  la Ley 9/2017,  de  8 de noviembre,  de  Contratos  del  Sector
Pú blico,  por  la  que  se  transponen  al  ordenamiento  jurídico  españ ol  las  Directivas  del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. 
Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratació n, mediante procedi-
miento abierto simplificado, utilizando varios criterios para la adjudicación, de conformidad con
lo dispuesto en el artículo 159 y concordantes de la  LCSP.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el artículo 174 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de cará cter plurianual y preceptos concordantes.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicació n de la dispo-
sició n adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.  Aceptar la motivació n que consta en la “Memoria del ó rgano gestor”, de fecha 13 de
mayo de 2026, referida en la parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los ar-
tículos 28 y 116.1 de la LCSP, en cuanto al cumplimiento y realizació n de los fines instituciona-
les del Ayuntamiento.

Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado,  utilizando utili-
zando varios criterios para la adjudicació n, para contratar el servicio de “Asistencia técnica y
coordinación de seguridad y salud para el servicio de gestión del tráfico de Alicante”, por
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un plazo de ejecució n de 4 añ os, prorrogables por un añ o más, señ alando un presupuesto base
de licitación de 66.638,89 euros, IVA no incluido, más el IVA correspondiente calculado al tipo
impositivo del 21%, en 13.994,17 euros, que hacen un total de 80.633,06 euros, IVA incluido, ad-
mitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinación, así como el coste de los salarios, figura en la memoria del ó rgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el artículo 100.2 de la LCSP.

Tercero. Aprobar los pliegos de cláusulas administrativas particulares y de prescripciones téc-
nicas particulares, con las cláusulas que lo integran.

Cuarto. Anunciar la licitació n en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma de Contratació n del Sector Pú blico, de conformidad con lo dispuesto respectiva-
mente en los artículos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto de cará cter plurianual para los añ os y los importes que se detallan
a continuació n,  del Presupuesto Municipal que rija para cada uno de los ejercicios que se
mencionan:

Anualidad Aplicación  Presupuestaria Importe

2026 51 133 22706 10.106,74 €

2027 51 133 22706 20.158,26 €

2028 51 133 22706 20.158,26 €

2029 51 133 22706 20.158,26 €

2030 51 133 227,06 10.051,54 €

Total 80.633,06 €

Sexto. Nombrar responsables del contrato al Jefe del Departamento Técnico de Trá fico D. Daniel
Blanco Bartolomé , y al Técnico Superior de Trá fico D. Pedro Riquelme Moya tal y como se propo-
ne en la Memoria del ó rgano gestor de fecha 13 de mayo de 2026.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al ó rgano gestor, a los responsables del contrato y a
la Intervenció n Municipal, a sus efectos.
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Recursos Humanos y Organización  

25  .    APROBACIÓN  DE   LAS  BASES  Y  CONVOCATORIA  PARA  LA  PROVISIÓN  
REGLAMENTARIA  DEL  PUESTO  DE  TRABAJO  DE  TESORERO  DEL  EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE ENTRE FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN LOCAL CON
HABILITACIÓN  DE  CARÁCTER  NACIONAL,  SUBESCALA  INTERVENCIÓN-TESORERÍA,
CATEGORÍA SUPERIOR, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN  .      

De conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epígrafe que antecede,
que no figura en el orden del día de la sesió n, se somete a deliberación su especial declara-
ción de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuació n.

La Relació n de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Alicante, aprobada por la Jun-
ta de Gobierno Local en sesió n celebrada en fecha 16 de diciembre de 2025, recoge el puesto
de Tesorero/a, respecto del cual dispone lo siguiente:

-Dotació n: Una
-Naturaleza del puesto: Funcionario.
-Forma de provisió n: Libre designació n.
-Adscripció n y requisitos: Grupo A, Escala Habilitació n Nacional, Subescala Intervenció n- Te-
sorería, Categoría Superior.
-Nivel complemento de destino: 30
-Complemento específico: 
    • Factor 087 Especial responsabilidad y dificultad técnica: 1.826,71 € mensual
    • Factor 088 Especial dedicació n por disponibilidad 2.5 horas semanales: 283,35 €
    • Factor 090 Incompatibilidad : 612,06 €

Con motivo de la  Resolució n de la Direcció n General de Funció n Pú blica, por la que se resuel-
ve el concurso ordinario para la provisió n de puestos de trabajo reservados a personal funcio-
nario de administració n local con habilitació n de cará cter nacional, publicada en el BOE n.º
229 de 16 de septiembre de 2026, se produce el cese del Tesorero municipal, quedando el ci -
tado puesto no ocupado con cará cter definitivo. Por tanto, y en virtud de lo dispuesto en los
artículos 45 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurí-
dico de los funcionarios de Administració n Local con habilitació n de cará cter nacional, 23 del
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Decreto 92/2021, de 9 de julio, del Consell, de regulació n del personal funcionario con habili-
tació n de cará cter nacional, así como el artículo  92.6 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, procede la aprobació n de la convocatoria y bases para
su provisió n mediante el sistema de libre designació n.

La adopció n de este acuerdo no supone coste adicional alguno dado que el puesto objeto de
esta convocatoria está  ocupado accidentalmente por el funcionario D. Manuel Isidro Marco
Camacho.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, de conformidad con el ar-
tículo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local  en
la redacció n dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos: 

Primero.- Aprobar las Bases para la provisió n reglamentaria del puesto de trabajo de Tesore-
ro del Excmo. Ayuntamiento de Alicante entre funcionarios de administració n local con habi-
litació n de cará cter nacional, Subescala Intervenció n-Tesorería, categoría superior, por el sis-
tema de libre designació n.

Segundo.- Proceder a la convocatoria para la provisió n reglamentaria del puesto de trabajo
de Tesorero del Excmo. Ayuntamiento de Alicante entre funcionarios de administració n local
con habilitació n de cará cter nacional,  subescala Intervenció n-Tesorería,  categoría superior,
por el sistema de libre designació n, de conformidad con las bases aprobadas en el punto an-
terior.

Tercero.-  Remitir la indicada documentació n a la Direcció n General de Administració n Local
de la Generalitat Valenciana para su publicació n en el Diario Oficial correspondiente y su pos-
terior remisió n al Ministerio para la Transformació n Digital y de la Funció n Pú blica.

Cuarto.-  Comunicar al Sr. Interventor Municipal y a los departamentos del Servicio de Recur-
sos Humanos, a los efectos oportunos.

Contratación  

26  .   APROBACIÓN DE LA SEGUNDA PRÓRROGA DEL CONTRATO RELATIVO A LA PÓLIZA DE  
SEGURO DE ACCIDENTES PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA DE BICIESCUELA ORGANIZADA
POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE  ”   (EXP.   31  /23, LOTE 1)  .       

76



De conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epígrafe que antecede,
que no figura en el orden del día de la sesió n, se somete a deliberación su especial declara-
ción de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente,  se  da  cuenta  de  dicho  expediente,  cuyos  antecedentes  y  razonamientos,
resumidos, figuran a continuació n.

 Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesió n celebrada el 1 de agosto de 2023,
se adoptó  acuerdo de adjudicació n del contrato relativo a la “PÓLIZA DEL SEGURO DE ACCI-
DENTES PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA DE BICIESCUELA ORGANIZADA POR  EL EX-
CMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE”, con la empresa SURNE MUTUA DE SEGUROS Y RE-
ASEGUROS A PRIMA FIJA, con NIF V48083521  por un importe de VEINTINUEVE MIL,TRES-
CIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON CON CUARENTA CÉNTIMOS  ( 29.334,40) IVA
exento, con una duración de dos añ os y con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias y
con la siguiente distribució n:

Anualidad Aplicación presupuestaria Importe

2023 21-920-224 "Primas de seguros Servicio
Centralizado"

5.500,20 €

2024 21-920-224 "Primas de seguros Servicio
Centralizado"

14.667,20 €

2025 21-920-224 "Primas de seguros Servicio
Centralizado"

9.167,00 €

TOTAL 29.334,40 €

La formalización del contrato de seguro se realizó  el día 6 de septiembre de 2023, siendo su du-
ración inicial de dos añ os y de acuerdo con la pó liza del mismo, abarca el periodo comprendido
entre el 1 de octubre de 2023 y el 30 de septiembre de 2025.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de agosto de 2025, se aprobó  la primera
pró rroga del contrato, finalizando dicha pró rroga el día 30 de septiembre de 2026.

Obra en el expediente informe favorable para dicha pró rroga, emitido por la Jefa del Departa-
mento de Proyectos de Inversiones y Control Econó mico, Dñ a. Marta Fernández Sánchez y el Jefe
del Servicio de Economía y Hacienda, D. Federico Valero Ruiz, con el conforme de la Concejala
delegada de Economía y Hacienda, Dª Nayma Beldjilali Pérez, de fecha 9 de septiembre de 2026.
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La pró rroga solicitada está  prevista en la cláusula 4 del Pliego de Prescripciones Técnicas y en la
cláusula 17 del Pliego de la Cláusulas Administrativas Particulares, ambos aprobados por la Jun-
ta de Gobierno Local en la sesió n celebrada el día 30 de mayo de 2023, que se llevarán a cabo de
acuerdo con lo que se establece en el art. 29.2 de la LCSP:

“… La prórroga se acordará por el órgano de contratación y será obligatoria para el empre-
sario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelación a la finalización
del plazo de duración del contrato, salvo que en el pliego que rija el contrato se establezca uno ma-
yor…”.

Figura en el expediente el documento de retenció n de crédito y deberá  figurar  los informes de
Asesoría Jurídica y de la Intervenció n Municipal.

El ó rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicación de la disposi-
ción adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pú blico.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el informe del ó rgano gestor, referido en la parte expositiva, suscrito por la
Jefa del Departamento de Proyectos de Inversiones Dñ a. Marta Fernández Sánchez.

Segundo.-  Autorizar la  SEGUNDA PRÓRROGA  prevista en el contrato privado relativo a la
“PÓLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA DE BICIESCUELA
ORGANIZADA POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE” (EXP. 31/23, LOTE 1)”, con
la  mercantil  SURNE  MUTUA  DE  SEGUROS  Y  REASEGUROS  A  PRIMA  FIJA,  con  N.I.F.  nº
V48083521, en sus propios términos, señ alando un plazo de duración de un añ o, para el perio-
do que abarca del 1 de octubre de 2026 hasta el 30 de septiembre de 2027, estableciendo el pre-
cio para el período de pró rroga en la cantidad de CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIE-
TE EUROS  CON VEINTE CÉNTIMOS DE EURO ( 14.667,20 € ) IVA exento.

Tercero.- Autorizar y disponer un gasto de  CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
EUROS  CON VEINTE CÉNTIMOS DE EURO ( 14.667,20 € ) IVA exento, a favor de la mercantil
SURNE MUTUA DE SEGUROS Y REASEGUROS A PRIMA FIJA,, con N.I.F. nº  V48083521 con
cargo a la aplicació n nº 21-920-224 de los Presupuestos Municipales correspondientes, donde el
Sr.  Interventor  General  Municipal  dejará  retenido el  crédito  correspondiente de la  siguiente
forma:
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Anualidad Aplicación presupuestaria Importe

2026 21-920-224 "Primas de seguros Servicio
Centralizado"

5.500,20 €

2027 21-920-224 "Primas de seguros Servicio
Centralizado"

9.167,00 €

TOTAL 14.667,20 €

La aprobación de la pró rroga queda sometida a la condició n suspensiva de existencia de crédito
presupuestario, adecuado, suficiente y disponible para financiar las obligaciones derivadas del
contrato en el ejercicio correspondiente.

Cuarto.- Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalización del  protocolo
adicional al contrato, en documento administrativo dentro del plazo de quince días hábiles, a
contar desde el día siguiente al de la notificación de los presentes acuerdos.

Quinto.- Notificar los presentes acuerdos a la entidad adjudicataria, con indicació n de los recur-
sos procedentes, y comunicá rselos al ó rgano gestor, a la Intervenció n Municipal y al responsa-
ble del contrato, a sus efectos.

------------------------------------

De  conformidad  con  la  Ley Orgánica 3/2018,  de 5  de diciembre,  de Protección de Datos
Personales y garantía de los derechos digitales, al publicar esta Acta en la página web municipal
(www.alicante.es) y en el Tabló n de Anuncios de la Sede Electrónica, se han de suprimir los datos
personales de los puntos 16 y 20.

------------------------------------
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Cumplido el  objeto  del  acto,  la  Presidencia,  a  las  diez horas  y  quince  minutos,  levanta  la
sesió n. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Alcalde, autorizo con
mi firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.

Vº. Bº.
El Alcalde,

Luis Barcala Sierra. María del Carmen de Españ a Menárguez.
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