AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION ORDINARIA: N255/2026
FECHA: 22 de septiembre de 2026

ACTA DE LA SESION I

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala-Secretaria
Dofia Maria del Carmen de Espafia Menarguez

Concejales/as

Don Manuel Villar Sola
Dofia Ana Poquet Mas

Don Julio Calero Rey

Don Antonio Peral Villar
Doiia Lidia Lépez Rodriguez
Dofia Cristina Garcia Garri
Dofia Cristina Cutanda Pérez

Otros Asistentes

Asisten a la sesidn las Concejalas y los Concejales del equipo de Gobierno (GP) Dofia Nayma
Beldjilali Pérez, Don Carlos de Juan Carrillo, Dofia Maria Begofia Le6n Brotons, Don Angel
Rafael Alemafi Asensi y Don Luis Alfonso Morata Algarra, el Sr. Interventor Don Francisco
Guardiola Blanquer y el 6rgano de apoyo de la Junta de Gobierno y de su Concejala-Secretaria,
Don German Pascual Ruiz-Valdepeias expresamente invitados a la sesion.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y siete minutos del dia veintidds de septiembre de
dos mil veintiséis, se reunen, en la Sala de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento destinada a
estos efectos, bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al
objeto de celebrar, en Unica convocatoria, la sesidon ordinaria de la Junta Local previamente
convocada.



La Presidencia declara abierta la sesion, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DiA:

AMBITO 1. ALCALDIA

Vicesecretaria

1. APROBACION DEL ACTA NUMERO 54/2026, CORRESPONDIENTE A LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2026.

Se da cuenta del acta resefiada en el epigrafe que precede y es aprobada.

Alcaldia

2. 32 JUSTIFICACION GASTOS ANTICIPO CAJA FIJA DE ALCALDIA EN 2026

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190 del Real Decreto Legislativo 2/2004 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Base 222 de Ejecucién del
Presupuesto Municipal y del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de diciembre
de 2006, y a los efectos de su aprobacién por el mismo érgano, se rinde la cuenta justificativa
que se adjunta.

PRIMERO.- La constitucién del Anticipo de Caja Fija de Alcaldia fue aprobada por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local, de fecha 27 de Febrero de 2024, por un importe de 1.000 €.

SEGUNDO.- Los fondos del A.C.F. han estado depositados en la cuenta de titularidad municipal
n? ES 46 0081.7310.60.0001471156 abierta en el Banco Sabadell bajo la denominacién de
“Ayuntamiento de Alicante, A.C.F. Alcaldia”. Los intereses liquidados o a liquidar seran ingresa-
dos en la cuenta operativa del Ayuntamiento abierta en la misma entidad.



TERCERO.- No se ha efectuado un pago por cantidad superior a 1.200 € o, en su caso, a la au-
torizada en la resolucién de concesion.

CUARTO.- Los pagos justificados se corresponden con gastos relacionados con el servicio de
Alcaldia.

QUINTO.- Los gastos efectuados han sido para atenciones de caracter periddico o repetitivo de
las aplicaciones presupuestarias autorizadas en la Base 222 de las de Ejecucién del Presu-

puesto Municipal.

SEXTO.- La documentacién aportada en la Cuenta justificativa retine los requisitos esenciales
previstos en el apartado quinto de la Resolucién aprobatoria de la constitucion del A.C.E

SEPTIMO.- En los pagos satisfechos por rendimientos de trabajo o de actividades profesiona-
les o artisticas se han practicado las correspondientes retenciones por IRPF.

En consecuencia, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar la 32 Cuenta Justificativa del Anticipo de Caja Fija en 2026 por importe de
SETENTA'Y CINCO EUROS (75,00 €).

Segundo.- Ordenar la reposicién de fondos por el importe justificado para completar el ACF y
atender gastos de igual naturaleza a los que originaron su constitucion.

Tercero.- Comunicar este acuerdo a los sefiores Interventor y Tesorero del Ayuntamiento.

AMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Economia y Hacienda

3. ANULACION DE LA AUTOLIQUIDACION NUMERO 7747 DEL EJERCICIO 2020, EN CONCEP-
TO DE IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DE VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA
URBANA Y DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS, CUYO OBLIGADO TRIBUTARIO ES LA
MERCANTIL INVERMIK INMOBLE, S.L.U , CUYO HECHO IMPONIBLE LO CONSTITUYE LA
TRANSMISION DEL INMUEBLE SITO EN ALICANTE, SEGUN PROTOCOLO NOTARIAL 593
DEL ANO 20209 DEL NOTARIO D. JAVIER GARCIA RUIZ, EN EJECUCION DE SENTENCIA. EXP-
TE.: EHDE2026000038.




Se da cuenta del expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos razonamientos y
normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion.

El Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana - Sala de lo Contencioso
Administrativo Seccién 3 dict6 sentencia nimero 263/2026, con fecha 23 de abril de 2026, en
relacién con el Recurso De Apelacion RPL 0001/2026 interpuesto por la mercantil INVERMIK
INMOBLES, S.L.U, con nimero de identificacién fiscal B-17817990, contra la Sentencia n.2
443/2025 dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo n.2 2 de Alicante en el
procedimiento ordinario numero 00351/2025, contra la desestimacién presunta por silencio
administrativo y posterior resolucidon expresa de 25 de agosto de 2025, dictada por el Tribunal
Econémico Admvo Municipal, que desestimd la reclamacién econémico-administrativa contra la
resoluciéon de 16 de mayo de 2024 del Concejal de Hacienda del Ayuntamiento de Alicante,
denegatoria de la peticidn de rectificacion de la autoliquidacion girada en concepto del Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, nimero 7747 del aio 2020,
por importe de 52.671,71 euros, cuyo hecho imponible lo constituye la transmision del
inmueble sito en Alicante, «calle Isidoro Sevilla, n2 96-00-A (ref. Catastral
8108110YH1580G0004ML) , segun protocolo notarial 593 del afio 2020 del Notario D. Javier
Garcia Ruiz.

Dicha sentencia, declarada por el Ilmo. Sr. Magistrado-Juez, anul6 la autoliquidaciéon 7747 del
afio 2020, ordenando a esta Administracion el cumplimiento de las declaraciones contenidas en
el fallo.

Mediante oficio de fecha 13 de julio de 2026, el Servicio Juridico Municipal comunica la firmeza
de dicha sentencia a fin de que se proceda a su cumplimiento.

La autoliquidacién fue satisfecha por el sujeto pasivo con fecha 21 de julio de 2020, por lo que en
ejecucion de la sentencia citada procede la devolucidn en concepto de ingresos indebidos de las
cantidades satisfechas junto con los intereses de demora correspondientes por el periodo
comprendido entre la fecha de pago y la fecha de esta propuesta de resolucidn.

En consecuencia, y en ejecuciéon de la sentencia, procede la devolucién de las siguientes
cantidades:

o . . .
_ N. 3 Cuota Fecha Pago Intereses demora Perlodo.computo calculo Total a devolver
autoliquidacion a abonar intereses
Del 21/07/2020 al
7747/2020 52,671,71€ |21/07/2020 12.622,21€ 20/08/2026 65.293,92€




Forma parte del expediente el informe previo de fiscalizacion de la Intervencién municipal.

Segln acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de junio de 2023, se deleg6 en el titular
de la Concejalia de Hacienda la devolucion de ingresos indebidos de cuantia inferior a 60.000
euro

Dado que la cuantia a devolver es superior a 60.000 euros, la competencia no es delegable en la
Sra. Concejala de Hacienda, siendo el érgano competente para resolver, de conformidad con lo
dispuesto articulo 127.1.g de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, segiin la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizacién del gobierno local, la Junta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Reconocer a la mercantil INVERMIK INMOBLE, S.L., con nimero de identificacién
fiscal B-17817990, el derecho a la devolucién de los ingresos indebidamente percibidos por
el Ayuntamiento de Alicante, en ejecucidon de la sentencia numero 263/2026, dictada el 23 de
abril de 2026 por la Seccidn Tercera de la sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en relacion con el Recurso De Apelacién RPL
0001/2026 contra la Sentencia n.2 443/2025 dictada por el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo n.2 2 de Alicante en el procedimiento ordinario nimero 00351/2025, contra la
desestimacion presunta por silencio administrativo y posterior resoluciéon expresa de 25 de
agosto de 2025, dictada por el Tribunal Econémico Admvo Municipal, que desestimoé la
reclamacién econémico-administrativa contra la resoluciéon de 16 de mayo de 2024 del Concejal
de Hacienda del Ayuntamiento de Alicante, denegatoria de la peticiéon de rectificaciéon de la
autoliquidacién girada en concepto del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos
de Naturaleza Urbana, nimero 7747 del afo 2020, por importe de 52.671,71 euros, cuyo
hecho imponible lo constituye la transmisiéon del inmueble sito en Alicante, calle Isidoro Sevilla,
n.2 96-00-A (ref. Catastral 8108110YH1580G0004ML) , segiin protocolo notarial 593 del afio
2020 del Notario D. Javier Garcia Ruiz., segin el siguiente detalle:

o . . .
_ N_ 3 Cuota Fecha Pago Intereses demora Perlodo_computo calculo Total a devolver
autoliquidacion a abonar intereses
Del 21/07/2020 al
7747/2020 52,671,71€ |21/07/2020 12.622,21€ 20/08,/2026 65.293,92€

Segundo. Aprobar y disponer el gasto, asi como reconocer la obligacién econémica por importe
total de 12,622,21 euros en concepto de intereses de demora con cargo a la partida de
presupuesto de gastos 21-932-352.



Tercero. Ordenar el pago de los conceptos relacionados en los apartados anteriores por un
importe total de 65.293,92 euros en favor de la mercantil INVERMIK INMOBLE, S.L., con
numero de identificacién fiscal B-17817990, a la cuenta de depdsitos y consignaciones judiciales
del Banco de Santander.

Cuarto. Comunicar la resolucidn al Sr. Tesorero y Sr. Interventor a los efectos oportunos.

Recursos Humanos y Organizacion

4. APROBACION DE LA CONVOCATORIA Y _BASES ESPECIFICAS DE LAS PRUEBAS SELEC-
TIVAS PARA LA PROVISION DE PERSONAL FUNCIONARIO/A DE CARRERA, PARA CUBRIR
UNA PLAZA DE PROFESOR/A SUPERIOR DE LA BANDA DE MUSICA, ESPECIALIDAD
TROMPETA Y UNA PLAZA DE INGENIERO/A SUPERIOR DE TELECOMUNICACIONES POR
EL TURNO LIBRE, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO
2024 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de diciembre de 2020 y 9 de febrero de
2021 se aprobaron las bases genéricas que han de regir los procesos selectivos para la provi-
sion de las plazas incluidas en las correspondientes Ofertas de Empleo Publico de este Ayun-
tamiento. Dichas bases fueron objeto de negociacion en la Mesa Negociadora que se celebro el
dia 21 de diciembre de 2020, segin consta en el acta de la citada sesidn.

La propuesta de acuerdo de aprobacién de las bases especificas de estos procesos que se con-
voquen por el Excmo. Ayuntamiento de Alicante, se realiza con estricta sujecion a las Ofertas
de Empleo Publico aprobada en el afio 2024 de forma que con la misma no se autoriza ni dis-
pone gasto alguno, no ejecutandose por tanto ninguna fase del presupuesto municipal, requi-
sito éste basico para el ejercicio de la funcién interventora en la fase de fiscalizacién previa,
que tiene por objeto “los actos que reconozcan derechos de contenido econdémico, autoricen o
aprueben gastos, dispongan o comprometan gastos y acuerden movimientos de fondos o valo-
res” (articulo 7.1 a) RD 424/2017, 28 abril, por el que se regula el régimen juridico de control
interno de las entidades del Sector Publico Local.

Obra en el expediente informe de fiscalizacidon favorable del Sr. Interventor de dicha oferta.

Obra en el expediente Informe técnico.



De conformidad con lo previsto en el articulo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local -LRBRL-, en concordancia con el articulo 61.6 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, la seleccion de todo el personal al servicio
del ayuntamiento debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante con-
vocatoria publica.

Resulta de aplicacién la normativa comprendida en Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, aprobado por Real decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.
Ley 30/1984 de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica, en lo que re-
sulte vigente. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Real De-
creto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. Real Decreto 896/1991 de 7 de ju-
nio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccidn de los funcionarios de Administraciéon Local. Ley 4/2021 de 16
de abril, de la Generalitat de la Funcion Publica Valenciana y demas normativa de aplicacion.

Corresponde la competencia para dictar la presente resolucion a la Junta de Gobierno Local,
de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre, de Me-
didas para la Modernizacién del Gobierno Local.

A la vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero.- Aprobar la Convocatoria y las Bases Especificas de las pruebas selectivas para la
provision de varias plazas correspondientes a la OEP 2024 que figuran como ANEXOS en este
expediente y que a continuacion se indican:

RELACION DE PLAZAS CONVOCADAS

 CONVOCATORIA N.2 36 - UNA (1) PLAZA PROFESOR SUPERIOR DE LA BANDA DE
MUSICA, ESPECIALIDAD TROMPETA FUNCIONARIO/A DE CARRERA, TURNO LIBRE

 CONVOCATORIA N2 37 - UNA (1) PLAZA DE INGENIERO/A SUPERIOR DE TELECO-
MUNICACIONES FUNCIONARIO/A DE CARRERA, TURNO LIBRE.



Segundo.- Publicar el anuncio relativo a las Bases aprobadas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento, en la web municipal, en el Diario oficial de
la Comunitat Valenciana y en el Boletin Oficial del Estado.

Tercero.- Dejar constancia de que el Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos realizara
cuantos actos sean precisos para la ejecucion de los acuerdos anteriores.

5. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE TRABAJA-
DOR/A SOCIAL.

Con fecha 13/07/2026 se ha recibido informe suscrito por el Jefe del Servicio de Bienestar
Social en el que pone de manifiesto que por parte de dicho Servicio, la urgencia e
inaplazabilidad para la cobertura de una plaza de Trabajador Social. Justificando en el
siguiente fundamento, que se expone a continuacion:

“El presente informe tiene como finalidad iniciar el procedimiento para la sustitucion de
la trabajadora M.S.E, trabajadora social, en el Servicio de Bienestar Social o, debido a su jubila-
cion con efectos 10 de agosto de 2026.

La ausencia del trabajador/a afecta directamente ala atencion social bdsica y a los pro-
cesos de intervencion con la ciudadania en situacion de vulnerabilidad, comprometiendo el cum-
plimiento de las funciones asignadas a los equipos de servicios sociales de atencién primaria. En
el contexto actual, caracterizado por una elevada demanda de atencion social, la no sustitucion
del personal implicaria una merma significativa en la capacidad de respuesta, retrasos en la tra-
mitacidén de presentaciones, menor seguimiento de casos y, en ultima instancia, una vulneracion
del derecho subjetivo reconocido por la Ley 3/2019. La situacién se agrava al tratarse de un
puesto clave en el equipo, cuya cobertura resulta esencial para mantener Iso estdndares de cali-
dad exigidos por la normativa autonémica y garantizar la continuidad del servicio ptblico mu-
nicipal

La presente solicitud se fundamenta en los siguientes marcos normativos:

Ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales de la Comunitat Valenciana, que esta-
blece en su articulo 2 el cardcter de derecho subjetivo de los servicios sociales, y en el articulo 3
define la responsabilidad publica en la planificacion, y prestacién de los mismos. El articulo 16
indica la obligacién de garantizar la atencion profesional adecuada, lo cual exige dotar de per-
sonal suficiente los centrosy equipos.

Por su parte el articulo 47 recoge los estdndares minimos de personal y funcionamiento,
que deben respetarse para mantener la calidad del servicio. La disposicion adicional decimosép -
tima establece que, debido al cardcter esencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios So-



ciales, el personal de servicios sociales debe ser sustituido de forma inmediata en caso de baja,
cualquiera que sea su causa, y siempre dentro de un plazo mdximo de diez dias

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su articulo 25.2
e) atribuye a los municipios la competencia en servicios sociales y promocién y reinsercién so-
cial. El articulo 85.2indica que los servicios municipales pueden gestionarse de forma directa
mediante personal propio, y el articulo 91.1 contempla la necesidad de dotar alas entidades lo -
cales del personal adecuado para el ejercicio eficaz de sus competencias

En virtud de lo expuesto y atendiendo a los principios de continuidad del servicio, eficacia
en la gestion publica y garantia de los derechos sociales, se solicita la sustitucion de la trabaja -
dora M.S.F (Trabajadora Social), en el menor tiempo posible, a fin de asegurar el correcto fun-
cionamiento del equipo de servicios sociales y preservar la atencion adecuada a la ciudadania
conforme a la legislacion vigente”

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicion adicional terce-
ra de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servi-
cios publicos.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestacion del servicio
publico encomendado, la dotacién de un puesto de Técnico Medio (Trabajadora Social), al ob-
jeto de prestar el Servicio de Bienestar Social con la adecuada calidad y operatividad exigible.

En el momento actual existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Trabajador
Social que corresponde al n.2 3102011027 e ID 2026: 1168

Ademds existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Trabajador Social,
correspondiente a la OEP 2022, convocatoria nimero 50 (turno libre) y de conformidad con la
norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha
29 de diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a Dfia. Laura Barea Lara.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puesto contemplado en el articulo 10. 1. a) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y art. 18.
2.a) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana,
que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a su cober-
tura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las limitaciones legales
impuestas.



El nombramiento propuesto, asciende a la cantidad de DIECISEISMIL QUINIENTOS OCHENTA Y
TRES CON CUARENTA Y UN CENTIMO (16.583,41 euros). sin perjuicio de las subidas
salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se distribuiran
de manera individual basandose en las diferencias retributivas de cada empleado/a y que se
imputaran a las aplicaciones presupuestarias que a continuacién se especifican y para las que
este Servicio de Recursos Humanos ha llevado a cabo un estudio econdmico de costes.

TRABAJADOR SOCIAL (A2)

3102011027

25-231-12001 Salario Base Grupo A2 5.867,39 Euros.
Asistencia Social Primaria

25-231-12100 Complemento Destino 2.916,56 Euros.
Asistencia Social Primaria

25-231-12101 Complemento Especifico 2.834,72 Euros.
Asistencia Social Primaria

25-231-150 Productividad 845,37 Euros.
Asistencia Social Primaria

25-231-16000 Seguridad Social 4.119,37 Euros.
Asistencia Social Primaria

IMPORTE TOTAL 16.583, 41
Euros.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccion dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Trabajador/a Social con n.2 de plaza
3102011027 e ID 2026:1168 , en la modalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del
RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado publico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Pu-
blica Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del articulo 10 del
TREBEP.
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Segundo. Nombrar a Dfia. Laura Barea Lara como funcionaria interina, de conformidad con el
orden de prelacion establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente la seleccién al
turno libre de la convocatoria n.2 50 de la OEP 2022.

Tercero. Comunicar cuanto antecede a la interesada, a la Jefatura del Servicio correspondiente,
al Sr. Interventor Municipal y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

6. NOMBRAMIENTO DE UNA TRABAJADORA SOCIAL SIN CARGO A VACANTE, PARA LA
IMPLANTACION, DESARROLLO Y EJECUCION DEL "PROYECTO HOGAR", PROYECTO COFI-
NANCIADO MEDIANTE SUBVENCION DEL FONDO SOCIAL EUROPEO. (CCI: 2021ES05S-

FPR003)

El Proyecto Hogar es una operacién seleccionada en el marco de la Convocatoria aprobada
mediante Resolucion de 4 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales,
para la seleccion de operaciones dentro del Programa de Inclusion Social, Garantia Infantil y
Lucha contra la Pobreza, cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), encuadrada
en la Medida 6.K.04: Medidas de fomento de la preservacion familiar y retorno a las familias a
través de proyectos de experimentacidn social.

Consta en el expediente Resolucién de seleccion de operaciones correspondiente a la convocato-
ria para la seleccion de operaciones en el marco del programa de inclusion social, garantia infan-
til y lucha contra la pobreza, cofinanciado con el Fondo Social Europeo, por la que se selecciona
al Excmo. Ayuntamiento de Alicante para la cofinanciacion del FSE+ de la operacion "PROYECTO
HOGAR", por un importe de 2.230.704,84 euros, en el marco del Programa de Inclusién Social,
Garantia Infantil y Lucha contra la Pobreza, y de acuerdo a lo establecido en la Resolucién de 4
de julio de 2024.

En el punto "tercero" de dicha Resolucion, se recogen las "Obligaciones de la entidad beneficia-
ria", estableciendo:

1. Las entidades beneficiarias estardn sujetas a las condiciones previstas en la Resolucion de 4 de ju-
lio de 2024, en el Documento de Condiciones de Ayuda (DECA), asi como en esta Resolucion de Con -
dicién y el Manual de Instrucciones de Justificacion.

()

Se ha incorporado a este expediente el "Documento de Condiciones de Ayuda (DECA)", en el que
se recoge de manera detallada la normativa de aplicacién y se establecen las obligaciones que
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se asumen como beneficiario de una ayuda FSE+, a saber:

a) Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones relacionadas con
las actuaciones objeto de ayuda contando al menos, con una codificacién contable adecuada que
permita identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad.

b) Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con las normas aplicables y que no existe
doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros pe-
riodos de programacién del Fondo Social Europeo.

c) Acreditar ante el Organismo Intermedio la realizacién de la actividad y facilitar las comproba-
ciones encaminadas a garantizar la correcta realizacion de la operacién objeto de la ayuda apor-
tando al efecto cuanta documentacion le fuera requerida. Se establecerd un procedimiento de con-
trol que permita verificar y validar, en funcién del riesgo, las solicitudes de reembolso presentadas
por los beneficiarios, asi como verificar sobre el terreno un conjunto representativo de actuaciones
o proyectos que se estén llevando a cabo.

d) Asumir la direccién, administracion, secretaria y coordinacion de la operacion, sin poder delegar
ninguna de estas funciones.

e) No superar en el conjunto de la operacion un 50% de subcontratacion, en coherencia con el ar-
ticulo 29.2 de la Ley General de Subvenciones.

f) Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobacion y control financiero que realice la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales, la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, la
Intervencion General de la Administracion del Estado, el Tribunal de Cuentas, los érganos de con-
trol de la Comisién Europea o el Tribunal de Cuentas de la Unién Europea, de acuerdo con lo esta-
blecido en la normativa aplicable a la gestién de las ayudas cofinanciadas con fondos europeos,
aportando para ello cuenta informacién le sea requerida.

g) Cumplir con los requisitos de difusion y publicidad establecidos en el punto 7 del Programa de In-
clusion Social, Garantia Infantil y Lucha contra la Pobreza, relativo a la "Comunicacién y visibili-
dad", disponible en la pdgina web de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo. Asi mis-
mo, el beneficiario deberd cumplir con las obligaciones en materia de informacién y comunicacion
que les correspondan conforme a los articulos 47, 49 y 50 del anexo IV del Reglamento (UE)
2021/1060. En relacion con esta obligacion el beneficiario designard una persona de contacto para
las cuestiones de informacién y comunicacién y para una eventual participacion en las redes que
sobre esta materia proponga la Autoridad de Gestion o el Organismo Intermedio.
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h) Aceptar su inclusién en una lista ptblica de operaciones, que serd objeto de publicacién electro-
nica o por otros medios segun lo previsto en los articulos 49.3 y 49.4 del Reglemento (UE)
2021/1060.

i) Conservar los documentos originales, justificativos de la actuacion realizada y la aplicacién de los
fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control. La dis-
ponibilidad de los documentos se ajustard a lo dispuesto en el articulo 82 del Reglamento (UE)
2021/1060. Asimismo serd obligacién de los beneficiarios comunicar al Organismo Intermedio la
direccion o direcciones fisicas donde se custodia tal documentacion.

J) Colaborar con el Organismo Intermedio en la elaboracién de aquellos informes para los que se so-
licite su colaboracion.

k) Garantizar que se dispondrd de datos de los destinatarios tltimos de las actuaciones, asi como
que se podrd realizar un adecuado sequimiento del cumplimiento de los indicadores de resultados
recogidos en el anexo Il del Reglamento (UE) 2021/1057.

l) Registrar la informacion relativa a todas las actuaciones y a cada una de las personas sobre las
que se ha actuado en el repositorio en la forma en que en cada momento sefiale la Autoridad de Ge-
sién u Organismo Intermedio, con el fin de poder medir el resultado real de las actuaciones y su im-
pacto. En el cumplimiento de esta obligacion deberd respetarse en todo caso lo previsto en el Regla-
mento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE y la Ley Orgdnica 3/2018, d 5 de diciembre, de Proteccién de Da-
tos Personales y garantia de los derechos digitales.

m) Utilizar el sistema de registro y almacenamiento de datos de cada operacion propuesto por el
Organismo Intermedio, desglosando los datos sobre indicadores con arreglo a lo establecido en el
Anexo V del Reglamento (UE) 2021/1060.

n) Aplicar las medidas de andlisis del riesgo y prevencion del fraude propuestas por la Autoridad de
Gestidn, que correspondan en funcion de la operacion ejecutada.

o) Participar en las actividades establecidas por el Organismo Intermedio para el intercambio de
evidencias, buenas prdcticas y conocimiento entre las operaciones financiadas, para lo cual se re-
servard un 10% del tiempo de la persona responsable del proyecto o del profesional involucrado en
la ejecucion de la operacién que designe y comunique el beneficiario."

Con fecha 23 de julio de 2026, se ha recibido informe suscrito por el Jefe del Servicio de Bienes-
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tar Social, en el que pone de manifiesto la urgencia e inaplazabilidad para la sustitucion de la
Trabajadora Social Dofia T.Z.P, que prestaba servicios en dicho programa desde su nombramien-
to con fecha 4 de mayo de 2026 y quien mediante instancia de fecha 20/7/2026 solicita su re-
nuncia expresa con efectos de 31 de julio de 2026, dicha renuncia ha sido aceptada mediante re-
solucion n.2 2026DEG013415, de fecha 22/07/2026, por lo que procede su sustituciéon en los
términos suscritos en el informe.

"1. OBJETO DEL INFORME

“El presente informe tiene como finalidad iniciar el procedimiento para la sustitucion de la
trabajadora T.Z.P, que desemperia el puesto de Trabajadora Social en el Servicio de Bienestar So-
cial, por renuncia voluntaria, con efectos de 31 de julio de 2026.

Esta solicitud se fundamenta en la Ley 3/2019 de Servicios Sociales de la Comunitat Valen-
ciana, que reconoce los servicios sociales como un derecho subjetivo y estable la obligacién de ga-
rantizar una atencién profesional adecuada, con personal suficiente y cualificado. Ademds, esta
norma exige que el personal de servicios sociales sea sustituido de forma inmediata en caso de baja,
para asegurar la continuidad y calidad en el servicio ptiblico.

Asimismo, la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local atribuye a los munici-
pios la competencia en materia de servicios sociales y establece la necesidad de dotar a las entida-
des locales del personal necesario para ejercer eficazmente sus funciones. Esta ley respalda la ges-
tion directa de los servicios mediante personal propio, lo que refuerza la necesidad de cubrir esta
vacante temporal sin demora.

En vitud de lo expuesto y atendiendo a los principios de continuidad del servicio, eficacia en
la gestién publica y garantia de derechos sociales, se solicita la sustitucion de la trabajadora TZ.P,
en el menor tiempo posible, a fin de asegurar el correcto funcionamiento del equipo de servicios so-
ciales y preservar la atencion adecuada a la ciudadania conforme a la legislacién vigente.”

2. MARCO DE REFERENCIA

El PROYECTO HOGAR, se impulsa desde la Concejalia de Bienestar Social y se enmarca den-
tro de las actuaciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), en el marco del Pro-
grama estatal de Inclusion Social, Garantia Infantil y Lucha contra la Pobreza (CCI:2021ES05S-
FPR003)

La financiacidn del proyecto deriva de la convocatoria aprobada mediante Resolucién de
4 de julio de 2024 de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales, publicada en el BOE con fecha

17 de julio de 2024, para la seleccién de operaciones cofinanciadas con el FSE+.

Dicha convocatoria se integra en el Objetivo Politico 4 del FSE+, orientado a "una Europa
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mas social e integradora mediante la aplicacién del Pilar Europeo de Derechos Sociales", concre-
tamente en la Prioridad 6: Innovacion Social.

La Secretaria de Estado de Derechos Sociales actiia como Organismo Intermedio, desig-
nado por la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE) para la getién de las ayu-
das vinculadas a este programa.

El proyecto tiene una duracion total de tres afios, durante los cuales se desarrollardn in-
tervenciones de cardcter preventivo educativo y psicosocial dirigidas a nifios, nifias y adolescen-
tes en situacion de vulnerabilidad o riesgo moderado, asi como a sus familias, con el fin de evi-
tar, siempre que sea posible, la separacion familiar y promover alternativas de apoyo comunita -

"

rio.

Para el desarrollo de las actividades descritas en el "Proyecto Hogar", la Jefatura del Servicio
de Bienestar Social, traslada al Servicio de Recursos Humanos, la necesidad de proceder al
nombramiento en el marco del citado programa de una Trabajador/a Social:

Para la cobertura del trabajador/a Social ,existe bolsa de empleo generada para cubrir
plazas de Técnico Medio (Trabajador Social) , correspondiente a la OEP 2022, convocatoria
numero 50 (turno libre) y de conformidad con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por
la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 29 de diciembre de 2020, corresponde el
nombramiento a Diia. Maria Isabel Sola Durdn

Todo ello de conformidad con lo dispuesto con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas
por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 29 de diciembre de 2020 y lo dispuesto en la
Base Decimocuarta de las normas de funcionamiento de las Bolsas de Empleo Temporal.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar los presentes nombramientos dentro de la
modalidad SIN CARGO A VACANTE 10.1 c¢) "La ejecucién de programa de cardcter temporal, que
no podrdn tener una duracién superior a tres afios, ampliable hasta doce meses mds por las leyes
de la Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto”.

Consta en el expediente estudio de costes del nombramiento de la Trabajadora Social, como
funcionaria interina sin cargo a plaza en la modalidad 10.1 c) del TREBEP, para el ejercicio

2026 que se abonaran con cargo a las siguientes aplicaciones del Presupuesto municipal.

1 plaza de Trabjadora Social, funcionaria/o interina/o sin cargo a plaza, desde el dia
01/09/26 al 31/12/26
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TECNICO MEDIO TRABAJADORA SOCIAL

ORG| PROG | CAP| EC. DESCRIPCION IMPORTE
ot | 231 | 1 | 14300 SALARIO BASE A2 ASISTENCIA SOCIAL PRI+ 5.86739
MARIA
COMPLEMENTO DESTINO ASISTENCIA
25| 231 | 1 | 14300 SOCIAL PRIMARIA 2.916,56
COMPLEMENTO ESPECIFICO ASISTENCIA
25| 231 | 1 | 14300 SOCIAL PRIMARIA 2.834,72
25| 231 | 1 150 PRODUCTIVIDAD ASISTENCIA SOCIAL PRI- 84537
MARIA
SEGURIDAD SOCIAL ASISTENCIA SOCIAL
25| 231 | 1 | 16000 PRIMARIA 4.119,37
16.583
TOTAL: 41

El coste del nombramiento propuesto recaera en las aplicaciones del presupuesto de gastos
de personal con las cantidades que se detallan a continuacién

Plaza Dotaciones| Retribuciones | Productivid | Seguridad Total
interinos sin ad A. S. Social A. S.
cargo a plaza. | Primaria | Primaria 25-
A.S. Primaria | 25-231-150| 231-16000
25-231-
143000
Técnico Medio 1 11.618,67 845,37 4.119,37 16.583,41
Trabajadora Euros. Euros. Euros. Euros.
Social

El coste de dicho nombramiento (Trabajadora Social ) supone un gasto total hasta el dia 31 de
diciembre de 2026 de DIECISEISMIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES EUROS CON CUARENTA Y
UN CENTIMO (16.583,41 Euros) sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se distribuiran de manera individual basandose
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en las diferencias retributivas de cada empleado/a y que se imputaran a las aplicaciones presu-
puestarias que a continuacion se especifican y para las que este Servicio de Recursos Humanos
ha llevado a cabo un estudio econémico de costes.

Al ser presupuesto plurianual, estara condicionado a la existencia de crédito adecuado y
suficiente para las anualidades siguientes.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestacion del servicio pu-
blico encomendado por los motivos expuestos el nombramiento del personal especificado en el
expositivo del presente informe a fin de prestar los Servicios requeridos por la ciudadania con
unos estandares adecuados de eficiencia y calidad.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la Junta de Go-
bierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Autorizar el nombramiento como funcionaria interina bajo la modalidad "sin cargo
a vacante", recogida en el 10.1 c) del TREBEP en el marco del programa de inclusion social,
garantia infantil y lucha contra la pobreza, cofinanciado con el Fondo Europeo Plus (FSE+), a
1 profesional en las siguientes especialidades:

- 1 Técnico Medio (Trabajadora Social).

Al ser presupuesto plurianual, estard condicionado a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente para las anualidades siguientes.

Segundo. Nombrar en calidad de funcionarias interinas sin cargo a plaza a un/a (1) Técnico
Medio Trabajadora Social Doifia Maria Isabel Sola Duran , de conformidad con la
convocatoria numero 50 (turno libre) y de conformidad con la norma 22 de las Bases Genéricas
aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 29 de diciembre de 2020

Tercero. Asignar conforme se indica por el Servicio de Bienestar Social al personal propuesto
en los puntos anteriores al siguiente proyecto: 2026 3 63 15 PROYECTO HOGAR 2026-2029
COFINANCIADO POR EL FSE+ PROGRAMA INCLUSION SOCIAL, GARANTIA INFANTIL Y
LUCHA CONTRA LA POBREZA.
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Cuarto. El cese del personal incluido en este acuerdo tendra lugar el préoximo dia 28 de enero
de 2029, y en todo caso coincidiendo con la vigencia establecida en el PROYECTO HOGAR cofi-
nanciado.

Quinto. Realizar la afiliacién y alta que proceda en el Régimen General de la Seguridad Social,
como consecuencia de estee acuerdo.

Sexto. Comunicar el acuerdo al Sr. Interventor al Servicio de Bienestar Social y a los Departa-
mentos de Recursos Humanos a los debidos efectos.

7. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO.

Se ha recibido informe suscrito por la Concejalia de Sanidad , en el que pone de manifiesto
que por parte de dicha Concejalia, la urgencia e inaplazabilidad para la cobertura de una plaza
de Auxiliar Administrativo. Justificando en el siguiente fundamento, que se expone a
continuacién:

bf e

Con motivo de la préoxima jubilacion de la Auxiliar Administrativa Adscrita al Servicio de
Sanidad Dona M.C.B.LL, con efectos de 11 de agosto de 2026, se solicita se inicien los trdmites
para llevar a cabo la cobertura de la citada vacante a la mayor brevedad posible.

Ruego atienda la peticion con cardcter urgente para que la prestacién del Servicio no se
vea perjudicada ”

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicion adicional terce-
ra de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servi-
cios publicos.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestacion del servicio

publico encomendado, la dotacién de un puesto de Auxiliar, al objeto de llevar a la practica las
competencias con unos estandares minimos de calidad y eficiencia.
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En el momento actual existe en la plantilla municipal vigente una plaza vacante de Auxiliar
Administrativo que corresponde al n.2 2404001019 ID 2026: 1336

Ademads existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Auxiliar Administrativo,
correspondiente a la OEP 2022, convocatoria numero 35 (turno estabilizaciéon) y de
conformidad con la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesion de fecha 29 de diciembre de 2020, corresponde el nombramiento a Dfia. Maria del
Rosario Garcia Lloret.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puesto contemplado en el articulo 10. 1. a) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y art.
18. 2. a) dela Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica Valen-
ciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a
su cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las limitacio-
nes legales impuestas.

El nombramiento propuesto, asciende a DIEZ MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UNO CON
CINCUENTA Y DOS CENTIMOS (10.461,52 Euros), sin perjuicio de las subidas salariales que se
establezcan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se distribuirdn de manera
individual basandose en las diferencias retributivas de cada empleado/a y que se imputaran a
las aplicaciones presupuestarias que a continuacidn se especifican y para las que este Servicio de
Recursos Humanos ha llevado a cabo un estudio econémico de costes.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (C2)

2404001019

25-311-12004 Salario Base Grupo C2 3.785,31 Euros.
Proteccién de la Salubridad Publica

25-311-12100 Complemento Destino 1.750,92 Euros.
Proteccién de la Salubridad Publica

25-311-12101 Complemento Especifico 1.802,13 Euros.
Proteccién de la Salubridad Publica

25-311-150 Productividad 524,49 Euros.
Proteccion de la Salubridad Publica

25-311-16000 Seguridad Social 2.598,67 Euros.
Proteccién de la Salubridad Publica

IMPORTE TOTAL 10.461,52 Euros.
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El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redacciéon dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Auxiliar Administrativo con n.2 de plaza
2404001019 e ID 2026: 1336, en la modalidad prevista por el articulo 10. 1. a) del
RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado publico y art. 18. 2. a) de la Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Pu-
blica Valenciana, con las limitaciones temporales previstas en el apartado 4 del articulo 10 del
TREBEP.

Segundo. Nombrar a Dfia. Maria del Rosario Garcia LLoret como funcionaria interina, de con-
formidad con el orden de prelacion establecido en las bolsas de empleo temporal, correspon-
diente la seleccidén al turno de estabilizacién de la convocatoria n.2 35, de la OEP 2022 de Au-
xiliar Administrativo.

Tercero. Comunicar cuanto antecede a la interesada, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al
Sr. Interventor Municipal y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

8. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A EN UNA PLAZA DE AUXILIAR
DE SERVICIOS ESCOLARES. (SUSTITUCION POR IT).

Con fecha 23/07/2026 se ha recibido informe suscrito por la Jefa del Servicio de Educacion y
la Concejala Delegada de Educacion en el que pone de manifiesto, por parte de dicho Servicio,
la urgencia e inaplazabilidad para la cobertura de una plaza de Auxiliar de Servicios Escolares.
Justificando en el siguiente fundamento, que se expone a continuacion:

“En relacion con la plantilla de auxiliares de servicios de centros escolares, le manifiesto que
la situacion es la siguiente:

- Actualmente hay varias incapacidades laborales, no cubiertas:

- EU.E desde el 16 de marzo de 2026.
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Por todo ello se solicita el personal necesario, para cubrir esta plaza, para poder dar el ser-
vicio necesarios.

Es de destacar la gran presion que supone para el Servicio la falta de estos profesionales por
parte de equipos directivos delos centros y de las Asociaciones de Familias debido a la importancia
de las funciones que desarrollan estos profesionales en los centros educativos.

Por todo ello, solicitamos se adopten las medidas de contratacién necesarias para dar cum-
plimiento de las competencias de Vigilancia, Conservacién y Mantenimiento de los edificios munici-
pales y Centros Publicos de Infantil y Primaria, Educacién Especial y Educacién de personas adul-
tas, tal y como refleja la Ley 7/1985, de 2 de abril’.

El informe ha sido emitido de conformidad con lo establecido en el articulo 20.5 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado asi como con lo recogido en la disposicion adicional terce-
ra de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, siendo que ambos preceptos permiten el nombramiento de personal
interino cuando sea necesario y urgente su cobertura, para una adecuada prestacién de los servi-
cios publicos.

Como consecuencia resulta NECESARIA y URGENTE para la correcta prestacion del servicio
publico encomendado, la dotacién de un puesto de Auxiliar de Servicios, para cubrir la baja
por IT considerada de larga duracion, al objeto de prestar el Servicio de Educacion con la ade-
cuada calidad y operatividad exigible.

Ademas existe bolsa de empleo generada para cubrir plazas de Auxiliar de Servicios Escolares,
correspondiente a la OEP 2023, convocatoria numero 7 (turno libre) y de conformidad con la
norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 29
de diciembre de 2020, correspondiendo el nombramiento segin orden de prelacién a Dofia.
Cristina Bravo Martinez.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puestos contemplados en el articulo 10. 1. b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y
art. 18. 2. b) de la Ley 4/2021 de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana, que
recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, para la sustitucién provisional
transitoria de la persona titular de un puesto de trabajo, que desempefia las labores de Auxi-
liar de Servicios Escolares, y dentro de las limitaciones legales y temporales impuestas.

El nombramiento propuesto, asciende a sin perjuicio de las subidas salariales que se
establezcan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado a DIEZ MIL DOSCIENTOS CATORCE
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CON TREINTA Y OCHO CENTIMOS (10.214,38 Euros), que se distribuirdan de manera individual
basidndose en las diferencias retributivas de cada empleado/a y que se imputaran a las
aplicaciones presupuestarias que a continuacion se especifican y para las que este Servicio de
Recursos Humanos ha llevado a cabo un estudio econémico de costes.

AUXILIAR DE SERVICIOS ESCOLARES (C2)

LT

25-323-14300 Funcionario Interino sin cargo a plaza 3.747,87 Euros.
Funcc. Doc Enseflanza Infantil, Primaria y E.

25-323-14300 Funcionario Interino sin cargo a plaza 1.526,28 Euros.
Funcc. Doc Ensefianza Infantil, Primaria y E.

25-323-14300 Funcionario Interino sin cargo a plaza 1.890,84Euros.
Funcc. Doc Ensefianza Infantil, Primaria y E.

25-323-150 Productividad 512,11 Euros.
Funcc. Doc Ensefianza Infantil, Primaria y E.

25-323-16000 Seguridad Social 2.537,28 Euros.
Funcc. Doc Ensefianza Infantil, Primaria y E.

IMPORTE TOTAL 10.214,38 Euros.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccion dada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local, es la Junta de
Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero. Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento de
un/a funcionario/a interino/a en una plaza de Auxiliar de Servicios Escolares, en la modali-
dad prevista por el articulo 10. 1. b) del RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado publico y articulo 18. 2. b) de la
Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Publica Valenciana, que recoge la posibilidad de
nombramiento de personal interino, para la sustitucién provisional transitoria de la persona
titular y dentro de las limitaciones temporales impuestas por la normativa vigente.
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Segundo. Nombrar a Dofa. Cristina Bravo Martinez como funcionaria interina, de conformi-
dad con el orden de prelacién establecido en las bolsas de empleo temporal, correspondiente
la seleccion al turno libre de la convocatoria n.2 7 de la OEP 2023 de Auxiliar de Servicios Es-
colares.

Tercero. Comunicar cuanto antecede a la interesada, a la Jefatura del Servicio correspondiente, al
Sr. Interventor Municipal y a los Departamentos del Servicio de Recursos Humanos.

Contratacion

9. APROBACION DE LA PRIMERA Y UNICA PRORROGA DEL LOTE 5: “QUIOSCO-BAR POLI-
DEPORTIVO GARBINET” DEL EXPEDIENTE RELATIVO A LA “CONCESION DEMANIAL PARA
LA “EXPLOTACION DEL SERVICIO DE QUIOSCO-BAR EN DIFERENTES INSTALACIONES DE-

PORTIVAS MUNICIPALES DIVIDIDO EN SIETE LOTES". EXPT. 40/22 LOTE 5.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacidn con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion.

Previa la celebracion de un procedimiento abierto simplificado, utilizando varios criterios para la
adjudicacion, la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 22 de noviembre de 2022,
otorgd la adjudicacion del contrato relativo al LOTE 5: “QUIOSCO-BAR POLIDEPORTIVO
GARBINET” DEL EXPEDIENTE RELATIVO A LA “CONCESION DEMANIAL PARA LA “EXPLO-
TACION DEL SERVICIO DE QUIOSCO-BAR EN DIFERENTES INSTALACIONES DEPORTIVAS
MUNICIPALES DIVIDIDO EN SIETE LOTES”, a favor de la mercantil ATLETICO SAN BLAS
CLUB DE FUTBOL, con N.LF. n.2 G54774641, con una duracién de cuatro (4) afios, y siendo el
canon a abonar por la adjudicataria, correspondiente a cada anualidad, el siguiente:

Afo 1 4.824,00 €
Afio 2 4.920,48 €
Afio 3 5.018,89 €
Afio 4 5.119,27 €

Obra en el expediente documento de formalizacion del contrato de fecha 1 de diciembre de
2022.

En el expediente obra un primer protocolo relativo a la restituciéon del equilibrio econémico
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del referido contrato, prorrogando la duracién del mismo en un plazo de 78 dias naturales,
siendo la nueva fecha de finalizacion, el préximo dia 18 de febrero de 2027.

En el expediente consta instancia del contratista, de fecha 18 de junio de 2026 y nimero de
registro de entrada E2026094540, mediante la que solicita la primera y tnica prérroga del ci-
tado contrato, por un periodo de 2 afios, conforme a lo previsto en la clausula 15 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Obra en el expediente un informe favorable para la primera y Unica prérroga de dos afios,
emitido por la responsable del contrato, de fecha 29 de junio de 2026.

La prérroga establecida en la clausula 5 del Pliego de Prescripciones Técnicas y en la clausula 15
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, ambos aprobados por la Junta de Gobierno
Local en la sesidn de 7 de junio de 2022, se llevaran a cabo de acuerdo con lo que se establece en
el art. 29.2 de la LCSP:

“.. La prérroga se acordard por el érgano de contratacion y serd obligatoria para el
empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelaciéon a la
finalizacion del plazo de duracion del contrato, salvo que en el pliego que rija el contrato se
establezca uno mayor...”.

Obra en el expediente informe, de fecha 2 de julio de 2026, suscrito por la Técnico Superior
del Departamento de Gestion Tributaria, relativo al importe actualizado del canon a abonar
durante dicha proérroga.

Asimismo, obra certificado de la Tesoreria Municipal, de fecha 21 de agosto de 2026, en el que
se hace constar que el contratista se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con
el Ayuntamiento.

Deberan figurar en el expediente los informes de Asesoria Juridica y de la Intervencién Muni-
cipal.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicaciéon de la
disposicién adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el informe del 6rgano gestor, referido en la parte expositiva, suscrito por la
responsable del contrato.
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Segundo.- Aprobar la PRIMERA Y UNICA PRORROGA prevista en el contrato administrativo
del LOTE 5: “QUIOSCO-BAR POLIDEPORTIVO GARBINET” DEL EXPEDIENTE RELATIVO A LA
“CONCESION DEMANIAL PARA LA “EXPLOTACION DEL SERVICIO DE QUIOSCO-BAR EN DI-
FERENTES INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES DIVIDIDO EN SIETE LOTES”, con la
entidad ATLETICO SAN BLAS CLUB DE FUTBOL, con N.LF. n.2 G54774641, en sus propios
términos, sefialando como nueva fecha de finalizacién el 18 de febrero de 2029, establecién-
dose como canon actualizado a abonar durante la tnica prérroga de dos afios un importe de
CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTUN EUROS CON SESENTA Y CINCO CENTIMOS (5.221,65
euros) para la primera anualidad, y un importe de CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS EU-
ROS CON NUEVE CENTIMOS (5.326,09 euros) para la segunda anualidad.

Tercero.- Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalizacién del proto-
colo adicional al contrato en documento administrativo dentro del plazo de quince dias habi-
les, a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de los presentes acuerdos.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos a la entidad adjudicataria, con indicaciéon de los
recursos procedentes, y comunicarselos al érgano gestor, a la Intervenciéon Municipal y al
responsable del contrato, a sus efectos.

10. ADJUDICACION DEL CONTRATO RELATIVO AL SUMINISTRO, INSTALACION E
INTEGRACION DE UNA PLATAFORMA SOFTWARE DE GESTION INTEGRAL PARA EL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO (SPEIS) DEL
EXCMO. AYTO. DE ALICANTE.” (EXPTE. 21/26).

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos anteceden-
tes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacion.

Previa la tramitacion de un procedimiento abierto para contratar el “Suministro,Instalacién e in-
tegracion de una plataforma software de gestion integral para el Servicio de Prevencién y Extin-
cion de Incendios y Salvamento (SPEIS) del Excmo. Ayto. de Alicante’, 1a Junta de Gobierno Local,
en la sesidn celebrada el dia 30 de junio de 2026, aprobd la clasificacién de las proposiciones ad-
mitidas y requiri6 al licitador clasificado en primer lugar, la mercantil NAVEGAGPS, S.L.U., una
vez constatado que la misma esta inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasi-
ficadas del Sector Publico (ROLECE) y que con dicha inscripciéon queda acreditada tanto su capa-
cidad como su representacion para contratar con este Ayuntamiento, para que presentara la do-
cumentacién previa a la adjudicacién que no obraba en el expediente, incluida la garantia defini-
tiva y la solvencia exigida.
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La Mesa de Contratacion, en su reunion del dia 29 de julio de 2026, constaté que obra en el expe-
diente la documentacion justificativa de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias (con
el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria) y con la Se-
guridad Social, asi como el depdsito de la garantia definitiva, todo ello de acuerdo con lo previsto
en el articulo 150 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Asimismo, obra en el expediente informe técnico emitido por el Jefe del Departamento Técnico
de Desarrollo de Proyectos Informaticos, D. José Ignacio Viché Clavel y la Jefa del Departamento
Técnico de Seguridad Tecnoldgica, D2. Natalia Garcia Alonso, de fecha 9 de julio de 2026, de valo-
racion de los medios de solvencia presentados por el licitador, manifestando que ha acreditado
debidamente la solvencia exigida.

Tras la correspondiente deliberacion y teniendo en cuenta los documentos referidos anterior-
mente, la Mesa de Contratacion, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 150 y 326 de
la Ley de Contratos del Sector Publico y en la clausula genérica 14.1 del pliego de clausulas admi-
nistrativas particulares del contrato, por unanimidad, acuerda proponer al drgano de contrata-
cién que apruebe la adjudicacion del contrato a favor de la mercantil NAVEGAGPS, S.L.U., con
NIF n?2 B93196194.

En virtud de todo lo anterior, procede adjudicar el contrato.

Obra en el expediente un Informe-Propuesta para la retencién de créditos anualidad 2027, para
el reajuste de anualidades en la adjudicacién del contrato de referencia, elaborado por el Servicio
de Innovacion, Informatica y Agenda digital de fecha 12 de agosto de 2026, asi como los docu-
mentos contables A y RC 2027; resulta de aplicacion el articulo 96 del R.D. 1098/2001, de 12 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacion, mediante procedi-
miento abierto, utilizando varios criterios para la adjudicacion, de conformidad con lo dispuesto
en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos del Sector Publico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el articulo 174 del texto refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de caracter plurianual y preceptos concordantes.

Debe constar en el expediente el informe de fiscalizacion favorable de la Intervencidon General
Municipal, con caracter previo a la adopcion de los acuerdos por el drgano de contratacion.
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El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicion adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Hacer constar que el informe elaborado por el Jefe del Departamento Técnico de
Desarrollo de Proyectos Informaticos, D. José Ignacio Viché Clavel, de fecha 5 de junio de 2026, y
el informe de fecha 12 de junio de 2026 elaborado al efecto por el Jefe del Departamento
Técnico de Desarrollo de Proyectos Informaticos, D. José Ignacio Viché Clavel y la Jefa del
Departamento Técnico de Seguridad Tecnoldgica, D2. Natalia Garcia Alonso, asi como los
certificados de la Mesa de Contratacion de fechas 3, 10 y 17 de junio y de 29 de julio de 2026,
publicados en el perfil de contratante, sirven como motivacién de la adjudicaciéon. En dichos
informes y acuerdos constan las caracteristicas y ventajas de la proposicién del adjudicatario,
determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de éste, y cuyos textos integros se
publican en el perfil de contratante, en los “documentos asociados” de su expediente.

Segundo. Adjudicar el contrato relativo al “Suministro,Instalacion e integracién de una
plataforma software de gestion integral para el Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y
Salvamento (SPEIS) del Excmo. Ayto. de Alicante”, a favor de la mercantil NAVEGAGPS, S.L.U., con
NIF n2 B93196194, por plazo de 8 meses, y por un importe de 44.160,00 euros, IVA no incluido,
mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del 21,00 %, en cuantia de 9.273,60
euros, que hacen una total de 53.433,60 euros, IVA incluido.

Formaran parte del contrato las siguientes mejoras, de las establecidas en la clausula 31 del
pliego de clausulas administrativas particulares del contrato, ofrecidas por el licitador en su
oferta, cuyo resumen es el siguiente:

» Criterio n.2 2: Calidad del servicio y soporte técnico en cuanto a los acuerdos de nivel
de servicio ofertados, mejorando los tiempos maximos previstos en el PPTP. Se ofertan
los siguientes tiempos maximos de respuesta y resolucién de incidencias:

Tipo de incidencia | Tipo maximo de respuesta | Ttiempo maximo de
ofertado resolucion ofertado
Critica 1 minuto 1 hora
Moderada 1 minuto 1 hora
Menor 1 minuto 1 hora

)
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e (Criterio n.2 3. Personal adscrito al proyecto, incluyendo los siguientes perfiles
profesionales:

- Ingenieria de software: Consultor y desarrollador especialista. (...)
-Infraestructura y conectividad: Especialista en Sistemas y telecomunicaciones. (...)
- Capacitaciéon: Formador experto en las soluciones implantadas. (...)

- Soporte operativo: Técnica de soporte y atencion al usuario / Help Desk. (...)

* (riterio n.2 4. Plan de implantacién. Puesta en explotacién de los servicios en un plazo
maximo de 4 semanas / 30 dias naturales. El plazo ofertado comprende las
actuaciones necesarias para la puesta en explotacion de la plataforma, incluyendo la
configuracion, parametrizacién, implantacién, migracion, pruebas, formacidn,
integraciones y puesta en produccion de los servicios incluidos en el objeto del
contrato. (...)

Tercero. Aprobar expresamente, por razones de desfase temporal en la tramitacion del
expediente, el reajuste de las anualidades del gasto inicialmente previstas en la convocatoria
de la licitacioén, fijando la distribucién plurianual del contrato con cargo a las aplicaciones y

ejercicios presupuestarios que se detallan a continuacién:

Ejercicio Aplicacion Importe IVA Importe Total
Presupuestario | Presupuestaria Neto

2026 26-920-2200203 (2870400 € |6.027.84 € 3473184 €
2027 26-920-2200203 15.456,00 € |3.24576 € [8.701,76 €
TOTAL 44.160,00 € (9.273,60 € 53.433,60 €

Cuarto. Aprobar la anulacién parcial (barrado) de los documentos contables de autorizacién
de gasto A/2026 numero 920260003271 y de retencién de crédito RC/2026 numero
920260001200 por la diferencia entre el presupuesto de licitacion inicialmente aprobado
para dicha anualidad y el importe finalmente adjudicado y retenido para el ejercicio 2026, de
conformidad con el cuadro anterior.

Quinto. Disponer el gasto para el ejercicio 2026 a favor de la empresa adjudicataria por un
importe total de treinta y cuatro mil setecientos treinta y un euros con ochenta y cuatro
céntimos (34.731,84 €), IVA incluido, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 26-920-
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2200203, en fiscalizacién y desarrollo de la autorizacion de gasto (fase A) previamente
aprobada y reajustada segun el punto anterior.

Sexto. Autorizar y disponer el gasto para el ejercicio 2027 a favor de la empresa adjudicataria
por un importe total de dieciocho mil setecientos un euros con setenta y seis céntimos
(18.701,76 €), IVA incluido, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 26-920-2200203,
quedando formalmente vinculada a la operacion de retencion de crédito plurianual nimero
920269000402 que obra en el expediente.

Séptimo. Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalizacién del contrato
en documento administrativo, no mas tarde de los quince dias habiles siguientes a aquél en
que se le remita la notificacion de la adjudicacion en la forma prevista en el articulo 151 de la
LCSP, en los términos y con las consecuencias previstas en el articulo 153 de la LCSP, haciendo
constar que no podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.

Octavo. Dejar constancia de que la Junta de Gobierno Local de 12 de mayo de 2026, designo
como responsables del contrato al Jefe del Departamento Técnico de Desarrollo de Proyectos In-
formaticos, D. José. Ignacio Viché Clavel y a la Jefa del Departamento Técnico de Seguridad Tecno-
loégica, Dia. Natalia Garcia Alonso.

Noveno. Publicar los presentes acuerdos en el perfil de contratante (Plataforma de Contratacion
del Sector Publico), conforme a lo establecido en los articulos 151, 63.3 y 347 de la LCSP, notifi-
carselos a los interesados, con indicacion de los recursos procedentes, informandoles que los in-
formes y certificados de la Mesa de Contratacion en los que se fundamenta se encuentran publi-
cados en el perfil de contratante del Ayuntamiento, y comunicarselos al 6rgano gestor; a los res-
ponsables del contrato, al Jefe del Servicio de Economia y Hacienda y a la Intervencién General
Municipal, a sus efectos.

Décimo. La formalizacion del contrato se publicara en el perfil de contratante (Plataforma de
Contratacién del Sector Publico), indicando, como minimo, los mismos datos mencionados en el
anuncio de adjudicacién, de acuerdo con los articulos 154 y 347 de la LCSP.

11. CONTRATO RELATIVO A LAS OBRAS DE “EJECUCION DE MEDIDAS URGENTES PARA
REPARACION DE MUROS Y ESCALERAS UBICADOS EN CALLE TOLEDO Y CALLE DIVINA

PASTORA EN EL BARRIO DE SANTA CRUZ DE ALICANTE” APROBACION DE LA CERTIFICA-
CION FINAL. (EXPTE. 79/24)

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion.
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Previa la tramitacion de un procedimiento abierto simplificado, de tramitacién urgente, utilizan-
do varios criterios para la adjudicacion (automaticos), la Junta de Gobierno Local, en la sesion ce-
lebrada el dia 17 de diciembre de 2024, acordé adjudicar el contrato relativo a la ejecucion de las
obras comprendidas en el proyecto de “Ejecucién de medidas urgentes para reparacion de mu-
ros y escaleras ubicados en Calle Toledo y Calle Divina Pastora en el Barrio de Santa Cruz de Ali-
cante”, a favor de la mercantil NERCO INFRAESTRUCTURAS, S.L., con N.ILF. n2 B53926606,
por importe de 343.109,50 euros, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo
impositivo del 21 %, en cuantia de 72.053,00 euros, que hacen un total de 415.162,50 euros,
IVA incluido, por un plazo de ejecucion de 6 meses, aceptando la mejora de ampliacion del plazo
de garantia en 2 afios adicionales a la prevista en el pliego. Por lo que, el plazo de garantia final
del contrato seria de 3 afos desde la firma del acta de recepcion.

Consta en el expediente el documento administrativo de formalizacion del contrato, suscrito con
fecha 24 de marzo de 2025.

La Junta de Gobierno Local, en su sesion del 8 de abril de 2025, acordd dejar sin efecto el
nombramiento de D. Fidel R. Ortega Climent, Ingeniero Jefe de la Unidad Técnica de
Conservacion de Vias Publicas, y nombrar a D. Antonio José Marco Avendafo, Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos (Col. 28720 C.I.C.C.P), de la “UTE ALICANTE CONSULTORIA Y
ASISTENCIA TECNICA LOTE 2”, como nuevo director facultativo de las obras.

Consta en el expediente el acta de comprobacién de replanteo negativa, suscrita con fecha 22
de abril de 2025, por no disponer de Coordinador de Seguridad y Salud asignado a la obra.
Asimismo, consta en el expediente el acta de replanteo y autorizacién de inicio de las obras,
suscrita el dia 01 de julio de 2025 por D. Antonio ]. Marco Avendafio, ICCP como Director
Facultativo de las obras; por D. Manuel Martinez Marhuenda, Ingeniero Agrénomo, Técnico
Municipal como responsable del contrato, y por el representante del contratista.

La Junta de Gobierno Local, en su sesion del 25 de noviembre de 2025, acordé ampliar el
plazo de ejecucién de las obras en un mes y 15 dias, debiendo finalizar las obras como
maximo el dia 16 de febrero de 2026.

Por el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento, con fecha 23 de julio de 2026, se solicita
al Servicio de Contratacion, que se tramite expediente de aprobacién de la Certificacién Final

de las obras de referencia, aportando la documentacion a continuacion relacionada:

1. Certificaciones 12 a 82, facturas y documentos contable “O”".
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2. Acta de recepcion de las obras, suscrita con fecha 11 de mayo de 2026, por D. Antonio J.
Marco Avendafio, ICCP como Director Facultativo de las obras; por D. Manuel Martinez
Marhuenda, Ingeniero Agrénomo, Técnico Municipal como responsable del contrato; D.
Joaquin Oltra Gisbert, en representacion de la Intervenciéon Municipal, asistido por D. Ricardo
Castro Lopez en calidad de Arquitecto Técnico Municipal, en asistencia Técnica a la
Intervenciéon Municipal, y por el representante del contratista

3. Acta liquidacién y Medicion General del proyecto, suscrito, con fecha 13 de mayo de 2026,
por D. Antonio J. Marco Avendafio, ICCP como Director Facultativo de las obras; por D. Manuel
Martinez Marhuenda, Ingeniero Agrénomo, Técnico Municipal como responsable del contrato,
y por el representante del contratista.

4. Certificacién final de las obras por importe cero (0) €, de fecha 13 de mayo de 2026,
suscrita por D. Antonio ]J. Marco Avendano, ICCP como Director Facultativo de las obras, por
D. Manuel Martinez Marhuenda, como responsable del contrato, y por el representante del
contratista.

Es de aplicacion lo dispuesto en los articulos 243 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), segun el cual corresponde al 6rgano de contratacion
aprobar la certificacion final de las obras ejecutadas y 166 del Reglamento general de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre (RGLCAP), relativo a la medicidn general, certificacion final y audiencia al con-
tratista.

Queda suficientemente acreditado en el expediente el cumplimiento de tramite de audiencia
al contratista previsto en el articulo 166 del RGLCAP, ya que él mismo ha firmado la
conformidad a la medicién general y a la certificacion final.

Debera obrar informe de fiscalizacién previa de la Intervencién General Municipal.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicién adicional segunda, apartado 4, de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:
Primero.- Aceptar la Medicién General de las obras, suscrita con fecha 13 de mayo de 2026, por

D. Antonio J. Marco Avendafio, ICCP como Director Facultativo de las obras; por D. Manuel Marti-
nez Marhuenda, Ingeniero Agrénomo, Técnico Municipal como responsable del contrato, y por el
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representante del contratista.

Segundo.- Aprobar la Certificacion Final de las obras, suscrita con fecha 13 de mayo de 2026,
por D. Antonio ]J. Marco Avendaiio, ICCP como Director Facultativo de las obras, por D. Manuel
Martinez Marhuenda, como responsable del contrato, y por el representante del contratista, a
favor de la mercantil NERCO INFRAESTRUCTURAS, S.L., con N.I.LF. n? B53926606, relativa a
la ejecucién de las obras comprendidas en el proyecto de “Ejecucién de medidas urgentes para
reparacion de muros y escaleras ubicados en Calle Toledo y Calle Divina Pastora en el Barrio de
Santa Cruz de Alicante”, por importe de cero euros (0 €).

Tercero.- La certificacién aprobada tiene caracter de informe del jefe de la dependencia
respectiva, a los efectos prevenidos en los articulos 172 y 175 del Real Decreto 2.568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Financieramente y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al interesado, con indicacion de los recursos
procedentes, y comunicarselo al 6rgano gestor, a la direccion facultativa de la obra y a la
Intervencion General Municipal, a sus efectos.

12. RECURSOS ESPECIALES EN MATERIA DE CONTRATACION (TACRC 1450/2026 Y
1488/2026) INTERPUESTOS CONTRA EL ACUERDO DE EXCLUSION DEL PROCEDIMIENTO

PARA CONTRATAR EL “SUMINISTRO DE UNA EMBARCACION FUERABORDA PARA LA
POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE”. EXPTE. 08/26. CNPI2026000004.
NUEVOS INFORMES DEL ORGANO DE CONTRATACION

Previo a los tramites legalmente exigibles, en la reuniéon de la Mesa de Contratacion celebrada el
dia 29 de julio de 2026, se di6 cuenta del informe de valoracion de los criterios evaluables me-
diante la mera aplicacién de férmulas, del Comisario Principal Jefe de la Policia Local, D. José Ma-
ria Conesa Garcia, con fecha 27 de julio de 2026, y se acordé entre otros los siguientes acuerdos :

“Primero.- Proponer al érgano de contratacion que apruebe el rechazo y la exclu-
sién de la clasificacion las proposiciones de las mercantiles ZYON GALICIA, S.L., ]2
SAILING SERVICES, S.L. y CRISVIMAR NAUTICOL, S.L., por no cumplir con los requi-
sitos minimos exigidos en los pliegos y que debe constar en la oferta, segtin la cldusu-
las 31 del pliego de cldusulas administrativas particulares.
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Segundo.- Valorar y clasificar la unica proposicion admitida con el siguiente resul-

tado:
Orden Licitador Puntuacion total
Unica NAUTISAN BOAT, S.L. 73,84

(".) n

El 6 de agosto de 2026 se recibe del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales
(TACRC), la comunicacién de la interposicién del recurso especial por la mercantil CRISVIMAR
NAUTICOS, S.L. contra el acuerdo de clasificacién de la Mesa de Contratacién con fecha 29 de ju-
lio de 2026. (Recurson ©1450/2026).

Asimismo, con fecha 10 de agosto de 2026 se recibe del Tribunal Administrativo Central de Re-
cursos Contractuales (TACRC), la notificacion de la interposicién del recurso especial por la mer-
cantil J2 SAILING SERVICES, S.L. contra el mismo acuerdo de clasificaciéon de la Mesa de Contra-
tacién con fecha 29 de julio de 2026. (Recurso n 2 1488/2026).

Alavista de los recursos interpuestos y los motivos y fundamentos esgrimidos por el recurrente,
se evacuaron sendos informes, ambos de fecha 14 de agosto de 2026, por el Comisario de la Poli-
cia Local de Alicante, D. Ratll Romero Robles.

Con el fin de dar traslado de los citados informes al TACRC, conforme disponen los articulos 49.2
y 56 de la LCSP, la Junta de Gobierno Local, en su sesion del dia 8 de septiembre de 2026 hizo su-
yos los mismos y los remiti6 al TACRC al dia siguiente, 9 de septiembre.

No obstante, con fecha 11 de septiembre de 2026 tienen entrada en el Servicio de Contratacion
dos nuevos informes sobre los recursos interpuestos, emitidos por el Comisario Principal Jefe de
la Policia Local de Alicante, D. Jose M.2 Conesa Garcia, ambos de fecha 10 de septiembre, en los
que analiza detalladamente las alegaciones y argumentos de los recurrentes, y en los que final -
mente concluye y propone:

Informe técnico en relacién al recurso especial interpuesto por J2 SAILING SER-
VICES, S.L.:

“(...) En virtud de lo expuesto, este Servicio de Seguridad informa FAVORABLE-
MENTE a la estimacién del recurso especial interpuesto, proponiendo al Organo de
Contratacién:
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1. Dejar sin efecto el informe de valoracion de propuestas de 27 de julio de 2026.

2. Retrotraer las actuaciones al momento de evaluacién de las ofertas.

3. Solicitar a J2 SAILING SERVICES, S.L. aclaraciéon sobre el cardcter plegable de los
dos asientos de la patronera.

4. Proceder a una nueva baremacion de todas las ofertas admitidas con estricta su-
jecion a la ponderacién y limites mdximos establecidos en el Pliego de Cldusulas Ad-
ministrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas. (...)”

Informe técnico en relacién al recurso especial interpuesto por CRISVIMAR NAU-
TICOL, S.L.:

“(..) En virtud de lo expuesto, este Servicio de Seguridad informa FAVORABLE-
MENTE a tres de la cuatro estimaciones del recurso especial interpuesto al Organo
de Contratacion, quedando supeditada la aceptacion de la oferta a la aclaracién
por parte de la empresa, de cual es exactamente la motorizacion ofertada, no dan-
do lugar a dudas ni a ambigiiedades, proponiendo al Organo de Contratacion:

1. Dejar sin efecto el informe de valoracion de propuestas de 27 de julio de 2026.

2. Retrotraer las actuaciones al momento de evaluacién de las ofertas.

3. Solicitar a CRISVIMAR NAUTICO S.L. aclaraciéon sobre la motorizacion ofertada.
4. Proceder a una nueva baremacion de todas las ofertas admitidas con estricta su-
jecion a la ponderacion y limites mdximos establecidos en el Pliego de Cldusulas Ad-
ministrativas Particularesy de Prescripciones Técnicas. (...)"

El Comisario Principal Jefe de la Policia Local del Ayuntamiento de Alicante, D. Jose M.2 Conesa
Garcia fue el autor y firmante del informe de valoracion de los criterios de adjudicacion de la
proposiciones, en virtud del cual la Mesa adopt6 el acuerdo recurrido de propuesta de exclusion
de los recurrentes.

Sin perjuicio de que los informes anteriores, a los que se refiere el articulo 56.2 de la LCSP, de
fecha 14 de agosto de 2026, emitidos por el Comisario de la Policia Local de Alicante, D. Raul Ro-
mero Robles, ya fueron incorporados al expediente y remitidos al TACRC y a la vista de los
nuevos informes emitidos por el Comisario Principal Jefe de la Policia Local del Ayuntamiento
de Alicante, D. Jose M.2 Conesa Garcia, con fecha 10 de septiembre, se considera procedente de-
jar constancia de los mismos y ponerlos a disposicién del citado Tribunal, dejando a salvo la
competencia de este para determinar los efectos que juridicamente correspondan.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la
Disposicién Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.
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Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los informes emitidos por Comisario Principal Jefe de la Policia Local del
Ayuntamiento de Alicante, D. Jose M.2 Conesa Garcia, ambos de fecha 10 de septiembre, como in-
formes complementarios del drgano de contratacion en relacidn a los recursos interpuestos.

Segundo.- Remitir al Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales los nuevos
informes técnicos, junto con la presente resolucion, como documentaciéon complementaria del
expediente administrativo ya remitido.

13. CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO PARA
CONTRATAR EL “SERVICIO RELATIVO A LA GESTION DE LA RED DE VIVIENDAS CON ACOM-
PANAMIENTO, DIRIGIDAS A PERSONAS Y FAMILIAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL”.
EXPTE. 55/26.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables, figuran resumidos a continuacion.

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 14 de julio de 2026 acordé aprobar la
convocatoria de un procedimiento abierto y regulacién armonizada, utilizando varios criterios
para la adjudicacién, para contratar el servicio para la “GESTION DE LA RED DE VIVIENDAS
CON ACOMPANAMIENTO, DIRIGIDAS A PERSONAS Y FAMILIAS EN SITUACION DE EXCLU-
SION SOCIAL”, con un plazo de duracién de DOS (2) afios, a contar desde el dia 24 de noviembre
de 2026, salvo que el contrato se formalizase en fecha posterior, en cuyo caso el plazo se compu-
tara a partir de la fecha sefialada en el acta de inicio, con la posibilidad de DOS (2) prérrogas de
UN (1) afio cada una, sefialando un presupuesto con base de licitacién de UN MILLON VEINTI-
NUEVE MIL SETECIENTOS NUEVE EUROS CON TREINTA Y CUATRO CENTIMOS
(1.029.709,34€), .VA. no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del
10%, que asciende a la cantidad de CIENTO DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA EUROS CON NO-
VENTA Y TRES CENTIMOS ( 102.970,93€ ), que hacen un total de UN MILLON CIENTO TREIN-
TA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA EUROS CON VEINTISIETE CENTIMOS
(1.132.680,27€), LVA. incluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su deter-

minacion, asi como el coste de los salarios, figura en la memoria del 6rgano gestor redactada
conforme a las reglas contenidas en el articulo 100.2 de la LCSP.

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacion en la reunion celebrada el dia 9 de
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septiembre de 2026 se procedio a la firma del “documento de solicitud de apertura del sobre
electrénico” a continuacidn, por la Secretaria de la Mesa, a la apertura del sobre electrénico y ac-
ceso al contenido del mismo, y por los miembros de la Mesa a la calificaciéon de la documentacién
presentada, todo ello con el siguiente resultado:

Proposiciéon Licitador Defectos

Unica EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. Ninguno.

A continuacién se procedi6 a la apertura del sobre “PROPOSICION: CRITERIOS CUYA CUANTIFI-
CACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR”.

Una vez abiertos, de conformidad con lo establecido en el articulo 146 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), la Mesa acord6 encomendar a los servicios
técnicos del 6rgano gestor la valoracion de los criterios cuya cuantificacién depende de un juicio
de valor, cuyo informe debera emitirse antes del 14 de septiembre de 2026.”

Por la Secretaria de la Mesa se dio cuenta en la reuniéon celebrada el dia 16 de septiembre de
2026 de que la ponderacién asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor, segtin in-
forme de fecha 11 de septiembre de 2026, elaborado al efecto por la jefa del Departamento de
Acogida y Urgencias Sociales, D2. Maria Lopez Colmena, es la siguiente:

Proposicion Licitador Ponderacion Atribuida

Unica

EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 43 puntos

A continuacion, por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacion se procedio a la fir-
ma del “documento de solicitud de apertura del sobre electrénico” y por la Secretaria de la Mesa,
ala apertura del sobre electrénico “PROPOSICION: CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
MERA APLICACION DE FORMULAS” y lectura de la proposicién contenida en el mismo y por los
miembros de la Mesa a la calificacion de la documentacion presentada, todo ello con el siguiente
resultado:

Proposi- Criterio B.1 | Criterio B.2
cil(j')n Licitador Precio Gastos de so- Defectos
(IVA incluido) porte
. EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22,| 1.070.269,60 € | 15.000,00 € .
Unica N Ninguno.
S.L. ()] anuales
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» Criterio B.1: Precio ofertado.
* Criterio B.2: Gastos de soporte del servicio destinados a la atencién individual familiar.
(*) Se observa en la proposicion un error en el redondeo de la cuantia total resultante del
precio ofertado (IVA incluido), que ya consta corregido en este certificado.

Se constata, conforme a la regla prevista en la clausula especifica 302 del PCAP, que la proposi-
cién no contiene valores anormales o desproporcionados.

Alavista de ello y de conformidad con lo establecido en los articulos 150 y 326 de la LCSP, previa
aceptacion de la valoracién realizada en el informe emitido al efecto con fecha 11 de septiembre
de 2026, la Mesa, en la referida reunion, acordé:

“Primero.- Valorar los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas de
las proposiciones admitidas, con la asistencia del técnico del érgano gestor presente en la misma,
con el siguiente resultado:

Proposicion Licitador Criterio | Criterio Puntuacion Total
B.1 B.2
Unica EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 45 10 55

Segundo.- Proponer al érgano de contratacion la aprobacion de la clasificacion de la tinica
proposicion presentada y admitida con el siguiente resultado:

Orden Licitador A B TOTAL

Unica |EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 43 55 98

(A: Ponderacién de los criterios cuya cuantificacién depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacion de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas).

Una vez se presente por el tnico licitador presentado y clasificado la documentacién que le
requiera el érgano de contratacion, se emitird informe técnico por el érgano gestor sobre el

cumplimiento de los requisitos exigidos como solvencia.”

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacién, mediante procedi-
miento abierto, sujeto a regulacion armonizada, utilizando varios criterios para la adjudica-
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cion, de conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos
del Sector Publico.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la
Disposicion Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de Contratacion en las reuniones celebradas los dias
9y 16 de septiembre de 2026, referidos en la parte expositiva, asi como el informe elaborado
por la jefa del Departamento de Acogida y Urgencias Sociales, D2. Maria Lopez Colmena de fecha

11 de septiembre de 2026, como motivacion del expediente.

Segundo.- Clasificar la inica proposicion presentadas y admitida con el siguiente resultado:

Orden Licitador A B TOTAL

Unica |EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. 43 55 98

(A: Ponderacion de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor).
(B: Ponderacién de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas).

Tercero.- Una vez constatado que el tnico licitador clasificado en primer lugar esta inscrito en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) y que con
dicha inscripcién queda acreditada su capacidad y representacién, para contratar con este
Ayuntamiento, requerirle para que, dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados desde
el siguiente a aquél en que hubiera recibido los requerimientos, presente la siguiente
documentacién que no obra en el expediente:

o Justificaciéon de haber depositado la garantia definitiva por importe de 48.648,61€,
en la Tesoreria Municipal.

o Documentacién necesaria para acreditar la solvencia econémica, financiera y técnica
o profesional.

Los documentos requeridos anteriormente deberan presentarse a través del Portal del Licitador
del Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Alicante.
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De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, informandole
que los certificados de la Mesa de Contratacion y el informe en el que se fundamenta, se
encuentra publicados en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento,y comunicarselo al 6rgano
gestor, al responsable del contrato y a la Tesoreria Municipal, a sus efectos.

14. CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR EL “SUMINISTRO DE
VARIOS SISTEMAS DE CIBERSEGURIDAD CON SERVICIOS DE INSTALACION Y SOPORTE
2026-2029”, MOTIVACION DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO. APROBACION DE LOS
PLIEGOS DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES Y DE CLAUSULAS ADMINISTRA-
TIVAS PARTICULARES 'Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS (EXP. 94/26). CN-
P12026000103

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacién.

Por el Jefe de Servicio de Innovacion, Informatica y Agenda Digital, se remitié con fecha 3 de
septiembre de 2026 la siguiente documentacion, que obra en el expediente de referencia:

1. Memoria del 6rgano gestor, elaborada por el Jefe del Departamento Técnico de Desa-
rrollo del Territorio e Infraestructuras y Administracién Electrénica del Servicio de In-
formatica, D. Ricardo Bernabeu Rico, por delegacién del Jefe de Servicio de Innovacién,
Informatica y Agenda Digital, con el conforme de el Concejal Delegado de Innovacién, In-
formatica y Agenda Digital, D. Antonio Vicente Peral Villar con fecha 12 de agosto de
2026, en la que se motiva la necesidad del contrato para el cumplimiento y realizacion
de los fines institucionales del Ayuntamiento, asi como la tramitacién urgente del ex-
pediente. Se trata de un procedimiento abierto, sujeto a regulacion armonizada.

2. Pliego de prescripciones técnicas particulares redactado por el Jefe del Dpto. Técnico
de Sistemas, con fecha 10 de agosto de 2026, que consta de 10 clausulas.

3. Medios para acreditar la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional, que
figuran en documento especifico elaborado por el Jefe del Servicio de Innovacidn, In-

formatica y Agenda Digital, y por el Jefe del Departamento Técnico de Sistemas con fe-
cha 10 de agosto de 2026.
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4. Criterios para la adjudicacidn, sujetos a juicio de valor y automaticos figurados en do-
cumento especifico elaborado por el Jefe del Servicio de Innovacién, Informatica y
Agenda Digital, y por el Jefe del Departamento Técnico de Sistemas, con fecha 10 de
agosto de 2026.

5. Informe relativo a la valoracion de la repercusion del contrato en la estabilidad presu-
puestaria, suscrito por la Jefa de la Oficina Presupuestaria y por el Jefe de Servicio de
Economia y Hacienda, con fecha 2 de septiembre de 2026.

6. Documentos contables RC de ejercicio presente y RC de futuros.

Asimismo, obra en el expediente Pliego de clausulas administrativas particulares que ha de
regir el contrato que se otorgue, que consta de treinta y cinco (35) clausulas especificas y
veinticinco (25) genéricas.

Igualmente, deben obrar en el expediente informe de la Asesoria Juridica, y de la Intervencién
General Municipal sobre fiscalizacién previa.

Se trata de un contrato mixto de suministro con instalacion y obras, regulado en el articulo 18
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014 /23/UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, cuya prestacion principal es el
suministro, por lo que se tramitara conforme a lo establecido para los contratos de suminis-
tros en los articulos 16, 298 y siguientes y concordantes de la LCSP.

Se ha tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacion, mediante procedi-
miento abierto, sujeto a regulaciéon armonizada de tramitacién urgente, de conformidad con lo
dispuesto en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos del Sector Publico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el articulo 174 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de caracter plurianual y preceptos concordantes.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicién adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar la motivacién que consta en la “Memoria del 6rgano gestor”, referida en la par-
te expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 28 y 116 de la LCSP, en cuan-
to al cumplimiento y realizacién de los fines institucionales del Ayuntamiento y a la tramitacién
urgente del expediente.
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Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto, sujeto a regulacién armonizada,
utilizando varios criterios para la adjudicacion, para contratar el "SUMINISTRO DE VARIOS SIS-
TEMAS DE CIBERSEGURIDAD CON SERVICIOS DE INSTALACION Y SOPORTE”, sefialando un
presupuesto base de licitacién de 352.471,68 € IVA no incluido, mas el IVA calculado al 21% en
cuantia de 74.019,05 €, hace un total de 426.490,73 € IVA incluido, admitiéndose proposiciones
a la baja.

Tercero. Aprobar los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas particulares, con las clausulas que los integran.

Cuarto. Anunciar la licitacién en la Plataforma de Contratacion del Estado, en el perfil de con-
tratante del Ayuntamiento y en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Quinto. Autorizar un gasto plurianual por importe total de 426.490,73 € IVA incluido, con el si-
guiente desglose:

Ejercicio Partida Nombre Importe
2026 26-920-2200203 |Licencias estandar de software 240.790,00 €
2026 26-920-62300 Ciberseguridad adquisicién Hardware 129.236,08 €

Otros trabajos realizados empresas servi-

2026 26-920-2279934 | . . fo 35.301,75 €
cios externos informaticos

2027 96-920-2279934 Qtros traba]o.s reah%a.dos empresas servi- 7.054,30 €
cios externos informaticos

2028 96-920-2279934 Qtros traba]o§ reah%a.dos empresas Sservi- 7.054.30 €
cios externos informaticos

2029 96-920-2279934 Otros trabajos realizados empresas servi- 7.054.30 €

cios externos informaticos

TOTAL| 426.490,73 €

Sexto. Designar responsable del contrato al Jefe del Departamento Técnico de Sistemas y Re-
des del Servicio de Innovacidn, Informatica y Agenda Digital.
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Séptimo. Comunicar esta resolucién al érgano gestor, al responsable del contrato y a la
Intervencion General Municipal, a sus efectos.

15. CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO PARA
CONTRATAR EL “SERVICIO DE AUXILIARES DE INFORMACION, CONTROL DE ACCESO Y
ATENCION AL PUBLICO EN CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES, EN EL AMBITO DE LA
CONCEJALIA DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE. RESERVADO EXCLUSIVA-

MENTE A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y EMPRESAS DE INSERCION”. EXPTE. 103/25.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacidn con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables, figuran resumidos a continuacion.

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 25 de noviembre de 2025 acordé apro-
bar la convocatoria de un procedimiento abierto, sujeto a una regulacién armonizada, utilizan-
do varios criterios para la adjudicacién, para contratar el “SERVICIO DE AUXILIARES DE IN-
FORMACION, CONTROL DE ACCESO Y ATENCION AL PUBLICO EN CENTROS MUNICIPALES
DE MAYORES, EN EL AMBITO DE LA CONCEJALiA DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE
ALICANTE. RESERVADO EXCLUSIVAMENTE A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y EMPRE-
SAS DE INSERCION”, por un plazo de ejecucién de UN (1) afio a contar a partir de la fecha
sefialada en el acta de inicio del servicio, que no podra ser anterior al 13 noviembre de 2025,
con la posibilidad de UNA (1) prérroga anual, sefialando un presupuesto base de licitacion de
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS ONCE EUROS CON SESENTA Y OCHO
CENTIMOS ( 262.511,68€ ) IVA no incluido, mas el IVA calculado al tipo impositivo del 21%
por importe de CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTISIETE EUROS CON CUARENTA Y
CINCO CENTIMOS ( 55.127,45€ ), que hacen un total de TRESCIENTOS DIECISIETE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS CON TRECE CENTIMOS ( 317.639,13€ ), IVA in-
cluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacion, figura en la memoria del 6rgano gestor, conforme a las reglas contenidas en el
articulo 100.2 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP).

Por el Presidente y la Secretaria de la Mesa de Contratacidn, en la reunion celebrada el dia 14 de
enero de 2026, se procedi6 a la firma del “documento de solicitud de apertura del sobre
electrénico” a continuacion, por la Secretaria de la Mesa, a la apertura de los sobres electrénicos
y acceso al contenido de los mismos, siguiendo el orden cronoldgico de presentacién y por los
miembros de la Mesa, a la calificacién de la documentacién presentada.
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Seguidamente se procedio a la apertura de los sobres electrénicos “PROPOSICION: CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA MERA APLICACION DE FORMULAS”, con el siguiente

resultado:
Criterio B.1
Proposicién Licitador Precio Criterio Defectos
n? ofertado B.2
(IVA incluido)
1 INTERIM IMPULSA, S.L.U. 263.476,96 € | Avalorar |Ninguno.
2 EMPLEDIS, S.L. 230.117,80€ | PoTel  INinguno.
organo
3 SPEZIAL OUTSOURCING | 249.433,34 € gestor | Ninguno.
ESTE, S.L. M
JERA AVANZA LEVANTE, S.L.| 254.271,74 € .
4 4 Ninguno.
COMPANIA ESPECIAL EM-
5 PLEOE 256.833'41 € Ninguno.
INTEGRACION, S.L.
La firma electrénica
de la proposicién
econdémica es inva-
lida segtn la aplica-
INDUSTRIAS MILLARS cion VALIDE y falta
6 299.502,82 € especificar en Ia
2010, S.L. .
misma el NIF de la
mercantil a la que
representa y el DNI
del firmante de la
misma.
7 ISNLCLUYE EMPLEO SOCIAL, 283.396,10 € Ninguno.
8 INTEGRACION SOCIAL DE 287.075,07 € Falta especificar en
MINUSVALIDOS, S.L. (*) la proposicién eco-

nomica el NIF de la
mercantil y el DNI
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Criterio B.1
Proposiciéon Licitador Precio Criterio Defectos
ne ofertado B.2

(IVA incluido)

del firmante de la
misma.

— Criterio B.1: Precio ofertado.
— Criterio B.2: Otros Criterios Automaticos:
— Criterio B.2.1: Tiempo de respuesta de sustituciéon de profesionales por baja,
ausencia u otros motivos.
— Criterio B.2.2: Implantacion de un sistema técnico de control horario de pre-

sencia.
— Criterio B.2.3: Medicidn de satisfaccion del cliente.
— Criterio B.2.4: Mejora en horas del servicio.

(*) Se observa en la proposiciéon un error en los calculos efectuados al haberse hecho la
oferta con el precio/hora, IVA no incluido. Ya consta corregido en este certificado.

(**) Se observa en las proposiciones un error en el redondeo del calculo del IVA y, por lo
tanto, en la cuantia total resultante del precio ofertado (IVA incluido), que ya consta
corregido en este certificado.

De conformidad con lo establecido en los articulos 141, 150 y 157 de la LCSP, la Mesa, en la refe-
rida reunion, acord6 requerir a todos los licitadores para que subsanen los defectos observados
en la documentacién aportada y considerar que la oferta de la mercantil EMPLEDIS, S.L., de
conformidad con las reglas previstas en la clausula especifica 302 del Pliego de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares, contiene valores anormales o desproporcionados, por lo que se le
requiere para que justifique y desglose razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios
o de los costes, o cualquier otro parametro en base al cual se haya definido la anormalidad de
la oferta.

La Mesa de Contratacion celebrada el dia 4 de febrero de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 150 y 326 de la LCSP, previa aceptacion de la valoracion contenida en los
informes técnicos emitidos al efecto por la técnico de Intervencion Comunitaria del Servicio
de Accion Social, D2. Susana Pujadas Orus, con fechas 30 de enero y 2 de febrero de 2026,
acord6 proponer al 6rgano de contratacién el rechazo y la exclusion de la clasificacion de la
proposicién de la mercantil EMPLEDIS, S.L., por considerar que no puede ser cumplida como
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consecuencia de la inclusion de valores anormales o desproporcionados, al no haber justificado
debidamente la baja ofertada.

La Junta de Gobierno Local, en fecha 10 de febrero de 2026 acordé el rechazo de la mercantil
EMPLEDIS, S.L. y la clasificacion de las restantes ofertas presentadas.

El 2 de marzo de 2026 se remite de forma telematica, por el Tribunal Administrativo Central de
Recursos Contractuales (TACRC), al Ayuntamiento de Alicante, escrito de recurso especial en ma-
teria de contratacion, n.2 338/26, interpuesto el 27 de febrero de 2026, por D. Fernando Gémez
Castelld, con DNI 7.538.960-C, en representacion legal de la mercantil EMPLEDIS, S.L., con NIF
B-02228203, frente al acuerdo de exclusion de dicha mercantil y la clasificacion del menciona-
do contrato.

Con fecha 15 de junio 2026 se recibe del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contrac-
tuales (TACRC) Resolucién N.2 1145/2026, acordando estimar parcialmente el recurso inter-
puesto por la mercantil EMPLEDIS, S.L., contra su exclusion de la presente licitacion, y levantan-
do la suspension del procedimiento de contratacién, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 57.3 de la LCSP, con el fin de que se otorgue a la recurrente tramite de aclaracién para
acreditar documentalmente la subvencién computada en su estudio econémico, cifrada en una
cuantia aproximada de 81.900 euros anuales, equivalente, segiin manifiesta, a un porcentaje pr-
oximo al 41 % del Salario Minimo Interprofesional correspondiente a los trabajadores adscritos
al contrato. A tal efecto podra aportar las resoluciones de concesién de ayudas obtenidas en ejer-
cicios anteriores, certificaciones administrativas, justificantes de percepcion efectiva o cualquier
otro medio de prueba idéneo que permita verificar la razonabilidad y viabilidad de dicha previ-
sién econdmica.

La Junta de Gobierno Local, en la sesién celebrada el dia 25 de agosto de 2026, acordé dar cum-
plimiento a la citada Resolucion N.2 1145/2026, y en consecuencia, anular la Resolucién de ex-
clusion de la clasificacion de la mercantil EMPLEDIS, S.L. con retroaccién de actuaciones al mo-
mento anterior a la citada exclusion.

Alavista de ello, la Mesa, en la sesidn celebrada el 2 de septiembre de 2026, de conformidad con
lo establecido en los articulo 149 de la LCSP, y el articulo 81 del R.D. 1098/2001, de 12 de octu-
bre Reglamento general de la LCSP, acord6 requerir a la mercantil EMPLEDIS, S.L., para que
acredite documentalmente la subvencién computada en su estudio econémico, cifrada en una
cuantia aproximada de 81.900 euros anuales, equivalente, segin manifiesta, a un porcentaje pr-
6ximo al 41 % del Salario Minimo Interprofesional correspondiente a los trabajadores adscritos
al contrato. A tal efecto podra aportar las resoluciones de concesién de ayudas obtenidas en ejer-
cicios anteriores, certificaciones administrativas, justificantes de percepcion efectiva o cualquier
otro medio de prueba idéneo que permita verificar la razonabilidad y viabilidad de dicha previ-
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sién econdOmica.

La citada mercantil, present6 dentro del plazo concedido al efecto, la documentacién requerida
para justificar el caracter anormalmente bajo de su oferta.

Ala vista de la documentacién aportada, la jefa del Servicio de Mayores, D2. Ana Gutiérrez Maria,
emite informe de fecha 9 de septiembre de 2026, en el que manifiesta que la mercantil EMPLE-
DIS, S.L., justifica debidamente la baja ofertada.

Asimismo, obra en el expediente informe de la misma técnico municipal, de fecha 14 de septiem-
bre de 2026, procediendo a la ponderacién de los criterios cuantificables mediante la mera apli-
cacion de férmulas y a la siguiente clasificacidon de las proposiciones presentadas y admitidas:

Orden LICITADOR Puntuacion Total

1 EMPLEDIS, S.L. 92

2 SPEZIAL OUTSOURCING ESTE, S.L. 89,18
3 | JERA AVANZA LEVANTE, S.L. 86,47
4 COMPANIA ESPECIAL EMPLEO E INTEGRACION, S.L. 85,04
5 | INTERIM IMPULSA, S.L.U. 81,32
6 | INCLUYE EMPLEO SOCIAL, S.L. 70,17
7 INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS, S.L. 68,11
8 | INDUSTRIAS MILLARS 2010, S.L. 61,15

A la vista de ello y de conformidad con lo establecido en los articulos 150 y 326 de la LCSP,
previa aceptacion de la valoracidn contenida en los informes técnicos emitidos mencionados
anteriormente, la Mesa, en la reunién celebrada el dia 16 de septiembre de 2026, acord6 pro-
poner al 6rgano de contratacién la aceptacién de la justificacion de la baja ofertada por la mer-
cantil EMPLEDIS, S.L. y la aprobacion de la precedente clasificacién de las proposiciéon admiti-
das.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contrataciéon mediante procedi-

miento abierto, sujeto a una regulaciéon armonizada, utilizando varios criterios, de conformi-
dad con lo dispuesto en la legislacion de Régimen Local y en el articulo 151 de la LCSP.
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El 6rgano competente para resolver, es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de la
Disposicion Adicional Segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede,la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar los acuerdos de la Mesa de Contratacion en las reuniones celebradas los dias
2y 16 de septiembre de 2026, referidos en la parte expositiva, asi como los informes elaborados
por la jefa del Servicio de Mayores, D2. Ana Gutiérrez Maria, de fecha 9 de febrero de 2026, como
motivacion del expediente.

Segundo.- Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
151.1 de la LCSP, en la forma siguiente:

Orden LICITADOR P““t“"t‘zién To-

1  |EMPLEDIS, S.L. 92

2 | SPEZIAL OUTSOURCING ESTE, S.L. 89,18
3 JERA AVANZA LEVANTE, S.L. 86,47
4  |COMPANIA ESPECIAL EMPLEO E INTEGRACION, S.L. 85,04
5 | INTERIM IMPULSA, S.L.U. 81,32
6  INCLUYE EMPLEO SOCIAL, S.L. 70,17
7 INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS, S.L. 68,11
8 | INDUSTRIAS MILLARS 2010, S.L. 61,15

Tercero.- Una vez constatado que el licitador clasificado en primer lugar esta inscrito en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) y que con
dicha inscripcién queda acreditada su capacidad y representacién para contratar con este
Ayuntamiento, y dado que se trata de un contrato reservado exclusivamente a centros es-
peciales de empleo y empresas de insercion, por lo que en aplicacion de la D.A. 42, aparta-
do 3 de la LCSP, no procede exigir la garantia definitiva, se le requiere para que, dentro del
plazo de diez (10) dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido los
requerimientos, presente la siguiente documentacion que no obra en el expediente:

o Documentacién acreditativa de la Solvencia econémico financiera y técnico profesio-
nal.
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Los documentos requeridos anteriormente deberan presentarse a través del Portal del Licitador
del Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Alicante.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentaciéon
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Cuarto.- Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, asi como al
rechazado, publicarlos en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento, junto con los informes
técnicos en que se fundamenta, y comunicarselo al 6rgano gestor, al responsable del contrato, a
la Intervencion General Municipal y a la Tesoreria Municipal, a sus efectos.

Gestion Patrimonial

16. PRORROGA DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE LA PRIMERA PLANTA DEL EDI-
FICIO SITO EN EL PASEITO DE RAMIRO N.2 1, PARA LAS OFICINAS DEL SERVICIO DE GES -
TION PATRIMONIAL.

El local situado en la primera planta del edificio del Paseito de Ramiro n.2 1, ha venido utili-
zandose para dependencias municipales desde el afio 2010 (Oficina Técnica de Valoraciones y
Proyectos, Patrimonio, Oficina del Plan General; en la actualidad ocupa el mismo el Servicio de
Gestion Patrimonial).

El 24 de octubre de 2018 se suscribié un nuevo contrato de arrendamiento del local, al haber-
se agotado las prorrogas del anterior.

El plazo contractual era de un afio, prorrogable por expresa voluntad de las partes y dejando a
salvo la posible rescisién si se encontrase un local municipal adecuado para ubicar al Servicio
de Gestion Patrimonial. La tltima prérroga del contrato fue aprobada por la Junta de Gobierno
Local con fecha 30 de septiembre de 2025, y finaliza el 10 de octubre de 2026.

En la actualidad persisten las circunstancias que determinaron la aprobaciéon de la anterior
prérroga del contrato de arrendamiento de este local (inexistencia de local municipal disponi-
ble, equipamiento completo del local que evita nuevas obras o instalaciones, ubicacién cerca-
na a la Concejalia de Patrimonio, renta arrendaticia en el rango inferior de los alquileres de la
zona), necesidad que se ha visto reforzada por el reciente traslado de otras dependencias mu-
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nicipales que se encontraban ubicadas en el edificio sito en la calle Cervantes como conse-
cuencia de la no renovacion del contrato de arrendamiento a principios de afio. Asimismo, el
inmueble retine condiciones idéneas para el normal desarrollo de la actividad, al garantizar
una adecuada distribuciéon del espacio entre los puestos de trabajo y disponer de unas condi-
ciones de ventilacion 6ptimas que contribuyen a la proteccién de la salud en caso de ser nece-
sario adoptar medidas de seguridad, resultando por tanto procedente acordar la prérroga del
contrato por una anualidad adicional.

Consta en el expediente escrito de la propietaria del local aceptando expresamente la prérro-
ga del contrato en sus actuales términos.

El contrato de arrendamiento suscrito es un contrato privado de la administracion y, en este
ambito, se rige por normas de derecho privado, principalmente, por la Ley de Arrendamientos
Urbanos, que estipula que para arrendamientos con uso distinto al de vivienda se estara a lo
pactado entre las partes. Dado que subsisten las necesidades que en su dia motivaron la adop-
cion del contrato, éste puede prorrogarse por acuerdo expreso de las partes conforme a la
clausula segunda del contrato vigente, suscrito el 24 de octubre de 2018.

En cuanto a la renta a aplicar, el contrato contempla su revisién en funcién del indice de Ga-
rantia de Competitividad, establecido en la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacién de
la economia espafiola. Dicho indice, en el ultimo periodo publicado (junio 2025 - junio 2026)
fue del -0,76%. Cuando la tasa de variacion de este indice se sitie por debajo de 0 por ciento,
se tomara este valor como referencia, lo que equivaldria a la aplicacién de la regla de no revi-
sion. Por tanto la renta mensual a abonar durante este nuevo periodo de prorroga contractual
sera la misma que en la prorroga anterior, 1.408,00 euros IVA incluido. La renta anual se man-
tendra en 16.896,00 euros I.V.A. Incluido, 13.963,64 euros de renta mas 2.932,36 euros de IVA.

Existe consignacion presupuestaria suficiente y adecuada en la aplicacién presupuestaria 29
920 202 en la que se retiene el crédito necesario.

El expediente ha sido informado favorablemente por la Asesoria Juridica Municipal y remitido
a fiscalizacion por la Intervenciéon Municipal.

La competencia para acordar la prérroga del contrato corresponde a la Junta de Gobierno Lo-
cal, de conformidad con lo establecido en la Disposiciéon Adicional Segunda de la Ley 9/2017,

de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Por todo ello la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:
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Primero: Autorizar la prérroga por un afio, desde el 11 de octubre de 2026 hasta el 10 de oc-
tubre de 2027, del contrato de arrendamiento de la planta primera del edificio sito en el Pa-
seito Ramiro n.2 1, en las mismas condiciones que establece el contrato actual. La renta anual
ascendera a 16.896,00 euros L.V.A. Incluido, 13.963,64 euros de renta mas 2.932,36 euros en
concepto de IVA.

Segundo: Autorizar y disponer el gasto de 16.896,00 euros, I.V.A. Incluido, a favor de Dfia. Cle-
mentina Lopez Campos, con DNI ***#***** con cargo a la aplicacién presupuestaria 29 920
202, con el siguiente detalle:

Ano 2026, del 11 de octubre al 31 de diciembre: 3.769,81 €, I.V.A. incluido.
Ano 2027, del 1 de enero al 10 de octubre: 13.126,19 €, I.V.A. incluido.

Tercero: Notificar la presente resolucidn a la arrendadora y comunicarla a la Intervenciéon y a
la Tesoreria Municipales.

AMBITO 3. TERRITORIO

Infraestructuras

17. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS COMPRENDIDAS EN
EL _CONTRATO “CONSTRUCCION DE NUEVO OSARIO EN EL CEMENTERIO MUNICIPAL DE
NUESTRA SENORA DEL REMEDIO DE ALICANTE”.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a continuacién;

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 9 de junio de 2026, se
aprob0 la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, para contratar la ejecucién de
las obras comprendidas en el proyecto de “Construccion de nuevo osario en el cementerio muni-
cipal de Nuestra Senora del Remedio de Alicante”, por un plazo de ejecucién de seis (6) meses,
seflalando un presupuesto base de licitacion de trescientos noventa y nueve mil noventa y tres
euros con siete céntimos (399.093,07 €), IVA incluido, admitiéndose proposiciones a la baja.

Tras los tramites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudicé el contrato referido me-

diante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 11 de agosto de 2026,
a favor de la mercantil MEDITERRANEO DE OBRAS Y ASFALTOS, S.A., con NIF n2 A54403068,
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por importe de trescientos dieciocho mil novecientos veintitrés euros con veintiocho céntimos
(318.923,28 €), IVA incluido, cuya oferta fue identificada como la de mejor relacién calidad pre-
cio. El citado contrato se formaliz6 en documento administrativo con fecha 28 de agosto de
2026.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccién, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud para la ejecuciéon de las obras contratadas.

Obra en el expediente la documentacion que se relaciona a continuacion:

- Documento especifico en el que figura la designaciéon de D. Samuel Zaragoza Llopis,
L.T.O.P. Jefe del Departamento Técnico de Edificaciones Municipales, como Coordinador de Se-
guridad y Salud.

- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato presen-
tado por la mercantil contratista.

- Acta emitida por el Coordinador de Seguridad y Salud designado manifestando su
conformidad con el plan efectuado por el contratista.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicacion de lo dis-
puesto en la disposicién adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar las obras com-
prendidas en el contrato de “Construccion de nuevo osario en el cementerio municipal de
Nuestra Sefiora del Remedio de Alicante”, presentado por la mercantil MEDITERRANEO DE
OBRAS Y ASFALTOS, S.A., al que se acompafia acta favorable de aprobacidn, firmado por D. Sa-
muel Zaragoza Llopis, I.T.O.P. Jefe del Departamento Técnico de Edificaciones Municipales, en
su condicién de Coordinador en materia de Seguridad y Salud, sin perjuicio de la adicion al
mismo de las modificaciones que se deban introducir en funcién del proceso de ejecucion de
la obra, cuando las circunstancias de la misma asi lo aconsejen.

Segundo. Comunicar la presente resolucion al Director Facultativo de las obras comprendi-

das del contrato de referencia, el Arquitecto Técnico municipal adscrito al Departamento Técni-
co de Edificaciones Municipales, D. Pablo Orera Garcia.
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Tercero. Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado al contratista del Plan
aprobado para su tramitacion ante el organismo competente.

AMBITO 4. FOMENTO, TURISMO Y SANIDAD

Empleo v Desarrollo Local

18. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONO-
MICO Y SOCIAL DE ALICANTE. APROBACION DEFINITIVA”.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos a continuacion.

El Pleno del Ayuntamiento de Alicante, en su sesidn ordinaria celebrada el 26 de marzo de 2026,
acordo la aprobacion inicial de la modificacion de los Estatutos de la Agencia Local de Desarrollo
Econ6mico y Social.

De acuerdo al articulo 169 del Reglamento organico del Pleno, se ha abierto un plazo de treinta
dias (30) de informacién publica y audiencia a los interesados para la presentacion de reclama-
ciones y sugerencias a la modificaciéon de texto normativo, a contar desde el dia siguiente de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

La apertura del tramite de informacién publica se anuncié mediante edicto publicado en el ta-
blén de anuncios municipal en sede electrénica, y en el Boletin Oficial de la Provincia n2 67, de
10 de abril de 2026, no habiéndose presentado alegacién alguna en dicho plazo, segin resulta de
la certificacién emitida al respecto por el Sr. Vicesecretario y que obra en el expediente.

Conforme prevé el articulo 49 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen
Local, la no presentacion de reclamaciones o sugerencias convierte el acuerdo hasta entonces
provisional en definitivo. Lo anterior, conforme a lo previsto en el articulo 170 del Reglamento
Organico del Pleno, ha de ser comunicado por la Junta de Gobierno Local a la Secretaria Gene-
ral del Pleno, a fin de que, en la primera sesién que celebre el Pleno, se le de cuenta de tal
aprobacion.

52



Asimismo, una vez aprobado definitivamente, tal y como establece el articulo 70.2 de la Ley
7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia y no entrara en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto.

Como consecuencia de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes
acuerdos:

Primero.- Considerar aprobada definitivamente la modificacién de los Estatutos de la Agen-
cia Local de Desarrollo Econémico y Social, Organismo Auténomo del Excmo. Ayuntamiento
de Alicante, de acuerdo con el articulado integro de los estatutos que consta en el expediente.

Segundo.- Dar cuenta de dicha modificacién al Pleno del Ayuntamiento de Alicante en la pr-
6xima sesion que se celebre.

Tercero.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el contenido integro de la modificaciéon de
los Estatutos de la Agencia Local de Desarrollo Econémico y Social, cuya entrada en vigor se pro-
ducird una vez efectuada dicha publicacién, tal como establece el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
LBRL.

AMBITO 6. BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, JUVENTUD,
DEPORTES Y CULTURA

Deportes

19. APROBACION DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES A ENTIDADES POR LA PROMO-
CION DE ALICANTE COMO DESTINO PARA EL TURISMO DEPORTIVO, ANUALIDAD 2026".

Se da cuenta del expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos antecedentes,
razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos a continuacion:

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Alicante por resolucion de fecha 26
de mayo de 2026, aprob6 las bases reguladoras y la convocatoria para la concesién de
subvenciones a entidades deportivas, sin animo de lucro y con domicilio social en el
municipio de Alicante, que participen con uno o varios equipos senior en competiciones
deportivas oficiales de amplia difusiéon y que contribuyan a la promociéon de las marcas
“Alicante City & Beach”, “Alicante Sports Destination” o “Alicante Deportes” para la temporada
2025/2026, con la finalidad de contribuir al fomento del turismo deportivo, promoviendo la
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presencia activa de Alicante en las competiciones deportivas oficiales con mayor repercusion
en los medios de comunicacién, ayudando a sufragar parte de los gastos que dichas acciones
ocasionen.

Existe una consignacion presupuestaria para la financiaciéon de las subvenciones concedidas
al amparo de estas Bases que se realizara con cargo a la aplicacién del presupuesto del afio
2026, partida 62-341-48913 "Subw. a clubes de élite prom. Alicante destino Turismo Deporti-
vo", por importe de ciento veinte mil euros (120.000 euros).

Dichas bases y la convocatoria fueron publicadas en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes, y extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia n? 101, de 1 de junio de
2026, asi como en la pagina Web municipal, estableciendo conforme a la Base 72 de dicha con-
vocatoria, un plazo de presentacion de solicitudes de quince dias naturales, que finalizaba el
16 de junio de 2026.

Con fecha 7 de septiembre de 2026, 1a Jefa de Servicio de Deportes como instructora del expe -
diente emiti6 informe sobre el cumplimiento de los requisitos de los solicitantes.

Dicho informe fue remitido a la Comision de Valoracién constituida al efecto el dia 7 de sep-
tiembre de 2026, la cual procedi6 a la verificaciéon de la documentacién presentada y poste-
rior valoracion de las solicitudes admitidas, elaborandose propuesta de distribucion del im-
porte consignado, entre todas las solicitudes admitidas.

La Comisién de Valoracion da el visto bueno a tres (3) de las cuatro (4) solicitudes
presentadas, quedando excluida una (1) de ellas por los motivos que se exponen a
continuacidn:

La entidad solicitante que a continuacién se relaciona y que ha presentado solicitud para
optar a la subvencidn de referencia, no cumple el requisito establecido en el apartado 4.1.d de
las bases de la convocatoria al no tratarse de un deporte colectivo, definiéndose como tal en
las bases, aquel en el que compiten dos grupos de mdas de dos deportistas, de forma
simultanea en el tiempo, con alternancia en la posesion o dominio de un mévil, mediante
acciones técnico tacticas de ataque y defensa.

Exp. CIF Entidad solicitante
DE- G42585307 |CLUB DE AJEDREZ DAMA NEGRA
SU2026000056
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El estudio y reparto de la subvencién se ha realizado entre las solicitudes admitidas, segtin lo
establecido en las bases 112, 122 y 22 de la convocatoria, en cuanto a los criterios de
valoracién, determinacién de los importes de las subvenciones y a la partida presupuestaria
designada al efecto, y reflejado en el ANEXO del acta.

Segun la Base 92, los gastos subvencionables debieron producirse y realizarse dentro del
plazo comprendido entre el dia 1 de julio de 2025 y el 30 de abril de 2026, ambos incluidos.

Los beneficiarios de la subvencidn se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con
la Agencia Tributaria, la Seguridad Social y la Tesoreria Municipal.

Asi mismo, ninguno de ellos tiene pendiente la justificaciéon de cualquier subvencion
concedida por la Concejalia de Deportes.

Se han cumplido todos los requisitos y normas legales establecidos.

Obran, entre otros, los siguientes documentos:

* Documentos contables RCy A

* Bases de la convocatoria de concesién de “Subvenciones a entidades por la promocién
de Alicante como destino para el Turismo Deportivo, anualidad 2026".

* Informe con propuesta de resolucion del articulo 172 del RD 2568/1986 y Anexo.

* Informe de Fiscalizacion de Intervencion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El expediente ha sido fiscalizado por la Intervencién Municipal, de conformidad con el
articulo 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Es de aplicacion lo establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal vigente
en materia de Subvenciones, asi como la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio y las Bases Reguladoras de la Subvencion.
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El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, segtn las atribuciones que
ostenta de conformidad con el Articulo. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, segiin la redacciéon dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes
acuerdos:

Primero. Aprobar definitivamente el reparto de Subvenciones a entidades por la promocion de
Alicante como destino para el Turismo Deportivo, anualidad 2026 propuestas y que se indican
en la siguiente tabla (ANEXO) y sujetas a las Bases Reguladoras de la convocatoria, a la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio.

Segundo. Desestimar y archivar la solicitud siguiente por no cumplir los requisitos
establecidos en la convocatoria.

Exp. CIF Entidad solicitante
DESU2026000056 G42585307 CLUB DE AJEDREZ DAMA NEGRA

Tercero. Disponer el gasto con cargo a la aplicaciéon presupuestaria que a continuacion se
detalla, a favor de los beneficiarios relacionados en el ANEXO por los importes indicados en el
mismo.

Aplicacion: 2026/62/341/48913

Denominacidon:  Subv. a clubes de élite prom. Alicante destino Turismo
Deportivo

Importe: 119.994,64 €

Cuarto. Publicar la presente resolucion en la Base Nacional de Subvenciones, exponerla en el
Tablon de Anuncios y Edictos Municipal y en la pagina web municipal, notificarla a los
interesados y comunicarsela a la Intervencién General Municipal y a la Tesoreria del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante, a los efectos oportunos.
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ASUNTOS DE URGENCIA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DiA

Infraestructuras

20. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD RELATIVO AL SUMINISTRO CON
INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO, PARA LA MEJORA DE ILUMINACION URBANA
EN DIVERSAS ZONAS DEL DISTRITO N24 DEL TERMINO MUNICIPAL DE ALICANTE, CON
CARGO A LOS PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS DEL 2024 DEL DISTRITO N2%4 ", EXP.

119/25.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 16 de diciembre de
2025, se aprobd la convocatoria de un procedimiento abierto, para contratar el “Suministro con
instalacion de alumbrado publico, para la mejora de iluminaciéon urbana en diversas zo-
nas del distrito n?4 del termino municipal de Alicante, con cargo a los presupuestos parti-
cipativos del 2024 del distrito n®4”, sefialando un presupuesto base de licitaciéon de doscien-
tos mil euros (200.000,00 €), L.V.A. incluido, calculado al tipo impositivo el 21%, admitiéndo-
se proposiciones a la baja.

Tras los tramites legal y reglamentariamente exigibles, se adjudicé el contrato referido me-
diante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 14 de julio de 2026, a
favor de la mercantil EIFFAGE ENERGIA, S.L.U., con CIF n2 B02272490, por importe de ciento
cincuenta y cuatro mil setenta y dos euros con cuarenta céntimos (154.072,40 €) IVA incluido,
cuya oferta fue identificada como la de mejor relacion calidad precio.

El citado contrato se formalizé en documento administrativo con fecha 11 de agosto de 2026.
De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se

establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccién, procede
aprobar el correspondiente Plan de Seguridad y Salud para la ejecucion de las obras contratadas.
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Obra en el expediente la documentacion que se relaciona a continuacion:

- Documento especifico en el que figura el nombramiento de D. José Vicente Ens Mar-
chori con D.N.L. ¥****#*%% “como técnico competente encargado de la COORDINACION EN MA-
TERIA DE SEGURIDAD Y SALUD durante la ejecucién de las obras y hasta la recepcion de las
mismas.

- Un ejemplar del Plan de Seguridad y Salud de las obras integrantes del contrato presen-
tado por la mercantil contratista.

- Informe emitido por el Coordinador de Seguridad y Salud designado manifestando su
conformidad con el plan efectuado por el contratista.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicacion de lo dis-
puesto en la disposicién adicional segunda, apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para ejecutar los trabajos inte-
grantes del contrato de “Suministro con instalacion de alumbrado publico, para la mejora
de iluminacién urbana en diversas zonas del distrito n?4 del termino municipal de Alicante,
con cargo a los presupuestos participativos del 2024 del distrito n°4”, presentado por la
mercantil EIFFAGE ENERGIA, S.L.U., con CIF n2 B02272490, al que se acompaiia informe favo-
rable de aprobacion, firmado por D.José Vicente Ens Marchori con D.N.I. ¥*#**¥*¥% “en sy con-
dicion de Coordinador en materia de Seguridad y Salud, sin perjuicio de la adicién al mismo
de las modificaciones que se deban introducir en funcién del proceso de ejecucién de la obra,
cuando las circunstancias de la misma asi lo aconsejen.

Segundo. Comunicar la presente resolucion al Director Facultativo y Responsable del contra-
to relativo al “suministro de alumbrado piblico, para la mejora de iluminacion urbana en
diversas zonas del distrito n°4 del termino municipal de Alicante, con cargo a los presu-
puestos participativos del 2024 del distrito n24”, D. Sergio Peinado Giménez como Ingeniero
Municipal del AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

Tercero. Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado al contratista del Plan
aprobado para su tramitacion ante el organismo competente.
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Contratacion

21. CLASIFICACION, POR ORDEN DECRECIENTE, DE LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS
AL PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA CONTRATAR EL “SERVICIO DE ACTIVIDADES FUNE-
RARIAS, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DEL CEMENTERIO MUNICIPAL"” (EXP.

64/26).

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 9 de junio de 2026, acordé aprobar la con-
vocatoria de un procedimiento abierto, sujeto a regulacién armonizada, para contratar la presta-
cién del “Servicio de actividades funerarias, limpieza y mantenimiento integral del cemente-
rio municipal’, por un plazo de ejecucion de tres (3) afios, contados desde la fecha que conste
en el Acta de inicio de la prestacion del servicio, prorrogables mediante dos (2) prérrogas de un
(1) afio cada una, siendo, por tanto, la duracién maxima del contrato de cinco (5) afios, prorrogas
incluidas, estableciéndose un presupuesto base de licitacién de 1.888.002,76 €, IVA no incluido,
mas el IVA correspondiente calculado al tipo impositivo del 21 %, en cuantia de 396.480,58 €, lo
que hace un total de 2.284.483,34 €, IVA incluido, con el siguiente desglose:

PB.L. Cuantia L.VA. PB.L.
(LV.A. excluido) (21 %) (LV.A. incluido)
Actividades funerarias, limpieza| 1.787.202,76 € 375.312,58 € 2.162.515,34 €
y Mantenimiento ordinario
Mantenimiento extraordinario 100.800,00 € 21.168,00 € 121.968,00 €
Total| 1.888.002,76 396.480,58 € 2.284.483,34 €

El plazo de presentaciéon de proposiciones al procedimiento convocado por este Ayuntamiento
finaliz6 el pasado 27 de julio de 2026, a las 13:00 horas.

La apertura de los sobres “Documentacién” y “Proposicion: Criterios cuya cuantificaciéon depen-
de de un juicio de valor”, tuvo lugar el dia 29 de julio de 2026, y la apertura del sobre “Proposi-
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cion: criterios cuantificables mediante la mera aplicaciéon de férmulas” tuvo lugar el dia 5 de
agosto de 2026, acordando la Mesa de Contratacion en esta ultima sesidn, aceptar la solicitud del
Servicio de Infraestructuras, de aplazamiento del acto de apertura de los sobres subtitulados
“Proposicion: criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas”, hasta la emision
del informe de criterios de juicio de valor.

En la Mesa celebrada el dia 2 de septiembre de 2026, se dio cuenta de la ponderacion asignada a
los criterios dependientes de un juicio de valor, segiin informe de fecha 24 de agosto de 2026,
elaborado al efecto por el Gestor Administrativo del Servicio de Infraestructuras, D. Josep Carmel
Oltra Gisbert, siendo la siguiente:

Propﬁzlaon Licitador Ponderacion atribuida
1 CLECE, S.A. 34,50
2 SERVEO SERVICIOS, S.A. 26,00

A continuacién se procedi6 a la apertura de los sobres electrénicos “PROPOSICION: CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA MERA APLICACION DE FORMULAS”, lectura de las proposicio-
nes contenidas en los mismos y a la calificacion de la documentacidn presentada, todo ello con el
siguiente resultado:

Proposicién LETE Criterios
pn9 Licitador Precio 3418 Defectos
(IVA incluido)
1 CLECE, S.A. 2.140.673,93 €| A valorar por el Ninguno.
2 SERVEO SERVICIOS, S.A. 2.148.675,24 € organo gestor Ninguno.

La Mesa constata, conforme a la regla prevista en la clausula especifica 312 del PCAP, que no hay
ninguna proposicion con valores anormales o desproporcionados, y de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 141, 150 y 157 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico y previa aceptacion del informe de referencia, acord6 encomendar a los servicios
técnicos del 6rgano gestor, que al haber varios criterios evaluables mediante la mera aplicacion
de férmulas, procedan a emitir un informe de valoracién de los mismos.
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Consta en el expediente informe técnico, de fecha 15 de septiembre de 2026, elaborado por el
Gestor Administrativo del Servicio de Infraestructuras, D. Carmelo Oltra Gisbert, procediendo a
la ponderacion de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas, con la si-
guiente clasificacion de las ofertas:

Orden LICITADOR A B P““t“"t‘;;"“ -
1 | CLECE,SA. 3450 | 64,27 98,77
2 | SERVEO SERVICIOS, S.A. 2600 | 44,33 70,33

(A: Ponderacion de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de va-
lor).

(B: Ponderacion de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacion de for-
mulas).

A la vista de ello y de conformidad con lo establecido en los articulos 150 y 326 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, previa aceptacién de la valoracion
contenida en los informes técnicos emitidos al efecto con fecha 24 de agosto y 15 de septiembre
de 2026, la Mesa, en la reunion celebrada el dia 16 de septiembre de 2026, acuerda proponer al
6rgano de contratacidn:

“Primero.- Que apruebe la precedente clasificacién de las proposiciones admitidas.

Segundo.- Que requiera al licitador clasificado en primer lugar la documentacion previa a
la adjudicacién que no obre en el expediente.

Una vez se presente por el mismo, la documentacion que le requiera el érgano de contrata-
cidn, se emitird informe técnico por los servicios técnicos del érgano gestor sobre el cumplimiento
de los requisitos exigidos como solvencia.”

Queda constancia en el expediente de que la mercantil CLECE, S.A. clasificada en primer lugar,
esta inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (RO-
LECE) y que con dicha inscripcién queda acreditada tanto su capacidad como su representacion
para contratar con este Ayuntamiento.

De conformidad con lo previsto en el art. 150 de la LCSP procede que el 6rgano de contratacion,
en el acuerdo de clasificacion, requiera al licitador clasificado en primer lugar, la mercantil CLE-
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CE, S.A, con NIF A80364243, la documentacion previa a la adjudicacion del contrato que no
conste en el expediente, consistente en el deposito de la garantia definitiva en la cuantia que se
dir3, los certificados de hallarse al corriente con las obligaciones tributarias (con el Ayuntamien-
to de Alicante y con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria) y con la Seguridad Social y
documentacidn acreditativa de la solvencia econémica, financiera y técnica o profesional.

Una vez presentada por el licitador la documentacion requerida se emitira informe técnico por
los servicios técnicos del érgano gestor sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos como
solvencia.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contratacién mediante procedi-
miento abierto, sujeto a regulacién armonizada, utilizando varios criterios para la adjudicacion,
de conformidad con lo dispuesto en las legislaciones de Régimen Local y de Contratos del Sector
Publico.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el articulo 174 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de caracter plurianual y preceptos concordantes.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicion adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar los informes técnicos de fechas 24 de agosto y 15 de septiembre de 2026,
elaborados por el Gestor Administrativo del Servicio de Infraestructuras, D. Josep Carmel Oltra
Gisbert, asi como los certificados de la Mesa de Contratacion de fechas 29 de julio, 5 de agosto y,
2y 16 de septiembre de 2026, referidos en la parte expositiva, como motivacion del expedien-
te.

Segundo. Clasificar las proposiciones admitidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
150.1 de la LCSP, en la forma siguiente:

Orden LICITADOR A B Puntuilacion To-
1 CLECE, S.A. 34,50 | 64,27 98,77
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Orden LICITADOR A B P““t“"’t‘;i"“ To-
2 SERVEO SERVICIOS, S.A. 26,00 | 44,33 70,33
(A: Ponderacion de los criterios cuya cuantificacién depende de un juicio de va-
lor).
(B: Ponderacién de los criterios cuantificables mediante la mera aplicacién de for-
mulas).

Tercero. Requerir al licitador clasificado en primer lugar para que, dentro del plazo de diez
(10) dias habiles contados desde el siguiente a aquél en que hubieran recibido el requerimien-
to, presenten la siguiente documentacion preceptiva para la adjudicacién, que no obra en el ex-
pediente:

- Justificante del depdsito de la garantia definitiva por importe de 88.457,60 €, deposita-
da en la Tesoreria Municipal.

- Certificados de hallarse al corriente con las obligaciones tributarias (con el
Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria) y con la
Seguridad Social, asi como certificado del .A.E.

- Documentacion necesaria para acreditar la solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional.

(Los documentos requeridos anteriormente deberdn presentarse a través del portal del lici-
tador del perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante).

Cuarto. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta.

Quinto. Una vez acreditado que la mercantil clasificada en primer lugar ha presentado la
documentaciéon requerida y constatado que se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias, se procedera a la adjudicacién del contrato.

Sexto. Notificar los presentes acuerdos al licitador clasificado en primer lugar, con indicacion
de los recursos procedentes, informandole que los informes técnicos y certificados de la Mesa
de Contratacion en los que se fundamenta se encuentran publicados en el perfil de contratante
del Ayuntamiento, y comunicarselos al drgano gestor, al responsable del contrato y a la
Tesoreria Municipal, a sus efectos.
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Urbanismo

22. APROBACION DEL PROYECTO MODIFICADO N°1 DEL “PROYECTO DE
REURBANIZACION DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIOQ”, cofinanciado con EL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA, DEL GOBIERNO DE ESPANA, FI-
NANCIADO POR LA UNION EUROPEA - NEXT GENERATION-EU. (EXPEDIENTE:
EC02025000012).

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

El proyecto de reurbanizacién del barrio Virgen del Remedio esta acogido al Programa de
ayudas a las actuaciones de rehabilitacion a nivel de barrio, del Plan de Recuperacion, Trans-
formacion y Resiliencia 2021-2026, en su convocatoria para el afio 2022, para el proyecto de
rehabilitacion y regeneracion urbana en el Barrio de Virgen del Remedio.

El Ambito de actuacion en el que se desarrollan las actuaciones subvencionables se encuentra
dentro del barrio de Virgen del Remedio. La totalidad del barrio ha sido delimitado como En-
torno residencial de rehabilitacién programada ERRP.

El objeto del “PROYECTO DE REURBANIZACION DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIO”
supone la reurbanizacion del ambito de actuacion con el fin de conseguir la creacién de un
espacio urbano accesible, seguro y sostenible que pueda ser el soporte de una actividad social
y econdémica sostenible, contribuyendo a recuperar la calidad de vida de las personas que
habitan en el barrio mediante la mejora del espacio publico y la incorporacién de arbolado y
vegetacion en las calles. Se priorizara al peatén en todo el dmbito y la creaciéon de espacios
que permitan el fomento de las relaciones sociales y la actividad comercial del barrio.

El proyecto fue redactado por el arquitecto D. Carlos Sanchez Garcia, arquitecto, con un
presupuesto de 4.552.801,88 € (IVA incluido) y aprobado por Junta de Gobierno Local en
fecha 13 de mayo de 2025.

Las obras fueron adjudicadas a la mercantil PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A., por la
Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 14 de octubre de 2025, con un presupuesto de
adjudicacion de 3.623.950,00 € (IVA incluido).
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La direccion de las obras corre a cargo del arquitecto redactor del proyecto D. Carlos Sanchez
Garcia, adjudicatario del contrato de “Servicio de gestién de la oficina de Rehabilitacién del
Entorno Residencial de Rehabilitacién Programada (ERRP) del Barrio Virgen del Remedio de
Alicante”

El Acta de Replanteo es de fecha 24 de noviembre de 2025, con fecha de inicio de las obras el
24 de noviembre de 2025 y OCHO (8) MESES de plazo de ejecucion.

La Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo de fecha 4 de septiembre de 2026 autoriza a la
Direccion Facultativa a la redaccién del Proyecto Modificado de las obras.

Se ha realizado tramite de audiencia al redactor del proyecto mediante el documento Acta de
Audiencia suscrita el 26 de mayo de 2026.

La modificacién del Proyecto deriva de la necesidad de introducir determinadas
modificaciones derivadas de circunstancias sobrevenidas e imprevisibles en el momento de la
redaccion del proyecto inicial, asi como modificaciones de caracter no sustancial, todas ellas
orientadas a adecuar las infraestructuras previstas en el proyecto original a la realidad fisica y
funcional del entorno de actuacién, que no alteran la naturaleza global del contrato. La
modificacion se limita a introducir las variaciones estrictamente indispensables para
responder a la causa objetiva que las hace necesarias, por lo que se cumplen los supuestos
incluidos incluidos en el art. 205.1, 205.2a, 205.2b y 205.c de la LCSP.

Con fecha septiembre de 2026 se redacta el MODIFICADO N21 DEL “PROYECTO DE
REURBANIZACION DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIO” por el redactor del proyecto
original y direccion facultativa de las obras, y con el conforme del contratista.

El proyecto modificado supone una ampliacién de plazo de ejecucion de tres meses y medio
(3,5 meses), con respecto al plazo vigente, por lo que el plazo de ejecucion total de las obras
sera de ONCE MESES Y MEDIO (11,5 meses) a partir del dia siguiente a la firma del Acta de
comprobacién de replanteo.

El Proyecto Modificado N21 en su objeto, se limita a introducir las variaciones estrictamente
indispensables para responder a las causas objetivas que las hacen necesarias por los motivos
que se detallan en la Memoria justificativa:

v Necesidad de contemplar nuevos precios en el capitulo de gestion de residuos motiva-
do por los materiales aparecidos en los trabajos de excavacion no contemplados en el
proyecto original.

v Adaptacion del proyecto a las condiciones reales del entorno con ajuste de pendientes
y pavimentaciones.

v Mejora y adaptacion de las instalaciones de la red de alumbrado acorde con la red exis-
tente.
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v Ajuste de los limites de actuacion.

v Adaptacidén del proyecto a las condiciones del arbolado existente, los servicios y obras

de fabrica existentes y los suelos encontrados.

El Presupuesto total del Proyecto modificado asciende a la cantidad de CINCO MILLONES SEIS

MIL QUINIENTOS VEINTISEIS EUROS CON TREINTA CENTIMOS, IVA incluido.

PROYECTO APRO-| PROYECTO
BADO MODIFICADO AUMENTO

EJECUCION MATERIAL 3.161.887,55 €| 3.476.995,83 € 315.108,28 €
13%GASTOS GENERA-

LES 411.045,38 € 452.009,46 € 40.964,08 €
6%BENEFICIO INDUS-

TRIAL 189.713,25 € 208.619,75 € 18.906,50 €

VALOR ESTIMADO 3.762.646,18 €| 4.137.625,04 € 374.978,86 €

21% IVA 790.155,70 € 868.901,26 € 78.745,56 €

TOTAL PRESUPUESTO 4.552.801,88 €| 5.006.526,30 € 453.724,41 €

Lo que supone un aumento en el contrato de obras, una vez aplicada la baja de licitacion de

361.156,63 € (9,97% respecto del proyecto original)

PROYECTO APRO-
BADO PROYECTO
ADJUDICADO MODIFICADO AUMENTO
EJECUCION MATERIAL 3.161.887,55 € 3.476.995,83 €| 315.108,28 €
13% GASTOS GENERALES 411.045,38 € 452.009,46 €| 40.964,08 €
6% BENEFICIO INDUSTRIAL 189.713,25 € 208.619,75 €| 18.906,50 €
VALOR ESTIMADO 3.762.646,18 € 4.137.625,04 €| 374.978,86 €
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BAJA DE ADJUDICACION 20,40% 767.646,18 € 844.148,48 €| 76.502,30 €

VALOR ESTIMADO TRAS BAJA 2.995.000,00 € 3.293.476,56 €| 298.476,56 €

21% LV.A. 628.950,00 € 691.630,08 €| 62.680,08 €

PRESUPUESTO TOTAL ADJUDI-
CACION 3.623.950,00 €| 3.985.106,63 €| 361.156,63 €

En relacién con lo previsto en el articulo 235 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), es preceptivo para la aprobacién del presente proyecto
por el 6rgano de contratacion el informe de la Oficina de Supervision de Proyectos, constando
en el expediente el informe de supervision favorable de D. Ricardo Castro Lopez, Ingeniero
Jefe de Unidad Técnica, de fecha 18 de septiembre de 2026.

El tramite de aprobacion del proyecto de obras es preceptivo y previo a la iniciacion del
expediente de contratacién, dentro de las actuaciones preparatorias del contrato de obras,
previstas en el articulo 231.1 y siguientes de la LCSP. Asi mismo, la aprobacion del proyecto
de obras es previa al informe de replanteo exigido en el articulo 236 de la LCSP.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local por aplicacién de lo
dispuesto en la disposicion adicional segunda, punto 4, LCSP.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:

Primero.- Aprobar el PROYECTO MODIFICADO N¢1 DEL “PROYECTO DE
REURBANIZACION DEL ERRP BARRIO VIRGEN DEL REMEDIO”. El Proyecto esta cofinan-
ciado con el “PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA, DEL GO-
BIERNO DE ESPANA, FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA - NEXT GENERATION-EU”, y
esta redactado por el redactor del proyecto original y direccion de las obras D. Carlos Sanchez
Garcia, con la conformidad de PAVASAL EMPRESA CONTRUCTORA S.A. Su presupuesto ascien-
de a la cantidad de CINCO MILLONES SEIS MIL QUINIENTOS VEINTISEIS EUROS CON
TREINTA CENTIMOS (5.006.526,30 €), IVA incluido.

El Proyecto modificado supervisado contiene la siguiente documentacion:

1.- Memoria y Anejos.

2.- Planos.

3.- Pliego de Prescripciones Técnicas.
4.- Presupuesto.
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Segundo.- Aprobar la correspondiente modificaciéon del contrato y Requerir al contratista
para llevar a cabo la formalizacién de los presentes acuerdos a través de un protocolo
adicional al contrato.

Tercero.- Notificar la presente resolucidén a la adjudicataria de la obra, ala Direccién Faculta-
tiva, a la Coordinacién de Seguridad y Salud.

Cuarto.- Comunicar la presente resolucién a los técnicos municipales responsables del con-
trato de las obras, al Servicio de Contratacion, al Director General de Proyectos y Obras y al
Coordinador de los Servicios Técnicos.

Contratacion

23. ADJUDICACION DEL CONTRATO RELATIVO A LA PRESTACION DEL “SERVICIO DE
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DEL EXCMO.

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE", Y ACUERDOS COMPLEMENTARIOS. EXP. 37 /26.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

La Junta de Gobierno Local, en la sesion celebrada el dia 21 de julio de 2026, aprobd la
clasificacion de las proposiciones admitidas y requirio al licitador clasificado en pri-
mer lugar, la U.T.E. formada por las mercantiles SERVEIS INTEGRALS DE MANTENIMENT
RUBATEC, S.A. y ESCARDO SERVEIS TECNICS, S.L.U., una vez constatado que ambas estan
inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Piublico
(ROLECE) y que con dicha inscripcion queda acreditada la capacidad para contratar con
este Ayuntamiento de ambas, para que presentaran la documentacion previa a la adju-
dicacion que no obraba en el expediente, incluida la garantia definitiva y la solvencia
exigida.

La Mesa de Contratacion, en su reunion del dia 9 de septiembre de 2026, ha constatado que
ambas mercantiles, en el plazo concedido al efecto, han acreditado debidamente su represen-
tacion para contratar con este Ayuntamiento, y que la UTE ha acreditado debidamente su
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constitucion, el NIF atribuido a ésta y el bastanteo del poder de los representantes de la mis-
ma por la Asesoria Juridica Municipal.

Obra en el expediente la documentacion justificativa de hallarse al corriente de sus obligacio-
nes tributarias (con el Ayuntamiento de Alicante y con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria) y con la Seguridad Social, asi como el depdsito de la garantia definitiva, todo ello
de acuerdo con lo previsto en el articulo 150 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Asimismo, obra en el expediente informe técnico emitido por el Jefe del Departamento de
Alumbrado Publico, D. Sergio Peinado Giménez, de fecha 17 de agosto de 2026, de valoracién
de los medios de solvencia presentados por el licitador, manifestando que ha acreditado debi -
damente la solvencia exigida.

Tras la consiguiente deliberacién, y teniendo en cuenta los documentos referidos anterior-
mente, la Mesa de Contratacion, en la citada reunidn, y en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 150 y 326 de la Ley de Contratos del Sector Publico y en la clausula genérica 14.1 del
pliego de clausulas administrativas particulares del contrato, por unanimidad, acordé propo-
ner al 6rgano de contratacion que apruebe la adjudicaciéon del contrato a favor de la UTE
“SERVEIS INTEGRALS DE MANTENIMENT RUBATEC, S.A. - ESCARDO SERVEIS TECNICS, S.-
L.U., UNION TEMPORAL DE EMPRESAS, LEY 18/82", abreviadamente “UTE ALUMBRADO
ALICANTE”, con NIF n2 U93893279.”

Consta en el expediente informe de la Jefatura del Servicio de Contratacion y debe constar, con
caracter previo a la adopcion del acuerdo por el 6rgano de contratacion, el informe favorable de
la Intervencién General Municipal sobre fiscalizacién previa.

En virtud de todo lo anterior, procede adjudicar el contrato.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la
disposicién adicional segunda, apartado apartado 4, de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Aceptar el acuerdo adoptado por la Mesa de Contratacién, en la reunién celebrada el
dia 9 de septiembre de 2026 y el informe técnico emitido por el Jefe del Departamento de Alum-
brado Publico, D. Sergio Peinado Giménez, de fecha 17 de agosto de 2026, como motivacién de
esta resolucidn. En ellos constan las caracteristicas y ventajas de la proposicion del adjudicatario,
determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de éste y cuyo texto integro se encuentra
publicado en el perfil de contratante, en los “documentos asociados” de su expediente.

69



Segundo.- Adjudicar el contrato relativo al ejecucion del “”Servicio de conservacién y manteni-
miento de las instalaciones eléctricas del Excmo. Ayuntamiento de Alicante”, por un plazo de
ejecucion de tres afos, a favor de la de la UTE “SERVEIS INTEGRALS DE MANTENIMENT RU-
BATEC, S.A. - ESCARDO SERVEIS TECNICS, S.L.U., UNION TEMPORAL DE EMPRESAS, LEY
18/82", abreviadamente “UTE ALUMBRADO ALICANTE”, con NIF n2 U93893279, por un gas-
to maximo de 7.961.165,36 €, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo im-
positivo del 21 %, en cuantia de 1.671.844,73 €, lo que hace un total de 9.633.010,09 €, IVA in-
cluido, con el siguiente desglose:

Importe Importe

Cuantia I.V.A.

Adjudicacion
(I.V.A. excluido)

(21 %)

Adjudicacion
(I.VA. incluido)

Mantenimiento ordinario

(Tras aplicaciéon baja 11,85 %)

6.296.165,36 €

1.322.194,73 €

7.618.360,09 €

Mantenimiento extraordinario

(Gasto maximo)

1.665.000,00 €

349.650,00 €

2.014.650,00 €

Total

7.961.165,36 €

1.671.844,73 €

9.633.010,09 €

con un porcentaje de descuento del 11,85 % (IVA no incluido) sobre el presupuesto base
de licitacion del mantenimiento ordinario, y un descuento tnico del 20,85 % (IVA no in-
cluido) sobre los precios unitarios del contrato para el mantenimiento extraordinario.

Formaran parte del contrato las siguientes mejoras, de las establecidas en la clausula 31 del plie-
go de clausulas administrativas particulares del contrato, ofrecidas por el licitador en su oferta:

* (Criterio n.2 6. Suministro y colocacién de varias luminarias.

* C(Criterio n.2 10. Aumento del personal operario y plataforma elevadora.

* (Criterio n.2 8. Aplicacién integracién a GIS municipal.

Tercero.- Disponer un gasto por un importe total de 9.633.010,09 €, .V.A. incluido, a favor de la
adjudicataria citada, para la ejecucion del contrato de referencia, con el siguiente desglose:

~

Anualidad Aplicacion Presupuestaria Importe
2026 33165 21009 247.425,26 €
3332321302 90.390,15 €
33342 21302 75.325,12 €

70



3392021302 122.026,70 €
33165 21009 1.484.551,50 €
2027 33323 21302 542.340,90 €
33342 21302 451.950,75 €
3392021302 732.160,21 €
3316521009 1.484.551,50 €
3332321302 542.340,90 €
2028 3334221302 451.950,75 €
3392021302 732.160,21 €
3316521009 1.237.126,26 €
2029 3332321302 451.950,75 €
33342 21302 376.625,62 €
3392021302 610.133,51 €
Total: 9.633.010,09 €

Cuarto. Requerir al adjudicatario para llevar a cabo la formalizacién del contrato en documento
administrativo, en un plazo no superior a cinco dias naturales, a contar desde el siguiente a aquél
en que hubieran recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo de quince dias habiles
previsto en el articulo 153 de la LCSP, sin que se hubiera interpuesto recurso especial en materia
de contratacién, que lleve aparejada la suspension de la formalizacién del contrato, haciendo
constar que no podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacién.

Quinto. Publicar los presentes acuerdos en el perfil de contratante (Plataforma de Contratacion
del Sector Publico), conforme a lo establecido en los articulos 151, 63.3 y 347 de la LCSP, notifi-
carselos a los interesados, con indicacion de los recursos procedentes, informandoles que el cer-
tificado de la Mesa de Contratacidn y el informe técnico en los que se fundamenta se encuentran
publicados en el perfil de contratante del Ayuntamiento, y comunicarselos al érgano gestor, a los
responsables del contrato, al Jefe del Servicio de Economia y Hacienda y a la Intervencion Gene-
ral Municipal, a sus efectos.

Sexto. La formalizacion del contrato se publicara en el perfil de contratante (Plataforma de

Contratacién del Sector Publico), indicando, como minimo, los mismos datos mencionados en el
anuncio de adjudicacion, de acuerdo con los articulos 154 y 347 de la LCSP.
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Séptimo. Conforme a lo dispuesto en el articulo 335 de la LCSP, dentro de los tres meses
siguientes a la formalizacion del contrato, debera remitirse al Tribunal de Cuentas la
documentacion relativa al mismo.

24.CONVOCATORIA DE UN PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO, UTILIZANDO VA-
RIOS CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION, PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA Y COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD PARA EL SERVICIO DE GESTION DEL
TRAFICO DE ALICANTE. (EXP.56/26 y CNPI2026000056)

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesidn, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacidn.

Con fecha 13 de mayo de 2026 tuvo entrada en el Servicio de Contratacion el expediente de refe-
rencia, remitido por el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento y en el que obran, entre
otros, los siguientes documentos:

1. Memoria del 6rgano gestor, de fecha 13 de mayo de 2026, elaborada por el Jefe del De-
partamento Técnico de Trafico D. Daniel Blanco Bartolomé, el Técnico Superior de Trafico D. Pe-
dro Riquelme Moya, la Jefa del Servicio de Trafico Transportes, Movilidad y Accesibilidad D2 Re-
medios Molina Molina, con el visto bueno y conforme del Concejal Delegado de Movilidad Urba-
na, en la que se motiva la necesidad del contrato para el cumplimiento y realizacién de los fines
institucionales del Ayuntamiento.

2. Pliego de prescripciones técnicas particulares redactado por el Jefe del Departamento
Técnico de Trafico D. Daniel Blanco Bartolomé y el Técnico Superior de Trafico D. Pedro Riquel-
me Moya con fecha 8 de mayo de 2026, que consta de 15 articulos.

3. Propuesta de medios para acreditar la solvencia econdmica y financiera y técnica o
profesional elaborada por el Jefe del Departamento Técnico de Trafico D. Daniel Blanco Bartolo-
mé, el Técnico Superior de Trafico D. Pedro Riquelme Moya, con el visto bueno y conforme del
Concejal Delegado de Movilidad Urbana, con fecha 4 de mayo de 2026.
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4. Propuesta de criterios para la adjudicacion, elaborada por el Jefe del Departamento
Técnico de Trafico D. Daniel Blanco Bartolomé, el Técnico Superior de Trafico D. Pedro Riquelme
Moya, con el visto bueno y conforme del Concejal Delegado de Movilidad Urbana, con fecha 4 de
mayo de 2026.

A la vista de la documentacién recabada se ha elaborado desde el Servicio de Contratacion el
Pliego de clausulas administrativas particulares que ha de regir el contrato que se otorgue, que
consta de treinta y seis (36) clausulas especificas y veinticinco (25) genéricas.

Deberan constar igualmente, con caracter previo a la adopcion del acuerdo por el 6rgano de
contratacion, los documentos contables RC, asi como los informes relativos a la estabilidad
presupuestaria emitido por el Servicio de Economia y Hacienda, de la Asesoria Juridica
Municipal y de la Intervencién General Municipal sobre fiscalizacidn previa.

Se trata de un contrato de servicios de caracter intelectual regulado en los articulos 17, 308,
siguientes y concordantes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014 /24 /UE, de 26 de febrero de 2014.

Se han tenido en cuenta las previsiones legales en materia de contrataciéon, mediante procedi-
miento abierto simplificado, utilizando varios criterios para la adjudicacién, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 159 y concordantes de la LCSP.

Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el articulo 174 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado mediante Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, sobre gastos de caracter plurianual y preceptos concordantes.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la dispo-
sicion adicional segunda, apartado 4, de la LCSP.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aceptar la motivacidon que consta en la “Memoria del 6rgano gestor”, de fecha 13 de
mayo de 2026, referida en la parte expositiva, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los ar-
ticulos 28 y 116.1 de la LCSP, en cuanto al cumplimiento y realizacion de los fines instituciona-
les del Ayuntamiento.

Segundo. Aprobar la convocatoria de un procedimiento abierto simplificado, utilizando utili-

zando varios criterios para la adjudicacion, para contratar el servicio de “Asistencia técnica y
coordinacion de seguridad y salud para el servicio de gestion del trdfico de Alicante”, por
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un plazo de ejecucidn de 4 afios, prorrogables por un afio mas, sefialando un presupuesto base
de licitacion de 66.638,89 euros, IVA no incluido, mas el IVA correspondiente calculado al tipo
impositivo del 21%, en 13.994,17 euros, que hacen un total de 80.633,06 euros, IVA incluido, ad-
mitiéndose proposiciones a la baja.

El desglose de los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su
determinacidn, asi como el coste de los salarios, figura en la memoria del 6rgano gestor citada
anteriormente, conforme a las reglas contenidas en el articulo 100.2 de la LCSP.

Tercero. Aprobar los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones téc-
nicas particulares, con las clausulas que lo integran.

Cuarto. Anunciar la licitacion en el perfil de contratante del Ayuntamiento de Alicante y en la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico, de conformidad con lo dispuesto respectiva-
mente en los articulos 135 y 347 de la LCSP.

Quinto. Autorizar un gasto de caracter plurianual para los afios y los importes que se detallan
a continuacion, del Presupuesto Municipal que rija para cada uno de los ejercicios que se
mencionan:

Anualidad Aplicacion Presupuestaria Importe
2026 51133 22706 10.106,74 €
2027 5113322706 20.158,26 €
2028 51133 22706 20.158,26 €
2029 51133 22706 20.158,26 €
2030 51133 227,06 10.051,54 €

Total 80.633,06 €

Sexto. Nombrar responsables del contrato al Jefe del Departamento Técnico de Trafico D. Daniel
Blanco Bartolomé, y al Técnico Superior de Trafico D. Pedro Riquelme Moya tal y como se propo-
ne en la Memoria del 6rgano gestor de fecha 13 de mayo de 2026.

Séptimo. Comunicar los presentes acuerdos al érgano gestor, a los responsables del contrato y a
la Intervencién Municipal, a sus efectos.
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Recursos Humanos y Organizacién

25. APROBACION DE LAS BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
REGLAMENTARIA DEL PUESTO DE TRABAJO DE TESORERO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE ENTRE FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON
HABILITACION DE CARACTER NACIONAL, SUBESCALA INTERVENCION-TESORERIA,
CATEGORIA SUPERIOR, POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacién.

La Relacién de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Alicante, aprobada por la Jun-
ta de Gobierno Local en sesién celebrada en fecha 16 de diciembre de 2025, recoge el puesto
de Tesorero/a, respecto del cual dispone lo siguiente:

-Dotaciéon: Una
-Naturaleza del puesto: Funcionario.
-Forma de provision: Libre designacion.
-Adscripcion y requisitos: Grupo A, Escala Habilitacion Nacional, Subescala Intervencion- Te-
soreria, Categoria Superior.
-Nivel complemento de destino: 30
-Complemento especifico:
e Factor 087 Especial responsabilidad y dificultad técnica: 1.826,71 € mensual
e Factor 088 Especial dedicacién por disponibilidad 2.5 horas semanales: 283,35 €
 Factor 090 Incompatibilidad : 612,06 €

Con motivo de la Resolucién de la Direcciéon General de Funcién Publica, por la que se resuel -
ve el concurso ordinario para la provisiéon de puestos de trabajo reservados a personal funcio-
nario de administracién local con habilitaciéon de caracter nacional, publicada en el BOE n.2
229 de 16 de septiembre de 2026, se produce el cese del Tesorero municipal, quedando el ci-
tado puesto no ocupado con caracter definitivo. Por tanto, y en virtud de lo dispuesto en los
articulos 45 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juri-
dico de los funcionarios de Administracion Local con habilitaciéon de caracter nacional, 23 del
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Decreto 92/2021, de 9 de julio, del Consell, de regulacién del personal funcionario con habili-
tacion de caracter nacional, asi como el articulo 92.6 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, procede la aprobacién de la convocatoria y bases para
su provision mediante el sistema de libre designacion.

La adopcion de este acuerdo no supone coste adicional alguno dado que el puesto objeto de
esta convocatoria estd ocupado accidentalmente por el funcionario D. Manuel Isidro Marco
Camacho.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, de conformidad con el ar-
ticulo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en
la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar las Bases para la provision reglamentaria del puesto de trabajo de Tesore-
ro del Excmo. Ayuntamiento de Alicante entre funcionarios de administracion local con habi-
litacidn de caracter nacional, Subescala Intervencion-Tesoreria, categoria superior; por el sis-
tema de libre designacion.

Segundo.- Proceder a la convocatoria para la provision reglamentaria del puesto de trabajo
de Tesorero del Excmo. Ayuntamiento de Alicante entre funcionarios de administraciéon local
con habilitacion de caracter nacional, subescala Intervencidn-Tesoreria, categoria superior,
por el sistema de libre designacién, de conformidad con las bases aprobadas en el punto an-
terior.

Tercero.- Remitir la indicada documentacion a la Direcciéon General de Administracién Local
de la Generalitat Valenciana para su publicacion en el Diario Oficial correspondiente y su pos-
terior remision al Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcién Publica.

Cuarto.- Comunicar al Sr. Interventor Municipal y a los departamentos del Servicio de Recur-
sos Humanos, a los efectos oportunos.

Contratacion

26. APROBACION DE LA SEGUNDA PRORROGA DEL CONTRATO RELATIVO A LA POLIZA DE
SEGURO DE ACCIDENTES PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA DE BICIESCUELA ORGANIZADA
POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE” (EXP. 31/23, LOTE 1).
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De conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el epigrafe que antecede,
que no figura en el orden del dia de la sesion, se somete a deliberacion su especial declara-
cion de urgencia, que es aprobada.

Seguidamente, se da cuenta de dicho expediente, cuyos antecedentes y razonamientos,
resumidos, figuran a continuacion.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesidn celebrada el 1 de agosto de 2023,
se adopté acuerdo de adjudicacién del contrato relativo a la “POLIZA DEL SEGURO DE ACCI-
DENTES PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA DE BICIESCUELA ORGANIZADA POR EL EX-
CMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE”, con la empresa SURNE MUTUA DE SEGUROS Y RE-
ASEGUROS A PRIMA FIJA, con NIF V48083521 por un importe de VEINTINUEVE MIL, TRES-
CIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON CON CUARENTA CENTIMOS ( 29.334,40) IVA
exento, con una duracién de dos afios y con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias y
con la siguiente distribucion:

Anualidad Aplicacion presupuestaria Importe
2023 21-920-224 "Primas de seguros Servicio 5.500,20 €
Centralizado"
2024 21-920-224 "Primas de seguros Servicio 14.667,20 €
Centralizado"
2025 21-920-224 "Primas de seguros Servicio 9.167,00 €
Centralizado"
TOTAL 29.334,40 €

La formalizacion del contrato de seguro se realizo el dia 6 de septiembre de 2023, siendo su du-
racion inicial de dos afios y de acuerdo con la poéliza del mismo, abarca el periodo comprendido
entre el 1 de octubre de 2023 y el 30 de septiembre de 2025.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de agosto de 2025, se aprob0 la primera
prorroga del contrato, finalizando dicha prérroga el dia 30 de septiembre de 2026.

Obra en el expediente informe favorable para dicha prérroga, emitido por la Jefa del Departa-
mento de Proyectos de Inversiones y Control Econémico, Dfia. Marta Fernandez Sanchez y el Jefe
del Servicio de Economia y Hacienda, D. Federico Valero Ruiz, con el conforme de la Concejala
delegada de Economia y Hacienda, D2 Nayma Beldjilali Pérez, de fecha 9 de septiembre de 2026.
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La prorroga solicitada esta prevista en la clausula 4 del Pliego de Prescripciones Técnicas y en la
clausula 17 del Pliego de la Clausulas Administrativas Particulares, ambos aprobados por la Jun-
ta de Gobierno Local en la sesion celebrada el dia 30 de mayo de 2023, que se llevaran a cabo de
acuerdo con lo que se establece en el art. 29.2 de la LCSP:

“.. La prérroga se acordard por el érgano de contratacion y serd obligatoria para el empre-
sario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacién a la finalizacién
del plazo de duracién del contrato, salvo que en el pliego que rija el contrato se establezca uno ma-

”

yor..."

Figura en el expediente el documento de retencién de crédito y debera figurar los informes de
Asesoria Juridica y de la Intervencion Municipal.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local, por aplicacién de la disposi-
ciéon adicional segunda, apartado 4, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

Ala vista de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aceptar el informe del érgano gestor, referido en la parte expositiva, suscrito por la
Jefa del Departamento de Proyectos de Inversiones Diia. Marta Fernandez Sanchez.

Segundo.- Autorizar la SEGUNDA PRORROGA prevista en el contrato privado relativo a la
“POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA DE BICIESCUELA
ORGANIZADA POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE” (EXP. 31/23, LOTE 1)”, con
la mercantii SURNE MUTUA DE SEGUROS Y REASEGUROS A PRIMA FIJA, con N.LE n®
V48083521, en sus propios términos, sefialando un plazo de duracién de un afio, para el perio-
do que abarca del 1 de octubre de 2026 hasta el 30 de septiembre de 2027, estableciendo el pre-
cio para el periodo de prdrroga en la cantidad de CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIE-
TE EUROS CON VEINTE CENTIMOS DE EURO ( 14.667,20 € ) IVA exento.

Tercero.- Autorizar y disponer un gasto de CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
EUROS CON VEINTE CENTIMOS DE EURO ( 14.667,20 € ) IVA exento, a favor de la mercantil
SURNE MUTUA DE SEGUROS Y REASEGUROS A PRIMA FIJA,, con N.LE n? V48083521 con
cargo a la aplicacion n? 21-920-224 de los Presupuestos Municipales correspondientes, donde el
Sr. Interventor General Municipal dejara retenido el crédito correspondiente de la siguiente
forma:
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Anualidad Aplicacion presupuestaria Importe
2026 21-920-224 "Primas de seguros Servicio 5.500,20 €
Centralizado"
2027 21-920-224 "Primas de seguros Servicio 9.167,00 €
Centralizado"
TOTAL 14.667,20 €

La aprobacion de la prérroga queda sometida a la condicién suspensiva de existencia de crédito
presupuestario, adecuado, suficiente y disponible para financiar las obligaciones derivadas del
contrato en el ejercicio correspondiente.

Cuarto.- Requerir a la mercantil adjudicataria para llevar a cabo la formalizacién del protocolo
adicional al contrato, en documento administrativo dentro del plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la notificacion de los presentes acuerdos.

Quinto.- Notificar los presentes acuerdos a la entidad adjudicataria, con indicacién de los recur-
sos procedentes, y comunicarselos al érgano gestor, a la Intervenciéon Municipal y al responsa-
ble del contrato, a sus efectos.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, al publicar esta Acta en la pagina web municipal
(www.alicante.es) y en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica, se han de suprimir los datos
personales de los puntos 16y 20.
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Cumplido el objeto del acto, la Presidencia, a las diez horas y quince minutos, levanta la
sesion. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Alcalde, autorizo con
mi firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.
Ve, Be,
El Alcalde,

Luis Barcala Sierra. Maria del Carmen de Espafia Menarguez.
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