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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION ORDINARIA: N¢ 4/2024
FECHA: 23 de enero de 2024

ACTA DE LA SESION l

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala-Secretaria
Dofia Maria del Carmen de Espafia Menarguez

Concejales/as

Don Manuel Villar Sola

Doiia Rocio Gomez Gomez

Don Antonio Gallego Gozalvez
Don Julio Calero Rey

Don Antonio Vicente Peral Villar
Dofia Lidia Lopez Rodriguez
Donia Cristina Garcia Garri

Otros Asistentes

Asisten a la sesion las Concejalas y el Concejal del equipo de Gobierno (GP) Doiia Cristina
Cutanda Pérez, Dona Nayma Beldjilali Pérez, Dofia Maria Begofia Le6n Brotons y Don Carlos de
Juan Carrillo, el Sr. Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el 6rgano de apoyo de la
Junta de Gobierno y de su Concejala-Secretaria, Don German Pascual Ruiz-Valdepeiias
expresamente invitados a la sesion.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y doce minutos del dia veintitrés de enero de dos
mil veinticuatro, se retnen, en la Sala de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento destinada a estos
efectos, bajo la presidencia de Don Luis Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al objeto de
celebrar, en inica convocatoria, la sesion ordinaria de la Junta Local previamente convocada.

Falta a la sesién: la Sra. Concejala Dofla Ana Poquet Mas, a quien el Sr. Alcalde declara excusada.
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La Presidencia declara abierta la sesién, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DiA:

AMBITO 1. ALCALDIA
Vicesecretaria

1. APROBACION DEL ACTA NUMERO 3/2024, CORRESPONDIENTE A LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 16 DE ENERO.

Se da cuenta del acta resefnada en el epigrafe que precede y es aprobada.

Alcaldia

2, LIBRAMIENTO, A LA ALCALDIA, DE FONDOS “A JUSTIFICAR”

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacién.

Para atender diversos gastos, se requieren las cantidades que se relacionan al final, con indi-
cacion de las partidas a que se cargan y los gastos a que se destinan, informando que no se
pueden obtener los justificantes de las facturas con anterioridad al pago de las mismas y, al
mismo tiempo, se comunica que no existen pagos pendientes “a justificar” por el mismo con-
cepto.

Son aplicables la base 212 de las de Ejecucion del Presupuesto Municipal vigente y las normas
que le sirven de fundamento.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 124.4.n)
de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificado por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, es el alcalde y, por su delegacion de 19 de junio de 2023, la Junta de Gobierno Lo-
cal.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:
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Primero.- Librar al Sr. Alcalde, con el caracter de “a justificar”, las cantidades que figuran en la
relacion final, ya que no se pueden obtener los justificantes de las facturas con anterioridad al
pago de las mismas y, al mismo tiempo, se informa que no existen pagos pendientes “a justifi-
car” por el mismo concepto.

Segundo.- Comunicar este acuerdo a los sefiores Interventor y Tesorero del Ayuntamiento.

Relacion final
Partidas Destino Euros

11-912.22601 Gastos por atenciones corporativas y protocolarias 400,00.-

3. LIBRAMIENTO, A LA ALCALDIA, DE FONDOS “A JUSTIFICAR”

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion.

Para atender diversos gastos, se requieren las cantidades que se relacionan al final, con indi-
cacion de las partidas a que se cargan y los gastos a que se destinan, informando que no se
pueden obtener los justificantes de las facturas con anterioridad al pago de las mismas y, al
mismo tiempo, se comunica que no existen pagos pendientes “a justificar” por el mismo con-
cepto.

Son aplicables la base 212 de las de Ejecucidn del Presupuesto Municipal vigente y las normas
que le sirven de fundamento.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 124.4.n)
de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificado por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, es el alcalde y, por su delegacién de 19 de junio de 2023, la Junta de Gobierno Lo-
cal.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:
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Primero.- Librar al Sr. Alcalde, con el caracter de “a justificar”, las cantidades que figuran en la
relacion final, ya que no se pueden obtener los justificantes de las facturas con anterioridad al
pago de las mismas y, al mismo tiempo, se informa que no existen pagos pendientes “a justifi-
car” por el mismo concepto.

Segundo.- Comunicar este acuerdo a los sefiores Interventor y Tesorero del Ayuntamiento.

Relaciodn final
Partidas Destino Euros

11-912.23100 Gastos por desplazamientos miembros de la Corporaciéon  1.400,00.-

4. APROBACION DE LA JUSTIFICACION DE GASTOS CUYO MANDAMIENTO DE PAGO FUE
EXPEDIDO CON EL CARACTER DE “A JUSTIFICAR”.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-

dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacién:

Por acuerdo de la JGL de fecha 28 de noviembre de 2023 se emiti6 mandamiento de pago a
justificar a favor del Ilmo. Sr. Alcalde por importe de 1.700,00€ para hacer efectivos gastos por
desplazamientos miembros de la Corporacion.

La cuenta ha sido rendida el 26 de diciembre de 2023 con el siguiente resumen:
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2 Liquido emitido 1.700,00
:5 Importe bruto de los justificantes 1.439,56
g Retenido 0,00
é Importe liquido de los justificantes 1.439,56

w % Importe reintegrado 260,44

38se Liquido justificado 1.700,00

=38 Saldo 0,00
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En el expediente obran los siguientes documentos:

La cuenta justificativa.
Los justificantes de pago y el reintegro, en su caso.
El Informe de la Intervencion Municipal.

Son aplicables al respecto los articulos 190 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las de las Haciendas Locales, y 69 y siguientes del RD
500/1990, de 20 de abril, asi como la Base 21 de las de Ejecucién del Presupuesto Municipal
vigente.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 185.2
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, es el Alcalde y, por su delegacion de 17 de junio de 2015, la Junta de Go-
bierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:

Primero. Aprobar los justificantes por un importe bruto de 1.700,00 €.

Segundo. Aprobar la cuenta justificativa.

Tercero. Comunicar este acuerdo a la Tesoreria Municipal a los efectos oportunos.

5. APROBACION DE LA JUSTIFICACION DE GASTOS CUYO MANDAMIENTO DE PAGO FUE
EXPEDIDO CON EL CARACTER DE “A JUSTIFICAR”.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacién con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Por acuerdo de la JGL de fecha 28 de noviembre de 2023 se emiti6 mandamiento de pago a
justificar a favor del Ilmo. Sr. Alcalde por importe de 500,00€ para hacer efectivos gastos por

desplazamientos oficiales de los conductores de Alcaldia.

La cuenta ha sido rendida el 07 de junio de 2023 con el siguiente resumen:
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Liquido emitido 500,00
Importe bruto de los justificantes 176,30
Retenido 0,00
Importe liquido de los justificantes 176,30
Importe reintegrado 323,70
Liquido justificado 500,00

Saldo 0,00

En el expediente obran los siguientes documentos:

La cuenta justificativa.
Los justificantes de pago y el reintegro, en su caso.
El Informe de la Intervencién Municipal.

Son aplicables al respecto los articulos 190 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las de las Haciendas Locales, y 69 y siguientes del RD
500/1990, de 20 de abril, asi como la Base 21 de las de Ejecucién del Presupuesto Municipal

vigente.

El érgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 185.2
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, es el Alcalde y, por su delegacion de 17 de junio de 2015, la Junta de Go-

bierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:

Primero. Aprobar los justificantes por un importe bruto de 500,00 €.

Segundo. Aprobar la cuenta justificativa.

Tercero. Comunicar este acuerdo a la Tesoreria Municipal a los efectos oportunos.

6. APROBACION DE LA JUSTIFICACION DE GASTOS CUYO MANDAMIENTO DE PAGO FUE
EXPEDIDO CON EL CARACTER DE “A JUSTIFICAR”.
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Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacidn:

Por acuerdo de la JGL de fecha 31 de octubre de 2023 se emitié mandamiento de pago a justi-
ficar a favor del Ilmo. Sr. Alcalde por importe de 550,00€ para hacer efectivos gastos por

atenciones corporativas y protocolarias.

La cuenta ha sido rendida el 26 de diciembre de 2023 con el siguiente resumen:

Liquido emitido 550,00
Importe bruto de los justificantes 507,06
Retenido 0,00
Importe liquido de los justificantes 507,06
Importe reintegrado 42,94
Liquido justificado 550,00

Saldo 0,00

En el expediente obran los siguientes documentos:

La cuenta justificativa.
Los justificantes de pago y el reintegro, en su caso.

El Informe de la Intervenciéon Municipal.

Son aplicables al respecto los articulos 190 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las de las Haciendas Locales, y 69 y siguientes del RD
500/1990, de 20 de abril, asi como la Base 21 de las de Ejecucién del Presupuesto Municipal
vigente.

El 6érgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 185.2
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, es el Alcalde y, por su delegacion de 19 de junio de 2023, la Junta de Go-
bierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local adopta los siguientes acuer-
dos:
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Primero. Aprobar los justificantes por un importe bruto de 507,06€

Segundo. Aprobar la cuenta justificativa.

Tercero. Comunicar este acuerdo a la Tesoreria Municipal a los efectos oportunos.

AMBITO 2. SERVICIOS INTERNOS

Recursos Humanos y Organizacién

7. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A O EN MEJORA DE EMPLEO DE
UN/A ARQUITECTO/A SUPERIOR PARA LA CONCEJALIiA DE URBANISMO.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacidn con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacién:

Obra en el expediente informe suscrito por la Concejala de la Concejalia de Urbanismo, en el
que solicita con caracter urgente, excepcional e inaplazable, la sustitucién de Dofia Maria An-
geles de la Sierra Llamazares, funcionaria de carrera de esta corporacién que ocupaba puesto
y plaza de Arquitecta Superior en el Servicio de Disciplina Urbanistica y quien mediante Re-
solucién n.2 2023DEG018720 fue autorizada para llevar a cabo Comisién de Servicio de ca-
racter voluntario, para el desempefio del puesto cédigo CCPP-Arqutecta en el Ayuntamiento
de El Campello.

Mediante escrito de fecha 19 de diciembre de 2023, suscrito por la Concejala de Urbanismo se
ha solicitado su sustitucidn en base a los siguientes razonamientos:

“La funcionaria Maria de la Sierra Llamazares, que ocupaba plaza y puesto de Arquitecta
Superior en el Servicio de Disciplina Urbanistica y Ambiental de Urbanismo, ha dejado de prestar
sus funciones en el Ayuntamiento de Alicante, pasando a desemperfiar sus funciones, mediante
Comisidn de Servicios, en el Ayuntamiento del El Campello.

Con tal motivo, se hace necesaria y urgente su inmediata sustitucién, dado el volumen de
asuntos que se tramitan en el meritado Servicio, totalmente infradotados de personal al dia de la
fecha.

A tenor de cuanto antecede, se solicita que a la mayor brevedad posible se proceda a la
cobertura de la plaza y puesto referidos en este escrito”

”
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Cabe indicar que existe puesto vacante producida por la situacién indicada en parrafo
anterior de la Sra. De la Sierra LLamazares, con nimero de ID n.2 884, nimero de plaza:
3101003007 Arquitecto/a.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-
puestos contemplados en el articulo 10 1 b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico y art.
18 2 b) dela Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién Publica Valen-
ciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a
su cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las limitacio-
nes legales impuestas. con las limitaciones temporales previstas.

El articulo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Es-
tado para el afio 2023, establece: “No se podra contratar personal temporal, ni realizar nom-
bramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo
con las modalidades previstas por el Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redaccién dada
por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como el resto de la normativa aplicable. Queda jus-
tificada, salvo mejor criterio, la excepcionalidad, urgencia e inaplazabilidad de la situacion
actual que afecta al funcionamiento de la Concejalia de Urbanismo, para el cumplimiento de
sus objetivos bajo unos estandares razonables de calidad y eficacia.

Se indica igualmente que al tratarse de sustitucién transitoria de su titular, como consecuencia se
procedera al cese de la persona nombrada, una vez se reincorpore su titular al puesto de trabajo.

Para las coberturas solicitadas se acudira a las bolsas de empleo generadas para cubrir plazas de
Arquitecto/a Superior (A1) correspondientes a la OEP 2019 convocatorias numero 009
(Consolidacién), segiin el orden establecido en la norma 22 de las Bases Genéricas aprobadas
por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 29 de diciembre de 2020.

El 6rgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la Jun-
ta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento inte-
rino/a de un puesto de Arquitecto/a Superior con ID n.2 884 numero de plaza:
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3101003007 para la Concejalia de Urbanismo, en la modalidad prevista por el articulo
10.1 b) del RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado publico y art. 18. 2 b) de la Ley 4/2021 de 16 de
abril, de la Funcién Publica Valenciana, con las limitaciones temporales previstas.

Igualmente se indica que al tratarse de sustitucién transitoria de su titular, como conse-
cuencia se procederi al cese de la persona nombrada, una vez se reincorpore su titular al

puesto de trabajo.

Segundo. Nombrar como funcionario/a interino/a o en mejora de empleo, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 35.6 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento de seleccidn, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién
publica valenciana a un/a Arquitecto/a para la Concejalia de Urbanismo.

Tercero. El nombramiento propuesto supone un gasto, hasta el 31-12-2024, de 54.662,87 Eu-
ros, sin perjuicio de las subidas salariales que se establezcan en la Ley de Presupuestos Genera-
les del Estado, que se distribuirdn de manera individual basandose en las diferencias retributivas
de cada empleado y que se imputaran a las aplicaciones presupuestarias que a continuacién se
especifican para el presente coste se ha calculado con las retribuciones, a 31/12/22 incrementa-
das en un 2,5% conforme ley 31/2022 de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Esta-
dos para el afio 2023 (BOE 24/12/2022) y actualizadas conforme a la resolucién del 5 de octu-
bre de 2023 (BOE del 06/10/2023), por la que se establece un incremento adicional del 0,5%
desde el 01/01/2023. Estas retribuciones se incrementaran conforme a lo que establezca la Ley
de Presupuestos Generarles del Estado para 2024 o la legislacion correspondiente.:

Desglose prevision coste periodo 02/01/2024 a31/12/2024
1 ARQUITECTO/A (A1)
3101003007

25-151-12000 Salario Base Grupo Al. 18.493,86 Euros.
Urbanismo,Planeamiento, Gestion Ejecuciéon
y Disciplina Urbanistica

25-151-12100 Complemento de Destino 8.165,40 Euros.
Urbanismo,Planeamiento, Gestion Ejecucién
y Disciplina Urbanistica

25-151-12101 Complemento Especifico 11.620,14 Euros.
Urbanismo,Planeamiento, Gestion Ejecucién
y Disciplina Urbanistica
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25-151-150 Productividad Urbanismo,Planeamiento, 2.805,06 Euros.
Gestion Ejecucion y Disciplina Urbanistica
25-151-16000 | Seguridad Social Urbanismo,Planeamiento, 13.578,41 Euros.
Gestidn Ejecucion y Disciplina Urbanistica
Total 54.662,87 Euros.

Cuarto.- Autorizar al Concejal Delegado de Recursos Humanos a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias para llevar a cabo los acuerdos anteriores.

Quinto.- Comunicar cuanto antecede, a la Concejalia de Urbanismo, al Sr. Interventor Munici-
pal, al Servicio de Nuevas Tecnologias y a los Departamentos del Servicio de Recursos Huma-
nos.

8. ENCUADRAMIENTO INICIAL EN LOS GRADOS DE DESARROLLO PROFESIONAL DE LA
CARRERA HORIZONTAL, DEL PERSONAL INCLUIDO EN EL AMBITO DEL REGLAMENTO
DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y RENDIMIENTO Y CARRERA PROFESIONAL HORI-
ZONTAL DEL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

Por Acuerdo de Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Alicante de 30 de junio de 2022 se aprobé
el REGLAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y RENDIMIENTO Y CARRERA PROFE-
SIONAL HORIZONTAL DEL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

Por Decreto n.2 2022DEG014254 de 16/09/2022 se aprobd el nombramiento de los miem-
bros de la Comisién Técnica de Coordinacién y Desarrollo de la Carrera Profesional estableci-
daen el art. 62 del REGLAMENTO.

La Disposicién Transitoria Primera del REGLAMENTO establece:

Encuadramiento del personal incluido en el dmbito del presente Reglamento en los gra-
dos de desarrollo profesional de la carrera horizontal.

El personal al que le sea de aplicacion el presente Reglamento, y que a su entrada en vigor se en-

11

validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electronica del

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificaciéon puede comprobar la
Ayto. de Alicante: https://sedeelectronica.alicante.es/validador.php

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE




ORGANO NUMERO ACTA
ACTA APROBADA JGL 23-01-2024

FIRMAS
1.- MARIA DEL CARMEN DE ESPANA MENARGUEZ (Concejala), 30/01/2024 14:29
2.- LUIS JOSE BARCALA SIERRA (Alcalde), 30/01/2024 14:56

cuentre prestando servicios en el Ayuntamiento de ALICANTE, con independencia de su nombra-
miento como personal funcionario de carrera, contratado laboral, interino/a o por mejora de
empleo, o en alguna de las situaciones administrativas enumeradas en la Disposicién Adicional
Primera, se integrard en el GPD en funcién de la antigiiedad que tenga reconocida en el Ayunta-
miento.

La Disposicién Adicional Primera del REGLAMENTO establece:

Personal incluido en el dmbito de aplicacion de este Reglamento que se encuentre en si-
tuaciones especiales a la entrada en vigor del presente Reglamento.

El presente Reglamento serd de aplicacion al personal establecido en el Articulo 2 que se en-
cuentre en alguna de las siguientes situaciones, encuadrdndose en GDP que corresponda en fun-
cién a la antigiiedad que tengan reconocida en la Corporacion:

a. Situacion de servicios especiales.

b. Permiso por razones de maternidad, paternidad, adopcién o acogimiento.

¢. Permiso o excedencia voluntaria por razén de violencia de género.

d. Excedencia voluntaria por cuidado de familiares.

e. Excedencia forzosa.

El art. 2 del REGLAMENTO establece el “Ambito de aplicacién:

La presente norma serd de aplicacién al personal empleado ptiblico del Ayuntamiento de Alican-
tey de los organismos auténomos siguientes:

a) Personal funcionario de carrera
b) Personal funcionario interino
¢) Personal laboral fijo

c¢) Personal laboral temporal”
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La situacién administrativa de “servicio en otras administraciones” viene regulada en el ar-
ticulo 88 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico que establece que:

1) Articulo 88. Servicio en otras Administraciones Publicas.

1. Los funcionarios de carrera que, en virtud de los procesos de transferencias o por los procedi-
mientos de provision de puestos de trabajo, obtengan destino en una Administracion Publica dis-
tinta, serdn declarados en la situacion de servicio en otras Administraciones Piblicas. Se man-
tendrdn en esa situacion en el caso de que por disposicion legal de la Administracién a la que ac-
ceden se integren como personal propio de ésta.

2. Los funcionarios transferidos a las comunidades auténomas se integran plenamente en la or-
ganizacion de la Funcién Ptblica de las mismas, halldndose en la situacién de servicio activo en
la Funcion Publica de la comunidad auténoma en la que se integran.

Las comunidades auténomas al proceder a esta integracion de los funcionarios transferidos
como funcionarios propios, respetardn el Grupo o Subgrupo del cuerpo o escala de procedencia,
asi como los derechos econémicos inherentes a la posicién en la carrera que tuviesen reconocido.
Los funcionarios transferidos mantienen todos sus derechos en la Administracién Publica de ori-
gen como si se hallaran en servicio activo de acuerdo con lo establecido en los respectivos Esta-
tutos de Autonomia.

Se reconoce la igualdad entre todos los funcionarios propios de las comunidades auténomas con
independencia de su Administracion de procedencia.

3. Los funcionarios de carrera en la situacion de servicio en otras Administraciones Publi-
cas que se encuentren en dicha situacion por haber obtenido un puesto de trabajo mediante los
sistemas de provision previstos en este Estatuto, se rigen por la legislacion de la Administracion
en la que estén destinados de forma efectiva y conservan su condicion de funcionario de la
Administracién de origen y el derecho a participar en las convocatorias para la provisién de
puestos de trabajo que se efectiien por esta ultima. El tiempo de servicio en la Administracién
Ptblica en la que estén destinados se les computard como de servicio activo en su cuerpo o esca-
la de origen.

4. Los funcionarios que reingresen al servicio activo en la Administracién de origen, procedentes
de la situacién de servicio en otras Administraciones Publicas, obtendrdn el reconocimiento pro-
fesional de los progresos alcanzados en el sistema de carrera profesional y sus efectos sobre la
posicion retributiva conforme al procedimiento previsto en los convenios de Conferencia Secto-
rial y demds instrumentos de colaboracion que establecen medidas de movilidad interadminis-
trativa, previstos en el articulo 84 del presente Estatuto. En defecto de tales convenios o instru-
mentos de colaboracién, el reconocimiento se realizard por la Administracion Publica en la que
se produzca el reingreso.
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La Comision Técnica de Coordinacion en sesién del 30/01/2023 acord6 que, para la aplica-
cién de la Disposicion Transitoria Primera la fecha del encuadramiento inicial, teniendo en
cuenta que en el articulado del REGLAMENTO se utiliza la fecha del 31 de diciembre como
referencia en los procesos de progresion y valoracién contemplados (art. 9, art 13, art.43 ),
sera el 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

Asimismo, la Comision Técnica acordd que para el encuadramiento inicial, teniendo en cuen-
ta que el tiempo minimo de permanencia en cada Grado de Desarrollo Profesional (en ade-
lante GDP) es de 6 afios, se tomara la antigiiedad reconocida (trienios que se perciben) a 31
de diciembre de 2022 con la siguiente escala:

GDP 0 para aquellos que no hayan cumplido dos trienios

* GDP 1 cuando tenga cumplidos 2 trienios y no tenga cumplidos 4 trienios
* GDP 2 cuando tenga cumplidos 4 trienios y no tenga cumplidos 6 trienios
* GDP 3 cuando tenga cumplidos 6 trienios y no tenga cumplidos 8 trienios
* GDP 4 cuando tenga cumplidos 8 trienios o mas

Con caracter excepcional, dados los procesos selectivos en marcha en la actualidad, después
del primer encuadramiento inicial en cada GDP se realizard un nuevo encuadramiento inicial
del personal que esté en activo el 31 de diciembre de 2023, y que no se haya encuadrado en el
presente Acuerdo de encuadramiento inicial, con la antigiiedad que tuviesen a la misma fecha
del presente acuerdo establecida en el 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

La Junta de Gobierno Local, aplicando los acuerdos anteriores ,en su sesion del 28/02/2023
acord6 el encuadramiento inicial del personal que se encontraba en alta en el Ayuntamiento
de Alicante a31/12/2022 que consta en el expediente.

Recibidas las solicitudes de varios empleados municipales que se encuentran actualmente en
las situaciones contempladas en la Disposicién Adicional Primera del REGLAMENTO proce-
de su encuadramiento inicial.

En la propuesta de acuerdo no se autoriza ni dispone gasto alguno, no ejecutandose por tanto
ninguna fase del presupuesto municipal,requisito éste basico para el ejercicio de la funcién in-
terventora en la fase de fiscalizacion previa, que tiene por objeto “los actos que reconozcan
derechos de contenido econémico, autoricen o aprueben gastos, dispongan o comprometan
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gastos y acuerden movimientos de fondos o valores” (articulo 7.1 a) RD 424/2017, 28 abri],
por el que se regula el régimen juridico de control interno de las entidades del Sector Publico
Local).

El presente encuadramiento inicial del personal en situaciones administrativas contempladas
en la Disposicion Adicional Primera del REGLAMENTO el 31/12/2022, no implica ningtin
derecho al percibo de ningtin complemento retributivo por la Carrera Profesional en tanto no
se aplique, de forma progresiva, los factores establecidos en el REGLAMENTO.

La Junta de Gobierno Local es el érgano competente para resolver, en virtud de cuanto esta-
blece el articulo 21 del REGLAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y RENDIMIENTO Y
CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL DEL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

En virtud de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local que adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Encuadrar a los empleados publicos que adjunto se relacionan en el ANEXO en el
GDP correspondiente, conforme a la Disposicion Transitoria Primera y la Disposicion Adi-
cional Primera del REGLAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y RENDIMIENTO Y
CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL DEL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
y teniendo en cuenta los Acuerdos adoptados en la Comision Técnica de Coordinacién y Desa-
rrollo de la Carrera Profesional, en funcién de la antigiiedad reconocida en el Ayuntamiento
de Alicante a la fecha de encuadramiento inicial. Aprobada por acuerdo de la JGL de
28/02/2023

Segundo.- Publicar los presentes acuerdos integramente en la Intranet municipal y en el Ta-
blén de Edictos Municipales, con indicacidn de los recursos procedentes.

ANEXO
ENCUADRAMIENTO INICIAL

APELLIDOS Y NOMBRE Situacion GRUPO / GRADO DE
administrativa a SUBGRUPO | DESARROLLO
31/12/2022 PROFESION | PROFESIONAL

AL (GDP)
ALONSO VIDALES, ALBERTO SERVICIO EN OTRAS Al 2
ADMINISTRACIONES
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APELLIDOS Y NOMBRE Situacion GRUPO / GRADO DE
administrativa a SUBGRUPO | DESARROLLO
31/12/2022 PROFESION | PROFESIONAL
AL (GDP)
PUBLICAS
BARRACHINA ANDRES, ANA SERVICIOS Al 2
MARIA ESPECIALES
BOU PEREZ, ENRIQUE JORGE SERVICIO EN OTRAS Al 3
ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
CARBONELL PEREZ, JORGE SERVICIO EN OTRAS Al
ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
IBANEZ MASANET, BEATRIZ EXCEDENCIA C2 2
CUIDADO DE HIJOS
MORENO CARBONELL, MARIA SERVICIO EN OTRAS Al 3
TERESA ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
MARTINEZ MARTINEZ, JOSE SERVICIO EN OTRAS A2 3
FRANCISCO ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
PEREZ SOLER, ANICETO SERVICIO EN OTRAS Al 3
ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
PEREZ SOLER, JOSE ANDRES SERVICIO EN OTRAS A2 4
ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
MANOGIL FERRANDO, VANESA SERVICIO EN OTRAS C1 2
ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
DIAZ GONZALEZ, ELISA SERVICIOS Al 2
ESPECIALES
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9. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A O EN MEJORA DE EMPLEO DE
UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA EL SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS Y
MANTENIMIENTO.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede, cuyos antece-
dentes y razonamientos figuran, resumidos, a continuacidn:

Obra en el expediente informe suscrito por el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento,
en el que solicita con caracter urgente, excepcional e inaplazable, la sustitucién de D2 Maria
Rosario Montserrat Garcia Hernandez, funcionaria de carrera de esta corporacién que
ocupaba puesto y plaza de Auxiliar Administrativo/a y quien mediante Resoluciéon n.2
2023DEG018340 fue autorizada para llevar a cabo Comisién de Servicio de caracter volunta-
rio, para el desempefio del puesto n.2 33711 de la Conselleria de Innovacién, Industria, Co-
mercio y Turismo, por un periodo de seis meses.

Mediante escrito de fecha 1 de diciembre de 2023, suscrito por la Jefatura del Servicio Infra-
estructuras y Mantenimiento se ha solicitado su sustitucién en base a los siguientes razona-
mientos:

“El préximo dia 1 de diciembre de 2023, la funcionaria D2 Maria Rosario Garcia Herndn -
dez, pasard a prestar servicios en la Administracién de la Generalitat Valenciana, dejando va-
cante su puesto de Auxiliar Administrativa en el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento.

La Sra. Garcia, presta servicios de atenciéon al ptiblico, de recepcién de incidencias y soli-
citudes para la realizacion de trabajos, que son necesarios en las distintas dependencias munici-
pales, instalaciones deportivas, colegios publicos, etc, realizando las correspondientes érdenes de
trabajo a los distintos departamentos, para que sean atendidas por el personal técnico.

Por lo expuesto, y teniendo en cuenta, la disminucion de personal que se ha venido produ -
ciendo en este Servicio, y la importancia del trabajo que desempena la Sra. Garcia, resulta ur-
gente e indispensable, que sea sustituida de manera inmediata, para poder cumplir con las labo -
res que este Servicio tiene encomentadas, no pudiendo garantizar la correcta tramitacién de las
peticiones en caso contrario.”

Cabe indicar que existe vacante en una plaza de Auxiliar Administrativo/a con niimero de ID
2022 n.2 2016, cédigo plaza: 2404001144 para el Servicio de Infraestructuras y Manteni-
miento.

Las circunstancias expuestas permiten incardinar el presente nombramiento dentro de los su-

puestos contemplados en el articulo 10 1 b) del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico y art.
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18 2 b) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funciéon Publica Valen-
ciana, que recoge la posibilidad de nombramiento de personal interino, en tanto se procede a
su cobertura por el procedimiento reglamentariamente establecido y dentro de las limitacio-
nes legales impuestas. con las limitaciones temporales previstas.

El articulo 20.5 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Es-
tado para el aiio 2023, establece: “No se podra contratar personal temporal, ni realizar nom-
bramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo
con las modalidades previstas por el Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redaccién dada
por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como el resto de la normativa aplicable. Queda jus-
tificada, salvo mejor criterio, la excepcionalidad, urgencia e inaplazabilidad de la situacién
actual que afecta al funcionamiento del Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento, para
el cumplimiento de sus objetivos bajo unos estandares razonables de calidad y eficacia.

Se indica igualmente que al tratarse de sustitucion transitoria de su titular, como consecuencia se
procedera al cese de la persona nombrada, una vez se reincorpore su titular al puesto de trabajo.

Para su cobertura no existe bolsa de empleo temporal para Auxiliar Administrativo/a, dado el
caracter excepcional y la urgencia de las necesidades a cubrir, la eleccién se realizara a través de
los Servicios Publicos de Empleo (LABORA).

De tal forma que realizada la pre-seleccién a través de los Servicios Publicos de Empleo “LABO-
RA’", los candidatos/as realizaran una prueba selectiva (tedrica/practica), de conformidad con lo
dispuesto en la base Octava (Sistema Selectivo) de las Bases Genéricas para la constitucién de
bolsas de empleo temporal y funcionamiento de las mismas aprobadas por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local con fecha 29 de diciembre de 2020, para ello el Concejal Delegado de Recur-
sos Humanos procedera con caracter previo al nombramiento de un Tribunal de acuerdo con los
requisitos establecidos en las bases genéricas de seleccion de personal, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracidon General del Estado de aplicacién supletoria y su normativa de desarrollo.

El érgano competente para resolver, de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1, g)
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es la Jun-
ta de Gobierno Local.

Como consecuencia de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, acuerda:
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Primero.- Declarar el caracter excepcional, urgente e inaplazable, para el nombramiento inte-
rino de un puesto de Auxiliar Administrativo/a con ID 2022 n.2 2016, cddigo plaza:
2404001144 para el Servicio de Infraestructuras y Mantenimiento, en la modalidad pre-
vista por el articulo 10. 1 b) del RDL5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado piiblico y art. 18. 2 b) de la
Ley 4/2021 de 16 de abril, de l1a Funcién Publica Valenciana, con las limitaciones tempo-
rales previstas.

Igualmente se indica que al tratarse de sustitucidn transitoria de su titular, como consecuencia se
procedera al cese de la persona nombrada, una vez se reincorpore su titular al puesto de trabajo.

Segundo. Nombrar como funcionario/a interino/a o en mejora de empleo, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 35.6 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento de seleccidn, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién
publica valenciana a un/a Auxlliar Administrativo/a para el Servicio de Infraestructuras y Man-
tenimiento.

Tercero. El nombramiento propuesto supone un