
       AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

                     ___________

JUNTA DE GOBIERNO LOCALJUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESIÓN EXTRAORDINARIA Y URGENTE:   Nº 5/2022
FECHA: 24 de enero de 2022

ACTA DE LA SESIÓN

ASISTENTES:

Alcalde
Don Luis Barcala Sierra

Concejala–Secretaria
Don� a Marí a del Carmen de Espan� a Mena rguez

Concejal  a  s/es   
Don� a Marí a del Carmen Sa nchez Zamora 
Don Manuel Villar Sola
Don Antonio Peral Villar
Don Jose  Luis Berenguer Serrano
Don� a Julia Marí a Llopis Noheda
Don Adria n Santos Pe rez Navarro 
Don Manuel Jime nez Ortí z 
Don Jose  Ramo n Gonza lez Gonza lez

Otros Asistentes 
Asisten a la sesio n las Concejalas y el Concejal del equipo de Gobierno (GP) Don� a Lidia Lo pez
Rodrí guez y (GCs) Don Antonio Joaquí n Manresa Balboa y Don� a Marí a Conejero Requena, el Sr.
Interventor Don Francisco Guardiola Blanquer y el o rgano de apoyo  de la Junta de Gobierno y de
su Concejala-Secretaria,  Don  Germa n  Pascual  Ruiz-Valdepen� as,  expresamente  invitados a  la
sesio n.

En la Ciudad de Alicante, siendo las diez horas y diecise is minutos del dí a veinticuatro de  enero
de dos mil  veintido s,  se  reu nen,  mediante  videoconferencia,  bajo  la  presidencia de Don Luis
Barcala Sierra, Alcalde, las personas indicadas, al objeto de celebrar, en u nica convocatoria, la
sesio n extraordinaria y urgente, de la Junta Local previamente convocada.
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Previamente la Junta de Gobierno Local ratifica la urgencia de la sesio n.

La Presidencia declara abierta la sesio n, que se desarrolla conforme al siguiente ORDEN DEL
DÍA:

Economía y Hacienda

PUNTO  ÚNICO.  PROYECTO  DE    EXPEDIENTE  INSTRUIDO  PARA  LA    APROBACIÓN   DEL  
PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE    Y  DE  LA PLANTILLA  DE  
PERSONAL DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO Y DE SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS PARA
EL AÑO 2022.

El Presupuesto del Ayuntamiento de Alicante para el ejercicio 2022, equilibrado en Ingresos y
Gastos, asciende a la cantidad de 313.871.224,99 €.
 
El  incremento  experimentado  con  respecto  al  Presupuesto  Municipal  del  ejercicio  2021
asciende a 39.618.669,09  €, lo que en te rminos porcentuales representa un crecimiento el
14,45 %. 
 
A continuacio n se  detallan los capí tulos de ingresos y gastos y su comparativa respecto a
2021.

CAP. INGRESOS PTO. 2021 PTO. 2022 Variación %Var. % Cap./Total

1 IMPUESTOS DIRECTOS 131.245.847,80 128.274.194,80 -2.971.653,00 -2,26% 40,87%

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 14.215.873,61 15.441.989,24 1.226.115,63 8,62% 4,92%

3 TASAS Y OTROS INGRESOS 39.925.838,56 42.201.101,62 2.275.263,06 5,70% 13,45%

4
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 77.241.828,50 88.754.910,21 11.513.081,71 14,91% 28,28%

5
INGRESOS
PATRIMONIALES 7.465.448,93 7.161.962,46 -303.486,47 -4,07% 2,28%

7
TRANSFERENCIAS  DE
CAPITAL 3.289.688,75 11.316.737,35 8.027.048,60

244,01
% 3,61%

8 ACTIVOS FINANCIEROS 868.029,75 868.029,75 0,00 0,00% 0,28%

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 19.852.299,56 19.852.299,56  6,32%

TOTALES……. 274.252.555,90 313.871.224,99 39.618.669,09 14,45% 100,00%
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CAP. GASTOS PTO. 2021 PTO. 2022 Variación %Var. % Cap./Total

1 GASTOS DE PERSONAL 106.129.555,83 114.790.666,94 8.661.111,11 8,16% 36,57%

2
COMPRA DE BIENES CORR
Y SERVICIOS 107.251.731,18 119.403.133,35 12.151.402,17 11,33% 38,04%

3 GASTOS FINANCIEROS 378.829,22 286.705,00 -92.124,22 -24,32% 0,09%

4
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 39.221.473,69 38.898.909,21 -322.564,48 -0,82% 12,39%

5 FONDO DE CONTINGENCIA 1.349.033,32 1.554.012,38 204.979,06 15,19% 0,50%

6 INVERSIONES REALES 17.453.369,41 37.109.228,36 19.655.858,95
112,62

% 11,82%

7
TRANSFERENCIAS  DE
CAPITAL 450.533,50 600.539,00 150.005,50 33,30% 0,19%

8 ACTIVOS FINANCIEROS 2.018.029,75 1.228.029,75 -790.000,00 -39,15% 0,39%

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 1,00 1,00  0,00%

TOTALES……. 274.252.555,90 313.871.224,99 39.618.669,09 14,45% 100,00%

Una de las notas  caracterí stica  para  el  an� o  2022 sigue siendo al  igual  que en el  ejercicio
anterior,  la  suspensio n por parte del Congreso de los Diputados  de los objetivos tanto de
estabilidad y deuda,  como de la regla de gasto,  con la finalidad de permitir la reactivacio n
econo mica.

Para la consignacio n de los ingresos se han tenido en consideracio n,  tanto las bases de los
impuestos  derivados  de  padro n,  así  como  los  derechos  reconocidos  netos  a  la  fecha  de
elaboracio n del presente informe  en  las Tasas y Precios Pu blicos con cara cter general  y en
los casos que procedí a, su proyeccio n a final de an� o, con las excepciones puntuales que se
especifican en el Informe Econono mico-Financiero y que obra en el expediente.

El Capí tulos de Impuestos Directos alcanza los 128,27 millones de euros€, reducie ndose con res-
pecto al ejercicio anterior (-2,26%), en -2,97 millones de  euros fundamentalmente como con-
secuencia,  del impacto de la Sentencia del Tribunal Constitucional de fecha 26/10/2021 refe-
rente al Impuesto sobre el Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.  Se ha procedido al
ajuste a la baja de la previsio n de ingresos por este concepto, lo que ha supuesto una disminu-
cio n de los ingresos inicialmente previstos por este concepto del 33,19% .

En lo que se refiere al Capí tulo de Impuestos Indirectos, e ste asciende a 15,44 millones de euros
y crece en 1,23 millones de euros respecto del an� o 2021.  Los conceptos que lo conforman son
los referidos a la participacio n del Ayuntamiento de Alicante en los impuestos indirectos y espe-
ciales del Estado, de acuerdo con lo dispuesto en el artí culo 116 y 117 del Real Decreto Legislati-
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vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, consigna ndose las cantidades netas de acuerdo con las comunicadas por el
Ministerio de Hacienda para 2022, y descontado los reintegros correspondientes a los an� os 2008
y 2009, así  como el Impuesto sobre Construcciones,Instalaciones y Obras que con un criterio de
prudencia, se ha vuelto a consignar en presupuesto al mismo nivel de 2021, 6,21 millones euros. 

En general, se mantienen para 2022 los beneficios fiscales que se introdujeron en los impuestos
municipales y que comenzaron a surtir efecto en el ejercicio 2021, tratando de disminuir la carga
fiscal a ciudadanos y a empresas ante la grave crisis social y econo mica provocada por el Covid-
19.
  
En cuanto a las Tasas y Precios Pu blicos, para el ejercicio 2022 no ha habido modificacio n de
tipos impositivos ni de tarifas,  u nicamente cabe resaltar que la Tasa de Ocupacio n dela Ví a
Pu blica con mesas y sillas se ha vuelto a presupuestar integramente una vez finalizado el
beneficio que en 2021 por Decreto de Alcaldia se introdujo en favor del sector de restauracio n
y hostelerí a como consecuencia de la pandemia derivada del Covid-19.

En el capí tulo de Transferencias corrientes destaca por su cuantí a el ” Fondo Complementario de
Financiación”,  que  ha  sido  presupuestado  en  el  importe  comunicado  por  el  Ministerio  de
Hacienda y del que se han descontado las liquidaciones negativas correspondientes a los an� os
2008,2009 y 2020, por lo que para 2022 la cantidad neta asciende a  75,97 millones de euros. Se
incrementa con respecto al ejercicio 2021 en la cantidad de 3,99 millones de eruos, un 5,54%.

Tambie n  se  ha  incluido  inicialmente  como  novedad  con  respecto  al  ejercicio  anterior,las
subvenciones  derivadas  del  denominado  Contrato-Programa  de  Accio n  Social  entre  la
Vicepresidencia y Consellerí a de Igualdad y Polí ticas Inclusivas y el Ayuntamiento de Alicante,
Firmado  recientemente  a  lo  largo  del  mes  de  noviembre,  destinado  a  la colaboracio n  y
coordinacio n  interadministrativa  y  financiera  en  materia  de  Servicios  Sociales  para  los
ejercicios 2021-2024, el importe de las subvenciones 2022 ascienden a la cantidad de  8,99
millones  de   euros,  distribuidas  en  diferentes  conceptos,  siendo  la   ma s  importante  la
“Subvencio n Generalitat  Valenciana Equipo Social  Base”  por importe de  5,03  millones de
euros, destinada a la contratacio n del personal necesario para el desarrollo de los servicios
incluidos en el mencionado Contrato-Programa.

En cuanto al  capí tulo de Ingresos Patrimoniales,  se han revisado todos y cada uno de los
contratos  correspondientes  a  las  distintas  concesiones  municipales  con  la  finalidad  de
adecuar su presupuestacio n a la realidad de acuerdo con las particularidades de cada una de
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ellas ( precio fijo, tipo de revisio n, etc). Por u ltimo, se ha presupuestado una operacio n de
pre stamo  a  largo  plazo  con  la  finalidad  de  dar  cobertura  financiera  adecuada  a  la  gran
cantidad de proyectos de inversio n incluidos en el documento presupuestario y que quedan
detallados convenientemente en el Plan de Financiacio n.

Por lo que se refiere a las Transferencias de Capital, se han presupuestado las correspondientes,
por un lado: la “Subvención Generalitat Valenciana-Edificant”,  por importe de 8,61 millones de
euros,  por las subvenciones del Programa Edificant de Rehabilitacio n y Conservacio n de  cinco
Centros  Educativos  cuyas  competencias  delegadas  han sido aceptadas  por  el  Ayuntamiento.
Tiene  su  correspondencia  en  ide ntica  cantidad  en  el  presupuesto  de  gastos,  capí tulo  6
Inversiones Reales.

Igualmente se ha incluido la “Subvención DUSI-FEDER 2014-2020 Capital,” que recoge el 50%
de la financiacio n de las inversiones consignadas para la Estrategia DUSI y alcanza la cifra de
2,71 millones de euros.

Se ha presupuestado de la misma forma en ingresos la cantidad de 19,85 millones de euros
para la concertacio n de una operacio n de Pre stamo a Largo Plazo ( Pasivos Financieros ) con
la finalidad de poder dar cobertura financiera, junto con el resto de fuentes de financiacio n
contenidas  igualmente  en  el  Presupuesto  a la  gran  cantidad  de  proyectos  de  inversio n
programados por el Equipo de Gobierno, tanto en concepto de segundas anualidades como de
nuevos proyectos previstos para el ejercicio 2022.

En todo caso la presupuestacio n de los ingresos se ha efectuado con criterios de prudencia.

En cuanto al presupuesto de Gastos y en concreto en el  capitulo I. Gastos de Personal,  se  ha
incluido el  incremento  contenido  en  los  Presupuestos  Generales  del  Estado  para  las
retribuciones,  cifrado  en  el  2%,  así  como el  importe  destinado  al  Contrato-Programa  de
Accio n  Social  firmado  recientemente  entre  la  Vicepresidencia  y  Consellerí a  de  Igualdad  y
Polí ticas  Inclusivas  y  el  Ayuntamiento  de  Alicante,  para  la  colaboracio n  y  coordinacio n
interadministrativa  y  financiera en materia  de Servicios  Sociales  para  los ejercicios  2021-
2024

El importe total por anualidades del mencionado contrato-programa tanto en capitulo I y II se
detallan a continuacio n:
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Año Importe
2.021 7.723.062,59
2.022 9.555.890,69
2.023 9.555.890,69
2.024 9.555.890,69

Total  contrato
progr.

36.390.734,66

En  el  capí tulo  II  que  recoge  las  compras,contratos  y  servicios,  se  ha  dado  cobertura
presupuestaria  a los incrementos previstos en las grandes contratas municipales en orden a
poder atender convenientemente las mejoras de los servicios contenidos en las mismas, tales
como  el  Servicio  de  Recogida,  Gestio n  y  Tratamiento   de  Residuos  So lidos,  Limpieza,
Mantenimiento  de  Parques  y  Jardines,  Mantenimiento  de  Instalaciones  Ele ctricas,
Mantenimiento  de  Juegos  Infantiles  y  Mobiliario  Urbano,  todo  ello  con  un  incremento
aproximado con respecto al ejercicio anterior de 8,7 millones de euros.

Igualmente se ha presupuestado el importe necesario para poder cubrir la licitacio n de otro
de  los  grandes  contratos  actualmente  prorrogado  como  es  el  del  Transporte  Urbano  de
Viajeros, con las mejoras y nuevas prestaciones de servicios contenidas en el mismo, con un
importe de 20,28 millones de euros aproximadamente.

En cuanto al Gasto financiero (Cap.III), se ha incorporado  una aplicacio n presupuestaria  por
importe de de 30.200,00 € para hacer frente a los intereses que se desprendan de la operacio n
de pre stamo a largo plazo prevista, de acuerdo con las estimaciones efectuadas por la Tesorerí a
Municipal.
 
Globalmente considerados, los capí tulos destinados a inversiones y transferencias de capital
recogen un importante volumen de proyectos de inversio n alcanzando en conjunto la cifra de
37,71 millones de euros, incluye ndose la cantidad de 1,79 millones de euros destinados a los
Distritos Municipales y que los mismos tendra n que decidir y distribuir convenientemente su
destino.

El Presupuesto contiene pues un elevado nivel de inversio n programado por el Equipo de
Gobierno tanto en concepto de segundas anualidades de proyectos licitados y/o adjudicados
en 2021, o bien de nuevos proyectos previstos para el ejercicio 2022.

6



Quedan detallados convenientemente en los anexos al presupuesto individualmente tanto los
distintos proyectos como su correspondiente financiacio n.

 El Presupuesto contiene la  dotacio n y financiacio n (mediante subvencio n de la Generalitat
Valenciana) de la anualidad correspondiente a las inversiones del Programa EDIFICANT por
importe  de  8,61  millones  de euros,que  permitira n  llevar  a  cabo  las  obras  de  reparacio n  y
acondicionamiento de cinco centros educativos que quedan detallados convenientemente en el
expediente, así  como los Proyectos correspondientes a la Estrategia DUSI destinada a  la mejora
del entorno urbano de “Las Cigarreras” por importe de 6,83 millones de euros, de los cuales se
ha incluido en el presupuesto de ingresos el 50% proveniente de los Fondos FEDER por importe
de 3,41 millones de euros, siendo el 50% restante financiado con fondos municipales. 

Por su importancia se destacan las anualidades del Programa EDIFICANT que son las detalladas
a continuacio n:

  

En  materia  de  inversiones  en  Seguridad  y  en  particular  en  lo  concerniente  al  Servicio  de
Extincio n de Incendios, se van a llevar a cabo inversiones por un total de 1,49 millones de euros.

Programa Alicante SMART CITY 2.0.-
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AÑO AÑO AÑO
Descripción 2021 2022 2023

(EDIFICANT) CONSTRUCC.GIMNASIO Y COMEDOR CEIP JUAN BAUSTISTA LLORCA 686.905,33 886.977,60 0,00
(EDIFICANT) REHAB. INTEGRAL CEE PUB.SANTO ANGEL DE LA GUARDA 385.444,07 656.993,95 0,00
(EDIFICANT) AMPLIACION DEL CENTRO CEIP FLORIDA 184.814,75 244.737,92 0,00
(EDIFICANT) REPOSICION DEL CENTRO CEIP LA CAÑADA DEL FENOLLAR 150.891,88 4.584.904,36 0,00
(EDIFICANT) CONSTRUCC.CENTRO EDUCACION ESPECIAL “EL SOMNI” 185.000,00 2.235.000,00 3.341.088,67

Totales............... 1.593.056,03 8.608.613,83 3.341.088,67



Se continu a apostando de manera firme por la Innovacio n y las Nuevas Tecnologí as en todos sus
a mbitos, tanto en sus procesos internos como en su relacio n con la ciudadaní a, de esta forma
el  Equipo  de  gobierno  municipal  hace  una  decidida  apuesta  por  la  digitalizacio n  de  las
infraestructuras fí sicas y sociales de la ciudad, como una herramienta de cambio a una ciudad
ma s amigable para vivir. 

Los programas que inicialmente se incluyen en el Presupuesto, cuya financiacio n se obtendra 
tanto de fondos estructurales europeos, como nacionales o propios de la entidad y que tienen
previsto su importante desarrollo durante el periodo inversor 2021-2027 por importe de 24
millones de euros, son los siguientes:

• (SMART CITY) PLAN DE FORMACIOJ N CONTINUA EN COMPETENCIAS DIGITALES PARA 
FUNCIONARIOS.

• (SMART CITY) GOBERNANZA: COMISIOJ N TEJ CNICA SMART CITY 2021-2027.
• (SMART CITY) BIG DATA CIUDADANO: ESCUCHA ACTIVA DE REDES SOCIALES.
• (SMART CITY) GOVTECH: RPA PARA AUTOMATIZACIOJ N DE PROCEDIMIENTOS.
• (SMART CITY) PORTAL DE PARTICIPACIOJ N CIUDADANA.
• (SMART CITY) CIBERQUIOSCO SOCIAL.
• (SMART CITY) PLATAFORMA SMART CITY DATA DRIVEN.
• (SMART CITY) MOVILIDAD: SMART PARKING.
• (SMART CITY) POLIDEPORTIVO MULTIFUNCIONAL INTELIGENTE.
• (SMART CITY) GESTIOJ N INTELIGENTE DE LA VIJA PUJ BLICA Y LAS INSTALACIONES 

DEPORTIVAS.
• (SMART CITY) (SMART WATER, CARTOGRAFIJA AMBIENTAL, SMART CLEANING, SMART 

CASTLE).
• (SMART CITY) SMART BUILDING.
• (SMART CITY) SMART MARKETS.
• (SMART CITY) SMART VILLE SANT ANTOJ N.
• (SMART CITY) MONITORIZACIOJ N SOCIOSANITARIA INTELIGENTE.
• (SMART CITY) CUADROS DE MANDO PREDICTIVOS BASADOS EN INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL.
• (SMART CITY) CIBERSEGURIDAD+.

Destacando principalmente los siguientes:
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- “Escucha activa en redes sociales a través de la  Inteligencia Artificial (I.A).”, donde  se podra 
determinar  la  opinio n  de  la  ciudadaní a  sobre  el  despliegue  tecnolo gico  que  se realiza,
entendiendo que el Plan debe ser flexible, dina mico y permitir su modificacio n y adaptacio n a
las necesidades ciudadanas que emerjan.

- “Smart Parking”, que a trave s de multidispositivos permitira  minimizar el tiempo empleado
en la bu squeda de aparcamiento, tanto en superficie como subterra neo, y por ende reducir el
consumo de combustible.

- “Destino Turístico Inteligente”, compuesto por un Plan Especí fico, actualmente en desarrollo
y totalmente incardinado en el  Plan Alicante Smart City 2.0.,  que pondra  a la ciudad  a la
vanguardia en la gestio n turí stica.

-  “Smart Sport”,  compuesto por polideportivos multifuncionales inteligentes que adaptara n
sus instalaciones al deporte que se vaya a practicar en cada momento a trave s de dispositivos
autoajustables.

- “Smart Markets”, Los mercados municipales dispondra n de sistemas de gestio n basados en
I.A. que los optimicen.

- “Monitorización sociosanitaria inteligente” que permitira  una asistencia a nuestros mayores
en tiempo real a trave s de dispositivos smartwach que proporcionara n a los profesionales
encargados  del  sistema  todas  las  variables  me dicas,  tensio n,  ritmo  cardí aco,  oxí geno  en
sangre, etc, necesarias para prever y asistir a los mayores.

Todo el desarrollo del Plan Alicante Smart City 2.0 tiene como base la plataforma “Smart City
Data Driven” que se implementara  utilizando una capa de inteligencia artificial  que se ha
denominado “AL21”. 

Esta capa de I.A.  denominada AL21, asistira  a  la ciudadaní a  en la navegacio n web y en la
realizacio n  de  tra mites  administrativos  a  trave s  del  lenguaje  natural  y  con  accesibilidad
universal  ya que es fundamental  para  el  Ayuntamiento que el  despliegue tecnolo gico  que
realiza no suponga una nueva barrera para las personas con capacidades especiales, sino todo
lo  contrario,  se  pretende  utilizar  la  I.A.  para  reducir  la  brecha  digital,  al  simplificar  la
tecnologí a.
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En  el  capí tulo  destinado  a  los  Activos  financieros se  incluye   el  importe  de  360.000,00  €
correspondiente a  la dotacio n del pre stamo participativo que el Ayuntamiento concede a la
Sociedad  Avant,  y  que  se  incrementa  en  10.000,00  € con respecto  al  ejercicio  anterior,  de
acuerdo con lo establecido en la Adenda al Convenio de Colaboracio n para la remodelacio n de la
red Arterial ferroviaria de la ciudad de Alicante. 

Por lo que se refiere a los Patronatos Municipales, el importe de cada uno de sus Presupuestos
para el ejercicio 2022 comparativamente con el ejercicio anterior es el siguiente:

PATRONATOS MUNICIPALES
PATRONATO         Presup. 2021 Presup. 2022 Variación %Var.

AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO 3.142.470,00 € 3.622.060,00 € 479.590,00 € 15,26%
PATRONATO DE EDUCACION 
INFANTIL 1.864.389,00 € 1.892.944,00 € 28.555,00 € 1,53%
PATRONATO DE LA VIVIENDA 3.615.399,00 € 3.597.947,00 € -17.452,00 € -0,48%
PATRONATO DE TURISMO 4.417.659,41 € 4.946.724,86 € 529.065,45 € 11,98%

TOTALES……….. 13.039.917,41 € 14.059.675,86  € 1.019.758,45 € 7,82%

Por otra parte, y en materia de personal, Segu n el artí culo 90. 1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril
de Bases de Re gimen Local:

“Corresponde a cada Corporación Local aprobar anualmente, a través del Presupuesto, la
plantilla  que  deberá  comprender  todos  los  puestos  de  trabajo  reservados  a  funcionarios,
personal laboral y eventual.

Las plantillas deberán responder a los principios de racionalidad, economía y eficiencia y
establecerse  de  acuerdo  con  la  ordenación  general  de  la  economía,  sin  que  los  gastos  de
personal puedan rebasar los límites que se fijen con carácter general.”

En los  mismos  te rminos  se  pronuncia  el  artí culo  126  del  Real  Decreto  Legislativo
781/1986,  de 18 de  abril  por  el  que se aprueba el  Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en materia de Re gimen Local an� adiendo en su apartado 1:

1.- “(…) a ella se unirán los antecedentes, estudios y documentos acreditativos que se ajustan a
los mencionados principios”.(…)

Se han adoptado las siguientes medidas respecto a la confeccio n de la plantilla municipal: 
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a) Se han amortizado las plazas que no se consideran necesarias para los actuales objetivos
marcados por la Corporacio n que constan en la propuesta bien por reestructuracio n de los
servicios o , en su caso, por encontrarse vacantes tras la finalizacio n de procesos de selectivos.

 b)  se  procede  a  crear  plazas,  que  constan en  la  propuesta,  que  la  Corporacio n  considera
necesarias para los actuales objetivos marcados 

Todas  las  plazas  esta n  dotadas  econo micamente  y  constan en  el  listado  presupuestario  de
personal  que  obra  en  el  expediente  de  aprobacio n  del  Presupuesto  municipal  para  2022,
conforme a lo establecido en el artí culo 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el  que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.  El  informe de la
Intervencio n  municipal  debe  constar  pues  en  el  citado  expediente  de  aprobacio n  del
Presupuesto Municipal. 

En el expediente consta asimismo Informe de los te cnicos del Servicio de Recursos Humanos.

 La plantilla que se propone esta  ajustada a la estructura establecida en el artí culo 167 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril  y para su elaboracio n se han tenido en
cuenta todas las disposiciones legales que le son de aplicacio n. 

Para su aprobacio n, la plantilla debe someterse a los mismos tra mites que la aprobacio n del
presupuesto municipal previstos en el artí culo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales. 

En el expediente constan los acuerdos de los o rganos rectores de los organismos auto nomos
del ayuntamiento por los que se aprueban sus respectivas plantillas. 

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Re gimen Local establece en su artí culo
123.1.h)  que  es  competencia  del  Pleno  la  aprobacio n  del  Presupuesto  Municipal,
correspondie ndole a la Junta de Gobierno Local, conforme a lo dispuesto en el artc. 127.1.b de
la mencionada ley 7/1985, la competencia para la aprobacio n del Proyecto de Presupuesto,
que una vez aprobado se ha de remitir al Pleno para la tramitacio n de su aprobacio n inicial y
definitiva conforme a los preceptos del Reglamento  Orga nico del Pleno: artí culos 173 a 177
en relacio n con los artí culos 168 a 172 del mismo.

Igualmente corresponde al Pleno la aprobacio n de la plantilla municipal de conformidad con
lo establecido en el artí culo 123. h) de la Ley 7/1985, segu n la redaccio n dada por la Ley
57/2003, previa la aprobacio n por la Junta de Gobierno Local del Proyecto de la misma de
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acuerdo con el art.127) de esta u ltima norma, previa la aprobacio n por la Junta de Gobierno
Local del Proyecto de Presupuesto que incluye la misma.

El expediente ha sido informado favorablemente por la Intervencio n.

Visto el expediente y la legislacio n aplicable, la Junta de Gobierno Local, acuerda:

PRIMERO: Aprobar el  Proyecto de  Expediente instruido para la  aprobacio n  del Presupuesto
General del Ayuntamiento de Alicante y de sus Organismos Auto nomos para el an� o 2022, cuyos
presupuestos por entidad, presentan  la siguiente clasificacio n econo mica:

Presupuesto del Ayuntamiento   
         

INGRESOS 2022
Cap Descripción Importe

1 IMPUESTOS DIRECTOS 128.274.194,80
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 15.441.989,24
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 42.201.101,62
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 88.754.910,21
5 INGRESOS PATRIMONIALES 7.161.962,46
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11.316.737,35
8 ACTIVOS FINANCIEROS 868.029,75
9 PASIVOS FINANCIEROS 19.852.299,56

TOTAL INGRESOS.............. 313.871.224,99
GASTOS 2022

Cap Descripción Importe
1 GASTOS DE PERSONAL 114.790.666,94

2
COMPRA BIENES CORRIENTES Y 
SERV. 119.403.133,35

3 GASTOS FINANCIEROS 286.705,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 38.898.909,21
5 FONDO DE CONTINGENCIA 1.554.012,38
6 INVERSIONES REALES 37.109.228,36
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 600.539,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 1.228.029,75
9 PASIVOS FINANCIEROS 1,00

TOTAL GASTOS.............. 313.871.224,99
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Presupuesto  del Patronato Municipal de Turismo  

INGRESOS   2022
Cap Descripción Importe

3 TASAS,PREC.PUB.Y OTROS INGR. 1.000,00
4 TRANSF.CORRIENTES 3.838.040,07
5 INGRESOS PATRIMONIALES 1.099.683,79
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 8.000,00

TOTALES…… 4.946.724,86
GASTOS   2022

Cap Descripción Importe
1 GASTOS DE PERSONAL 715.879,51
2 COMPRA BIENES C.Y SERV 3.559.327,66
3 GASTOS FINANCIEROS 1.001,00
4 TRANSF.CORRIENTES 637.949,37
5 FONDO DE CONTINGENCIA 24.566,32
6 INVERSIONES REALES 1,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 8.000,00

TOTALES…… 4.946.724,86

Presupuesto del Patronato Municipal de la Vivienda  

INGRESOS   2022
Cap Descripción Importe

3 TASAS,PREC.PUB.Y OTROS INGR. 459.030,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 948.566,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 1.570.350,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 600.001,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 20.000,00

TOTALES…… 3.597.947,00

GASTOS   2022
Cap Descripción Importe
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1 GASTOS DE PERSONAL 1.122.617,00
2 COMPRA BIENES C.Y SERV 1.789.708,00
3 GASTOS FINANCIEROS 2.400,00
4 TRANSF.CORRIENTES 6.000,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 19.870,00
6 INVERSIONES REALES 637.352,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 20.000,00

TOTALES…… 3.597.947,00

     

Presupuesto del Patronato Municipal de Educación Infantil  

        
INGRESOS   2022

Cap Descripción Propuesta
3 TASAS,PREC.PUB.Y OTROS INGR. 481.001,00
4 TRANSF.CORRIENTES 1.402.789,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 150,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 9.000,00

TOTALES…… 1.892.944,00

GASTOS   2022
Cap Descripción Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 1.668.285,00
2 COMPRA BIENES C.Y SERV 205.879,00
3 GASTOS FINANCIEROS 400,00
4 TRANSF.CORRIENTES 1,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 9.375,00
6 INVERSIONES REALES 4,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 9.000,00

TOTALES…… 1.892.944,00

14



Presupuesto de la Agencia de Desarrollo Económico y Social de Alicante  

INGRESOS   2022
Cap Descripción  Importe

3 TASAS,PREC.PUB.Y OTROS INGR. 81.003,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.529.052,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 12.000,00

TOTALES…… 3.622.060,00

GASTOS   2022
Cap Descripción Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 1.508.603,00
2 COMPRA BIENES C.Y SERV 1.755.970,00
3 GASTOS FINANCIEROS 1.000,00
4 TRANSF.CORRIENTES 326.504,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 17.980,00
6 INVERSIONES REALES 3,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 12.000,00

TOTALES…… 3.622.060,00

  
SEGUNDO.  Crear,  las  siguientes plazas en la  Plantilla  de este Excmo.  Ayuntamiento:  En la
plantilla reservada a funcionarios de carrera:

II. Escala de Administración General.

E) Subescala Subalterna.  

- una plaza de Auxiliar de Servicios General, del subgrupo C2. 

III. Escala de Administración Especial.

B) Subescala de Servicios Especiales .
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c) Clase Cometidos especiales.

- una plaza de Te cnico auxiliar de Servicios Varios , del subgrupo C1. 

TERCERO.  Amortizar  las  siguientes  plazas  vacantes  en  la  Plantilla  de  este  Excmo.
Ayuntamiento.

En la plantilla reservada a funcionarios de carrera: 

III. Escala de Administracio n Especial.

 B) Subescala de Servicios Especiales .

c) Clase Cometidos especiales.

- una plaza de Te cnico auxiliar de Mantenimiento , del subgrupo C1 .

B) Subescala de Servicios Especiales. 

a) Clase Policí a Local y sus Auxiliares. 

-UNA plaza de Auxiliar de Policí a subgrupo OAP. 
 
CUARTO. Aprobar, la Plantilla, tal y como se transcribe en el Anexo I de su expediente, una vez
efectuadas las modificaciones de los acuerdos anteriores.

QUINTO. Aprobar, como Anexo II del expediente de su razo n, las Plantillas de la Agencia Local
de  Desarrollo  Econo mico  y  Social,  Patronato  Municipal  de  Escuelas  Infantiles,  Patronato
Municipal de Turismo de Alicante y Patronato Municipal de la Vivienda de Alicante, en los
te rminos que constan en los acuerdos de sus respectivos o rganos rectores, para el ejercicio
presupuestario de 2022.
 
SEXTO. Remitir el Expediente al Pleno, para su tramitacio n.

--------------------------------
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Cumplido el objeto del acto, la Presidencia, a las  diez  horas y  cincuenta minutos, levanta la
sesio n. De ella se extiende la presente acta que, con el visto bueno del Sr. Presidente, autorizo
con mi firma, como Concejala-Secretaria que doy fe.

Vº. Bº.
El Alcalde,

Luis Barcala Sierra. Marí a del Carmen de Espan� a Mena rguez.
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